MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
LISTADO DE ESPECIALIDADES (ATINENCIAS)
MANUAL DESCRIPTIVO DE PUESTOS

Aprobado Mediante Acuerdo n°4-2025 en sesion ordinaria n°50-2025,
celebrada el lunes 14 de abril 2025

CARGO O PUESTO

ATINENCIA

Jefe Tecnologias de Informacion

Informatica, Ciencias Computacion,
Computaciéon e Informatica, Informatica,
Informatica en Sistemas, Informatica
Empresarial, Ingenieria Telematica,
Ingenieria en Sistemas, Ingenieria
Informatica, Ingenieria en Computacion u
otra g fin

Coordinador Juridicos

Derecho

Contralor de Servicios

Administracion de empresas generalista,
Derecho Generalista, Politologia,
Economia, Relaciones Internacionales,
Ingenieria Industrial, u otra a fin

Coordinador Proceso Financiero Administrativo

Administracion de empresas generalista,
Contabilidad Publica, Banca y Finanzas, u
otra a fin.

Tesorero Municipal

Administracion de empresas generalista,
Contabilidad Publica, Banca y Finanzas, u
otra a fin.

Coordinador Recursos Humanos

Administracion con énfasis en Recursos
Humanos, Administracion de negocios con
énfasis en Recursos Humanos.
Administracion de Empresas, énfasis en
Recursos Humanos, Direccion de
Empresas énfasis en Recursos Humanos,
Administracién del Trabajo,
Administracion con énfasis en Gestion de
Recursos Humanos, Gerencia de Recursos
Humanos, u otra a fin.

Abogado Adjunto Municipal

Derecho

Técnico Proveeduria

Administracién Empresas, Administracion
Publica, Derecho Generalista, Contabilidad
uotra a fin
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Encargado Salud Ocupacional

Salud Ocupacional, Salud y Gestion
Ocupacional, Ingenieria en Seguridad
Laboral e Higiene Ambiental, Salud,
Seguridad e Higiene Ocupacional,
Seguridad e Higiene Ocupacional u otra a
fin,

Encargado de Archivo

Archivistica, Bibliotecologia, Ingenieria
Industrial, Administracion Gestién y
Servicios de Informacion, Bibliotecologia y
documentacion, Bibliotecologia y
Documentacion con énfasis en gestion de
la informacidn u otra a fin.

10

Coordinador Tributario

Administracion Tributaria, Administracion
Pablica, Contaduria Pablica,, Banca y
Finanzas, u otra a fin.

11

Planificador Institucional

Planificacion Econdmica y Social,
Planificacion u otra a fin

12

Encargado de Patentes

Contabilidad, Administracion de Empresas
Generalista, Banca y Finanzas u otra a fin.

13

Asistente Profesional Contable

Administracion de Empresas o negocios
con énfasis en Contabilidad, Contaduria
Publica, u otra a fin.

14

Jefe Contabilidad

Administracion de Empresas o negocios
con énfasis en Contabilidad, Contaduria
Publica, u otra a fin.

15

Abogado Adjunto del Concejo

Derecho

16

Jefe Proveeduria

Administracion Empresas, Administracion
Publica, Derecho Generalista, Contabilidad
u otra a fin
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17

Jefe Presupuesto

Administracion de Empresas o negocios
con énfasis en Contabilidad,
Administracion de Empresas o Negocios
con énfasis en Banca y Finanzas, Banca y
Finanzas, Contaduria Publica, Direccion de
Empresas, u otra afin

18

Auditor Interno

Contaduria Publica u otra a fin

19

Gestor Ambiental

Ingenieria Sanitaria, Gestion Ambiental
con énfasis en Tecnologias de Limpieza,
Gestion Ambiental, Ingenieria Ambiental,
Salud Ambiental u otra a fin.

20

Oficina Social y Familia

Psicologia, Sociologia, Promotor social,
Orientacién, Desarrollo Social,
Planificacion y Promocion Social,
Asentamientos Humanos y Medio
Ambiente, Planificacion Econdmica y

Social,

21

Coordinador Acueducto

Ingeneria Civil, Arquitectura con
especialidad en Hidraulica, u otra a fin

22

Jefe Acueducto

Ingenieria Electrémecanica, Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Civil con
especialidad en hidraulica u otra a fin

23

Coordinador Proceso Desarrollo Territorial

Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria
Topografica, Ingenieria en Construccion u
otra a fin

24

Jefe Bienes Inmuebles y Valoraciones

Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria
Topografica, Ingenieria en Construccion u
otra a fin

25

Jefe Control Urbano

Topografia, Topografia y Catastro,
Topografia y Geodesia u otra a fin

26

Topografo y Catastro

Topografia, Topografia y Catastro,
Topografia y Geodesia u otra a fin

27

Asistente Desarrollo Territorial

Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria
Topografica, Ingenieria en Construccion u

otra a fin
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Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria

28 JEncargado Demoliciones e Inspecciones Topografica, Ingenieria en Construccion u
otra a fin

29 befe UTGY Ingenieria C|Y[I, Arqwtectgra, Ingenieria
en Construccion u otra a fin

30 JAsistente Profesional UTGV Topograﬂ’a, Topograf_la y Catastrg,
Topografia y Geodesia u otra a fin
Sociologia, Promotor Social, Orientacion,
Desarrollo Social, Planificacién y

31 JPromotor Social Promocién Social, Asentamientos
Humanos y Medio Ambiente, Planificacién
Econdmica y Social.

32 JEncargado Medicion Geografo

33 JIngeniero Municipal Ingenieria Civil




