Acta N°37-2025

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0314
1 SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
2 ACTA SESION EXTRAORDINARIA NO. 37-2025
3  Sesién extraordinaria No. 37-2025 celebrada por el Concejo Municipal de la
4  Municipalidad de Santa Barbara de Heredia, el miércoles primero de octubre de dos mil
5 veinticinco, a las dieciocho horas con tres minutos con la asistencia de los Regidores
6 Propietarios: Alvaro Gdo. Nufiez Brenes, quien preside; Carmen Chaves Fonseca,
7  Vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
8 Gutiérrez. Los Regidores Suplentes: Eilyn Elizondo Soto, Karla Bolafios Pizarro; Los
9 Sindicos Propietarios: Ana Lorena Ledezma Fonseca; Carlos Barrantes Delgado,
10  Heiner Moreira Ulate, José Luis Herrera Quirds, Kattia Chaves Esquivel, Marco Vinicio
11 Moreira Aguilar. Sindicos Suplentes; Deivid Aaron Porras Miranda, Hilda Maria Ulate
12 Arias, Miguel Edo. Arias Segura; Vice Alcalde Municipal: MSc. Jacqueline Segura.
13  Secretaria a.i. Elsy Guzman Salas. Ausentes: Herley Juliana Venegas Villalobos, Karen
14  Herrera Sanchez, Milton Gerardo Quesada Arguedas, Fiorella Salas, Xenia Oviedo
15  Solis, Cinthya Montero Sossa.
16 A- APROBACION ORDEN DEL DIA
17  Articulo I: B- Oficios de la Administracion
18  Articulo II: C- Proyectos de ley
19  Articulo Ill: D- Documentacion de Instituciones
20  Articulo IV: E- Solicitudes/Denuncias de vecinos
21  El sefior Presidente antes de iniciar con el orden del dia le da la bienvenida a la nueva
22 asesora adjunta a.i. del Concejo Municipal, la Lcda. Pula Viquez.
23 ACUERDO No. 1-2025
24  Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
25 Vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
26  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad: aprobar el orden del dia.
27  Articulo I: B- Oficios de la Administracion.
28  B.1 Se conoce el oficio AMSB-178-2025 de la administracién, que dice:
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Acta N°37-2025 oo
Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0315
1
2
3 f Municipalidad de
4 Santa Barbara
/M' «:lik—o-(e la A [ o= —} et v
5
6 AMSB-178-2025
3 de abril del 2025
7
Sefiores
8 Concejo Municipal
Presente
9 Estimados sefiores:
10 Reciban un cordial saludo. Mediante el presente se les informa que la Unidad Técnica de Gestion
Vial de esta Municipalidad, se encuenira en proceso de inventariado de la Calle Clarel ante
11 Planificacion Sectorial del MOPT, por lo que como parte de los requisitos para el tramite de
inventariado solicitan que dentro del procedimiento se debe incluir en el acuerdo de declaratoria:
12
“Inicio y fin, longitud, ubicacién en el distrito, ancho de derecho de via, ancho de la superiicie
de ruedo, tipo de superficie de ruedo, co S, 0 ros.”
13
Por lo anterior respetuosamente solicito al Concejo Municipal y con asesoramiento del MOPT y
14 la Unidad Técnica de Gestion Vial, ratificar el Acuerdo N° 17-2024 de la Sesion Ordinaria
N°® 30-2024 del 25 de noviembre de 2024 de la siguiente forma, con el fin de cumplir con lo
15 solicitado por el MOPT:
16 I Il Pabllca Cla a! camino con Inlc!o en el entronque con Calle Loria con
17
18
promedio 10.23 mefros.”
19
Asimismo, cabe mencionar que en el seclor donde se ubica el camino piblico, ya existe una calle
20 pliblica con nombre Calle Loria de cédigo C4-04-017-00, por lo que para evitar confusiones mejor
referirse al camino solamente como Calle Claret.
21 T
Sin otro particular, agradezco su pronta atencién. U S
,“-‘ grT
22 Atentamente, 3 N
2 Ve §%
24 Ing. Vietor Hidalgo Solis -
55 Alcalde Municipal
CC:  Archivo, -
26
27
28 L 1506 2269-9081 £ Municipalidad De Santa Barbara
@ municipalidad _de_santa_barbara @ www.santabarbara.go.cr
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Acta N°37-2025

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0316
1 ACUERDO No. 2-2025
2 Los Regidores: Alvaro NuGfez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
3  vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
4  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
5 |- Se dispensa de tramite de comision.
6 |l- Se da por conocido el Oficio AMSB-178-2025, referente al ajuste técnico del
7 acuerdo 17-2024 de la sesién ordinaria 30-2024 del 25 de noviembre del 2025.
8 lll- De conformidad con la solicitud del alcalde municipal y el criterio técnico del
9 UTGVMSB-209-2025, en aplicacion al articulo 152 y 153 de la Ley General de la
10 Administracion Publica, se revoca el acuerdo 17-2024 de la sesion ordinaria 30-
11 2024 del 25 de noviembre del 2025.
12 IV- En su lugar se acuerda: Declarese como Calle Publica denominada Calle Claret,
13 al camino con inicio en el entronque con Calle Loria con cédigo C4-04-017-00 y
14 finaliza en el entronque con el mismo camino Calle Loria C4-04-017-00, ubicada
15 el distrito de San Pedro. En coordenadas CRTMO5, Iniciando en el punto “A” con
16 coordenadas N.1108616 E.481306, continuando por los puntos, “B” con
17 coordenadas N.1108732 E.481371, “C” con coordenadas N.1108690 E.481510,
18 “D” con coordenadas N.1108589 E. 48148, “E” con coordenadas N.1108570 E.
19 481479, “F” con coordenadas N.1108500 E.481483 y finaliza en el punto “G” con
20 coordenadas N.1108480 E.481331. Longitud 0.626 Km. Derecho de via promedio
21 10.23 metros. Con superficie de ruedo en lastre del punto “A” al punto “E” y en
22 asfalto del punto “E” al punto “G”.
23 V- Publiquese una vez en el diario oficial La Gaceta, y una vez publicado, notifiquese
24 a la unidad técnica de gestion vial y a la Alcaldia para lo que corresponda.
25  VI- Acuerdo firme.
26  B.2 Se conoce el oficio AMSB-573-2025 de la administracién, que dice:
27
28  Espacio en blanco, se continua en la siguiente pagina.
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Acta N°37-2025 S
Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0317
1
2 Municipalidad de
3 Santa Barbara
[ ava . o S=——
4
5
6
/ AMSB-573-2025
8 22 de setiembre del 2025
9 Sefiores
Concejo Municipal
10 Municipalidad de Santa Barbara
Presente
1 Asunto: Informe Resultados de la Auditoria Documental al Archivo de Gestién de
12 la Secretaria del Concejo Municipal
13 Estimados sefiores:
14
Reciban un cordial saludo. Para su conocimiento y fines pertinentes, me permito
15 remitir el oficio UARCHMSB-OF-078-2025, cuyo asunto corresponde a los Resultados
16 de la Auditoria Documental al Archivo de Gestion de la Secretaria del Concejo,
17 elaborado por la encargada de la Unidad de Archivo Municipal.
18 Sin otro particular, agradezco su pronta atencion.
19
Atentamente, / //
20 V/4 / /
21 Jiu b
27 Ing. Victor/Hidalgo Solis
’3 Alcalde Municipal
Municipalidad
24 B BT de Santz Barbar
ECRETAHIA DEL COMNGEJO MUMCIPAL
25 2.3 SEP. 200
26 o
“RECIBIDO m
27 5 .(‘)Ll
W
28
29 % 4506 2269-9081 ¥ Municipalidad De Santa Barbara
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Acta N°37-2025

S
Folio N.0318

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
1
2 Municipalidad de
3 Santa Barbara
=== ]
4 2 de sctiembre del 2025
5 UARCHMSB-OF-078-2025
6 Ing. Victor Hidalgo Solis
7 Alcalde
8
Asunto: Resultados de la auditoria documental al archivo de gestion de la secretaria del
9 Concejo
10
11 En cumplimicnto de las funciones de supervision, fiscalizacion y control documental
que corresponden a la Unidad de Archivo Institucional, y en atencion a la solicitud expresa
12 de la alcaldia memorando 624-2025, sc llevd a cabo una auditoria interna a la Unidad
13 Documental de la Secretaria del Concejo Municipal, con el objetivo de evaluar la gestion,
14 custodia y conservacion de los documentos bajo su responsabilidad.
La revision abarcd principalmente las actas de las sesiones ordinarias y
15 extraordinarias comprendidas entre enero de 2021 y maya de 2025, asi como los expedicntcs,
16 correspondencia y demds documentos que integran el acervo documental de dicha oficina.
17 Esta auditoria se enmarca en lo establecido por:
« La Ley N.” 7202 del Sistema Nacional de Archivos y su Reglamento, que obliga a
18 todas las instituciones piiblicas a velar por la correcta organizacion, conservacion y
19 custodia de la documentacion oficial como parte de la memoria institucional del pais.
20 o La Ley N.” 8292 de Control Interno de la Repiiblica, establece la obligacion de
implementar medidas que ascguren la integridad, confiabilidad y disponibilidad de la
21 informacion, asi como mecanismos de seguimiento y verificacion en la gestion
22 administrativa y documental,
23 « La Norma Técnica Nacional N.” 005 (NTN-005), relativa a la elaboracién de actas
24 en soporie papel, que establece |a obligatoriedad de foliar de manera secuencial y sin
interrupciones desde el mimero 001 hasta el Gltimo folio.
25
26
27
L +506 2269-9081 £l Municipalidad De Santa Barbara
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Acta N°37-2025

N

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
1
2 ST,
5 / i Municipalidad de
LJ Santa Barbara
4 o aeicis de (o, Smmael
S Saesciad!
5 s o
bjetivos de la Auditoria
6 El objetivo principal fue verificar el cumplimiento de la normativa vigente en materia
7 de gestion documental, con énfasis en los signientes aspectos:
o Laexistencia fisica y digital de todas las actas del Concejo Municipal,
8 8 4
= Laconformacion adecuada de los expedientes correspondientes a las sesiones.
9 ¢ Lacorrecta numeracion y foliado de los documentos.
10 « Laimpresion y firma oficial de cada acta, como requisito de validez formal,
11 = La consistencia y legalidad de los registros en concordancia con la normativa
archivistica y de control interno vigente.
12
13 La auditoria comprendid;
14 = Todas las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias del periodo 2021-2025.
« Verificacién de foliado y numeracion de los libros de actas,
15 « Comprobacion de la impresién y firma de las actas,
16 « Verificacion de la ubicacion fisica, conservacion y custodia de los documentos en la
17 Secretaria del Coneejo.
« Revision de expedientes y correspondencia vineulada a la labor del Concejo
18 o
Municipal.
19
20 Principales Hallazgos
e Incongruencias en la foliacidn de aclas
21
Se constatd que varios libros de actas presentan foliacion incorrecta, iniciando con niimeros
22 )
altos (ej. 3000, 5600), lo que ha provocado repeticiones, omisiones y confusiones en la
23 numeracion. Esta prictica incumple lo establecido en la NTN-005, la cual ordena un folio
24 finico, consecutivo y progresivo
25 « Impacto: Riesgo de pérdida de validez formal de los registros, dificultad en la
trazabilidad y debilidad en el control interno documental,
26
27
28 & +506 2269-9081  ¥I Municipalidad De Santa Barbara
[ municipalidad_de_santa_barbara @ www.santabarbara.go.cr
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Acta N°37-2025

N

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA ~ Folio N.0320
1
2 ; i‘ % Municipalidad de
3 =% | Santa Barbara
4 ,ﬂw«/ [ -1 Vo mmal
5 « Recomendacién: Elaborar un acta de correccion de foliatura, regularizando la
6 numeracion desde el folio 001 hasta el iltimo del libro, sin tachaduras ni refoliaciones
totales.
7
8 Actas pendientes de impresion y firma,
9 Se identificaron actas no impresas ni firmadas, tanto de sesiones ordinarias como
10 extraordinarias, situacion que compromete la validez legal de los acuerdos.
11 «  Aclas extraordinarias 2024: 009, 017, 019, 020.
12 « Actas ordinarias 2025; 021, 024, 026, 043, 045, 049, 054.
« Ademis, no se localizaron aclas entre abril 2023 y el 6 de mayo 2024, lo que
13 constituye un vacio documental grave,
14 « Entre el 30 de mayo y el 26 de julio de 2022 se detectaron actas sin la firma del
15 presidente del Concejo, afectando su validez formal.
16 ; :
Expedientes de sesiones
17
18 Se ha identificado que los expedientes de sesiones no se encuentran conformados de mancra
adecuads, incumpliendo los lincamientos establecidos para la organizacion, resguardo y
19 clasificacion de la documentacién institucional. Esta situacion puede generar dificultades
20 para la localizacién de informacion, retrasos cn procesos administrativos y riesgos en la
21 preservacion de los documentos con valor histérico y legal.
22
Impacto de los hallazgos
23 « Riesgo legal y administeativo: La inexistencia de actas firmadas puede ivalidar
24 acuerdos del Concejo.
25 « Pérdida de memoria institucional; La ausencia de documentos afecta la continuidad
admimistrativa e historica.
26 « Debilidad en ¢l control interno: La incorrecta foliacion y falta de actas firmadas limita
27 ¢l seguimicnto, verificacion y futuras auditorias.
L, +506 2269-9081 ¥} Municipalidad De Santa Barbara
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Acta N°37-2025

N

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
1
2 ﬁ . Municipalidad de
3 LJ ) Santa Barbara

,,«m.m. R
4
5

Recomendaciones
6 1. Proceder de inmediato con la impresién y firma de todas las actas pendientes.
7 2. Realizar la correccion y numeracion adecuada de los folios mediante un acta de
correceion, cumpliendo lo dispuesto en la NTN-005,

8 3. Implementar un sistema de control documental que garantice la integridad,
9 disponibilidad y conservacion de los documentos, conforme lo ordena Ia Ley 7202.
10 4. Fortalecer ¢l Sistema de Control Intemno en la Secretaria del Concejo, asegurando la

aplicacion de la Ley 8292 y las Nommas Téenicas de Control Interno, en especial lo
11 relacionado con informacién y comunicacién,
12 5. Programar auditorfas periddicas de seguimiento para verificar la aplicacion de estas
13 medidas y mantener la regularidad en la gestién documental.
6. Se recomienda realizar un proceso de regularizacion y reestructuracion de los
14 expedientes, ascgurando que cada documento se clasifique correctamente, se
15 complete con los ancxos correspondientes y se registre conforme a la normativa
16 archivistica vigente. Ademds, se sugiere capacitar al personal responsable en la
correcta conformacion y mantenimiento de los expedientes de sesiones para prevenir
17 situaciones similares en el futuro
18
19 La auditoria realizada evidencia deficiencias significativas en la gestién documental
dela Sccretaria del Concejo Municipal, principalmente en el periodo abril 2023 ~ mayo 2024,
20 Estas irregularidades requieren atencién inmediata para garantizar la validez legal de los
21 acuerdos del Concejo, fortalecer la fransparencia administrativa ¥ preservar la memoria
22 institucional en cumplimiento con la Ley 7202 y las Normas de Control Intermo,
Atentamente,
23
JOHANA PAMELA e dgtaberte
24 CHAVARRIA  Grmmanatossmn
»5 ROJAS (FIRMA) g %% 171458
Lic. Johana Chavarria Rojas
26 Avrchivo Central
27 L 4506 2269-9081 1 Municipalidad De Santa Barbara
' municipalidad_de_santa_barbara @ www.santabarbara.go.cr
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Acta N°37-2025
Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0322

1 ACUERDO No. 3-2025
2 Los Regidores: Alvaro NuGfez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
3  vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
4  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
5 |- Setraslada ala Comisién de Gobierno y administracion el Oficio AMSB-573-2025,
6 referente al informe de resultados de la auditoria documental al Archivo de gestion
7 del Concejo Municipal.
8 II- ACUERDO FIRME
9 B.3 Se conoce el oficio AMSB-574-2025 de la administracion, que dice:
10
Municipalidad de
;r
11 LJ) Santa Barbara
,df«-.a e ba -
12
13
14 AMSB-574-2025
23 de setiembre del 2025
15 Sefores
Concejo Municipal
16 Municipalidad de Santa Béarbara
Presente
17 Asunto: INFORME ACCIONES REALIZADAS POR LA COMISION ESPECIAL DEL PLAN
REGULADOR DURANTE EL 2025
18 Estimados sefiores:
19 Reciban un cordial saludo. Para su conocimiento, me permito remitir el oficio
UGAMSB-131-2025 de la Unidad de Gestion Ambiental, el cual es el informe de las
20 acciones que ha llevado a cabo la Comision Especial del Plan Regulador durante el
presente afio 2025.
21
Sin ofro particular, agradezco su pronta atencién.
22
Atentamente,
23
A |
24 Ing. Victof Hidalgo Solis
Alcalde Municipal
25 P
CC: Archivo.— Municipalidad
26 oo O
27 23 SEP. 2026 3
28 aRECIB'DO N “}‘{'W\
29 . +506 2269-9081 Municipalidad De Santa Barbara
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Acta N°37-2025

o

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0323
1 -
5 , Municipalidad de
) Santa Barbara
3 "’M‘ =] P
4 Santa Barbara, 11 de setiembre del 2025
UGAMSB-131-2025
5
Sefior
6 Victor Hidalgo Solis
Alcalde municipal
7 Municipalidad de Santa Barbara
8
Presente
9
10 ASUNTO: Informe de las acclones realizadas por la Comisién Especial del Plan
11 Regulador durante el 2025.
12
13 Reciba un cordial saludo.
14 En mi calidad de secretaria de la Comision Especial de Plan Regulador, se remile un informe
15 detallado sobre las acciones desarrolladas por la dicha Comision durante el afio 2025. Estas
acciones se llevaron a cabo principalmente en coordinacion con SENARA y TEVU, e
16 incluyeron reuniones, talleres participativos de trabajo y la formulacion de propuestas
17 relacionadas con la elaboracion del Plan Regulador del cantén de Santa Bérbara de Heredia.
18 A continuacién, se especifican dichas acciones:
19 1. Servicio Nacional de Aguas Subterraneas, Riego y Avenamiento (SENARA):
20 EI 04 de junio se efectud la reunidn ordinaria presencial, con la Unidad de Geslion Sostenible
21 de Acuiferos de la Direccion de Investigacion y Gestion Hidrica de SENARA. En la cual, se
presenta la ruta de accion propuesta para las etapas finales de la integracién de la variable
22 hidrogeolégica del Plan Regulador. Adicionalmente, se propone ampliar el convenio con
23 SENARA por medio de una adenda que posleriormente debe ser aprobada por el Concejo
24 Municipal y suscrito por el alcalde y por SENARA.
25 En dicha reunion se establecié una ruta de accién propuesta para las etapas finales de la
26 integracion de la variable hidrogeolégica del plan regulador, detallada a continuacion:
27
& 1506 2269-9081 &) Municipalidad De Santa Barbara
28 (@ municlpalidad_de_santa_barbara @ www.santabarbara.go.crp 4105 16
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Acta N°37-2025

o

Folio N.0324

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
1
) ., i . Municipalidad de
{9 | santa Barbara
3 il e— -
4 ~ ACTIVIDAD  DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS RESPONSABLE PROGRAMACION
5 o - Informe de variable hidrogeoldgica y
Hi 5
6 drog:;:loglco y Bases de datos (70% de avance). SENARA Finales de julio
medidas de
- Divulgar los resultados.
7 manejo preliminar
3 Expectativasde - Propuesta de crecimiento o cambios
crecimiento y uso de uso de lierra.
9 delatierradel - Ofros componentes de cardcler  Municipalidad Finales de julio
10 cantén de santa  ambiental, social y econdmico.
Barbara - Presentar la propuesta,
11
- Reunlones de Irabajo de actividades
12 conjuntas.
13 - Comparacion y valoracidn de la
Informacién cartogréfica de la EHG y
14 Propuesta de del PR.
15 recomendaciones Municipalidad y Agosto -
de manejo de los SONDMNENY Valomc“?n .de o SENARA Septiembre
16 aeiforan propuestas de desarrollo territonial y de
manejo de acuiferos,
17 - Construccién de la propuesta de
18 recomendaciones de manejo de los
acuiferos.
19
Varlable _
Y - Entrega el documento final. SENARA Agosto-Septiembre
20 hidrogeolégica
21 - Coordina con inslituciones la
Presentacionde  uconiacion  de  la Variable
22 la Variable : ;
4 Hidrageoldgica. Municipalidad y ‘
Hidrogeoldgica al S Sepliembre
23 - Logistica de las actividades. SENARA
INVU, MIVAH y
24 SETENA - Presentacion de resultados de
recomendaciones de manejo.
25
26 %, +506 2269-908]1 ¥ Municipalidad De Santa Barbara
(' municipalidad_de_santa_barbara @ www.santabarbara.go.crp .
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Acta N°37-2025 Nt
Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA ~ Folio N.0325
1 . -
5 g Municipalidad de
g ) Santa Barbara
3 "“m"" ] [Erra—
4 =V - Presentacion de resultados del EHG. =1 e 5
5 Integracion enel - Municipalidad realiza las acclones Insumo para la
Plan reguladorde para la inlegracibn de la varable contratacion de la
6 g . : s Municipalidad o
la variable hidrogeolégica para su integracion en el elaboracion del
7 hidrogeolégica  Plan regulador. Plan Regulador.
8 Por el momento, se cuenta con el informe de avance emitido por SENARA en el mes de abril;
9 el cual contempla los estudios hidrogeoldgicos bésicos realizados en el afic 2023, la ejecucion
10 presupuestaria, el andlisis de suelos, pruebas de infilfracion, tomografias eléctricas y
perforaciones exploratorias en el canton de Santa Barbara.
11
12 El 11 de junio se establece una reunién extraordinaria presencial por la parte administrativa de
la comisién de plan regulador, con el fin de verificar la situacién con la adenda al convenio con
13 SENARA. Para este momento, el departamento juridico tanto de la Municipalidad de Santa
14 Barbara como de SENARA, se enconlraba revisando la adenda y emitiendo observaciones.
15 Una vez unificado el documento con las observaciones emitidas por ambas instituciones, se
envia al Concejo Municipal para su respectiva aprobacion. Aclualmente, se encuentra en
16 revision por parte del departamento jurfdico de la Municipalidad.
17 Por otra parte, correspondiente al recurso restante disponible del Convenio con SENARA,
18 existe un saldo pendiente de ¢284.062,03. L.a municipalidad debe emitir de un oficio de
19 solicitud formal a SENARA para que se gestione la devolucion del monto correspondiente.
Este saldo a favor se debe a que las conlrataciones de perforaciones tuvieron un costo menor.
20 Al dia de hoy, el oficio formal de solicitud de devolucion del saldo fue enviado a SENARA.
21
En sintesis, por parte del trabajo SENARA — Municipalidad de Santa Barbara se tienen los
22 siguientes pendientes:
23 o Adenda al convenio con SENARA.
24 « Devolucién del saldo pendiente a favor de la Municipalidad.
e Presenlacion de los esludios de la variable hidrogeoldgica.
25
26
27 %, +506 2269-9081 ¥ Municipalidad De Santa Birbara
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Acta N°37-2025

N

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0326
1 TN
/ i . Municipalidad de
2 % | Santa Barbara
3 L i R — [—
4 * Envio del documento final con la propuesta de recomendaciones del manejo de los
5 acuiferos,
¢ Presentacion de la Variable Hidrogeoldgica al INVU, MIVAH y SETENA.
6 * Integracion en el Plan Regulador de la variable hidrogeoldgica.
7
8
9 2. Transicion hacla una economia verde y urbana (Proyecto TEVU):
10 Se convocd a un total de cualro talleres de trabajo impartidos por el Proyecto TEVU, con la
11 finalidad de crear un documento con los términos de referencia para la contratacion de la
elaboracion del Plan Regulador del cantén de Santa Barbara de Heredia. EI propasito de los
12 términos de referencia consiste en que al momento de tramitar por medio del SICOP la
13 elaboracion del Plan Regulador del cantén, la firma consultora posea en el pliego de
14 condiciones, una gufa con los principios, objetivos y lineamientos a seguir por parte de la
Municipalidad de Santa Barbara,
15
16 La convocaloria se realizé para los inlegrantes de la Comision Especial del Plan Regulador,
técnicos municipales, Regidores del Concejo Municipal, sindicos, concejales de Distrito y
17 representacion comunal. De acuerdo a las minulas de cada reunién las personas que
18 asistieron a la primera convocatoria fueron un total de 20 personas, siendo estos: Alvaro
19 Nufiez Brenes (Concejo Municipal), Carmen Chaves Fonseca (Concejo Municipal), Kevin
20 Castillo Lopez (Concejo Mu.nlcipal), Eilyn Elizondo Soto (Regidora), Milton Quesada Arguedas
(Regidor), Marco Moreira Aguila (Sindico), Carlos Barrantes Delgado (Sindico), Hilda Maria
21 Ulate Arias (Sindica), Katlia Chaves Esquivel (Sindica), Juan Carlos Rodriguez (Concejal
22 Distrito), Marco Vinicio Campos Gonzalez (Representacion comunal), Eladio Sénchez
23 (Representacion comunal), Mario Ferndndez Mesén (UTGV), Oscar Ugalde Mejia (UTGV),
Susana Lobo Ruiz (Gestion Ambiental), Francini Moreira Hidalgo (Catastro), Dayana Ulate
24 (OFIFAM), Yorlenny Rojas Hidalgo (Desarrollo Territorial), Marcos Salazar Picado (Legal).
25 No obslante, la asistencia disminuyd de la segunda a la cuarta convocatoria, asistiendo un
26 promedio de 9 personas por taller, de los cuales asistieron en su mayoria el sefior Alvaro
27
28 L. 4506 2269-9081  ¥1 Municipalidad De Santa Birbara
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Nifiez Brenes (Concejo Municipal), Carmen Chaves Fonseca (Concejo Municipal), Milton
Quesada Arguedas (Regidor), Juliana Venegas Villalobos (Regidara), Carlos Barranles
Delgado (Sindico), Eladio Sénchez (Representacion comunal), Marco Vinicio Campos
Gonzalez (Representacion comunal), Alejandro Garita Murilio (UTGV), Susana Lobo Ruiz
(Gestion Ambiental), Mario Loria Cambronero (Desarrollo Territorial), Yorlenny Rojas Hidalgo
(Desarrollo Tenitorial), Marcos Salazar Picado (Legal), Francini Moreira Hidalgo {Catastro),
Dayana Ulate (OFIFAM).

A continuacién, se brinda una descripcion de las actividades realizadas en cada taller:

Pri aller: El dia 10 de julio TEVU imparte del primer taller de trabajo, en el cual se realizd
un repaso sobre el Plan Regulador y posteriormente, una aclividad en grupos para la
construccion de la vision del territorio estableciendo prioridades, principios, objetivos
estratégicos y ejes de desarrollo. La consultora unificé las ideas y observaciones de todos los
grupos en un solo documento, para ser discutidos en el proximo taller.

Sequndo Taller: El dia 24 de julio se realiza el segundo taller de trabajo, donde se discute la
visién, principios, objetivos estratégicos y lineamientos para lograr establecer los términos de
referencia del Plan Regulador del cantén. La consultora envid la vision y lineamientos para la
retroalimentacion por parte de la Municipalidad y con el fin de entregar el producto con las

correcciones solicitadas para el 4 de agosto.

Cabe sefialar que, el dia 28 de julio la sindica de San Juan Fiorella Salas Araya redacté las
abservaciones por parte del distrito de San Juan y las envio por medio de correo electronico a
la consultora, con el fin de emitir su crilerio correspondiente a la vision de desarrollo,

principios, objetivos estratégicos y lineamientos para el proceso participativo.

Tercer Taller: El dia 7 de agosto se efectta el tercer taller de trabajo, para la discusion de los
lineamientos para el proceso participativo y la eslruciura de los términos de referencia,
Adicionalmente, se debia enviar la relroalimentacién escrita de la vision y lineamientos por
medio de correo electrdnico y la consultora el 15 de agosto envio el borrador de los términos

de referencia para recibir retroalimentacién en el proximo taller.

L, +506 2269-9081 ¥l Municipalidad De Santa Birbara
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4 Cuarlo Taller: El dia 21 de agosto se ejecuta &l cuarto taller de lrabajo, correspondiente a la
5 refroalimentacién del borrador de los términos de referencia del Plan Regulador, con el fin de
que el Proyecto TEVU entregara el producto final de los términos de referencia para la
6 contralacion de la elaboracion del Plan Regulador de Santa Bérbara, el cual fue entregado el
7 29 de agosto,
8 Finalmente, dentro de los términos de referencia se establecié un plazo de 18 meses para que
9 la firma consultora elabore el Plan Regulador del cantén de Santa Barbara de Heredia. E| dia
10 9 de sepliembre, la Comision Especial del Plan Regulador se reunié para revisar y aprobar los
términos de referencia remitidos por la consultora, acuerdo que posteriormente fue enviado al
11 Concejo Municipal para su conocimiento.
12 El siguiente paso consiste en iniciar el proceso de contralacion mediante el SICOP, con el fin
13 de elaborar el Plan Regulador del cantén. De acuerdo con lo acordado en dicha sesion, esta
14 conlratacion sera administrada por el Arq. Mario Loria Cambronero,
15 Se recomienda remitir el presente informe al Concejo Municipal para su conocimiento. Sin
16 més por el momento, se despide atentamente,
17
18
19
20
Firmado digitalmente
21 INGRID por INGRID SUSANA
22 SUSANA LOBO LoBo Ruiz (Fima)
Fecha: 2025.09,11
)3 RUIZ (FIRMA) 5553 06100
Licda. Susana Lobo Ruiz
24 Unidad de Gestién Ambiental
25 Ce. Archivo
Nolificaciones: gmblenlal@santabarbara go.cr; 226089081 exl. 104
26
27
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El regidor, Vincer Sanchez, no se encontraba presente en el momento de la votacién.

ACUERDO No. 4-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, acuerdan por

mayoria simple:

I- Se dispensa de tramite de comision.

[I- Se da por leido, conocido y recibido el oficio AMSB-574-2025 informe de acciones
realizadas por la comision del plan regulador durante el 2025.

[lI- ACUERDO FIRME

B.4 Se conoce el oficio AMSB-580-2025 de la administracién, que dice:

T“L()h
/ A Municipalidad de
3 Santa Barbara

/AI« mu.r [

AMSB-580-2025

24 de setiembre del 2025

Seifiores

Concejo Municipal
Municipalidad de Santa Barbara
Presente

Estimados sefiores:

Reciban un cordial saludo. En atencion al Acuerdo N° 34-2025, aprobado en la Sesion
Ordinaria N° 72-2025 celebrada el lunes 15 de septiembre de 2025, mediante el cual se
autoriza la creacién de la Policia Municipal, y de conformidad con lo sefialado en el criterio
juridico PJMSB-0051-2025 emitido por la Coordinadora Juridica, me permito remitir el
“Reglamento Interno para la Organizacién y Funcionamiento del Servicio Integral de
Segurldad Cludadana y Control Vial de la Municipalidad de Santa Bérbara”, a efectos de que
sea conocido y aprobado.

Se solicita que dicho reglamento se apruebe sujeto a la aprobacion del Presupuesto
Inicial 2026, de manera que una vez recibido el aval correspondiente de la Contraloria
General de la Republica, pueda procederse a su publicacion, con el fin de contar con este
instrumento debidamente vigente en el mes de enero de 2026.

Sin mas por el momento, agradezco su atencion.

Atentamente, . \oa\‘\dad do 5,
] 2 s .
I PR Y
/ / - \/ 55 153 3 Y45 %_’,
’ V/ } ¥ ‘q s .m
Ing. V é(or Hldalgo Solis b MSc. Jaequeline SegiviRadtiiyuez

Alcalde Municipal 3 Vicealcaldesa Municipal

CC: Licda. Leonor Anchia Cascante, Coordinadora Juridicos
Lic. Mario Rodriguez Murillo, Coordinador Financlero - Tributario
Archivo,-
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4 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
REGLAMENTO INTERNO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
5 INTEGRAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y CONTROL VIAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
6 SANTA BARBARA
Con base en las potestades conslitucionales establecidas en los adiculos 169 y 170 de la
7 Constitucién Polltica de la Repablica de Costa Rica, y las disposiciones de los articulos 1, 4, 21, 47
y 61 al 69 del Cddigo Municipal, el Concajo Municipal de Santa Barbara, emite el presente
8 Reglamento Interno para la organizacidn y funcionamiento del Servicio Integral de Seguridad
9 Cludadana y control vial, de la Municipalidad de Santa Barbara.
CAPITULO |
10
11 Serviclo Integral de Seguridad Ciudadana y Control Vial
Atticulo 1° Se establece el Servicio Integral de Seguridad Ciudadana y Conltrol Vial de la
12 Municipalidad de Santa Barbara, denominado Policia Municipal de Santa Barbara, como un cuerpo
policial municipal uniformado, de caricler preventivo y adminisirativo, adscrito a la Alcaldia
13 Municipal de Santa Bérbara; cuyo objetivo es contribuir a mejorar la seguridad y calidad de vida de
los municipes, contribuyentes y visitantes del cantén de Sanla Barbara, mediante una gestion
14 efectiva y eficiente en materia de Seguridad Ciudadana, vigilancia, educacién, y conlrol vial,
15 coordinada con las Autoridades Naclonales,
Articulo 2° La funcién del Servicio Integral de Seguridad Ciudadana y Control Vial, serd promover
16 y resguardar el orden publico de forma integral, en los lugares plblicos, edificios municipales y las
vias del canlén de Sanla Barbara de Heredia, garantizando un ambiente de seguridad y control en
17 todos aquellos espacios publicos de interés local,
18 La Policia Municipal de Santa Bérbara, velard por el cumplimiento integral da la legislacion
municipal, ofreciendo apoyo operativo a todas las dependencias de la Municipalidad de Santa
19 Bérbara, que lo requleran y como auxiliar de la Fuerza Piblica, con estricla sujecion a la Constitucion
Politica, las leyes, los reglamentos y a los demds elementos que conformen el ordenamiento juridico.
20
Articulo 3° La Policia Municipal de Santa Bérbara, serd dotada por la Municipalidad de Santa
21 Barbara de los insumos necesarios para el cumplimiento oporlune de sus funciones, con base en
un plan de adguisiciones paulatino y progresivo, que priorizard las necesidades de bienes y
22 suminisiros, asi como de la ampliacion de la cobertura del servicio y el uso de nuevas tecnologias,
segun se requiera. El plan de desarrolio de la Policla Municipal de Santa Barbara, debe definirse
23 con eslricto apego a las posibilidades del presupuesto de la Municipalidad,
24 Articulo 4° Correspondera a la Palicla Municipal de Santa Bérbara, las mismas potestades y
facultades establecidas en la normativa actual y futura, para la Fuerza Piblica, la Policla de Transito
25 y Organismo de Investigacién Judicial en calidad de auxiliares de dichos cuerpos policiales,
26
27
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4 CAPITULO Il
5 Reclutamiento y Seleccién del Personal de Policia Municipal de Santa Barbara
6 Articulo 5° Para el ingreso al Servicio de la Policla Municipal de Santa Barbara, se requiere:
7 a) Cumplir con lo dispuesto por el articulo 133 y siguientes del Cédigo Municipal.
b) Ser mayor de 18 afos.
8 ¢) No tener antecedentes penales por delitos dolosos,
9 d) Contar con la capacitacion y adiestiramiento que disponga la Municipalidad de Santa Barbara

como bésico para el ejercicio de sus funciones.
10 &) Contar Conclusién de Estudios de Educacion General Basica.
f) Preferiblemente dominlo comprobado de un segundo Idioma, a nivel intermedio.

11 g) Contar con permiso de portacion de armas y mantenerlo vigente,
12 h) Contar con licencla de conducir B1 y A3, para automavil y motocicleta.
i} Aprobar los examenes fisicos, toxicoldgicos, practicos y psicoldgicos definklos por la
13 Municipalidad segin su escogencia. Si un aspiranle a agente de Policla Municipal de Santa
Barbara, se niega a someterse a estas pruebas y la de dopaje, sera excluido inmediatamente de
14 Ia lista de elegibles, por incumplimiento de los requisitos exigidos para el Ingreso al Servicio. De
igual manera se procedera cuando al realizar Ia prueba, ésta resulte positiva revelando el uso de
15 sustancias psicotrdpicas o similares,
i) Preferiblemente contar con el curso de administracion vial necesario para fungir como policia
16 de trdnsito, cuando la administracidn lo exija.
17 k) Cumplir con cuakjuiera otro requisito que a fulura disponga la ley.
18 CAPITULO Il
Deberes y Obligaciones de las Personas Seleccionadas como Funcionarios de la Policia
19 Municipal de Santa Barbara
20 Articulo 6° Toda persona funcionaria del servicio integral de seguridad ciudadana y control vial,
debe ajustar sus actuaciones a lo establecido en la mision, vision y valores de la Municipalidad de
21 Santa Barbara y lo regulado en el articulo 165 del Cédigo Municipal.
Articulo 7° La persona destacada como Policia Municipal de Sanla Barbara, obedecerd y ejeculara
22 las ordenes que reciba de sus superiores jerarquicos, siempre que no contravengan Ia ley vigente.
23 Articulo 8° Sera obligacion del agente de Policia Municipal de Santa Barbara, ejercer
adecuadamente el control vial en el cantén, en apego de lo que establece el Reglamento de
peracién del Sislema de Eslaciondomelro aulorizado en Sanla Barbara y la Ley de Transilo por
24 Operacién del Si de Eslaciond i bara y la Ley de Tra
Vias Pablicas Nacional.
25
26
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Articulo 9° Mostrar solidarided y apoyo a sus compafieros y comparieras, auxillo a personas, los
municipes, contribuyentes y visitantes del cantdn de Santa Barbara y colaborar con ofros cuerpos
de policia que formalmente lo requieran y soliciten,

Articulo 10° Guardar discrecion estricta en aquellos casos cuya naturaleza imponga el deber de
confidencialidad.

1
2
3
4
5
6
7 Articulo 11° En tedo momento la persona designada como agente de Palicla Municipal de Santa
Barbara, debe presentarse en perfecio estado de aseo e higiene personal, porlar y conservar en
8 perfecto estado su uniforme procurando siempre una imagen decorosa. Mismo cuidado y atencién
debe prestar al uso, y conservacion de las armas, chalecos, esposas, placas, gases, otro equipo
9 asignado, asl como con la delegacién o el recinto donde labora y los vehiculos.
10 Articulo 12° Mostrar laboriosidad, desempefio y eficiencia en el ejercicio de sus funciones, Se
entiende como oficialmente en funciones, aquella parsona agente de la Policia Municipal de Santa
11 Barbara, que circula por la via publica identificado y vestido de uniforme, por lo que estard en la
obligacion de prestar serviclo, en el momento que sea requerido, aun cuando se encuentre en olras
12 funciones de investigacion e incluso fuera de horas de servicio, como en los casos de emergencia
y desastres, donde deberdn presentarse en el menor tlempo posible a la base y preslar sus
13 funciones.

Articulo 13° Desempefiar dignamente sus cargos, conservando las buenas coslumbres, la moral y

14 la disciplina, asl como un trato respetuoso para todas las personas, aun cuando se encuentra fuera
de servicio.
15
Articulo 14° Denunclar todo acto de corrupcién ante la instancia correspondiente, asl como
16 cualquier iregularidad en la que incurra cualquier persona colaboradora del Servicio Integral de
Seguridad Ciudadana y Control Vial. Ningtn funcionario del Servicio de Policia Municipal de Santa
17 Barbara, podré recibir dadivas, ni aceplar favores, ventajas o colaboraciones a favor suyo o de las
personas de su nicleo familiar més préximo, cualquier intento de cohecho debe ser denunciado
18 ante la auloridad administrativa superior de manera inmediata.
19 Articulo 15° Es responsabilidad y obligacion de tedo agente de Policia Municipal de Santa Barbara,
informar a su jefatura inmediata de todo hecho ilicilo del que tenga conocimiento y que para su
20 correccion se requiera el concurso de olros cuerpos policiales o jurisdiccionales; asi como procurara
evitar la comision de cualquier delito, falta o infraccién a la ley, que ocurra en su presencia.
21
Articulo 16° Es obligacién de los agentes de Policia Municipal de Santa Barbara, cumplir con las
22 disposicionas de la Alealdia Municipal, como superior jerarquico. Favorecer el lrabajo de las
dependencias administrativas de la Municipalidad, informando de cuantas deficiencias, omisiones,
23 ilegalidades y otras condiciones detecte en el campo y que sean competencia de los érganos de la
Municipalidad.
24

Articulo 17° Cada agente de Policia Municipal de Santa Barbara, tiene la obligacién de someterse
25 a las pruebas de dopaje y alcoholemia, segun solicitud de su Superior Jerdrquico, siempre que sea
en haoras laborales, y |a institucion lenga previstos los recursos necesarios para ese fin.

26
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Articulo 18° Es responsabilidad de los policias municipales, del Serviclo Integral de Seguridad
5 Giudadana y Control Vial, la adecuada conservacién y uso de los implementos suministrados por la
institucién para ejercer sus labores, estos implementos deberan estar siempre a disposicién de los
6 superiores jerarquicos del servicio, con el fin de verificar su perfecto estado de conservacién y
funcionamiento.
7
Articulo 19° Todas las personas que prestan servicio en la Policfla Municipal de Santa Barbara
8 deberan someterse anualmente a los chequeos médicos toxicolégicos y de condicién fisica, que
garanticen que se encuentra en las condiclones apropiadas para ejercer la funcién como agenle de
9 la Policia Municipal de Santa Barbara.
10 Si un agente de la Policla Municipal de Santa Barbara se niega a realizarse el examen anual, se
considerara falta grave dando oportunidad a la apertura de un proceso administrativo disciplinario
11 para el despido de la persona funcionaria.
12 Toda persona funcionaria de! Servicio Palicial que se encuentre bajo un tratamiento médico que
incluya derivados de eslupefacientes, psicotrépicos o droges en general que tengan efeclos
13 estimulantes, depresores o narcéticos, que luego de ser introducida en el cuerpo pueda madificar
una o varias modificaciones de conducta o funciones del cuerpo, debera informar de forma Inmediata
14 y por escrile a su Jefe inmediato, junto con el documento médico que autoriza el consumo de la
sustancia y la cantidad que debe consumir diariamente. Lo anterior, para que se incluya dicha
15 informacién en el expediente personal del colaboradar, misma que serd confidencial y de uso
exclusivo para efectos médicos.
16
CAPITULO IV
17 Atribuciones del Servicio Integral de Seguridad Ciudadana y Control Vial
18 Articulo 20° Son atribuciones del Servicio Integral de Seguridad Ciudadana y Control Vial de la
Municipalidad de Santa Barbara, las sigulentes:
19
a) Garantizar el cumplimiento de la Constitucién Politica de Costa Rica, las leyes, los reglamentos
20 y las politicas municipales de Santa Barbara,
21 b) Prevenir la comision de delitos; actos violentos, disturbios y toda falta al ordenamiento Juridico y
las politicas municipales, para ello pueden efecluar detenciones, paralizar actividades legales,
22 cerrar locales comerclales cuya eperacion se encuentre al margen de la ley, de manera temporal,
entre olras, siempre que el acto administrativo conlenga el fundamento de derecho apropiado,
23 ¢) Ejercer las funciones propias de Policia Administrativa.
24 d) Mantener la seguridad y control del orden piblico en los espacios publicos de administracién
25 municipal e interés local, como lo son: eventos municipales, centros escolares en temporada
lecliva, calles, avenidas, barrios y caserios y temperada elecloral, entre otras actividades.
26 e) Desarrollar y ejecutar programas de prevencién del delito y seguridad vial en escuelas, colegios,
27 comunidades, parques y comercio del cantén. Incluyendo los programas de prevencion y
reduccion de factores de riesgo de consumo de drogas.
28 . +506 2269-9081 I Municipalidad De Santa Barbara
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f) Colaborar con las demas oficinas de la Municipalidad a fin de que su gestion sea efectiva.

g) Colaborar con las acciones de Inspeccién Municipal, referente a las fiscalizaciones, decomisos y
clausura de construcciones llegales, comercio informa entre otros.

h) Realizar funciones preventivas de vigilancia y de seguridad de los bienes e intereses municipales,
asl como de los bienes de la ciudadania ante los delitos de flagrancia, tanto presencialmenta
como por Videovigilancia Municipal.

i) Realizar las diligencias nacesarlas que permitan la aprehensidn de las personas que se observen
en delito infraganti, todo en estricto apego a la normativa vigente.

) Ejecutar todo acto requerido por instancia administrativa o judicial,

k) Realizar y coordinar con otros cuerpos de policia, la ejecucion de operalivos y acciones de
prevencion y proteccion de la ciudadania ante posibles delitos de flagrancia.

[} Coadyuvar con ofros cuerpos de policia del Estado en la proteccién del patrimonio e integridad
fisica de los habllantes del cantdn de Santa Barbara,

m) Colabarar con el Comité Municipal de Emergencias en tedo aquello que solicite, previa
autorizacién de la Alcaldia Municipal.

n) Colaborar en la seguridad y conirol del orden piblico, previa solicitud, en actividades que
fortalezcan la identidad local, la cullura, la recreacién, la equidad de género, la pravencion del
delito, la salud, y los valores de positiva convivencia, que realicen en el cantén instituciones
pablicas y organizaciones sociales.

o) Centrolar todo lo relacionado con el comercio formal e informal, en coordinacion con la
dependencia que corresponda en la Municipalidad.

p) Apoyar a las auloridades de la Policia de Transito Nacional como Transito Municipal en el control
vehicular dentro del &mbito de su competencia lerritorial.

q) Ejecutar las acciones referentes a la Ley de Transilo por Vias Piblicas y Terrestres vigente, que
sea competencia de la Policia Municipal. Asi como realizar las Boletas, Mullas o Partes a las
personas que no cumplen con la ley de Estacionémelro en apego de lo que establece el
Reglamento de Operacion del Sislema de Estacionémelro autorizade en Sanla Barbara y la Ley
de Transito por Vias Pablicas Nacional.

r) Ejecutar las resoluciones y acuerdos municipales que cuenten coh ejecutoriedad plena.

s) Los oficlales del Servicio de Control y Seguridad Ciudadana tendran la atribucién de desarrollar
dispositivos de conlrol en espacios piblicos tales como parques, centros educalivos, cenlros
comerciales y carreleras, con el objetive de detectar la portacion, ransporte, consumo, tenencia
ylo venta de sustancias psicolrépicas prohibidas.
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t) Ejecutar las demds labores que el superior inmediato vea convenientes para el cumplimiento
paliclal.

Articulo 21° Documentos. Los videos, audios, documentos, sefiales y cualquier ofra informacion,
captada por los sistemas de vigilancia y agentes de la Municipalidad, serén considerados de interés
plblico. En caso de captarse informacidn sobre emergencias, desastres, delites u otros actos que
atenten conlra la ley, el orden, la seguridad publica, la moral o |a integridad territorial del cantén, las
autoridades de policia, Ministerio Publico y otras entidades podran solicitar acceso a la informacion
recabada por estos medios, ante el departamento de Seguridad Ciudadana o la Alcaldla Municipal.

Articulo 22° La Municipalidad de Santa Barbara, mediante la Alcaldia Municipal, podra realizar
convenios de cooperacién, con instituciones publicas y privadas, comercios y personas fisicas, a fin
de oblener y utilizar los mejores recursos tecnoldgicos y equipos para la vigilancia y operacion de la
Palicia Municipal de Santa Bérbara,

CAPITULO V
Del Régimen Disciplinario

Articulo 23° En ko concemiente al Régimen Disciplinario, las personas servidores del Sistema
Integral de Seguridad Cludadana y Control Vial estaran sujetas a lo que indique el Reglamento
Auténomo de Organizacion y Servicios de la Municipalidad de Santa Barbara, el Cadigo Municipal,
el Cadigo de Trabajo, y la Ley General de Administracién Publica.

Articulo 24* La tipificacion de las faltas y las sanciones a aplicar por ellas, contenidas en el
Reglamente Auténomo de Organizacién y Servicios de la Municipalidad de Santa Bérbara, sera
aplicable a las personas que prestan servicio en la Policia Municipal de Santa Barbara, incluyendo
las faltas en materia de Transito, Adicionalmente se alenderan las siguientes faltas:

A, De las faltas leves: Son consideradas como fallas leves, y serdn sancionadas con base en lo
que se contempla en el Codigo Municipal, capitulo XI1, SANCIONES y el Reglamento Auténomo
de Servicios de la Municipalidad de Santa Barbara:

1) Eldescuido en la conservacion de instalaciones, documentos y olros materiales de servicio que
no causen un perjuicio grave.

2) Elevar informes, quejas, peliciones o recurrir injustificadamente a instanclas superiores
irrespetando la cadena de mando.

3) Ausencias injuslificadas, que no afecte el servicio.

B De las faltas graves: Seran consideradas faltas graves, y serdn sancionadas con base en lo
que se contempla en el Cédigo Municipal, capitulo XII, SANCIONES y el Reglamento Auténomo
de Servicios de la Municipalidad de Sanla Barbara;

. 4506 2269-9081 V! Municipalidad De Santa Barbara
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1) Violentar el principio de confidencialidad poniende en conocimiento de terceras personas,
informacién que ocasione riesgo para la funcidn policial, la integridad fisica de personas
denunciantes, colaboradoras y/o personal de la Institucidn, asi como la afectacién de actividades
policiales propias o de ofros Cuerpos Policiales.

2) Afectar el ambiente laboral en evidente ataque al sarvicio, generando rumores infundados, criticas
destructivas contra sus superlores, funcionariado ylo autoridades de la Municipalidad de Santa
Bérbara.

3) Negarse a acatar una orden atinente al servicio, emanada por una persona con rango superior o
delegadas.

4) Cualquier irrespeto a la Constitucidn Politica y a toda otra norma que esté en obligacion de acatar.

) Prestarse a realizar propaganda partidaria entre el personal, hacer circular escritos, folletos o
publicaciones de caracter tendencioso, en medios escritos o en redes sociales, que afecte de hecho
la institucionalidad municipal y sus funcionarios, sea eslo con injurias, agravios, amenazas o
desafios,

6) Presentarse a laborar sin el carné vigente que le autorice la portacion de armas, sin todos los
Insumos necesarios para su identificacion como agente de Policia Municipal de Santa Barbara ylo
licencias de conduccién necesarias.

7) Presentarse a laborar sin el debido uniforme completo con sus distintivos que le relacionan con
el servicio que presta.

8) Actuar con abuso de sus atribuciones, causando dafios o perjuicios graves a la Institucion y
personas con las que se relacione en labores proplas de sus funciones.

9) El uso del teléfono celular en tiempo laboral, salvo que el colaborador demuestre que su ulilizacion
era estrictamenle necesaria, urgente y en cumplimiento de sus funciones.

10) El uso de cualquier red social en tiempo de jornada laboral, mediante cualquier medio
lecnolégico, salvo en los casos autorizados por la Jefatura Inmediata, para el desempefio laboral.

11) Formular falsas imputaciones o hacer criticas ofensivas o comentarios maldicientes contra
superiores, iguales o personas bajo su cargo.

12) Cometa incorrecciones o fallas en el ejerciclo de su cargo o en su vida privada que puedan
afectar el buen servicio pablico o la imagen de la Municipalidad.

13) Negarse a efectuarse los examenes requeridos por esle Reglamento anualmente, segin lo
indica el parrafo segundo del articulo 19 del este cuerpo normativo.

C. De las faltas gravisimas: Son consideradas como faltas gravisimas y seran sancionadas con
base en lo que se contempla en el Cédigo Municipal, capitule XIl, SANCIONES y el Reglamento
Auténomo de Servicios de la Municipalidad de Santa Barbara:

L 4506 2269-9081  ¥) Municipalidad De Santa Barbara

(W municipalidad _de_santa_barbara @ www.santabarbara.go.cr
PAGINA 7 DE 13



Acta N°37-2025 S
A Folio N.0337
Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
1 (“J F‘\
5 i! Municipalidad de
iw Santa Barbara
3 /A’ umlch e}
4
5 1) La comisién de un delito doloso y/o culposo debidamente comprobado,
6 2) Acciones de violencia intrafamiliar ejecutadas por el o la agente de la Policla Municipal de Santa
Bérbara, debidamente comprobadas.
7
3) El abandono injustificado del servicio en cualquier modalidad
8 4) Reincidir en cualquier tipo de falta grave en un misma trimestre.
9 5) Incurrir en beligerancia polltica.
10 6) Recibir dadivas o regalias por los servicios que preste,
11 7) El boicot comprobado en Indiclos de lentitud en |a prestacion del serviclo, deterioro premeditado
12 de equipos de uso policlal, coma vehiculos, armas u olros accesorios policiales,
13 8) Presentarse a laborar bajo los efectos del licor o sustancias enervantes,
9) Exhibir o hacer uso del arma en el desempefio de sus funclones o fuera de ellas, sin que exista
14 causa juslificada.
15 10) El uso, consuma y la utilizacion ilegal y oculta de sustancias conocidas como psicolrépicos o
alucindgenos prohibidos.
16
17 11) Salir positivo en la prueba toxicoldgica.
12) El no contar con el permiso de portacidn de armas y las licencias de conducir vigentes,
18 requeridas para sus funciones,
19 13) Cuando al funcionario se le haya suspendido la licencia por acumulacion de la totalidad de
punlos, segun lo dispone la Ley de Trdnsito vigenle.
20
14) El uso de los insumos, armas, uniformes, identificaciones, materiales y olros bienes asignados
21 para su lrabajo, fuera del horario de servicio o para fines dislinlos a aquellos para los cuales se le
asignaron.
22
15) El mal uso o abuso de poder con las infracciones de Transito y Estacionomelros
23
Articulo 25. Los agentes de la Policla Municipal de Santa Barbara, deben asumir la responsabilidad
24 econdmica, civil, penal y administrativa por el cuidado y uso del equipo, chaleco, arma, funda, radio,
esposas, cargador, cinturdn y demas accesorios suministrados, durante el tiempo que permanezcan
25 bajo su cuidado, responderdn por cualquier pérdida o dafio ocasionado por culpa o dolo, De Igual
manera cuando se le imputen delitos Penales
26
27
28 4506 2269-9081 ¥ Municipalidad De Santa Barbara
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CAPITULO VI
5 De la Estructura y Organizaciéon del Servicio
6 Articulo 26° El Servicio Integral de Seguridad Cludadana y Control Vial, es una depandencia directa
del Despacho de la Alcaldfa. Serd |la Persona Titular de la Alcaldia, quien ejerza las labores de Jefe
7 Superior del Servicio,
8 Articulo 27° La Direccién del servicio, estara a cargo de una persona, cuyo perfil profesional serd
el siguiente:
9
1, Grado minimo de Licenciatura Universitaric en Administracion Piblica, Derecho, Ciencias
10 Policiales, Criminologia, Criminalistica o carrera afin.
11 2. Experiencla minima de dos afios en labores de direccién, manejo de personal y gestion publica.
12 3. Licencla de conducir B1 y A3.
13 4. Habllidades comprobadas en su comunicacion oral y escrita.
14 5. Capacidades en manejo de grupos, educacion, solucion alternativa de conflictos.
15 6. Conacimiantos certificados en materia de Régimen Municipal y normativa conexa.
16 7. Preferiblemente debe contar con permiso de portacién de armas.
17
18 Articulo 28° Seran funciones de la Diraccitn del serviclo, las sigulentes:
19 1. Elaborar, suparvisar y evaluar, los planes operativos anuales del Servicio.
2. Elaborar y presentar a aprobacion de la Alcaldia, los manuales internos de procedimientos para
20 las actividades que realizan las parsonas que laboran en la Policia Municipal de Santa Bérbara.
21 3. Sacializar y promover entre las personas conlratadas en la Policia Municipal de Sanla Barbara,
el acatamiento de los Manuales Internos de Procedimientos, para el aseguramiento de la calidad
22 del Servicio prestado.
23 4. Promaover el fortalecimiento de la Policia Municipal de Santa Bérbara y su vinculacion con las
comunidades.
24
25 5. Promaver alternafivas para la mejora de la seguridad integral del cantdn de Santa Barbara,
6. Facilitar los procesos de educacion, en las diversas instituciones educalivas y organizaciones
26 comunales, sobre aspectos referentes a la Seguridad Ciudadana, Seguridad Vial y ofros aspeclos
propios del servicio.
27
)8 7. Divulgar la labor efecluada en todos los medios y redes posibles.
L 4506 2269-9081  ¥I Municipalidad De Santa Barbara
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4 8. Formular convenios para el involucramiento comunal y la participacidn cludadana en las dreas de
5 servicio a su cargo.
6 9. Propiciar la equidad de género, no discriminacién, y defensa de los derechos humanos en el
acluar de las personas involucradas en la prestacion del servicio.
7 10. Capacilar a las personas a su cargo, en las dreas de interés,
8 Articulo 29° El servicio Integral de Seguridad Ciudadana y control vial, contard con una unidad de
9 Apoyo legal, cuyo objetivo es orientar el actuar de la Policla Municipal de Santa Barbara, con estriclo
apego a la legalidad, esta unidad tendra un cardcler apoyo activo en cada uno de los planes,
10 proyectos y operativos efectuados por la Policia Municipal de Santa Bérbara, de tal manera que
efectuara labores tanto en campo como en oficina.
11 La Unidad de Apoyo Legal, gozara de independencia de criterio, sus pronunclamientos seran de
acalamiento facultativos para el consullante y estara adscrita al Departamento de Gestion Juridica
12 de la Municipalidad. Las personas contratadas para atender las lzbores de tal unidad de apoyo
policial tendran el mismo rango y escala salarial que se determine para las jefaturas profesionales
13 del serviclo y compartiran consecuentemente las mismas responsabilidades profesionales da la
Y pr
14 Categoria.
Articulo 30° Serdn funcicnes de las personas confratadas como profesionales de la unidad de
15 apoyo legal, las sigulentes:
16 1. Asesorar y evaluar, los planes operativos anuales del servicio, a fin de garantizar su apego a la
17 legalidad.
2. Asesorar en la elaboracidn y redaccion de los manuales internos de procedimiantos para las
18 actividades que realizan las personas que laboran en la Policia y sus dependencias, los
departamentos internos de la Municipalidad de Santa Barbara a fin de garanlizar su apego a la
19 legalidad.
20 3. Capacilar al personal en la aplicacién de los Manuales Internos de Pracedimientos, a legislacion
271 para el aseguramiento de la calidad del Servicio prestado.
4. Promover y supervisar la aplicacion de los manuales de procedimientos, y legislacion a fin de
22 garantizar su apego a la legalidad.
23 5. Atender todos los procesos administrativos internos y exlernos que sean necesarios como
24 consecuencia de la prestacion del servicio.
6. Alender los procesos judiciales en los que se necesite su intervencion sean estos promovidos por
25 la Municipalidad ¢ en contra de ella, dislribucién que estara a cargo del Departamento de Gestion
26 Juridica,
27
28 . +506 2269-9081  © Municipalidad De Santa Barbara
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7. Alender las consullas legales y de procedimiento, que puedan generarse en las distintas
instancias de la Organizacion del Servicio y de la Municipalidad, con respeclo a este, distribucion
que estara a cargo del Departamento de Gestién Juridica.

8. Fungir como Organo Director en los procedimientos administratives con los que fuera llamado por
la alcaldia o por el Departamento de Gestién Juridica de la Municipalidad de Santa Bérbara,

9. Facllitar la redaccién de documentos, reglamentos, convenios, confratos, acuerdos para el
involucramiento comunal y la participacion ciudadana en las dreas de Servicio.

Articulo 31° La unidad de apoyo legal contara con el soporte de al menos una persona profesional
en derecho estando este en el Departamento de Gestién Jurfdica de la Municipalidad de Santa
10 Barbara, el cual debe ser apoyo a la Administracién, Concejo Municipal y Policla Municipal, cuyo
perfil profesional debe cumplir lo sigulente:

1
2
3
4
5
6
7
8
9

11
1. Grado minimo de licenciatura en Derecho.
12 2. Experiencia minima de cuatro afios en labores de asesoria juridica y gestion pablica.
3. Licencia de conducir B1 y A2
13 4, Manejo avanzado de un segundo idioma, preferiblemente inglés o francés.
5. Habilidades comprobadas en su comunicacion oral y escrita.
14 6. Capacidades certificadas en manejo de grupos, educacion, sclucién altemativa de conflictos.
7. Conocimientos certificados en malteria de Régimen Municipal y normativa conexa.
15 8. Preferiblemente debe contar con permiso de portacién de armas.
16
17 CAPITULO VI
Grados Policiales
18

Articulo 32° Los grados policiales no son de cardcler remunerado, son de incentivo y
19 reconocimiento y la obtencién de grados policiales sera determinado por la Alcaldia, con excepcion
del grado de Agente de Policia, que se oblendra al ingreso como Policia Municipal de Santa Barbara.

20
Articulo 33° Los grados policiales son los siguientes:

21

a) Comisario, que se le olorga al mas alto jerarca.
22 b) Comisionado, alto grado Jerdrquico

c) Comandante, alto grado Jerarquico
23 d) Capilan, grado inlermedio

e) Intendente, grado intermedio
24 ) Sargento, grado bajo

g) Inspector, grado bajo
25 h) Agente, primer grado
26
27
28
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CAPITULO VIII
Del Uso de los Vehiculos de la Pollcla Municipal

Articulo 34° De la clasificacion y cumplimento, Los vehiculos propiedad de la Municipalidad de
Puriscal, destinados para uso policlal, deben cumplir con lo siguiente:

1. Los vehiculos policiales deberan estar regisirados con la placa metalica (SM) respecliva, segin
la Ley de Translto vigente, a excepcién de los vehicules donados o en préstamo por medio de
convenio interinstitucional,

2. Eslaran debidamente rotulado como vehiculo patrulla, de conformidad con el Manual de
Procedimientos de esa oficina y la Ley de Transito,

3. Se exceptdan de lo anterior, los vehiculos paliciales que apoyen los proceses de investigacicn
Judicial contra la comision de delitos el cual debera estar debidamente documentado, con sus
caracleristicas y su uso es exclusivo para estos procesos,

Articulo 35° Del uso de los vehiculos. Son obligaciones especificas de quienes manejan los
vehiculos de la Policia Municipal de Santa Barbara:

1. Mantener al dia la licencia de conducir en la categoria(as) correspondientes,

2, Tratar con absoluto esmero y cuidado los vehfculos de la Municipalidad de Santa Bérbara, de
mado que no sufran mds dafies y desperfectos de los que se produzcan por la depreciacién y el
desgaste narmal del uso del vehiculo, caso conltrario, responderan por los dafios ocasionados a los
automdviles cuando sean causados por su culpa grave o dolo.

3. Impedir la conduccion de los vehiculos que les han sido encomendados, a personas extrafias a
la Policia Municipal o que no eslén debidamente sutorizadas.

4. Revisar diariamenle el vehiculo y reportar inmediatamente ante la jefatura inmediala, los
desperfectos que note y los ruidos que escuche que hagan presumir la existencia de un dafio.

5. Limitar el recorrido del vehiculo estrictamente para proporcionar el semvicio requerido por la
Palicia Municipal de Santa Barbara. No ocuparlo en actividades ajenas a su funcion en menesteres
ajenos a esle o personales,

6. Asumir la responsabilidad del equipo, llanlas de repueslo, accesorios y herramientas del
vehiculo, durante el tiempo que permanezca bajo su culdado; caso contrario respondera por
cualquier pérdida ocaslonada por culpa grave o dolo,

7. Realizar la limpleza periddicamente de las unidades correspondientes con el fin de que cada una
de ellas se encuentre en buenas condiclones de higiene.

CAPITULO IX
De la Obligacién del Uso del Uniforme

Articulo 36° Del uso de Uniforme. El funcionariado del Servicio de Seguridad y Conlrol Vial de la
Municipalidad de Santa Bérbara, usard un mismo uniforme y se reconoceran por el uso de un
distintivo que le relaciona al servicio que presta.
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Articulo 37° Del uniforme de la Policia Municipal de Santa Barbara. El uniforme de la Policia
5 Municipal de Santa Bérbara, serd proporcionado por la institucion, este debera ser conforme a las
tendencias existentes en el ambito palicial municipal. La Alcaldia y el jefe de la Policia, definiran los
6 componentes, maleriales, texturas y colores del mismo.
El uniforme deberd estar conformado por al menos por los siguientes elementos: zapalos, gorra,
7 pantaldn y camisa, un chaleco de seguridad y una chaqueta impermeable con bandas reflectivas,
todos debidamente identificados con el logo municipal.
8 Articulo 38° En el transcurso de la jornada laboral queda terminantemente prohibido el uso de
9 equipo o prendas de vestir que no se encuentren contemplados en este reglamento.
Articulo 39° Los dislintives de la Policia Municipal son patrimonio institucional y ninguna persona
10 particular podré copiarlos ni usarlos para ningin beneficio personal.
11 Articulo 40° Fuera de la jornada laboral queda terminantemente prohibida el uso del uniforme,
12 chaleco de seguridad e implementos suministrado por la Institucion para el desempefio policial.
13 CAPITULO X
14 Disposiciones Varias
15 Articulo 41° Ante Iz falta de disposiciones de esle reglamento aplicables a un caso determinado,
16 deben lenerse como normas supletorias el Cédigo Municipal, el Reglamento Auténomo de
Organizacion y Servicio de la Municipalidad de Santa Barbara, el Codigo de Trabajo, la Ley General
de Administracion Pablica, los Convenios Internacionales de la Organizacion Internacional del
17 Trabajo ratificados por la Asamblea Legislativa.
18 Articulo 42° - Rige a parlir de su publicacion en el Diario Oficial La Gacela.
19 Esta publicacion se realiza de conformidad con el Articulo 43 del Cadigo Municipal para efectos de
eficacia.
20
21
22
23
24
25
26
27
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1 ACUERDO No. 5-2025
2 Los Regidores: Alvaro NuGfez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
3  vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
4  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
5 I.  Se traslada a la Comision de Juridicos el oficio AMSB-580-2025 reglamento
6 interno para la organizacion y funcionamiento del servicio integral de
7 Seguridad ciudadana y control vial de la Municipalidad de Santa Barbara.
8 II.  ACUERDO FIRME
9 Articulo ll: C- Proyectos de ley
10 C.1 Se conoce el Expediente N.° 25.088, LEY PARA GARANTIZAR EL PAGO
11  SALARIAL, PREAVISO Y CESANTIA A TIEMPO de la Asamblea Legislativa que dice:
12
13
14
15 LAASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:
16
17 LEY PARA GARANTIZAR EL PAGO SALARIAL,
18 PREAVISO Y CESANTIA A TIEMPO
19
20
21
22 i agosta o 1943y s reorma, & ok o o i 10 9 Tabele Ley -2, de 27
23
24 Articulo 30-
25
26 El preaviso v el auxilio de cesantia se regiran por |as sigulentes reglas comunes:
27 {-2)
28
29
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&) El patrono, sea del sector piblico o del sector privado, tendrd un plazo méximo de treinta
4 dias para cumplir con el pago del preaviso y la cesantia, v lo hard de oficio; si incumple este
periodo pagara un interés sobre el monto adeudado. El monto por cancelar se calculara segin la
5 cantidad de dias que se haya demorado, desde la fecha definida para el pago hasta la fecha en
que s& haga efectivo este, debera tomar en cuenta la indexacidn y se tomard como base la lasa
6 basica pasiva definida por el Banco Central de Costa Rica.
7
ARTICULO 2- Adicidn de dos pdrrafos al articulo 169 del Cadigo de Trabajo, Ley N.° 2, de
8 27 de agosto de 1943 y sus reformas. El texlo es el sigulente:
9
10 Articulo 163-
11
(-]
12
13 El patrono, sea del sector piblico o del seclor privado, que incurra en impago de sus obligaciones
establecidas en esta ley respecto al pago del salario o sueldo, pagard un interés sobre el monto
14 adeudado. El monto por cancelar se calculard segin la cantidad de dias que se haya demorado,
desde la fecha definida para el pago hasta la facha en que se haga efectivo este, debera tomar en
15 cuenta la indexacian y se tomara como hase la tasa basica pasiva definida por el Banco Central
de Costa Rica.
16
17 Para efectos del analisis de incumplimianto se tomaran en cuenta los sigulentes aspectos: la
18 intencionalidad o no de la accién u omisién del incumplimiento, los dafios producidos o que
puedan producirse, la capacidad econdmica vy la reincidencia. En los casos de reincidencia, se
19 duplicara la multa impuesta en la infracclén establecida en el presente articulo,
20 ) )
Rige a partir de su publicacién.
21
22
23 Rosalla Brown Young
24
25
Yonder Andrey Salas Duran José Pablo Sibaja Jiménez
26
27
28 Diputada y diputados
29
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ACUERDO No. 6-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 25.088

lll- Se emite criterio positivo, se consideran sus beneficios en favor de la clase

trabajadora.

IV- ACUERDO FIRME
C.2 Se conoce el Expediente N.° 24.677 “CREACION DEL DIA NACIONAL DE LA
MASCARADA TRADICIONAL COSTARRICENSE de la Asamblea Legislativa que

dice:

NN

L3 _—
18 de setiembre de 2025
AL-CPGOB-0446-2025

Senores
Concejo Municipal
Presente

ASUNTO: Consulta texto dictaminado Exp. 24.677
Estimados sefiores:

La Comisién Permanente Ordinaria de Gobiemno y Administracion, en virtud
de una mocién aprobadao, ha dispuesto consultarles su criterio sobre el texto
dictaminado del proyecto de ley Expediente N.° 24.677 "CREACION DEL DiA
NACIONAL DE LA MASCARADA TRADICIONAL COSTARRICENSE", el cual se
adjunta,

De conformidad con lo que establece el arficulo 157 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa se le agradece evacuar la consulta en el plazo de
ocho dias hébiles que vence el 01 de octubre de 2025 y, de ser posible,
enviar el criterio de forma digital.

Asimismo, les indico que, por fratarse de una consulta sobre un expediente
dictaminado, que debe seguir su frdmite en el Plenario Legislativo, la
Comisién no estd facultada para conceder ningin tipo de prérroga.

En caso de que la repuesta sea remitida via digital, la misma deberd ser
enviada al correo electronico AREA-COMISIONES-Vill@asamblea.go.cr. Si
necesita informacién adicional, favor comunicarse por medio de los
teléfonos 2243-2194, 2243-2217, 2243-2432, 2243-2264, 2243-2445 o bien, al
correo electrénico

De no confirmar el recibido de esta consulta se tendra por notificado a partir
de su envio, siendo este correo comprobante de la fransmision electrénica,
para todos los efectos legales. La seguridad y manejo de las cuentas
destinatarias son responsabilidad de las personas interesadas.

Atentamente,

Lq Firmado
.

di_gitalmenle

Mariana Zomora Guzman
Combsiones Legistativas Vill
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4 TEXTO DICTAMINADO
ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
5 DECRETA:
6 CREACION DEL DIA NACIONAL DE LA MASCARADA TRADICIONAL
7 COSTARRICENSE
ARTICULO |- Créase el Dic Nacional de la Mascarada Tradicional
8 Costarricense, con el fin de estimular la cultura, el folclore, la identidad y las
9 tradiciones costarricenses.
ARTICULO 2.- Se declara el 31 de octubre de cada aiio como el Dia Nacional
10 de la Mascarada Tradicional Costarricense.
11 ARTICULO 3.- Se declara de interés publico la mascarada tradicional
costamicense.
12
ARTICULO 4.- El Ministerio de Educacién Publica y al Ministerio de Cultura y
13 Juventud, en coordinacién con las municipalidades de los cantones de todo
el pais y demds instituciones pUblicas y privadas, podrén destinar recursos
14 con el objetivo de promover, organizar y ejecutar actividades locales y
regionales de celebracion, alusivas al Dia Nacional de la Mascarada
15 Tradicional costaricense. Asimismo, se promoverd la parficipacién de los
16 cenfros educativos y asociacicnes culturales en las celebraciones de
acuerdo con sus posibilidades materiales y vision cultural,
17 ARTICULO 5.- El Diat Nacional de la Mascarada Tradicional Costanicense serd
incluido en los diferentes calendarios que circulen en el pais, impresos en el
18 territorio nacional o en el extranjero.
19 Rige a partir de su publicacion.,
20
21
22  ACUERDO No. 7-2025
23 Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
24  vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
25  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
26 |- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
27  IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 24.677
28  lll- Se emite criterio positivo, se considera que sus beneficios en favor de la
29 cultura e identidad de nuestro cantén.

w
o

IV- ACUERDO FIRME



Acta N°37-2025
Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0347

1 C.3 Se conoce el Expediente N.°25114 “APROBACION DE LA ADHESION DE LA
2 REPUBLICA DE COSTA RICA AL ACUERDO DE ASOCIACION DE ECONOMIA
3 DIGITAL (“DEPA”), AL PROTOCOLO AL ACUERDO DE ASOCIACION DE
4 ECONOMIADIGITALY A LA DECISION DEL COMITE CONJUNTO DEL ACUERDO
5 DE ASOCIACION DE ECONOMIA DIGITAL (“DEPA”) RELATIVA A LA ADHESION
6 DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA AL DEPA A LA CUAL SE ANEXAN LAS
7 CONDICIONES DE ADHESION DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA AL ACUERDO
8 DE ASOCIACION DE ECONOMIA DIGITAL (“DEPA”).”, Expediente N.°25.114, de la
9 Asamblea Legislativa que dice:
10 2209025, 1932 Correo de Municipalidad de Santa Barbara - Consulla sobre expadiante N*25 114
Presente
11
12 ASUNTO: Consulta Expediente 25.114
1 3 Estimados(as) sefiores(as)
14 La Comisidn Permanenle Especial de Relaciones Intemnacionales y Comercio Exterior, en virtud de la mocién
aprobada en ka Sesién N°0é, ha dispuesto consultarles su crilerio sobre el proyecto de ley “APROBACION DE LA
15 ADHESION DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA AL ACUERDO DE ASOCIACION DE ECONOMIA DIGITAL (“DEPA"), AL
PROTOCOLO AL ACUERDO DE ASOCIACION DE ECONOMIA DIGITAL Y A LA DECISION DEL COMITE CPNJUNTO
DEL ACUERDO DE ASOCIACION DE ECONOMIA DIGITAL ("DEPA”™) RELATIVA A LA ADHESIO'N DE LA REPUBLICA DE
16 COSTA RICA AL DEPA A LA CUAL SE ANEXAN LAS COND"ICION'ES“DE ADH?SléN DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
AL ACUERDO DE ASOCIACION DE ECONOMIA DIGITAL (“DEPA"),", Expediente N.°25.114 el cual se adjunta.
17
De conformidad con lo que establece el articulo 157 del Reglamento de lo Asamblea Legislafiva se le
agradece evacuar la consulta en el plozo de ocho dias habiles que vence el 02 de oclubre y, de ser posible,
18 envior el criferio de forma digital.
19 Si necesita informacion adicional, le ruego comunicarse por medio de los teléfonos 2243-2441, 2243-2169, 2243-
2595 o ol correo elecirénico yguillen@asamblea.go.cr
20
21 e i E i oA DRt i Ko ale-Kie athtos. L1 Sty onicfo v ki
cuentas destinatarias son responsabiidad de los personas interesadas.,
22
23 Atentomente,
24
Noemy Montero Guerrero
25 Jefe de area |
26 Comisiones Legislativas |
27
)8 ;{d':ﬁipdlu[lt:lslulrf‘:l&‘l()(o @ 2632169 ASAMBLEA
e @ yguillen@asamblea.go.cr LEGISLATIVA
29 DEPARTAMENTO O € @simbizacre
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Los documentos adjuntos estan en el expediente.
ACUERDO No. 8-2025

Los Regidores:

vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:

I-

DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION

Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 25.114

lll- No se atiende la consulta a no tener relacion con las competencias

municipales.

IV- ACUERDO FIRME
C.4 Se conoce el Expediente N.° 25.154, “LEY PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
LA VULNERABILIDAD SOCIAL EN LA VIVIENDA, de la Asamblea

dice:

LA ASAMELEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA
VULNERABILIDAD SOCIAL EN LA VIVIENDA

TiTULD |

Disposiciones generales

ARTICULOD 1- Objeto

La presente ley fiene por objeto pu‘ulr‘m\er facilitar y establecer acciones para la atencidn integral de las condiciones da

vilnerabilidad social en las W del pais, i procesos de intervencion
institucional, Lo anteror con el fin de preservar la i ¥ anos de las p que lag habitan,
garantizar la dignificacion del habilat, la inclusicn social de sus hat ¥ la parlicipacion de Ias en |2 toma

de decisiones,

ARTlCULOD 2- Ambita de aplicacién

Esta bay es de aplicacion abligatoria para PI er\nslerlo de Wivienda y Asenlamianto Humanos (Mivah), el Instituie Nacional
de Vivienda y Urbani (INVU), las dal pals, el Instituio Mixie de Ayuda Soclal (IMAS), la Comision
Wacional da Emergencias {CNE), el Ministerio de Salud, el Instilulo Nacional da las Mujeres (Inamu), &l Sistema de
Emergencias &-1-1, el Palronato Macional de la Infancia (PAMI), &l Conssjo Nacional de la Persona Adulta Mayor
{Conapam) y el Consejo Macional de Personas con Discapacidad (Conapdis).

Las acclones que se establecen estaran dirigidas a la atencidn Integral de las pobla:lunes en siluacin de \mlnerabllldad
social, pobreza y pobreza exirema que habilan en . asl eomo
aotra estruclura de vivienda en 1z qua habite mas de un niiclea familiar,

ARTICULD 3- Principlos rectores

Legislativa que

hiips-fimall grogha,com 1073 Aew=pl i parmithid=thread £ 18442528034 431 T 3667 Saimpl=mag 1 18442525934132736... 612
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2 . .
San principlos rectores de esta ley los siguientes:
3
4 &, lgueldad y no discriminacidn,
5 .
b. Derecho & la ciudad,
6
7 ¢, Participacicn ciudadana y comunitaria,
8 o
d. Seguridad hebitacional,
9 &. Regeneracion urbana,
10
ARTICULO 4- Inferés piblico
11
12 Esta ley es de orden & Interds plblico. Las inslituciones del Eslado fecilitaran los mecanismos necesarios para su
alectiva plicaciin.
13
ARTICULO & Fines
14
15 Son fines de asla ley los siguisnies;
16
17 a. Garantizar una atencidn adecuada e integral para las poblaciones descrilas en el Ambilo de apbcacién de la
presente |lay, mediants procesos de coordinacian internasitucional,
18
19 b. Promaver la reganeracian urbana y |a recuperaciin de espacios habitacionales, a través de la paricipacidn
ciudadana en las comunidades.
20
c. Proteger la sequridad, inlegridad y derechos humanos da las poblaciones descritas en el d&mbifo de aplicacidn de
21 Ia presanta ley.
22
d. Establecer cbligaciones v facullades Inslituclonales para velar por la alencidn inlegral de las condiciones de
23 vulnerabilidad social y asentamiantos humanos en el pals,
24
¢ Eslablecer mecanismos v protocolos necesarios para gensrar entormos habitacionales seguros y con las
25 condiciones necesarias para la atencidn de emergencias.
26
ARTICULO &- Convening y glianzas
27
28 Ittt as® gl comfmaiiu 7k 10M3544bdb vimw=ptéseanch=allhpermhd=ihread-: 1844 25250341327 3667 &uimpl=mag-T 1844 2525034132736, ..
29
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Se auteriza a las instiucienes encargadas de la aplicacion de la prassnta ley para, a efecios de cumplic con sus fines,
celebrar convenios y alianzas de cooperacién esiratégica con empresas, arganizaciones sin fines de lucro, organismas
internacionales, asoclaciones, anlre olros gue sean perinantes. Dichoa convenios deberdn de apegarse a crilefos de
fransparencia, rendicidn de cuentas y uso eficlente de recursos pdblicos.

TITULO il

Programa Maclonal de AMencién Integeal de la Vulnerabilidad Social en la Vivienda

ARTICULOD 7- Crescién

El Ministerio de Vadenda y Asentamientos Humanos (Mivah} y &l Instilulo Macional de Vivienda y Urbanismo (INVU}, en
coordinacidin con las municipalidades del pals, el Institlo Mixto de Ayuda Social (IMAS), 1a Comisidn Madonal de
Emergencias (CNE), el Ministerio de Salud, el Instilule Macional de las Mujeres (Inamu), el Sislema de Emergencias 9-1-
1, el Patronalo Nacional de la Infancia (PANI), & Conssjo Nacional de la Persona Adulta Mayor (Conapam) v el Conssjo
Macional de Personas con Discapacidad (Conapdis),

El Ministerio de Planilicacidn Macional v Politica Econdrmica (Midepldn) serd el encargado de la suparvision inlegral del
programa,

ARTICULOD 8- Acciones del programa

El Programa Macional de Alencidn Integral de la Wulnerabllidad Social en la Vivienda se regira bajo el principio de
coordinacidn institucional y las instilucones involucradas realizardn las siguientes acciones:

&0

. El Ministerio de Vivienda y Asenlamientos Humanos (Mivah) v el Instituto Macional de Vivienda y Urbanismo
(INWU) sarén las instancias encargadas de liderar la coordinaclan intednslitucional del programa, medianta un
protocolo disefiado para aplicarse por parls de todas las instifuciones integrantes. Asimismo, deberdn tener una
identificacion parmanente de los lugares sefialados en el articulo 2 de la presente ley, con el fin de enfocar las
paliticas de vivienda y habilal, Por dliima, se deberd elaborar un informe anual de evaluacian del pregrama, con el
propasilo de medir, documentar y dar seguimiento a su impactao.

(=3

. El Ministario de Planificacian Macional y Politica Econamica (Mideplén) deberd evaluar y dar saguimienic al
programa, ademds de analizar el informe anual realizado por el Ministerio de Viviends v Aseniamientos Humanos
W amilir las recomendacionas que considers parinentes,

¢, Las municipalidades deberdn mantener un registro aclualizade de los asentamientas informales, cuanerias, asi
como cualquier ofra estruclera de vivienda en la que habile mds de un nddeo familiar, y realizaran inspecciones
periddicas an eslas con al apoyo del Ministerio da Salud,

=%

Bl Instituto Mixlo de Ayuda Social (IMAS) serd la entidad encargada de coordimar la alencidn soclal de las
personas que habitan en los lugares chieta de la presente loy, asl como paricipar de las intervenciones que
realizan ofras auloridades con el objelivo de asegurar el bienesiar social de esia poblaciin,

. El Ministario de Salud deberd coordinar con las municipalidades las inapecciones periddicas sefialadas en el
inclso b) del prasents articulo, con el fin de garantizer condiciones minimas de salubridad v eslablecer v fiscalizar

Hitps: mall.googhs, comma iy Hk=107E3844bdd v ew=pl&search=ell&ammmthid=ihread . 1 B44 25265344 32 TA66 TAsimpl=maeg-f 1 544256250341 32736,
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estdndares de salud poblica,

f. La Comisidn Nacional de Emergencias (CME) deberd incorporar las cuarierias, asentamignios Informales v otras

astruciuras de vivienda en la que habile mas de ur nocleo familiar deniro de sus mapas de alto riesgo, coordinar

la alencién de emergencias y brindar capaciiacian a los gobigmos loceles para el abordaje de smergencias en
astos.

g. El Sistema de Emergencias 9-1-1 deberd contar con un profocolo de respussta v répids accidn, en coordinaciin
con la Fuerza Publica, el Cuerpe de Bomberos y olros organismos, ante sivaciones de riesgo inminanls y
emergencias en asantamientos informales, cuarterias y olras estructuras de vivienda en la que habite méds de un
niiclen familiar.

=

. Ei Institute Macional de las Mujeres {Inamu) se encargard de la atencidn de mujeres jelas de hogar habitantes de
las estruciuras de vivienda contempladas en la presente ley, asi como coordinar con las oiras insliluclones
integranies del programa el abordaje de casos de violencia daniro de eslos. También, velara por el acceso de las
mujares a soluciones de vivienda de interéds social,

El Pafronalo MNacional de la Infancia (PAMI) deberd imtervenir, en coordinacién con las demds inslancias
integrantes del programa, ante casos de vielencia o vuinerabilidad de Ias personas menores de adad habilanies
de las estruciuras contempladas en la presents ley. Asimismo, deberd velar por la garantia de condiciones
minimas de saguridad habitacional en las esiructuras de vivienda con persanas menores da edad.

. El Consejo Maclonal de la Persona Adulia Mayor (Conapam) deberd velar por el acceso a solucionas de vivienda
da interés social para lzs personas adultas mayores, asi como coordinar |a alencidn social de estas personas
cuando habilen en las estructuras de vivienda contempladas por la prasente ley,

=

. El Consejo Wacional de Persomas con Discapacidad (Conapdis) deberd welar por el acceso a soluciones de
vivienda de inferés social para las personas en siluaciin de discapacidad, asi como coordinar la alencién social
de eslas personas cuando habilen en las estucluras de vivienda contempladas por la presente lay.

ARTICULD 8- Intervencidn institucional

Las acciones del programa se aclivardn a través de cualquiera de los siguientes mecanismos:

a. Por solicilud expresa de las municipalidades respectivas, o blen, a instancia de parte de los ciudadanos.

b, El Ministerio de Planificacion Nacianal y Pelitica Econdmica (Midepkan) debera activar el programa, va sea ante la
ausencia de los informes realizades por el Minislere de Vivianda y Asentamienios Humanos (Mivah) v el Instifuto
Macionel de Vivienda y Urbanisma (INVU]} o en caso de gue astos presenten una valoracidn negativa.

TITULO M
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Promocidn de |a regeneracidn urbana y participacién comunitaria

ARTICULD 10- Diefinicidn

Para efectas del pressnte thuln se antenderd por regeneracidn urbana el conjunto de intervenciones planificadas,
integrales y parficipalivas, orentadas 2 lransiormar progresivamente asentamisnlos informales, cuarerias, estructuras
de vivienda en las cuales habita mas de un ndcleo familiar y enlomos urbancs degradados, mediante la mejora da la
infraestructura fisica, el acceso a sarvicios piblicos, la regularizacisn de ka tenencia de 12 tierrs, Is inclusion social v el
fortalecimiento del tefide comunitaric, con el fin de garantizar el derecho a una vivienda adecuada y un hidbitat digno.

La regeneracidn urbana debe desamollarse con enfoque de derechos humanos, sostenibilidad amblental, equidad
lerritorial, resiliencia climitica y perspoctive de género, respetando la identidad culural de las comunidadas v evitando el
desplazanienta forzosa.

ARTICULO 11- Regeneracidn urbana con enfogue integral

Las acciones de regenaracion urbana que se ejecuten en &l marco de esla lay deberdn observar un enfoque integral e
Internstilucional que contemple, al menos, los siguienles aspectos:

a) La majora o sustitucion de la infraestructura habdacional y urbana, garanfizando el acceso a servicios plblicos
basicos,
b} La regularizacidn prograsiva de la snencia de la ferra, conforme 8 los oriterios de legalidad, equidad v

sostenibilidad amblental,

ch El fortalecimiento del lejido social, mediante el desarrallo de espacios piblicos, egquipamiento comunitario ¥
programas de cohesion social,

d} La prevancion del desplazamiento forzoso v @l respeto al arraigo v la identidad cultural de les comunidades
intervanidas.

] La aplicacidn de criterios de accesibilidad universal, resiliencia climatica y sostonibllidad.

ARTICULD 12- Coordinacidn interinstitucional

La sjecucidn de las acciones de regeneracién urbana estard a cargo del Minisierio de Vivienda y Asentamienlos
Humanos (Mivah), asl coma del Instiute Nacional de Viviends y Urbanismos (INVU), bajo un modelo de coordinacidn
interinstilucional con las demas entidades integrantes del Programa Nacional de Atencidn Integral de la Vulnesabilidad
Saocial.

ARTICULD 13- Parlicipacion comunitaria

Mlpsimail gacgle.comdmailiw k=1 074 bdBview=pl Essanch malld permihide thread - 044 25250341 32T 3667 Bimpl =mag T 1D44252585412273..,  10M2
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Toda Intervencidn en asentamienios informalas, cuarderias, pensiones, asi como cualguier ofra eslructura de vivlenda en
la que habile mas de un ndcleo famdlar deberd incorporar mecanlsmos efectives de panicipacidn comunilaria dasde la
etapa de diagnostice hasta la implementacidn, seguimiento v evaluacién de los proyeclos. Para lal efeclo, las
nslitucionas ancargadas deberin:

a) Facilitar procesos de consulta prevla, libre ¢ Informada scbre los planes de regeneraciin,

by Disaiiar eslraleglas de comunicacion accesibles, Inclusivas y perlinentes.

c) Impulsar la capaciacidn v empoderamiento de lideres v liderosas comunitanos, en coordinacidn con
organizaciones sociales y lerritoriales,

TITULO W

Reformas de olras leyes y disposicionas finales

ARTICULD 14- Adicidn al artlculo 16 de la Ley de Planificacion Urbana

Se adiclona un nueve inciso al arlicule 16 de la Ley de Planificacidn Urbana, N.*4240, del 15 de noviembre de 1088, v
sus reformas, el cual se leerd de la siguiente manera:

Articulo 18-  De acuerdo con los objelivos que definan los propics y diversos organismes de gobierno y administracidn
del Esiado, el plan ragulador local conlandrs los siguienles elemeantos, sin lenar que limitarse a ellos:

Incigo nueevo- El ahordaje v atencidn de asenlamientos informales, cuarerias y olras eslruciuras de vivienda en
las cualas habite mas de un nldcleo familar en sitvaclén de vulnerabifidad social, pobreza o pobreza extrama,

ARTICULD 15- Adiciones al arliculo 4 del Cadigo Municipal

Se adicionan dos nuevos incisos al articulo 4 del Cddige Munlcipal, Ley N.* 7794, del 30 de abril de 1998, v sus
reformas, que se leerdn de la siguisnte manera:

Articulo 4- La municipalidad poses la autonomia politica, administrativa v financiera que le confiere la Constituclén
Palitica.

Dentro de sus atribuciones se incluyen las sigulentes:

13



Acta N°37-2025

Fecha: 01/10/25 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  Folio N.0354

O 00 N o U B W N B

W N N N N NN NNNNNP P P R R P R R R R
O W 0 N O 1 B W N P O W 0 N OO 1 B W N B O

250025, 10:17 Correo de Municipalidad da Sants Barbara - Consulla Exp. 25.154

Inciso nuevo- Contar con un registro aclualizado de asentamientos informales, cuarterlas y estruciuras de vivienda
en las que habite mas de un ntcleo familiar, asi como coordinar acclones de Inspeccion, fiscalizacion e intervencion en
eslos silios, con las autoridades competentes.

Inclso nuevo: Apoyar las iniciativas de regeneracidn urbana orientadas a fransformar progresivamente
i i I fas, estrucluras de vivienda en las cuales habita mas de un nicleo familiar y entornos

antos i
urbanos degradados.

Incise nuevo- Elir de estas obl; :s, por parte de las municipali serd o ol como
una falta de sus funciones politicas y deberé ser reporlada frente la Contraloria de la Repiiblica

ARTICULO 16- Raglamentacién

€l Poder Ejecutivo y las municipalidades del pals deberan emilir los reglamentos respectivos para la aplicacién de |a
presente ley, en un plazo maximo de 12 meses posleriores a su entrada en vigar.

Rige a partir de su publicacion.

Monserral Ruiz Guevara

Diputada

Maureen Chacin Segura @ 2632621 ASAMBLEA
Auea de Comisiones Legistativas Il @) maureen.chacon@ssamblea.go.cr LEGISLATIVA
€ @aosa

DEPARTAMENTO D @ @asamblescrc

COMISIONES LEGISLATIVAS 2 ‘

acic

ACUERDO No. 9-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:

I-
I-
1l

DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION

Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 25.154

Dar criterio positivo, proyecto tiene por objeto promover, facilitar y
establecer acciones para la atenciéon integral de las condiciones de
vulnerabilidad social en las viviendas y asentamientos humanos del pais,
mediante procesos de intervenciéon institucional incluidas las

municipalidades.

Ill- ACUERDO FIRME
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C.5 Se conoce el Expediente N.° 23.251, REFORMA DE LOS ARTICULOS 3,7,9Y
11 DEL CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, DE 30 DE ABRIL DE 1998, Y SUS
REFORMAS ANTERIORMENTE DENOMINADO "PARA QUE SE AGREGUE UN
PARRAFO CUARTO AL ARTICULO 3 DEL CODIGO MUNICIPAL, LEY N° 7794 DEL
30 DE ABRIL DE 1998 Y SUS REFORMAS", de la Asamblea Legislativa que dice:

AREA COMISIONES LEGISLATIVAS llI
EXPEDIENTE N.23.251
CONTIENE
TEXTO ACTUALIZADO CON
PRIMER INFORME DE MOCIONES ViA 137 (1 MOCION PRESENTADA, 1 APROBADA, DE 31 DE OCTUBRE 2024)

Fecha de actualizaclén: 04-02-2025

LAASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

halpsziimall.geaghe, comimal i) Fike= 1071384 4bd Sview=plaseasch=al&permihids thread-r 1 £4306 24876060 T G008 implsme . 1B438A24 8700607 1600 35

230025, T Caornea de Municipalidad ga Santa Barbara - Consulla Testo aclualizeda Exp. 23,2581

DECRETA:

REFORMA DE LOS ARTICULOS 3,7, 9 Y 11 DEL CODIGO MUNICIPAL, LEY N.* 7784, DE 30 DE ABRIL DE 1998, ¥
SUs REFORMAS

ARTICULO 1.- Se agrega un parrato final a los arficulos 3, 7, 9y 11 del Cadigo Municipal, Ley N.° 7784, de 30 de abwil de
1208, ¥ sus reformas, para que se lean como sigue:

Articulo 3. - La jurisdiccién terrilorial de la municipalidad es el canidn respeclivo, cuya cabecera es la sade del gobismo
municipal

El gobiemo y la administracidn de los intereses y serviclos cantonales estaran a cargo del gobiemo municipal.

La municipalidad pedrd ejercer las compelencias municipales e inverlic fondos pblicos con otras municipalidades &
instiiuciones de la Administracién Plblica para el cumplimiento de fines locales, reglonales o nacionales, o para la
constructidn de obras plblicas de beneficio comin, de condormidad con los convenios que &l efecto suscriba,

Anla evenlos naturales de emergencia local o regional, de manera exltracrdinaria v bajo criterios suficientements
razonados, la alcaldia municipal podrd faciltar equipo, maquinaria, vehleulos y recwso humane de acusrdo con la
disponivibdad y posibilidad institucional, conforme al reglamento que se emita al efecto. Una vez atendida la asistencia
en colaboracidn para tales eventos, cada Administracidn Municipal brindara, en un plaza no mayor a 15 dias habiles, un
informe detallado de los recursos aportades y lugares atendides al Concejo Municipal, al Comité Municipal de
Emergencias y a la Comision Macional de Emergencias.

Articulo 7.- Mediante convenio con ofras municipalidades o con el enle u drgano pablico compatenta, la municipafidad
pedrd Nevar a cabo, conjunta o individualments, senvicios U obras en su cantdn o en su region lanilonal. Se excaplia de
asta disposicion aquella colaboracidn intermunicipal que se facilite para la alencion de emergencias locales o regionales
provocadas por eventos nalurales; para ello, el Conesjo Municipal aprobars el reglamento Instiucional para aplicar esta
axcepcidn, que garantice la conservacidn financiera de la corporacidn municipal y que tome en conaideracian 2l uso
eficienta de los recursos plblices, de lal manera que se aviten erogaciones duplicadas de otras inslituciones para la
atencidn da un mismo evento.
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Articulo 9. - Las municipelidades podran pactar enire sl convenlos cuya finalidad sea facilitar y posibilitar el cumplimienta
de sus chistivos, lograr una mayor eficacia y eficiancia an sus acciones, as! coma para prestar servicios y consiruir obras
2 regionales o nacionales, Se exceptia asta disposicién, aguella eolaboracidn mtermunicipal que se facilita para I3
atencidn de emergencias provocadas por sventos naturabes, de acusrde a bo dispussto en los articulos 3 v 7 de esla ey
Articulo 11. - Previo estudio de factibilidad, los convenlos intermunicipales requariran la autorizacion da cada Concaje, s
4 cual se abtendrd mediante volacion calificada de dos terceras partes de |a totalidad de sus miembros. Eslos convenios
lendran fuerza de |ley entre las parfes. Se exceplda esta disposicion, aquella colaboracidn intermunicipal que se facilite
para la atencidn de emergencias provocadas por evenlos nafurales, de acuardo a lo dispussto en los arliculos 3 ¢ 7 da
5 esta lay.
6 Rige a partir de su publicacién.
nipssimail.govgle.comimalufiks 107F3544bd8vimw=pifisaarch=all&permthid=Ihre ad-:184 386243 TADE0T 16 00&=i np | =msg -1 1 B4 1AERETADENT 1600 A5
9 230825, 7.0 Corren de Munidpalidad de Sanla Bicbara - Cansulta Texto actualizads Exp. 23,251
Giaclualizacion de lexlosi2021-202 4123 2B NTEXTO ACTUALIZADD PRIMER INFORME.docx
10 Elabara: EUC
1 1 Fecha; 0d-02-2025
Lea: EUC
12 Confronta: RFBG

Fecha: 04-02-2025

L T =Y
a UM W

Maureen Chacin Segura Q 2a-un ASAMBLEA
Mrea de Comisiones Legislativas Il Q maureen chacon@asambles. o cr LEGISLATIVA

€ Easambleacrc
DEPARTAMENTO DE @ Rasambleacrc

COMISIONES LEGISLATIVAS a :

N N R B R
R O W 00 N

22 ACUERDO No. 10-2025

23 Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
24  vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
25  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:

26 |- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION

27  IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 23.251

28  lll- Dar criterio positivo, el proyecto amplia las competencias del Concejo
29 Municipal.

IV- ACUERDO FIRME

w
o
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1 C.6 Se conoce el Expediente N.° 25.049, “LEY PARA LA LICENCIA DE
2 PATERNIDAD EN COSTA RICA “REFORMA AL INCISO B DEL ARTICULO 95 DE
3 LALEY N° 2 CODIGO DE TRABAJO, de la Asamblea Legislativa que dice:
4
2309028, 7:.00 Correo de Municipalidad de Santa Barbara - Consulta Obligatoria Exp. 25.048
5 Se olorgara licencia especial en los siguientes supuestos:
6 ]
7
b) A los padres bioldgicos se les otorgara una licencia de paternidad con goce de salario, por un mes calendario,
8 posterior al dia del nacimiento de su hijo o hija. La persona empleadora estara en la obligacién de conceder permiso al
padre para compartir con su hijo o hija recién nacido ¥ conltribuir con su culdado, dentro de los parametros de dicha
licencia. En caso de que esla disposicién no se le respete al padre blolégico en su trabajo, la parte patronal incurrird en
9 una falta grave al conirato laboral y, ademas, debera retribuir al trabajador en todos los extremos laborales que
corresponde segin |a ley y agregar a la indemnizacién la suma de seis salarios,
10
11 Rige a partir de su publicacién,
12
13 Luz Mary Alpizar Loaiza Gloria Zaide Navas Montero
14 Johana Obando Bonilla Kallia Cambronero Aguiluz
15
Monserrat Ruiz Guevara Priscilla Vindas Salazar
16
17 Sofia Alejandra Gulllén Pérez Antonio José Ortega Gutiérrez
18 Andrés Ariel Robles Barrantes Johnatan Jesis Acuia Soto
19
20 Vanessa De Paul Castro Mora Horacio Alvarado Bogantes
21 Diputadas y diputados
22
23
24
25 Maureen Chacon Segura Q@ 2632477 ASAMBLEA
26 Area de Comisiones Legistativas Il @ maureen chacon@esamblea.go.cr LEGISLATIVA
€) @asambleacre
DEPARTAMENTO DF ®, bl
27 COMISIONES LEGISLATIVAS i S—— ﬂ
28 )
29

w
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ACUERDO No. 11-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 25.049

lll- Dar criterio positivo, se consideran sus beneficios en favor de la clase

trabajadora.

IV- ACUERDO FIRME
C.7 Se conoce el Expediente N.° 23.561 REFORMA DEL ARTICULO 2 DE LA LEY
GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA, N.° 9986, de la Asamblea Legislativa que

dice:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA DEL ARTICULO 2 DE LA LEY GEMNERAL
DE CONTRATACION PUBLICA, N.° 9986

ARTICULO 1- Adicidnese un inciso i) al arficule 2 de la Ley General de
Confratacion Poblica en los siguientes términos:

Atticulo 2-  Exclusiones de la aplicacian de la ley
S excluyen del alcance de la presente ley las siguientes actividades:

(.

i] Arrendamiento de vehiculos de los funcionarios: el arendomiento de
los vehiculos de los funcionarios de la Administracién, cuandeo pora el
cumplimiento de sus funciones deban desplozarse y resulie mads economico
y razonable gue se pague un precio por la utiizacidn de dichos vehiculos.
Lo aplicacidn de este fipo de sistemas reguiere de lo autorzocion de la
Confraloria General de la Republica, lo cual podrd ordenar su eliminacion
cuande considers que se ha hecho una utilizacién indebida del mismo.
También coresponderd a diche drgano la fijacién perddica de las tarifas
cormespondientes. Cada Adminisfracién deberd filar un sistema de control
interno eficlente que garantice el uso racional y apropiado v que mediante
und reglamentacién intema se establezca con precision las condiciones de
la prestacién,

Los funcionarios beneficiarios deberdn presentar un informe defallado o lo
Administracian sobre todos los lugares visitados durante el desplazamiento
correspondiente al kilemetrale, denfro de un plazo maxime de cinco dias
habiles posterores o la finalzacion de la gira reclizad y debidamente
asignada, de conformidad con los pardmetros que establece la Ley de
Caonlrol Intermno, Ley N® 8292,

Rige a partir de su publicacidn,
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ACUERDO No. 12-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:

I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION

IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 23561

lll- Dar criterio positivo, se consideran sus beneficios en la flotilla institucional.
IV- ACUERDO FIRME

C.8 Se conoce el Expediente N.° 24.587, “LEY MARCO DE TECNOLOGIAS DE
GESTION Y DESARROLLO DE INFORMACION PARA LA CONSTRUCCION Y
OPERACION DE EDIFICACIONES E INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS”, de la

Asamblea Legislativa que dice:

2418025, 7:20 Ceerea de Municipslidad de Santa Birbara - Consulta obligatoria Exp. 25,145

Concejo municipal

ASUNTO: Consultc obligatoria Exp. 25.145

Estimados senores:

La Comision Especial de Infraestructura, en virlud del informe de consulta ebligatoria del Departamento de
Servicios Técnicos, dispuso consullar el proyecto de ley del Expediente N° 24.587, "LEY MARCO DE
TECNOLOGIAS DE GESTION Y DESARROLLO DE INFORMACION PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION DE
EDIFICACIONES E INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS", el cual me permito coplor de forma adjunta.

De conformidad con lo que establece el articulo 157 del Reglomento de la Asamblea Legislativa se les
ogradece evacuar la consulla en el plazo de ocho dias hdbiles que vence el é de octubre, y, de ser posible,
enviar el eriterio de forma digital,

De requerir informacion adicional, favor comunicarse por los teléfonos 2243-2427 2243-2426 o 2243-242), o
bien, al correo elecirénico area-comisiones-li@asamblea.go.cr donde con todo gusto se la brindaremos.

De no confiimar el documento que se adjunta se tendrd por nofificade a parlir de su envio, siendo este coreo
comprobante de la transmision elecironica, para todos los efectos legales. La seguridad y manejo de las
cuentas destinatarias son responsabilidad de las personas inferesadas.

Licenciada Ana Julia Araya Alfaro
lefa de Area
Area de Comisiones Legislativas il

PROYECTO DE LEY

LEY PARA LA PREVENCION DE INUNDACIONES URBANAS MEDIANTE LA MODERNIZACION DE LA GESTION DE
AGUAS PLUVIALES

Expediente N.° 25.145
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1  Los documentos adjuntos estan en el expediente

2 ACUERDO No. 13-2025
3 Los Regidores: Alvaro Nuiiez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
4  vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
5 Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
6 I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
7  IlI- Dar por conocido y recibido la consulta EXPEDIENTE N° 24587
8 V- Dar criterio positivo, se consideran que la Ley para la Gestion Integral de
9 Residuos No. 8839, derogé el articulo citado supra en su totalidad. Sin
10 embargo, lo concerniente a la limpieza de canos, acequias y alcantarillas
11 quedo incorporado en el articulo 8, inciso e) de la mencionada ley N.° 8839,
12 como parte de las funciones municipales.

13 VI- ACUERDO FIRME

14  Articulo Ill: D- Documentacion de Instituciones

15 D.1 Se conoce el documento sin numero de oficio de la Escuela Aniceto Esquivel
16  Saenz, que dice:

17

18

19

20

21 Espacio en blanco, se continua en la siguiente pagina.
22

23

24

25

26

27

28

29

30
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1 Escuela Anlceto Esquivel 4 :
el a
2 MINISTERIO DE GOBIERNO / s+ o
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA
3 ‘
4
5 Propuesta para la Construccién de un Area de Juegos Infantiles
6 Escuela Aniceto Esquivel Sdenz - Santo Domingo, Santa Barbara
7
1. Antecedentes
8
9 La Escuela Aniceto Esquivel, ubicada en la comunidad de Santo Domingo
10 de Santa Barbarag, brinda educacion a nifios y ninas en edad escolar que
11 actualmente no cuentan con un espacio adecuado para el juego, lo
recreacion o el desarrolio motriz, A pesar de ser una necesidad bésica en el
12
entorno escolar, la institucién carece de un drea de juegos infantiles, lo cual
13 limita los posibiidades de esparcimiento y desarollo integral de los
14 estudiantes,
15
2. Justificaclén del Proyecto
16
17 El juego es una parte esencial del crecimiento fisico, emocional y social de
18 los nifios. Espacios como parques infantiles no solo fomentan la actividad
19 fisica, sino que también estimulan el frabajo en equipo, la creatividad, la
20 inclusién y la salud mental.
La falta de un area de juegos:
21
22 « Afecta el bienestar de los estudiantes.
23 « Limita actividades pedagdgicas al aire libre,
” « Representa una carencia pard la comunidad en general, ya gque
tampoco existe un parque publico cercano que puedan utilizar,
25
26
27
28 Santo Domingo, Santa Barbara de Heredia
es¢.anicetoesquivelsaenz@mep.go.cr
29 Tel: 2483-4115

w
o

UIreccion Xegional 0e taucacian oe Mercoa
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LIFECCIOn KEZIoNM OF LOLCACION Oe Merens
Escuela Aniceto Esquivel Sdemz

§ isidn Circuito 03 s 24
MINISTERIO DE GOBIERNO 3 i o
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA |

3. Objetivo General

Construir un drea de juegos infantiles segura, funcional y accesible en el
terreno de la Escuela Aniceto Esquivel, que beneficie a los estudiantes y a la
comunidad de Santo Domingo de Santa Bdrbara.

4. Objetivos Especificos

« Fomentar el desarrollo fisico, social y emocional de los nifios a través
del juego.

« Ofrecer un espacio seguro y adecuado para la recreacion infantil,

« Fortalecer el vinculo entre la escuela y la comunidad mediante el uso

compartido del parque.
5. Beneficiarlos

« Directos: Mas de 92 estudiantes de la Escuela Aniceto Esquivel.
« Indirectos: Nifios y familias de la comunidad de Santo Domingo que
podrén hacer use del espacio en ofro fipo de actividades de la

escuela.
6. Propuesta Técnica (resumen)

Se propone la instalacién de un drea con juegos modulares adecuados

para edades de 6 a 12 anos, que incluya:

« Columpios, reshaladillas, sube y baja.
« Juegos de trepar (estructura tipo torre). : o ".| m ‘IW

« Pasamanos,

Santo Domingo, Santa Barbara de Heredia
esc.anicetoesquivelsaenz@mep.go.cr
Tel: 2483-4115
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LIreCCIaN Keglonal de LOUCACION oe Meredia
Escuela Anicoto Esquivel Sden:
Supenvisidn Cireuto 03

MINISTERIO DE GOBIERNO )
EDUCACION PUBLICA | DE COSTA RICA /
7. Solicitud

Respetuosamente solicitamos a la Municipalidad de Santa Barbara su
colaboracion para la ejecucion de este proyecto, ya sea mediante
financiamiento, donacién de materiales, mano de obra o apoyo técnico.
También se ofrece el compromiso de la comunidad educativa para
participar activamente en el proceso de implementacién, mantenimiento y

vigilancia del espacio.
8. Conclusion

Este parque infantil representa una inversién en el futuro de nuestros nifos,
promoviendo su salud, bienestar y felicidad. La educacién no solo ocurre en
el aula, y un espacio para el juego complementa de forma fundamental su
formacién integral,

Firmado digtalmente
JULIANA par JULANA HIDALGO

HIDALGO ARIAS (FIRMA)
ARIAS (FIRMA) {550s1 o0te

Licda. Juliana Hidalgo Arias
Directora

Escuela Aniceto Esquivel Saenz

Santo Domingo, Santa Barbara de Heredia
esc.anicetoesquivelsaenz@mep.go cr
Tel: 2483-4115
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ACUERDO No. 14-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

vicepresidenta; Kevin Castillo Lépez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:

I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION

ll- Dar por conocido y recibido el documento sin numero de oficio de la Escuela
Aniceto Esquivel Saenz, sobre colaboracién para un proyecto, se traslada a
la administracién para que las analice y rinda un informe en un mes.

lll- ACUERDO FIRME

D.2 Se conoce el documento sin numero de oficio del IMAS, que dice:

22025, 13.06 Correo da Munkipalidad de Santa Barbara - Coordinacian para traspaso de terrencs segin ln Loy N° 4240
3 Municipalidad de
& i Sarta Bleboes Concejo Municipal j icipal@santabarbara.go.cr>
e

Coordinacién para traspaso de terrenos segtin la Ley N° 4240

1 mensaje

Fablan Andres Hernandez As!orga <fhernandeza@imas.go.cr> 23 de septiembre de 2025, 9:55
Para: "alcalde@santabarbara.go.cr* <alcalde@santabarbara.go.cr>, *vi culcaldz.sa@sanlabdvbara go.cr'
<\c1oeal.,aldcsa@sar\labarbafa go.cr>, "asislentealcalde@santabarbara.go.cr” <asi barbara.go.cr>,

“"secrelariaalcaldia@santabarbara.go. cr' <secretariaalcaldia@santabarbara.go.cr>, "legalconcejo@santabarbara.go.cr”
<legalconcejo@santabarbara.go.cr>, "conce| omummpal@sanzammara go.cr' <concejomunicipal@santabarbara.go.cr>
Cc: "tecnicobi@santabarbara. 90, cr <1ecnicob»@sar\lal,arbara go.cr>, "per| rito2@santabarbara.go.cr”
<penloz@ ant t go.cr>, *asi to@santabarbara.go.cr' to@santabarbara, go.cr=,

“planifi cacmn@sanlabarb@ra go.cr' f-plamﬂcac'onms:nlabarbara go.cr>, “calastro@santabarbara.go.cr”
<catastro@santabarbara.go.cr>, "lopografia@santabarbara.go.cr” <topografia@santabarbara.go.cr>,
“abogado@santabarbara.go.cr' <abogado@santabarbara.go.cr>, *e.dnspeccic tabarbara.go.c"
<g.inspecciones@santabarbara.go.c>, *legal_administracion@santabarbara.go.cr”
<legal_administracion@santabarbara,go.cr>

Estimado Personal Municipalidad de Santa Barbara.

Mi nombre es Fabidn Hernandez y formo parte del Departamento de Titulacién de Tierras del Instituto
Mixto de Ayuda Social (IMAS). Me dirijo a ustedes por este medio con el propésito de coordinar esfuerzos
interinstitucionales para llevar a cabo el traspaso de ciertos terrenos pertenecientes al IMAS a la
administracién del gobierna local, conforme a lo establecido en la Ley N2 4240.

Quedo atento a su pronta respuesta para coordinar esfuerzos y dar inicio a este proceso de traspaso de
bienes hacia la municipalidad.

Saludos coordiales

| INSTITUTO MIXTO GOBIERNO
DE AYUDA SOCIAL | DE COSTA RICA

Ing. Fabian Hernandez Astorga. (€) (+506)22

en Obra Civi
(&8) fhemandeza@imas,go.cr
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1 ACUERDO No. 15-2025
2 Los Regidores: Alvaro NuGfez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
3  vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
4  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
5 I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
6 II- Dar por conocido y recibido el documento sin numero de oficio del IMAS
7 sobre traspasos de terrenos del IMAS al gobierno local, se traslada a la
8 administracién para su atencién y se instruye al Alcalde presentar un
9 informe de lo actuado en el plazo de 15 dias.
10 lll- ACUERDO FIRME

11 D.3 Se conoce el oficio MSP-DM-DVURFP-DGFP-DRCH-D52-B-0526-2025, que
12 dice:

13
14 LSS SEauion | SEEEN mon
15 Jueves 18 de setiembre 2025,
/’ ‘,"/ MSP-DM-DVURFP-DGFP-DRCH-D52-B-0526 -2025
16 / Ing. Victor Hidalgo Solis.
Alcalde
17 Municipalidad de Santa Barbara
Presente.
18 Asunto: o o B
[ Remisién de Modelo de Convenio Marco de Cooperacién.
19 Sirva la presente para saludarlo asimismo aprovecho la
oportunidad para remitirles el modelo del Convenio de Cooperacién
20 entre su representada y nuestra Delegacién Policial, para su revision y
suscripcién.
21 Lo anterior con la finalidad de tener una alianza estratégica para unir
esfuerzos en materia de Prevencién de la Criminalidad y Seguridad
22 Ciudadana.
No sin antes hacerles llegar las mas sinceras muestras de
23 consideracion y estima.
G”.BERTO Firmado
digitalmente por
24 JESUS GILBERTO JESUS
Capitan Gilberto Vargas Arce VARGAS VARGAS ARCE
2 Sub Jefe Delegacién Policial. (FIRMA)
5 ARCE Fecha: 2025.09.18

Santa Barbara, Heredia.
(FIRMA) 10:08:21 -06'00'
26 #

c.c. Consejo de Gobierno Local. Municipalidad de Santa Barbara. ¢
c.c. Subintendente. Minor Monge Esquivel. Jefe Delegacién Policial.

27 e S o R
Munvc&pnlgd;ud

28 ncnedremﬁmtgo?cggar GIPAL,
18 56p 200

29 s
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5
6 FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA ENTRE LA MUNICIPALIDAD
DE SANTA BARBARA Y EL MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA
7
8 Entre nosotros VICTOR MANUEL HIDALGO SOLIS_costarricense, portadora de la céduls de
identidad ndmero cuatro cero ung nueve caro cero seis cuglio sels, mayor, casedo una vez,
9 ingenlero civil, vecino del Santa Barbara de Heredia, Distrito Central, en mi condicidn de
Alcalde Municipal eon la representacian legal de |a Municipalidad de SANTA BARBARA DE
10 HEREDIA cédula de persona juridica 3-014-042085., segin resclucién N°® 2158- E11.2024,
de |as nueve horas con veinte minutes del dia ocho de marzo de dos mil veinticuatrg, il
11 Tribunal Supremo da Elecclones, de las nueve horas del ocho de marzo de dos mil
veinticuatro, denominada "Declaratora de eleccidn de alcaldias y vicealcaldlas de las
12 municipalidades de los cantones de la provincia de Heredla, para el perfodo comprendido
13 entre & primero de maye de dos mil veinlicualro y el treinta de abril de dos mil veintiocha"
publicada en el Alcance N° 61 del diaro Oficial La Gaceta N° 55 del 22 Marzo del 2024" en
14 representacidn de |z MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA DE HEREDIA que en lo
sucesivo para éste acto se denominard "LA MUNICIPALIDAD" y el MINISTERIO DE
15 SEGURIDAD PUBLICA, con cédula de persona jurldica nimera 2-100-042011, representado
en este acts, por el sefior MARIO ZAMORA CORDERO, mayor, divorgiado, abogado,
16 portador de la cédula de identidad namero dos - cero cuatrogienios cuarenta y nueve - cero
clento cincuenta, vecing de Alajuela, en condicién de Ministro y representante legal del
17 MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA, segin Acuerdo de Fresidencla N° 254-P de fecha
10 de mayo del 2023 y publicado en el Alcance N° 86 al Diario Oficial La Gaceta N* 83 del 12
18 de mayo del 2023, debidamente autorizado para este acto, en adelante denominado ‘EL
MINISTERIO":
19
20 CONSIDERANDO
21 PRIMERO: Que de conformidad con el articulo 1 de la Ley Organica del Ministerio de
Seguridad Publica: Ley N° 5482 y en relacidn con el articulo 4 de la Ley de Policia: Ley N°
22 7410, el Ministerio de Seguridad Pablica es &l encargado de velar por al arden publico del
pals, asf como por su eeguridad, tranquilidad y las correspondientes libertades piblicas. Por
23 lo gue, entre las funciones y compelencias de las fusrzas de policla se desprenden,
ancontrarse al servicio de la comunidad, vigilar, conservar &l orden plblico, prevenir
24 manilestaciones de delincuancla y cooperar para repiimias, segun o que establezca el
ordenamiento jurldica.
25
SEGUNDO: Cue de conformidad con las disposiciones del arlieuls 189 de la Constitucion
26 Polltica de |a Repiblica de Costa Rica, le corresponde a la Municipalidad, la administracien
de los intereses y servicios locales de su cantdn; siendo que debe ecuparse de todo aguello
27 que Involucra & la colectividad que lo rodea, siempre y cuando asté facultada por las leyes.
28
29
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TERCERO: Que |a Municipalidad de Santa Barbara tiena como misidn el brindar servicios
7 con eficaca, eficiencia y efectividad, para e mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacisn presente en el cantdn, donde su visidn fundamental es ser una municipalidad
8 medele dentro del marco de |a excelencla, eficlencia y transparencia, que actle denlre de los
principios élicos, morales y legales, comprometida con el desarrallo sostenible, cabdad de
9 vida, igualdad de oporiunidades v equidad de género de sus habitantes.
10 CUARTO: Que la MUNICIPALIDAD al ampara de 10 establecida en el Cadigo Municipal en
su Capltulo |X del titulo |1, s crea la Policla Municipal, fa cual ejerce sus funciones con
11 fundamenlo en las atibuciones designadas en su numeral G2, destacando su inciso d)
respecto al deber de coordinacidn que debera mantener con la Fuerza Piblica para realizar
12 |as acciones da vigilancia y segquridad del Cantén
13 QUINTO: Basados en el objeto y atribuciones la MUNIGIPALIDAD desea unir esfuerzos con
14 el MIMISTERIO a efecios de brindar un servicle de mayor seguridad a ka ciudadania dal
Canldn de Santa Barbara.
15 SEXTO: Que la MUNICIPALIDAD, a través del Concejo Municipal, v de conformidad con los
artlculos 4 inciso f), 7, 13 inciso &) del Codigo Municipal, podra lomar acuerdos que detarminan
16 un mejor servicio publico dentro de un marco legalidad que permita mayor seguridad
17 civdadana, para lo cual podrd autorizar al Alcalde (&) Municipal la firma de esie fipo de
Convenio con fundamento en &l articulo 17 incize n) del Codiga Munbcipal.
18 SETIMO: Cue el MINISTERIO, a través de su jerarca, se encuentra facultado en convenir con
19 olras insfituciones de orden poblico, para unificar esfuarzos en bisqueda de preservar y
mantenar la soberania naclanal, |o anterior con fundamento en los articules 28 inciso )y 103
20 de la Ley General d2 |a Administracion Piblica.
21 Por lo tanto, las partes anteriormente indicadas acuerdan suscrbir el presente Convenio
Marco de Cooparacidn que se regira por las siguientes clausulas:
22
OCTAVO: Que la suseripcion del presente convenio ha sido aprobada mediante el Acuerdo
23 (N XXX, tomado por el Concejo Municipal de Santa Bérbara de Heredia en la Sesitn N°
XXXX (Ordinaria o extraordinaria )} del XH000)
24
25 ACORDAMOS
26 Suscribir el presente convenio, que se regira en lo genaeral, por &f ordenamiento jurldico de la
27 Repiblica de Cesla Rica v en lo particutar, por las siguienies clausulas y disposiciones.
28
29
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6 CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto general del presania convenio serd establecer un
marco general de refesencta, para que las partes suscribientes dentio de su labor de
7 cooperacién y coordinacidn mulua, planteen el aprovechamiento, préstamo o apoye de fa
estructura, el personal, equipo y medios con que cuenten en bensficio de 2 seguridad de 1a
8 poblacian, &l desarollo y bienestar de la actividad econdmica del Cantén, todo dentro del
marco de legalldad y condiciones presupuestarias que rige cada una de las partes
9
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
10
A. Brindar respuesta a las necesidades y requerimientes en materia de prevencién, saguridad
11 y orden pliblico del cantén de Santa Birhara de Heredia por medio de la atencion conjunta
12 entre la Fuerza Piblica y la Municipalidad de Santa Bérbara de Heredia.
13 B. Foner a dispesicidn los recursos financieros, humanos y materiales dentro de las
capacidades legales que posea cada parle, a fin de mejorar la fiotila vehicular, &
14 capacitacidn de peresnal y brindar el apayo en la tramitotogla para la habilitacién como
miembros de los cuerpos policiales da sus funcionarios, con el fin de reforzar el servicio de
15 sequridad y prevencion bilndado en el cantdn de Quepos
16 , , ) )
C. Programar y desarrollar dispositivas de seguridad conjuntos utilizando recursos materiales
17 y humanos del MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA y de la MUNICIPALIDAD DE
SANTA BARBARA DE HEREDIA.
18
D. Ejercer procesos de planificacién mediante proyectos de sembremos seguridad y
19 seguridad comunilaria donde participen los comilés de seguridad comunilara de
prevenckin y los habitantes de las comunidades del Canton Santa Barbara de Heradia, a
20 fin de coordinar |2 labor de contral y vigilancia comunal.
21 E. Desarrollar labores conjuntas para &l cuidade de los parques y dreas plblicas, [ proteccion
22 de los edificios publicos, el conlrel y fiscalizacien de vantas ambulantes y estacionarias, la
fiscalizacion de patentados y colaborar con la fusrza publica en los operalivos que ests
23 coording,
24 CLAUSULA SEGUNDA: ACUERDOS ESPEGIFICOS: Para la ejecuciin de proyeclos
especiiicos, podian |as partes conforme a derecho, firmar las respectivos convenios o caras
25 de entendimientc en las que se definirdn en cada caso los objetivos especifices y las
obligaciones de las pares, congruentes con el objeto principal, la disponibilidad
26 presupuestaria, de personal y equipo para ello,
27
28
29
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5 TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Conforme al chjete general sefalado, las
6 partes s& comprometen a lo siguiente:
7 1. LA MUNICIPALIDAD:
A. Facilitar en condicién de préstamo inmuebles de su propiedad para desarrollar
8 proyectos de acuerdo al objeto del presente Convenio. Lo anterior de acuerda con la
9 disponibilidad presupuestaria y operativa existents para efaclos de este Convenic.
10 B. Colaborar para la consfruccitén de locales para establecer unidades policiales que
implementen el process de distrilafizacion, esto de acuerde con la disponibilidad
11 prasupuastaria y operativa existente pera efectos de este Convenio.
12 ¢. Centribuir con el mantenimiento del equipe mévit asignada al Ministerio de Seguridad
Piklica, sin afectar el presupuesto ni la operatividad da la Municipalidad de Santa
13 Birbara de Heradla.
14
2. EL MINISTERIO:
15
A. Mantener Presencia Policial en ef Cantan de Santa Barbara y considerando las areas
16 mas confiictivas del sector, con el propdsilo de salvaguardar la segundad de la
17 ciudadania, asl como promaover programas de seguridad preventiva,
B. Cuidar como buen padre de familia las construcciones, equipo tecnaldgico o fos bienas
18 fue poengan a su disposicidn en ejecucian de este convenio con fondos municipales.
19 C. Informar opedtunamente & la municipalidad de cualquier dafto mayer gque sufra el
20 mueble o inmueble que no sea producto del uso normal o &l transcurse dal tiempo.
21 0. Aportar el personal necesario y racursos basicos, incluide equipo de comunicacian,
para cumplic con las funciones de seguridad y mantenimiento del orden pdbico en todo
22 el Cantdn,
23 CLAUSULA TERCERA - DE LOS PROYECTOS ESPECIFICOS: Para la ejecucion de las
priaridades antes definidas, podran las partes conforme a derecho, firmar las respectivas
24 actas de entrega en las que se definirdn en cada caso los objetivos especlficos y las
ohiigaciones de ims partes, congruentes con el objeto principal, la disponibilidad
25 presupusstana, parsanal y squipe para ello,
26
27
28
29
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CLAUSULA CUARTA - SOBRE LA FISCALIZACION: Con el objeto de supervisar la comrecta
5 ajecucion del presente convenio y velar por el cabal cumplimiento de todas ¥ cada una de las
6 pbligaciones de las partes, asl como gestionar y facilitar a coordinacion de lodos los aspeclos
7 técnicos y adminlstratives que se requiera, EL MINISTERIO designard al sefior Comisario

Pablo Bertozzy Calvo, correo elecirdnico; pablo, berlozzy@msp.go.cf en ejercicio 0 a quién en
8 su lugar se designe, formalmente por escrito.
9

W N N NN NN NN N N N NN P PR R

Por parte de la MUNICIPALIDAD dicha fiscalizacidn recaerd en |a persona gue ocupe el cargo
de Jefe del Area Administrativa Financiers, En cage de que deban ser sustituidos los
representantes de las partes, estos 2 comprometen a infarmar por escriio la sustitucidn,

CLAUSULA QUINTA - PLAZO: El plazo de este convenio, seré de dos afios, contados a parlir
de su suscripoidn, pedrd prorogarse aulométicamente, hasta por tres parfodos iguales y
consecutivos con al menos fres meses de anlelacidn al venciméento de cada perlodo. Mo
abstante, cualgulera de las partes pedra dar por terminado el convenic an &l momento que o
cansidere oportune, pero los proyectos especificos deberan ser concluidos, segdn el plan

previsto para ess efecto

CLAUSULA SEXTA - RIGE: Que el Reglamento sobre el Referendo da las Contrataciones de
ja Adminisiracian Publica, Resolucion NOR-CO-44-2007 de las nueve horas del once de
octubre del dos mil siete y sus reformas, emilido por la Contraloria Ganeral de la Republica,
&n su articulo 2 incisa f), no contempla el refrando contralor ni institucional para los convenios
de cooperacion y skendo que el presents acuerdo &s del conocimienta de ambas partes ¥
cuenta con el visto bueno de las dreas legales de las partes y la aprobacitn del Goncajo
Muricipal, por tanto rige a partir de su firma.

CLAUSULA SETIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: El presente Convenio se regird
por las leyes de la Replblica de Cosla Rica y cualquier controversia qua surjs come parie de
sy sjacucitn; 3s! como en sus Acuerdos Especificos, deberd ser resuelta an primera instancia
por las unidades designadas en los Acuerdos Especilicos para la coordinacion; ¥ en la oltima
instancla por los jerarcas suscribientes de ambas instituclones.

CLAUSULA OCTAVA - ESTIMACION: Por su naluraleza, el presente convenio se considera
de cuantia inastimabie.

CLAUSULA NOVEMA - NOTIFICACIONES: EI MINISTERIO sefiala coma lugar para
netifieaciones sus instalaciones ubicadas en Barrio Cordoba, frents al Liceo Castro Madriz, en
el Despacho del sefior Ministro, 0 @ los cormaos: despacheministro@msp.go.cr, cintia ceciliane

fmsp.go.cr y adran noguerai@msp.go.cr
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4 La Municipaliaad en las instalaciones ublcadas diagonal Noreste del Parque de Santa Barbara
de Heredia, el nimere de 22 89 90 81 y correo electrénica mMunicipalidad.
5
6 Leldo el presante documants denominado “Convendo de Cooperacién interinsfitucional para
el fortatecimiento de la seguridad ciudadana enfre la Municipalidad de Santa Barbara de
7 Heredia y el Ministerio de Seguridad Publica y consclentes las partes de sus alcances, se
manifiestan conformes y en sefial de acepiaciin de los términos y condiclones establecidas,
8 firmamas dos tantos del presente decumento, en Santa Barbara de Heredia, el __ de
del dos mil
9
10
11 Maria Zamora Cubera Wiclor Hidalgs Scolis,
Ministro Alcalde
12 Ministerio de Seguridad Piblica Municipalidad de Santa Barbara de Heredia
13
14 V. B. José Jeiner Villalobos Steller
Director de Asesoria Juridica
15 Ministario de Seguridad Pdbllca
16
17 ACUERDO No. 16-2025
18 Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
19 vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
20  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
21 I DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
22 Il.  Dar por conocido y recibido el OFICIO MSP-DM-DVURFP-DGFP-DRCH-
23 D52-B-0526-2025, REFERENTE AL CONVENIO MARCO DE
24 COOPERACION, EN QUE SE COPIA AL CONCEJO MUNICIPAL.
25 lll. ACUERDO FIRME
26 D.4 Se conoce el documento sin numero de oficio de la Asociacién de desarrollo
27  integral de Barrio San José, que dice:
28
29
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ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DE BARRIO SAN JOSE LA GUARACHA
3 Santa Barbara, Heredia
4 23 de septiembre de 2025
5
Sefiores:
6 Concejo Municipal de Santa Bdrbara
7 Presente
8 Reciban un cordial saludo de parte de la Junta Directiva de Ja Asociacion de Desarrollo Integral de
Barrio San José La Guaracha, Por medio de la presente, nos dirighnos a ustedes con el fin de plantear
9 una solicitud formal relacionada con el uso de fondos otorgados por la Municipalidad en el afle 2024,
10 asl como otras gestiones que consideramos de gran importancia para el bienestar de nuestra comunidad.
11 Durante el afio 2024, nuestra Asociacion recibio un aporte ccondmico por parte de la Municipalidad
para |a gjecucian de un proyecto comunitario de aceras, en el cual nos comprometimos 2 cubrir la mano
12 de obra, mientras que la Municipalidad coluboraria con algunos materiales. Debido a diversos
inconvenientes administrativos que se presentaron en la institucion pata poder aportar los materiales, 5o
13 solicitd al sefior alealde, Sr. Victor Hidalgo, una prorroga para ¢l uso de dichos fondos, la cual fue
14 concedida de manera muy anable,
15 Para ¢l presente afio 20235, se nos ha informado que la Municipalidad ha realizado una licitacion para la
construccion de aceras, lo cual modifica el destino original del proyecto, Por tal motivo, solicitamos la
16 aprobacién de este Coneejo para redivigir los fondos otorgados hacia los siguientes fines:
17 a. Apoyo a la Escuela Alfredo Gonzilez Flores:
18 Contribuir al proyeeto de cambio de techo en dicha institugion educativa, el cual se encuentra cn mal
estado y representa un riesgo para la poblacitn estudiantil, especialmente en esta Epoca de Nuvias
19 intensas,
20 b. Solicitud de donacién de lote municipal:
Como Asociacion recientemente conformada, nos enconframos en la bisqueda de un espagio fisico pro-
21 pio. Segin conversacionss sostenidas con la sefiora vicealcaldesa, se nos indicd que en la Urbanizacion
Ruisefior existe un lote contiguo al pargue que pertenece a la Municipalidad. Solicitamos, si este Con-
22 cejo lo considera viable, la donacion de dicho lote para la construccion de oficinas o un salon comunal
23 para actividades comunales productivas, Segin se observa en el mapa de zona catastral, el lote se en-
cugntia unido al pargue, por lo que cs probable que se requiera realizar una segregacion, Adjuntamos
24 los documentos correspondientes, incluyendo el niimero de lote, pata su andlisis: finca 68392, planos
H-463027-1998 v H-463028- 1998 {en estado de cancelacion Transitorio IV}, con un drea de 600,10 m2
25 en total,
26
¢, Espacio para proyecto de esparcimiento juvenil:
27 Nuestra comunidad carece de espacios adecuados para ¢l desarrollo de aclividades reercativas, lo cual
28 ha contribuido a un entorno vulnerable frente a conductas de riesgo. Hemos realizado acercamientos
29 con la Municipalidad y la Fuerza Plblica en temas de seguridad, pero consideramos urgente contar con
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2 un drea destinads a proyectos de esparcimiento. En caso de que el lote mencionade no sea viable,
solicitamos apoyo para identificar otro espacio que pueda ser destinado a este fin.
3 d. Colaboracidn en proyecto de almacenamiento de agua:
4 Hemos trabajado junto con fa Municipalidad en la bitsqueda de un terreno para la instalacion de un
tangue de almacenamiento de agua, una necesidad urgente para el cantén y para nuestrs comunidad,
5 Una de las opciones evaloadas contempla la posibilidad de comprar un lerreno contiguo & la
Urhanizacién Ruoisefior v donar parte de ese terreno a ln ADI Barrio San José-La Guaracha, o cual
6 también beneficiaria directamente a nuesira comunidad
7 Adjuntamos a cste oficio una resefia histGrica de nuestra comunidad y de la Asociacion, como respaldo
de nuestro compromiso con el desarvollo local. Apelamos a sus buenos oficios v quedamos atentos 5 su
8 respuesta, con la esperanza de contar con su valiozo apoyo,
9 Sin otre particular, les saludamos atentamente,
10 ROGER ALBERTO Firrmada digitalmente
por ROGER ALBERTO
11 MORAGA MORAGA PANIAGUA
PANIAGUA iFIR:M;ruzs 09.23
acha; Ri-B
12 (FIRMA) 11:10:35 0500
13 Roger Moraga Paniagua
presidente
14 Asociacion de Desarrollo Integral de Barrio San José La Guaracha
15
16 ACUERDO No. 17-2025
17 Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,
18 vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez
19  Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:
20 I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION
21 II- Dar por conocido y recibido el documento sin numero de oficio de la
22 Asociacion de desarrollo integral de Barrio San José, en el cual solicita una
23 serie de colaboraciones, se traslada a la administracion para que las analice
24 y rinda un informe en un mes.
25 lll- ACUERDO FIRME
26  Articulo IV: E- Solicitudes/Denuncias de vecinos
27  E.1 Se conoce la solicitud de informacion por Tatiana Lépez, que dice:
28
29  Espacio en blanco, se continua en la siguiente pagina.
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24/002%5, 722 Coerea de Municipalidad de Santa Bérbara - Solicilud de informacidn da canbro pars parsanas en droges y elcohcd

Aawnicipalidad de
-&_\ ‘3 santa Ddrbara Concejo Municipal <concejomunicipal@santabarbara.go.crs

Solicitud de informacidn de centro para personas en drogas y alcohol

1 mansaja

Tatiana Lopez <lopez.sanchez1492@gmail.com> 23 de saptiembra de 2025, 2217
Para: concejomunicipal@santabarbara.go.cr

Solicitud de infarmacién y manifestacién de prescupachin vecinal
Estimados sefiores de la Municipalidad:

Por medio de la presente, los vecinos de la urbanlzaclén cifuentes quaremas manifeslar nuesira inquistud anta la
mformacidn que hemos recibido sobra la pasible apertura de un centrofhogar para personas coh problemas de drogas y
alcohel en nuestra comunidad.,

Saolicitamos de manera respeluosa v formal que s& nos brinde informacion oficial y delallada sobre este proyecio:
LEsté aprobado por la Municipalidad?
LCudl serlz la funcidn exacta de este centro?

LQué medidas de saguridad y acompafiamiento se contemplan para la comunidad?

Como vecings, estamos preccupados por el impacto que una inicialiva de este tipo pueda tener en la seguridad,
tranquilidad y canvivencia de nuestras familias.

Agradecemos de anfemano su atenclén y esperamos una pronta respuesla para aclarar esla siluacion que gensra
Incertidumbre ¥ disgusto enlre la comunidad.

Atentamente,
Vecinos organizados de la urbanizacidn cifuentes

Yo puse esio

ACUERDO No. 18-2025

Los Regidores: Alvaro Nufez, quien preside, Carmen Chaves Fonseca,

vicepresidenta; Kevin Castillo Lopez, Roy Chavarria Rodriguez, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad:

I- DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION

ll- Se traslada a la Administracion, se instruye al Alcalde presentar un informe
en el plazo de 5 “dias.

lll- ACUERDO FIRME

El senor Presidente le da la palabra al regidor Roy Chavarria.

El regidor, Roy Chavarria, informa que el dia martes 07 de octubre se reunen la

comision especial investigadora Comité Cantonal de Deportes y Recreacion a las 3

pm
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1  Se les recuerda a todas las personas de la comunidad de Santa Barbara, que para

poder ver todas las intervenciones de esta sesién podran conectarse al siguiente link:

https://www.youtube.com/live/DgmVzClcSgA?si=sEsG xxu4RpR6cMf

Sin mas asuntos que tratar y siendo las dieciocho horas con treinta y cinco minutos, la
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presidencia municipal da por concluida la sesion.

Secretaria

____________ ES TODO.

Presidente


https://www.youtube.com/live/DgmVzClcSgA?si=sEsG_xxu4RpR6cMf

