Acta N°68-2023

Fecha: 3/08/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0388
1 SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
2 ACTA SESION EXTRAORDINARIA NO. 68-2023
3  Sesion extraordinaria No. 68-2023 celebrada por el Concejo Municipal de la
4  Municipalidad de Santa Barbara de Heredia, el jueves 3 de agosto del dos mil veintitrés,
5 a las dieciocho horas y treinta y seis minutos con la Asistencia de los Regidores
6 Propietarios: Hamlet Alb. Méndez Matarrita, quien preside; Mario Camacho Mufioz;
7  Francisco Arias Sandoval; Marlen Alfaro Jiménez. Los Regidores Suplentes: Ana
8 Cristina Suarez Benavides; Vincer Sanchez Gutiérrez; Carlos Araya Herrera; Leticia
9 Brenes Barrantes. Los Sindicos Propietarios: Ana Lorena Ledezma Fonseca; Kattia
10 Chaves Esquivel; Silvia Maria Arias Salas; Henry Alb. Alfaro Conejo; Jessenia P. Zarate
11  Hernandez; Marco Vinicio Moreira. Sindicos Suplentes: Patricia Lorena Blanco
12 Arroyo. Alcalde Municipal; Ing. Victor Hidalgo Solis. Secretaria del Concejo
13 Municipal: Fanny Campos Chavarria. Ausentes: Regidor_Propietario: Alvaro
14  Morales Gonzalez. Regidora Suplente: Karen Rocio Arias Salazar. Sindicos
15  Suplentes: Laura Ma. Gonzalez Viquez; Hugo A. Sanchez Solérzano.
16 APROBACION ORDEN DEL DIA
17 PUNTO UNICO: PRESENTACION POLITICA DE ENVEJECIMIENTO DEL CANTON
18 DE SANTA BARBARA.
19 ACUERDO No. 1-2023
20 Los Regidores: Hamlet Alb. Méndez Matarrita, quien preside, Mario Camacho
21 Mufioz, Vincer Sanchez Gutiérrez, Marlen Alfaro Jiménez, Francisco Arias
22 Sandoval, acuerdan por unanimidad: Aprobar el orden del dia”.
23 La Presidencia, les da la bienvenida a los sefiores consultores Keyword Centroamérica
24 que llevaron a cabo a elaboracién de la Politica Cantonal de Envejecimiento y Vejez
25  2023-2027. A continuacion, la presentacion.
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7 REVISION CONSULTA PUBLICA
. ESTADISTICA
O Grupos focales con PAM
9 Datos cantonales
y nacionales O Grupo focal institucional
10 Encuesta a PAM sobre diversos temas
(ingresos econémicos, seguridad ciudadana,
11 pension, vivienda, salud, violencia y
12 participacién en actividaes)
13 Qe
14
15
16
17 1
ASPECTOS ESENCIALES DE LA POLITICA
18
19 PRINCIPIOS VALORES ALCANCE Y VIGENCIA
20 Las personas adultas mayores tienen la C:"i Accesibilidad La politica se presenta como un instrumento
posibilidad de seguir contribuyendo a la - de alcance completo que cubre el quehacer
21 sociedad, por lo que es necesario eliminar (/) Universalidad municipal y considera a todas las personas
los factores excluyentes o discriminatorios habitantes del c_a'nton de S_ant‘c_l Ba_rbara, asi
22 que afecten a esta poblacion. (/) Equidad como su poblacion meta e instituciones.
23 Se debe construir un entorno cantonal que \;‘ Dignidad
rechace el abandono, abuso y/o maltrato e = i I [ o I
hacia las personas adultas mayores. () Dia i i S8 policagy & G oo CONENCaseen g
24 ¢ b () Didlogo intergeneracional misma, se implementaran en periodo
La participacion de I_atj; personas a(_iullas Participacién social c?mprendido entre el afio 2023 y el 2027 (5
25 mayores en actividades sociales, afos).
econorl_ucas, cult‘u_rales, d.eportlvas, '\,“P} Corresponsabilidad social
26 recreativas y politicas contribuyen -
aumentar y mantener su bienestar personal.
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ASPECTOS ESENCIALES DE LA POLITICA

PRINCIPIOS

Las personas adultas mayores tienen la
posibilidad de seguir contribuyendo a la
sociedad, por lo que es necesario eliminar
los factores excluyentes o discriminatorios
que afecten a esta poblacion.

Se debe construir un entorne cantonal que
rechace el abandono, abuso y/o maltrato
hacia las personas adultas mayores.

La participacion de las personas adultas
mayores en actividades sociales,
econdmicas, culturales, deportivas,
recreativas y politicas contribuyen a
aumentar y mantener su bienestar personal.

MARCO GENERAL

MARCO TEORICO

Envejecimiento como un proceso dinamico,
multifactorial y universal que involucra
cambios funcionales, psicologicos y sociales
que aumentan la vulnerabilidad al estrés
ambiental y a las enfermedades

Desarrollo humano en la vejez y el
envejecimiento con base en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (QODS).

La salud y el bienestar de la poblacién
adulta mayor puede verse afectada por una
variedad de factores, como la accesibilidad a
los servicios de salud, la calidad ambiental y la
seguridad.

VALORES

Accesibilidad
Universalidad

) Equidad

‘) Dignidad

) Dialogo intergeneracional

Participacion social

(+) Corresponsabilidad social

MARCO JURIDICO

Convencion  Interamericana
sobre la Proteccion de los
Derechos Humanos de las
Personas Adultas Mayores

Igualdad de Oportunidades
para las Personas con
Discapacidad en Costa Rica y
su reglamento

> Ley Integral para la Persona

Adulta Mayor

K seoicia de

ALCANCE Y VIGENCIA

La politica se presenta como un instrumento
de alcance completo que cubre el quehacer
municipal y considera a todas las personas
habitantes del canton de Santa Barbara, asi
como su poblacién meta e instituciones.

Esta politica y las acciones contenidas en la
misma, se implementaran en periodo
comprendido entre el afio 2023 y el 2027 (5
anos).

f’%\
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comanidad!

MARCO INSTITUCIONAL

Actores locales
- Alcaldia

- Concejo Municipal y sus respectivas
comisiones

- Oficina Social y Familia (OFIFAM)
Actores de rango nacional

- Consejo Nacional de la Persona Adulta
Mayor (CONAPAM)

- Organizaciones No Gubernamentales en
Derechos Humanos

- Organizaciones de personas adultas mayores
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6 GESTION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
?
7
8
9
10
11
12
13 Centroamérica
14
15
16 MODELO DE GESTION
17 Funcién — Darle seguimiento a la
implementacién de la politica Mecanismo de accién institucional — Espacios de trabajo
18 ;
Red de coordinacién interna Coordinacién con lideres locales
19
Alianzas estratégicas con otras Coordinacién con organizaciones
20 instituciones publicas privadas y/o No Gubernamentales
21
22 o Presentacion ante el Consejo Municipal
Coordinacion del Oficinal Social y de Familia (OFIFAM) con las instituciones y agrupaciones asignadas como
23 PROCESO O responsables.
Monitoreo y seguimiento de la ejecucion de las acciones planteadas en la politica.
24
25 PRESUPUESTO — Asignado por el Concejo Municipal y cada
26 una de las instituciones.
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MONITOREO Y SEGUIMIENTO
oy

SEGUIMIENTO EVALUACION

Anual — 4 encuestas

{8

A seruicis de la

Dos momentos de evaluacion

O A medio periodo (2025)

O Al cierre (2027)

La Red de Coordinacién Interna seré el ente encargado de la aplicacion y sistematizacion del instrumento de encuesta
Ademas, seré la encargada de rendir un informe anual al Concejo Municipal, en donde se detallen los avances y el
cumplimiento de las metas de la politica

Con base en estos informes, la Municipalidad podra identificar los puntos fuertes y débiles durante la ejecucion de la
politica y tendra la libertad de realizar los ajustes necesarios sobre la marcha con el fin de alcanzar el mayor nivel de
avance posible.

wwwwwwwwwww

PLAN DE ACCION DE LA POLITICA

Centroamérica
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EJES DE ACCION ESTRATEGICA
2023-2027

Eje de seguridad
economica

participacion

2]

Eje de formacién
continua

Eje de

EVALUACION DE ACCIONES

Eje de violencia

(5

Eje de servicios
cantonales

Meta

Indicador de cumplimiento

Fechas de ejecucion

Observaciones

Fomentar espacios para realizar
eventos que impulsen el
aprendizaje de temas sobre salud
mental, salud fisica, autocuidado y
habitos  saludables para las
personas adultas mayores.

Nimero de iniciativas para
fomentar el aprendizaje sobre
salud integral.

A mediados de 2025 se
cumplieron con 2 espacios de
charlas para personas adultas
mayores.

25 de octubre de 2023 —
Charla sobre salud mental
20 de marzo de 2024 —
Charla sobre habitos
saludables

A pesar de las dificultades de
acceso a recursos y apoyo
institucional, en octubre de
2023 y marzo de 2024, se
pudieron tener charlas sobre
salud mental y habitos
saludables para las personas
adultas mayores.

Contar con espacios de
capacitacion regulares que
expliquen las amenazas bancarias
mas comunes entre la poblacion
adulta mayor, asf como, el manejo
de sus finanzas y derechos
patrimoniales.

Multiplicar los  espacios de
educacion financiera de los hogares
con personas adultas mayores.

Cantidad de  capacitaciones
realizadas sobre temas
patrimoniales, financieros vy
bancarios.

A mediados de 2025 se
cumplieron con 2 espacios de
charlas para personas adultas
mayores.

24 de septiembre de 2023 —
Capacitacion sobre riesgos y
amenazas bancarias.
15 de febrero 2025 —
Capacitacién sobre
educacion financiera.

Representantes de entidades
bancarias y financieras
mostraron disposicién para
realizar charlas a personas
adultas mayores en el 2023 y
2025.

~




Acta N°68-2023

Fecha: 3/08/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0395

0 N U A WN R

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Eje de Seguridad Econémica

Accion estratégica

Meta

Periodo de ejecucion
en afios

Responsables

112 |3 |4 |5

Eje de seguridad econ

dmica: Velar por el bienestar econémico y social de las personas adultas mayores.

Impulsar la | Fomentar emprendimientos que permitan reducir la | X X X Red de coordinacion
autonomia dependencia economica de las mujeres adultas mayores. interna, INAMU,
econdémica de las Municipalidad, INA
personas adultas

mayores, en especial

de mujeres adultas

mayeres.

Organizar alternativas | Realizar actividades para promover empleo para personas X X Red de coordinacion

para promover la
inserciéon en la
fuerza laboral de las
personas adultas
mayores que asi lo
necesiten.

adultas mayores.

interna, Red de
prevencion de la
violencia  Ministerio
de Economia e
Industria,

Universidadfamud

Eje de Seguridad Economica

Accibn estratégica

Meta

Periodo de ejecucién
en afios

Responsables

112 (3 |4 |5

Organizar alternativas
para  promover la
insercion en la
fuerza laboral de las
personas adultas
mayores que asi lo
necesiten.

emprendimientos mediante la colaboracion y participacion
de diversas entidades.

Espacios de exposicion: Eventos, ferias o conferencias
donde las personas adultas mayores emprendedoras
puedan presentar sus emprendimientos.

Gestionar capacitacion y formacion especializada en X X X | Red de coordinacion
emprendimiento y habilidades comerciales para las interna, Red de
personas adultas mayores. prevencion de la
violencia Ministerio
Presentar ideas de emprendimientos para personas de Economia e
adultas mayores, tales como: artesanias, reposteria, pintura, Industria,
entre otros. Universidades, INA
Facllitar la organizacion de espacios de exposicién para | X | X Red de coordinacion

interna,
Universidades, INA
empresa privada

1
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Eje de Formacion Continva

Accion estratégica |Meta

Periodo de ejecucion
en afios

Responsables

1

2 (3 [4 |5

Eje de formacién continua: Buscar oportunidades de aprendizaje accesibles e inclusivas pa

ra las personas adultas

mayores.

Gestionar cursos | Establecer convenios con universidades o institutos de | X | X Red de coordinacion
libres o ftalleres | idiomas o formacién técnica para la negociacién de interna,

educativos aptos | paquetes educativos. Asi como alianzas con instituciones Universidades

para personas | que tengan programas de procesos educativos para las publicas y privadas

adultas mayores.

personas adultas mayores.

Por ejemplo: cursos de computacion, cursos de tecnologia
para el uso de diferentes dispositivos, lectoescritura,
idiomas.

(a través de TCU),
INA, IPEC, institutos
de aprendizaje de
idiomas, CCSS por
medio del Programa
Ciudadano de Oro

Eje de Formacion Continua

Qo

Cemreamirica

N
A sevsizis de la
comunitad!

Accion estratégica

Meta

Periodo de ejecucion
en afios

Responsables

1 |2 |3 |4 |5

Gestionar  charlas  y | Fomentar espacios para realizar eventos que impulsen el | X | X [X Alianzas estratégicas
conferencias para la | aprendizaje de temas sobre salud mental, salud fisica, institucionales,
poblacion adulta mayor | autocuidado y habitos saludables para las personas adultas CCSSs, Red de
sobre temas de salud | mayores. coordinacion interna,
integral. empresas privadas
Establecer alianzas | Contar con espacios de capacitacion regulares que | X X X Red de coordinacion
estratégicas con | expliquen las amenazas bancarias mas comunes entre la interna,  principales
instituciones publicas y | poblacion adulta mayor, asi como, el manejo de sus bancos publicos 'y
privadas para facilitar | finanzas y derechos patrimoniales. privados, OlJ

espacios educativos con
la poblacion adulta
mayor y sus familiares de
confianza en materia de
prevencién y mitigacion
de estafas, usos no
autorizados de ingresos
o bienes.

Multiplicar los espacios de educacion financiera de los
hogares con personas adultas mayores.
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Eje de Violencia

Accibn estratégica | Meta

Periodo de ejecucion
en afios

Responsables

1

2 (3 (4 |5

Eje de violencia: Mejorar la atencién y prevencion de actos de violencia contra las

personas adu

Itas mayores.

Fomentar la inclusion | Disefiar
de espacios de | sociodramaticas o afines que permitan exponer facimente
escucha activa en los | qué es la gerontofobia y cémo la violencia puede mostrarse
en la adultez mayor.

hogares,
comunidades y
centros de atencion a
poblacion adulta
mayor para detectar
tempranamente
practicas de violencia
en su contra.

talleres, cine foros, presentaciones | X

X | X | X | X

Red de prevencion
de la violencia

Eje de Formacion Continva

(& )

L Sl

A senviin de G
comunidad!

Accion estratégica

Meta

Periodo de ejecucion
en arios

Responsables

112 |3 [4 |5

Fomentar la inclusion de
espacios de escucha
activa en los hogares,
comunidades y centros
de atencion a poblacion
adulta mayor para
detectar tempranamente
practicas de violencia en
su contra.

Habilitar espacios como bingos, turnos o tardes de cafe
entre las personas adultas mayores en los que se
introduzca programaticamente la ensefianza de la escucha
activa para detectar colectivamente sus situaciones de
violencia.

X [ X | X | X |[X

Red de prevencion de
la violencia

Formar alianzas institucionales que permitan la impresién
de material divulgativo alusivo a situaciones de violencia
contra las personas adultas mayores.

Red de coordinacion
interna
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Eje de Violencia

Accion estratégica Meta Periodo de ejecucion | Responsables

en arios

112 |3 |4
Ampliar la oferta de Promover la atencion psicologica domestica de las X | X Red de coordinacion
servicios de atencion personas adultas mayores con restricciones fisicas o interna, Red de
psicologica a las econdmicas para su movilizacion. prevencion de
personas adultas violencia, Centros
mayores que hayan Diurnos, CONAPAM,
experimentado o que CCss
crean haber

Robustecer los protocolos de atencion psicolégica de las | X X Red de coordinacion

experimentado
situaciones de abuso o
de discriminacion social
debido a su edad.

personas adultas mayores afectadas por situaciones de
violencia, discriminacion y/o exclusion social.

interna, Centros
Diurnos, CONAPAM

Eje de Violencia

&)

comnidad!

Accion estratégica

Meta Periodo
ejecucion en afios

de

Responsables

corregir  actos  de
abuso o discriminacion
en su contra.

Asi como capacitar a las familias de personas adultas
mayores en materia de denuncias contra maltratos
institucionales hacia familiares en esta condicion.

112 |3 |4 |5
Mejorar la atencion y | Capacitar al personal que brinda servicios a las [X | X [X | X | X de
cuidado de las | personas adultas mayores. coordinacion
personas adultas interna,
mayores para evitar o CONAPAM,

Centros Diurnos

o L

Cemmmamenca
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Eje de Participacion

Accibn estratégica

Meta

Periodo de ejecucion
en afios

Responsables

112 (3 [4 |5

Eje de participacion: Fomentar la participacion activa de las personas adultas mayores a través de actividades
comunales, culturales, deportivas, recreativas y religiosas.

Facilitar el acceso y
disfrute pleno de
derechos culturales,

deportivos y
recreativos para las
personas adultas
mayores.

Coordinar para el planeamiento de al menos una actividad
participativa o de entretenimiento al afo para las personas

adultas mayores del canton.

X [ X | X | X |X

Comité Cantonal de
Deportes

Red de coordinacion
interna
Asociaciones
Deportivas no
vinculadas al Comité
de Deportes

Eje de Participacion

Qo

Accion estratégica Meta Periodo de | Responsables
ejecucion en afios
1|2 |3 |4 |5
Promover actividades | Desarrollar actividades artisticas en el canton, tales | X | X
de entretenimiento | como: manualidades, pintura, dibujo, canto, danza, Red de
alineadas con los | bordado, macramé, bisuteria y talleres de musica. coordinacion
intereses de la interna
poblacion adulta
mayor.
Gestionar cursos de yoga, meditacion y natacion [ X | X [X
exclusivos para personas adultas mayores. Red de
coordinacion
interna,
Comité Cantonal de
Deportes

comuminan!

Conrsamerica

o

Comroamerica
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Eje de Participacion

Accion estratégica Meta Periodo de | Responsables
ejecucion en afios
112 [3 |4 |5
Impulsar la | Brindar capacitacion a las personas adultas mayores [ X | X [ X Red de
participacion  politica | para que conozcan herramientas e informacion sobre coordinacion
y/o comunitaria de la [ mecanismos de participacion ciudadana. interna,
poblacion adulta coordinacion  con
mayor. lideres cantonales
(asociaciones)
Generar espacios de encuentro y mesas de dialogo | X | X [X

donde las personas adultas mayores puedan expresar
sus preocupaciones, ideas y propuestas en relacion
con asuntos de gobierno y administracion.

Eje de Participacion

Accion estratégica

Meta

Periodo
ejecucion en afios

de

Responsables

que afectan su vida y
bienestar.

112 (3 [4 |5
Capacitar a las | Desarrollar programas de capacitacion dirigidos a las [ X X X |[Red de
personas adultas | personas adultas mayores para brindarles informacion coordinacion
mayores para que | sobre sus derechos politicos, la importancia de su interna
puedan incidir en las | participacion y los mecanismos de participacion
decisiones politicas | politica disponibles. TSE

Cenraamerica
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1
2
Eje de Servicios C I
3 Je de Servicios Cantonales
4
Accion estratégica |Meta Periodo de ejecucion | Responsables
g ] P
5 en aiios
112 |3 4 |5
6
Eje de servicios cantonales: Mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios cantonales para las personas adultas
7 mayores.
Velar para que las | Fiscalizar las condiciones y existencia de rampas, aceras, X | X | X [X |Red de coordinacion
8 instalaciones fisicas y | barandas, sefializaciones visuales, auditivas y tactiles para interna
peatonales cumplan | la buena circulacion de las personas adultas mayores por
9 con las debidas | las vias publicas del
disposiciones legales | cantén.
de accesibilidad.
10
Revisar la accesibilidad en lugares publicos como parques, | X X X | Red de coordinacion
11 g . -
jardines y plazas a lo largo y ancho del canton. Procurar interna
que cuenten con un disefio universal e inclusivo. Comite de Deportes
12 y Recreacion

O Y
00 N o bW

Accibn estratégica |Meta Periodo de ejecucion | Responsables
19 en afios
20 112 |3 |4 |6
21 Velar para que las | Revision de las concesiones y permisos que tienen las | X X X | Red de coordinacion
instalaciones fisicas y | empresas de transporte publico en el canton. interna
peatonales cumplan CTP, empresas
22 con las  debidas privadas
disposiciones legales
23 de accesibilidad. Crear un plan para la revision de las estaciones y paradas | X | X Red de coordinacion
de transporte publico para verificar que cuenten con interna
adaptaciones para las personas adultas mayores. CTP, empresas
24 privadas
Reportar a las instituciones correspondientes las paradas
25 en mal estado para su intervencion.
26
27 cleymd
28
29

w
o

Eje de Servicios Cantonales

Qoo
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Eje de Servicios Cantonales

Accidn estratégica

Meta

Periodo de ejecucion
en afios

Responsables

112 (3 |4 |5

Promover la
ampliacion de
espacios de atencion
preferencial para
personas adultas

mayores con el fin de
reducir los tiempos
de espera y las
largas filas en los
diferentes  espacios
del canton.

Fomentar una mayor flexibilizacion en los tramites en los
centros de salud del cantéon, para que puedan darle
prioridad a las personas adultas mayores en cuanto a citas
de revision periodicas, examenes medicos y retiro de
medicinas.

CCss

Realizar campafias de concientizacion y sensibilizacion
dirigidas al personal de los diferentes servicios, con el
objetivo de fomentar el respeto y la empatia en la atencion
de las personas adultas mayores.

Red de coordinacion
interna, Red de
Prevencion de la
Violencia

Eje de Servicios Cantonales
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Conreamenia
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counidan!

Accion estratégica

Meta

en afios

Periodo de ejecucion | Responsables

112 |3 [4 |5

Fomentar una mayor
sensibilizacion en la
poblacién en general
acerca del ftrato
adecuado que debe
brindarse a las
personas adultas
mayores.

Levantar una campafia a la poblaciébn en general para | X Red de coordinacion
la concientizacion sobre el trato adecuado que debe recibir interna, Red de
una persona adulta mayor. prevencion de la
violencia,
CONAPAM
Organizar talleres o eventos de concientizacion dirigidos al | X Red de coordinacion

ambito institucional y empresarial para que el personal de
diferentes entidades cantonales esté capacitado para
atender adecuadamente a las personas adultas mayores.

interna, CONAPAM,
empresas privadas,
Red de prevencion
de la violencia
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1

2 -

,

4 Creacion de la Oficina para la Persona Adulta Mayor

Z Ley N° 10/046 “Creacion de la Oficina de la Persona Adulta Mayor”.

7 - Financiamiento: Hasta un 35% del 0,50% de los recursos que se aportan al CONAPDIS.

8

9 Oficina de la Persona Adulta Mayor y Personas con Discapacidad - OPAMDIS
10
11
12
13 Qe
14
15
16  La Presidencia, da las gracias por la presentacién. Por lo anterior, abre el espacio de
17  comentarios.
18  El Regidor Suplente, Carlos Araya Herrera, comenta que él trabajo para la filial de todo
19 Heredia de los centros diurnos, y lo que pudo ver en todo ese tiempo fue que a las
20 personas le cobraban 40 mil colones, y habian personas que no tenian pension, o que
21 solo ese monto le llegaba de pensién. Sin embargo, al no poder pagar las personas ese
22 dinero para mantenerse en el lugar, lo que hacian los familiares era que los llevaban al
23 Hospital cuando se enfermaban y ahi los dejaban y nunca los iban a recoger.
24 Asimismo, llegaban personas del Ebais para revisarlos y a cada uno les cobraban mil
25 colones, y habian muchas personas que no podian pagarlos, y en ese momento
26 CONAPAM no ayudaba en nada. Por esarazon, consulta si en el presupuesto municipal
27  existird un aporte para ayudar a todos esos centros diurnos para las personas que no
28  pueden hacer el aporte econdmico para mantenerse en ese centro. También comentar
29 que el Comité de Deportes ayuda mucho al centro diurno de Santa Barbara.
30 La Regidora, Marlen Alfaro Jiménez, comenta lo siguiente: “(....) Comparte los
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1 comentarios que ha expresado el Sr. Araya Heredia, y desea hacer una observacion...
2 quiero hacer también por mi propia vivencia profesional, tal vez aportar un poquito mas
3  sobre la proteccion juridica a los derechos patrimoniales fisicos casi que de manera
4  integral, aque los que estamos en esta rama podemos ver que se dan las dos vertientes
5 como las pone Don Carlos del adulto mayor, que carece de recursos que es casi que
6 la mayoria, y que no hay recursos para solventar sus necesidades bésicas de vida no
7  son hospedaje alimentaciéon seguridad social y demas. Ademas que vamos hacia una
8 poblacién todos en vias de envejecimiento.. Costa Rica es un pais que tiene muy bajos
9 indices de nacimientos sin entrar a debates, y eso no es en cuanto al derecho de la
10 vida.... ayer se hablaba de eso que se quiere legalizar mas todavia el aborto, y decia
11  un especialista.. no es moral ni en religiéon.. , decia como es posible que se vaya
12 legalizar sin ni siquiera estamos llegando a la tasa de reemplazo de una pareja;
13  entonces, en vista que esto nos va a afectar a todos; Tal vez si seria parte importante
14  nosotros como corporacidon municipal, ver de qué manera generamos recursos para
15  esa poblacién, gue vamos a hacer nosotros mismos curiosamente y por ejemplo, una
16  herramienta que seria idénea creo yo en los municipios, una especie inclusive de
17  consultores juridicos, porque muchas veces estas personas, aungue mantienen su
18 capacidad de decisién, a veces lo que hacen es que firman sus bienes a sus hijos, o0 a
19  sus familiares mas cercanos, Yy una vez que usted firm6, no todos. pero una vez que
20  se firman los bienes los familiares se olvidan entonces de dar herramientas ... nosotros
21  como municipios una herramienta util y eficaz a efectos de proteger los derechos
22  integrales patrimoniales de sus adultos mayores , que tal vez no tienen quien los guie o
23 no tiene la capacidad econémica de ir a pagar una asesoria juridica, igual otro punto
24  importante, que también podria ser para la oficina de la mujer en ese sentido es una
25  representacion, no solamente en derechos patrimoniales... Qué pasa cuando estas
26  personas sufren violencia emocional, violencia patrimonial, violencia fisica, a pesar de
27  que existe la ley del adulto mayor y de proteccion; Si ellos a veces no se pueden valer
28 por si mismos... y esa misma violencia los hace retrotraerse y no ir a poner las
29 denuncias que se requiere y gracias a Dios venimos pues de una poblaciéon Santa
30 Barbarayo considero que todavia somos un pueblo tradicional, un pueblo culturalmente
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1 bonito, que amamos y respetamos a huestros mayores , pero yo creo gue nosotros como
2 municipio podiamos instaurar, aunque fuera esa pequefia herramienta a pesar de
3 nuestras carencias econémicas, ver de qué manera logramos pasr a estas politicas de
4  instauracion, pues afiadir en la medida de lo posible, una proteccién juridica a los
5 derechos de nuestros adultos mayores...”
6 ElLicda. Dayana Ulate, comenta: “(...) Con el tema generado en cuanto al presupuesto,
7 creo que es igual que las politicas anteriores como la politica de discapacidad,
8 obviamente toda politica necesita presupuesto pero nunca hemos dejado de generar
9 acciones, porque no haya presupuesto y eso creo que esa politica cantonal, no solo
10 obliga a la municipalidad. Entonces, no sé que es importante obviamente no podemos
11  pasar algo por ejemplo el equilibrio con la politica que ustedes aprobaron de seguridad
12  alimentaria, donde se aprobd sin su presupuesto. Entonces creo que tenemos que
13 hacer un plan de accién, pero esta aprobado el primero de junio, entonces todas las
14  politicas obviamente requieren un presupuesto, de hecho el para el afio siguiente mi
15 oficina tiene ya acciones programadas para el adulto mayor, incluidas en el
16  presupuesto. En estos momentos no se cuenta con el presupuesto, pero de aqui a cinco
17  afos de politica podemos ir generando recursos.
18  Luego a algunos comentarios al respecto, la Presidencia da las gracias a los consultores
19  porlapresentacién. La idea es no atrasar la implementacion de esta politica, por lo que
20 entermino de quince dias la sefiora asesora se reunira con la encargada de la Oficina
21 de Mujer y Familia para poder analizarlo y volverlo a presentar ante este Concejo para
22 su aprobacion.
23 Sin mas asuntos que tratar y siendo las diecinueve horas con treinta minutos, el sefior
24  Presidente Hamlet Alb. Méndez Matarrita, da por concluida la sesion. ------------ ES
25 TODO
26
27
28
29
30 Secretaria Presidente



