Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0134
1 SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
2 ACTA SESION EXTRAORDINARIA NO. 63-2023
3  Sesion extraordinaria N0.63-2023 celebrada por el Concejo Municipal de la
4 Municipalidad de Santa Béarbara de Heredia, el lunes 18 de mayo del dos mil veintitrés,
5 a las dieciocho horas y treinta y tres minutos con la Asistencia de los Regidores
6 Propietarios Mario Camacho Mufioz, quien preside; Marlen Alfaro Jiménez; Francisco
7 Arias Sandoval, Alvaro Araya Herrera. Los Regidores Suplentes; Leticia Brenes
8 Barrantes; Ana Cristina Suarez Benavides; Carlos Araya Herrera. Los Sindicos
9 Propietarios: Ana Lorena Ledezma Fonseca; Kattia Chaves Esquivel; Henry Alb. Alfaro
10 Conejo; Silvia Maria Arias Salas; Jessenia P. Zarate Hernandez; Marco Vinicio Moreira.
11  Sindicos Suplentes: Patricia Lorena Blanco Arroyo. Alcalde Municipal; Ing. Victor
12 Hidalgo Solis. Secretaria_del Concejo _Municipal: Fanny Campos Chavarria.
13 Ausentes: Regidor Propietario: Hamlet Alb. Méndez Matarrita. Regidor Suplente:
14 Vincer Sanchez Gutiérrez. Sindicos Suplentes: Hugo A. Sdnchez Solérzano; Laura
15  Ma. Gonzalez Viquez.
16 APROBACION ORDEN DEL DIA
17 PUNTO UNICO: DICTAMENES DE COMISION
18 La Presidencia, indica que para este dia también se est4 agregando dos criterios por
19  parte de la Asesoria Legal del Concejo.
20 ACUERDO No. 1-2023
21 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
22 Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
23 acuerdan por unanimidad: Aprobar el orden del dia, con la inclusiéon de dos
24  criterios de la Asesoria Legal del Concejo”.
25 DICTAMENES DE COMISION
26 A.- Se conoce el Dictamen de la Comision de Limites No. 002-CELIM-MSB-2023, que
27 dice: “(....) La Comisién de Asuntos Juridicos en uso de las facultades que le confieren
28  los articulos 169y 170 de la Constitucion Politica, 4, 13, 44 y 49 del Cédigo Municipal y
29 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa
30 Barbara emite el siguiente dictamen de comision:



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0135
1 ASUNTO: ANALISIS OFICIO MGP-CNDT-014-2023 de la Comisién Nacional Division
2 Territorial
3 RESULTANDO.
4 |.Conoce esta comision el oficio MGP-CNDT-014-2023 de la Comision Nacional Division
5  Territorial en respuesta del oficio SCMSB-0087-2023 que remite el acuerdo no. 05-2023
6 de la sesion extraordinaria 57-2023 celebrada el 09 de enero de los corrientes.
7 Il. Que en mesa de trabajo el pasado miércoles 11 de mayo de 2023 , esta comision
8 analizé a detalle el documento de cita.
9 CONSIDERANDO UNICO
10  Que esta comision se encuentra disconforme con la respuesta adjunta por la Comision
11  Nacional Division Territorial en su oficio MGP-CNDT-014-2023, ya que las coordenadas
12 vy los argumentos técnicos presentados en el estudio de campo enviado a la Comision,
13 no fue considerados en el oficio de cita.
14  Asi las cosas, esta comision considera necesario solicitarle a Comisién Nacional
15  Division Territorial:
16  Aclaracién en relacion con la ubicacion real, de acuerdo con las coordenadas de
17  creacion de la Provincia de Heredia segun lo establecido en el Decreto Divisién
18  Territorial Administrativa, Decreto N° 21 de 29 setiembre de 1882 (limites del cantén
19  Santa Barbara, dados por resolucion 13 del 3 de octubre de 1855), ya que en la dltima
20  visita no fueron considerados los estudios técnicos aportados.
21  POR TANTO, en mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11, 169 y
22 170 del a Constitucion Politica; 11 de la Ley General de Administracion Puablica, 3 ,4, 13
23y concordantes del Cédigo Municipal, Decreto Ejecutivo No. 29267-G Divisiéon Territorial
24  Administrativa, se recomienda al Concejo Municipal aprobar en su totalidad el presente
25 dictamen de comisién y acordar los siguientes puntos resolutivos:
26 l.- Se adicione y aclare cuales son las coordenadas, son las coincidentes con el
27  Mojén que conocen los vecinos, 0 segun las hojas cartograficas, sefialar las
28  especificaciones.
29 L. Se instruye a la secretaria Municipal a comunicar el presente acuerdo.
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0136
1  La Presidencia, somete a discusion el dictamen de la comisién. Al no haber comentarios
2 alrespecto, somete a votacion el dictamen de la comisién.
3 5VOTOS POSITIVOS
4  ACUERDO No. 2-2023
5 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
6 Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
7 acuerdan por unanimidad: Aprobar en su totalidad el Dictamen de la Comisidn
8 Especial de Limites No. 002-CELIM-MSB-2023".
9 La Presidencia, somete a votacién el acuerdo de la Comisién Especial.
10 5VOTOS POSITIVOS
11  ACUERDO No. 3-2023
12 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
13 Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
14  acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme:
15 I. Seadicioney aclare cuales son las coordenadas, son las coincidentes con
16 el Mojon gue conocen los vecinos, o0 segun las hojas cartogréficas, sefialar
17 las especificaciones.
18 II. Seinstruye ala secretaria Municipal a comunicar el presente acuerdo.
19 B.- Se conoce el Dictamen de la Comisién de Hacienda y Presupuesto No. 07-CHP-
20 MSB-2023, que dice: “(....)
21
22
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24
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0137
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CONCEJO MUNICIPAL B RZBADN
DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO | AY. 2073
007-CHP-MSB-2023 =%

MUNICIEAUDAD DE 5an1 A BARBAR,
Sesitn Mol 9 45 Uerdo Ngs_?

La Comisién de Hacienda y Presupuesto en uso de las facultades que le confieren
los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, 4 inciso b), 12, 13 inciso b) y e),
100, 101,104,106,110,115 y concordantes en materia de Presupuesto del Cédigo
Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Santa Barbara emite el siguiente:

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 01-2023

RESULTANDO
I. Que mediante oficio AMSB-OF-309-2023 Sr. Alcalde Municipal, hizo entrega del

Presupuesto Extraordinario 1-2023 por la suma de ¢4,503,910,436.69, (cuatro mil
quinientos tres millones, novecientos diez mil cuatrocientos treinta y seis colones
con sesenta y nueve céntimos) preparado por la Unidad de Gestién y Presupuesto
segun oficio UGPMSB-032-2023, que consta de 128 folios, conocido en la Sesion
Ordinaria nimero 156-2023 celebrada el martes 02 de mayo del afio en curso,
Articulo IV. Lectura de Correspondencia, punto A.

Il. Que mediante acuerdo municipal nimero 02-2023 de la sesién ordinaria 156-

2023, el Concejo Municipal acordd por unanimidad y definitivamente aprobado en
firme: “Trasladar a la Comisién de Hacienda y Presupuesto para su revision y

andlisis, el Presupuesto Extraordinario No. 1-2023".

IIl. Que la comision® se reuni6 el lunes 8 de mayo con la parte técnica para el

analisis de la informacion contenida en el presupuesto.
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0138
1
2 IV. Que mediante el oficio UGPMSB-037-2023 |la encarga de Presupuesto remite
3 nuevamente el presupuesto con las modificaciones solicitadas en mesa de trabajo
4 de esta comisidn. Oficio que fue frasladado por la Alcaldia con el documento
5 AMSB-0OF-346-2023 recibido el 10 de mayo de 2023 por la secretaria del Concejo
Municipal.
6 p
7 o I . .
Vi. Que fue recibido por la Auditoria Interna Institucional, el Estudio Especial de
8 Presupuesto Extraordinario 1-2023, segtn los oficios UAIMSB-ES-004-2023 vy
° UAIMSB-ES-026-2023 adjuntos al expediente,
10 Sobre los Hallazgos de Auditoria sefialados en el Informe UAIMSB-ES-004-2023
11 se incluye de manera textual;
12
Mumcipaudag ge
13 %E’) Santa Barbara Auditedia fatema
14 R Anfome HAMSE-ES-004-2023
15 Hallazgos de Auditoria
16 Ingresos
17 .
1. Los ingrésos incorporados correspondientes a recursos de vigencias afteriores
18 Jpor cenceplo de superavil fibre y especifico. por un morilo de @ 1677112 178
miflones vy @2 875 B09 049 respeclvamente, con base en I Liguidacisn
19 presupuestaria 2022 aprobaga por el Concejo Municipal de Santa Birbara en la
sewidn extragrdnaria N* 57-2023, celebrada el 09 de febrero de 2023, acuerdo
20 M."3 y comunicada a k1 Conlraloriz General mediante el Sistéma de Informaciin
sabre Planes y Presupuestos {SIPP).
21
2, El superivit especifico no erie contemplado ef saldo de partidas especificas por
22 46072016 @l tudlse’ presentd como presupueslo exliaordinrio '0-2023,
‘aprobada por el Concejo Munitipal de Santa Barara en la sesidn exiraardinania
23 IN*67-2023, celebrada o] 09 de felwero de 2023, mediante acuendo N7,
24 3.-Se Incheye como transterencias comentes el ingreso proveniente del Consejo
25 Nacional de fa Polilica Naclonal de Ia Persona Joven, notilicado mediante oficio
W CPJ-DE-OF-G33-61-2022.
26 4, Ademas, el ingreso de 1a Transferencia de capital por [ stnia de @48 245 _lSI,
27 comespondiente al Goblemo Cendral (Menisterio de Quras POblicas y Transporles,
28
29

30



Acta N°63-2023 oot
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0139
1
2 fi % Mumcipaudad de
Z Auditoria Interna
3 481 ) Santa Bérbara
JR venivin de s .
4 e NS . . Informe UAIMSB-ES-004-2023
5 - MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
@ PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
6 - RESUMEN DE INGRESOS _
I1|CGSRS NOMBRE DE LA CUENTA 'IOT.-\l. 9%
7
4114 TRANSF NCIAS CORRIENTES 2744061,00] 0.06%)
8 41214 TRANSF NCIAS DE CAPITAL 48 245 151,00 1.07%%)
413 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 44529021 224,69] 98,8794
9 413]13]1 SUPERAVIT LIBRE 877 112 175.91] 35.0204)
413 2 SUPERAVIT ESPECIFICO 875 809 048,78| 63.85%
10 TOTAL DE INGRESOS 4503910436,69] 10090
11 MUNICIPALIDAD DE SANTABARBARA
12 . PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
13 JUSTIFICACION DEL CALCULO DE LOS INGRESOS
il
i Nombre de la cuenta Monto Estimado | %
14 CONSEJO NACIONAL DE LAPOLITICAPUBLICADE LAPERSONA JOVEN 2744061000  0.06%
Se presupuesta b comespondiente a la transferenca del Conseo
15 Nacional de la Poiica Nacional de la Persona Joven para
proyecto del afio 2023, segin oficio N* CPJ-DE-OF-832-81-2022
16 [MINISTERIO DE HACIENDA | 48245151000 1078
Se presupuesta monto fatante para & afo 2023, segun oficio N° ANARO03-2023
17
|SUPERAVIT LIBRE | 1577 11217591]  35.00%
18 Se presupuesta & saldo de Liquidacion 2022, comespondiente 3 Recursos Propios
19 [SUPERAVIT ESPECIFICO [ 2875809 048.78] _ 63.85%
Se presupuesta el saldo de Liquidacion 2022 de los diferentes rubros:
Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del B, Leyes 7500y 7720 ¢ 17 087 569,21
20 Juntas de Educacién, 10% impuesto territorial y 10% BL Leyes 7500y 7720 ¢ 100 530 230,01
Organismo de Normalzacion Téenica, 1% del BL Ley N° 7729 ¢ 575044726
21 Pran de lotficacién ¢ 10350387647
Consejo de Segunidad Vial, art. 217, Ley 733188 ¢ 3052652738
22 Comite Cantonal de Deportes y Recreacion ¢ 12205440,19
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N* €303 ¢ 202328838
Union de Gobiemos Locales ¢ 101184318
23 Ley NF7788 10% aporte CONAGEBIO ¢ 888515
Ley N°7788 70% aporte Fondo Parques Nacionales ¢ 1977 850,61
24 Ley N7788 30% Estrategias de Proteccion Medio Ambiente ¢ 1101172533
Fondo Ley Simplificacion y Eficiencia Tributarias Ley N° 8114 ¢ 1085540 531,87
25 Proyectos y programas para la Persona Joven ¢ 4007 385,52
Fondo Aseo de Vas ¢ 120 857 947,30
Fondo Recoleccion de Basura ¢ 40848348720
26 Fondo Depdsio y Tratamiento de Desechos S6idos ¢ 21031540370
Fondo Acueducto ¢ 548 027 002,02
27 Fondo cementerio ¢ 75527 20027
Fondo de parques y obras de omato ¢ 11568 148,87
28 Saldo o Anexo-5 % ¢ 14408237078
Prestamo N* 4-A-1308-0015 del FAM para protecto; Modemzacion del Acueducto
29 Municipal ¢ 10 000,01

30 A
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0140

1

2 g, T

X g B Municipalidad de

. }A.Jh Santa Barbara Al

versicis de
iy w— Informe UAIMSB-ES-004-2023
5
Egresos presupuestados

6

7 5. Los egresos fueron presupuestados de acuerdo a los compromisos ya adquiridos

8 y reportados en la liquidacion presupuestaria 2022, a excepcion de una diferencia

9 por ¢31450 000 en el programa IIl, debido a que se habia girado el cheque a
10 favor de SENARA, y dado que no fue cancelado en dicho periodo se vuelve a
1 presupuestar como cCompromiso.
12 6. Se reviso una muestra de las ordenes de compra pendientes de cancelar que
13 conforman los compromisos, es importante indicar que existen saldos desde el
14 2021 y al no contar con un auxiliar de cuentas por pagar que permita llevar el
15 control por proveedor de las ordenes de compras, facturas, fecha, pagos, saldos,
16 vencimiento) lo que representa un riesgo significativo para la Municipalidad ya que
17 aumenta la posibilidad de cometer errores en el registro, control y pagos

duplicados.
18
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
19 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023
CIERRE POR PROGRAMAS
20 e T
21 NUMERO DE PROGRAMA mlﬂlllﬂ % Compromisos :osqndm PAO PAO vrs
22 PROGRAMA | -DIR Y ADM GRAL 72301480017  16% 182720 92520 2T% 53118397397 73%
23 PROGRAMA | I- SERVICIOS COMU  948172760,13  21% 333808 111,08 5% 614276 658,05 85%
24 PROGRAMA IIl INVERSIONES 283182276830 63% 1417350 08046 50% 14144726788 50%
25 TOTAL DE GASTOS 4503910 436.69"  100% 1943967 12574 2 559 943 310,95
TOTAL DE INGRESOS 450391043669  100%

26 DIFERENCIA - 0%
27
28
29

30



Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0141

AR sevicin de UT
Noiay W Informe UAIMSB-ES-004-2023

7. Del total de gastos presupuestados ¢4 503910437, los compromisos
representan un 43% es decir ¢1 943 967 125. Del total de compromisos el 73%
se encuentran en el programa lll de inversiones es de ¢1 417 350 089.

8. Se presupuesta en la partida de indemnizaciones del programa |, Administracion
y Direccion, en la cuenta de transferencias corrientes, la suma de ¢200,000,000
sin embargo, no se evidencié un estudio técnico y juridico de los eventuales

© 00 N o U0 A W N P

procesos a resolver en las diferentes sedes judiciales y laborales, el cual respalda

10 la reserva realizada por la administracion para hacer frente a una eventual
11 condenatoria
12 _ _
9. Es lmponante mencionar que el 62.73% los recursos pr esupuestados del
13 L ) et .
Presupuesto Extraordinario 1-2023, estan enfocados a realizar inversiones en
14 Bienes Duraderos.
15
16 2, MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
17 2 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
k j CONSOLIDADO GENERAL
=
18 -
19 Presupuesto
NOMBRE DE LA CUENTA i 2
20
51 TOTAL 4 503 910 436,69 100%
s REMUNERACIONES 33 321 600,00 1%
SERVICIOS 934 948 327,33 21%
23 MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48 5%
BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42 63%
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8%
TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 3%
25 CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0%
6 Total 4503910 436,69 100%
27 TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 4503 910 436,69 100%
28
8
29

30
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0142
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//i\ % Municipalidad de
};w{) Santa Barbara Auditoria nterna
My w— Informe UAIMSB-ES-004-2023

10.En cuanto a los aportes en especie para servicios y proyectos comunales
presupuestados por ¢56 746 633 que son financiados con el superavit libre, se
recomienda implementar un control de estos proyectos menores (formulario de
solicitud aprobacion de proyecto, solicitud de materiales, boleta de salida de
materiales de bodega, inspecciones de calidad, ademas de planificar las compras
en relacion con la solicitud de materiales, con el propdsito de no tener inventario
de lento movimiento). Estos controles son necesarios para documentar y justificar
las inversiones que se realizan con los fondos publicos.

N MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
0 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
im.‘ CUADRO N.° 5

Aportes en especie para servicios y proyectos comunales

BENEFICIARIO LEGAL PARTIDA MONTO
Materiales y productos
2.03.01 metalicos 5692 784,53
Materiales y productos
2.03.02 minerales y asfalticos 36 046 064,00
20303 Madera y sus derivados 1007 784,19
Materiales y productos
Concejos de Distrito Codigo Munidpal |2.03.06 de pléstico 1000 000,00
Otros materiales y
productos de uso de la
20399 construccion 3 000 000,00
Equipo y mobiliario
educacional, deportivo y
5.01.07 recreativo 10 000 000,00
TOTAL 5 136 632,17|
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0143
1
2 Mmmanf TUUST UTIETM
N/ N Informe UAIMSB-ES-004-2023
> Conclusion
4
5
6 El documento denominado Presupuesto Extraordinario 1.-2023 es un proyecto de
7 presupuesto que presenta la Administracion elaborado con base en los programas POA
de cada unidad, asi como su vinculacion con el plan estratégico. La ejecucion del
8 presupuesto es de exclusiva responsabilidad del jerarca y de los titulares subordinados,
9 la cual debe ajustarse a la programacion previamente establecida y realizarse con
10 estricto apego a las disposiciones legales y técnicas, dentro de las que se encuentran la
11 Ley Fortalecimiento de las Finanzas Pablicas, N° 9635.
12 » . ) o .
La aprobacion del presupuesto es responsabilidad del Concejo Municipal, la auditoria
13 interna aporta criterios para que sean valorados parte del Concejo Municipal. Dicha
14 aprobacion debe quedar evidenciada mediante un acto administrativo de acuerdo con
15 las Normas técnicas sobre Presupuestos Publicos 4.2.3 Aprobacion interna. El
16 presupuesto inicial y sus variaciones seran aprobados a lo intemo de la institucion
17 mediante el acto administrativo establecido para el efecto, por el jerarca. Esta aprobacion
18 otorga validez a los citados documentos y le otorgara eficacia juridica, posibilitando su
ejecucion para el periodo respectivo, en los casos que conforme con el ordenamiento
19 juridico no requieran la aprobacion presupuestaria extema o no comesponden a los
20 sefialados en la norma 4.2.7 de este marco nomativo. Al aprobar el presupuesto
21 institucional, el jerarca competente ejercera las potestades de decision en cuanto a la
22 asignacion de los recursos publicos de la institucion, segun las orientaciones, los
23 objetivos y las metas establecidos en la planificacion institucional aprobada, la vision
24 plurianual de la gestion y la disponibilidad de los recursos financieros que se estiman.
»5 Dicha decision debera enmarcarse dentro del bloque de legalidad aplicable.
26 El presupuesto se constituye de los ingresos probables y los gastos autorizados, lo que
27 obliga a que la propuesta presupuestaria debe estar debidamente respaldada en
28 0
29

30
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0144

1

2

3

4 /i % Municipalidad de

5 }:»{ Santa Barbara e

sermiis de

6 e — Informe UAIMSB-ES-004-2023

7 recursos que sean factibles de recibir por parte de la institucion que los propone; asi

3 como de los gastos que sean viables ejecutar.

9 La Administracion es responsable del establecimiento del sistema de control interno
10 pertinente para proporcionar una seguridad razonable de que la gestion del presupuesto
11 se lleva a cabo en forma controlada, de tal manera que se minimice el riesgo de uso
12 indebido de los recursos publicos, por emrores materiales o fraude y se cumpla con el
13 ordenamiento juridico y la nommativa técnica aplicable.

14 Se recomienda a la Administracion presentar el Estudio técnico y juridico de los
15 eventuales procesos a resolver en las diferentes sedes judiciales y laborales, el cual
16 respalde el monto presupuestado para hacer frente a una eventual condenatoria,

ademas recordemos que es un requerimiento contemplado en la implementacion de las
17

NICSP.
18
19 Finalmente, la informacion presentada en el presupuesto extraordinario es razonable y
20 proporciona una base adecuada para la toma de decisiones.
21
22 SHIRLY Firmado
23 VANESSA | Ghavnemuepor

AGUIRRE AGUIRRE ALFARO
FIRMA

24 ALFARO (Fecha: %023.05] 1
25 (FIRMA) 20:07:09 -06'00
26 Licda. Shirly Aguirre Alfaro
27 Auditora Interna
28 Municipalidad Santa Barbara
29

30
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1  CONSIDERANDO
2 L Andlisis General del Presupuesto Extraordinario 02-2023:
3 A Plan Operativo Anual.
4  El Plan de Desarrollo Municipal, abarca las siguientes areas estratégicas y se indican
5 los totales por programa:
6 Programa I: Direccion Y Administracion General
GIFCACION ESTRAT B0 PLANFICAC0N OFERATTVA AN EMELUACION
PLANDE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACON PRE SUPUE STARK PORMETA GASTO REALPORMETA meis £ U0 OF LA META
DE::EEE[D HET £ % === = = m:
ormarmor wocaoor | £ P | e — H nmmoe m
= E ? | SEMESTRE N SEMESTRE | SEMESTRE I EMESTRE m“,::.‘wf E E ‘:GE:I.-.-..E
ESTRATEGICA - - = = =
Areadel o Kumplr n :cg;m 1 [] [ 100% | 2008 _c.dc_ic-q'd'c {d.ﬂ'u:'dtd'l - 7689 600,00 | [ [ [
[ N EE T = | % [ [
Pdquiicion del 1007 de bienes) [] [ 100% | 2008 niem | [ [ [
gt st e
Areade Mejome y acon dico mar ko) y| Porcentape del [] [ O 100 W7 169 | [ [ [
infraestructura e iicios municipales o oyecto
[] [ 1006 | 008 k}odc.dc;)d\ 140604 373,97 | ) [ [3
10078 de page: o [ 100 | 008 fegntro de deuda, 205 000 000,00 | .3 [ [:3
e N
SUBTOTALES 0.0] B 0,00 723 514 899,17 | 0,00 0.00 =y o 0
TOTAL PORPROGRAMA [ 1004 o o 0,0%
7
8  Total por programa: ¢ 723 914 899,17
9
TOTAL POR PROGRAMA ‘ ‘ 0% 100%
17% Metas de Objetivos de Mejora 0% 100%
839% Metas de Objetivos Operativos 0% 100%
6,0 Metas formuladas para el programa
10

11 PROGRAMA |I: SERVICIOS COMUNITARIOS
12
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1  Total por programa ¢948,172 769.13




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0147

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12

Programa llI: Inversiones

DISTRIBUCION DE RECURSOS 2023

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
DISTRIBUCION DE RECURSOS

2023
AREAS ESTRATEGICAS PROG | PROG Il PROG Il PROG IV TOTAL %
Area de Desarrollo Econdmico
Sostenible. - - - - 0%
Area de Desarrollo Social. - 103 586 876 47 - 103 586 876,47 2%
Area Estrategia de Seguridad
Humana. 139 597 574 52 - - 139 597 574,52 3%
Area de Educacidn. - - - - 0%
Area de Gestion Ambiental y
Ordenamiento Territorial. 11011 725,33 134 628 324.90 - 145 640 050,23 3%
Area de Desarrollo Institucional y
Servicios Publicos. 723914 899.17 797 563 469.28 235027 47718 - 1756 505 845,63 39%
Area de Infraestructura. - 2 358 580 089.84 - 2 358 580 089,84 52%
TOTAL 723914 89917 948 172 769,13 2 831 822 768,39 = 4 503 910 436,69
% 16% 21% 63% 0,00%
) Ingresos.
Justificacion Del Calculo De Los Ingresos
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
JUSTIFICACION DEL CALCULO DE LOS INGRESOS
Codigo | Nombre de la cuenta Monto Estimado | %o
4.1.4.1.1.1.00.0.0.000 |[cONSEJO NACIONAL DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA JOVEN 2744 061,00] 0.06%
Se presupuesta lo correspondiente a la transferencia del Consejo
Macional de la Politica Macional de la Persona Joven para el
proyecto del afio 2023, segun oficio N° CPJ-DE-OF-639-61-2022.
4.2.4.1.1.1.00.0.0.000 |MINISTERIO DE HACIENDA 48 245 151,00' 1.07%
Se presupuesia monto faltante para el afio 2023, segln oficio N°® ANAI-003-2023
4.3.3.1.1.0.00.0.0.000 [SUPERAVIT LIBRE 1 6577 112 175,91] 35,02%
Se presupuesta el saldo de Liquidacién 2022, correspondiente a Recursos Propios
4.3.3.2.0.0.00.0.0.000 |SUF'ERAVIT ESPECIFICO 2 875 809 048,78| 63.85%
Se presupuesta el saldo de Liquidacion 2022 de los diferentes rubros:
Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7609 y 7729 (4 17 087 589.21
Juntas de Educacién, 10% impuesto territorial y 10% IBI, Leyes 7509 v 7729 (4 100 530 230,01
Organismo de Normalizacién Técnica, 1% del IBl. Ley M® 7729 T 575944726
Plan de lotificacién T 103586 876,47
Consejo de Seguridad Vial. art. 217, Ley 7331-93 4 30526 527,38
Comité Cantonal de Deporte s y Recreacion (4 1220544019
Aporte al Consejo MNacional de Personas con Discapacidad (COMAPDIS) Ley N° 9303 ¢ 2023 288,36
Uniénde Gobiernos Locales T 101164318
Ley M°T788 10% aporte COMAGEBIO (4 8885.15
Ley N°7T7 88 70% aporte Fondo Parques Nacionales (4 1977 850,61
Ley N®77 88 30% Estrategias de Proteccién Medio Ambiente ¢ 1101172533
Fondo Ley Simplificacién yEficiencia Tributarias Ley N°8114 T 1065540 531,87
Proyectos v programas para la Persona Joven (3 4967 36552
Fondo Aseo de Vias T 120 657 947,30
Fondo Recaleccién de Basura A 408 483 467,29
Fondo Depésito y Tratamiento de Desechos Sdlidos ¢ 210 315 493,70
Fondo Acueducto L4 548 927 002,02
Fondo cementerio 4 75627 209.27
Fondo de parques y obras de omato A 11568 148,87
Saldo trasnferencias Anexo-5 trasnfe rencias ¢ 144 082 379.78
Prestamo N° 4-A-1398-0015 del IFAM para protecto: Modernizacion del Acueducto Municipal T 10 000.01
Total general de ingresos para Presupuesto Extraordinario 1-2023 4 503 910 436,69| 100,00%

Monto de Liquidacidn
Montos nuevos

Total

COMPROBACION

(-) PARTIDAS ESPECIFCAS

PERSONA JOVEM
LEY 8114

4 458 943 241,56
50 989 212,00
2744 061,00

48 245 151,00

4 509 932 453,56
6 022 016,87

4 503 910 436,69
0.00]




Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0148

C) Resumen De Ingresos

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
Fanas

i* § PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
SN

RESUMEN DE INGRESOS

O 00 N O U b W N

I |C GS RS NOMBEBRE DE LA CUENTA TOTAL %
4 (1|4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2 744 061,00 0,06%
4 (2|4 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 48 245 151,00 107%
4 |3 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 4452 921 224,69| 98,87%
10 4 (3]3]|1 SUPERAVIT LIBRE 1577 112175,91| 35,02%
11 4 (3]3)|2 SUPERAVIT ESPECIFICO 2 875809 048,78| 63,85%
12 TOTAL DE INGRESOS 4 503 910 436,69 100%
13
";
14 Comprobacion 4503 910 436,69
15
16 D) Ingresos Definitivos
17 = MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
18 &%‘5
= PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
19 CODIGO Nombre de I cuenta Ei:‘:"‘;::r‘; %
4(1|4 [IRANSFERENCIAS CORRIENTES 2744 061,00 4%
20 a]1]={1] 00| 0o o|CONSEIO NACIONAL DE LA POLITICAPUBLICA DE LA PERSONA JOVEN 2734061.00) 0%
4|2)4 INGRESOS DE CAPITAL 48 245 151,00 1%
4l20s]1|o00|o]|o]|o|MINISTERIO DE HACIENDA(LEY 8114) 48245 151,00 104
2 1 4|3(3|o0| 00 |00|00|00 ([ RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 4452921 214,69 2004
4(3|3|1 00 Sl.-my\"lTI.].BRE 1 ?ZZ 112 lfﬂl .'Lfn'ﬁ
22 4(3[3]1] 1 :x)l Propios 157711217591 as0g
433|200 00 |SUPERAVIT ESPECIFICO 1 8§75 509 048,78 6409

Junta ini iva del Registro Nacional, 3% del IBL, Leyes 7509 v 7729 17087 588,21 i

i X 204
[
204
10a
[
[
[
[
[
[
2404
[
)

Juntas de Ed iom, 10% # fal v 10% IBL, Leyes 7509 v 7729

Organismo de Normalizacién Técnica, 1% del IBL Ley W 7729

Consejo de Seguridad Vial art 217, Ley 7331-93

Comité Cantonal de Deportes v R 6

Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDAIS) Ley N® 9303

Unidn de Gobiernos Locales

Ley N'7788 10%% aporte CONAGEEIO

Ley N'7788 707 aports Fondo Parques Naciomales

Ley N°7788 30%: Estrategias de Proteccion Medio Ambients

Fondo L ey S impli ion v Eficiencia Tributarias Ley N° 8114

Proyectos v programas para la Persona Joven

Fondo Aseo de Vias

Fondo Recoleccidn de Basum

Fondo Depdsito v Tratamiento de Desechos Solidos

Fondo / du

Fondo

Fondo de parques v obras de ornato 11 568 148,87 oo

Saldo i s Anexo-3 i 144 082 378,78 3%

Prestamo IN° 4-A-1398-0013 del IFAM para protecto; Mbdernizacion del d Hunicipal 10 000,01 oo
TOTAL DE INGRESOS 4503910 436.60) 1009

23
24 AE
25
26 OE
27
28
29
30

glalglzlzlzlzlzlz]z]z]z]e] a8

slelaglela[glr[a]elr]a]a|r]a]e]r]a ]z ]r]a ][] [&]8

g8 B888BBEEEEBEEE88888

L)

509

12849
209

bl le

4 503 910 436,69
4 503 910 436,69
Difs 0,00

Comgprobacion




Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0149

1 E) Programa |. Administracion General

MUNICIPALIDA D DE SANTA BARBARA
PRESUPLE$TO EXTRA ORDINARIC 12023
PROGRAME |
ADMINISTRACIONGENERAL
NOMERE DE L& CUENTA PREFPUEITD
DXTRAORDMARIO .
s Jo1]oofoo foslos| |DiRECCION ¥ soMIMS TRACION GENERLLES 72331483517 1000000 Deralle de Compromize: Obzer aciemes Viscalacies POA sgen | FINANCIAMIENTO
s p1fo1]o joojos| [REMUNERaGONES 7 683 600,00 Los%o
5 b1lo1]o p1)eo| |REMUNERACIONES BasiCAS 2 500 00.00| 835%
N CUBRRIR PLESTUOS CTAVEE N TSCAPACIDADES PAD- Thakad de Taboma
s pferfo p1)es| [Swies 2 500 00000 9350 VACACTONES 01LICENC1LAS (0 GOCE DESALARKY Ha -
S pijeifo p2ioe REMUNERACIONES EVENTUALE § 3 500 00000 045%%
Rerribucien evenmmal sl peroonsl que prects e
servicies ex bora adicsmale 1 la joresds srfisaris
0.430% de rmabajo, ceasds secesid ades impes tergables de b
catidad aibo requie . ajustisdese a bz
s pife1]o pz|ez| [Tienen Exraodinario 3 500 000,09 v ——
s p1for]o fos|ea| |mcENTVO S saLaRLES 43580000 0.07%% PAO-
Spjet]e p3[es] |Decmoiece mes 393 800.00 porue o eatc o] azmralic Progmma - Lises 1
5 j01)o1]0 jos)os| |CONTRBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 313 s00.00| 9.13%
s p1for]o fos|en grity prtanal o Secrra de said de la C.CS.S 14.83% assanogo| ediee Cargas sociales
s p1fo1]o Joslos| [comteis poran & Beo Papusr y Desrrals Camensd 0.50% 30 000,00 weene Cargaz sociales
_sp1jo1fo jos|es| |CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 270 00000 04%0
s p1fo1] o Jos|ez| figat de Persiones Camal 3% 180 000,00 8020 Carga sociales
5 b1fo1fo josles i pancier Laborsl 1 50% 2000000 0.01% Carpas sociales
5 jo1o1| 1 joo)ee 115259 577.28) 1552%
5 p1jorf1 jo1)ee] [woeuieres 15298 026.74) 2.01%
[IEDETT N Servicis de alguilerde e qupes de comprrs R
s 1for]1 fpa)es| [wauier de equoo de camouto 15298 aea7s) 1% oCss0n 11s a4 ¢ 14 100 000 e ’
s ltfor]1 fos|es| [sEmvicIOs COMERCLALES ¥ FINANCIERO § 18253 882,53 151%
N . - 5o mbnema pam gaztas parsemice: e pebicacien o
1 I S I 3 ssa77000] 035 | OC3m MM 147000 e peres
Adguirirpara la Musicipabidad d e Saata Barbars
EMPASTES DELIBROS DE ACTAS DELA
Bl SECRET ARIA DFL CONCEJO SEGUN PAC- CUNCEND
° DEMANDA. 1 s de cmplir wn b ommativa del MUSIAPAL-LINEAZ
Archive Nacioml ¥ la Ley Gemenl de Contmatagen
1o1]1 Jos|es s deracin y olros 3 000 000,09 mEm
L7ge o 3T LS 5o e sfizar el page del SICOP
s p1fo1]1 jos|or| |Servios de tmrsfwens shctriics de imfrmacion 12709 112.59| ® pess 3 Semfecrmapam realzarelpage del :
spife1]1 jos|os| [semwicios oe cesTon Y apoYO ssee0 3450 Tesee
Comtratacion de dos Abogades Exteraes para cl
OC- 13-Jo21 PACL Cndinn Tribestarcs-
s oM 55 750,00 .
SICOP-26
s pforf1 pafez| [Seridos uridices 33 588 750,00 2003 ¢ 15000000
o N LRI LA TFER ESCLA PATEA 1A ENTREGA TOTAL IV PAC Tak e Hommame
a1 o128 a0 UNIFORMES A LOS FUNCIONARIOS ¢ LS0sa Limaas 2
s ptfoa]1 jogfos| [serieos geneais 4 386 004 50 P
Ordemsrle: docemen ma y oxpodica ez que
s conforman el archive de legal £ 3.000.000 [T ——
- LT .1 ' b L I3 3 -
Luee oc - Lissaaps | AcEteste Legal mefiamre ls contratacien prblica de BT ) ———
oo servides exterses ¢ 7200 000 a0 PERAVIT LIERE
0CSs6 M 313 SEFRVICIOS ASISTENCIALFS A SECRETARIA D HNEAL
s p1fo1]1 jpa|ss| [orossericios de gestion y maya 17 686 210,00 FLOONCETD ¢ 5000000
s p1jo1)1 jor|es| |capacmacion ¥ PROTOCOLO 11592 22851 1808
] 7 T o il 3 CAPRLR  © T N S R
s (ALTTOE VALTACHIN 3 SEVIU L st i
i o i, acimber i A it e Tt
Gansa i, sl i s il e
Lsae ADEMDA KIS0 s mE el Hondar | min e g i st b i s -l (2
* Pis crarn o b bbb 5 e S s s b ks | PAQ- Bstirecisaal | PAT- Unifadd Sabed
sl ik cn 2l was ¢ | AOLO Parsfiialds | Prosmma ] Liseal —
R R TR JT Ao 40 A Py o =
5} 01| |Actiidades de capacitacdn 11592 22891 onl arca e b NS < L
5| | |MANTENIMIENTO Y REPARACION 14454 572,54 200%
. e Par reakit a7 o BresimiRe PrEVERETS ¥ COMTETTS PAD Bk Lo 75
5 85| |Marserirmierto y reparaidn de equpa de trasaris 12954 7254 LTH% 0Ccass- 2O STL deles rohicale SALST99. SEOL €474, G185, 980 [T
s} 08| |Mamerimier y reparacion equina de compuin y sistenas 1 500 000,00 2186
5 ] [MATERIALES Y SUMINISTRO § 5 1438288 13400
5) | |PRODUCTOS GUIMICOS Y CONEXOS 2 500 000.00) i
s) 0] [Timas, pinwas y divysrmes 2 500 000,00) Semfema porslicirsd de Alolds
5} | |HERRAMIENTA . REPUESTOS Y ACCE SORIDS 1 811450.00
Comprar repmestes secesa i pam ol man maimicn
- . . preveative o rrective de ko equipos iformatices PAD-TI- Tinem 3
- i
LR 0C-100. 104 suasaee | PO Comnn
5| 2| |Remussios yacsesadas 181145000 e Damre map b vekicgle
5 ] UTILES. MATERIALES ¥ SUMINISTRO S DIVERSO § 5 503 532.88) 0.T6%0
OC104 13818,
53100 |18, 245, 265, 35, 48 Se rpﬁpr;:‘dphin aque l].pprml]nl:ﬂnpl]dp] —
5 01| |Uhies y materiakes de ofcne y conmpuio 2 250 777.07) 4 w00 Ama Admmriramn 2 semersds
- - e e Serefsema debado que o perzoma] mumicipal del P P
5) @) |Producios de pasel st 1 805 g55.28 O | OCIM. M5 4059 305 655,15 A i ——
5| 04| |Texties y vesiaro 121020500 ed1%e 0C135-151 121040500
s} 05| |thiesy moterisies de liopiess 128 250,00 0020 oc-1es
s} 0| |orosusies mateises y sunin 7122556 nenee oc-1 TLHEE
L, - [BIENES DURADERD § 3245497701 445%
5 ] MLG UINARLL. EQUIPD Y MO BILIARID 32454397701 44500
5| @ |Equipn de tramark 35703330 eeste | oclasnm 357 033,30
5) 03| |Equion de comuricasian 10280 000.00 _L42%% 300005 10 250 00080
[oc_11555_ sICOE| - Se refaerza pars b compra del equips secemanopann [
El o] |equion y mobiiasa de oficrs 253275250 041% o Lis2 75268 [A———— Iy
T i i e e
_ o e vicins ¢ i ke o 2.
- 2L
16004 e 12335 L1 - e PACE T L
¢ LSNAM _ 25 oo b adiiciin dic b e prara b pacda.
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Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0150

5 mﬁnﬂm. SERVICIOS 514 55, 0.71%
_5|o1lo2 1 Jo1|oo| |alouN ERES 1000 000,00 014%
a0 & 1 |01[03|  |Abuier de equipo de computo 1000 000.00[ 0.14%% Semvicio de alquiler de e quipos de compute | PAD- T Limasd
5]o1)02] 1 [odfoo [serwicios pEcEsTION Y aPOYO 2585 000,00 0.36%
Asesorin Legnln dermndn, que permita dar m
03504 aconpailanento en It revisiones de auditoria, PAD- Amltaris- Lins |
) demuncins inte rpuest as n et unidod que permita
509|021 [04]02] |Servivics Juridices 2 500 000,00 contar con w criterio juridico i i P AO- Istitucional
“5]01{od] 1 [o{0s] [ vcics generzies 2= 000,00 00108 oc1® 55000,00 Programa I Linea 3|
5|01{odl 1 [03]00] |capacmacion ¥ PRoTocoLD 1536 58.51] 02106
Canzsa Por salicited de 1a Alcakdin se inchiven recursos para
. 02104  ADEMIARIESGO 836515 | capacitar al Aren Finmuciernenelaren de In NICS ¢
501|021 |o7]04]  |acti de Staci 1538 523 51 IS 1.000 000
“s[otoa] s [oqfoo |mENES DURSDERODS 300 000,00 01108
5 |o1o] | |MacuINAR. EQUIFO ¥ MOBLIARID 000,00] 01104 SUPERAVTT
V=T T _ LIERE
5|00z Equipo y programas de cdmpui 800 00000 01104 i S00000.00 i ol s 3l ¢ 10008 AT e 12
5 207 169 464,52) 28,620
5 207 169 46452 28,620
5] 21 481 573,00) 2.070%
e
Tg  CONTATO Jme 57
5| 21491 573,00 2T TR e 10 51570 P —
5| 184 677 891.52) 2551% Pragranes - Limea 4
. Femoseiaccn de adifcios mus s R —
sspy 00BN 13 67TSELE e Cubieris ecilcioC € 5.000.000 Letum- 1. "
s rpp— 0C-107-2021 s larion e mtoe de cortna {bodega) ¢ 1200.000 “PAD- B :
=l 1000 000,00 0140
e USRI TE R LT
5 1000 000,00 0106 SS—— '

1

5 |01]04[ 6 |o0|00{oo | rRANSFERENCH s CORmENTES 345604 373,97 41T
5|M04)6 MM 00 [TRANSFERENCIA S CORRIEWTES AL SECTOR PUBLICD 140604 373 97| 194206
5 |o1/0a] & 1o oo |1 fientes | Gobiemo Central 575944726 08000
5 |ot)0a] 6 01|01 [vsiristerio se Hacznse parD). 2rem 24 o1T) 575344728 0800 S de By cien 21 SUFRATTEECIFLD
5 |01/0a] & o1 |oa{oo |1 rientes 2 Organcs D 2109761333 201%
5|01/0a] 6 [01]02{t [ Comisitn Nl 1s Gostitn = 12 Besive siss (coNAGERID) geasis| 000 S de By cien 1 SUFRATTEECIFLD
5|otloa 6 |mfoals [surts Asvinistatie d Regsbo tesormiiren P4 17087 58521 236% S de By cien 1 PAO- Etitucional SUPRATTEERCIFCD
5lotjod|e nz 3 |Fondo Pro Pergues Nacionsies 197785081 02T Sabdo de quidacion 101 Progmum | Linen SURATT EPECIFED
5|o104)6 nz |4 |Consejo Nadions] de Personss con D idsd [COMAPDIS) 202328838 028% Saldo de Bquidncion 111 SUPFRATT ESPRCTFLD
5 |o1/0a] & [m1Joaloo |1 Comiertes a Imstit O jzadas no Emp 100530 230.01) 138006
5 |01/0a] 6 01]0af1 [uriss de Eeuocitn (srme £ 3) 10% 181 10053023001| 13800 S de By cien M2 SUPFRATTESPECIFED
5 ]o1/0a] 6 [m1]oaloo |1 Comientesa Locales 1321708337 183%
5|o104)6 mu Comite Canbonsl de Deportes y Remeadion 12205 440,15 L6%% Saldo de Bquidncion 100 SUPFRLATT ESPRCIFIED
5010 6 |m1]nala [Linicn s Gabrermos Locsies 1 18] 0148 Sl e By 12 SUFRATTEFCFED
5|otl0a] 6 |eJo0| |oTRAS TRANSFERENCAS &1 SECTOR PRVADG 205000 000.00] 2830
5|otoa] 60601 | ingermescines 20000000000 228% e ———— m—— 1::;“ LLien§ SUPERAVIT LIERE
5 |otjoa 6 [os[oz] |reniegros o Devolugiones 500000000 0699 e puoa e a pecams £k o mdicn, geepar dieee: SUPERAVIT LERE
| TOTAL GENERAL 723 914 899,17  100.00% |
COMPROBACION 723914 899,17
0,00
Compromisos 192 720 925,20
Transferencias 140 604 373,97

390 589 600,00
200 000 000,00
190 588 600,00

F) Programa Il. Servicios Comunales

A U B~ W N



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0151

MUNICIPA LIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARID 1-2023

FROGRAMA N1

SERVICIOS COMUNALES

OBJETO DEL GASTO

Prempussio

5|0t 1 [o0)an) |SERVICIDS 4728 366,04 0.A0%
5 |0z)ot) 1 o4 |00 SERVICIO S DE GESTION Y APOYD 56ETIR50) 0%
5 [oafod1] 1 p4 |§_ Senvicis gencrales 56879550 0.06% 0cLs %355
5 |02)01] 1 |07 [00| |CAPACITACIONY PROTOCOLOD 559 570,54 b
5jo2)t| 1 P7 (o | |Actvidades de capaciaciin [ 4 00251/ Ademdda Riezge Pl BT Comremponde 2mn ke p e 222
5 [m01] 1 [02]00] [MANTENIMIENTO Y REPARACKON 3 500000.00
Para realirarmastesin ents preventive y corrective PAG- Rodegar Limesc
356007 ¥
5 J02)0q | 1 8 |06 | |Mantenimizsnto y reparaciin de equipo de franspore 3 500000.00 oc3ss 1 de bz vebiombes SM4SRY 16
5|01 2 [0 ERIALES ¥ ROS 1530 660,00
5 |02)02(2 [04]00) |HERRAMIENTAS, REFUESTOS Y ACCESORIOS 1000 000,00 &11% PAD-
5 [mafoz] 2 [0402| [Reouesiosy accesarps 100000000 &11% Para compra de Dantas por solicited de Alealdia Iz titucional FONDO ASEO DE VIAS
5 |02)01| 2 [99]00| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSO S 5I0660.00) 0.06% Prognmall- o
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5 [oel2s| s [o1]oo] [MaguNARE EQUIPO Y MOBILIBRID 450 000,00| 0050
Adquiriruma motosierm de 16" pam podas de ramas PAQ- Getien
0050 - 5 Am i ol La.
5 lozles| 5 fo1]se| |msquiners vEguise Dverso 450 000.00) pequeiias y medinu. i
|Aquiler de maguinaria, equipo y mobiiarn 3652001 630 $30,00 Institucional 3tdel uperavit bre (reall
[SERVICIOS DE GESTION ¥ APOYD PmErL;_:nT;I- ¢ 2805681314
2000010 9618 TTL.00 Pam realzarestufics .

40309
% 746 g272] 4930
] . Se e por saficitud de In Akcaldin ¢ S000.000
Msterisies v profucis metdicos refa| 060 OCIR IR IR.16,163 2 LS Pam Concsios de Disirite
OC1Z 15, 127, 144 150 182 Se fnchve por sdiciud de In Alcaklin ¢ 25000000
MaErises v oroduoios minersles vastitioos 3 g paqpof 380 1710 168 11046 06400 Pam Conceioe de Dictrito
. - Se iche por sabicitud de In Alcakdin ¢ 1000000
Madera ysis derivedos 1007 7443|0119 ocrre TR Pam Conceine de Distrin
K 011% Se inchrye por sabicitud de In Alcaldia ¢ 1000000 SUPERAVIT LIERE
Msterisks y producis de plistic 1 000 000,00 " ‘Pam Conceios de Distrite Linea 17 234200
x Se e por salicitud de Tn Alcalin ¢ 2000000 Memomudo N7
Ctros materisles usodela 3 000 poppo] 032 Fam Conceios de Distrit 334202
0 000 0000 1053
40 000 000.00] 10509
e Se inchrve por solicitud de In Alcaldia ¢ 10.000 000 Memomndo N
Eauipo virobilisio sducssiorsl, deporfin viswesiv 0 000 poppof 1050 Pam Conceios e Theitn FEvEr)
TOTAL DEL PROGRAMA Il SERVICIO § COMUNALES S48 172 759,13 Immes

948 172 769,13
333 896 111,08
614 276 658,05

G) Programa lll. Inversiones

©® N U A WN R

11
12
13
14
15
16
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19



Acta N°63-2023 S
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0156
1
S MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
i g PROGRAMA N°llI
< INVERSIONES
Presupuesto o
CODIGO NOMEBRE DE LA CUENTA Extraordinario o
INVERSIONES: 2831 822 768,39 100,00%

5 [03/01]01] 5 (02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 369 395 000,00 13,04%
5 03/01[01] 5[02|99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 369 395 000,00]  13,04%
5 [03/01|01| 5|99|00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 2 000 000,00 0,07%
5 |03|01|01| 5|99(02| |Piezas y obras de coleccién 2 000 000,00 0,07%

5 [03/02/101]1/01]00| |ALQUILERES 3 000 000,00 0,11%
5 103/02(01| 1 |01|03| |Alquiler de equipo de computo 3 000 000,00 0,11%
5 |03/02/01| 1/04/00| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 664 519,00 0,20%
5 (03/02|01| 1 (04|03 | |Servicios de ingenieria 5159 700,00 0,18%
5 03/02|01| 1|04|06 Servicios generales 504 819,00 0,02%
5 |03/02/01]1]07/00] |CAPACITACION Y PROTOCOLO 695 000,00 0,02%
5 (03/02|01| 1 |07(01| |Actividades de capacitacion 695 000,00 0,02%
|5 [oslo2[o1[2]00j00| |MATERIALESYSUMINSTROS [~ 175600.00 001%)
5 [03/02/01] 2 |99/00| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 175 600,00 0,01%
5 [03/02|01| 2 |99(04| |Textiles y vestuario 175 600,00 0,01%
5 [03]02|01| 5|01(/00| |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOEILIARIO 59 000 000,00 2,08%
5 103]/02|01| 5|01(02| |Equipo de transporte 30 000 000,00] 1,06%

5 |03/02|01| 5|01/05| |Equipo y Programas de Computo 7 500 000,00 0,26%

5 [03/02|01| 5|01(99| |Maquinaria y equipo diverso 21 500 000,00/ 0,76%

5 (03/02(02( 5(02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 843 444 141,41 29,78%
5 (03(02|02| 5(02(02| |Vias de comunicacion terrestre 843 444 141,41 29,78%

o

03/02(03| 5 (02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 201 806 422,46 7.13%
5 (03/02(03| 5|02|02 Vias de comunicacion terrestre 201 806 422,46 7.13%
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103 586 876,47

@

03 |(05(01| 6 |06 |00 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10 000,01 0,00%
03(05(01| 6 |06 |02 Reintegro y devoluciones 10 000,01 0,00%

L]

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1745 635,54 0,06%
03(05(02| 1 |04 |99 Otros servicios de gestion y apoyo 1745 635,54 0,06%

L]

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 171 014 330.74
03|05(03| 6 |02|07 Instalaciones 171 014 330,74 6.04%|

L]

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 21 054 034,20 0,74%
03|05(04| 5 |02 |07 Instalaciones 21 054 034,20 0,74%

L]

5 |03[06(|01) 0 |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 2 500 000.00 0,09%
5 |(03(06|01| O (01|05 Suplencias 2 500 000,00 0,09%|
5 |(03(06|01| O (03|00 INCENTIVO S SALARIALES 208 250,00 0,01%
5 (03|06|01| O (03|03 Decimotercer mes 208 250,00 0,01%
5 |03|06|01| 0 |04|00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SO CIAL 383 250,00 0.01%
5 |03|06|01| 0 |04|01 Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14.83% 370 750,00 0,01%
5 |03|06|01| O |04|05 Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 12 500,00 0,00%|
5 |(03|06|01| O (05|00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTRO S FOND CAPIT 112 500,00 0,00%
5 |(03(06|01| O (05|02 Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 3% 75 000,00 0,00%|
5 |03|06/01| 0|05|03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1.50% 37 500,00 0,00%
|s Joslos|o1] 1]oofoo| [servicos [ sissszerss] 2.5%
5 (03|06|01| 1 (01|00 ALQUILERES 6 859 145,67 0,24%
5 (03|06|01| 1 (01|03 Alqguiler de eguipo de computo 6 859 145 67 0.24%
5 |(03(06|01| 1 (03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERO S 10 000 000,00 0,35%)
5 |03[|06|01| 1 |03 |01 Informacidn 6 000 000,00 0,21 %
5 |03|06|01| 1|03|03 Impresion encuadernacion y otros 4 000 000,00 0.14%
5 |03|06(01( 1|03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERO S 1 849 453,71 0.07%|
5 |03(06|01| 1 (03|06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1849 453,71 0,07%|
5 (03(06|01| 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 49 579 315,75 1,75%|
5 |03|06(01] 1|04|03 Servicios de ingenieria 17 677 851,25 0,62%
5 (03|06|01| 1 (04|06 Servicios generales 1 877 504,50 0,07%
5 (03|06|01| 1 (04|99 Otros servicios de gestion y apoyo 30 023 960,00 1.06%
5 |03|06(01( 1|07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 4 797 852,70 0.17%|
5 |03|06(01| 1|07|01 Actividades de capacitacion 4 797 852,70 0.17%|
5 |03|06|01| 1 |08 |00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 8 500 000,00 0.30%
5 |03|06|01| 1|08|05 Mantenimiento v reparacién de equipo de transporte 8 500 000,00 0.30%
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5 (03|06(01|2|01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2 000 000,00 0,07%
5 103|06/01| 2 |01|04| |Tintas, pinturas y diluyentes 2 000 000,00 0.07%
5 (03|06(01| 2 (04|00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 000 000,00 0,07%
5 |03]06/01| 2|04|02| |Repuestosy accesorios 2 000 000,00 0.07%
5 (03|06(01|2|99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1303 743,56 0,05%
5 (03|06(01| 2 (99|01| |Utiles y materiales de oficina y computo 218 049,31 0.01%
5 |03|06/01| 2 |99|03| |Productos de papel, cartén e impresos 33 274,25 0.00%
5 |03|06/01| 2 |99|04| |Textiles y vestuario 689 945,00 0.02%
5 |03|06/01|2|99(99| |(Otros utiles, materiales y suministros 8 170,00 0,00%
5 (03|06(01| 2 (99|05| |Utiles y materiales de impeza 62 625,00 0,00%
5 (03|06(01| 2 (99|06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 291 680,00 0.01%

5 (03|06(01|5|01|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 5 527 264,50 0.20%
5 |03|06/01| 5|01|02| |Equipo de transporte 357 033,30 0,01%
5 |03|06/01| 5|01|04| |Equipoy mobiliario de oficina 52 228,10 0.00%
5 |03|06/01| 5|01|05| |Equipoy Programas de Computo 5118 003,10 0.18%
5 |03 os[o1] 6 oooo| |rransrerencmscommewtes [ gsonoonco] 0424
5 (03|06(01| 6 |06|00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 3 500 000,00 0,12%

03|06(01| 6 |06|01| |Indemnizaciones 2 500 000,00 0.09%

03|06/01| 6 |06|02| |Reintegros o Devoluciones 1 000 000,00 0,04%

W,
o
(7]

06/02| 502|100 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

|

98 701 582,88

3,49%)

wn
o
(]

06|02| 5(02|99 Otras construcciones, adiciones y mejoras

98 701 582,88

3,49%)

06|03 1|04|00f |SERVICIOS DE GESTION Y APOYOQ

|

50 000 000,00

1,77%

06|03| 1 (04|99 Otros servicios de gestion y apoyo

50 000 000,00

1,77%

06/05| 502|100 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

65 501 200,65

231%

06|05| 5 (02|99 Otras construcciones, adiciones y mejoras

65 501 200,65

231%

06|06 502|100 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

36 763 377,50

1,30%

06|06| 5|02|99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras

36 763 377,50

130%
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w

06

07

02

00

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

2769 946,74

0,10%

v

07

02

Otras construcciones, adiciones y mejoras

2769 946,74

0,10%

5 |03|06|09| 1|04/00|] |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 16 000 000,00 0,57%
5 |03|06(09| 1 (04|99 Otros servicios de gestion 16 000 000,00 0,57%
5 |03]|06|09| 2 |00|00] |MATERIALES Y SUMINISTROS 5000 000,00 0,18%
5 |03]06/09| 2 99|00 |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 5 000 000,00 0,18%
5 |03|06(09| 2 |99|04| |Textiles y vestuario 5000 000,00 0,18%
5 |03]|06|09| 5 |00{00] |BIENES DURADEROS 348 324,90 0,01%)|
5 |03|06|09| 5|01(00] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 348 324,90 0,01%
5 |03]06(09| 5|01|02| |Equipo de transporte 348 324,90 0,01%

v

03

06

04

04

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

14 280 000,00

0,50%

v

03

04

04

Oftros servicios de gestién y apoyo

14 280 000,00

0,50%

w

07

01

03

00

BIENES PREEXISTENTES

380 000 000,00

13,42%

v

07

01

03

01

Terrenos

380 000 000,00

13.42%

SERVICIOS DE GESTION Y APOYOQ

5 346 000,00

0,19%

v

07

02

04

Otros servicios de gestion y apoyo

5346 000,00

0,19%
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5 |03|07]03| 7 [01]|00|00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 120 000 000,00 4,24%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO
5 |03|07|03| 7 |01|03|00 | EMPRESARIALES 42 000 000,00 LR
5 |03|07|03| 7 |01]|03|01 |[Juxa Educacion Escuela Los Cartagos 3 000D 000,00 0.11%
5 |03|07|03| 7 |01]|03 |02 |fuita Educacion Escuela Anicieto Esquivel S denz Chahuites 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01]|03|03 |fuita Administrativa Liceo de El Roble, Sto Domingo 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01|03|04 |Mura de Educacion Escuela Excelencia S an Bosco, Puraba 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01|03|05 |nunta de Educacion Escuela Rodolfo Peters Scheider. Zetillal 3 000 000,00 0.11%
5 |03|07|03| 7 [01)|03|06 |[hmta de Educacion Escuela Calle Quires 3 00D 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01]|03 |07 |huta Administrativa Liceo de Santa Barbara 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01|03|08 |nrra Educacion Escuela Juzn Mora Femandez 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 [01|03|09 |nhara Educacion Jardin de Nifios Juan Mora Ferndndez 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01]|03|10 |futta Educacion Escuck Alffedo Gonzalez Flores 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01)|03|11 |Jutta Educacion Escuela Alfedo Volio Fimener Birri de Santa Barbara 3 000 000,00 0.11%
5 |03|07|03| 7 [01]|03|12 |nmta Educacion Escuela Jestis de Santa Barbara de Heredia 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01|03 |13 |fura Educacion Escuela Tranquiline Saenz Rojas 3 000 000,00 0.11%
5 |03|07|03| 7 |01]|03|14 |Jura Educacién Escuela Elisa § oto Jiménez 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07(03| 7 |01|04 |00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES 13 000 000,00 0,46%
5 |03|07|03| 7 |01|04|1 |Comité Cantonal de Deportes y Recreacion 13 000 000,00 0,46%
5 |03|07|03| 7 |03|01|00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 65 000 000.00 2,30%
5 |03|07|03| 7 |03]|01|01 |Asodacitn Cruz Roja Costarricense 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07|03| 7 |03|01 |02 |Asociacion Desarrollo Integral de Chalmites de Santa Barbara 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07(03| 7 |[03|01|03 |Asodacion de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5 000 000,00 0,15%
5 |03|07|03| 7 |03|01 |04 |Asodacion Desarrollo Integral de Puraba 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07(03| 7 [03|01|05|Asodacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Barbara 5000 000,00 0.18%
5 |03|07|03| 7 |03|01 |06 |Asodiaciin Desarrollo Fregral de Santa Birbara Heredia 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07|03| 7 |03|01 |08 |Asodacion Desarrollo Integral de Barrio San José 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07|03| 7 |03)|01 |09 |Asociacion Desarrollo Integral de Bird 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07(03| 7 [{03|01 |10 |Asodacion Desarrollo Fitegral San Pedro de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07|03| 7 |03]|01 |11 |Asociaciin Desarrollo Iregral San Fuan 5 000 000,00 0,18%
5 [03|07]03| 7 |[03]01)12 |Asociacibn de Cultura Santa Barbara 15 000 000,00 0,53%

5 |03/07|04| 1 |00|00 SERVICIOS 19 500 000,00 0.69%
5 |03|07|04| 1 |04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 19 500 000,00 0,69%
5 (03|07|04| 1 |04(99 Otros servicios de gestion y apoyo 19 500 000,00 0,69%
5 |03(07|04| 5|00|00 BIENES DURADEROS 18 000 000,00 0,64%
5 |03|07|04| 5|01|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 18 000 000.00 4,04%
5 |03|07|04| 5 (01|04 Equipo y mobiliario de oficina 4 000 000,00 4,04%
5 |03|07|04| 5 |01|05 Equipo y programas de computo 14 000 000,00 4,04%
5 |03|/07|04| 5 (00|00 BIENES DURADEROS 20 000 000,00 0,71%
5 |03|07|04| 5 |01|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBEILIARIO 20 000 000,00 0,71%
5 |03|07|04| 5 (01|05 Equipo y programas de computo 20 000 000,00 0,71%
5 |03(07|04| 1 |00|00 SERVICIOS 49 000 000,00 1,73%|
5 |03|07|04 04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 49 000 000,00 1,73%
5 |03|07|04| 1 |04|99 Otros servicios de gestion y apoyo 49 000 000,00 1,73%
5 |03|07|05| 5 |00|00 BIENES DURADEROS 48 900 000,00 1,73%!|
5 |03|07|05| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 48 900 000,00 1,73%
5 |03|07]|05| 5|02|02 Vias de comunicacion terrestre 48 300 000,00 1,73%

Total programa lll Inversiones 2 831 822 768,39 100,00%

2831 822 768,39
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Cierre Por Programas

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023
CIERRE POR PROGRAMAS

NUMERO DE PROGRAMA

MONTO ASIGNADO

%

PROGRAMA 1 -DIRY ADM GRAL 723914 899,17 16,07%
PROGRAMA |- SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 21,05%
PROGRAMA Il INVERSIONES 283182276839 62,87%
TOTAL DE GASTOS 4 503910 436,69 100,00%
TOTAL DE INGRESOS 4 503 910 436,69 100,00%

DIFERENCIA

Objeto General Del Gasto Detallado
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1

D

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023
OBJETO GENERAL DEL GASTO DETALLADO

= @

[ 11 NOBRE DE LA CUENTA PRESUP ORD | %
000 REMUNERACIONES 33 321 600,00 0.74%
0(01(00] [REMUNERACIONES BASICAS 7 500 000,00 0.17%
0(01|05{ |Suplencias 7 500 000,00 0.17%
002/00| [REMUNERACIONES EVENTUALES 18 500 000,00 041%
0(02(02] |Tiempo Extraordinario 18 500 000,00 041%
003/00| [INCENTIVOS SALARIALES 2 165 800,00 0.05%
0(03{03[ |Decimotercer mes 2165 800,00 0.05%
0(04/00 |[CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3 985 800,00 0.09%
0[04/01] |Contrib patron al seq de salud de laC.C.§.5-14% 3 855 800,00 0.09%
0 [04(05{ |Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 130 000,00 0.00%
0(05(00] |CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 1170 000,00 0.03%
0[05/02] [Aporte patronal al Regimen Obiigat de Pensiones Compl 1,5 780 000,00 0.02%
005{03{ |Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3% 390 000,00 001%
100,00 [SERVICIOS 934 948 327,33 20.76%
1101|100 |ALQUILERES 30 396 634,41 0.67%
1[0102] |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 639 520,00 001%
1]01/03 [Alquiler de equipo de computo 20757 174.41 0.66%
1(03{00] [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 35 603 336,30 0.79%
1(03(01] |Informacion 8 544 770,00 0,19%
1(03/03 |Impresion encuademacion y otros 7 500 000,00 017%
1]03lo| [Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 6 849 453,71 0.15%
103|107 |Senvicios de transferencia electronica de informacion 12 709 112,59 028%
1(04/00 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 751 374 649,27 16.68%
1(04/02 |Semvicios Juridicos 36 088 750,00 0.80%
1|04/03 |Semvicios de ingenieria 40 899 076,63 091%
1|04/08| [Servicios generales 63 574 224,00 141%
1[04]99] [Otros senvicios de gestion y apoyo 610 812 598,64 1356%
1(06(00] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 8 000 000,00 0.18%
1]06/01] [Sequros 8 000 000,00 0.18%
1107|00( [CAPACITACION Y PROTOCOLO 31 399 999,99 0.70%
1]07|01 |Actividades de Capacitacion 3139999999 0.70%
1(08{00] [MANTENIMIENTO Y REPARACION 74 373 647,36 165%
1(08[05{ |Mantenimientoy reparacion equipo de transporte 66 463 647,36 148%
1|08 08] Mantenimierto y reparacion equipo de computo y sistemas 1 500 000,00 003%
108]99] [Mantenimierto y reparacion de otros equipos 6 390 000,00 014%
1(09(00] |[IMPUESTOS 2000 000,00 0.04%
1]09/99 |Otros impuestos 2 000 000,00 0.04%
1 95|00 SERVICIOS DIVERSOS 1800 000,00 0.04%
1199(01] [Senvicios de regulacion 1800 000,00 0.04%
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2 |01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 30 297 850,66 0,67%
2 (01|01 Combustibles y lubricantes 10 000 000,00 0,22%
2 (01|02 Productos farmacéuticos y medicinales 500 000,00 0,01%
2 01|04 Tintas, pinturas y diluyentes 9 525 288,66 0.21%
2 (01|99 Otros productos quimicos 10 272 562,00 0,23%
2|02|00 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 9 021 725,33 0,20%
2 (02|02 Productos agroforestales 9 021 725,33 0,20%
2 |03|00 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONSTY MANTENIM 126 518 040,39 2.81%
2 (03|01 IMateriales y productos metalicos 12 578 314 38 0,28%
2 (03|02 IMateriales vy productos minerales y asfalticos 56 721 299,27 1.26%
2 |03(03 Madera y sus derivados 1325 169,19 0,03%
2 (03|04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 176,55 0,00%
2 |03|06 Materiales y productos de plastico 47 419 837,83 1,05%
2 |03|99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 8 473 243 17 0,19%
2 |04|00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 13 420 716,66 0,30%
2 |04(02 Repuestos y accesorios 13 420 716,66 0,30%
2 |99(00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 30 002 057,44 0,67%
2 (99|01 Utiles y materiales de oficina y computo 3 570 552 38 0,08%
2 (99|03 Productos de papel cartdn e impresos 1 838 929 50 0,04%
2 (99|04 |Texties y vestuario 16 326 920,00 0,36%
2 (99|05 Utiles v materiales de limpieza 187 875,00 0,00%
2 |99(06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2 932 335,00 0,07%
2 (99|99 Otros utiles, materiales y suministros 5 145 445 56 0,11%
5 |00joo| |BIENES DURADEROS 2825 363 894 42 62,73%
5|01|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 293 698 186,97 6,52%
5 (01|02 Equipo de transporte 98 062 391,50 2.18%
5(01|03 Equipo de comunicacién 47 253 414,00 1.05%
5 (01|04 Equipo y mobiliario de oficina 28 536 553,70 0,63%
5 (01|05 Equipo y programas de computo 79 795 827 17 1,77%
5|01|06 Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion 500 000,00 0,01%
5|01|07 Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 10 000 000,00 0,22%
5(01/99 Maquinaria y equipo diverso 29 550 000,00 0,66%
5|02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2044 027 928,10 45,38%
5 (02|02 \ias de comunicacion terrestre 1094 150 563,87 24.29%
5(02(07 Instalaciones 192 068 364,94 4,26%
5 (02|99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 757 808 999 29 16,83%
5|03|01 TERRENOS 483 586 876,47 10,74%
5(03(01 Terrenos 483 586 876,47 10,74%
5 (99|00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 4 050 902,88 0,09%
5 (99|02 Piezas y obras de coleccion 3 000 000,00 0,07%
5 (99|99 Otros bienes duraderos 1 050 902,88 0,02%
6 |00/00] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8.34%
6 |01|00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 140 604 373,97 3,12%
6 |01/01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 5 759 447,26 0,13%
6 (01|01| 1 |Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n*4 (ONT) 5 759 447 26 0,13%
6|01|02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 21 097 613,33 0,47%
6 |01{02| 1 [Comision Nal p/ la Gestion de la Biodiversidad (CONAGEBIO) 8 885,15 0,00%
6 (01|02| 2 |Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n®4 17 087 589,21 0,38%
6 |01{02| 3 [Fondo Pro Parques Nacionales 1977 850,61 0,04%
6 (01|02| 4 |Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 2 023 288,36 0,04%
6|01|03 Transferencias Corrientes a Instit Descentralizadas no Emp 100 530 230,01 2,23%
6 |01|/03| 1 |Juntas de Educacion (anexo n® 3) 10% IBI 100 530 230,01 2,23%
6 |01|/04| |Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 13 217 083,37 0,29%
6 |01{04| 1 [Comité Cantonal de Deporte y Recreacion 12 205 440,19 0,27%
6 (01|04| 2 |Unién de Gobiernos Locales 101164318 0,02%
6 (03|00 PRESTACIONES 17 000 000,00 0,38%
6 (03|01 Prestaciones legales 17 000 000,00 0,38%
6 |06|00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 217 925 153,97 4,84%
6 (06|01 Indemnizaciones 205 349 823,45 4,56%
6 |06(02 Reintegros o Devoluciones 12 575 330,52 0,28%
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7 (0000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 120 000 000,00 2,66%
7 |01{00|00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONES DE SCENTRALIZADA S NO EMPRESARIALES 42 000 000,00 0,93%
7 |01{03|01|Junta Educacion Escuela Los Cartagos 3 000 000,00 0,07%
7 101]03|02| Junta Educacion Escuela Anicieto Esquivel Sadenz, Chahites 3 000 000,00 0,07%
7 |101|03|03| Junta Administrativa Liceo de El Roble, Sto Domingo 3 000 000,00 0.07%
7 |101|03|04| Junta de Educacion Escuela Excelencia San Bosco, Puraba 3 000 000,00 0.07%
7 |01|03|05| Junta de Educacion Escuela Rodolfo Peters Scheider, Zetillal 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|06| Junta de Educacion Escuela Calle Quiros 3 000 000,00 0.07%
7 |01(03|07| Junta Administrativa Liceo de Santa Barbara 3 000 000,00 0,07%
7 |01{03|08| Junta Educacion Escuela Juan Mora Femandez 3 000 000,00 0,07%
7 |101|03|09| Junta Educacion Jardin de Nifios Juan Mora Fernandez 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|10| Junta Educacion Escuela Alfredo Gonzalez Flores 3 000 000,00 0.07%
7 |01[03|11| Junta Educacion Escuela Alfredo Volio Jimenez Birri de Santa Barbara 3 000 000,00 0,07%
7 |101|03{12| Junta Educacion Escuela Jests de Santa Barbara de Heredia 3 000 000,00 0.07%
7 |101|03{13| Junta Educacion Escuela Tranguilino Saenz Rojas 3 000 000,00 0,07%
7 |01{03|14|Junta Educacién Escuela Elisa Soto Jiménez 3 000 000,00 0,07%
7 [01/04| 0 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES 13 000 000,00 0,29%
7 |01{04| 1 |Comité Cantonal de Deportes y Recreacitn 13 000 000,00 0,29%
7 (03|01| 0 I TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 65 000 000,00 1.44%
7 |03|01]01]|Asociacion Cruz Roja Costarricense 5 000 000,00 0,11%
7 103|01]02|Asociacion Desarrollo Integral de Chahuites de Santa Barbara 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|03|Asociacién de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|04|Asociacién Desarrollo Integral de Puraba 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|05|Asociacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|06|Asociacion Desarrollo Integral de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,11%
7 |103|01|08|Asociacion Desarrollo Integral de Barrio San José 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|09|Asociaciéon Desarrollo Integral de Birri 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01[10|Asociacién Desarrollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,11%
7 103|01]11]Asociacion Desarrollo Integral San Juan 5 000 000,00 0,11%
7 |03(01|12|Asociacion de Cultura Santa Barbara 15 000 000,00 0,33%
9(0|0 CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0.12%
9 (02(00] |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 5 486 696,52 0,12%
9 102|01 Sumas libres sin asignacién presupuestaria 5 486 696,52 0,12%

Total 4 503 910 436,69
4503 910 436,69
Comprobacion -
1
2 J) Tabla De Equivalencia. Segun Clasificador Econémico Y Objeto Del Gasto
3  Del Sector Publico.
4
5
6
7
8
9

10
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p— TABLA DE EQUIVALENCIA
Segn Clasificador Econdmico y Objeto del Gasto del Sector Publico
Municipalida de Santa Barbara de Heredia
Presupuesto Extraordinario 1-2023

(en colones)
ot
Codigoper  Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE 0BG CLASIF ICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
" 1 GASTOS CORRIENTES 155305384575
1.1 GASTOS DE CON SUMO 1175530 317 81
1.1.1.1 Sueldos ysalarics 2818550000
1111 0.01 REMUNERACIONESBASICAS 7500 000,00
1111 00101 Sueldos para mergos fijos -
1111 00102 Jornales -
11.1.1 0.0102 Servicios especiaks -
11.1.1 00104  Sueldos 2 base de comisicn -
1.1.1.1 00105  Suplendss T 50000000
1114 002 REMUNERACIONESEVENTUALES 18 500 000,00
11.1.1 00201  Tiempo exfracrdinaric 18 50000000
11.1.1 00202 Recarge de funciones -
1111 0.0202 Dispenibilidad laboral -
1.1.1.1 0.0204 Compensacidnde vacacionss -
11.1.1 0.0205 Distas -
1111 003 |NCENTIVOS SALARIALES 2165 800,00
1111 00301  Rebibucion por afies senddos -
1111 00302 Resbiccion al ereicio liberal de la profesion -
1111 00302 Decimotercer mes 216580000
11.1.1 0.0204  Sslaric escolar -
11.1.1 0.022% Ofros inceniivos salariales -
1111 0539 REMUNERACIONESDIVER SAS -
1111 09801 Gasins derepresentsdon personal -
1111 09999 Otras remuneraciones -
1.1.1.2 Contribucionss scciskes 515520000
1112 004 CONTRIBUCIONESPATRONALES AL DESARROLLOY LA SEGURIDAD SOCIAL 3985800,00
11.1.2 0.0401  Confribucicn Patronal al Segure de Sabd de laC sja Costaricens e de Seguro Sodial 285530000
1112 00402 Contibucién Patronsl sl Instituto Mixto de Ayuds Socisl -
1112 00402  Conkibucién Patronal al Institute Nacicns| d j -
1112 00404  Confibucién Patonal al Fondo de Desamcle Social y Asignaciores Familiares -
1112 00405  Conbibucién Patonal al Banco Fopulsr yde Desancl Comursl 120 000,00
1112 005 CONTR CIONES PATRONALES AFONDOS DE PEN SIONES YOTROS F 05 DE CAPITALIZACION 1 170 000,00
1112 00501 Contibucién Patronal al Segure de i de ke Csja T i de Seguo Sccial -
1112 00502  Aporte Patronal al Régimen Obligat: de Pensiones C i 78000000
1112 00502  Apore Paronal al Fendo de Capitalizacicn Leborsl 250 000.00
11.1.2 0.0504 Confribucién Patronal a oros fondos administrades por entes plblcos -
1112 00505  Contibucién Patronsl s ofos fondos sdministrades por entes privados -

93494832733  -200000000

ALQUILERES
112 10101  Akuiker de edificos. locales yerrenos ‘
112 1.01.02 Aguir de maquinania, equipo ymobiiaso
112 1.01.03  Aluikr de equipo de cOmpUD X
112 1.01.04 Aguiker de equipo yderechos paa telecomuncacones -
11.2 10159 Ovos aguisres 3

112 1.0201  Senicio de agua yakantrilado
10202 Sendcio de eneryia elictica

2

2

2 1.0204 Senicio de elecomunicaciones

2 10259  Oros servioos bisces

2 103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 3560333630
2 1.0301  hbrmacdn 854477000
2 1.0302 Puwiodad ypropaganda -
2 1.0303  hpresidn, enaademadonyores 750000000
2 1.0304 Tanspore de bienes -
§ 1.0305 Senicios aduaneros
2

2

2

2

2

2

2

2

2

|
5

1.0308  Comisiones ygasos por serioos francercs ycomenales 634963?71
1.0307 Seniciosde tecnologas de informacica 1270911259
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 75137464927

1.0401  Servciosen Sencas de la sakd -

1.0402  Senicios jur 3808875000

1.0403  Senicios de ingenera yarquiectua 40283307852

1.0404  Senwciosen Gencas econdmicas ysosales -
5008

1.0408 Seniciosgeneales 5357422‘:“)
10499 Oros serwcos de gestdn yapoy 81081259884

GASTOS DF VIAF Y DE TRANSPORTE =
1.0501  Tanspore derto del pas -

1.0504  Vidtoos en o exenor -
.06 SEGUROS REASEGUROSY OTRAS OBLIGACIONES 800000000

1.0801 Seguos 800000000

10802 Reaseguos -

10803  Obigacones por CONTaOs Se Segurcs -
1.07 CAPACITACON vmorgéﬁ 3139999999
1.07.01  Actwdades de capactaocdn 3133999999

1.08 7437364736
1.0801 edik Y
1.0802 Marmnimiento de vas de comunicacion
1.0803  Manenimierto de instalaciones yoras obras

yRParaos yequpo de

1.0805 Marmnimiento yRpancion de equipo de tanspore
1.0808 Marenimento yrparacon de equipo de COMUNICScon
1.0807 yRparacin de equipoy f s
1.0808 5 de equipo de COMPUD Y L 150000000
on o 835000000

843304728
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g
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112 199 SERVICIOS DIWERSOS 1 800000,00
112 159901 Senicios deregulacion 180000000
1.1.2 18902 Inereses moratorios y mutas -
112 159303 Gasis de oficires en el exterior -
1.1.2 19904 Gasios de misiones especiales en el exterior -
1.1.2 19905 Deducibles -
112 19999  Otros senicics no es pecificados -
112 2 MATERIAIESY SUMNISTROS 20926039048
112 201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 3029785066
1.1.2 20101 Combustibles y lubricantes 10 000000.00
1.1 20102 Productos farmecéuticos y medicinsles 50000000
112 20102 Productos veterinarios -
112 20104  Tintas, pinras y diluyents 952528860
112 20189 Otros produdcs quimicos y conexos 10 272 56200
112 202  ALIMENTOS Y PRODUICTOS AGROPECUARIOS 302172533
112 20201 Froductos pecuarios yofras espedies -
1.1.2 20202 Productos agroforestales 902172522
112 20203 Aimenios y bebidss -
1.1.2 20204 Alimenics para animales -
112 203 MATERIALESYPROQUCTOS DE SO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMENTQ 126 51804039
112 20201 Msaterisles y productos metiicos 12578 21438
112 20302 Mat=risles yproductos minerales y ssfalicos 5672129927
112 20302 Maders ysis derivados 132516819
112 20304 Materisles yprodirctos eléchicos, ekfnicos yde cdmpuin 5
1.1.2 20205 Materisles yproductos de vidrio -
1.1.2 20206 Msteisles yproductos de pléstics 47 41983723
112 20388 Otros materiales y productos de Lso en |a cons fuctiony mantenimierto. 847324317
14.2 204 HERRAMENTAS REPUESTOS YACCESORIOS 1342071666
1.1.2 20401 Haramientss e iEtrumentos -
112 20402 Repesios yacossonics 13420 71668
14.2 205 BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERC IALIZACION

112 20501 Materia prima -
112 20502 Productos terminados -
1.1.2 20502 Energia eEctica -
112 20589 Otrcs bienss para la produccién y comercializadén -
112 299 (TIES MATERIAI ESY SUIMNISTROS DIVERSOS 30 002057 44
1.1.2 29901 Uties y materiales de oficina ycomputo 357055238
112 29902 Uties y materisles médico, hos pitalario y de imvestigacian -
112 23203 Froductos de papel, cartdn eimpresos 1838 92950
1.1.2 29904 Textiles y vestuario 16326 920.00
112 29905 Uties y materiales de impieza 187 875,00
112 283068  Uikes y meterisles de resguardo y seguridad 2832 33500
1.1.2 29907 Uties y materiales de cocina y comedor -
112 22929  Otros (tiles, materiales ysuministros diversos

304 COMSONESY OTROS GASTOS
30401 Comisiones v ofros gastos sobre ftuos vabres intermas -
Comisiones yofros gastos sobre titules valores delsector sxterno -
20402 Comisiones y otros gastos sobre préstamos internos -
20404 Comisiones y otros gestos sobre préstesmos del sector exdemo -

i b ha ha R
w
=1
B
=1
[x1

9 CUENTASESPECIALES

CUENTASESPECIALES DIVERSAS -
30101 Gastos confiderciales -

2

1.2 NTERESES - 3 INTERESES ¥ COMISIONES -
12.1 Inemos -

121 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES -

1214 Intereses sobr fbos wslores inemes de coro plazo -

121 Intereses sobr fhios valoresinemos de largo plazo -

121 INTERESES SOBRE PRESTAMOS -

121 2= sobe présmmos del Gobiermo Cenral -

Intereses sobr présmmos

Organcs Desconcentrados. -
Intereces sobi présamos ftuc

Descenralizadas no i -
Gobizmos Locslzs -
Empn Piibiicas no Firand
Insficiones Plblicas Finandems -
| Sector Privado -

Intereses sobr présmo:
esas sobe présEmos ¢

Inters

pésis bancanos 3 13 vise -
Intereses sobe obas obligacicres. -
COMISIONES Y OTROS GASTOS -
Dierncas por fipo de cambic -

23 Exermos -

122 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES -
122 Intzrezes sobr fhic: del seckor exieme de coro phzo -
122 Intzreses sobe fuios welores d el secior exema de largo pEzo -
122 INTERESES SOBRE PRESTAMOS -
122 ez sobe présEmos del Sect ExEmo -
122 RESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES -
122 =25 500 positos bancanios 3 5 vise -
122 Intereses sobre obras obligaciones. -

o U b~ W
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IIEE2952TS4 200000000

121 Transierncas comientes 3l Sector Fiblico 142804 273,57 131 601 IRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 140 604 373,57
131 80107  Tmnrsirencias corientas 3l Gobierno Centel 5 T8 447 28
131 B0102 Tmnsirenciss corentes 3 Orgsncs Desconcenrados 2109761333
121 80102 T i nbes ftuch Dx i no i 100 53022001
121 80104 Tansirenoas corentss 3 Gobiemos Locdes. 1321708337
121 BOI0E T i ntes 3 Enpi Piblicas: inandi -
121 0106 TmnsErencas comentes 3 hsiuciones Piblicas Financeras -
131 80107 Divdendos -
131 80108 Fondosen fideicomiso para gasio comiens -
121 G0105  Impuestos por ransrir -
131 109 MPUESTOS 2000 000,00
131 10801 mpuestos sobe ingresos yutildades -
131 10902  Impuestos sobe la propiedad de: bisnes inmuebles -
131 10802  Impiestos depaknes -
131 10958 Otosimpuesios 2000 000,00

132 Trans®mnoas cormantes 3l Sector Privado 234 2515397 132 607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONA § -
132 8201 Becasaincionaios -
132 80202 Becas 3 Emasspersonas -
132 B0 Awdss a indonarios -
132 B02%%  Owsstansirencizs 3personss -
132 603 FPRESTACIONES 17 000 000.00
132 80201 Prscineslegales 17 000 000,00
132 BO30Z Pensiones yjubilaciones contibuties -
132 80203 Pensionesno contribuivas -
122 G004 Dech rES de jubi ypersi -
132 80358  OvaspresEoones -
132 B04 RAM SFF A i WA . -
132 80401 Tmnsirentas cormentes 3 Eociaciones -
132 80402 Tmnsirendas conientes 3 indadones -
132 B402  TensErencias comentss 3 cooperaiives -
132 -
132 -
132 -
132 M7 9B 15357
132 20534982345
132 80802 Rsnegrso devduciones 1257633052

133 Transierendas cormienes al Secor Exemo - 133 607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNQ -
123 80701 T ' rtas ismosi ' -
1323 BOTOZ  Otrsspsnsirenciss momenes sl s2cor sxemo -

T2GASTOSDECAPTAL 2845363842 2 5 BENESDURADEROS . 282538388447 DIEIA3EMAD

2.1 FORMACION DE CAPTTAL 2044027 928,10 5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES ¥ MEJORA § 2044027 928,10
2.1 Edifcadiones - 211 50201  Edifios -
2.1 2 Vias de comunicaciin 1084 150 552,87 212 502.02  Vias de comunicacion Ereste 1094 150 56387

212 50208  Viss Emeas -

212 50204 Cbmsmartimes y izles -

212 50205  Asropuerps -
213 Obras wbansficas - 213 50208 Obmsurbaniicas -
214 Instlsciones. 132 058.384,34 214 50207 hselsdones 152088 38434
2.5 Otrms obras TE7 B0B323,23 215 50253  Otas constuccionss sdiciones ymejorss 757808 35528

22 ADQUISICION DE ACTNGS 781335 966,32

22.1 Maguinaria yequpo 253 838 188,37 501  MAGUINARIA,EGUIFO Y MOBILARIO 293 698 186,97
501.01  Maguinaria yequpo parala prducdén -
501.02  Eguipode fanspore 38082 231,50
501.03  Equipode comunicatidn 47253 41400
501.04  Equipoymobiliaio de ofcina 28536 55370
501.05  Equipode cémpuio 78795 82777
501.08  Equiposanisrio, de o2 imesigadé 500 000,00
501.07  Eguipoymobiliafio educacional, deporivo yrecreai o 10000 000,00
50158 Maguinaris, equpo ymobiisrio diverso 25 550 000.00
221 599 BIENES DURADEROS DIVERSOS -
221 559.01  Semoentss -
5.03  BIENES PREEXISTENTES 483 586 87647
222 Temrenos 483 SEBETE,4T 222 503.01 Temenos 433588 ETEAT
22.2 Edifcios - 223 503.02  Edifios prasxisentas -
223 50298 Otas obras peexstentss -
5.98 BIENES DURADEROS DIVERS0S 4 050 902,88
224 Inangibes - 224 559.08  Bienesintngibles -
226 Agtives dz \abr 4050902,58 225 559.02 Piezas yobrasde coEcmion 3000 00000
225 559.98  Ofos bienes duaderos 1080 90288
23 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 120000 000,00 23 7 TRANSFERENCH S DECAPTAL 120 000 000.00
23.1 Transkrendias de capital al Secior Fiblico 55 000000 00 7.1 TRANSFERENCI S DECAPAL AL SECTOR PUBLICO 55000 000,00
T01.01 Transirencas de capital sl Gobiemo Centl -
7102 T : pitsl & Organos D -
T2 T izsde capitls bt D no i 42 000 000.00
T01.04  TransErenciasdecapitla GobiemosLomles 12000 000,00
70105  TransErenciasde capitla Empresas Pibices no Financieras -
TOL08 T : pitala hsti Piibiicas -
TO1.07  Fondos en fideicomiso para gastode capital -
232 Transkrencias de capic| 2l Bactor Privede 65 000000 00 232 7.02 IRANSFERENCIASDECAPITAL A PERSONAS -
232 70201 Trarsirendasde capitsla personas -
232 7.03 TRANSFERENCIA S DECAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO €5000 000,00
232 T03.01 Transirendasde capitsla asocisciones 5000 000.00
232 T03.02 TransErencasdecapitla Lindasiones -
222 T02.08  TransErencasdecapitls coperstias -
232 TD3.38  Trans&renciasde capisla orss entidades privadas sin fnes de bivo -
232 7.04 TRANSFERENCIA S DECAPITAL A EMPRESAS PRVADAS -
232 T04.01 Transirencasde capitsla empresas privdas -
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2.3.3 Trarsferendss de capital 8| Sector Ederno

3 TRANSACCIONES FINANCIERA S

3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

32 ADQUISICION DE VALORES

3.3 AMORT ZACION

2.2.1 Amortizacidninterne

2.2.2 Amortizacionexterna

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIERD 5

SUMAS SIN ASIGNACION

- 233 7.05
233 70501
233 70502
3 4
31 an
31 40101
21 40102
21 40103
21 40104
21 40105
a1 40108
21 40107
21 40108
3z
2z
a2
az
a2
2z
a2
az
az
a3 8
331 8.0
a3 8010
221 20102
3.31 8.02
231 80201
a3 80202
231 20203
231 80204
231 80205
a3 80208
231 20207
3.34 8.03
231 80301
3.32 8.0
23z 80103
332 20104
3.32 8.02
232 80208

34 439

24 45901

24 45959

E]

5486 696,52 9.02
4 30201
4 90202

an T otal Presupueste Extracrdinario 1-2023 CE

Transferenciss de capitsl & Crganismos htemadonsls
Otras Fansfrencias de capital el seckor sdemo

ACTIVOS FINANCIEROS

Préstsmos sl Gobierno Central
a {rganos Des
Préstamas a Institud Des nc E il
Fréstames a Gobiemnes Locsles
Fréstames a Enpresas Plblicas no Finanderas
Préstamos a Institudones Piblicss Financierss
Préstamas sl Secior Privado
Préstemes sl Sector Exierne

ADQUISIC ION DE VALORES

Adquisidon devalores del Gobierno Central

Adquisicién de valores de Orgaros Desconcentradas

Adquisidon devalores de Instiuciones D es centralizadss no Empresarisles
Adquisicdn devalores de Gobiemos Locales

Adguisidon de valores de Empresas Piblicas no Financierss

Adquisicon devalores de Institucionss Plblicas Financieras

Adquisidon devalores del Sector Frivado

Adguisiddn devalores del Sector Externo

AMORTZAC 10N

Amortizacion detiulos valores internos de cortoplazo
Amartizacion detivles valores interncs de lerge plazo

AMORTIZAC ION DE PRESTAMD §

Amaortizacidn depréstamos del Gobierno Central

Amortizacidn de préstames de Crgaros Des concentrados

Amortizacion de préstames de Instituciones D es centralizadas no Empres ariales
A 5 d < de Gobi Locales

Amortizacidn depréstamos de Empresas Plbicas no Financierss
Amortizacidn de préstames de Instituciones Plblicas Financierss

Amoartizacion de préstsmes del Sector Privado

AMORTIFAC ION DE OTRAS OBL IGACIONE S

Amartizacion dectras obligaciones

Amaortizacidn detitules valores del s ector externe de corto plazs
Amortizacion detiules velores del sector exerme de lage plezs

Amartizacion de préstames de Sector Bxermo

OTROS ACT WOS FINANCIEROS
Apariss de Capitala Empresss
Otos activos financierss

CUENTAS ESPECIALES
SUMAS SIN ASIGN ACION PRESUPUESTARIA
Sumas libres sinasignacién presupusstaria

Sumas con desting especifico sin asignacién is

5486 696,52
5486 696,52
545669052

4503310436

3A. Daniela Villegas Alfaro
lidad de Gestion y Presupuesto

O 00 N o uu b~ W N

Gran T otal Presupuesto Extracrdinarie 1-2023 0BG

4503910 436,

Ing. Victor Hidalgo Solis
Alcalde Municipal

K) Informacion Plurianual



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0169

Instrucciones:

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

INFORMACION PLURIANUAL 2023-2026

1. Se debe completar Ia siguiente plantilla. En caso de no utilizar alguna de Ias cuentas que se detallan se debe eliminar Ia fila.

2. Presentar la informacion en millones de colones.

Recordatorio:

1. En caso de improbacion o archivo sin tramite con efecto de improbacion del presupuesto inicial, este documento deberd ajustarse, ser conocido por el Jerarcay

presentarse adjunto al primer presupuesto extraordinario que se someta a aprobacion de la CGR.

2. La informacion plurianual debera presentarse actualizada en cada presupuesto extraordinario gue se someta a aprobacion de la CGR, Ia cual debe contar con el

acuerdo de conocimiento del Jerarca.

INGRESOS
1. INGRESO S CORRIENTES

2023
335801187043

2024
3522 583 376,14

2025
J 698 264 721,18

2026
388273013347

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD

942 000 000,00

989 100 000,00

1038 555 000,00

1090 482 750,00

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS

350 414 458 35

367 935 181,27

386 331 940,33

405 648 537 .35

1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS

56 108 289,15

58 913 703,61

61859 388,79

64 952 358 23

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

1 937 788 586,64

2034678 015,97

2136 411 916,77

224323251261

1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 60 000 000,00 63 000 000,00 66 150 000,00 69 457 500,00
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 11 700 536,29 8 956 475,29 8956 475,29 8956 475,29
2. INGRESOS DE CAPITAL 589 118 796,15 540 873 645,15 540 873 645,15 540 873 845,15

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

587 763 305,41

530 518 194,41

539 518 184,41

539 518 194,41

2.4.20.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO

2.43.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR EXTERNO

2.5.0.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS DE CAPITAL 1355 400,74 1 355 400,74 1355 400,74 1355 400,74
3. FINANCIAMIENTO 4 458 943 241,56 - - -
3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS
3.1.2.0.00.00.0.0.000 CREDITQ INTERNO DE PROVEEDORES
3.1.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACION DE TITULOS VALORES
3.2.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS
3.2.2.0.00.00.0.0.000 CREDITO EXTERNO DE PROVEEDORES
3.2.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACION DE TITULOS VALORES EN EL EXTERIOR
3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit libre 1577 112 175,91
3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico 2 881 831 065,65
3.4.1.0.00.00.0.0.000 Recursos de emision monetaria
TOTAL 8 406 073 908,14 4 063 457 021,29 4 239 138 366,33 4423 603 778,62
Comprobacion 8 406 073 908,14
1
2




Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0170

GASTOS 2023 2024 2024 2026
1. GASTO CORRIENTE
4 596 388 762,25 3 240 568 266,01 3380 910 101,12 3 527 660 107,49
1.1.1 REMUNERACIONES 1 265 450 227,79 1365 022 987 85 1432 225 171,97 1502 745 506,68
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2509 499 836,67 1415703 665,75 1472 314 802,06 1531 189 533,31

1.2.1 Intereses Intermos

129 271 318,74

129271 318,74

120271 318,74

129 271 316,74

1.2.2 Intereses Externos

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Plblico

410180 100,08

280954 512,42

295 002 236,04

300 752 349,94

1.2.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

282178 276,97

49615781.29

52 096 570.31

54 701 398,83

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo

2. GASTO DE CAPITAL 3628 325 300,16 722 560 462 38 757 899 972 31 795 615 376,23

2.1.1 Edificaciones

2.1.2 Vias de comunicac ion 1612 746 074,51 544 525 256,48 571 751 550,81 600 330 128 35

2.1.3 Obras urbanisficas

2.1.4 Instalaciones 192 068 364,94

2.1.5 Otras obras 866 472 854,36 110 548 03417 124 736 922 69 130 794 176,13

2.2.1 Maquinaria y equpo 344 832 424 A 53 690 949 21 56 375 496,67 59 194 271,50

2.2.2 Terrenos 488 154 676,87 4796 192,52 5036 002,14 5 287 802,25

2.2.3 Edificios

2 2.4 Intangibles

2.2.5 Activos de valor 4050 902,88

2.3.1 Transferencias de capital al Sector Plblico 55 000 000,00

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 65000 000,00

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo

3. TRANSACCIONES FINANCIERAS 100 328 292,90 100 328 292 90 100 328 292,90 100 328 292,90

3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

3.2 ADQUISICION DE VALORES

3.3.1 Amortizacion interna 100 328 282,90 100 328 292 90 100 328 292,90 100 328 292 90

3.3.2 Amortizacion externa

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

4. SUMAS SIN ASIGNACION PRE SUPUESTARIA 80 831 552.83 - - -

TOTAL 8 406 073 908,14 4083 457 021,29 4239 138 366,33 4423603 778,62
Comprobacion 8 406 073 908,14 4063 457 021,29 4239 138 366,33 4423603 778,62

0,00 - 0,00 0,00 0,00

O 00 N o 0 b W N B

=
o




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0171
1
2 Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:
Objetivos estratégicos segtin Plan E strategico 2020-2030
3 1. Impulsar el desarrollo comunal mediante proyectos inclusivos y de formacion dirigidos a la ciudadania y alineados con proyectos de infraestructuray recuperacion
de espacios urbanos. Este objetivo estd relacionado con los proyectos plasmados en el programa l1, donde se incluyen proyectos de construcciony mejoramiento de las
4 diferentes infraestructuras del Cantdn, por ejemplo, obras en los parques, dreas plblicas, cemerterios, educacion ambiental, entre otros.
2. Mejorar la informacion disponible sobre la gestion municipal con el fin de lograr confianzay credibiidad ala ciudadania. Dicho objetivo sevincula con las partidas
5 incorporadas en los programas | y I, donde se incluyen los recursos necesarios para la gestion administrativa de |a organizacion municipal.
3. Promover la mejora continua en los distintos procesos internos de la Municipalidad para atender y satisfacer las necesidades de la ciudadania. Dicho objetivo se
6 vincula con las partidas incorporadas en los programas |y Il, donde se induyen los recursos necesarios para la gestion administrativa de la organizacion. Ademas, importante
mencionar que también se relaciona con los proyectos incorporados en el Programa Ill, como por ejemplo las mejoras alos sistemas del Acueducto Municipal y conservacion de
las fuentes hidricas localzadas en el Canton de Santa Barbara.
7 4. Mejorar las competencias del personal municipal de acuerdo con los conocimientos, habilidades y actitudes requeridas para el logro de la mision y vision
institucional. Por medio de laUnidad de Talento Humano, se hanincomporado las plazas idoneas y necesanas para el funcionamiento de la Organizacidn, donde ademas de
8 tomar en cuenta las necesidades de capital humano, se ha elaborado una programacion de capacitacion entemas de control interno, ética, valoracion de riesgos para todo el
personal.
9 5. Disponer de sistemas de informacion que mejoren el desempeiio de la gestion municipal. Se incorporan recursos en todas las actividades cortempladas en los
presupuestos para el pago de los diferentes sistemas con los que cuenta |a Municipalidad.
10 6. Mejorar la estructuray la calidad de la informacion financiera contable de la Municipalidad. Se incluyen recursos para mantener el personal idéneo para llevar a cabo las
tareas de las dreas financieras de la Municipalidad Se vincula con el Programa | y el Programa |l especificamente Ia actividad 5.02 06.
11 7. Mejorar la eficiencia de la gestion de cobro que incremente la recaudacion tributaria. Se incluyen recursos para mantener el personal iddneo para llevar a cabo la gestion
de cobro. Vinculado al Programa |,
12 8. Organizar e integrar a las comunidades en los procesos de desarrollo cantonal. Este objetivo sevincula con el Programa Il, especificamente con las actividades 5.02.09,
5.02.10, 5.02.23, 5.02.25, 5.02.28, donde se involucra a la comunidad tanto en procesos sociales (nifiez, adutos mayores, emprendedurismos, politicas a diferentes dreas
13 sociales), educacion ambiental, actividades sociales, cutturales, comision de emergencias, actividades de seguridad y vigilancia.
14
15 Analisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:
INGRE SOS: En cuanto a los ingresos se realizd un estudio desde el afio 2017, para lograr estimar el porcentaje de crecimiento para cada uno de los ingresos municipales, es
16 importante indicar que para dicho estudio se utiizaron datos reales de recaudacion, desde el afio en mencion. Con dicho estudio se muestra el promedio de crecimiento a lo
largo de cinco arios, donde elingreso por concepto de “Derechos de Cementerio”, muestra un declive del 6%. Es muy importante acotar que para el presente estudio se
17 analizaron a profundidad cada uno de los ingresos, considerando que en algunos de los casos el porcentaje que proyecta el estudio, no estantan apegado a Ia realidad actual
(efecto pandemia), por lo cual se decidié establecer un porcertaje promedio del 5% de crecimiento para todos los ingresos, exceptuando el ingreso correspondente a Patentes
18 (por el caso ya conocido de la Patente a Nombre de Ia Empresa H- Solis) y elingreso de “Derechos de Cementerio™ que muestra como lo mencione anteriormente un declive.
También es importante tomar en cuenta, que atin nos encontramos con el efecto post-pandemia lo cual nos lleva a realizar estimaciones con escenarios conservadores. Asi
19 m’sm_o en el caso de las transferendas del Gobiemq Central, se manejo una cpnstarte. tomando de igual manera Ia situacion ﬂnapiera delpais. Importante indicar que la
gestion de cobro ha mejorado gracias a la depuracion de a base de datos, asi mismo actualmente nos encontramos en lainclusion de los servicios de aguamedida, lo que nos
20 ha proporcionado realizar un levantamiento de los servicios que inclusive no se encontraban incluidos en el base de cobro.
EGRESOS: En el caso de los egresos, cabe indicar que las estimaciones se realizaron tomando en consideracion las necesidades actuales de Ia organizacion, tarto de capital
21 humano, como capacidad instalada para buen servicio ala comunidad, evidentemente entotal apego del Plan Estratégico M unicipal, sin embargo, no se omite manfestar que
29 por Ia stuacion pais y el efecto post pandemia, se ha realizado acciones de contencion del gasto.
23
Supuestos Técnicos utiizados para las proyecciones de ingresosy gastos
24 Parala estimacion de los ingresos se uilzé el método lineal, donde se valoraron los ingresos reales de afios anteriores (5 afios) para obtener una tasa de arecimiento real de
cada uno de los rubros.
25 En el caso de la proyeccion de los gastos, se tomaron porcentajes segun la tasa de inflacion indice de precios al consumidor, esto para poder proyectar tanto los mortos
requeridos para las partidas de remuneraciones, servicios y demds gastos. Tambien se analizaron indicadores econdmicos como por ejermplo Producto Interno Bruto, IPC,
26 comportamiento del tipo de cambio.
27 Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocio lainformacion plurianual:
28
29

30
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Cuadro No. 1. Detalle De Origen Y Aplicacion De Recursos (Libres Y

INOORPORAR EN LA COLUMNA “APLICA GON™ LA INF

oo s Gim
coamcran o8

DE LOS

WoRED

MUMGP ALIDAD DE 54NTA BARBARL
CUADRO N1

DETALLE DE ORIGEN ¥ APLICACION DE RECURS0S [Libres y & pecificos |
FRE $UPLESTO EXTRA ORDING RIO 1-1073

ATIDA POR OB/ETO DEL GASTO 4 31 COMO POR CLA SIFICA GON ECONOMIGA

mum|
i R I S

ARLICAC DN POR OBJETO DEL BAITD Y PARTDA

APLICACION CLA P ATON ECONOME A

Comente cepta

rmTth

Francersc | scignacin

mge s08

= w = = x BTy —r——

3
i 01 CONSTRUCCION CASADE LACULTURADE SANTABARBARA DE HEREDmrBﬁ 248 366 654,42 248 366 £54,42
i 07 WMEJORAS DE LAINFRAESTRUCTURADEL CANTON DE SANTABARBARA (ALC 48 900 000,00 48 900 000,00
i 07 COMPRA DE TERRENO PARA PLANT EL MUNICIPAL (BIE NE S DURADE RO S) 100 000 000,00 100 000 000,00
| 04 Reintegros o Devoluciones (TRANSFERENCIAS CORRIENTES) 5 000 000,00 5 000 000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL COMITE DE LACRUZROJADE SANTA
BARBARA, ASOCIACIONES DE DESARROLLO INTEGRAL DE SANT ABARBARA,
COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SANTA BARBARA,
i 07 JUNT A5 DE EDUCACION ¥ ASOCIACION CULTURAL DE SANTABARBARA 120 000 000,00 120 000 000,00
| 04 INDEMNZACIONE S (TRANSFERENCIAS CORRIENTES) 200 000 000,00 200 000 000,00
il 09 EDUCATIVOS CULTURALES ¥ DEPORTIVD § (SERWMCIOS) 16 708 564,00 16 708 664,00
il 09 EDUCATIVOS CULTURALES ¥ DEPORTIVO S (MATERIAES) 43 900,00 43 900,00
1l 03 MANTENIMIENTO DE CAMINGS ¥ CALLES (SERVICIOS) 15 278 255,60 15 278 255,60
1l 03 MANTENIMIENTO DE CAMINOS ¥ CALLES [ MATERIALES ¥ SUMINISTROS) 15 591 002,54 15 591 002,54
il 03 WMANTENIMIENTO DE CAMINGS ¥ CALLES (TRANSFERENCIAS CORRIENTES) 7 000 000,00 7 000 000,00
il 23 SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LACOMUNIDAD (BIE NE S DURADERDS) 35 514 234,00 35514 234,00
il 05 MEJORAS ALAS NACIENTE S Y TANQUE S DE A MACENAMIE NTO DEL CANTON 3 364 795,36 3 364 795.36
1 10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS (SERVICIOS ) 7 496 097,50 7 496 097.50
1l 10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS (BIE NE S DURADEROS) 755 950,00 755 950,00
Il 05 PARQUES Y OBRAS DE ORNATO (SERMCIOS) 1971744,03 1971 744,03
1l 05 PARQUES ¥ 0BRAS DE ORNATO (TRANSFERENCIAS CORRIENTES) 2 000 000,00 2 000 000,00
i 06 MEJORAMIENTO ¥ DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON (BENES D 25 195 228,63 25 195 228,63
1l 31 APORTES EN ESPECIE PARASERWCIOS YPROYECTOS COMUNIT ARIOS (MAT 46 746 532,72 46 746 532,72
il 31 APORTES EN ESPECIE PARASERWCIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS BE 10 000 000,00 10 000 000,00
i 06 Direccion Técnica v Estudios (REMUNERACIONES) 3 204 000,00 3 204 000,00
i 06 Direccién Técnica y Estudios (SERVICIOS) 81585 767,83 81585 767.83
i 06 Direccion Técnica v Estudios (MATERIALE Y SUMINISTROS) 5303 743,56 5 303 743,56
i 06 Direccidn Técnica y Estudios (BIENES DURADEROS) 5 527 264,50 5 527 264,50
il 06 Direccidn Técnica v Estudios (TRANSFERENCIAS CORRIENTES) 3 500 000.00 3 500 000,00
i 7 PLAN RE GULADOR (SERMCIOS) 49 000 000,00 49 000 000,00
i 7 PROYECTO GE STOR DOCUMENTAL (SERVICIOS) 19 500 000,00 19 500 000,00
i 7 PROYECTO GE STOR DOCUMENTAL (BE NE S DURADEROS) 18 000 000,00 18 000 000,00
i 7 PROYECTO: MPLEMENTACION DE PLATAFORMADIGITAL (BIENES DURADER 20 000 000,00 20 000 000,00
4
5
6
7
8
9

10
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1
"' MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
M CUADRON.° 2
-\"P‘: PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
- Estructura organizacional (Recursos Humanos)
Procesos oS Procesos de Apoyo
antidad de plazas -cantidad de plazas-
Detalle general Por programa Detalle general
Servicios especiales
Nivel Sueldos para Servit_:'ns | m m W Sueldos para |
cargos fios especiales cargos fijos | Puestos de Otros
confianza
Mivel superior gjecutivo [ [ [ [ [ [ | [ 2 [ [ [ 2] [ [ |
Profesional [ 13 | [ 2 [ 3 1 8 [ | [ n [ [ [zl [ [ 1]
Téanico [ 9 [ [ 2 [ [ 7 [ | [ 10 [ [ [7TiT2T |
Administrativo [ I I [ [ [ | [ 7 [ [ [aT2TT |
De servicio [ 3 [ [ [ 33 [ [ ] [ 2 [ [ [ 27 [ [ ]
Total [ 55 [ 0 [ 4 [ [ 15 ] 0 | [ 35 [ o [ o TJ28[af3]0o]
RE SUMEN:
2
3 Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
4 Plazas en sueldos para cargos fijos 90
5 Plazas en servicios especiales -
6 Total de plazas 90
7
8
9 Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
10 .
Plazas en procesos sustantivos 55
11
Plazas en procesos de apoyo 35
12 Total de plazas 90
13
14
15
16 RESUMEN POR PROGRAMA:
17 Programa |: Direccion y Administracion General 32
18 Programa II: Servicios Comunitarios 40
19 Programa lll: Inversiones 18
Programa IV: Partidas especificas -
20 Total de plazas 90
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CANTIDAD DEPLAZAS
Tipo de plaz Ob: .
1po de plaza P Presupl!estps Modificaciones Frmimress || Ve AsAreeaT servaciones
L extraordinarios Total 2022 e -
Inicial 2022 2022 2022 Inicial 2023 afio a ofro
Cargos fijos 80 5 0 85 90 5
Servicios especiales 0 0 0 0 0 0
Procesos sustantivos 47 5 0 52 55 1
Procesos de apoyo 33 0 0 33 35 4

Funcionario responsable: Alejandra Castilo Chaverri

Fecha: 25/4/2023

Cuadro No.3. Salario De La Alcalde/Sa Y Vicealcalde/Sa

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
CUADRON.® 3
PRESUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023

SALARIO DEL ALCALDE/SA Y VICEALCALDE/SA

L

it

E)

SALARIO DEL ALCALDE/SA
De acwendo sl arécule 20 del Cédige Munidpal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del

salario del alcalde/sa

a} Salaric may or pagado

a) Salario mayor pagado
Conlas

Mis la anualidad del

Salario Base

Anualidades

Restriccicn del sjer cicio liberal de la profesien (2)
Carrers Profesional

Otros incentives salariales

anualidade s -
aprobads periodo

[Puesto mayor pagado)

[Fecha de ingresc) ACTUAL |PROFUESTO

Total salaric mayar pagado 3
mas

1096 delsalaric mayor pagado (segin articule 20 Codige
Municipal} -

Salario base del Alcalde -
Mas:
Res triccion del eier cicio liberal de la orofesion (23 |
Total s slaric mensual -

1,00

2,00

b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Codigo Municipal

Moo del presupuesto ordinaric

Salar io definido por tebla

Mas:

Riestriccicn del sier cicio liberal de la profesién (2)
Total salaric mensual

3,00

2,00

c) Con base en el 50%

de la pension del Alcaldeisa

Momto de la pensién
Gastos de representscién (50% del monto de la pens ién)

5,00




Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0176

SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Codige Municipal) -
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) -
Total salaric mensual .

b) Con base en el 50% de la pensién del Vicealcalde/sa

PROPUESTO
Monto de la pension -
Gastos de representacion (50% del monto de la pensién) -- 5,00

O 00 N O U b W N

(1) Las opciones a), b) y ¢ ) son excluyentes. Debe de llenarse soko la opcidn que se determine,
(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion

=
o

(3) Debe wbicarse enla relacidon de puestos

(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la
subpartida 0.03.02

(5) Debe clasificarse como Gastos de representacion personal en la
subpartida 0.99.01

[ = S =
w N R

OBSERVACIONES:

=
'S

Mo se incluyen datos en este apartado puesto que el salario del Alcalde y Vicealcaldesa, fueron incorporados en el
Prespuesto Ordinario 2023

=
5]

16 ) Cuadro No.4 Detalle De La Deuda
17

% MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
: PRE SUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023
18 ﬁ& -w% CUADRO N 4

= DETALLE DE LA DEUDA

19
SERVICIO DE LA DEUDA
20 FECHA DE

z 4w | ANOQ DE PRIMER c
ENTIDAD PRESTAT ARIA N® OPERACION FORMALIZACION COMISIONES (1) | INTERESES (2} | AMORTZACION TOTAL
(sanirzta Armada smtre l2c | DESEMBOLSO o { 13

2 1 parise)

OB.JETIVO DEL
PRESTAMO

0 0 0 0

2 2 [TOTALES 0| 0| 0| 0]

[PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023 [ | | | | | o]
23 [piFERENCIA [ I | [ of of o]
24 Observaciones:

No seincluye datos en este apartado puesto que losrecursos correspondientes a la cancelacion de interessy amortizacion que Iz operacion de crédito que se mantiene con el IFAM, para la

2 5 "Modemizacion del Acueducto Municipal, fue ron incorporadosen el Presupuesto Ordinario 2023

{ a cofumm encas de opea o gusns 304 (Verifcar submarida segin prés crmo inemo o exema
2 6 {2 Sec delGrupa hise a

{3) Se chsifican deni del Gruga Amorizac in de présiamos B.02 (Verifcar suiperida segin enidad pres:

27 £laborade por: MBA. Daniels vilegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

28
29
30



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0177
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Cuadro No.5. Aportes En Especie Para Servicios Y Proyectos Comunales

Aportes en especie para servicios y proyectos comunales

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

CUADRON.° 5

FUNDAMENTO
BENEFICIARIO LEGAL PARTIDA MONTO

Materiales y productos

2.03.01 metdlicos 5692 784,53
Materiales y productos

2.03.02 minerales y asfalticos 36 046 064,00

2.03.03 Madera y sus derivados 1007 784,19
Materiales y productos

Concejos de Distrito Codigo Municipal (2. 03.06 de plastico 1 000 000,00

Otros materiales y
productos de uso de la

2.03.99 construccion 3 000 000,00
Equipo y mobiliario
educacional, deportivo y

5.01.07 recreativo 10 000 000,00

TOTAL

56 746 632,72

OBSERVACIONES:

Se incluye por solicitud de la Alcaldia, segun memorando N° 334-2023

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

Cuadro No. 6. Calculo De Las Dietas De Los Regidores




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0178
1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
4 Cuadro N.° 6
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES
5
6 PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
7 PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1):
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 0%
8 INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBAD 0,00%
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL
9 DIETA DIETA
10 REGIDORES ACTUAL PROPUESTA ORDI-EXTRA
11 ] i ] i i ]
12 - - - - - -
13 DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) -
14 TOTAL - -
(1) No deben considerarse para el calculo, los ingresos provenientes de la Ley N.° 8114 y sus reformas, ni
15 Financiamiento (préstamos, superavit libre y superavit especifico)
16 (2) El aumento de las dietas debe realizarse segin lo estipulado en el articulo 30 del Cadigo Municipal
17
OBSERVACIONES
18 No se incluyen datos en este apartado puesto que las Dietas, fueron incorporados en el Prespuesto
19 Ordinario 2023
20
Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
21 Fecha: 24-04-2023
22
23 Version actualizada a julio de 2022
24
25
26 Q) Cuadro No.7. Incentivos Salarios Que Se Reconocen En La Entidad.
27
28
29

30




Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0179

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
CUADRO N°7
INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

I::E:;XI? BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULO | OTRA INFORMACION IMPORTANTE
. .Il_ey 9635. ) 1.94% para profesionales
Anualidad Fortalecimiento de las -
) e 2.54% para no profesionals
Finanzas Publicas
:Ti?:si/tcc)je ennqum;_n;l;nto 65% sobre salario base mensual
9635 "Fortalecimiento (ANTES DE Ui LEY 9635) . Ley de Control Interno
) Despues del afio 2019 segun la
de las Finanzas categorizacion de la Ley 9635
Prohibicion | Pablicas” 9 y
55% sobre salario base mensual
Contrato entre partes (ANTES DE Lﬁf LEY 9633) . Reglamento Interno sobre Dedicacion
Despues del afio 2019 segln la
categorizacion de la Ley 9635
Dedicacion

La Administracidén debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue
incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico y el estudio técnico realizado y estar disponibles
como parte del Componente Sistemas de Informacion que establece el articulo 16 de la Ley General de
Control Interno.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 21-04-2023

R) Cuadro No.8. Salario Del Intendente (A) Y Viceintendente (A

N o0 00 A WON R



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0180
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E 5
isﬁ% MUNCIPALIDAD DE SANTA BARBARA
N CUADRO N.° 8

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
SALARIO DEL INTENDENTE (A) Y VICEINTENDENTE (A)

SALARIO DEL INTENDENTE (A)
De acuerdo al ariculo 20 del Codigo Municipal y articulo 7 de la Ley n.” 8173 Ley G eneral de Concejos Municipales de Distrito (1)

utilizada para el caculo del salario del intendente. a) Salario mayor pagado

Salario ma

anualidades periodo

{Puesto mayor pagado)

{Fecha de ingreso) ACTUAL PROPUESTO
Salario Base o o
Anualidades o o
Restriccidn del ejercicio liberal de la profesidn (2) o o
Carrera Profesional o o
Otros incentivos salariales o o
Total salario mayor pagado o o
mas:

10% del salaric mayor pagado (seglin artficulo 20 Cédige Municipal) o o
Salario base del Intendente o o
Mas:

Restriccion del gjercicio liberal de la profesian (2) o o
Tatal salario mensual a a

b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del C adig

M onto del presupuesto ordinario o
Salario definido por tabla o
M as:

Restriccidn del ejercicio liberal de la profesidn (2) o

Taotal salario mensual

c) Con base en el 50% de la pens ion del Intendente (a)

M onto de la pensidn o
Gastos de representacion (50% del monto de la pensidn) o

SALARIO DEL VICEINTENDENTE (A)

a) Con base en el 80% del s alario base del Intendente (a)

PROPUESTO
Salario base del Viceintendente,/ta (Art.20 del Codige Municipal) 0
Mas:
Restriccidn del ejercicio liberal de la profesidn (2) o
Total salaric mensual o

b) Con base en el 50% de la pension del Viceintendente (al

PROPUESTO
Meonto de la pensién [}
Gastos de representacion (50% del monto de la pensién) 0
{1} Las opdones a).b) ¥ & sonexduyentes. Debe de llenarse sob la opcién gue sedetermine.
{2} Aportar: base legal y rombre de B profesian
(2} Debe Lbicarse en o relscidn de puestos

{4} Debe dasificarse denro de incentives salarisles enel la subpartids 00202
{5) Debe dasificarse como Gssios de represaniscidn personsl en i s ubpariida 09901

OBSERVACIONES:

Mo se incluyen datos en este apartado puesto que en la Municipalidad de Santa Barbara, no se utiliza la figura de Intendente

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 2404 2023

Version actualizada a julio de 2022



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0181
1 9 Cuadro No.9. Calculo De Las Dietas A concejales De Distrito
2
3
% § MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
4 g&r R Cuadro N.° 9
5 N PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (3)
6
7 PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1):
8 PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 0%
INDIQUE EL PORCENTA.JE DE INCREMENTO APROBADO
9 POREL CONCEJO: (2) 0,00%
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL
10 DIETA DIETA
REGIDORES ACTUAL PROPUESTA ORDI-EXTRA
11 - - - - - -
12 - - - - . -
13 DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) -
TOTAL — =
14 (1) No deben considerarse para el calculo, los ingresos provenientes de laLey N.” 8114 y sus reformas, ni Financiamiento
(préstamos, superavit libre y superavit especifico)
15 (2) Elaumento de las dietas debe realizarse segin lo estipulado en el articulo 30 del Cadigo Municipal
16 (3)ElAtticulo 6 de la Ley n." 8173, Ley General de Concejos Municipales de Distrito
OBSERVACIONES:
17 No se incluyen datos en este apartado puesto que en la Municipalidad de Santa Barbara, no realiza pago de dietas a los
Concejales de Distrito
18
1 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
9 Fecha: 24-04-2023
20
21 Versién actualizada a julio de 2022
22
23 1) Presupuesto Extraordinario 1-2023 Consolidado General
24
25
26
27
28
29

30



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0182
1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
3 CONSOLIDADO GENERAL
4
> NOMBRE DE LA CUENTA Presupuesto
6 Extraordinario %
7 TOTAL 4 503 910 436,69 100,00%
8 REMUNERACIONES 33 321 600,00 0,74%
9
10 SERVICIOS 934 948 327,33 20,76%
11 MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48 4,65%
12 BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42 62,73%
13
14 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8,34%
15 TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 2,66%)
16 CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,12%)
17
Total 4 503 910 436,69 100,00%
18
19
TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 4 503 910 436,69 100,00%|
20
Comprobacion 4 503 910 436,69
21 Diferencia -
22
23 U) Consolidados Por Programas
24
25
26
27
28
29

30



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0183
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
PROGRAMA |
DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
CONSOLIDADO

NOMBRE DE LA CUENTA

Presupuesto
Extraordinario

%

REMUNERACIONES 7 689 600,00 1,06%
SERVICIOS 120 381 500,79 16,63%
MATERIALES Y SUMINISTROS 9 814 982,88 1,36%
BIENES DURADEROS 240 424 441,53 33,21%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

345 604 373,97

47,74%

TOTAL PROGRAMA | DIREC Y ADM GENERAL

723 914 899,17

100,00%

Comprobacion
Diferencia

723 914 899,17




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0184

a U A W N R

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N° 1-2023
PROGRAMA N°II
SERVICIOS COMUNALES

OBJETO DEL GASTO

Pres upuesto

CODIGO Extraordinario %

POR ACTIVIDADES MONTO %
02]00| 0 00|00 |SERVICIOS COMUNALES 948 172 769.13 100,00%
02)|01| 0 |00|00] |ASEO DEVIASY SITIOS PUBLICOS 6956 364,42| 0,73%
02]02| 0 00|00, |RECOLECCION DE BASURA 217135 142,39 22.00%
02]03| 0 |00/00, |MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES 37 869 268,14| 3.99%
02[04| 0 00|00 |CEMENTERIOS 5026 008,62| 0.53%
02|05/ 0 |00|00] |PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 3971744,03] o042%
02]06| 0 | 00/00, |ACUEDUCTOS 321415 884,36| 33.90%
02]09| 0 |00|00] |EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS 16 752 664,00, 1.77%
02[10| 0 00|00, |SERVICIOS SQCIALES Y COMPLEMENTARIOS 15963 474,02) 1.68%
02[16] 0 [00]00] |DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 106 035 493,70| 11.18%
02]17| 0 00|00 |MANTENIMIENTQ DE EDIFICIO S 55190902,88) 582%
02]22| 0 |00|00] |SEGURIDAD VIAL 30 526 627,38 3.22%
02]23| 0 |00|00] |SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD 35514 234,00) 3.75%
02|25/ 0 |00|00] |PROTECCION MEDIO AMBIENTE 1101172533 1.16%
02[28] 0 [00[00] |ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 28 056 813,14|  2.96%
02]31| 0 |00|00, |APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS 56 746 632,72| 5.98%

TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES

948 172 769,13

100,00%

Comprobacién
Diferencia

948 172769,13




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0185
1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
3 PROGRAMA N°II
SERVICIOS COMUNALES
4 CONSOLIDADO
Presupuesto
5 NOMBRE DE LA CUENTA Extraordinario o
6 SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
7 REMUNERACIONES 22 428 000,00 2,37%
8 SERVICIOS 567 749 904,17 59,88%
9 MATERIALES Y SUMINISTROS 188 966 064,04 19,93%
10 BIENES DURADEROS 137 126 950,44 14,46%
11 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 26 415 153,96 2,79%
12 CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,58%
13 TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
14 Comprobacion 948 172 769,13
Difrerencia 0,00
15
16 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
17 PROGRAMA Ne°lll
VoY INVERSIONES
18 CONSOLIDADO
Presupuesto
19 NOMERE DE LA CUENTA Extraordinario %
20 INVERSIONES 2 831 822 768,39 100,00%
21 REMUNERACIONES 3 204 000,00 0,11%
22 SERVICIOS 246 816 922,37 8,72%
23 MATERIALES Y SUMINISTROS 10 479 343,56 0,37%
24 BIENES DURADEROS 2 447 812 502,45 86.44%
25
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 510 000,01 0,12%
26
TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 4,24%
27
28 TOTAL PROGRAMA lIl- INVERSIONES 2 831 822 768,39 100,00%)
29 Comprobacion 2 831 822 768,39
Diferencia -

30



Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0186

1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
3 PROGRAMA N°Ill -INVERSIONES
4 POR ACTIVIDAD
copico NOMBRE DE LA CUENTA PRESUPUESTO
5 EXTRAORDINARIO %
5 |03)|00)|00|00 00|00 INVERSIONE §: 2 831 822 768,39 100,00%
6 5 |03[o1 |00 o [oooo EDIFICIOS 371 395 000,00 1312%
7 5 |03]01|00| 0 |00)00 CONSTRUCCION CASA DE LA CULTURA DE SANTA BARBARA DE HEREDIA 371 395 000,00 13.12%
8 5 |03)|02|00| 0 |00|00 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 1 113 785 682,87 3933%
5 |03)02)|01| 0 |00|00 Unidad Técnica de Gestion Vial (UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA VIAL) 68 535 119.00 2,42%
Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Periédico. Mejoramiento Vial y obras 20 78%
9 5 |03|02|02] 0 |0O|0D complementarias en el Canidn de Sania Barbara 843 444 141,41 e
DISENO ¥ CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE PASO VEHICULAR o
10 5 [03|02]03| 0 |00)00 SOBRE RIOS, QUEBRADAS EN EL CANTON DE SANTA BARBARA 201 806 422.46 7.13%
5 |03|04|00| 0 |00|00 OBRAS URBANISTICAS 103 586 876,47 3.66%
11 S |03]04|00| 0 00|00 Plan de Lofificacion 103 586 876.47 3,66%
12 5 |03|05|00| 0 |00 |00 INSTALAGIQNES _ 193 824 000,49 6.84%
INSTALACION DE HIDROMETROS, ACOMETIDAS DOMICILIARIAS,
HIDRANTES, TUBERIAS 10 000,01
13 CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE o
5 |03]05)00| 0 |00|00 ACUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 1745 635.594 0.06%
14 MEJORAS A LAS NACIENTES ¥ TANQUES DE ALMACEMAMIENTO DEL 6.04%
S |03]05)00| 0 |00|00 CANTON DE SANTA BARBARA 171014 330,74 e
5 |03)05)|00| 0 |00]00 MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21054 034,20 0.74%
15 5 [03[os[oo] o [oooo OTRAS OBRAS 388 485 208,56 13.72%
5 |03|06|00| 0 00|00 Direccién Tecnica y Estudios 99120 775,89 3,50%
16 MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DE LAS AREAS Y SITIOS PUBLICOS o
5 |03)|06)|00| 0 |00|00 DEL CANTON 98 701 582,88 3.49%
17 MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE 1779%
5 |03|06)|00| 0 |00)00 BASURA 50 000 000.00 e
5 |03]06|00| 0 |00)00 MEJORAMIENTO ¥ DESARROLLO DE LOS CEMENTERIOS DEL CANTON 65 501 200.865 231%
18 5 [03|06)|00| 0 00|00 MEJORAMIENTO ¥ DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON 36 763 377.50
5 |03)06)|00| 0 |00|00 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL DEL CANT! 2769946,74 0.10%
19 CINE AL AIRE LIBRE. COMPRA DE VE’H\CULO PARA LA ACTIVIDAD DE
GESTION AMBIENTALY CONSULTORIA PARA REALIZAR E IMPLEMENTAR 0.73%
20 S5 |03]06)|00| 0 |00|00 EL PLAN DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL 21 348 324,90
MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL SERVICIO DE DEPOSITO Y 0.50%
21 5 |03|06|00| 0 00|00 TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS. 14 280 000,00
5 |03)|07|00|00|00|00 OTROS FONDOS E INVERSIONES: 660 746 000,00 2333%
22 5 |03|o7|00| 0 00|00 COMPRA DE TERRENO PARA PLANTEL MUNICIPAL 380 000 000,00 13.42%
CONTRATACION DEL PLAN DE CONTIGENCGIA Y COMUNICACION PARA EL .
5 |03|07|00| 0 |oofoo ACUEDUCTO MUNICIPAL 5 346 000,00 0.18%
23 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL COMITE DE LA CRUZ ROJA DE SANTA
BARBARA, ASOCIACIONES DE DESARROLLO INTEGRAL DE SANTA
24 BARBARA, COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SANTA 4,24%
BARBARA, JUNTAS DE EDUCACION Y ASOCIACION CULTURAL DE SANTA
S [03|07)|00| 0 |00|00 BARBARA 120 000 000.00
25 5 |03)07)00| 0 |00|00 PROYECTO GESTOR DOCUMENTAL 37 500 000,00 1,32%
S |03]07)00| 0 |00|00 PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA DIGITAL 20 000 000,00 0.71%
S |03]07)00| 0 |00|00 PLAN REGULADOR 49 000 000,00 1,73%
26 MEJORAS A LA INFRAESTRUCTURA DEL CANTON DE SANTA BARBARA
(ALCANTARRIDA PLUVIAL, CAJAS DE REGISTRO, PARRILLAS. CORDON Y 1,73%
27 5 |03]07)00| 0 |00]00 CAﬂO,ACERAS) 48 900 000,00
Total programa Ill Inversiones 2 831 822 768,39 100,00%
28
Comprobacion 2 831 822 768,39
29 Diferencia -

w
o




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0187

1

2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

3 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

CONSOLIDADO POR PROGRAMAS
4
> Presupuesto
NOMBRE DEL PROGRAMA _p . %

6 Ordinario

7 TOTAL EGRESOS 4 503 910 436.69| 100,00%

8

9 PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 723 914 89917 16,07%
10
11 PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13| 21,05%
12
13 PROGRAMA Il INVERSIONES 2831822768,39 62,87%
14 TOTAL POR PROGRAMAS 4 503 910 436,69 100,00%
15
16 Comprobacion 4 503 910 436,69

Diferencias -
17
18 V) Anexos
19
20
21 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
22 ANEXO N°1
INGRESO- GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS
23
24 En el caso de los servicios, no se estan presuestando ingresos ordinarios, Ejgwé:gmente se presupuesta seg(n el resultado de la Liquidacion Presupuestaria
25
Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

26 Fecha: 24-04-2023
27
28
29

30
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRE SUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
ANEXO N° 2
DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADO S A GASTOS DE_SANIDAD
Gastos de sanidad (20% (Articulo 47 Ley No. 5412-73)

4 503 910 436, 69

MONTO TOTAL DEL PRE SUPUE STO

O 00 N O U b W N
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Menos ingresos de aplicacion especifica:

Flan de lotficacidn
Consejo de Seguridad Vial, art. 217, Ley 7331-93
Comité Cantonal de Deportes v Recreacion

Juntas de Educacidn, 10% impuesto territorial v 10% 1B, Leyes 7509 v 7729
Organismo de Mormalizacion Técnica, 1% del IBI, Ley N* 7729
Fondo del Impuesto sobre bienes inmuebles, 76% Ley N® 7729

Total

100 530 230,01
5 759 447 26
0.00

103 586 876,47
30 526 527,38
12 205 440,19

Aporte al Consejo Macional de Personas con Discapacidad (COMAPDIS) Ley N® 9303 2 023 288,36
Unidn de Gobiernos Locales 1011 643,18
Ley M7 788 10% aporte COMNAGEBIO 8 885,15
Ley M°7T788 T0% aporte Fondo Parques MNacionales 1977 850.61
Ley M°F788 30% Estrategias de Proteccidn Medio Ambiente 11 011 725,33
Fondo Ley Simplificacion y Eficiencia Tributarias Ley N* 8114 1 065 540 531,87
Proyectos y programas para la Persona Joven 4 967 36552
Fondo Aseo de Vias 120 657 947,30
Fondo Depdsito y Tratamiento de Desechos Sdlidos 210 315 493,70
Fondo Acueducto 5435 927 002,02
Fondo cementerio T 527 209 27
Fondo de parques y obras de ornato 11 568 148,87
Saldo trasnferencias Anexpn-5 trasnferencias 144 082 379,78
Prestamo N® 4-A-1398-0015 del IFAM para protecto: Modernizacion del Acueducto Municipa 10 000,01

2450 237 992 28

TOTAL INGRE SO S ESPECIFICOS

2 450 237 992,28

Saldo para calcular el 20% para gastos de sanidad

Suma que se debe de aplicar a gastos de sanidad { 20% de recursos propios)

2 053 672 444 141
410 734 488,88

Suma aplicada segun siguiente de Detalle

1615 528 835,12

Servicio, proyecto Codigo Monto

relacionado con sanidad presupuestario | Presupuestado |
Senicio sseo vias 5.02.01 8956264,42
Senicio de Recoleccionde Bas urs 50202 217 125 142,39
Ma iento de Calles ¥ Caminos 50203 3786526814
Mantenimients de Cementeric 50204 5026 008,62
s iento de Parques 50205 397174403
Acveducto 502068 32141588436
INSTALACION DE HIDROME TROS , ACOME TIDAS. P
DOMICILIARIAS. HIDRANTES. TUBERIAS. -EeE 10 000.01
CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYEG 1O | _ (o0
DE ACUEDUCTD MUNIC IFAL (LECTURA) = 174563554
MEIJORAS A LAS NACIENTES Y TANQUES DE 0205
ALMAC ENAMIENTO DE L CANTON DE SANTA BARBARA 17101433074
MEJSRAMIENTD DEL ACUEDUCTO DEL CANTOMDE SANTA |_
BARBARA 2105403420
MEJSRAMIENTS ¥ DESARROLLLO DE LAS AREAS YSIMOS | _ o0
PUBLICOS DEL CANTON el 25 701 582,55
MEJCRAMIENTS ¥ DESARRCLLLO DEL SERVICIS DE R
RECOLECCION DE BASURA it 50000 000.00
MEJORAMIENTO ¥ DESARROLLO DE LOS CEMENTERIOS. R
DEL CANTON B 65501 200.65
MEJCRAMIENTO ¥ DESARRCLLO DE LOS PARQUES DEL R
CAMTOM - 28763 377.50
MEJORAMIENTO ¥ DESARRCOLLO DEL ACUED UG TO R
MUNIC IPAL DEL CANTON DE SANTA BARBARA . 2 769946,74
GINE AL AIRE LIBRE. COMFRADE VEHICULO FARA LA
ACTIVIDAD DE GESTION AMBENTAL ¥ CONSULTORIA PARA | o oo
REALIZARE IMPLEMENTAR EL PLAN DE GESTION S
AMBIENTAL INSTITUC IDNAL 21348 32450
COMPRADE TERRENC PARA PLANTEL MUNIC IFAL 5.0207 280000 000,00
GCONTRATAGION DEL FLAN DE CONTIGENGIAY R
COMUNICAC ION PARA EL AC UEDUC TO MUNIC IPAL : 5346000,00
TRANSFERE NGIAS DE CAFITAL AL COMITE DE LAGRUZ
ROJA DE SANTA BARBARA, ASOCIACIONES DE
DESARROLLO NTEGRAL DE SANTA BARBARA, COMITE [
CANTONAL DE DEPORTES ¥ RECREAC ION DE SANTA :
BARBARA. JUNTAS DE EDUGACION Y ASCGC IAG KON
CULTURAL DE SANTA BARBARA 120 000 000,00
MEIORAS A LA INFRAES TRUG TURA DEL GANTON DE
SANTA BARBARA [ALCANTARRIDA PLUVIAL, CAJAS DE 50307
REGIS TRO. PARRILLAS , CORDON Y CANC. ACERAS) 48 900 000,00

Total Gastos destinados a sanidad

Diferencia

1615 528 835,12

-1 204 794 346,24

(1) En el caso de ser este monto PO SITIVO, indica que la municipalidad no e sta cumpliendo con lo
estipulado en el articulo 47 de la Ley del Ministerio de Salud N* 5412 Caso contrario si cumple.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
ANEXO 3
CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO Ahorro Oblig atorio al Régimen Fondode
Caja Costarricense de Seguro Social TOTAL
DE Invalidez Vejez y Muerte Enfermedad y Obligatorio de Capitalizacion

CALCULO Maternid ad Banco Popular Pensiones Laboral

5.42% 9.25% 0,50% 3.00% 1,50%
26 000 000,00 1409 200,00 2 405 000,00 130 000,00 780 000,00 390 000,00 5 114 200,00
1409 200,0073) | 2 405 000,00 1) 130 000,00 72) 780 000,0075) 390 000,0074)| 5 114 200,00

(1) Clasificado como Contribucién Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasifficarlo como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
(4) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 8,33%
DE CALCULO 0.00 (6)
26 000 UUU.UU‘ 2 166 666,58 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)
TOTAL 2 166 666,58 (5 El pago correspondiente a seguros de riesgos del trabajo
(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03) ya fue incorporado en el Presupuesto Ordinario 2023

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

4 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

o PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023
ANEXO 4

Gastos de informacion y publicidad por radio y televisiéon

Ley No. 4325

Observaciones: No se incluyen montos para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
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1

2

3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

4 Presupuesto Extraordinario 1-2023

5 ANEXO 5

6 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE

REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)

7

8

9 PARTIDAS MONTO
10 1 SERVICIOS 934 948 327,33
11
1 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48
13 5 BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42
14 TOTAL 3969 572 612,23
15
16 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 24-04-2023
17
18 Calculo Para El Porcentaje De La Comision Municipal De Emergencias.
19
20
21 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
- PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
23 CALCULO PARA PORCENTAJE DE LA COMISION MUNICIPAL DE
24 EMERGENCIAS
25
26 Superavit Libre 1577 112 175,91
Monto compromisos 641885 071,15

27 Sub-total 935 227 104,76
28 3% 28 056 813,14
29

30
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1 Justificacion De Egresos

2

3

4 )

Py MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

> ¥ PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

6 géw&é JUSTIFICACION DE EGRESOS

7 b

8 PROGRAMA |

9 ADMINISTRACION GENERAL
10 En el caso particular de la actividad 5.01.01, correspondiente a la Administracion
11 General, su financiamiento se obtiene del superavit libre. Segln la liquidacion
12 presupuesta para el afio 2022.
13
14 Se refuerzan las siguientes cuentas:
15 Remuneraciones: Se refuerza tiempo “Tiempo Extraordinario” y “Suplencias”
16 ademas de las correspondientes cargas sociales.
17 Servicios: En el caso de los servicios se refuerzan cuentas como Alquileres para
18 el arriendo de equipo de computo, Servicios comerciales y financieros para
19 realizar publicaciones, Impresion encuadernacion y otros para el empastado de
20 actas, ademas de Servicios de transferencia electrénica de informacion para el
21 pago del SICOP. También se refuerzan los servicios juridicos para la contratacion
22 de Asesoria Legal externa, servicios generales para la adquisicion de uniformes,
Z servicios de gestion y apoyo para la contraccion de servicios profesionales para las
55 Areas de Alcaldia, Legal y Concejo
26 La cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la Unidad
27 de Talento Humano, También se refuerza la cuenta de “Mantenimiento y Reparacion
28 de Equipo de Transporte”, tanto para el mantenimiento preventivo como correctivo
29

30
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de la flotilla vehicula solicitado por el Encargado de Bodega. Ademas del
Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y sistemas solicitados por el

Encargado de T.1.

Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de tintas, pinturas y diluyentes
para la compra de tintas para las impresoras que se utilizan en la Administracion,
Repuestos y Accesorios para la compra de llantas para los vehiculos municipales
segun solicitud de la Alcaldia. Ademas, se refuerzan las siguientes cuentas: Utiles y
materiales de oficina y computo, productos de papel, cartén e impresos, textiles y
vestuario, Gtiles y materiales de limpieza y otros Gtiles materiales y suministros para
la adecuada gestion de las areas administrativas.

Bienes Duraderos: Se refuerzan las cuentas “Equipo y Mobiliario de Oficina” asi

como “Equipo de Coémputo”, mobiliario uy equipo de oficina para la adquisicion de
activos necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.

AUDITORIA INTERNA

Se refuerzan las cuentas de la Auditoria Interna para la adecuada gestion de la
misma (obsérvese matrices de solicitud de presupuesto)

ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS

En el caso particular de la actividad 5.01.03, correspondiente a la Administracion
de Inversiones Propias, su financiamiento se obtiene del superavit libre. Segun la
liquidacién presupuesta para el afio 2022, el proyecto principal de esta
subactividad lo es la “Ampliacién y Remodelacion de los Edificios Municipales”
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1
2 REGISTRO DE DEUDAS FONDOS Y APORTES
3
Basados en los resultados de la quuidacic')n presupuestaria, se incluyen las
4 siguientes transferencias de Ley:
5
6 TRAN SFERENCIAS CORRIENTE S 7
7 TRAN SFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 140,604,373.97
Transferenciascomientesal Gobiemo Central 5,759,447.26
8 Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n*4 (ONT) 5.759.447.26
9 Transferenciascomientesa Organos Desconcentrados 21,097,613.33
Comision Nal p/ la Gestion de la Biodiversidad (CONAGE BIO) 8,885.15
10 Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n°4 17,087,589.21
11 Fondo Pro Pamques Nacionales 1,977,850.61
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 2,023,288.36
12 ansfe ias Comrientes a Instit De izadasno Emp 100,530,230.01
13 Juntas de E ducacion (anexo n° 3) 10% IBI 100,530.230.01
TransferenciasComrientes a Gobiemoslocales 13,217,083.37
14 Comite Cantonal de Deportes y Recreacion 12,205,440.19
15 Unién de Gobiemos Locales 1,011,643.18
16 También por solicitud del Area Legal, se incluyen ¢ 200.000.000.00 en la cuenta de
17 “Indemnizaciones”, para pOSibleS cancelaciones relacionadas a procesos judiciales.
18
19 OBSERVACIONES GENERALES:
20 Como parte del proceso de mejora continua, para el Presupuesto
21 Extraordinario 1-2023, se implementaron matrices de solicitud de
22 informacién, donde cada una de la Unidades tanto Administrativas como
23 Operativas realizaron la solicitud de necesidades. Por lo cual dicho
24 presupuesto contempla cada una de las necesidades plasmadas en
25 dicha herramienta.
26 .
Se adjuntan
27
28
29

30
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PROGRAMA Il

ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLIOS

En el caso particular de la actividad de Aseo de Vias y Sitios Publicos (5.02.01),
para el afio 2021, mostro un superavit de ¢ 77.596.017.77, de los cuales
¢ 50.412.998 38, corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra

a continuacion:

Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 27,183,018.2¢,

distribuidos de la siguiente manera:

Remuneraciones: Se refuerza “tiempo extraordinario” y las correspondientes

cargas sociales

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gastos por Servicios
financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
electronicos, ademas de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de
“Servicios Generales”, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la

Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022

Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuario®, para la

adquisicion de los uniformes (calzado).
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1
2
3 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de ‘Indemnizaciones” y
4 “‘Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio
> causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
6
7 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
8 judicial o una resolucién administrativa. Incluye la indemnizaciéon generada como
producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
10
11 los cuales pertenecen.
12 - - . -
3 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
14 MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DE LAS AREAS Y SITIOS PUBLICOS
15 DEL CANTON 58,135,411.69
BIENES DURADEROS 58,135.411.69
16 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 58,135,411.69
17 Otras construcciones, adiciones y mejoras 58,135,411.69
18
19 De los cuales ¢ 49.263.982.88, corresponden a compromisos presupuestarios del
20 ano 2021 y los restantes ¢ 8.871.428.81, para proyectos nuevos de la actividad.
21
22 Se incluyen ¢ 10.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
23 municipal”
24
25
26
27
28
29

30
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1

2

3 RECOLECCION DE BASURA

4 En el caso particular de la actividad de Recoleccion de Basura (5.02.02), para el
> afio 2021, mostro un superavit de ¢ 326.628.630.%, de los cuales ¢ 70.282.576.%0,
j corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
9 =T, -

10

11

12

13 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 256,276,593.7",
14 distribuidos de la siguiente manera:

15

16 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gastos por Servicios
17 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
18 electronicos, ademas de la contratacion del camién remesero. A la cuenta de “Otros
;z servicios de Gestion y Apoyo”, se le refuerza el contenido para la realizar el pago
21 de la empresa que brinda el servicio de Recoleccién de Basura, segln solicitud de
22 la Encargada de Unidad Ambiental. La cuenta “Actividades de Capacitacion” se
23 refuerza segln solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-
24 2022
25
26 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Utiles y materiales de
27 limpieza®, para la adquisicién de bolsas para basura utilizadas en los contenedores
i: ubicados en todo el Cantén.

30
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1
2
3 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “indemnizaciones” y
4 “Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econdémico por el dafio o perjuicio
> causado por la institucién a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
6
judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
7
8 judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacién generada como
9 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
10 los cuales pertenecen.
11 ) ) o
En el caso del Programa Ill, se incluye contenido de la siguiente manera:
12
COLOCACION DE CONTENEDORES DE BASURA, COMPRA DE
13 VEHICULO PARA LA ACTIVIDAD DE GESTION AMBIENTAL Y
CONSULTORIA PARA LA REALIZAR EL INVENTARIO DE GASES
14 EFECTO INVERNADERO, ADQUISICION DE TOLDO PARA LA ACTIVIDAD
15 AMBIENTAL. 16,823,324.90
|SERVICIOS 15,000.,000.00
16 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 15,000,000.00
Otros senicios de gestion 15,000,000.00
17 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,475,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,475,000.00
18 Textiles y vestuario 1,475,000.00
BIENES DURADEROS 348,324.90
19 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 348,324.90
Equipo de transporte 348,324.90
20
21
22 De los cuales ¢ 1.823.324 .20, corresponden a compromisos presupuestarios del afio
23 2021 y los restantes ¢ 15.000.000.%, se destinaran para la contratacion de
24 i
“Consultoria para realizar el inventario de gases por el efecto invernadero”.
25
26 [MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE
BASURA 5,290,000.00
27 MATERIALES Y SUMINISTRO S 2,065,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2,065,000.00
28 Textiles y vestuario 2.065,000.00
29 BIENES DURADEROS DIVERSOS 3,225,000.00
Otros bienes duraderos 3,225,000.00

30
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Los montos incluidos para este proyecto corresponden en su totalidad a

compromisos presupuestarios del afio 2021.

Se incluyen ¢ 120.000.000.00, para el proyecto “Compra de terreno para plantel
municipal”, con la intensién de iniciar el proyecto de un centro de acopio en el

canton.

MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS

En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Calles y Caminos
(5.02.03), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
con recursos del Fondo IBI. Esta actividad muestra segin la Liquidacion
Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

o T T o I T T

2021 209 050421 |Materidies San Mguel SA 5020320301 561,050 00

2021 270 170621 |Maeriadles San Mgual SA 5020320301 4237500
2021 270 1706721 |Maserisies San Mguel SA 5020320302 351,566 05
2021 270 1706721 |Materisies San Moudl SA 5020320104 94.178.70
2021 272 170621 502032039 44572561
2021 aw OS1021|Materidies San Moua SA 502.0320301 188250 52

2021 337 0601 021 |Materiaies San Moudl SA 5020320302 376,145 .00)
2021 337 0610721 [Materiaios San Mguel SA 5020320303 144,477 90|
2021 340 0610021 |Faneica de Tubes Campeda LTODA 5020320302 1.192.380 00|
2021 3%0 o1 1721 Maserisies San Mgudl SA 5020320302 1485660 00
2021 3%0 oW1 1721 |Materiaies San Mguel SA 502 0320301 36.915.00
2021 351 O] 1/21]F aorica de Tubos Campadn LTDA 5.02.03203.02 1.34 1,000 .00
2021 355 01 121|Riesgo Plus SA 5.02.03.1.07.01 300,000 .00
2021 369 311 221|Corporacion Qums ol SA 502 0329906 75,000 00
2021 370 311 221|soncei S A 5020329908 202.775 .00
2021 EL4) 311 2221|Equipos e SJud Ocupadonal SA 5020329908 82,150 00|
2021 386 311221|Super R SA 502 .03.1.08.05 8.000.000 .00

Para un total de ¢ 15.219.648.78
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1
2 Para dicha actividad, se refuerzan las siguientes cuentas:
3
4 Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
5 sociales
6
7 Servicios. Se refuerzan las cuentas de “Servicios Generales”, se le refuerza el
8 contenido para la adquisicion de los uniformes, la cuenta “Actividades de
9 Capacitacién” se refuerza segun solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio
10
UTHMSB-0115-2022
11
12 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuario™, para la
13
adquisicion de los uniformes (calzado).
14
15 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “Indemnizaciones”™ para el
16 . . " o e
resarcimiento econdémico por el dafio o perjuicio causado por la institucion a
17
18 personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier gasto
19 similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial o una resolucion
20 administrativa. Incluye la indemnizaciéon generada como producto de juicios
21
laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a los cuales
22
23 pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones Legales”
24 para el pago por jubilacién de funcionario.
25
26
27
28
29

30
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1
2
CEMENTERIOS
3
4 En el caso particular de la actividad de Cementerios (5.02.04), para el afio 2021,
5 mostro un superavit de ¢ 52.819.681.%9, de los cuales ¢ 682.003.25, corresponden a
6 compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacién:
7
8 1 =
9 —~—
37 PR
404 70X
10 0001300
n Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 51,273,605.85,
12 distribuidos de la siguiente manera:
13
14 Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
15 sociales
16 Servicios: La cuenta de “Servicios Generales”, se le refuerza el contenido para la
17
adquisicién de los uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza
18
19 segUn solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022
20 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuario”, para la
21 adquisicion de los uniformes (calzado).
22
93 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “Indemnizaciones” y
24 “Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio
25 causado por la institucién a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
26 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
27 judicial o una resolucién administrativa. Incluye la indemnizaciéon generada como
28
29

30
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1
2
3 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
4 los cuales pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones
5 Legales" para el pago por jubilacion de funcionario.
6 En el caso del Programa lil, se incluye contenido de la siguiente manera:
7
8 S isles e MEJORMIENOY IESARROLI0 0E10S CEMENTERIDS UEL CA MO
9 IS el oSt s oa18]Jovm oomrwmsoner srsanes ymairas FR LT
10
11
1 Se incluyen ¢ 5.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
13 municipal”
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
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MANTENIMIENTO DE PARQUES Y OBRAS DE ORNATO

En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Parques y Obras de
Ornato, (5.02.05), el afio 2021, mostré un déficit por lo tanto los compromisos de

esta actividad los financia el Fondo IBI.

Los siguientes son los compromisos presupuestarios de dicha actividad:

2019 155 06121 9]Cona ruir EYMCompatia Constuctnra SA 5020510899 1.200.000 00|
2019 181 312N 9|Cors tucton ARPO S A 503060650299 9.330.220 .00
2020 72 1509 20|Cons ructos ARPO S A 503060650299 2433157 50
2020 85 22009 20|Robe 0 60 Jos Us Garca Sequa 5020510899 50.000.00
2021 355 ON1121|Riesgo Pus SA 5020510701 100.000 00

Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas

sociales

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gastos por Servicios
financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
electrénicos, ademas de la contratacion del camién remesero. A la cuenta de
“Servicios Generales”, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la

Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022

Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de °Indemnizaciones” y
‘Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econdémico por el dafio o perjuicio
causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia

judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
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1
2
3
4 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
5 los cuales pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones
6 Legales” para el pago por jubilacién de funcionario.
7
g En el caso del Programa lll, se incluye contenido de Ia siguiente manera:
9
10 MEJORAMENTO Y DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON
11 BIENES DURADEROS 11,763,377.50
12 e e e RCRIES
13
14 Dicho saldo corresponde a compromisos presupuestarios 2021
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
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ACUEDUCTO

En el caso particular de la actividad de Acueducto (5.02.06), para el afio 2021,

mostro un superavit de ¢ 617.089.999.78, de los cuales ¢ 174.415.874.20

corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:

2018] 2C-112672019 [Eawin Ao ancer Ratae! Es pinoz 5.02.06.1.04.03 4,082 550 00|
2020 AC-192020 011 020| TICOBATERUS SA 5020620402 149340 00
2021] 432021 020321|Ricon Costa Rica SA 502 .06.1.01.03 324126 21
2021 #C462021 25052 Costa Rica SA 5.02 0620306 392.920.10
2021 scse2021 17,0621 |Msterizies San MO.ol SA 5.02 06203.02 58,900 00|
2021] sces2021 2007721 Aotk ce Centoamanca S A 5.03.06.07 50299 7.036.707 39)
2021] rce52021 200721|Corporacion Fort SA 5.00.06.07 50299 74200 00|
2021) sc782021 06/10721|Materiaies San Mouel SA 5.02 0620301 200,114 20|
2021)  sc762021 O6/1 021 |Materiaies San Mguel SA 5.02 0620302 £7.9%0.00
21| ACT6-2021 061 021 |Maseridies San Moud SA 502 0620303 134,490 00
2021] sc76.2021 06/10721|Msteriaies San Moudl SA 5.02 0650199 260.968 00
2021 /CTT-2021 1902821 |Uniwrsicac Nadona 5.02 06.1.04.03 1580857 08
2021] sc202021 251021|nrowgas SA 5.02 0620199 1.127.007 00
2021] rCca&2.2021 ON1121|noustias MHS A 502 06299.04 1,064 250 00|
21| ACa&20 ON1 121|Ricsgo Plus S A 502 06.1.07.01 1,050,000 00
021 sCa5202 16/1 2721|Continox Representacionss S A 502062019 1.530.000 .00
202 1| AC-86-2021 bis 311 221|PC Nobbookde Costa Rica S A 502 .06.501.05 54,733 44/
2021 AC8862021 221 121 |Materidies San Mgudl SA 502 06203.01 160.578 20|
2021 sc2e2021 221 121 |Msteriaies San Mguol SA 5.02 0620303 225,244 30
2021| AC-87-2021 bis 3171 221|Corporacion Quma ol SA 5.02.06299.08 187,500 00
2021) sces2021 3111221|Sonce! SA 502 06299.08 109,125 00|
2021 sc292021 311221 |Prowce cora 6o Soguricad MOS TN EPPSA 502 .06299.08 92.713.00)
2021 sCcH02021 3111 221|Equipos ce Salus Ocupadond SA 502 06299.08 103.725 00
2021 sCc81.2021 31112721 |18 ma of Folios Martn oz Mo 5.03 07.04.1.04.99 9,306,000 00|
2021 #cH22021 31221 CaisaSA 5.02.06.1.08.05 4.999.998 00|
2021] sca32021 31/1221|Super A SA 5.02 .06.1.0805 3,000,000 00)
2021 scos2021 311 221|Consutora Costarncens ¢ pira Progamas oo Des ariio $/{5.03 .05.03 50207 50,000,000 00|
2021 ACH52021 311 221 |ANC Consultores LTDA 5.00.05.02.1.04.99 6,900,000 00
2021 1288 0302/21|ANC Consutores LTDA 5.03 .06.08.1.04.99 408
2021 arnz 311221 |Prowe cors 6o S0QUIGad NOSHJ EPPSA 5.02 0629906 115.112.00

Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 442.674.124.7¢

distribuidos de la siguiente manera:

Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas

sociales

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Servicios de Energia Eléctrica” para el pago

del consumo de energia de las bombas de agua “Comisiones y gastos por servicios
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1
2 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
3 electrénicos, ademas de la contratacion del camién remesero. A la cuenta de
4 “Servicios Generales', se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
Z uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
7 Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022. También se brinda
3 contenido a las cuentas de “Seguros” debido al aumento de la pdliza por la
9 adquisicion de los vehiculos, asi como también “Mantenimiento y reparacion de
10 Equipo de Transporte u de Otros equipos”. Ademas, se aumenta gestion y apoyo,
11 para el pago de la RTV y otros impuestos para el pago del Derecho de Circulacién
12 de los vehiculos.
13
14 Materiales y Suministros: Se refuerza las cuentas de “Combustibles y
1s Lubricantes”, “Materiales y productos de pléstico y materiales de uso en la
16 construccion” para las labores diarias del Acueducto Municipal
17 Bienes Duraderos: Se refuerza las cuentas de “Equipo de Transporte”, para la
18 adquisicion de dos vehiculos pick up 4X4, necesarios para las actividades del
19 Acueducto ademas se refuerza “Maquinaria y Equipo Diverso” para la compra de
20 cabinas para los vehiculos, con el fin de proteger los suministros, herramientas y
21 materiales que se transportan en los cajones, ademas para la compra de bombas
22 de agua. También se incluye recursos para la compra de radios de comunicacion.
24 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de °“Indemnizaciones” y
25 “Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio
26 causado por la institucién a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
27 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
28
29

30
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1
2
3 judicial o una resolucién administrativa. Incluye la indemnizacién generada como
4 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
5 los cuales pertenecen.
6
En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
7
8 CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE
ACUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 200,000,000.00
9 |SERVICIOS 200.000.000.00
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 200,000,000.00
10 Otros servicios de gestion y apoyo 200,000,000.00
11
12 De los cuales ¢126.000.000.9°, corresponden a compromisos presupuestario del
13 afo 2021. El dinero resta se presupuesté para la continuacion de la medicién de
14 hidrometros.
15
| | I 'ualomsn LAS NACIENTES Y TANQUES DE ALMACENAMIENTO DEL |
16 5 |03)05]03] o oo |CANTON DE SANTA BARBARA 139,058,795
5 _[03[0s[03] 5 [00/00| |BIENES DURADEROS 139 05879536
5 [03[05]03] 5 |02|00] |CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA S 139.058,795.36
17 5 [03[05[03] 5 [02]07] |instaaciones 125.058.795.26)|
18
19 De los cuales ¢57.110.907.3, corresponden a compromisos presupuestario del afo
20 2021. Se incluyen ¢ 50.000.000.%, para proyectos nuevos
21 Se incluyen ¢ 50.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
22 -
municipal
23
24 MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21,054,034.20
BIENES DURADEROS 21,054,034.20
25 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 21,054,034.20
Instalaciones 21,054,034.20
26 » ) ) )
También se incluyen el proyecto mencionado en la tabla anterior, el cual
27 corresponde a saldo de recursos provenientes de los solidarios de vigencias
28 anteriores.
29

30
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1

2

3 Otro punto importante relacionado con el Acueducto Municipal lo es el saldo de la
INSTALACION DE HIDROMETRO S, ACOMETIDAS DOMICILIARIAS,

4 HIDRANTES, TUBERIAS. 321,392,809.04

5 BIENES DURADEROS 57,119.197.30
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 57,119,197.30

6 |Maguinaria y equipo diverso 57,119,197.30
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 264,273,611.74

7 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 264,273,611.74
Indemnizaciones 264,273,611.74

8 operacion de crédito otorgado por el IFAM para la “Modernizacion del Acueducto

9 Municipal"A El mismo sera utilizado para cancelar los compromisos presupuestarios

10 pendientes, asi como el pago por concepto de reajustes de precios a la empresa
1 Eemandez Vaglio S.A.
12
13 EDUCATIVOS CULTURALES Y DEPORTIVOS
14
En el caso particular de la actividad de Educativos, Culturales y Deportivos
15 (5.02.09), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
16 con recursos del Fondo IBl. Esta actividad muestra segln la Liquidacion
17 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:
18 AR -] N°Orden ~| Feoha - _Proweedor -] CodPrecupuesto 7| g0 -
2019 163 1V 219|Lus Ram rez Ménd ez 502091049 500,000 .00
19 2021 322 140921 Jozxa baa Vargas Mora 5020920203 242.760 00
2021 azr 220%21|Jozabac Wargas Mora 5020020203 77.000.00
20 2021 39 220921 |Fuegos Articiales de Costa Rca 502091049 1450004 0O
2021 330 220%21|G YRGupo faesor S A 502091049 M7214.00
2021 335 01021 |Run MaryVargas Caldenon 502.09.10499 1483850 00|
21 2021 am 3MNM221|G YRGupo feesorS A 502092999 4440000
2021 iz 311 221|Cas a Fage Hay Socio dad Andnima 5.02.09.1.0499 4,300,000 00|
22
23
24 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS
25
En el caso particular de la actividad de Servicios Sociales y Complementarios
26 (5.02.10), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
27 con recursos del Fondo IBI. Esta actividad muestra seg(n la Liquidacion
28 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:
29

30
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2020 138 171120 fopiies Reseach, SA 5021050105 255950 .00
2021 3% 22092 1|Jozadad Vagas Mo 5021020203 11,980 00
2021 355 OW1121|Riesgo Pus S A 5021010701 50.000 00
2021 384 311221|Cariing 0o 106 foQaies Vargas Moz 502.10.107.01 1.200.000 00
2021 385 3122 1|Keyword Cortoamendca S A 502101049 33317 .00

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Otros servicios de gestion y apoyo”, para
la contratacion de la Politica de la Persona Adulta Mayor y la contratacién de
agencia de publicidad, para la elaboracion de las estrategias para las diferentes
actividades de la Oficina Social y Familia. También se incluyeron recursos en la
cuenta “Actividades de Capacitacion” para realizar actividades de esta indole
Personas Adultas Mayores.

Importante indicar que segun la estructura programatica los recursos del Comité
Cantonal de la Persona Joven se incluyen en esta actividad en la cuenta “Sumas
libres sin asignacion presupuestaria

DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS
En el caso particular de la actividad de Deposito y tratamiento de desechos solidos
(5.02.16), para el afio 2021, mostro un superavit de ¢ 160.465.958.'¢, de los cuales

¢ 45.643.490.9%, corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra

a continuacion:

W -] womes -] mom -] Provesdor_ | coarmumuis | Sae v
2021 205 170321Lumar nvostmonts, SA 502161049 355,190 00
2021 i ONI121|Lumar rvostmonts, SA 5021610499 45287300 .00

Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 114.823.468.¢,

distribuidos de la siguiente manera:
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Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Otros servicios de gestion y apoyo”, para
la cancelacion del servicio que brinda la empresa que realiza el depésito y
tratamiento de desechos.

Se incluyen ¢ 80.000.000.%, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel

municipal”

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Edificios (5.02.17), dicha
actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada con recursos del
Fondo IBI. Esta actividad muestra segln la Liquidacion Presupuestaria del afio
2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

A -| NOmdea -| Foda-| = Prowedor 0 -| Cod.Precwpussio 7 ks -
2019 27 0507 N 9Bl cores Coroamricancs NTSA 502171089 140,000 .00
2020 173 311220[Estructuas y Constuaionds Jmerez ESCONISAI S A 502175999 5245881 88

Es importante indicar que se incluyen las cuentas de “Servicios Generales”, segln
Memorando N°, 885-2021, para la contratacion de los servicios de vigilancia y
limpieza de los edificios municipales.

También se incluyen recursos en la cuenta de “Seguros”, para el aseguramiento de
los edificios municipales.

SEGURIDAD VIAL

Se presupuestan para esta actividad la suma de ¢30.146.694.71, correspondiente
al saldo de la Liquidacion Presupuestaria 2021.
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SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD

En el caso particular de la actividad de Seguridad y Vigilancia en la Comunidad
(5.02.23), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
con recursos del Fondo IBI. Esta actividad muestra segln la Liquidacion
Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

2020 174 3111 2720| Sorivision Sodedas Anonima 5.02 23.5.01.03 25.514.234 00
| z020] 174 | 3112:20[s0rivsion Sodedas arcrima |50223501.05 | 2457.136.00

PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

En el caso particular de la actividad de Proteccion al Medio Ambiente (5.02.25), para
el afio 2021, mostro un superavit de ¢ 9.446.152.25 de los cuales ¢ 1.440.000.%,
corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:

El monto restante se presupuesta en las cuentas de “Otros servicios de Gestion y
apoyo”, “Textiles y vestuarios” para la compra de bolsas de tela y “Utiles y materiales
de limpieza" para la compra de bolsas plastica para la recoleccion de desechos.

ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES

En el caso particular de la actividad de Atencion de Emergencias Cantonales
(5.02.28), la misma no posee financiamiento propio, por lo que el gasto que

demande esta actividad se subsidia del Superdvit Libre. Para el afio 2021 se
muestran los siguientes compromisos presupuestarios:

2020 153 181 2720|Transpomes Goydsa AS 5022810102 138,000 .00
2021 365 N 221 Ngdleres \RiIvede S A 50222810102 4.000.000 00
2021 378 MM 221|Famago S A 502225019 292.500 00




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0211
1
2
3 APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS COMUNITARIOS
4 Se incluyen los siguientes compromisos presupuestarios:
6
7
PROGRAMA Il
8
EDIFICIOS:
9
10 Para la sub actividad de Edificios se incluye el siguiente proyecto:
11 CONSTRUCCION CASA DE LA CULTURA DE SANTA BARBARA DE
HEREDIA 380,028,345.58
BIENES DURADEROS 380,028,345.58
12 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 378,028.345.58
Otras construcciones, adiciones y mejoras 378,028,345.58
13 BIENES DURADEROS DIVERSOS 2,000,000.00
Piezas y obras de coleccion 2,000,000.00
14
15
VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE:
16
17 Se incluyen los siguientes proyectos correspondiente a los recursos del superévit
18 de la Ley 8114
19 Unidad Técnica de Gestion Vial (UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA VIAL) 5,175,000.00
20 SERVICIOS 3.675,000.00
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3,675,000.00
Senicios de ingeniena 3,675,000.00
21 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,500,000.00
22 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 1,500,000.00
Indemnizaciones 1,500,000.00
23 Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Periédico, Mejoramiento Vial
y obras complementariasen el Canton de Santa Barbara 429,288,530.01
24 BIENES DURADEROS 429,288,530.01
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 429,288,530.01
25 Vias de comunicacion temestre 429,288,530.01
26 DISENO Y CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE PASO yEHICULAR
SOBRE RIOS, QUEBRADAS EN EL CANTON DE SANTA BARBARA 230,000,000.00
27 BIENES DURADEROS 230,000.000.00
CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 230,000,000.00
28 Vias de comunicacion terestre 230,000,000.00
29

30
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2
3 OBRAS URBANISTICAS
4 Para el caso de la sub-actividad Obras Urbanisticas, se incorpora el siguiente
proyecto:
5 Plan de Lofificacion segun Ley 628279 97,815,320.67
6 BIENES DURADEROS 97.815.320.67
Bienes Preexistentes 97,815,320.67
7 Temrenos 97,815,320.67
Compra tereno para Plan Lotificacion 97,815,320.67
8
9
INSTALACIONES
10 —_— . o
Como se menciono anteriormente en el Programa Il, en la sub- actividad de
11 Instalaciones se incorporan los proyectos relacionados al Acueducto:
12
INSTALACION DE HIDROMETRO S, ACOMETIDAS DOMICILIARIAS,
13 HIDRANTES, TUBERIAS. 321,392,809.04
BIENES DURADEROS 57,119.197.30
14 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 57,119,197.30
[Maquinaria y equipo diverso 57.119,197.30
15 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 264,273.611.74
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 264,273,611.74
16 Indemnizaciones 264,273,611.74
17
CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE
18 ACUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 200,000,000.00
| SERVICIOS 200,000,000.00
19 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 200,000,000.00
Otros servicios de gestion y apoyo 200,000,000.00
20
21
22 MEJORAS A LAS NACIENTES Y TANQUES DE ALMACENAMIENTO DEL
5 |03]os|o3] 0 CANTON DE SANTA BARBARA 139.058.795.
23 5 [03[05[03] 5 0000 [BIENES DURADEROS 139 05879536
5 [03]05]03] 502|00] |CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA S 139,058,795.36
24 5 [03[05 02[07] |instaaciones 125.055.795.28)
25
26 MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21,054,034.20
BIENES DURADEROS 21,054.034.20
27 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 21,054,034.20
Instalaciones 21,054,034.20
28
29

30
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OTROS PROYECTOS

Especificamente para la Actividad de “Otros Proyectos”, se incorporan las
siguientes sub actividades:

DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO.

En el caso de Direccién Técnica y Estudios 5-03-06-01, se incluyen los siguientes

compromisos presupuestarios:

Ademas, como se mencion6 anteriormente en el Programa Il, se incorporaron los

siguientes proyectos relacionados a los “Servicios Comunitarios”

MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DE LAS AREAS Y SITIOS PUBLICOS
DEL CANTON 58,135,411.69
BIENES DURADERO S 58,135,411.69
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 58,135,411.69
Otras construcciones, adiciones y mejoras 58,135,411.69
DE
BASURA 5,290,000.00
MATERIALES Y SUMINISTRO S 2,065,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2,065,000.00
Textiles y vestuaro 2,065,000.00
3,225,000.00
BIENES DURADEROS DIVERSOS 3,225,000.00
Otros bienes duraderos 3,225,000.00
5 06 000j00| |MEJORAMIENTOY DESARROLLO DE LOS CEMENTERIOS DEL CANTON 708.
5 [ %Is |m|m DURADEROS 32,273,705.
5 [o3]os]os] S [02[o0] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S 32,273,70585
5 [o3]06]|05] S [02]99] |Otms construcciones, adiciones y mejoras 22.273,705.85
MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON 11,763,377.50
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 11,763,377.50
Otras construcciones, adiciones y mejoras 11,763,377.50
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MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL DEL

CANTON DE SANTA BARBARA 7,110,907.39
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 7,110,907.39
Otras construcciones, adiciones y mejoras 7,110,907.39
COLOCACION DE CONTENEDORES DE BASURA, COMPRA DE

VEHICULO PARA LA ACTIVIDAD DE GESTION AMBIENTAL Y

CONSULTORIA PARA LA REALIZAR EL INVENTARIO DE GASES

EFECTO INVERNADERO, ADQUISICION DE TOLDO PARA LA ACTIVIDAD

AMBIENTAL. 16,823,324.90
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 15,000,000.00

Otros senicios de gestion

15,000,000.00

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,475,000.00
Textiles y vestuarno 1,475,000.00
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 348,324.90
Equipo de transporte 348,324.90
OTROS FONDOS E INVERSIONES
Se incorporan los siguientes proyectos:
COMPRA DE TERRENO PARA PLANTEL MUNICIPAL 335.000.000.00

( |BIENES DURADERO S

01] S 00 BIENES PREEXISTENTES 335.000.000.00

01] 5 [03[01] [Termnos 335,000,000.00|

En cuanto al punto referido a la “Adquisicién de Terreno para la construcciéon de un

Plantel Municipal’, esta necesidad se fundamenta en que actualmente esta

Municipalidad, no cuenta con la infraestructura necesaria para resguardar de forma

correcta los activos municipales. Es sumamente necesario tener un lugar idéneo

para proteger a los vehiculos y maquinaria municipal, asi como también los

materiales y suministros que se van adquiriendo a lo largo del tiempo, llamese

vehiculos de maquinaria pesada, tuberias de concreto, materiales aridos, entre

otros. Ademas de la necesidad de tener un espacio adecuado para las maniobras

del departamento de obras de la Municipalidad cuando hace tareas de descuaje,

almacenamiento temporal de materia organica (ramas de arboles. arbustos y
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2
3 sedimentos productos que se recogen en las calles y de los sistemas de
4 alcantarillado, también los materiales de demolicion en trabajos de obra pl’Jinca Yy
5 OthS). Se hace mas evidente el hecho que dicha adquisicic’m por cuanto en el afio
6 2018, la CGR realiz6 una Auditoria en el area de Proveeduria y Bodegas, donde
. indicé que es necesario contar con un plantel que cumpla con los requerimientos
para la debida custodia de activos.
8
9 Por otro lado, la adquisicion del terreno adjunto al edificio Municipal de las Artes y
10 Cultural. Este es un terreno que cuenta de 1000 metros cuadrados para continuar
con el proyecto cultural y establecer el centro de monitoreo con parqueo para la
11 . . . y
seguridad cantonal, programa que se viene gestionando con la embajada de los
12 Estados Unidos desde el afio 2020.
13 CONTRATACION DEL PLAN DE CONTIGENCIA Y COMUNICACION PARA
14 EL ACUEDUCTO MUNICIPAL 14,306,000.00
15 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 14,306,000.00
Otros senicios de gestion y apoyo 14,306,000.00
16
17
NSFERENCA § DE CAPITAL AL COMITE DE LA CRUZROJA DE SANTA
18 BARBARA PARA LA ADQUISICON DE UNIDAD (AMBULANCIA ) EQUIPADA Y
03] 07 00|00 |4 SOCIACIONE $ DE DE SA RROLLO INTEGRAL DE SANTA BARBARA.
. s lnlele: oo s
Bm 01101 | Ao cac v O Roga Contarncesse 35.000.000.00
S |03]07 0103 | A o ciac st Dearrolio Intesral de (Rabustes de Santa Budara 3,000.000.00
20 5 [03]07]03] 7 [03]01]08 ] v c:conc e e it Irtcera de Swnto Doemmss 3,000.000.00
S |03|07 03] 7 [03]01]05 | v cuac vm Desarrolio Intesral de Paratu .000,000.00
21 5 03] 07 [03] 7 {03 [01]06 | nwrcun o e Drewratio Intogral de Zctilla] Sunta Hihars .000.000.00
g |03|W 3'7[0 M |07 | Ao o wa Desarrolio Inteeral de Santa Hidara Hemda .000.000.00
S [03]07]03] 7 |0 M |08 | Ao cu wn Dawrrolio Intesral de Barro Jods .00000003
22 I3 |03|07 03| 7 |03 [07]08 [0 cunc s Decrralio Intomral de Rario S Jout 3.000.000.00
S 103]07[03] 7 [03[01]09] r 0 cu v Dewrrobs Intesral de Bun 3.000.000.00
23 S [03]07[03] 7 [03]01]10] v 0 cu e Dewwrrolio 1nteeral San Pedio & Sunta Birbara Heradi 3,000.000.00
5 |os|07 03] 7 {03011 | v cun v Dscarvis Intcsral San Jiun 3,000,000.00
24 Por solicitud del Concejo se trasladan ¢ 30.000.000 para las Asociaciones del
25 Canton de Santa Barbara.
26
MEJORA $ DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CANTONDE SANTA BARBARA
27 (ALCANTARRDA PLUVIAL, CAJAS DE REGSTRO, PARRILLA S, CORDON Y CARO,
S o7 CERA 31
28 S 103]07[04] S 00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S 82.975,.312.50
29 |5 Jo3]0704] 5 02]02| |Vias de comunicaciin tereste .975.31250|

30
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Il. Analisis de comision.

Que esta comisién estudia el contenido del presupuesto extraordinario 01-2023
formulado en funcién de los objetivos y metas institucionales, de conformidad con las
disposiciones legales y técnicas presupuestarias aplicables, y procede a indicar: a) Que
fue recibido como parte de la informacién que sustenta al presupuesto extraordinario, el
Plan Anual Operativo con las justificaciones e incidencia en el cumplimiento de los
objetivos y metas del plan y aplicacion de los recursos. b) Que se observé la formulacion,
la cual es concordante con el nivel de detalle establecido en los clasificadores de
ingresos y por objeto de gasto del Sector Publico Municipal vigentes y de conformidad
con la normativa emitida por la Contraloria General de la Republica. c) Que durante el
estudio del proyecto de presupuesto presentado se compararon los montos con los
datos de Liquidacién Presupuestaria 2022, la cual fue aprobada en sesion
extraordinaria N° 57-2023, del 09 de febrero de 2023 por el Concejo Municipal. d) Que
se adjunt6 el PAO de cada departamento municipal, y segin mesa de trabajo con la
encargada de presupuesto, las necesidades fueron vinculadas al presupuesto. e) Que
los egresos fueron clasificados de acuerdo con el Clasificador por objeto del gasto, de
acuerdo con el bloque de legalidad, y se justificé por programa, sin embargo, se observa
un monto importante por Compromisos Presupuestarios, por lo que se le reitera
nuevamente a la Administracion liquidar estos compromisos dentro de los primeros seis
meses del afio (Articulo 116. Cédigo Municipal). Lo anterior debido a que la falta de
ejecucion en tiempo afecta directamente la eficiencia en la ejecucién presupuestaria. e)
Que el total de Ingresos es de ¢4 503 910 436. 69 y el total de egresos equivale al mismo
monto (¢4 503 910 436. 69) presupuestado, evidenciandose un equilibrio entre los
ingresos y egresos en el presupuesto extraordinario 01-2023.

M. Recomendaciones.

a) Sobre el uso de la figura de los compromisos presupuestarios. Los compromisos
presupuestarios son de caracter facultativo ya que es la municipalidad la que decide si
utiliza o no este mecanismo de ejecucion de los gastos, ya que, en principio, las
obligaciones adquiridas de enero a diciembre deben atenderse en el periodo anual

presupuestario correspondiente. El uso de esta figura incide en la percepcion
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desfavorable de los municipes sobre la gestién institucional a partir de la calificacion
obtenida por la municipalidad segun el indice de Gestién Municipal, aunado al hecho de
que en esa evaluacion no se consideran los compromisos como parte de la ejecucion
financiera del periodo. Por lo que resulta prioritario fortalecer la planificacion de las
finanzas municipales, de tal manera que el pago de las obligaciones adquiridas con
terceros sea lo mas oportuna posible. b) Que la administracién municipal debe ser
diligente en la ejecucion del Plan Operativo Anual planificado, calendarizando plazos a
fin de optimizar y ejecutar oportunamente la totalidad de los recursos presupuestados;
c) Establecer las estrategias de seguimiento para la ejecucion de los proyectos, d) se
solicita a la Alcaldia adjuntar en la justificacion de los egresos municipales, los estudios
0 estadisticas que evidencien el consumo real por concepto de servicios publicos, para
dar el contenido econdémico necesario a estas partidas. €) Se instruye al ejecutivo
municipal para que muestre compromisos reales con la austeridad y eficiencia en el
gasto, mediante una administracién enfocada en priorizar y satisfacer las necesidades
del cantén de Santa Barbara, ejecutado en tiempo y forma sus acciones. f) Finalmente,
con base en los hallazgos de la Auditoria Municipal en el “Estudio Especial del
Presupuesto Extraordinario 01-2023”, solicitado por el Concejo Municipal mediante el
acuerdo No.2-2023 de la sesién ordinaria No.156-2023, esta comision se acoge a las
recomendaciones que emite la Sra. Auditora en sus Hallazgos, por lo que se le traslada
a la Administracion el oficio de cita para su analisis y cumplimiento.

POR TANTO, ESTA COMISION DICTAMINA: En mérito de lo expuesto y con
fundamento en los numerales 169 y 170 de la Constitucion Politica, 4 inciso b), 12, 13
inciso b) y e), 100, 101,104, 106, 110, 115 y concordantes en materia de Presupuesto
del Codigo Municipal del Cédigo Municipal, Ley de Administracion Financiera de la
Republica y

Presupuestos Publicos y lo regulado en la norma N.° 4.2.3 y concordantes de las
Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico; se recomienda al Concejo aprobar en su
totalidad el presente informe, y acordar:

Acuerdo.
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l. Se aprueba el Presupuesto Extraordinario 1-2023 por

¢4,503,910,436.69,

la suma de

(cuatro mil quinientos tres millones, novecientos diez mil

cuatrocientos treinta y seis colones con sesenta y nueve céntimos).

Justificacion de Egresos

= MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
y PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
g ,k‘j JUSTIFICACION DE EGRESOS
PROGRAMA |

ADMINISTRACION GENERAL

En el caso particular de la actividad 5.01.01, correspondiente a la Administracion
General, su financiamiento se obtiene del superdvit libre. Segin la liquidacion
presupuesta para el afio 2022.

Se refuerzan las siguientes cuentas:
Remuneraciones: Se refuerza tiempo “Tiempo Extraordinario” y “Suplencias”

ademas de las correspondientes cargas sociales.

Servicios: En el caso de los servicios se refuerzan cuentas como Alquileres para
el arriendo de equipo de computo, Servicios comerciales y financieros para
realizar publicaciones, Impresion encuadernacion y otros para el empastado de
actas, ademas de Servicios de transferencia electronica de informacion para el
pago del SICOP. También se refuerzan los servicios juridicos para la contratacion
de Asesoria Legal externa, servicios generales para la adquisicion de uniformes,
servicios de gestion y apoyo para la contraccion de servicios profesionales para las

Areas de Alcaldia, Legal y Concejo

La cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segtn solicitud de la Unidad
de Talento Humano, También se refuerza la cuenta de “Mantenimiento y Reparacion

de Equipo de Transporte®, tanto para el mantenimiento preventivo como correctivo
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de la flotilla vehicula solicitado por el Encargado de Bodega. Ademas del
Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas solicitados por el

Encargado de T.I.

Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de tintas, pinturas y diluyentes
para la compra de tintas para las impresoras que se utilizan en la Administracion,
Repuestos y Accesorios para la compra de llantas para los vehiculos municipales
segun solicitud de la Alcaldia. Ademas, se refuerzan las siguientes cuentas: Utiles y
materiales de oficina y computo, productos de papel, carton e impresos, textiles y
vestuario, ttiles y materiales de limpieza y otros Utiles materiales y suministros para
la adecuada gestion de las areas administrativas.

Bienes Duraderos: Se refuerzan las cuentas “Equipo y Mobiliario de Oficina” asi

como “Equipo de Computo”, mobiliario uy equipo de oficina para la adquisicion de
activos necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.

AUDITORIA INTERNA

Se refuerzan las cuentas de la Auditoria Interna para la adecuada gestion de la
misma (obsérvese matrices de solicitud de presupuesto)

ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS

En el caso particular de la actividad 5.01.03, correspondiente a la Administracion
de Inversiones Propias, su financiamiento se obtiene del superavit libre. Segun la
liquidacion presupuesta para el aiio 2022, el proyecto principal de esta
subactividad lo es la “Ampliacion y Remodelacion de los Edificios Municipales”
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REGISTRO DE DEUDAS FONDOS Y APORTES

Basados en los resultados de la liquidacion presupuestaria, se incluyen las

siguientes transferencias de Ley:

RANSFERENCIA S CORRIENTES 345.604.373.97|
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBUCO 140.604,373.97
Imnsferencias comientes al Gobiemo Central 5.759.447.26
Ministerio de Hacienda (MHD). anexo n*4 (ONT) 5.759.447.26
Insfersncias comientes a Organos Desconcentrados 21.097.613.33
Comision Nal p/ Ia Gestion de la Biodiversidad (CONAGEB I0) 8.885.15
Junta Administratva del Registro Nacional-Anexo n®4 17.087,589.21
Fondo Pro Parques Naciondes 1977.850.681
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAP DIS) 2023,28838
Transferencias Corrientes a Instit Descentralizadasno Emp 100.530,230.01
Juntas de Educacidn (anexo n® 3) 0% BI 100.530.230.01
Transferencias Corriente s a Gobiernos Locales 13217.083.37
Comite Cantonal de Deportes y Recraacion 12.205,440.19
Union de Gobiemos Locales 1011.643.18)

También por solicitud del Area Legal, se incluyen ¢ 200.000.000.00 en la cuenta de
“Indemnizaciones”, para posibles cancelaciones relacionadas a procesos judiciales.

OBSERVACIONES GENERALES:

Como parte del proceso de mejora continua, para el Presupuesto

Extraordinario 1-2023, se implementaron matrices de solicitud de

informacién, donde cada una de la Unidades tanto Administrativas como

Operativas realizaron la solicitud de necesidades. Por lo cual dicho

presupuesto contempla cada una de las necesidades plasmadas en

dicha herramienta.

Se adjuntan
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3
4
5 PROGRAMA II
6
ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLIOS
7
8 En el caso particular de la actividad de Aseo de Vias y Sitios Publicos (5.02.01),
9 para el afio 2021, mostro un superavit de ¢ 77.596.017.77, de los cuales
10 ¢ 50.412.998 %% corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra
11 a continuacion:
12 T
13
14 > ICropay
15 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 27,183,018.%,
distribuidos de la siguiente manera:
16
Remuneraciones: Se refuerza ‘tiempo extraordinario™ y las correspondientes
17
cargas sociales
18
19 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gaslos por Servicios
20 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
21 electronicos, ademds de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de
22 “Servicios Generales®, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
23 uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
24 Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022
25 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuano®, para la
26 adquisicion de los uniformes (calzado).
27
28
29

30
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3 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “indemnizaciones” y
4 “Reintegros y devoluciones”®, para el resarcimiento economico por el dafio o perjuicio
> causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
6 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
/ judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
: producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a

10 los cuales pertenecen.

11 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:

2 |us.mumov DESARROLLLO DELASAREAS Y SITIOS PUBLICOS

13 DEL CANTON “.135411.“'

14 %tmi DICIONES Y MEJORA S gﬁ:gﬁ

I Otras construcciones, adiciones y mejoras 58.135.411.69

16 De los cuales ¢ 49.263.982.88, corresponden a compromisos presupuestarios del

17 ano 2021 y los restantes ¢ 8.871.428.81, para proyectos nuevos de la actividad.

18 Se incluyen ¢ 10.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel

;z municipal®

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30
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3 RECOLECCION DE BASURA
4 En el caso particular de la actividad de Recoleccion de Basura (5.02.02), para el
5 afo 2021, mostro un superavit de ¢ 326.628.630.%", de los cuales ¢ 70.282.576.%,
6 corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
7
8 =
9 =
10
11 ~2=
12 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 256,276,593.7",
13 distribuidos de la siguiente manera:
14
Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gastos por Servicios
> financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
1: electronicos, ademas de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de “Otros
18 servicios de Gestion y Apoyo”", se le refuerza el contenido para la realizar el pago
19 de la empresa que brinda el servicio de Recoleccion de Basura, segun solicitud de
20 la Encargada de Unidad Ambiental. La cuenta “Actividades de Capacitacion™ se
21 refuerza segun solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-
22 2022
23 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de ‘Utiles y materiales de
24 limpieza, para la adquisicion de bolsas para basura utilizadas en los contenedores
25 ubicados en todo el Canton.
26
27
28
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0224
1
2
3 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de ‘“/ndemnizaciones” y
4 ) ) . - " -
“Reintegros y devoluciones®, para el resarcimiento economico por el dano o perjuicio
causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
6
judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
7
g judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
9 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
10 los cuales pertenecen.
11 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
12 - — S T e - e
13 EHICULO PARA LA ACTIVIDAD DE GESTION AMBIENTALY
CONSULTORIA PARA LA REALEZAR EL INVENTARIO DE GA SES
14 EFECTO INVERNA DERO, ADQUISICION DE TOLDO PARA LA ACTIVIDAD
MBIENTAL. 16,823.324.
15 SERVICIOS 15.000.000.00
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 15.000.000.00
16 Otros servcios de gestion 15,000.,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,475.000.00
17 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.475.000.00
Textles y vestuario 1.475.000.00
18 BIENES DURA DERO § 348.324.90
[MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 348.324.90
19 |E quipo de transpore 248.324.90
20
21 De los cuales ¢ 1.823.324.9°, corresponden a compromisos presupuestarios del afno
22 2021 y los restantes ¢ 15.000.000.%°, se destinardn para la contratacion de
23 “Consultoria para realizar el inventario de gases por el efecto invernadero”.
24
25 $5.290.000.
065.000.
26 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2,065.000.00
Textles y vestuano 2,085.000.00
27
BIENES DURA DERO S DIVERSOS 3.225000.00
28 Otros bienes _duraderos 3,225 000.00
29 1 26
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0225

1

2

3 Los montos incluidos para este proyecto corresponden en su totalidad a

4 compromisos presupuestarios del aiio 2021.

5

6

7 Se incluyen ¢ 120.000.000.00, para el proyecto “Compra de terreno para plantel

8 municipal”, con la intension de iniciar el proyecto de un centro de acopio en el

9 canton.

10

11 MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS

12

13 En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Calles y Caminos
(5.02.03), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada

14 con recursos del Fondo IBl. Esta actividad muestra segln la Liquidacion

15 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

16 e =

17 T —

: e

19 s ———

2

. e

24 Para un total de ¢ 15.219.648.78

25

26

27

28 .

29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0226
1
2
3
4 Para dicha actividad, se refuerzan las siguientes cuentas:
> Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
6 sociales
7
Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Servicios Generales™, se le refuerza el
8 contenido para la adquisicion de los uniformes, la cuenta “Actividades de
9 Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio
10 UTHMSB-0115-2022
11
12 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuario®, para la
13 adquisicion de los uniformes (calzado).
14 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “indemnizaciones” para el
15 resarcimiento econodmico por el dafio o perjuicio causado por la institucion a
16 personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier gasto
17 similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial 0 una resolucion
18 administrativa. Incluye la indemnizacion generada como producto de juicios
19 laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a los cuales
20 pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones Legales”
27 para el pago por jubilacion de funcionario.
22
23
24
25
26
27
28
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0227
1
2
3
4 CEMENTERIOS
5 En el caso particular de la actividad de Cementerios (5.02.04), para el afio 2021,
6 mostro un superavit de ¢ 52.819.681.'°, de los cuales ¢ 682.003.2%, corresponden a
7 compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
8
10 e - :
11 —— — —
12 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 51,273,605.5,
13 distribuidos de la siguiente manera:
14
15 Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
16 sociales
17 Servicios: La cuenta de “Servicios Generales”, se le refuerza el contenido para la
18 adquisicion de los uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza
19
segun solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022
20
21 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuario®, para la
22 adquisicion de los uniformes (calzado).
23 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “Indemnizaciones” y
24
“Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econdmico por el dafio o perjuicio
25
causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
26
27 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
28 judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0228
1
2
3 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
4 los cuales pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones
5 Legales™ para el pago por jubilacion de funcionario.
j En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
8
6 ° EJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LO 8 CEMENTERIO § DEL CANTON 227
10 [s fos]osfos] 6 fo2]ee] [Ovas corstucciones. adciones y meras 32.27 3.705.85|
11
12 Se incluyen ¢ 5.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
13 municipal”
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0229
1
2
3 MANTENIMIENTO DE PARQUES Y OBRAS DE ORNATO
4
5 En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Parques y Obras de
6 Ornato, (5.02.05), el afio 2021, mostré un déficit por lo tanto los compromisos de
7 esta actividad los financia el Fondo IBI.
8 Los siguientes son los compromisos presupuestarios de dicha actividad:
u
1 T T ——
13
14
15 Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
16 sociales
17 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gastos por Sservicios
18 financieros y comerciales®, debido al aumento de pagos por medio de servicios
19 electronicos, ademds de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de
20 “Servicios Generales®, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
21 uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
z Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022
24 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “Indemnizaciones™ y
25 *Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econdmico por el dafio o perjuicio
26 causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
27 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
28 judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0230
1
2 .
3 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
4 los cuales pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones
5 Legales™ para el pago por jubilacion de funcionario.
6 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
7
8
; T e ————
10 ConsTRuccon s ABCORS YIRS ST
11
12 Dicho saldo corresponde a compromisos presupuestarios 2021
13
14
15
16
17
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ACUEDUCTO

En el caso particular de la actividad de Acueducto (5.02.06), para el afo 2021,

mostro un superdvit de ¢ 617.089.999.78, de los cuales ¢ 174.415.874.%,

corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
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Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 442.674.124.78

distribuidos de la siguiente manera:

Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas

sociales

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Servicios de Energia Eléctrica” para el pago

del consumo de energia de las bombas de agua “Comisiones y gastos por servicios



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0232
1
2
3 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
4 electronicos, ademas de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de
5 “Servicios Generales®, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
6 uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
7 Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022. También se brinda
8 contenido a las cuentas de “Seguros” debido al aumento de la pdliza por la
9 adquisicion de los vehiculos, asi como también “Mantenimiento y reparacion de
10 Equipo de Transporte u de Otros equipos”. Ademas, se aumenta gestion y apoyo,
11 para el pago de la RTV y otros impuestos para el pago del Derecho de Circulacion
12 de los vehiculos.
13
14 Materiales y Suministros: Se refuerza las cuentas de “Combustibles y
15 Lubricantes®, “Materiales y productos de plastico y materiales de uso en la
16 construccion” para las labores diarias del Acueducto Municipal
17 Bienes Duraderos: Se refuerza las cuentas de "Equipo de Transporte™, para la
18 adquisicion de dos vehiculos pick up 4X4, necesarios para las actividades del
19 Acueducto ademas se refuerza “Maquinaria y Equipo Diverso” para la compra de
20 cabinas para los vehiculos, con el fin de proteger los suministros, herramientas y
21 materiales que se transportan en los cajones, ademas para la compra de bombas
z de agua. También se incluye recursos para la compra de radios de comunicacion.
24 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de ‘indemnizaciones” y
25 “Reintegros y devoluciones®, para el resarcimiento economico por el dafio o perjuicio
26 causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
27 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
28 L&
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0233
1
2
3 judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
4 .
producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
5
los cuales pertenecen.
6
7 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
8 [CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE
9 CUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 200.000.000.00
SERVICIOS 200,000,000.00]
10 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 200.000.000.00]
Otros senvicios de gestion y apoyo 200,000,000.00|
11
12 De los cuales ¢126.000.000.%, corresponden a compromisos presupuestario del
13 ano 2021. El dinero resta se presupuesto para la continuacion de la medicion de
14 hidrometros.
15
SALAINACIENTES YTANQUES DE ALM ACENAMIENTO DEL
. [LLEL L Ee e =
6 |oa|osjoa] 6 (] BIENE § DURADERO § 138.0 68.796.28|
% [os]0s]03] & Joz]0a] |CONITRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAT 139.0 68.796.34)
17 6 Jososoa] 6 po2lo7]| [warvaciores 139.058.795.36
1 ] . "
8 De los cuales ¢57.110.907.%, corresponden a compromisos presupuestario del afio
19
2021. Se incluyen ¢ 50.000.000.%, para proyectos nuevos
20
21 Se incluyen ¢ 50.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
22 municipal®
23 |IE.IORAHEHTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21.034.034.2.
24 BIENE S DURA DERO § 21,054,034.20
CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 21,054 .034.20
25 Ins talaciones 21,054 024.20
26 También se incluyen el proyecto mencionado en la tabla anterior, el cual
27 corresponde a saldo de recursos provenientes de los solidarios de vigencias
anteriores.
28
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0234
1

2

3

4 n | Wosem | mes LT

5 =

6 = e er—

7

8 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Otros servicios de gestion y apoyo”, para

9

la contratacion de la Politica de la Persona Adulta Mayor y la contratacion de
agencia de publicidad, para la elaboracion de las estrategias para las diferentes
11 actividades de la Oficina Social y Familia. También se incluyeron recursos en la
cuenta “Actividades de Capacitacion” para realizar actividades de esta indole

=
o

12

Personas Adultas Mayores.
13
" Importante indicar que segun la estructura programatica los recursos del Comité

Cantonal de la Persona Joven se incluyen en esta actividad en la cuenta “Sumas
15 libres sin asignacion presupuestaria
16
17
18 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS
19 En el caso particular de la actividad de Deposito y tratamiento de desechos solidos
20 (5.02.16), para el afio 2021, mostro un superavit de ¢ 160.465.958.'%, de los cuales
21 ¢ 45.643.490.%°, corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra
22 a continuacion:
23 = - - Frometer T cermweme | swe T

an F{.1 I TN | hmdmens SA AR . WIDa99 HAIWD I

24 an 147 | 09 V2T JLumser hesmens. SA Al W0439 ¥ TET T |
25
26 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 114.823.468.%,
27 distribuidos de la siguiente manera:
28
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0235
1
2
3 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Otros servicios de gestion y apoyo”, para
4 la cancelacion del servicio que brinda la empresa que realiza el deposito y
5 tratamiento de desechos.
6 Se incluyen ¢ 80.000.000.%°, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
7 municipal”
8
9 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
10
En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Edificios (5.02.17), dicha
11 actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada con recursos del
12 Fondo IBI. Esta actividad muestra segun la Liquidacion Presupuestaria del afio
13 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:
14 & | NOdem | moa | Provesdor 2 s pmate T “Save -
N% r 14 0 NS e velor e Cunfroementosnos NT S A }1.‘."4".:5‘1. 4 J.‘.“...l
15 NN 1 312220 Cxrucune s y Consruones dmanes (LS00 SN S A }1.;."!3".'1. S 2458y -1»'-]
16
17 Es importante indicar que se incluyen las cuentas de “Servicios Generales”, segln
18 Memorando N° 885-2021, para la contratacion de los servicios de vigilancia y
limpieza de los edificios municipales.
19
20 También se incluyen recursos en la cuenta de “Seguros”, para el aseguramiento de
los edificios municipales.
21
22
SEGURIDAD VIAL
23
24 Se presupuestan para esta actividad la suma de ¢30.146.694.71, correspondiente
al saldo de la Liquidacion Presupuestaria 2021.
25
26
27
28
29
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0236
1
2
3 SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD
4 En el caso particular de la actividad de Seguridad y Vigilancia en la Comunidad
5 (5.02.23), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
con recursos del Fondo IBI. Esta actividad muestra seguln la Ligquidacion
6 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:
7
8 | =] 14 | :--.--;\zlw.....m Sax meidad Arnetm poz2asores | 2.4 113 00|
9 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
10 En el caso particular de la actividad de Proteccion al Medio Ambiente (5.02.25), para
el afo 2021, mostro un superavit de ¢ 9.446.152.%%, de los cuales ¢ 1.440.000.%,
11 corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
12
13
14
El monto restante se presupuesta en las cuentas de “Otros servicios de Gestion y
15 apoyo”, “Textiles y vestuarios™ para la compra de bolsas de tela y “Utiles y materiales
16 de limpieza™ para la compra de bolsas plastica para la recoleccion de desechos.
17 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES
18 En el caso particular de la actividad de Atencion de Emergencias Cantonales
19 (5.02.28), la misma no posee financiamiento propio, por lo que el gasto que
20 demande esta actividad se subsidia del Superavit Libre. Para el afio 2021 se
91 muestran los siguientes compromisos presupuestarios:
22 Lx - - 'a"a:.': h-vlw-l---(up-.k'. poz22ar0r@
23 an ars 3 D2 rammgro S A po22asorwm
24
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APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS COMUNITARIOS

Se incluyen los siguientes compromisos presupuestarios:

] onsa ] e - Provesdar -l
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PROGRAMA Il
EDIFICIOS:

Para la sub actividad de Edificios se incluye el siguiente proyecto:

CONSTRUCCION CA SA DE LA CULTURA DE SANTA BARBARA DE
HEREDIA

BIENES DURADERO §

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S

Otras construcciones. adiciones y mejoras

BIENES DURA DERO S DIVERSOS

Piezas y obras de coleccion

VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE:

Se incluyen los siguientes proyectos correspondiente a los recursos

delaley 8114

del superavit

Unidad Técnica de Gestion Vial (UNIDA D DE INFRAESTRUCTURA VIAL)

s.175.ooo.oo|

SERVICIOS

3,675 000.00|

SERVICIOS DE GESTIONY APOYO

3,675.000.00

Servcios de ingeniena

3.675.000.00

TRANSFERENCIA S CORRIENTES

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO

1,500 000.00|
1.500.000.00

Indemnzaciones

1.500.000.00

Mante nimie nto Rutinario, Mante nimiento Periédico, Mejoramiento Vial
y obras complementarias en el Canton de Santa Barbara

429,288 530.01

|BIEP€S DURA DERO $

429,288 530.01

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S

429.288 530.01

Vias de comunicacion terrestre

429,288 530.01

DISENO Y CONSTRUCCION DE ESTRUCTURA S DE PA SO VEHICULAR
SOBRE RIOS. QUEBRADAS EN EL CANTON DE SANTA BARBARA

230.000.000.00)

230,000,000.00

|BIEP£S DURA DERO $
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S

230.000.000.00

|Vias de comunicacion terrestre

230,000.000.00)]
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0239
1
2
3
4 OBRAS URBANISTICAS
5 Para el caso de la sub-actividad Obras Urbanisticas, se incorpora el siguiente
proyecto:
6
[Plan de Lotificacion segin Ley 6282-79 97.815.320.67,
7 BIENE S DURA DERO § 97,815 320.67
Bienes Preexistentes 97.815.320.67
8 Terrenos 97.815.320.67
Compra terreno para Plan Lotificacion 97.815.320.87
9
10 INSTALACIONES
Como se menciond anteriormente en el Programa Il, en la sub- actividad de
11
Instalaciones se incorporan los proyectos relacionados al Acueducto:
12
ETROS, ACOMETIDAS DOMICILARAS,
13 321 09.
57,119.197.30
14 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 57.119.197.30
[Maquinaria y equipo diverso 57.119.197.30
15 TRANSFERENCIA S CORRIENTES 264,273 611.74|
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO 264.273.611.74
16 |Indemnizaciones 284,273 811.74
17 [CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE
CUEDUCTO MUNICIPAL URA 200.000.000.
SERVICIOS 200,000 .000.00)
18 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 200,000.000.00|
19 Qtros senvicos de gestion y apoyo 200.000.000.00|
20
21 | | | | I | | EJORAS A LAINACIENTES YTANQUES DE ALMACENAMIENTO DEL
6 [} ONDE 1ANTA BARBARA 130.0
6 |03]06]03]| 6 o000 BIENE § DURADERO 8 136.068.766.38
22 6 |03]06]03]| 6 P20 ]OO'“?RUOOIO'E..ADIO!O&GVI&OMI 136.0 68.766.33)
6 [os]os]os] 6 pp2fo7| [rsrvacores 139.058.795.36
23
24 [MEJORAMENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 71,0540
BIENE S DURA DERO S 21 34.20
25 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S 21,054 034.20
Instalaciones 21,054 034.20
26
27
28
29

30
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1
2
3 OTROS PROYECTOS
4 Especificamente para la Actividad de “Otros Proyectos”, se incorporan las
5 siguientes sub actividades:
6 DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO.
En el caso de Direccion Técnica y Estudios 5-03-06-01, se incluyen los siguientes
8
9 compromisos presupuestarios:
10 Ademads, como se menciono anteriormente en el Programa |l, se incorporaron los
11 siguientes proyectos relacionados a los “Servicios Comunitarios”
12
EJORAMIENTO Y DESARROLLLO DELASAREASY SITIOS PUBLICOS
13 DEL CANTON 58.135411.69
BIENES DURA DERO $ 58,135 411.69
14 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 58.135.411.89
Otras construcciones, adiciones y mejoras 58.135.411.689
15
16 S 00.
17 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,065.000.
UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2,065.000.00
18 Textles y vestuano 2,085.000.00
19 BIENES DURA DERO S DIVERSOS 3.225.000.00
Otros bienes duraderos 3,225 000.00
20
21 I::Egﬁiég kmwuovumtwuwu-nmlu CANTON J‘ﬁ
22 6 |03|08]06]| 6 o0 CONSTRUCCIONES, ADICIONES YMEJORAS 32.273.706.86
|6 Jos]os]os] 6 Jo2|ee]| [Owas corstucciores. adciones y mekeas 3227 3.705.25)
23
24
25 EJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PA DEL CANTON 11.763.377.50
26 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 11,763 377.50
Otras construcciones, adiciones y mejoras 11,763 377.50
27
28
29

30
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1
2
3
MEJORAMIENTO Y DESA RROLLO DEL A CUEDUCTO MUNICIPA L DEL
4 CANTON DE SANTA BARBARA 7.110 307.
5 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA S 7.1 10.907.39|
Otras construcciones, adiciones y mepras 7.110.507.23)
6
/ EHICULO PARA LA ACTIVIDA D DE GESTION AMBIENTAL Y
8 CONSULTORIA PARA LA REALRZAR EL INVENTARIO DE GA SES
EFECTO INVERNA DERO, ADQUISICION DE TOLDO PARA LA ACTIVIDAD
9 MBIENTAL. 16,823.324.
SERVICIOS 15,000.000.
10 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 15,000,000.00|
Otros servcios de gestion 15,000.000.00
11 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.475.000.
UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.475.000.00|
12 Texsles y vestuario 1,475 000.00|
BIENES DURA DERO § uaau.e_ol
13 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 348.324.90
IEqulpo de transpore 348.324.93]
14
15 OTROS FONDOS E INVERSIONES
16 Se incorporan los siguientes proyectos:
17 ‘
18 336.000.000.00
335 OOOU:OOC]
19
20 . L "
En cuanto al punto referido a la “"Adquisicion de Terreno para la construccion de un
21 Plantel Municipal’, esta necesidad se fundamenta en que actualmente esta
22 Municipalidad, no cuenta con la infraestructura necesaria para resguardar de forma
23 correcta los activos municipales. Es sumamente necesario tener un lugar idoneo
24 para proteger a los vehiculos y maquinaria municipal, asi como también los
materiales y suministros que se van adquiriendo a lo largo del tiempo, lldmese
25 vehiculos de maquinaria pesada, tuberias de concreto, materiales aridos, entre
26 otros. Ademas de la necesidad de tener un espacio adecuado para las maniobras
27 del departamento de obras de la Municipalidad cuando hace tareas de descuaje,
28 almacenamiento temporal de materia organica (ramas de arboles. arbustos y
29

30
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1
2
3 sedimentos productos que se recogen en las calles y de los sistemas de
4 alcantarillado, también los materiales de demolicion en trabajos de obra publica y
5 otros). Se hace mas evidente el hecho que dicha adquisicion por cuanto en el ano
6 2018, la CGR realizo una Auditoria en el area de Proveeduria y Bodegas, donde
indicé que es necesario contar con un plantel que cumpla con los requerimientos
7 para la debida custodia de activos.
8 ,
Por otro lado, la adquisicion del terreno adjunto al edificio Municipal de las Artes y
9

Cultural. Este es un terreno que cuenta de 1000 metros cuadrados para continuar

10 con el proyecto cultural y establecer el centro de monitoreo con parqueo para la
11 seguridad cantonal, programa que se viene gestionando con la embajada de los
12 Estados Unidos desde el afio 2020.
TACION DEL PLAN DE CONTIGENCIA Y COMUNICACION PARA
13 EL ACUEDUCTO MUNICIPAL 14.306.000.
14 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 14,306.000.00
|Otros senicios de gestion y apoyo 14,208.000.00|
15
16
17 FERENCH § DE CARTAL AL COMTE DELA CRUZROJA DE BANTA
‘ . 3 .
[ [o3[07[03] 7 o3
18 & [oa]o7 o2 7 Jos ot ot [ 35.000,000.00
Is Jeaor]os] 7 Joa]ot1 joa] . 3.000.000.00
19 6 03|07 |03] 7 o3 |01 jos | e 3.0 00.000.00|
|l |m|w|o:| A0 3.000.000.00
6 |oalo7]oa] 7 fosfo1 jod]nn 3.000.000.00
20 & [o3]o7]oa]|7 fesfor o7 e 3.000.000.00
ﬂEEIEEEﬂ 7 “ EI" 3.000.000.00
6 Jo3|o7|oa] 7 o3 jot o8] e 3.0 00.000.00|
21 s |esjor]os] 7 foafot fos] 3.000.000.00)
- R -
23 Por solicitud del Concejo se trasladan ¢ 30.000.000 para las Asociaciones del
Canton de Santa Barbara.
24
25
82576
26 1
6 |oa|oT|oa] & 3 - 8257 6.312.60/
27 Is JoaJorfou] 6 Jo2]o2] [vias ce comunicacion wresve 22.975.312.50]|
28
29

30
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1  Ingresos.
2 Justificacion del Calculo de Ingresos
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
JUSTIFICACION DEL CALCULO DE LOS INGRESOS
Codigo Nombre de la cuenta Monto Estimado %
4.1.4.1.1.1.00.0.0.000 CONSEJO NACIONAL DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA JOVEN 2 744 061,00 0.06%
Se presupuesta lo correspondiente a la transferencia del Consejo
Nacional de la Politica Nacional de la Persona Joven para el
proyecto del afio 2023, segun oficio N° CPJ-DE-OF-639-61-2022.
4.2.41.1.1.00.0.0.000  |MINISTERIO DE HACIENDA | 48 245 151,00] 1,07%
Se presupuesta monto faltante para el afio 2023, segdn oficio N° AN AI-003-2023
4.3.3.1.1.0.00.0.0.000  |SUPERAVIT LIBRE | 1577 112 175,91] 35.02%
Se presupuesta el saldo de Liquidacion 2022, correspondiente a Recursos Propios
4.3.3.2.0.0.00.0.0.000 |SUPERAVIT ESPECIFICO | 2 875 809 048,78 63.85%
Se presupuesta el saldo de Liquidacion 2022 de los diferentes rubros:
Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del Bl Leyes 7509 y 7729 T 17 087 589,21
Juntas de Educacidn, 10% impuesto territorial y 10% BI, Leyes 7509 y 7729 T 100 530 230,01
Organismo de Normalizacidn Técnica, 1% del IBI, Ley N*7729 T 5759 44726
Plan de lotificacidn 02 103 586 87647
Consejo de Seguridad Vial, art. 217, Ley7331-93 [0g 30 526 527,38
Comité Cantonal de Deportes y Recreacidn T 12 205 44019
Aporte al Consejo Macional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N° 9303 [0g 2023 285,36
Unidnde Gobiernos Locales T 101164318
LeyN"F788 10% aporte CONAGEBIO T 888515
LeyN°7788 70% aporte Fondo Parques Macionales T 1977 850,61
LeyN°7788 30% Estrategias de Proteccidn Medio Ambiente 02 1101172533
Fondo LeySimplificacidn y Eficiencia Tributarias Ley N® 8114 [0g 1065 540 63187
Proyectos y programas para la Persona Joven T 4 967 365,52
Fondo Aseo de Vias 02 120 657 947,30
Fondo Recoleccidnde Basura 02 408 483 467.29
Fondo Depdsito y Tratamiento de Desachos Sdlidos 02 210 315 493,70
Fondo Acueducto 02 548 927 002,02
Fondo cementerio 02 75 527 20927
Fondo de parques y obras de ornato 02 11 568 148,87
Saldo trasnferencias Anexo-5 trasnferencias 02 144 082 379,78
Prestamo N° 4-A-1398-0015 del FAM para protecto; Modernizacion del Acueducto Municipal 13 10 000,01
|Toh| general de ingresos para Presupuesto Extraordinario 1-2023 4503 910 436,69' 100,00%
Monto de Liquidacion 4 458 943 241,56
Montos nuevos 50 989 212,00
PERSONA JOVEN 2 744 061,00
LEY8114 48 245 151,00
Total 4509 932 453,56
(-) PARTIDAS ESPECIFCAS 6 022 016,87
4503 910 436,69
COMPROBACION 0,00
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1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Resumen De Ingresos

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

RESUMEN DE INGRESOS

Ingresos Definitivo

1 NOMBRE DE LA CUENTA TOTAL %
4114 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2 744 061,00 0,06%
4 124 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 48 245 151,00 1,07%
4 13 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 4 452 921 224,69| 98,87%
4 133 SUPERAVIT LIBRE 157711217591 35,02%
4 13|3|2 SUPERAVIT ESPECIFICO 2 875 809 048,78| 63,85%

TOTAL DE INGRESOS 4 503 910 436,69 100%

S
Comprobacién 4 503 910 436,69
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1
2 . MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
’ B
i) .
4 - PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
. Presupuesto
CODIGO !
5 Nombre de Ia cuenta Extraordimario %
4|1)4 2 744 061,00 4%
4/1/4]1]00) 0o 0|CONSEJONACIONAL DE LAPOLITICAPUBLICA DE LA PERSONA JOVEN 2744 061,00] 0%
6
[as w s Ew 1%
4/2/41)00] 00| 0| MNISTERIO DE HACIENDA(LEY 8114) 48245151,00) 1%
7
4|3)|3|00f 00 |00 |00 u%g&n:vmmnm 4452921 224,69 999
8 3|a] 1] 00 [oo|w]w|svPERAVITLIERE 1577112175.01| 350
3|3 1] 1 |oooo]00 |Recursos Propios 157711217591  35%
[
9 4]3[a] 2] o0 [0o]oo]w[suPERAVIT ESPECIFICO 2875809 048,78| 649
10 4(303)2] 2 [00]00]c0|Tunta Adnunistrativa del Regstro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7509 y 772 17087 589,21 0%
413 2| 4 [00]00]00|Juntas de Educacn, 10% mnpuesto terrtoral v 10% IBL, Leyes 7509 v 7729 100 530 250,01 1%
413(3)2[ 5 |00]00|00|Organssmo de Normalizacion Tecnica, 1% del IBI, Ley N° 7729 575044726 0%
11 2
4]3]3]2| 7 [00[00|00|Plan de botificacion 103 585 876,47| 20
4/303)2] 8 |oofoofoo|Consejo de Seguridad Vil art 217, Ley 7331-93 30 526 527,38 1%
12 4/3]|3)2| ¢ |oofoo|oo|Comité Cantonal de Deportes y Recreacion 12 205 440,18 0%
4/3]3) 2] 15 |00|00|o0|Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N* 9303 201328336) 0%
13 4]2[z] 2| 14 [00[ 00 00| Uniom de Gobiernos Locates Touens| 0w
4]303]2] 10 [00]00[00]|Ley N"7788 10% aporte CONAGEBEIO 588515 0%
14 4]3[z[ 2] 11 00| oo] 0 |Ley NF7788 70% aporte Fondo Parques Naciorales 197785051 00
4/3]3) 2] 12)00|00|00|Ley N'7788 30% Estrategias de Proteccion Madio Ambients 1101172533) 0%
15 4]3]3] 2] 16 |00[o0 |00 [Fondo Ley Simplificacion v Eficiencia Tributarias Ley N° 8114 1065 540 531,87 2400
4/3]3] 2] 30 | 00|00 |00 |Proyectos y programas para la Persona Joven 4906736552] 0%
16 4]303] 2] 29 [00]|00[00|Fondo Aseo de Vias 120 657 947,30  3ee
MEIE 26 10000 {00 |[Fondo Recoleccion de Basum 408483 467,20) 9
17 4/3)3 20 |00 {00 {00 |Fondo Depésito v Tratamiento de Desechos Solidos 210315483,70] 5%
4/3]3)2]17)00|00|00|Fondo Acueducto 548927 002,02| 129
18 4/3]3)2]18 |00|00|00|Fondo cementerio 7552720027) 2%
4]313]2]25 [00]00|00)|Fondo de parques v obras de omato 11568148,87) 0%
4]3]3)2] 3 |00feo|o0|Saldo tramfermncas Anexo-3 trasnferencias 144082379,78] 3%
19 .
413131224 [00]00[00 |Prastamo N° 4.A-1398.0015 dal IFAM para protecto; Mbdernizacion del Acueducto Municipal 10000,01] 0%
20 TOTAL DE INGRESOS 4 503 910 436,60| 100%
. 4 503 910 436,69
21 Comprobactn 4503 910 436,69
Diferencias 0,00
22
23
24 Programa I. Administracion General
25
26
27
28
29

w
o
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRE$UPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
PROGRAMA I
ADMMNISTRACION GENERAL

o for oo [0

[en [&]en [en Jen [en Jen |en [enfen fon

Jen Jen

Jen Jen

[en [on Jen [Gren fon

[en Jen

|en

[en en Jen [ fen [en [en |en

|en

|en

NOMERE DE LA CUENTA

FREIUFUEITD
EXTRAORD INARID

723 814 83817

TURIIE PUESTOS C1AVE EN INCAPAL TBATES.

500 000,00] 038 VACACIONES 0 LICENCIAS ©0% GOCE DE SALARIO
3500 000.00) 0.48%
Retribucion eventual al perzonal que presta ms
zervicios enhoras adicionales a In jornada ordinaria
0.480%% de trabajo, cumdo necesidade s impeste rzables de In
entidad asi lo requiera, sjnstandose a Iz
3 500 000,00 dizvosione s lesales v i éouicns vimente
INCENTIVO 5 SALARIALES 493 B00.,00) 0.07%
Cedmaotercer mes 455 800.00| go7oe Log i al azuinaldo
CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 919 800.00| 013%%
Contrib patronsl | Segwo de sabd de 13 C.C.5.5 14.83% 883 800,00 0.12% Cargns sociales
Contrib patron sl Boo Popular v Desarrolo Comunal 0.50% 30 000, {X)l 0,00%% Cargns sociales
CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS ¥ OTRO § FOND CAPIT 270 000,00 0.04%
|Aporte patronal Regimen Obigat de Pensiones Compl 3% 180 000,00 0.00%% Cargas socinles
|Aporte patronal sl Fondo de Capitsizscdn Laborsk-1 503 20 {)II).{X)l 0,01% Cargas sociales
SERVICIOS 115259 977,28 15000%
ALGUILERE S 15238 028.,74) 2110%
OC-201-2021 - Servicio de alquiler de e quipos de conputo
|Auier de 2auipo de computo 1sosmoom7el 2% or @y 1 198028, ¢ 14 100000
SERVICIOS COMERCIALESY FINANCIERDS 18 253 882,59 2.82%
- . - Se refilerza pam gastos por servicios de publicacion &
Informagién sras7moo| 0% 0Canam 4TI tos por e
Adquirir parala Municipalidnd de Santa Barbara
EMPASTES DE LIBROS DE ACTASDE LA
04106 SECRETARIADEL CONCEJO SEGUN
DEMANDA, afinde cuplir con In normativa del
. . Amhivo Nacional y la Ley Geneml de Contratacion
0] Impresion encusdernacon 3 (0D 000, 00| Adrnictrativa
o -
01 Sar s de transErenda slectdnics de informacidn Lmte oClsE imelns Se mfierza pam realizarelpago del SICOP
0] SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 8%
Contratacion de dos Abogados Externos para el
0C-103-2021 Cobro Judicial v Extrmjudicial ¢ 8 000.000
46409 oM 533 7H,00 Se inchrve ¢ S000.000 por solicitud de la Alcaldia
SICOP- 26 Segin acuerdo 52023 de In seson extraordinaria 57
0] Sarviis Juridioos 33 588 T50,00| 2023 ¢ 15.000.000
OC'-BETE-ZI]EI CUBRIR LA TIFERENCIA PATLA LA ENTREG A TOTAL DE
0,61% oC128 288600450 UNIFORM FS A LS FUSCION AR IS ¢ 15000800
0] Servcics generales. 4 385 004 50| OC 13
‘O rdenar los docunentos v expedientes que
OC1E conformmn el archiv ode legal ¢ 3.000.000
24408 ocan 148621000 .-\srstenteLe;i})?rd.mte lsrmfratmpnﬂlrade
0C-56,202 313 = Ivicios externos ¢ 7.200.000
. ’ SERVICTOS ASISTENCIALES A SECFETARIA D
Otros ser geston y apoyo 17 686 210,00| EL CONCETO ¢ 6000 000
CAPACITACION ¥ PROTOCOLD 11592 228.81) 1.60%
il paita e e e b Casiml
 (AUTOEVALUACION 3 SEVRIL actmcaciio
serramm:
cansa o i st st b e st para e abtadis
160 APEMDARIESGO 1192280 Brindar of cmtremamicnda re querids st que
* PLLS : s pura realicar by de it
B —— Y Farsaficita e
v pas capaciar i Asea Femacicra
11552 298 81 2 de b NS ¢ 2 S00am
14454 872,54 2.00%
. - = Parareal ar mant enimiento preventive ¥ comect o
de fansporte 1255454 LW OC3s62 20548 e e g 2 e
sistemas 1500 000,00) 0.21%
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 9814 982,88 136%
PRODUCTO S GUIMICOS ¥ CONEXOS 0.350%
Tintas, pinturas ydilyentes 2500 000,00 0350 Se refierza por slicitud de Alcakdin
HERRAMIENTAS, REPUESTOS ¥ ACCESORIO § 1811 450,00 0.25%
Comprar repuet oz ne cesarios para el mantenine nto
0 .. PrETEDHVY nFnrrenirmh oz equipos informmaticos
02504 OC-100, 104 145000 & In instituci Conpm
Repuesios yacesorios 1811 450,00| de lantasvars Jos ve iculo:
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVER 505 5503 532.88) 0.76%
OC-104,238, 245, - Se refien adebido o que &1 personal immicipal del
0320% 248 240 260 38 40, ®OTTOT Ama P S ——
Utiles v les de ofidna y computo 2290 T77,07| 41 00-200] i
- . - Se refien adebido o que &1 personal immicipal del
Froductos de pepel cartdn & impresos 025% OG04 45 40,9 Aren Administ mtiva a mnetado
Tesdies v vestuario 0.17% OC-135-161
Utiles y matersles impisza 125 2E0.00| 0.00%% oc1E
Otros dfles matersles v suministos. 7144555 001% OC-104
BIENE S DURADERC & 32454 977.01) 448%
MAGUINARIA, EQUIPD ¥ MOBILIARIO 32454 977,01] 4.48%
Equipo de ransporte 357 033,30| 0.05% OC-135 2021 BT033.30
Exquipo de comunicacion 10280 000,00| 14004 300005 10 280 000,00
OC-11890 SICOP- - Se refuoerza parala conpr del e quiponece sario para
Euipo y mobiliaro de oficns 2332 70| 0% 008 L2720 Ininstalncion del Dep: de Patente
Trar camis =T
OC104 BEN _ e « S0
2600%  cames e L3 . =

Exquipo v de cémpuin

LS00 233 camea b adyuiiciin de ST —
m i e b e il wies

PAD- Institucional
Programa I Linea 1

P AD- Institucional
Programa I Linea 2

PAD- TI- Limeas

PAG- CONCEND
MUNICIPAL-LINEA 2

PAG- Gostinn Tolbaria-
-y

PA- Takents Haama
Limcas 2

PAGL Asesasia Liyal
Limas 133 PAD-
CONCEND MUNICIPAL
LINEA |

PAR- Uik e Tahemtn

Dapuciomad- Linea 12

PAD- TI- Timeas

PAD- Pate mics Limea 2

PAD- Pake mics Limea 3

PAD- Pake mics Limea 3

PAD- T~ Limens 12

SUFERAVIT LIBRE

0,00%%
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5010zl 1 foofoo| |sEmvicios 512152351 0710
5|00z 1 jpafoo| [arouneres 1000 000,00] 014%
S I o e 1 000000.00] 0149 Servicio e alquier de equiposde computo PAG- T L b
5|00zl 1 oafoo| [semvicios oe GEsTION Y APOYD 2 585 000,00] 0360
“Asesoria Legiln dennuda, que permiita dar m
- scompaiiaments en Ins rer iiones de muditorin, B
demmeias inte rpue At A etn midad que permita
5 |o1oz| 1 foafoe| |servisos widcos 2 500 000,00 coutar cou w criterio fridic i i PAO- Instirucioual
“5[o1]02] 1 [oafos| [seruisos perersies s5000,00] 001% oc1m 5 000,00 Frograma - Linen 3
_5|o4[oz] 1 jo7{oo| |capacmaciony praTocolo 153523,51] 02109
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Acta N°63-2023 S
A o
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0252
1 Programa lll. Inversiones
2
S MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
§ g PROGRAMA N° Il
ey INVERSIONES
4 Presupuesto o
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA Extraordinario %
5
INVERSIONE S. 2 831 822 768,39
6
7
8 5 |03/01)|01]| 5|02]00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 369 395 000,00 13,04%
5 |03[01]|01|5|02|99| |[Ofras construcciones, adiciones y mejoras 369 395 000,00 13,04%
9 5 |03/01)|01]| 5|99|00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 2 000 000,00 0,07%
5 [03|01(01| 5 |99(02 Piezas y obras de coleccidn 2 000 000,00 0,07%
10 =
11
5 |03/02|01|1|01]|00| |ALQUILERES 3 000 000,00 0,11%
12 5 |03|02|01[1 [01)|03 Alguiler de equipo de computo 3 000 000,00 0,11%
5 |03/02|01]| 1 04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 664 519,00 0,20%
13 5 |03|/02|01|1 (04|03 Servicios de ingenieria 5 159 700,00 0,18%
5 [03|02(01|1 |04 |06 Servicios generales 504 819,00 0,02%
5 |03/02|01]|1 |07|00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 695 000.00 0,02%
14 5 |03/02|101]|1)07]01 Actividades de capacitacion 695 000,00 0,02%
15 5 |03/02|01|2|99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTRO S DIVERSO S 175 600,00 0,01%
5 [03|02({01| 2 |99 (04 Textiles y vestuario 175 600,00 0,01%
16 5 |03/02|01]| 5|01]00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 59 000 000,00 2,08%
5 [03|02(01| 5 |01[02] Equipo de transporie 30 000 000,00[ 1,06%
17 5 [03|02(01| 5 |01/05] Equipo y Programas de Computo 7 500 000,00[ 0,26%
18 o . . 0,76%
5 |03|02|01| 5 [01|99 Maquinaria y equipo diverso 21 500 000,00
19 [ JosJo2lo [ 6 ooloo] [rmowsreRENGRs GoRRENES [ ool o]
20 5 |03|02|01| 6 06|00 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 0.00 LR
0,
21 5 [03]02(01] 6 0601 |Indemnizaciones 0,00 0,00%
23
5 [03[02|02) 5/02/00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 843 44414141 29,78%
24 5 [03]02]02] 5|02/02] |Vias de comunicacién terrestre 843 444 141 41 20,78%
25
26
03 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 201 806 422 46 7.13%
27 5 |03|02|03| 5 (02|02 \ias de comunicacion terrestre 201 806 422 46| 7,13%
28
29

30
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5 (03]05|01|5 (01|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00%
Maquinaria y equipo diverso 0.00

5 |03|05|01|6 |06]00] |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10 000,01 0,00%]

5 |03]|05|01| 6 |06|02| |Reintegro y devoluciones 10 000,01 0,00%

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1745 635,54 0,06%
03]05/02| 1 /04|99 Otros senvicios de gestién y apoyo 1745 635,54 0,06%

w

w

03]05/03| 5|02|00| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 171 014 330,74 6,04%
03]05/03| 5|02|07| |Instalaciones 171 014 330,74 6,04%

w,

w

03]05/04|5|02|00| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 21 054 034,20 0,74%
03]|05/04| 5 |02|07| |Instalaciones 21054 034,20 0,74%

w

5 [03(06(01| 0|01|00 REMUNERACIONES BASICAS 2 500 000,00 0,09%
5 |03(06|01| 0 |01]|05 Suplencias 2 500 000,00 0,09%
5 (03]06|01| 0 (03|00 INCENTIVOS SALARIALES 208 250,00 0,01%)
5 |03|06/01| 0{03|03| |Decimotercer mes 208 250,00 0,01%
5 [03|06(01| 0 |04|00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 383 250,00 0,01%
5 |03]06/01| 0{04|01| |Contrib patronal seg de salud de la C.C.S.5-14.83% 370 750,00 0,01%
5 |03|06/01|0|04|05| |Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 12 500,00 0,00%
5 [03(06|01| 0 |05|00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 112 500,00 0,00%
5 |03]06/01| 0|{05(02| |Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 3% 75 000,00 0,00%
5 |03]06/01| 0{05/03| |Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1.50% 37 500,00 0,00%
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1

5 |03|06|01| 1 |00 |00 SERVICIOS 81 585 767,83 2.88%
5 |03 |06|01| 1 |01 |00 ALQUILERES 6 859 145.67 0,24%|
5 |03|06|01| 1 |01|03 Alquiler de equipo de computo 6 859 145 67 0,24%|
5 |03(06|/01| 1 03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10 000 000,00 0,35%|
5 |(03(06|01| 1 |03 |01 Informacion & 000 000,00 0,21 %
5 (03(06|01|1 |03|03 Impresién encuademacién y otros 4 000 000,00 0,14%)
5 [03(06/01| 1 |03]|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1849 453.71 0,07%
5 |03|06|01|1 03|06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1840453 71 0,07%
5 |03 (06|01| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 49 579 315.75 1,75%
5 |03|06|01| 1 |04 |03 Servicios de ingenieria 17 677 851,25 0,62%
5 |03(06/01| 1 (04|06 Servicios generales 1 877 504,50 0,07%)
5 |03(06(01| 1 |04 99 QOtros servicios de gestion y apoyo 30 023 960,00 1,06%)|
5 |03(06|/01| 1 07|00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 4 797 852,70 0,17%
5 |(03(06|01| 1 |07 |01 Actvidades de capacitacion 4797 852,70 0,17%|
5 |03 |06|01| 1 |08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 8 500 000,00 0,30%|
5 |03|06|01|1 08|05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 8 500 000,00 0,30%
5 |03|06|01| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 5 303 743,56 0,19%|
5 |03(06/01| 2 01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2 000 000,00 0,07%|
5 |03|06|01| 2 |01|04| |Tintas, pinturas v diluyentes 2 000 000,00 0,07%
5 [03(06/01]| 2 |04 |00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 000 000,00 0,07%
5 |03|06|01|2 04|02 Repuestos y accesorios 2 000 000,00 0,07%
5 |03 |06|01| 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1303 743,56 0,05%|
5 (03(06(|01| 2 |99 |01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 218 049 31 0,01%)
5 (03(06(|01| 2 (99|03 Productos de papel, cartdn e impresos 3327425 0,00%)
5 |03(06(01| 2 |99 (04 Textiles y vestuario 689 945,00 0,02%|
5 |03|06|01|2 99|99 Otros (tiles, materiales v suministros 8 170,00 0,00%
5 |(03(06|01| 2 |99 |05 Utiles y materiales de limpeza 62 625,00 0,00%)
5 |(03(06|01| 2 |99|06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 291 680,00 0,01%
5 |03|06|/01| 5 |00 |00 BIENES DURADERO S 5 527 264.50 0,20%|
5 |03|06|01| 5 |01 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 5 527 264 50 0,20%|
5 (03(06|01|5 |01]|02 Equipo de transporte 357 033,30 0,01%|
5 (03(06|01|5 |01|04 Equipo y mobiliario de oficina 52 228,10 0,00%)
5 |(03(06|01|5 |01]|05 Equipo y Programas de Computo 5118 003,10 0,18%)
5 |03|06|/01| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 500 000,00 0,12%|
5 |03 |06|01| 6 |06 |00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 3 500 000,00 0,12%|
5 |03(06|01| 6 (06|01 Indemnizaciones 2 500 000,00 0,09%|
5 |(03(06|01| 6 |06|02 Reintegros o Devoluciones 1 000 000,00 0,04%)
5 |03|06|02| 5 |00 |00 BIENES DURADERO S 98 701 582,88 3,49%|
5 |03(06|02| 5 (02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 98 701 582,88 3,49%|
5 |03(06|02| 5 (02|99 Ofras construcciones, adiciones y mejoras 98 701 582 88 3.49%|
5 |03|06/03( 1 |00 (00 SERVICIOS 50 000 000,00 1.77%|
5 |03|06|03| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 50 000 000,00 1,77%|
5 |(03|06(/03| 1 |04 |99 Qtros servicios de gestion v apoyo 50 000 000,00 1.77%|
5 |03|06|05( 5 |00 (00 BIENES DURADERO S 65 501 200,65 2.31%|
5 |03 |06|05| 5 |02 |00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 65 501 200,65 2.31%|
5 |03 |06|05| 5 |02 |99 Otras construcciones, adicionges y mejoras 65 501 200,65 2.31%|

N
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03

06

06

02

00

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

I

36 763 377,50

1,30%

03

5|02

99

Otras construcciones, adiciones y mejoras

36763 377,50

1,30%

[4]

03

06

07

[4]

02

00

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

2769 946,74

0,10%

07

02

99

Otras construcciones, adiciones y mejoras

2769 946,74

0,10%

5 |03|06/09( 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 16 000 000,00 0,57%
5 |03(06|09| 1 (04|99 Otros servicios de gestion 16 000 000,00 0,57%
5 (03|06 2 00|00 MATERIALES Y SUMINISTRO S 5000 000,00 0,18%
5 (03(06|09| 2 |99(00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 5000 000,00 0,18%
5 |03(06|09| 2 (99|04 Textiles y vestuario 5000 000,00 0,18%
5 (03(06|09| 5 |00(00 BIENES DURADEROS 348 324,90 0,01%
5 (03(06|09| 50100 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 348 324,90 0,01%
5 |03(06|09| 5 (01|02 Equipo de transporte 348 324,90 0,01%

(2]

03

06

04

-

04

00

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

14 280 000,00

0,50%

o

03

04

99

Otros servicios de gestion y apoyo

14 280 000,00

0,50%

[4]

03

07

01

[4]

03

00

BIENES PREEXISTENTES

380 000 000,00

13,42%

o

03

07

01

o

03

01

Terrenos

380 000 000,00

13,42%)

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

5 346 000,00

0,19%

[54]

03

07

02

04

99

Otros servicios de gestion y apoyo

5 346 000,00

0,19%
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TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO

5 |03]|07|03| 7 |01]|03 |00 |EMPRE SARIALES 42 000 000,00 LA
5 |03|07|03| 7 |01|03 |01 [Tz Educacion Escuela Los Cartagos 3 000 000,00 0,11%
5 (03|07 (03| 7 |01|03 |02 |Jurta E ducacion Escuela Anicieto Esquivel Sdenz, Claluites 3 000 000,00 0,11%|
5 (03|07 (03| 7 |01|03 |03 |luta Administrativa Liceo de E1 Roble, Sto Domingo 3 000 000,00 0,11%|
5 [03|07|03| 7 |01|03 |04 [lut= de Educacion Escuela Excelencia SanBosco, Puraba 3 000 000,00 0.11%
5 |03|07|03| 7 |01 |03 |05 |Turt= de Ecucacion Escuela Rodolfo Peters 5 cheider, Zetillal 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07 (03| 7 |01]|03 |06 |7urts de Ecucacion Escuela Calle Quiros 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01|03 |07 |Turez Administrativa Liceo de Sarta Barbara 3 000 000,00 0,11%
5 (03|07 (03| 7 |01|03 |08 |Jurr= E ducacion Escuela fuan Mora Ferndndez 3 000 000,00 0,11%|
5 (03|07 (03| 7 |01|03 |09 |Jun E ducacion Jardin de Nifios Juan Mora Ferréindez 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 |01 |03 |10 |fuz E ducacion Escusla Alfredo Gonzalez Flores 3 000 000,00 0,11%
5 |03|07|03| 7 [01|03 |11 |fue Echwcacion Escuela Alfredo Volio Jimerez Birri de § anta Barbara 3 000 000,00 0,11%|
5 |03|07|03| 7 [01|03 |12 |Turtz E ducacion E scuela Jesiss de SartaBarbara de Heredia 3 000 000,00 0,11%|
5 (03|07 (03| 7 |01|03 |13 |Tua E ducacion Escuela Tranguilino Saenz Rojas 3 000 000,00 0,11%|
5 |03|07|03| 7 |01|03 |14 |Fu= E ducacin E souela Eisa S ote Jménez 3 000 000,00 0,11%|
6 |03|07|03| 7 |01|04 |00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES 13 000 000,00 0.46%|
5 [03|07|03| 7 |01[04|1 |Comit: Cantoral de Deportes yRecreacién 13 000 000,00 0.46%|
5 |03|07|03| 7 |03|01|00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 65 000 000,00 2,30%|
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |01 |Aseciacion Cnz Roja Costarricense 5 000 000,00 0,18%
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |02 |Asociacion Desarrollo Integral de Chaluites de S anta Barbara 5 000 000,00 0,18%|
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |03 |Asociacitn de Desarrcllo Integral de S anfo Domingo 5 000 000,00 0,18%|
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |04 |Asociacion Desarrollo Integral de Puraba 5 000 000,00 0,18%|
5 (03|07 (03| 7 |03 |01 |05 |Asociacion de Desarrollo Irtezral de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0,18%|
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |06 |Asociacion Desarrollo Integral de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,18%|
5 |03|07 03| 7 |03 |01 |08 |Asociacion Desarrollo Integal de Barrio San José S 000 000,00 0,18%|
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |09 |ssociacion Desarrollo Integral de Bimi 5 000 000,00 0,18%
5 |03)|07)|03| 7 |03 |01 |10 |Ascciacion Desamrolle Integal San Pedro de Sania Barbara Heredia 5 000 000,00 0.18%|
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |11 |Asociacion Desarrollo Integral San Juan 5 000 000,00 0,18%
5 (03|07 (03| 7 |03 |01 |12 |Asociacién de Cuinra S anta Barhara 15 000 000,00 0,53%)

SERVICIO S DE GESTION Y APOYO 19 500 000,00 0,69%|
Otros servicios de gestion y apoyo 19 500 000,00 0,69%)

]
8
5]
g
3
88

-]
-

03 (07|04 04

5 |03|07|04| 50100 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 18 000 000.00 4,04%)
5 |03|07|04| 5 |01|04 Equipo y mobiliario de oficina 4 000 000,00 4.04%|
5 (03|07|04| 5 |01|05 Equipo y programas de computo 14 000 000,00 4,04%|

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 20 000 000,00
03|07 |04| 5 (01|05 Equipo y programas de computo 20 000 000,00 0,71%|

[}

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 49 000 000,00
Otros servicios de gestion y apoyo 49 000 000,00 1,73%|

00
99

(4]

03[07|04| 1 [04

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 48 900 000,00
03|07|05| 5 [02]|02 Vias de comunicacion terrestre 48 900 000,00 1.73%|

5]

Total programa lll Inversiones 2831822768,39  100,00%)
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1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Cierre por Programas

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023
CIERRE POR PROGRAMAS

NUMERO DE PROGRAMA

MONTO ASIGNADO

%

PROGRAMA | -DIRY ADM GRAL 723914 899,17 16,07%
PROGRAMA | - SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13| 21,05%
PROGRAMA Il INVERSIONES 2831822768,39| 62,87%
TOTAL DE GASTOS 4 503 910 436,69 100,00%
TOTAL DE INGRESOS 4 503 910 436,69 100,00%

DIFERENCIA

Objeto General del Gasto Detallado
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) ,, MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
;é PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
= OBJETO GENERAL DEL GASTO DETALLADO
NOBRE DE LA CUENTA PRESUP ORD %
000/00] |REMUNERACIONES 33 321 600,00 0,74%
00100 |REMUNERACIONES BASICAS 7500 000,00 0,17%
0101)05] |[Suplencias 7500 000,00 017%
002/00] |REMUNERACIONES EVENTUALES 18 500 000,00 041%
010202 |Tiempo Extraordinario 18 500 000,00 0,41%
0]03/00] |INCENTIVOS SALARIALES 2165 800,00 0,05%
0]03/03] |Decimotercer mes 2165 800,00 0,05%
00400, |CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3985 800,00 0,09%
0(04{01| |Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14% 3855 800,00 0,09%
00405 |Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 130 000,00 0,00%
00500 |CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 1170 000,00 0,03%
0(05{02) |Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,5 780 000,00 0,02%
0105/03] |Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3% 390 000,00 0,01%
100/00] |SERVICIOS 934 948 327,33 20,76%
1101]00 |ALQUILERES 30 396 694,41 0,67%
110102 |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 639 520,00 0,01%
1(01)03] |Alquiler de equipo de computo 29757 17441 0,66%
1103[00] |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 35603 336,30 0,79%
1103[01 |Informacién 8544 770,00 0,19%
1/03/03] |Impresién encuadernacién y otros 7500 000,00 0,17%
1 (03/06/ |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 6 849 453,71 0,15%
1103|07| |Servicios de transferencia electrénica de informacion 12709 112,59 0,28%
104{00, |SERVICIOS DE GESTION Y APQYOQ 751 374 649,27 16,68%
1104/02) |Servicios Juridicos 36 088 750,00 0,80%
1|04/03] |Servicios de ingenieria 40 899 076,63 0,91%
1 |04/06] |Servicios generales 63 574 224,00 141%
1|04/99] |Otros servicios de gestion y apoyo 610 812 598,64 13,56%
1106{00] |SEGURQS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 8 000 000,00 0,18%
1]06{01] |Seguros 8000 000,00 0,18%
1107]00] |CAPACITACICN Y PROTOCOLO 31 399 999,99 0,70%
1107|01] |Actividades de Capacitacion 31399 999,99 0,70%
108[00] |MANTENIMIENTO Y REPARACION 74 373 647,36 1,65%
1 (08|05 |Mantenimiento y reparacion equipo de transporte 66 483 647,36 1,48%
1 (08|08 |Mantenimiento y reparacion equipe de computo y sistemas 1500 000,00 0,03%
108/99 |Mantenimiento y reparacion de otros equipos 6 390 000,00 0,14%
1109[00, |IMPUESTOS 2000 000,00 0,04%
10999 |Otros impuestos 2000 000,00 0,04%
1199/00, |SERVICIOS DIVERSOS 1800 000,00 0,04%
1/99/01] |Servicios de regulacién 1800 000,00 0,04%
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2/00/00] |MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48 4.65%
210100] |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXQOS 30 297 850,66 0,67%
2(01/01] |Combustibles y lubricantes 10 000 000,00 0,22%
2|01|02| |Productos farmacéuticos y medicinales 500 000,00 0,01%
2/01|04| |Tintas, pinturas y diluyentes 9525 288,66 0,21%
2 (0199 |Otros productos quimicos 10 272 562,00 0,23%
2102/00] |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 9021725,33 0,20%
2(02(02| |Productos agroforestales 9021725,33 0,20%
2103/00] |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONST Y MANTENIM 126 518 040,39 2,81%
203|01| (Materiales y productos metalicos 12 578 314,38 0,28%
2|03(02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 56 721 288,27 1,26%
2 |03|03| |Madera y sus derivados 1325 169,19 0,03%
2|03|04) |Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 176,55 0,00%
203/06) |Materiales y productos de plastico 47 419 837,83 1,05%
2 (0399 |Otros materiales y productos de uso de la construccién 8473 243,17 0,19%
2)04/00] |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 13 420 716,66 0,30%
2 (0402| |Repuestosy accesorios 13 420 716,66 0,30%
2199/00] |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSQS 30 002 057,44 0,67%
2(99/01| |Utiles y materiales de oficina y computo 3570 552,38 0,08%
299/03| |Productos de papel cartén e impresos 1838 929,50 0,04%
2 (99|04 |Textiles y vestuario 16 326 920,00 0,36%
2 (99|05 |Utiles y materiales de limpieza 187 875,00 0,00%
2(99(06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2932 335,00 0,07%
299/99| |(Otros Utiles, materiales y suministros 5145 445,56 0,11%
5(00(00| |BIENES DURADEROS 2 825 363 804,42 62,73%
5/01/00 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 293 698 186,97 6,52%
50102 |Equipo de transporte 98 062 391,50 2,18%
5(01|03| |Equipo de comunicacién 47 253 414,00 1,05%
5/01|04| |Equipo y mobiliario de oficina 28 536 553,70 0,63%
501|05 |Equipo y programas de computo 79795 827,77 1,77%
5(01|06| |Equipo sanitario, de laboratorio e investigacién 500 000,00 0,01%
5(01|07| |Equipo y mobiliaric educacional, deportive y recreativo 10 000 000,00 0,22%
5(01(99| [Maquinaria y equipo diverso 29 550 000,00 0,66%
5102/00] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2044 027 928,10 45,38%
5102(02| |Vias de comunicacién terrestre 1094 150 563,87 24,29%
5102(07| [Instalaciones 192 068 364,94 4,26%
5(02(99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 757 808 998,28 16,83%
5103/01] |TERRENOS 483 586 876,47 10,74%
510301 |Terrenos 483 586 876,47 10,74%
5199/00] |BIENES DURADEROQS DIVERSQS 4050 902,88 0,09%
5199/02| |Piezasy obras de coleccion 3000 000,00 0,07%
5199(99| |Otros bienes duraderos 1 050 902,88 0,02%

1
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6 |00|{00] | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8.34%
6 |01|00] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 140 604 373,97 3.12%
6 (01]01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 5 759 447,26 0.13%
6 |01|01| 1 Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n®4 (ONT) 5 759 447,26 0,13%
6 |01|02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 21 097 613,33 0,47%
6 |01|02| 1 |Comisién Nal p/ la Gestién de la Biodiversidad (CONAGEBIO) 8 885,15 0,00%
6 101|02| 2 |Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n°4 17 087 589.21 0,38%
6 |01|02| 3 Fondo Pro Parques Nacionales 1977 850,61 0,04%
6 |01|02| 4 |Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 2 023 288,36 0,04%
6 |01|03| |Transferencias Corrientes a Instit Descentralizadas no Emp 100 530 230,01 2.23%
6 |01|03| 1 |Juntas de Educacion (anexo n® 3) 10% IBI 100 530 230,01 2.23%
6 (01(04| |Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 13 217 083,37 0,29%
6 101|044/ 1 |Comité Cantonal de Deporte y Recreacion 12 205 440,19 0,27%
6 (01(04] 2 |Unién de Gobiernos Locales 1011643,18 0,02%
6 |03|00] PRESTACIONES 17 000 000,00 0,38%
610301 Prestaciones legales 17 000 000,00 0,38%
6 |06/00] |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 217 925 153,97 4,84%
6 |06/01 Indemnizaciones 205 349 823,45 4,56%
6 |06|02 Reintegros o Devoluciones 12 575 330,52 0,28%
7 |00{00] | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 120 000 000,00 2,66%
7 |01|00|00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONE S DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 42 000 000,00 0,93%
7 101]03|01|Junta Educacion Escuela Los Cartagos 3 000 000,00 0.07%
7 |01|03|02|Junta Educacion Escuela Anicieto E squivel Saenz, Chahuites 3 000 000,00 0,07%
7 |01]{03|03|Junta Administrativa Liceo de El Roble, Sto Domingo 3 000 000,00 0.07%
7 (01(03|04|Junta de Educacion Escuela Excelencia San Bosco, Puraba 3 000000,00 0.07%
7 |01|03|05|Junta de Educacion Escuela Rodofo Peters Scheider, Zetillal 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|06|Junta de Educacion Escuela Calle Quiros 3 000 000,00 0.07%
7 |01|03|07 |Junta Admiristrativa Liceo de Santa Barbara 3 000 000,00 0.07%
7 |01|03|08|Junta Educacion Escuela Juan Mora Feméndez 3 000 000,00 0.07%
7 |01|03|09|Junta Educacion Jardin de Nifios Juan Mora Fernandez 3 000 000,00 0.07%
7 |01|03(10|Junta Educacion Escuela Affredo Gonzalez Flores 3 000 000,00 0.07%
7 |101|03{11|Junta Educacion Escuela Alfredo Volio Jimenez Birri de Santa Barbara 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|12|Junta Educacion Escuela Jesiis de Santa Barbara de Heredia 3 000 000,00 0.07%
7 |01{03|13|Junta Educacion Escuela Tranquilino Saenz Rojas 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|14|Junta Educacion Escuela Elisa Soto Jiménez 3 000 000,00 0.07%
1
7 |01(04] 0 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES 13 000 000,00 0,29%
7 |01|04| 1 |Comité Cantonal de Deportes y Recreacion 13 000 000,00 0,29%
7 103|010 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 65 000 000,00 1,44%
7 |03|01/01|Asociacion Cruz Roja Costarricense 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/02|Ascciacién Desarrollo Integral de Chahuites de Santa Barbara 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/03|Asociacion de Desarrollo Integral de Sante Domingo 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/04|Asociacién Desarrollo Integral de Purabd 5 000 000,00 0,11%
7 /03|01/05|Asociacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/06|Ascciacion Desarrollo Integral de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/08|Asociacion Desarrollo Integral de Barrio San José 5 000 000,00 0,11%
7 103|01/09|Asociacion Desarrollo Integral de Birri 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/10|Ascciacién Desarrollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,11%
7 /03|01]11|Asociacion Desarrollo Integral San Juan 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01/12|Asociacion de Cultura Santa Barbara 15 000 000,00 0,33%
9/0(0 CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,12%
9 102/00] |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 5 486 696,52 0,12%
9 |02|01| |Sumas libres sin asignacién presupuestaria 5 486 696,52 0,12%

Total

4 503 910 436,69

Comprobacion

4503 910 436,69
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1  Tabla De Equivalencia. Segun Clasificador Econémico Y Objeto Del Gasto Del Sector
2 Publico

TABLA DE EQUNALENCIA
Segln Clasificador Econémico y Ob jeto del Gasto del Sector Publico

Faaar
Municipalida de Santa Barbara de Heredia
% Presupuesto Extraordinario 1-2023
< \.
—

{en colones)

Comgopor  Comgo por
CE

CLA SIFICA DEL GASTO DEL SECTOR PUOBLICO 0BG CLA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL $ECTOR PUBLICO
1 GASTOS CORRIENTES 1553 058 5T
1.1 G4 5TOS DE CONSUMD 1175 530 M1751
1111 Susidas y sabrios 23 165 800,00
111 001 BEMUNERACIONE S BASICAS 7 500 000,00
1444 00101 Suedospam crgos fas
1411 00102 Jormdes
1411 00103 Senidosespecaes
1111 00104 Susidosa bass de com=ian
1444 00105 Suplkencas 7 500 00000
1111 002 REMUNERACIONES EVENTUALES 18 500 00000
1444 00201 Tenpoexmadaio 18 500 00000
1111 00202 Recago de ncones
1411 00203 Dispanbiidad bbom|
1111 00204 Compensaciin de vacasiones
1111 00205 Dieas
1411 @03 IHCENTIVOS SALARIALE S 2185 80000
1111 00301 Resitusin paraiies serides
1111 00302 Ressicgdn alepric olibealde & profesion
111 00303 Decmatece mes 2 165 800,00
1111 00304 Sakdo escolr
1111 00399 Otusincentis sdariakis
1411 053 -
111 09801  Gastos de representacian persanal
1411 05933 Ommsmmuneasiones
1.1.12 Corritusiones sosales 515580000
1112 04 A ALES A LD SOCI 3585 B0000
1112 00401  Coriitnridn Paronal 3 Segra de Subxd dela Caj Costericese de Segum Sacial 1855 00,00
1112 00402 Corieitrcidn Paronal 4 bt Miso de Ayrda Saca
1112 00403 Corribusan Paronal o hefiuto Nasionsl de Agrendizge
1112 00404 Coritnridn Paranal 8 Foreda de Desarala Seial yAsgracions Famitams
1112 00405 Corwitucion Paronal d Baren Popular y de Desarolo Comunsd 130 000,00
1112 005 CONTRIBUCIONE § PATRONALES 4 FONDOS DEPENSIONE § Y 0TROS FONDOS DE CAPTALIZACION 1170 W0
1112 00501 i Paronal d Seguro de i Ca; i de Segun Socal
1112 00502  Aporie Patmrad o Régimen Obligatada de Pensiones Comgermentrias 780 00000
1112 00503  Aporte Paimnd a Fordy de Capitsizacidn Lahoral 380 000,00
1112 00504 Corribusan Paronal soims fondos adminsimdos por erfes publicos
1112 00505 Coritucidn Pavoal 20w fnds adminiskados por entes prvadas

112 ALQULERES 30396 634,41
112 Alyiier de adficios, beales yiemanos -
112 Alguier de macuinara, equipo ymobilirio ]
112 Alier de equipo de cimpup 257HT 17441
112 Aliier de 2quipo yrerechos para EecoMUNCaGONSE -
112 Otos dquiees -
142 SERVICIOS BA SICOS -
112 Sericio desgis yalmnisilado -
112 Sericio desnerga sléorica -
112 Sericio deconeo -
112 Sanicio detssromuricacones -
112 Otrs senidios bisicos -
1132 35603 335,30
112 Informaciin 8544 770,00
112 Publicidsd ypropagands -
112 Impresidn, encademacion yotres 7500 000.00
112 Transpor de bienes. -
112 Sericios adinems. -
112 C YgaEDE por senitice ¥ £545 453,71
112 Sariicios de ecnologias de inbrmacin 12700 11259
112 TH FAE43T
112 Sericios en Senoias delz ssid -
112 Sericios juricos 38 088 TEDOD
112 Saricios de ingeriara yaruitctrs 40 855 07EE3
112 Sericios en Giengas econdmicas yeodsks -
112 Sericios informaficos -
112 Sericios genemles €3 574 22400
112 Otos sendtics de gestion yapoye B10 $12 558,54

O O 00 N oo u b



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0262
112 105 GASTOSDEVIJEY OF TRANSPORTE
112 10501 Transporedento ddl pas
112 1080 Visfioos deniro del pais
112 10508 Transporke enel exerior
112 1050 Vidtoos en eleterior -
112 106  SEGUROS, REASFGUROS Y OTRAS CBLIGACIONE S 00000000
112 10801 Segues 200000000
112 1080 Resmqus -
112 10803 Chligaciones por conraios de segures -
112 107 CAPACITACIONY PROTOCOLD 1353983
12 10701 Achwdadesde capaciaoion HIHHEH
112 1070 Acfidades poboolanias yaodzles -
112 10700 Gasts demprasentoion insfuciorsl -
112 i® IR N6
112 10801 Manenimiznio de edifcios locses ytarmenos
112 1080 Mankenimient de vas de comunicaton
112 10802 Manienimiznto de insislaciones yobas ofras
112 10804 Manenimiznio yRpameicn d2 maguinara yequps de prducsion
112 10806 Manenimisnt yEpamadn deequio de fanspote B4R 04T 0
12 10808 Manenimiznt yrRpamain deequipo de comunizscion -
112 10807 Manknimient yrpamaion deequipo ymobiario de oftna -
112 10808 Manenimient yrRpasaon deequipn de compu y sisemasde inbrmacon 150000000
112 1088 Manenimenb yrpasoion deotos squpos 635000000
112 18 1800 000,00
112 15801 Senicis de mquacin 180000000
112 19808 Inereses momtorios ymus -
112 15008 Gastos de oficnas en elexerior
112 158 Gasts de misiones espenidzs enel sxanor
112 15306 Ceducibks
112 15958 Ctossenidos no espedicados
112 2 MATERIALESY SUMINISTROS 209260 3% 48
112 20 PRODUCTOS QUIACOS Y CONEXDS WITENEE
112 20101 Combisthies ylibrizanes 1000000000
112 I0UE  Produeios Brmacsuficos ymedicnaks 50000000
112 1R Prodichs weinaios -
112 20104 Tiniss, pintras ydinenies 952520868
112 2018 Otwsproducios quimices yoones 1021256200
112 m J0UTER
112 20201 Producios pecusrios yoras especies -
112 020 Proficbs agoiressls 902172533
112 0208 Alimenbsybetidas -
112 2020 Alimentos par animal -
112 203 MATERIALESYPRODN 1551804039
112 0300 Maensesyprodicos meticos 1257831438
112 030 Makisesyproducs minersks yastices BT BT
112 030 Mades yais deriedes 132616919
112 I03M  MakndesyprodicoseBeticos Eleftnios yde compun 17655
112 2030 Maenaesyproducosds idio -
112 20306 Mabiaesyprodicsde plisfoo 4T HEEITE
112 2033 Otosmakrisks yproducts de uso 2n s conspuccionymanienimisnt, 4TI MNT
112 204 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 142071656
112 20401 Heramiznsse inshumenios -
112 I040  Repuesisyaoestrios 1242071858
112 205 BIENESPARA LA PRODL -
112 2050 Maknaprima
112 080 Producis Erminades
112 2050 Erergackctica
112 20558 Ctosbines para la produccicn yoomerdaizaan -
112 9 | 200205 4
112 28301 Ulesymatedsies de ofinaycamputo 157086238
112 20 Uflesymaterales meédico, hospitdanoyde inestigcion -
112 230 Produciosde papel carong imorescs 183852550
112 25304 Tatiesyesuaro 112652000
112 1806 Ukesymakialesde inpiez 18787500
112 180 Utlesymaenzles de mequardo ysequidsd 28323300
112 2507 Utles ymakiales de comna ycomedor -
112 I8 (tosifls, mekiales yauninsmosdiesos 514544556
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12 INTERESES

121 ntemes

121 Bxernos

1.3 TRANSFERENCIA § CORRIENTES

1.3 Transferencias comenes al Secior Fibiico

132 Tiansferenci= comentes al SectorPrivade

133 Transemncias corents al Secior Bemo

W7 59 527

142604 71397

2M 61889

baba baba ba

b b

131

3

4
30401
10402
30403
30404

3

m
10102
0

1]
10208

s
30301
ek

INTERESES Y COMISIONES

COMIIONES YOTROS GAZTOS

Comisicnas yotos gasios sobre flubs sloms inemos.
Comisionas. yotros gastos sobre ftules valors dd secior exemo
Comisicnas yotos gasios sobre présEmos inlemas
Comisionas yolos gasios sobre préssmos del sechr exemo

CUENTASESPECIRLES

Gasios confdencizks

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES
hierses sobr fubos vabr oo pazo

hemses sobe flios \ebres inemes de Brgo plazo

hiermses sobr= presEmos del Gobismo Canpal
hiemses sobe préstEmo: ganos Desconcentrados
hemses sobe pristmes de hefudiones Cesentalizadss ro Emprsarizes
hiemses sobr presEmos de Gobiemos Locskes.

hemses sobe préstmes dz Emprasss Plbicas o Firancizras

hierses sobr présmesde Instuciones Pibicas Finangeras

hiemses sobr presEmos del Sector Privado

hiemses sobe depdsins baneaiona s s
hiemses sob= orasobiggconss
COMISIONES Y OT ROS GASTOS
[ierendias por fipo de cambio

hierses sob fhios el
hermses sob fhios 1aion

secior extemo de oorb pezo
secior extemo de lago phzo

hiermses sobr presEmos del Sector Eximrmo

hierses sobr depisios bancaios ala s
herses sobe orasobigggones

Tens&rncizs oomienis 2| Gobimo Cantrsl

Tensirncias omienes s Oganes Desconcantrados

Ernizz comisniez 2 Institucionss Descenrazadas io Empresaizles
TensErncizs oomienis 2 Gobiemos Locales.

Terekrncias coriznes 3 Empresas Plblics o Financizms
Tanskrncias comiznes a Insiudones Piblicss Finanderas

Dividendos

Fondos en fds comiso pas gasio cormien

Impuesios portmns &

MPUESTOS

mplesios sobreingrses yuliida:
Impuestos sobrela propiedad de bisnesinmusl
mplesies de paenes

Crosimplesios

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONA
Becgs a incionarios

Becas 3 Erems personas

Aypdss 3 fincionarios

Cras tansfrenda: 3 pemonas

PRESTACIONES

Prstaciones legles

Pensiones yjubilzciones conribufives
Pensiones no contribu &S

Decmotercer mesde pbibtomas ypensiones
Ctra= presciones

Tmns&mnciss cormenies s ndadones.
Tensirncias comienes s copest as

TensErnciss omienis 2 ofras enfidades privadas in fnes de oo

TEnsERNCE: wmienes 2 empesaE piadas

OTRA S TRANSFERENCIA S CORRIENTES AL SECTOR PRIVADD
hdemnizciones

Reinizgms o dewobicones.

IRANSFERENCIA S CORRIENTES AL SECTOR EXTERNG
TrEnsERNCES omienEs 2 orgenismos iNEmationaes
Orastransfrentias coments al sechor extamn

37739 52754

140604 373,57
ETHMTI
2109781323
100530 2301
1321708337

2000 000,00

17000 MDDD
17000 000,00

HTR515357
205 149 82145
1257 33052

17EERG 52T B4

200000000
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3 TRANSACCIONES AINANCIERA S - 3 4 BCTIVOS FINANCIERDS

31 CONCESION DE PRESTAMOS 3| 40 PRESTANOS

3 40101 Frésmosal Gobieno Cantel

3 40102 Présmosa Organos Desconcentados

3 40103 Fréstmosa ettuciones Descentiaizadss ro Emprsarizes
i 40104  Frésmmoss GobizmosLocses

3 40105 Prasmosa Erpreszs Plblicas no Francigras

3 40108 Fristmoss hrefiuciones Piblicas Fnengieras

3 40107 Prasmozal Sector Privado

3 40108 Fréstmosal Seotr Exemo

32 ADQUISICION DE VALORES - 12 401
12 40200 A o e vl del Gobiemo Cental
12 4020 A 2 \valors & Onganos Desoncentmdos
32 400 M 2 valors 8 Inetibcionss Descentrlimdas ro Empraaizes
32 00 M 2 vors & Gobizmos Loczks
32 40208 M 2 \goRs G Emprezas Plbicas ro Finandiarzs
32 40208 Ad e valoes de institciones Plbicas Finnciess
32 40207 M 2 velores el Sector Priao
32 00 M de vaoms del Sector Bemo
1.3 AMORTEACION . 13 ¥ AMORTEACION
131 Amorfzacininena
331 8 AJORTZACKN CE TITULOS VALORES
331 B0101  Amorfzacicnde fubs elores inemes de corb plzo
LRA 80102 Amorizacion de ftubs walores intemes de lago plazo
13 807 AMORTIZACION DF PRESTAMOS
331 80201 Amortzsion de pRsEmos el Gobiemo Cenrs
334 BI202  Amorfzacionds prsmos de Organos Desconcentados
334 a0 prstmos de heftugones Destentalzadas o Empresaridks
331 80204 preEmosdz Gobiermos Loosks
334 80205 pRsEmos de Empresss Flblices no Firandizras
331 80208 prstEmos iz hfugones Piblices Financeras
334 BIZ0T  Amorfzacionds premos del Szctr Prido
EXE] m
334 80301 Amorizaciin de ofs obligacines
132 Amerizacionexema
332 801 AMORTZACION [F TTULOS VA ORFS
332 80103 Amorizaciin de ftubs \alores del secr etemp de com pleo
332 80104 Amorizacion de ftuos wslores del secior edemo de brge plazo
131 L1173
332 80203 Amorfzacionde prstmos de SecerExemo
14 OTROS ACTVOS FINANCERDS . 7 4%%  (IROSACTNOS ANANCERQS
34 43801 Aporiesde Capisls Empesas
34 43859 Otes achos inandens
§ CUENTASESPECIALES 3486 6% 52
4 SUMAS SN ASIGHACION SHRENR 907 SUIMAS SNASGNACKON PRESUPUE STARIA S4866% 52
4 30201 Sumes fores an asigranin presupLesa LE
4 Amching zenan fr o n 3zina s e .

Gran Total Presupuesto Extraordinario 1-2023 CE 4503 5043689 | 4503910 4% 69

MBA. Daniela Vilegas Affaro Ing. Victor Hidalgo Solis
Unidad de Gestion y Presupuesto Acalde Municipal

1
2
3
4
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0265

1

2 GASTOS DE CAPTAL 2952620442 1 5 BIENES DURADEROS
21 FORMACION DE CAPITAL 2044 027 928.10 302 CONSTRUCCIONES ADNCIONES Y MEJORAS
1.1 Edifcaciones - FAR Edificos
12 asde comunicadicn 109 180 5187 241 Vas de comunicsoion Ereste
212 Vas s
212 Chras rarras ylises
212 Aempiets
213 Chmsutbansicas - 213 Dbras wkansfcas
214 hstloones 10208 B 14 InsEoimnes
215 Cozsobraz TATR0E B35 11E Ciras constucdones adidiones ymepras
22 ADQUISICION DE ACTNOS 81335 96,32
221 Vaqunaa yequip 293638 18857 24 M MAQUINARRA EQUIPDY MOBILIARID
211 0 Maguinaia yquipo para B produedidn
21 q
22 quipo e comunicacion
11 Equipo ymobilano de ciicna
221 Equipa & cimput
221 Exuipa sanifsric, de laboratorio & imesfigacion
11 po ymobiiark | deport o y
211 Manuinaria, equipo ymabiliaio dierso
121 9%  BENES DURADERQS DIVERSO§
Pl 5301 Senmvenzs
303 BENES PREEXISTENTES
222 Termnos 4R3 BRA ST AT 222 EO30 Tarenos
223 Hificos - 223 10 Edifgospresdsientss
213 Crrasobms pregstenis
224 htangbles - 114 Bienes inngibles.
225 Aofives de albr 4050 0288 225 Pizzsyobms e mleostn
115 (o bisnes duraderos
23 TRANSFERENCIAS DE CAPTAL 120 000 000,00 11 T IRANSFERENCIASDE CAPTAL
231 Transirencizs de capisl 2l SecprPiblin 55000 000,00 231
231 Tmnsirencas de capil 3l Gobiemo Cantal
231 Trnsrencas de capil & Crganos Desnoncentrades
231 Transrencas de capisl 3 hefucionss Destenraizadas no Empresaiaes
231 Transfrencas de capitsl 2 Cobizmos Locakes
231 Transrzncas de capitsl 3 Empresas Pllos ro Firancieras
231 Transfrzncias de capisl 3 hefhucionas Pltiicss Finanderss
231 Fondos en ideinomiso pas gasb dz capiel
232 Transkrendasdz oapilal Sacty Friado 65,000 000,00 232 702 TRANSFERENCIASDECAPTAL A PERSONAS
132 70201 Tmns@eencss de capiel a personas
232 703 IRANSFEREWCIASDECAPTAL A EN
232 7030 Tmnsirencss de capiEl 3 ssocisciones.
231 7032  Tmnsirencas de capizls indacones
131 T30 Tensirencas de capiEl 3 copemiias
132 7035 Tmnsieencas de eapiel 3 orasenfdades pivedas sininesde oo
212 704 TRANSFERENCIASDE CAPTAL A EMPRE §AS PRIVADA §
132 70401 Tmnskeencss de eapiel 3 smpress privedes
233 TrarsErencizs d capitslal Secty Bxdemo 233 705 [RANSFERENCWSDECAPTAL AL SECTOR EXTERND
33 70801 Tmnskrencas de wpiel 3 Orgnismes himacionales
233 TOSQ  Crastansirencasde capislsl oor aemo

2852630442

2044027 228,10

1094150583 87

1208830434
TH7 BB 550 28

293 698 186,97

9062391 50
252410
B5BERT0
\IBETTT

50000000
1000000000
BEE00000

483 386 76 47
431 5R5ETmAT

4050 90288

30000000
10505088

120 000 000,00

35000 000,00

4200000000
1300000000

65000 000,00
6500000000

pRicd

i)
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0266

1 Cuadro No. 1. Detalle De Origen Y Aplicacion De Recursos (Libres Y Especificos).

= MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
i" ¥ CUADRO N 1
g

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACON DE RECURSOS (LUb®a y especificos)
PRE$UPUE $TO EXTRAORDINARIO 1-2023
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0267
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Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0268

1  Cuadro No. 2. Estructura Organizacional (Recursos Humanos)

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
CUADRON.® 2
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

Procesos de Apoyo
-cantidad de plazas-

Nivel

Detalle general Por programa Detalle general
Servicios especiales
Sueldos para Servicios para
5 1 ) n v ) 1
cargos fijos especiales cargos fijos | Puestos de Otros
confianza

Mivel superior ejecutivo

[2] T 1

3 8 13l 1] T

7

[
[
[ [7[1]2]
[
[

[ [ [ |
[ [ [ |
[ [ [ |
[ [ [ a2l ]
[ [ [ |
| \ \ |

Administrativo
ke e 2 [2 [ [ T
[ 55 0 4 15 0 | 35 o [ o T[2[af[3]o
2
3 Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
4 Plazas en sueldos para cargos fijos 90
5 .. .
Plazas en servicios especiales -
6 Total de plazas 90
7
8
9 .
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
10
1 Plazas en procesos sustantivos 55
12 Plazas en procesos de apoyo 35
Total de plazas 90
13
14
15
16 RESUMEN POR PROGRAMA:
17
Programa |: Direccion y Administracion General 32
18
Programa Il: Servicios Comunitarios 40
19 Programa lll: Inversiones 18
Programa IV: Partidas especificas -
20 Total de plazas 90
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Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0269

CANTIDAD DEPLAZAS
Tipo de pl Obse i
1po ge plaza Presupuesto Presupl.!estt_)s Modificaciones Presupuesio | Variacign deun rvaciones
o extraordinarios Total 2022 i "
Inicial 2022 2022 2022 Inicial 2023 afo a otro
Cargos fijos 80 5 0 85 90 5
Servicios especiales 0 0 0 0 0 0
Procesos sustantivos 47 5 0 52 55 1
Procescs de apoyo 33 0 0 33 35 4

Funcionario responsable: Algjandra Castillo Chaverri

O 00 N o U b W N B

[EY
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

Fecha: 25/4/2023

Cuadro No.3. Salario De La Alcalde/Sa Y Vicealcalde/Sa

CUADRC N." 3

MUNKIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRE SUPUE STO EXT RACHR DI MR D 120023

SALARIO DEL ALCALDE/SA Y WVICEALCALDVESA

SALARIO DEL ALCALDE/SA

O aouerdo al ariouio 20 Gel Cidigo Muniopal (1}

S bz e 13 mepbord clogia bk rada pass el caouto del
e el S e S
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Totm| ¢ sl io rwrmml
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SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Cddigo Municipal)

Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)
Total salaric mensual

PROPUESTO

Monto de la pension
Gastos de representacion (50% del monto de la pension)

b) Con base en el 50% de la pension del Vicealcalde/sa

PROPUESTO

(1) Las opciones a), b) y c) son excluyentes. Debe de llenarse solo la opcidn que se determine.
(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion
(3) Debe ubicarse enla relacion de puestos

(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la

subpartida 0.03.

02

(5) Debe clasificarse como Gastos de representacion personal en la

subpartida 0.99.

01

OBSERVACIONES:

No se incluyen datos en este apartado puesto que el salario del Alcalde y Vicealcaldesa, fueron incorporados en el
Prespuesto Ordinario 2023

Cuadro No.4 Detalle De La Deuda

AT,

="

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRE SUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023
CUADRON." 4
DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA

ENTIDAD PRESTATARIA

N' OPERACION

FECHA DE
FORMALIZACION
{contrats frmado eatre e
e

ANO DE PRIMER
DESEMBOLSO

COMISIONES (1)

INTERESES (2]

AMORT ZACION (3

TOTAL

0BJETIVO DEL
PRESTAMO

SALDO

o

o

TOTALES

[PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023

9

[HIFERENCIA

|

|

Observaciones:

No se incluye datos en este apartado puesto que losrecursoscorrespondientesa la cancelacion de interesesy amortizacion que 1a operacion de crédito que semantiene conelIFAM, para la
"Modemizacion del Acueducto Municipal, fue ron incorporados en el Presupuesto Ordinario 2023

Hlaborado por: MBA. Danela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
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11
12
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14
15
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Cuadro No.5. Aportes En Especie Para Servicios Y Proyectos Comunales

Aportes en especie para servicios y proyectos comunales

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

CUADRO N.° 5

FUNDAMENTO
BENEFICIARIO LEGAL PARTIDA MONTO

Materiales y productos

2.03.01 metalicos 5692 784,53
Materiales y productos

2.03.02 minerales y asfalticos 36 046 064,00

2.03.03 Madera y sus derivados 1007 784,19
Materiales y productos

Concejos de Distrito Codigo Municipal (2 03.06 de plastico 1 000 000,00

Otros materiales y
productos de uso de la

2.03.99 construccion 3 000 000,00
Equipo y mobiliario
educacional, deportivo y

5.01.07 recreativo 10 000 000,00

TOTAL

56 746 632,72

OBSERVACIONES:

Se incluye por solicitud de la Alcaldia, segin memorando N° 334-2023

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

Cuadro No. 6. Calculo de la Dietas a Regidores




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0272
1
2 : . MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 ) PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
Lx Cuadro N.° 6
4 il CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES
5
6 PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1):
7 PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 0%
INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBAD 0,00%
8 NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL
9 DIETA DIETA
REGIDORES ACTUAL PROPUESTA ORDI-EXTRA
10 - - - - - -
11 - - - - - -
12
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) -
13 TOTAL E E
14 (1) Mo deben considerarse para el calculo, los ingresos provenientes de la LeyN.? 8114 y sus reformas, ni
Financiamiento (préstamos, superavit libre y superavit especfico)
15 (2) El aumento de las dietas debe realizarse segln lo estipulado en el articulo 30 del Cdédigo Municipal
16
17 OBSERVACIONES
18 No se incluyen datos en este apartado puesto que las Dietas, fueron incorporados en el Prespuesto
Ordinario 2023
19
20 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
21
22 Version actualizada a julio de 2022
23

24  Cuadro No.7. Incentivos Salarios que se reconocen en la entidad.
25
26
27
28
29
30
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0273
1
:....:;_ MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

A M PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

;\95” CUADRO N°7

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

IQACE :I;ItI-IXE BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULO | OTRA INFORMACION IMPORTANTE
Ley 9635 0 :
Anualidad "Fortalecimiento de las 1.94% para profesionales

0 .
Finanzas Publicas" 2.54% para no profesionals

Ley de enriquicimiento
ilicito Ley
9635 "Fortalecimiento
de las Finanzas
Prohibicién Publicas"

65% sobre salario base mensual
(ANTES DE LA LEY 9635)
Despues del afio 2019 segun la
categorizacion de la Ley 9635

Ley de Control Interno

55% sobre salario base mensual
(ANTES DE LA LEY 9635)
Despues del afio 2019 segun la
categorizacion de la Ley 9635

Contrato entre partes Reglamento Intemo sobre Dedicacion

Dedicacién

La Administracién debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue
incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico y el estudio técnico realizado y estar disponibles
como parte del Componente Sistemas de Informacion que establece el articulo 16 de la Ley General de
Control Interno.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 21-04-2023

2 Cuadro No.8. Salario Del Intendente (A) Y Viceintendente (A).
3
4




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0274

O 00 N O U b W N

W N N N N NNNDNNNRRPL R B R R R R B p
©O VW 00 N O 1 B W N P O W O N O U1 A W N R O

MUNCIPALIDAD DE SANTA BARBARA
CUADRON." 8
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
SALARIO DEL INTENDENTE (A) Y VICEINTENDENTE (A)

SALARIO DEL INTENDENTE (A)
De acuerdo al articulo 20 del C édigo Municipal y articulo 7 de la Ley n.” 8173 Ley Genera de Concejos Municipales de Distrito (1)

Seleccione la metodologia utilizad ra el caculo del salario del intendente/ta a) Salario mayor pagado
anualidade s periodo

{Puesto mayor pagado)
(Fecha de ingreso) ACTUAL PROPUESTO

Salario Base o o
Anualdades o o
Restriccion del ejercicio liberal de la profesidn (2) ] ]
Carrera Profesional o o
Otros incentivos salariales o o
Total salario mayor pagado o ]
mas:

10% del salario mayor pagado [seglin articulo 20 Codigo Municipal) o o
Salario basz del Intendente o o
Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesidn (2) 0 0
Total salario mensual o o

M onto del presupuesto ordinario ]
Salario definido por tabla o
M 3s:

Restriccion del ejercido liberal de la profesion (2) o

Total salaric mensual

c) Con base en el 50% de la pension del Intendente (a

M onto de la pensidn
Gastos de representacion (50% del monto de la pensidn) o

SALARIO DEL VICEINTENDENTE (A)

a) Con base en el 80% del salario base del Intendente (a)

PROPUESTO
Salario base del Viceintendente/ta (Art.20 del Cédigo Municipal) o
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesidn (2) o
Total salario mensual o

PROPUESTO
Monto de la pensidn 1]
Gastos de representacion (50% del monto de la pension) 1]
{1}Las opdones a), by 3 Debe de | I la opcién o

{2) Aportsr: base legaly nombrede |s profesién

{3) Debe wbicarse enla relecién de puestos

{#)Debe dssifi de: d 1 les enel l bp: da 0.02.02

(5) Debe dasif de in personal enla subpertida 0.98.01

OBSERVACIONES:

Mo se incluyen datos en este apartado puesto que en la Municipalidad de Santa Barbara, no se utiliza la figura de Intendente

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 2404 2023

Version actualizada a julio de 2022
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0275
1 Cuadro No.9. Calculo De Las Dietas a concejales de Distrito
2
3
v %3‘ MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
4 L\‘s&' Cuadro N.° 9
5 - PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (3)
6
7 PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
PRESUPUESTOEN ESTUDIO (1):
8 PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 0%
INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO
9 POR EL CONCEJO: (2) 0,00%
10 NUMERO DE  VALOR VALOR SESIONES MENSUAL  ANUAL
DIETA DIETA
11 REGIDORES  ACTUAL  PROPUESTA ORDI-EXTRA
12 - - - - - -
13 - - -

DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) -
14 TOTAL - -

1) Mo deben considerarse para el calculo, los ingresos provenientes de la LeyM.® 8114 ysus reformas, ni Financiamiento

(
15 (préstamos, superavit libre y superavit especfico)
(2) El aumento de |as dietas debe realizarse segun lo estipulado en el atticulo 30 del Cddigo Municipal
16 (3) Bl Articulo 6 de la Ley n.” 8173, Ley General de Concejos Municipales de Distrito
17 OBSERVACIONES:
Mo se incluyen datos en este apartado puesto que en la Municipalidad de Santa Barbara, no realiza pago de dietas alos
18 Concejale s de Distrito
19 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
20
21 . . -
Version actualizada a julio de 2022
22

23 Presupuesto Extraordinario 1-2023. Consolidado General
24
25
26
27
28
29
30
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CONSOLIDADO GENERAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

NOMEBRE DE LA CUENTA

Presupuesto
Extraordinario

%

TOTAL 4 503 910 436,69 100,00%
REMUNERACIONES 33 321 600,00 0,74%
SERVICIOS 934 948 327,33 20,76%
MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48 4,65%
BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42 62,73%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8.34%
TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 2,66%
CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,12%
Total 4 503 910 436,69 100,00%
TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 4 503 910 436,69 100,00%

Comprobacion
Diferencia

4 503 910 436,69

Consolidado Programa |
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0277
1
2
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
PROGRAMA |
4 DIRECCION Y ADMINIS TRACION GENERAL
5 CONSOLIDADO
° NOMBRE DE LA CUENTA Presupuesto %
7 Extraordinario °
8
REMUNERACIONES 7 689 600,00 1,06%
9
10 SERVICIOS 120 381 500,79 16.63%
11
MATERIALES Y SUMINISTROS 9 814 982,88 1,36%
12
13 BIENES DURADEROS 240 424 441,53 3321%
14
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 345 604 373,97 47,74%
15
16 TOTAL PROGRAMA | DIREC Y ADM GENERAL 723 914 899,17 100,00%
17
18 Com probacién 723 914 899,17
19 Diferencia -
20
21
22

23 Consolidad Programa I
24
25
26
27
28
29
30



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0278

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N° 1-2023
PROGRAMA N°II
SERVICIOS COMUNALES

coDIGO OBJETO DEL GASTO E'::;:zfd"::::o %
POR ACTIVIDADES MONTO %
02]00] 0[00[00] |SERVICIOS COMUNALES 948 172769,13 | 100,00%
02[01] 0[00[00] |ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 6 956 364,42 0,73%
02[02] 0[00[00] |RECOLECCION DE BASURA 217 135 142,39 22,00%
02(03] 000(00] |MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES 37 869 258,14 3,009
02]04] 0 [00[00] |CEMENTERIOS 5026 008,62 0.53%
02[05] 0 [00/00] |PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 397174403 o.42%
02]06] 0 [00]00] |ACUEDUCTOS 321415 884,36 33.90%
02(09] 0 [00[00] |EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS 16 752 564,000 177%
02[10] 0[00[00| [SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 15963 474,02 1,68%
02]16] 0 [00(00] |[DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 106 035 493,70] _11,15%
02[17] 0[00(00] |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 55190 902,88] 5820
02[22] 0[00]00] |SEGURIDAD VIAL 30 526 527,38] 3,220
02[23] 000(00] |SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD 35514234000 375%
02[25] 0 [00(00] |PROTECCION MEDIO AMBIENTE 1101172533 116%
02[28] 0 [00(00] |ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 28 056 813,14]  2.06%
02[31] 0[00(00] |APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS 56 746 632,72 5,98%
100,00%

TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES

948 172 769,13




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0279

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

PROGRAMA N°ll
SERVICIOS COMUNALES
CONSOLIDADO
Presupuesto
NOMBRE DE LA CUENTA Extraordinario %
SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
REMUNERACIONES 22 428 000,00 2,37%
SERVICIOS 567 749 904,17 59,88%
MATERIALES Y SUMINISTROS 188 966 064,04 19,93%
BIENES DURADEROS 137 126 950,44 14,46%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 26 415 153,96 2,79%
CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,58%
TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
Comprobacion 948 172 769,13
Difrerencia 0,00

2
3  Consolidado Programa Il
4
5
6



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0280

O 00 N O U b W N

=
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
PROGRAMA N°llI
INVERSIONES
CONSOLIDADO
Presupuesto
NOMBRE DE LA CUENTA Extraordinario %

INVERSIONE S 2831822 768 39 100,00%|
REMUNERACIONES 3 204 000,00 0,11%)
SERVICIOS 246 816 922 37 8,72%j
MATERIALES Y SUMINISTROS 10 479 343,56 0,37%)
BIENES DURADERO S 2 447 812 502,45 86,44%)|
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 510 000,01 0,12%)
TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 4.24%)

TOTAL PROGRAMA lil- INVERSIONES

2 831 822 768,39

Comprobacion
Diferencia

100,00%y

2 831 822 768,39




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0281
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
PROGRAMA N°Ill -INVERSIONES

POR ACTIVIDAD
cobico PRESUPUESTO
NOMBRE DE LA CUENTA EXTRAORDINARIO %
5 |03]00]00]00]00 |00 INVERSIONES: 2 831 822 768,39 100.00%
5 |03|01(00) 0 (00 00 EDIFICIOS 371 395 000,00 13.12%
5 |03]01[00) O |00 |00 CONSTRUCCION CASA DE LA CULTURA DE SANTA BARBARA DE HEREDIA 371 395 000,00 13,12%
5 |03|02(00| O (00 |00 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 1113 785 682,87 3033%
5 |03|02|01] 0 |00 |00 Unidad Técnica de Gestion Vial (UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA VIAL) 68 535 119,00 242%
Mantenimiento Rutinario, Maﬂm\mieMD F'E;riédicr), Mejoramiento Vial y obras 20 78%
5 [03]02)|02] 0|00 |00 complementarias en el Canton de Santa Barbara 843 444 141 41 e
DISENO Y CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE PASO VEHICULAR 713%
5 |03]02[03]) 0 [00 |00 SOBRE RIOS, QUEBRADAS EN EL CANTON DE SANTA BARBARA 201 806 422 .46 =
5 |03|04 (00| O (00 00 OBRAS URBANISTICAS 103 586 876,47 3.66%
5 |03]04(00] 0 |00 |00 Plan de Lotificacion 103 586 876,47 3.66%
5 |03|05(00| O (00 |00 INSTALACIONES 193 824 000,49 06,84%
INSTALACION DE HIDROMETROS, ACOMETIDAS DOMICILIARIAS,
HIDRANTES, TUBERIAS. 10 000,01
CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE 0.06%
5 |03]05[00) O [00 |00 ACUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 1745 635,54 :
MEJORAS A LAS NACIENTES Y TANQUES DE ALMACENAMIENTO DEL 6.04%
5 |03]05[00) O [00 |00 CANTON DE SANTA BARBARA 171 014 330,74 :
5 |03]05[00] 0 [00 |00 MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21034 034,20 0.74%
5 |03 |06 (00| O (00 |00 OTRAS OBRAS 388 485 208,56 13,712%
5 [03]06|00] 0 |00 |00 Direccion Tecnica y Estudios 99 120 775,89 3.50%
MEJORAMIENTO Y DESARROLLLC DE LAS AREAS Y SITIOS PUBLICOS oor
5 |oajos|oo| 0 foojoo| |DEL canTON 08 701 582,88 340%
MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE 1775
5 |03|06[00) O [00 |00 BASURA 50 000 000,00 e
5 |03|06[00) O [00 |00 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS CEMENTERIOS DEL CANTON 65 501 200,65 231%
5 |03]06[00) O [00 |00 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON 36 763 377.50
5 |03]06[00) O [00 |00 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL DEL CANT 2769 946,74 0.10%
CINE AL AIRE LIBRE, COMPRA DE VEHICULO PARA LA ACTIVIDAD DE
GESTION AMBIENTAL Y CONSULTORIA PARA REALIZAR E IMPLEMENTAR 0.75%
5 |03]06[00) O [00 |00 EL PLAN DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL 21 348 324,90
MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL SERVICIO DE DEPOSITOY 0.50%
|5 |03]06|00] O |00 |00 TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS. 14 280 000,00
5 |03 |07 (00|00 (00 |00 OTROS FONDOS E INVERSIONES: 660 746 000,00 2333%
5 |03]07[00) 0 [00 |00 COMPRA DE TERRENQO PARA PLANTEL MUNICIPAL 380 000 000,00 13 42%
CONTRATACION DEL PLAN DE CONTIGENCIAY COMUNICACION PARA EL o
5 |03]07|00| 0 |00 |00|  |ACUEDUCTO MUNICIPAL 5 346 000,00 0.19%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL COMITE DE LA CRUZ ROJA DE SANTA
BARBARA, ASOCIACIONES DE DESARROLLO INTEGRAL DE SANTA
BARBARA, COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SANTA 4.24%
BARBARA, JUNTAS DE EDUCACION Y ASOCIACION CULTURAL DE SANTA
5 |03]07[00) O [00 |00 BARBARA 120 000 000,00
5 |03]07[00) 0 [00 |00 PROYECTO GESTOR DOCUMENTAL 37 500 000,00 132%
5 |03|07|00| O |00 |00 PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA DI GITAL 20 000 000,00 071%
5 |03]07(00) O |00 |00 PLAN REGULADOR 49 000 000,00 1.73%
MEJORAS A LA INFRAESTRUCTURA DEL CANTON DE SANTA BARBARA
(ALCANTARRIDA PLUVIAL, CAJAS DE REGISTRO, PARRILLAS, CORDON Y 1.73%
5 |03]07[00) O |00 |00 CANO, ACERAS) 45 900 000,00
Total programa Ill Inversiones 2 831 822 768,39 100,00%

Comprobacién
Diferencia

2 831822 768,39




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0282

1  Cuadro Consolidado por Programas

2

3

4 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

5 CONSOLIDADO POR PROGRAMAS

6

7 Presupuesto

3 NOMBRE DEL PROGRAMA Ordinario %

9 TOTAL EGRESOS 4 503 910 436.69| 100,00%
10
11 PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 723 914 899,17 16,07%
12
13 PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13| 21,05%
14
15 PROGRAMA Il INVERSIONES 2831 822 768,39| 62.87%
16
17 TOTAL POR PROGRAMAS 4 503 910 436,69 100,00%
18 Comprobacion 4 503 910 436,69

Diferencias -
19
20
21 Anexos
22
23
24 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRE SUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
ANEXO N® 1

25 INGRE 50- GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS
26 En el caso de los senvicios, no se estan presuestando ingresos ordinarios, unicamente se presupuesta segln el resultado de |a Liguidacion Presupuestaria
27 2022
28 Elea:rc:aradzi_%c‘l‘r_zgzﬂ;\ Daniela Vilegas Alfaro
29

30
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
ANEXO N° 2
DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD
Gastos de sanidad (20% (Articulo 47 Ley No. 5412-73)

.
, %é MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
ié- e

MONTO TOTAL DEL PRE SUPUE STO
Menos ingresos de aplicacion especifica:
Juntas de Educacion, 10% impuesto territorial w 10% 1Bl. Leyes 7509y 7729 100 530 230,01
Organismo de Normalzacion Tecnica. 1% del 1Bl. Ley N® 7729 5 79O 447 .26
Fondo del Impuesto sobre bienes inmuebles, 76% Ley N® 7729 0,00
Plan de lotificacian 103 586 876.47
Cornsejo de Seguridad Vial, art. 217, Ley 7331-93 30 526 527.386
Comité Cantonal de Deportes v Recreacion 12 205 440,19
Aporte al Consejo Macional de Personas con Discapacidad (COMNAPDIS) Ley MN° 9303 2 023 288,36
Uritn de Gobiernos Locales 101164318
Ley N°7F7 886 10% aporte COMNAGEBIO 8 88515
Ley MN°F7 88 70% aporte Fondo Parques MNacionales 1 977 850,61
Ley M2TT 88 30% Estrategias de Proteccion Medio Ambiente 11 011 725.33
Fondo Ley Simplificacion y Eficiencia Tributarias Ley MN° 8114 1 065 540 531,87
Proyectos y programas para la Persoma Joven 4 967 365,52
Fondo Aseo de VWias 120 657 947 .30
Fondo Depdsito y Tratamiento de Desechos Sdlidos 210 315 493,70
Fondo Acueducto 545 927 002,02
Fondo cementerno 75 527 20027
Fondo de parques y obras de ornato 11 568 148 87
Saldo trasnferencias Anexo-5 trasnferencias 144 082 379,78
Prestamo MN® 4-A-1398-0015 del IFAM pama protecto; Modermizacion del Acueducto Municipa 10 000,01
Total 2 450 237 992 28
TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS 2 450 237 992.28
Saldo para calcular e 20% para gastos de sanidad 2 053 672 444,41
Suma gue se debe de aplicar a gastos de sanidad {( 20% de recursos propios) 410 734 488,88
Suma aplicada segun siguiente de Detalle 1615 528 835,12
Servicio, proyecto Codigo Monto
relacionado con sanidad presupuestario Presupuestado
Sernvcio aseovias 5.02.01 & 956 354,42
Serndcio de Recoleccion de Basura 5.02.02 217 135 142,39
Mantenimients de Calles wCaminos 5.02.03 37 869 258,14
Mantenimients de Cementerio 5.02.04 5 025 008,862
Mantenimients de P amues 5.02.05 3571 744,03
Acueducto 5.02.06 321 415 884,36
INSTALACION DE HIDROMETROS, ACOME TIDAS = 0305
DOMICILIARLAS , HIDRANTE S, TUBE RIAS 10 000,01
COMSULTORIA P ARA LA MODERNIZACION DEL PROYEC TO 0305

DE ACUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA)
MEJORAS A LAS NACIEMNTES Y TAMNQUE S DE

1 745 635,54

ALMAC ENAMIENTO DEL CANTON DE SANTA BARBAR A S.03.0% 171 014 330,74
MEJORAMIE NTO DEL ACUEDUCTODEL CANTON DE SANTA |_ :

BARBARS S.03.0% 21 054 024,20
MEJORAMIE NTO ¥ DESARROLLLD DE LAS ARE A5 v STIOS | _

PUBLICOS DEL CANTON S.0s.08 o8 701 582 88
MEJORAMIE NTO ¥ DE S ARROLLLO OE L SERWC 10 DE -

RECOLECC ION DE BASURA S.0s.08 50 000 000,00
MEJORAMIE NTO ¥ DESARROLLO DE LOS CEME NTE RIOS -

DEL CANTON S.03.08 65 501 200,65
MEJDRAIIE NTO ¥ DES ARRDLLD DE LOS PARGUES DEL | =

CANTOM .03 36 763 377,50
MEIORAMIE NTO vDESARROLLD DEL ACUEDUCTD .

MUNIC IPAL DE L CANTON DE 5ANTA BARBARA S.02.08 2 789 048,74
CINE AL AIRE LIBRE, COMPRA DE WE HICULD PARA LA

ACTIIDAD DE GESTION AMBIENTAL ¥ CONSULTORIA PARA | oo 0

RE ALIZAR E IMPLE MENTAR EL PLAN DE GESTION
AN BIE NTAL INSTITUCIONAL 21 348 374,90
COMPRADE TE RRE NO PARS PLANTE L MUNICIP AL 03.07 360 000 000,00
CONTRATACION DE L PLAN DE CONTIGENCLA, Y _
COMUNICACION PARAELACUEDUCTO MUNICIP AL S.03.07 S 348 000,00
TRAMNS FE RE NCIAS DE CAPTAL AL COMITE DE LA G RUZ
ROJADE SANTA BARBARA, ASOCLAC IONE S DE
DESARROLLO INTEGRAL DE SANTA BARBARA, COMTE -
CANTONAL DE DEF ORTE 5 % RE CRE ACION DE SANTA =
BARBARA, JUNTAS DE EDUC ACION ¥ ASOCACION

0

03.07

CULTURAL DE SANTA BARBARA 120 000 000,00

MEJORAS A LAINFRAESTRUCTURADEL CANTOMN DE

SANTABARBARA (ALCANTARRID A PLUMAL, CAJAS DE S5.03.07

RE GISTRO, PARRILLAS, CORDON WCANO, ACE RAS) 48 900 000,00

Total Gastos destinados a sanidad 1 615 528 835,12

Diferencia -1 204 794 346,24

(1) En el caso de ser este monto POSITIVO. indica que la municipalidad no esta cumpliendo con lo
estipulado enel articdo 47 de la Ley del Ministerio de Salud MN® 5412 Caso contrario si cumple.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
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s MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

¥

fﬁ% PRE SUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023
oo ANEXO 3

CONTRIBUCIONE S PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO [Ahomo Obligatorio al Régimen Fondo de
Caja Costarricense de Seguro Social ) TOTAL
DE Invalidez Vejez y Muerte Enfermedad y Obli io de Capitalizaci
CALCULD Matemidad BancoPopular Pensiones Laboral
5,42% 9,25% 0,50% 3,00% 1,50%
26 000 000,00 1 409 200,00 2 405 000,00 130 000,00 780 000,00 380 000,00 5 114 200,00
1409 200,0013)] 2 405 000,00T1)] 130 000,002 7800000075 390 0000074} | 5114 200,00

(1) Clasificado como Contribucion Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Segurm Sodal (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollio Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Segur Sodal (0.05.01)
(4) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen O bligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 833%
DE CALCULO 0,00 (6}
~
25000 000,00 2 166 666 58 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)
TOTAL 2 166 666,58 (5 El pago comrespondiente a seguros de riesgos del trabajo
(5) Clasificado come Decimotercer mes (0.03.03) ya fue incorporado en el Presupuesto Ordinario 2023

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023
ANEXO 4
Gastos de informacion y publicidad por radio y television
Ley No. 4325

Observaciones: No se incluyen montos para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0285
1
2
3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
4 Presupuesto Extraordinario 1-2023
ANEXO 5
5 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE
6 REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)
7
8 PARTIDAS MONTO
9 1 SERVICIOS 934 948 327,33
10 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48
11 5 BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42
12
TOTAL 3969 572 612,23
13
14 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
15

16  Calculo Para El Porcentaje De La Comision Municipal De Emergencias.
17

18
19 Ei MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
20 g&._;w PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
21
22 CALCULO PARA PORCENTAJE DE LA COMISION MUNICIPAL DE
’3 EMERGENCIAS
24
55 Superavit Libre 1577 112 175,91
Monto compromisos 641 885 071,15
26 Sub-total 935 227 104,76
57 3% 28 056 813,14
28
29

30
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Il. Se aprueba el Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Santa Barbara
Heredia correspondiente a este presupuesto extraordinario 01-2023 como se detalla.

Marco General

MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

1. Nombre de la institucion. |MI.IH ICIPALIDAD DE SANTA BARBARA |

2. Ao del POA. [2023 ]
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. Marc o filosofico institucional.

3.1 Misicomn:

M unicipalidad de Santa Barbara es una
institucion autdnoma, que promueve la
capacidad y el desarrollo integral de manera
innovadora, oportuna, con eficiencia
institucional ¥ gque administra sernvicios
pliblicos con el propdsito de contribuir al
bienestar de sus habitantes.

3.2 Vision:

La Municipalidad de Santa Barbara es
protagonista del desarrollc humano local,
eleva la capacidad de gestion institucional,
imegral y efectiva, por su organizacion
fortalecimiento administrativo-financiero vy la
prestacion de servicios de calidad.

3.3 Politicas institucionales:

Garmntizar a los contribuyentes un servicio
Optimo del recurso hidrico, aportando la
modernizacion del acueducto municipal, con
el fin de mejorar la calidad y disminuir
fatante de agua potable en la totalidad de
los distritos del cantdn.

)

Contribuir con la proteccion del medio
ambiente, bajo el enfogue de desarrollo
sostenible, mitigando los impactos
ambientales y por ende mejorando la calidad
de vida de los habitantes del cantdn.

Fomentar la cultura como dimensidn esencial
en el estimulo de la creatividad, el respeto a
los derechos, el fomento de wvalores w la
identidad ciudadana.

Incentivar la creacion, ampliacion W
modernizacion de la infraestructura,
expandiendo con ello la actividad econdmica
para lograr el desarrollo urbano sustentable
v ordenado del cantdn.

Incentivar la creacion, ampliacion W
modernizacion de la infraestructura,
expandiendo con ello la actividad econdmica
para lograr el desarrollo urbano sustentable
v ordenado del cantdin.

Garmmntizar una eficiente red wial cantonal
optimizando la infraestructura de la misma,
ademas de ofrecer mejoras en el
ord ena miento wial.

O frecer un adecuado ordenamiento territorial
del cantdn, utiizando los insumos ofrecidos
en &l Plan Regulador correspondiente a esta
institucio n.

Gamntizar a la comunidad espacios seguros,
gracias a la creacion de la policia municipal vy
fortaleciendo el apoyo a la Fuerza Pablica de
este canton.

M antener el compromiso de colaboracion
con las areas de salud de Santa Barbara v
Cruz Roja.
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1 4. Plan de Desarrollo Municipal. v
2
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12
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14
15  Programa |

PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
EXTRAORDINARIO 1-2023.

MATRIZ DE DESEMPERO PROGRAMATICO
PROGRAMA I: DIRECCION ¥ ADMEISTRACION GENERAL

Nombre del Area estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area

Area de Desarrollo Econémico Sostenible.

Desarrallo turistico en equilibrio con el medio

Area de Desarrollo Social.

Establecimiento de condiciones para mejorar las
oportunidades y capacidades de desarrallo
personal.

Area Estrategia de Seguridad Humana.

Coordinacidn institucional en el mejoramientos de la
calidad del servicio de seguridad ciudadana.

Area de Educacién.

Promacidn de espacios para capacitacion y
educacion integral de sus habitantes.

Area de Gestion Ambiental y Ordenamiento
Territorial.

Aplicacion de lineamientos y programas en materna

de proteccion al ambiente (proteccion de nacientes,

mantos acuiferos). Regulacion en la planificacion del
desarrollo urbanistico y ordenamiento territorial.

Area de Desarrollo Institucional y Servicios
Pablicos.

Simplificacion de pracesos para el acceso a la
informacian, transparencia y rendicion de cuentas.

Area de Infraestructura.

Mejoramiento de la infraestructura del edificio
municipal en cumplimiento de la ley N° 7600 y ley N°
7914, asi como infraestructura vial en el Cantdn.

MISION: Degarrolar las pobticas § sceiones Py a1 o o, skl 3 r i3 o B ehecto de g VIS
FIEACION ESTRAT] PLAMIFICACION OPERATIVA ANUAL EVALUACION
PLAN DE e T ASIGNACIGN PRESUPUESTARIA FOR GASTO REAL POR META Rassltade | EHCUCIONOELAMITA | Rositade
DESARROLLD META Sz L at.t aamal dal 2l
MUNICIPAL x x L * || e
OBJETIVOS DE
FUNCIONARIO aficiencia | ® s
MEJORA TIO ACTIVIDAD £
RESPONSABLE| ey £ T T
— OPERATIVOS i i 1 n iy i E Sdeh
s oz mataz
ESTRATEGICA = = wacwrsos |2 =
- - por mata .
SUBTOTALES | 0.0 6.0 0,00 723914 839,17 0,00/ 0,00 03 0.0 0.0 |
TOTAL POR PROGRAMA | [ 100 [ 03 0,0%]
17% Metas de Dbjetivos de Mejora 0 003 0z L3 0,0%|
83% Metas de Objetivos Operativos [ 1003 0 [ 0,0%)
6,0 Metas formuladas para ¢l programa
[ TR IMERT)
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WIFCACION EFRAT E0 PLAMFICACION OPERATIVA AMUAL EMALUACION
GASTO REAL PORMETA EIRCUSN 08 LA META
PLANDE —
DESARROLLO —
MUNIGPAL R *® *®
Moenol &n
B sequsion
1SEMESTRE I EMESTRE dsion
AREL mouna a
ESTRATEGICA = £ -
AreadeDearmic fumple n o pag) [Reehizer el 100% de lox pags de| Porcemmaje de Licdz. Alejendra |Administracidn 7682 600.00 | [ [
InsStucional y foportuno de x| femuneradones  evenwales y|  lospages Castilla General
Sercios Riblics. iones eventuzhs sociales makizads.
fr s socides| Operafivo
fpormpandientes.
Aradelearmbo  [lomar  n  cspecs| [idquic o 100% del equipn,| Porcemaje de g Vicor 1575953707 | [ [
Insétucional y |presamientas y contres de |nokiieic  de  oficin{ les actividedes Hidalgn, S [General
Sericim Fibns.  frebsjo con condidones| [acuinasa diversa y senicims| resfizadas. Gioansi Mfara,
fptimes para reshizr s fequesdas par E Bach. Roy
iferenes actvidedes defa| Operatio [funcionamientn de los senicics) Vaherde, Licda.
fpestiin municigal. e presto laMuricialided . Alejandra Casillo,
Lic. Moo Varges.
ArcadeDearmbo Mejoms ks condidones| |dquizician del 100% de bienes| Porcentaje de Gede Shity  [fudaoraineme SO ENS] | [ [
Insétucional y = B 2 @bo I Huraderos y senicios jusdices| las actividades Aguine
Serdcis Fiblins.  facvidedes ofinerias de fof lue son mecessdos pera k| resfimces
[Auditoria intema a fpesticn.
Areade [Mcjome ¢ acondicarer i= [eshzar k2 mmoddacin y| Porcertiaie o Arg. Masa Loss, |Admisiztracen de 107168 46452 | [ [
bfeerutue.  fedifidos muricpales fcondidomienta de  km|  groyeto g Vicor  [lvesiones
[edficia s muricinaies conchida Mo, |Propies
Mejora
Aradeleamio  fletis b= tamirencs| oo on o 100% de bs| Pocsede WEA Danicle | Fiege 120608 371357 | [ [
InsStucional y Heley [ramsferencas de Ley. b Villegas fondos yapotes
Sercios Riblics. tensions
Operativo e nadin
Aradeleamio  [endier k= page) [Cumair con o 100% de peges| Porceriae de Tic_Masia 2 205,000 000.00 | [ [
Insétucional y [erertuies el |evertusles de indemrizaciones,|  laspagms Rodriguez, Licde. [fondas yapotes
Serdcios Fiblicns.  findemnizacionss, reimtegoz| freintegms y dewhuciones. makizads. Leanar Anchia
e devohugions| OPaio
joportunamente.
SUBTOTALES 00| v 0,00 0.0 »y 0.0 0,
TOTAL POR PROGRAMA % o [ o
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Fecha: 18/05/23

-2023

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0291

1 PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA =
2 EXTRAORDINARIO [-2023.
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
3 PROGRAMA IlI: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion 2 favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades
4 Produccion final: Proyectos de inversion
5 IFICACION ESTRAT! PLANIFICACION OPERATIVA
6 PLAN DE PROGRAMACION DE LA META
DESARROLLO OBJETIVOS DE META FUNCIONARI
MUNICIPAL MEJORA VIO mocaoor| £ | % | § | % | el GRUPOS | SUBGRUPOS
7 ——————— OPERATIVOS g 2 SEOSAD
AREA ESTRATEG = = -] = = - I . = = = =
Codige Ne Descripcion 2 2
8 | SUBTOTALES 0,0 26,0
; TOTAL POR PROGRAMA 0% 104%
9 80% Metas de Objetivos de Mejora 0%| 105%)
20% Metas de Objetivos Operativos 0%) 100%)
10 25,0 Metas f das para el prog
11
12 Distribucion de Recursos
13 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
DISTRIBUCION DE RECURSOS
AREAS ESTRATEGICAS PROG | PROG |l PROG Il PROG IV TOTAL %
Area de Desarrollo Econdmico
Sostenible. - - - - 0%
Area de Desarrolio Social - 103 586 876,47 - 103 586 876,47 2%
Area Estrategia de Seguridad
Humana. 139 597 574 52 - - 139 597 574,52 3%
Area de Educacion. - - - - 0%
Area de Gestion Ambiental y
Ordenamiento Territorial. 11011 725,33 134 628 324 90 - 145 640 050,23 3%
Area de Desarrollo Institucional y
Senvicios Plblicos. 723 914 899,17 797 563 469,28 235027 477 18 - 1756 505 845,63 38%
Area de Infraestructura. - 2 358 580 089,84 - 2 358 580 089,84 52%
TOTAL 723 914 899,17 948 172 769,13 2 831822 768,38 - 4 503 910 436,69
% 16% 21% 63% 0,00%

14 .

Se aprueba la Informacién Plurianual 2023-2026 de la Municipalidad de Santa

15 Barbara de Heredia correspondiente a este presupuesto extraordinario 01-2023, como

16  se detalla.

17
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Instrucciones:

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

INFORMACION PLURIANUAL 2023-2026

1. Se debe completar la siguiente plantilla. En caso de no utilizar alguna de las cuentas que se detallan se debe eliminar la fila.

2. Presentar la informacion en millones de colones.

Recordatorio:

1. En caso de improbacion o arc hivo sin tramite con efecto de improbacion del presupuesto inicial, este documento debera ajustarse, ser conocido por el Jerarcay

presentarse adjunto al primer presupuesto extraordinario gue se someta a aprobacion de la CGR.

2. La informacion plurianual debera presentarse actualizada en cada presupuesto extraordinario que se someta a aprobacion de la CGR, la cual debe contar con el

acuerdo de conocimiento del Jerarca.

INGRESOS
1. INGRESOS CORRIENTES

2023
3358 011 870,43

2024
3 522 583 376,14

2025
3698 264 721,18

2026
3882730 133,47

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD

942 000 000,00

989 100 000,00

1038 555 000,00

1090 482 750,00

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS

350 414 458,35

367 935 181,27

386 331 940,33

405 648 537,35

1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS

56 108 289,15

58 913 703.61

61 859 388,79

64 952 358,23

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1 937 788 586,64 2034678 015,97 2136 411 916,77 2243232 51261
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 60 000 000,00 63 000 000,00 66 150 000,00 69 457 500,00
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 11 700 536,29 8 956 475,29 8 956 475,29 8 956 475,29
2. INGRESOS DE CAPITAL 589 118 796,15 540 873 645,15 540 873 645,15 540 873 645,15

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

587 763 305,41

539 518 154,41

539 518 154,41

539 518 154,41

2.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO

2.4.3.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR EXTERNO

2.5.0.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS DE CAPITAL 1355 490,74 1355 490,74 1355 490,74 1355 490,74

3. FINANCIAMIENTO 4 458 943 241,56 - - -

3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS

3.1.2.0.00.00.0.0.000 CREDITO INTERNO DE PROVEEDORES

3.1.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACION DE TiTULOS VALORES

3.2.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS

3.2.2.0.00.00.0.0.000 CREDITO EXTERNO DE PROVEEDORES

3.2.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACION DE TiTULOS VALORES EN EL EXTERIOR

3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit libre 1877 112 175,91

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico 2 B81 831 065,65

3.4.1.0.00.00.0.0.000 Recursos de emision monetaria

TOTAL 8 406 073 908,14 4 063 457 021,29 4 239 138 366,33 4 423 603 778,62
8 406 073 908,14

Comprobacién
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GASTOS

1. GASTO CORRIENTE

2

4 596 588 762,25

4

3 240 568 266,01

2024

338091010112

2026

3 527 660 107,49

1.1.1 REMUNERACIONES

1265 459 227,79

1 365 022 987,85

143222517197

1502 745 506,68

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2 509 499 B36.67

1415703 665,75

1472 314 802,06

1531 189 533,31

1.2.1 Intereses | nternos

120271 318.74

120271 318,74

120271 318,74

120 271 318,74

1.2.2 Intereses Externos

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico

410180 100,08

280 954 512,42

205 002 238,04

309 752 349,94

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

282178 278,97

49615781.25

52 096 570,31

54 701 398,83

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo

2. GASTO DE CAPITAL

3 628 325 30016

722 560 462,38

757 899 97231

795 615 378.23

2.1.1 Edificaciones

2.1.2 Vias de comunicacion

1612746 074,81

544 525 286,48

571751 550,81

600 339 128,35

2.1.3 Obras urbanisticas

2.1.4 Instalaciones

192 068 364,94

2.1.5 Otras obras

866 472 854,36

119 548 03417

124 736 922 69

130 794 176.13

2.2.1 Maguinaria y equipo 344 832 424,31 53 690 949.21 56 375 496.67 59 194 271.50
2.2.2 Terrenos 488 154 678,87 4796 192,52 5036 002,14 5 287 802,25
2.2.3 Edificios

2.2.4 Intangibles

2.2.5 Activos de valor 4 050 902,88

231 Transferencias de capital al Sector Plblico 55 000 000,00

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 65 000 000,00

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo

3. TRANSACCIONES FINANCIERAS

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 202,90

100 328 292,90

3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

3.2 ADQUISICION DE VALORES

3.3.1 Amortizacién interna

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 292,90

3.3.2 Amortizacion exierna

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

80 831 552,83

TOTAL

8 406 073 208,14

4 083 457 021,29

4 239 138 366,33

4423 €03 778,62

Comprobacion

8 406 073 908,14
0,00

4 063 457 021,29
0,00

4 239 138 366,33
0,00

4423 603 778,62
0,00

Vinculacién con objetivos de mediano y largo plazo:
Objetivos estratégicos segun Plan Estrategico 2020-2030

1. Impulsar el desarrollo comunal mediante proyectos inclusivos y de formacién dirigidos a la ciudadania y alineados con proyectos de infraestructura y
recuperacion de espacios urbanos. Este objetivo esta relacionado con los proyectos plasmados en el programa |11, donde se incluyen proyectos de construccion y
mejoramiento de las diferentes infraestructuras del Cantodn, por ejemplo, obras en los parques, areas publicas, cementerios, educacién ambiental, entre otros.

2. Mejorar la informacion disponible sobre la gestion municipal con el fin de lograr confianza y credibilidad a la ciudadania. Dicho objetivo se vincula con las
partidas incorporadas en los programas | y Il, donde se incluyen los recursos necesarios para la gestion administrativa de la organizacién municipal.

3. Promover la mejora continua en los distintos procesos internos de la Municipalidad para atender y satisfacer las necesidades de la ciudadania. Dicho
objetivo se vincula con las partidas incorporadas en los programas | y |, donde se incluyen los recursos necesarios para la gestion administrativa de la organizacion.
Ademas, importante mencionar que también se relaciona con los proyectos incorporados en el Programa I, como por ejemplo las mejoras a los sistemas del Acueducto
Municipal y conservacion de las fuentes hidricas localizadas en el Cantén de Santa Barbara.

4. Mejorar las competencias del personal municipal de acuerdo con los conocimientos, habilidades y actitudes requeridas para el logro de la misiéon y
vision institucional. Por medio de la Unidad de Talento Humano, se han incorporado las plazas idéneas y necesarias para el funcionamiento de la Organizacién, donde
ademas de tomar en cuenta las necesidades de capital humano, se ha elaborado una programacion de capacitaciéon en temas de control interno, ética, valoracion de
riesgos para todo el personal.

5. Disponer de sistemas de informacién que mejoren el desempeiio de la gestion municipal. Se incorporan recursos en todas las actividades contempladas en los
presupuestos para el pago de los diferentes sistemas con los que cuenta la Municipalidad.

6. Mejorar la estructura y la calidad de la informacion financiera contable de la Municipalidad. Se incluyen recursos para mantener el personal idéneo para llevar a
cabo las tareas de las areas financieras de la Municipalidad. Se vincula con el Programa | y el Programa || especificamente la actividad 5.02.06.

7. Mejorar la eficiencia de la gestion de cobro que incremente la recaudacion tributaria. Se incluyen recursos para mantener el personal idéneo para llevar a cabo
la gestién de cobro. Vinculado al Programa |.

8. Organizar e integrar a las comunidades en los procesos de desarrollo cantonal. Este objetivo se vincula con el Programa |1, especificamente con las actividades
5.02.09, 5.02.10, 5.02.23, 5.02.25, 5.02.28, donde se involucra a la comunidad tanto en procesos sociales (nifiez, adultos mayores, emprendedurismos, politicas a
diferentes areas sociales), educacion ambiental, actividades sociales, culturales, comision de emergencias, actividades de seguridad y vigilancia.

1
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Analisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

INGRESOS: En cuanto a los ingresos se realizé un estudio desde el afio 2017, para lograr estimar el porcentaje de crecimiento para cada uno de los ingresos municipales,
es importante indicar que para dicho estudio se utilizaron datos reales de recaudacién, desde el afio en mencién. Con dicho estudio se muestra el promedio de crecimiento
alo largo de cinco afios, donde el ingreso por concepto de “Derechos de Cementerio”, muestra un declive del 6%. Es muy importante acotar que para el presente estudio
se analizaron a profundidad cada uno de los ingresos, considerando que en algunos de los casos el porcentaje que proyecta el estudio, no estan tan apegado a la realidad
actual (efecto pandemia), por lo cual se decidié establecer un porcentaje promedio del 5% de crecimiento para todos los ingresos, exceptuando el ingreso
correspondiente a Patentes (por el caso ya conocido de la Patente a Nombre de la Empresa H- Solis) y el ingreso de “Derechos de Cementerio” que muestra como lo
mencione anteriormente un declive. También es importante tomar en cuenta, que aln nos encontramos con el efecto post-pandemia lo cual nos lleva a realizar
estimaciones con escenarios conservadores. Asi mismo en el caso de las transferencias del Gobierno Central, se manejé una constante, tomando de igual manera la
situacion financiera del pais. Importante indicar que la gestiéon de cobro ha mejorado gracias a la depuracién de la base de datos, asi mismo actuaimente nos encontramos
en la inclusién de los servicios de agua medida, lo que nos ha proporcionado realizar un levantamiento de los servicios que inclusive no se encontraban incluidos en el
base de cobro.

EGRESOS: En el caso de los egresos, cabe indicar que las estimaciones se realizaron tomando en consideracion las necesidades actuales de la organizacion, tanto de
capital humano, como capacidad instalada para buen servicio a la comunidad, evidentemente en total apego del Plan Estratégico Municipal, sin embargo, no se omite
manifestar que por la situacién pais y el efecto post pandemia, se ha realizado acciones de contencién del gasto.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos

Para la estimacion de los ingresos se utilizé el método lineal, donde se valoraron los ingresos reales de afios anteriores (5 afios) para obtener una tasa de crecimiento real
de cada uno de los rubros.

En el caso de la proyeccion de los gastos, se tomaron porcentajes segun la tasa de inflacién, indice de precios al consumidor, esto para poder proyectar tanto los montos
requeridos para las partidas de remuneraciones, servicios y demas gastos. Tambien se analizaron indicadores econémicos como por ejemplo Producto Interno Bruto,
IPC, comportamiento del tipo de cambio.

1

2

3 V. Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal, para que proceda a natificar el
4  presente acuerdo a la Administracion Municipal con las certificaciones respectivas,
5 segun el Bloque de Legalidad de la CGR.

6 V. Se instruye a la Alcaldia Municipal para que remita este Presupuesto
7  extraordinario 01-2023, debidamente refrendado a la Contraloria General de la
8 Republica.

9 LaPresidencia, somete a discusion el dictamen de la comision. Al no haber comentarios
10 al respecto somete a votacién el dictamen de la Comision.

11 5VOTOS POSITIVOS

12 ACUERDO No. 4-2023

13 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
14  Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
15 acuerdan por unanimidad: Aprobar en su totalidad el Dictamen de la Comisién de
16 Hacienday Presupuesto No. 07-CHP-MSB-2023.”

17 La Presidencia, somete a votacion el acuerdo del Dictamen de la Comision y su

18 firmeza.
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1 5VOTOS POSITIVOS

2  ACUERDO No. 5-2023

3 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,

4  Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,

5 acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme:

6 Se aprueba el Presupuesto Extraordinario 1-2023 por la suma de

7 ¢4,503,910,436.69, (cuatro mil quinientos tres millones, novecientos diez

8 mil cuatrocientos treinta y seis colones con sesenta y nueve céntimos).

9 . Se aprueba el Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Santa Barbara
10 Heredia correspondiente a este presupuesto extraordinario 01-2023 como
11 se detalla a continuacion.

12 L Se aprueba la Informacién Plurianual 2023-2026 de la Municipalidad de
13 Santa Barbara de Heredia correspondiente a este presupuesto
14 extraordinario 01-2023, como se detalla a continuacion.

15 IV. Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal, para que proceda a
16 notificar el presente acuerdo a la Administracion Municipal con las
17 certificaciones respectivas, segun el Blogue de Legalidad de la CGR.

18 V. Se instruye a la Alcaldia Municipal para que remita este Presupuesto
19 extraordinario 01-2023, debidamente refrendado a la Contraloria General de
20 la Republica.

21

22 JUSTIFICACION DE EGRESOS

23

24

25

26

27

28

29

30
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1

2

3

4 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

s PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
JUSTIFICACION DE EGRESOS

6

7 PROGRAMA |

8 ADMINISTRACION GENERAL

9

En el caso particular de la actividad 5.01.01, correspondiente a la Administracion

10 General, su financiamiento se obtiene del superavit libre. Segun la liquidacion
11 presupuesta para el afio 2022.
12

Se refuerzan las siguientes cuentas:
13 Remuneraciones: Se refuerza tiempo “Tiempo Extraordinario” y “Suplencias”
14 ademas de las correspondientes cargas sociales.
15
16 Servicios: En el caso de los servicios se refuerzan cuentas como Alquileres para
17 el arriendo de equipo de computo, Servicios comerciales y financieros para
18 realizar publicaciones, Impresion encuadernacion y otros para el empastado de
19 actas, ademas de Servicios de transferencia electronica de informacion para el
20 pago del SICOP. También se refuerzan los servicios juridicos para la contratacion
27 de Asesoria Legal externa, servicios generales para la adquisicion de uniformes,
2 servicios de gestion y apoyo para la contraccion de servicios profesionales para las
93 Areas de Alcaldia, Legal y Concejo
24 La cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la Unidad
25 de Talento Humano, También se refuerza la cuenta de “Mantenimiento y Reparacion
26 de Equipo de Transporte®, tanto para el mantenimiento preventivo como correctivo
27
28
29

30
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12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

de la flotilla vehicula solicitado por el Encargado de Bodega. Ademas del
Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas solicitados por el

Encargado de T.I.

Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de tintas, pinturas y diluyentes
para la compra de tintas para las impresoras que se utilizan en la Administracion,
Repuestos y Accesorios para la compra de llantas para los vehiculos municipales
segun solicitud de la Alcaldia. Ademads, se refuerzan las siguientes cuentas: dtiles y
materiales de oficina y computo, productos de papel, carton e impresos, textiles y
vestuario, utiles y materiales de limpieza y otros Utiles materiales y suministros para
la adecuada gestion de las areas administrativas.

Bienes Duraderos: Se refuerzan las cuentas “Equipo y Mobiliario de Oficina” asi

como “Equipo de Computo”, mobiliario uy equipo de oficina para la adquisicion de
activos necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.

AUDITORIA INTERNA

Se refuerzan las cuentas de la Auditoria Interna para la adecuada gestion de la
misma (obsérvese matrices de solicitud de presupuesto)

ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS

En el caso particular de la actividad 5.01.03, correspondiente a la Administracion
de Inversiones Propias, su financiamiento se obtiene del superavit libre. Segtin la
liquidacion presupuesta para el afo 2022, el proyecto principal de esta
subactividad lo es la “Ampliacion y Remodelacion de los Edificios Municipales”
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1
2
3
4 REGISTRO DE DEUDAS FONDOS Y APORTES
5 Basados en los resultados de la liquidacion presupuestaria, se incluyen las
siguientes transferencias de Ley:
6
7 TRANSFERENCIA S CORRIENTES 345,
8 TRANS FERENCIA S CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 140.604.373.97
Imnsdfersncias corientes al Gobiemo Cantral $.759.447.26
9 Ministerio de Hacienda (MHD). anexo n*4 (ONT) 5.759.447.28
Landerencias comientes a Organos Desconcentrados 21.097.613.33
10 Comision Nal p/ 1a Gestion de la Biodiversidad {CONAGEE I0) 8.885.15
11 Junta Administratva del Registro Nacional-Anexo n®4 17.087.589.21
Fondo Pro Parques Naciondes 1.977.850.61
12 Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 2023,288.38
Transdferencias Corriente s a Instit Descentralizadasno Emp 100.530,230.01
13 Juntas de Educacion (anexo n* 3) 0% BI 100.530.230.01
Transferencias Corriente s a Gobiernos Locales 13.217,083.37
14 Comite Cantonal de Deportes y Recreacion 12.205.440.13)
15 Unidn de Gobiernos Locales 1011.643.18
16 También por solicitud del Area Legal, se incluyen ¢ 200.000.000.00 en la cuenta de
17 “Indemnizaciones’, para posibles cancelaciones relacionadas a procesos judiciales.
18
19 OBSERVACIONES GENERALES:
20 Como parte del proceso de mejora continua, para el Presupuesto
Extraordinario 1-2023, se implementaron matrices de solicitud de
21 - o . = = >
informacion, donde cada una de la Unidades tanto Administrativas como
22 Operativas realizaron la solicitud de necesidades. Por lo cual dicho
23 presupuesto contempla cada una de las necesidades plasmadas en
24 dicha herramienta.
25 Se adjuntan
26
27
28
29

30
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1

2

3

4

5 PROGRAMA I

6

7 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLIOS

8 En el caso particular de la actividad de Aseo de Vias y Sitios Pdblicos (5.02.01),

9

para el afio 2021, mostro un superdvit de ¢ 77.596.017.77, de los cuales

10 ¢ 50.412.998.%% corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra
11 a continuacion:

12

13

15 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 27,183,018.%,
16 distribuidos de la siguiente manera:

17 Remuneraciones: Se refuerza ‘tiempo extraordinario® y las correspondientes
18 cargas sociales

19 Servicios: Se refuerzan las cuentas de °“Comisiones y Qastos por Servicios
20 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
21 electronicos, ademas de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de
22 *Servicios Generales™, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
23 uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
24 Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022

25

26 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Veestuario®, para la
27 adquisicion de los uniformes (calzado).

28

29

30
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1
2
3
Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de ‘“/ndemnizaciones” y
: “Reintegros y devoluciones®, para el resarcimiento economico por el dafio o perjuicio
6 causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
7 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
3 judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
9 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
10 los cuales pertenecen.
11 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
12 EJORAMIENTO Y DESARROLLLO DELASAREAS Y SITIOS PUBLICOS ‘!I
13 DEL CANTON 58.135411.
BIENES DURADERO § 58,135 411.69
14 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 58.135.411.69
Otras construcciones. adiciones y mejoras 58.135.411.69
15
16 De los cuales ¢ 49.263.982.88, corresponden a compromisos presupuestarios del
17 ano 2021 y los restantes ¢ 8.871.428.81, para proyectos nuevos de la actividad.
18 Se incluyen ¢ 10.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
19 municipal”
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
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1
2
3
. RECOLECCION DE BASURA
5 En el caso particular de la actividad de Recoleccion de Basura (5.02.02), para el
6 afno 2021, mostro un superavit de ¢ 326.628.630.%", de los cuales ¢ 70.282.576.%,
7 corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
8 5
9 = =
10 :
11 ‘ =
12
13 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 256,276,593.7",
14 distribuidos de la siguiente manera:
15 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y Qastos por servicios
16 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
17 electronicos, ademas de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de “Otros
18 servicios de Gestion y Apoyo”, se le refuerza el contenido para la realizar el pago
19 de la empresa que brinda el servicio de Recoleccion de Basura, segun solicitud de
20 la Encargada de Unidad Ambiental. La cuenta “Actividades de Capacitacion™ se
21 refuerza segun solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-
22 2022
23
24 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Utiles y materiales de
25 limpieza®, para la adquisicion de bolsas para basura utilizadas en los contenedores
26 ubicados en todo el Cantén.
27
28
29

30
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Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “/ndemnizaciones” y

*Reintegros y devoluciones®, para el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio

causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas

judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia

judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como

producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a

los cuales pertenecen.

En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:

EHICULO PARA LA ACTIVIDA D DE GESTION AMBIENTALY
CONSULTORIA PARA LA REALIZAR EL INVENTARIO DE GA SES
EFECTO INVERNA DERO, ADQUISICION DE TOLDO PARA LA ACTIVIDAD

MBIENTAL. 16,823.324.
SERVICIOS 15.000.000.00
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 15,000.000.00
Otros servcios de gestion 15,000,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 1.475.000.00
UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.475.000.00
Textles y vestuano 1.475.000.00
BIENES DURA DERO § 348.324.90
[MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 348.324.90
|E quipo de transpore 348.324.90

De los cuales ¢ 1.823.324.9°, corresponden a compromisos presupuestarios del aio

2021 y los restantes ¢ 15.000.000.%°, se destinarén para la contratacion de

“Consultoria para realizar el inventario de gases por el efecto invernadero”.

TERIALES Y SUMINISTROS

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2.065.000.00
Textles y vestuano 2.085.000.00
IBIEPES DURA DERO S DIVERSOS 3.225.000.00
|Otros bienes duraderos

3.225.000.00
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Los montos incluidos para este proyecto corresponden en su totalidad a

compromisos presupuestarios del afio 2021.

Se incluyen ¢ 120.000.000.00, para el proyecto “Compra de terreno para plantel
municipal”, con la intension de iniciar el proyecto de un centro de acopio en el

canton.

MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS

En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Calles y Caminos
(5.02.03), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
con recursos del Fondo IBl. Esta actividad muestra segun la Liquidacion
Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

:H

4 k]
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Para un total de ¢ 15.219.648.78
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1
2
3
4 Para dicha actividad, se refuerzan las siguientes cuentas:
Z Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
7 sociales
8 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Servicios Generales®, se le refuerza el
9 contenido para la adquisicion de los uniformes, la cuenta “Actividades de
10 Capacitacion” se refuerza segtin solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio
1 UTHMSB-0115-2022
12
13 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Vestuario®, para la
14 adquisicion de los uniformes (calzado).
15 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “Iindemnizaciones” para el
16 resarcimiento economico por el dafio o perjuicio causado por la institucion a
17 personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier gasto
18 similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial 0 una resolucion
;z administrativa. Incluye la indemnizacion generada como producto de juicios
1 laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a los cuales
22 pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones Legales”
23 para el pago por jubilacion de funcionario.
24
25
26
27
28
29

30
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1

2

3

4

5 CEMENTERIOS

6 En el caso particular de la actividad de Cementerios (5.02.04), para el afo 2021,

7 mostro un superavit de ¢ 52.819.681.'°, de los cuales ¢ 682.003.25, corresponden a

8 compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:

9 _____ _____ ____
10 ' Zrou —
11 = T

- Comasln [S¥ITT ]

12 — =
13 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 51,273,605.5,
14 distribuidos de la siguiente manera:
15
16 Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas

sociales
17
18 Servicios: La cuenta de “Servicios Generales”, se le refuerza el contenido para la
19 adquisicion de los uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza
20 segun solicitud de la Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022
21
29 Materiales y Suministros: Se refuerza la cuenta de “Textiles y Veestuario®, para la
23 adquisicion de los uniformes (calzado).
24 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de ‘“Indemnizaciones” y
25 “Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio
26 causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
27

judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
28

judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
29 o

30
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1
2
3 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
4 los cuales pertenecen. Ademads, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones
5 Legales” para el pago por jubilacion de funcionario.
6 En el caso del Programa llI, se incluye contenido de la siguiente manera:
7
8 %EE%%EE kmmno Y DESARROLLO DE LO 3§ CEM ENT ERIO 3 DEL CANTON &ﬂ%
S [E osJou osle e o] Joves comsmcionas: agchnas ymapras Srirss]
10
11
12 Se incluyen ¢ 5.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
13 municipal®
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
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1

2

3 MANTENIMIENTO DE PARQUES Y OBRAS DE ORNATO

4 En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Parques y Obras de

> Omato, (5.02.05), el afio 2021, mostro un déficit por lo tanto los compromisos de

S esta actividad los financia el Fondo IBI.

8 Los siguientes son los compromisos presupuestarios de dicha actividad:

9 a-] wosem -] mow- e
10 T T T ——
.
12
13
14 Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas
15 sociales
16

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Comisiones y gasfos por servicios

1; financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
19 electronicos, ademas de la contratacion del camion remesero. A la cuenta de
20 *Servicios Generales”, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
21 uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
22 Unidad de Talento Humano, oficio UTHMSB-0115-2022
23 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de ‘“/ndemnizaciones” y
24 *Reintegros y devoluciones”, para el resarcimiento economico por el dafio o perjuicio
25 causado por la institucién a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
26 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
2; judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
29

30
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1
2
3 producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
4 los cuales pertenecen. Ademas, se incluyen recursos en la cuenta de “Prestaciones
5 Legales™ para el pago por jubilacién de funcionario.
j En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
8
9 [MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON
[BIENES DURA DERO § 11,763 377.50
10 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA S 11.763 377.50
Otras construcciones, adiciones y mejoras 11,763 377.50
11
12 Dicho saldo corresponde a compromisos presupuestarios 2021
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
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ACUEDUCTO

En el caso particular de la actividad de Acueducto (5.02.06), para el afo 2021,

mostro un superavit de ¢ 617.089.999.78, de los cuales ¢ 174.415.874.%,

corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
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Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 442.674.124.78

distribuidos de la siguiente manera:

Remuneraciones: Se refuerza tiempo extraordinario y las correspondientes cargas

sociales

Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Servicios de Energia Eléctrica” para el pago

del consumo de energia de las bombas de agua “Comisiones y gastos por servicios
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1
2
3
4 financieros y comerciales”, debido al aumento de pagos por medio de servicios
5 electronicos, ademds de la contratacion del camién remesero. A la cuenta de
6 “Servicios Generales®, se le refuerza el contenido para la adquisicion de los
7 uniformes, la cuenta “Actividades de Capacitacion” se refuerza segun solicitud de la
8 Unidad de Talento Humano, oficioc UTHMSB-0115-2022. También se brinda
9 contenido a las cuentas de “Seguros” debido al aumento de la pdliza por la
10 adquisicion de los vehiculos, asi como también “Mantenimiento y reparacion de
11 Equipo de Transporte u de Otros equipos”. Ademas, se aumenta gestion y apoyo,
12 para el pago de la RTV y otros impuestos para el pago del Derecho de Circulacion
13 de los vehiculos.
14
15 Materiales y Suministros: Se refuerza las cuentas de “Combustibles y
16 Lubricantes®, “Matenales y productos de plastico y materiales de uso en la
17 construccion” para las labores diarias del Acueducto Municipal
18 Bienes Duraderos: Se refuerza las cuentas de “Equipo de Transporte®, para la
19 adquisicion de dos vehiculos pick up 4X4, necesarios para las actividades del
20 Acueducto ademas se refuerza “Maquinaria y Equipo Diverso™ para la compra de
21 cabinas para los vehiculos, con el fin de proteger los suministros, herramientas y
22 materiales que se transportan en los cajones, ademas para la compra de bombas
23 de agua. También se incluye recursos para la compra de radios de comunicacion.
24
55 Transferencias Corrientes: Se refuerza las cuentas de “/ndemnizaciones” y
2 *Reintegros y devoluciones®, para el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio
27 causado por la institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas
28 judiciales o cualquier gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia
29
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1
2 judicial o una resolucion administrativa. Incluye la indemnizacion generada como
3
producto de juicios laborales por salarios caidos, independientemente del periodo a
4
los cuales pertenecen.
5
6 En el caso del Programa lll, se incluye contenido de la siguiente manera:
7 [CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE |
CUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 200.,000.000.00
8 SERVICIOS m,ooo,goo.on|
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 200,000 .000.00
9 Otros senvicos de gestion y apoyo 200.000,000.00|
10
De los cuales ¢126.000.000.%, corresponden a compromisos presupuestario del
11
ano 2021. El dinero resta se presupuesto para la continuacion de la medicion de
12
hidrometros.
13
14 | I | ‘ | | | Eanuaumlﬂmuanlumnnou |
& (] CANTON DE JANTA BARBARA 1280
[AEIEIEIE =] BIENE § DURADERO 3 138,068.796.38|
15 6 [oalosfoz] & Joz]oo] |CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 130.068.796.38
& fosfosfoa 6 po2lo7] |rstuaciores 139.058.795.3
16
17 De los cuales ¢57.110.907.*, corresponden a compromisos presupuestario del aio
18 2021. Se incluyen ¢ 50.000.000.%, para proyectos nuevos
19 Se incluyen ¢ 50.000.000.00, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
20 T
municipal
21
MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21,054.034.20
22 |BIEhES DURA DERO § 21,054 034.20
CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 21.054.024.20
23 Ins talaciones 21,054,034.20
24 También se incluyen el proyecto mencionado en la tabla anterior, el cual
25 corresponde a saldo de recursos provenientes de los solidarios de vigencias
anteriores.
26
27
28
29
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1

2

3

4 Otro punto importante relacionado con el Acueducto Municipal lo es el saldo de la

ETROS, ACOMETIDAS DOMICILARI S,
5 :m,mgu.n_cl
57,119,197.30

6 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 57.119.197.30
IMaguinaria Y equipo diverso 57.119.197.30

7 TRANSFERENCIA S CORRIENTES 264,273 511.74|
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO 264.273.611.74

8 Indemnizaciones 284,273 811.74

9 operacion de crédito otorgado por el IFAM para la “Modernizacion del Acueducto

Municipal™. EI mismo sera utilizado para cancelar los compromisos presupuestarios

10 pendientes, asi como el pago por concepto de reajustes de precios a la empresa

11 Eemandez Vaglio SA.

12

13 EDUCATIVOS CULTURALES Y DEPORTIVOS

14

15 En el caso particular de la actividad de Educativos, Culturales y Deportivos
(5.02.09), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada

16 con recursos del Fondo IBl. Esta actividad muestra segin la Liquidacion

17 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

18 oma:

19 T T

20 — :i:iZ:J:f:II ;:.':':_;f‘:‘:.j:‘;“*"

21 | T

22

23
SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS

24

25 En el caso particular de la actividad de Servicios Sociales y Complementarios
(5.02.10), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada

26 con recursos del Fondo IBl. Esta actividad muestra segin la Liquidacion

27 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:

28

29
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1

2

3

4 = we= e ——

s e

6 ] N T T T — Srnism

7

8 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Otros servicios de gestion y apoyo”, para

9 la contratacion de la Politica de la Persona Adulta Mayor y la contratacion de

agencia de publicidad, para la elaboracion de las estrategias para las diferentes

10
1 actividades de la Oficina Social y Familia. También se incluyeron recursos en la
cuenta “Actividades de Capacitacion” para realizar actividades de esta indole
12 Personas Adultas Mayores.
13 Importante indicar que segun la estructura programatica los recursos del Comité
14 Cantonal de la Persona Joven se incluyen en esta actividad en la cuenta “Sumas
15 libres sin asignacion presupuestaria
16
17 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS
18 En el caso particular de la actividad de Deposito y tratamiento de desechos solidos
19 (5.02.16), para el aflo 2021, mostro un superavit de ¢ 160.465.958.'¢, de los cuales
20 ¢ 45.643.490.%, corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra
21 a continuacion:
22
a0 Fi-1 I TAUNIY i s SA AR W|IoASe 1"1"1'-'—'-[
23 nn 14% | 0% V2 JLumser masimens. A A w0459 asm! :):;,[
24
25 Por lo tanto, el disponible real para dicho presupuesto es de ¢ 114.823.468.19
26 distribuidos de la siguiente manera:
27
28
29
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1
2
3 Servicios: Se refuerzan las cuentas de “Otros servicios de gestion y apoyo”, para
4 la cancelacion del servicio que brinda la empresa que realiza el deposito y
tratamiento de desechos.
5
6 Se incluyen ¢ 80.000.000.%°, para el Proyecto “Compra de terreno para plantel
municipal”
7 p
8
9 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
10 En el caso particular de la actividad de Mantenimiento de Edificios (5.02.17), dicha
11 actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada con recursos del
12 Fondo IBl. Esta actividad muestra segln la Liquidacion Presupuestaria del ano
3 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:
1
14 Laevielor v Cunfroemetosmos NI S A la..."l'.:'.l- qomene
20]Ex rucunes v Construomnes dmener (ES00S54 S A b“' 11559 34588 r.s]
15
16 Es importante indicar que se incluyen las cuentas de “Servicios Generales®, segun
17 Memorando M, 885-2021, para la contratacion de los servicios de vigilancia y
18 limpieza de los edificios municipales.
19 También se incluyen recursos en la cuenta de “Seguros”, para el aseguramiento de
20 los edificios municipales.
21
22 SEGURIDAD VIAL
23 Se presupuestan para esta actividad la suma de ¢30.146.694.71, correspondiente
24 al saldo de la Liquidacion Presupuestaria 2021.
25
26
27
28
29
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1
2
3 SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD
4 En el caso particular de la actividad de Seguridad y Vigilancia en la Comunidad
(5.02.23), dicha actividad no posee financiamiento propio, por lo que es subsidiada
5 con recursos del Fondo IBI. Esta actividad muestra segin la Liquidacion
6 Presupuestaria del afio 2021, los siguientes compromisos presupuestarios:
7
8 | =] [ | 312220 Samemon S waed Amcam e bo223s0108 | 24011300
9 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
10 En el caso particular de la actividad de Proteccion al Medio Ambiente (5.02.25), para
1 el afo 2021, mostro un superavit de ¢ 9.446.152.%5, de los cuales ¢ 1.440.000.%,
corresponden a compromisos presupuestarios tal como se muestra a continuacion:
12
13
14
15 El monto restante se presupuesta en las cuentas de “Otros servicios de Gestion y
apoyo”, “Textiles y vestuarios” para la compra de bolsas de tela y “Utiles y materiales
16 de limpieza" para la compra de bolsas plastica para la recoleccion de desechos.
17
ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES
18
19 En el caso particular de la actividad de Atencion de Emergencias Cantonales
(5.02.28), la misma no posee financiamiento propio, por lo que el gasto que
20 demande esta actividad se subsidia del Superavit Libre. Para el aio 2021 se
21 muestran los siguientes compromisos presupuestarios:
22 = -
b F ] LES) 1A D20 runspar wx Coyme AS hbo22810 @2
23 o ) 31022 1| Aguinen Wit 5 A poz2s10r@
an s INAXL ey S A po22ss0'%
24
25
26
27
28 >
29
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APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS COMUNITARIOS

Se incluyen los siguientes compromisos presupuestarios:
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PROGRAMA llI
EDIFICIOS:

Para la sub actividad de Edificios se incluye el siguiente proyecto:

CONSTRUCCION CA SA DE LA CULTURA DE SANTA BARBARA DE
HEREDIA

380.028 345.58'

BIENES DURADERO §

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S

380,028&45.58'
378,028 345.58

Otras construcciones. adiciones y mejoras

378.028 345.58

BIENES DURA DERO S DIVERSOS 2,000.000.00
|Piezas y obras de coleccion 2,000,000.00

VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE:

Se incluyen los siguientes proyectos correspondiente a los recursos del superavit

delalLey 8114

Unidad Técnica de Gestion Vial (UNIDA D DE INFRAESTRUCTURA VIAL) 5,175.,000.00
SERVICIOS 3,675.,000.00|
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 3,675.,000.00
Servcios de ingeniena 3.675.000.00
TRANSFERENCIA S CORRIENTES 1,500,000.00
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO 1.500.000.00!
Indemnzaciones 1.500.000.00
Ma nte nim ie nto Rutinario, Mantenimiento Periodico, Mejoramiento Vial

y obras complementarias en el Canton de Santa Barbara 429,288 530.01
|BIEPES DURADERO § 429,288 530.01
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S 429,288 .530.01
Vias de comunicacion terrestre 429,288 530.01
DISENO Y CONSTRUCCION DE ESTRUCTURA S DE PA SO VEHICULAR

SOBRE RIOS, QUEBRADAS EN EL CANTON DE SANTA BARBARA 230,000.000.00
BIENES DURADERO $ 230,000,000.00
CONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORA S 230,000.000.00
lv’:as de comunicacion terrestre 230,000.,000.00]
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OBRAS URBANISTICAS

Para el caso de la sub-actividad Obras Urbanisticas, se incorpora el siguiente

proyecto:

|Plan de Lotificacion segin Ley 6282-79 97.815.320.67
|BIENES DURADERO S 97,815 320.67
Bienes Preexistentes 97.815.320.67
Terrenos 97.815.320.67
Compra terreno para Plan Lotificacion 97.815,320.67

INSTALACIONES

Como se mencion0 anteriormente en el Programa Il, en la sub- actividad de

Instalaciones se incorporan los proyectos relacionados al Acueducto:

ETROS, ACOMETIDAS DOMICILARI S,

321.392
57,119,197.30

MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 57.119.197.30)
M inan i I 57.119.197.30
TRANSFERENCIA S CORRIENTES 264,273 61174
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO 264,273511.74
|indemnizaciones 28427381174
Ewuom PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE

CUEDUCTO MUNICIPAL URA 200.000.000.
[SERVICIOS 200,000 ooo.oo|
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 200.000.000.00}
Otros sernvicos de gestion y apoyo 200.000.000.00]
| | I | I | | Euu LAS NACIENTES YTANQUE S DE ALM ACENAMIENT O DEL

° ONDE 3ANTA BARBARA 138.0

6 |03]06]03] 6 O |00 BIENE § DURADERO § 139.0 68.796.38|
6 |o3]|06]03] 6 P2]00 ]OON"WO'EO.ADIW'E!YIS}ORAI 139.0 68.766.38|
6 |os]os|os] & Jo2]o7]| [rsrvacores 139.0 58 79536
|IEJORAIIEM'O DEL ACUEDUCTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 21,0540
BIENES DURA DERO S 21,054 034.20
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORA S 21.054 034.20
Ins talaciones 21,054 .034.20
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1
2
3 OTROS PROYECTOS
4 Especificamente para la Actividad de “Otros Proyectos”, se incorporan las
5 siguientes sub actividades:
6 DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO.
7 En el caso de Direccion Técnica y Estudios 5-03-06-01, se incluyen los siguientes
8
compromisos presupuestarios:
9
10 Ademas, como se menciond anteriormente en el Programa Il, se incorporaron los
11 siguientes proyectos relacionados a los “Servicios Comunitarios”
12 MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DELASAREAS Y SITIOS PUBLICOS
DEL CANTON 58.135.411.69
13 BIENES DURA DERO § 58,135 411.69
CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 58.135.411.89
14 Otras construcciones, adiciones y mejoras 58,135.411.69
S, 00.00|
16 zm.m.oo“l
UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2,065.000.00
17 Textles y vestuano 2.085.000.00)|
18 BIENES DURA DERO § DIVERSOS 3.225,000.00
|Otros bienes duraderos 3,225.000.00
19
20 6 0 06] © RAMIENTO Y DESARROLLO DE LO 8 CEM ENT ERIO 8 DEL CANTON 3227
& [os]os]os] & Joo] :Em— _'ﬁ
21 6 [oa]oa]os] 6 Jo2]0o] |CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS $2.273.706.86
6 |os|os]os] 6 o2]ee| [Ovms corsrucciones. adciores v mocas 32.273.705.85]
22
23
24 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PA DEL CANTON 11.763.377.50
CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 11.763.377.50
25 Otras construcciones, 3diCiONes y Mejoras 11,763 377.50
26
27
28
29
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1
2
3 EJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL A CUEDUCTO MUNICIPA L DEL
4 NTON DE SANTA BARBARA 7.110.307.39|
5 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORA § 7.110.907.39
Otras construcciones, adiciones y mejoras 7.110.507.39
6
7 EHICULO PARA LA ACTIVIDAD DE GESTION AMBIENTAL Y
SULTORIA PARA LA REALIZAR EL INVENTARIO DE GA SES
8 EFECTO INVERNA DERO, ADQUISICION DE TOLDO PARA LA ACTIVIDAD
MBIENTAL. 16,823.324.
9 SERVICIOS 15,000,000
SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 15.,000.000.00]
10 Otros servcios de gestion 15,000.000.00
TERIALES Y SUMINISTROS 1.475.000.
11 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.475.000.00)
12 Textles y vestuario 1.475.000.00]
BIENES DURA DERO § 348.324.
13 MA QUINA RIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 348.324.90
|E quipo de transpore 243 324.90)
14
15 OTROS FONDOS E INVERSIONES
16 Se incorporan los siguientes proyectos:
17 & DE TERRENO PARA PLANTEL MUNICIPAL ﬁ
18 ‘w&u PREEXIITENTES 336.000.000 00
[Terence 335.000.000.00]
19
20 En cuanto al punto referido a la “Adquisicion de Terreno para la construccion de un
21 Plantel Municipal”, esta necesidad se fundamenta en que actualmente esta
22 Municipalidad, no cuenta con la infraestructura necesaria para resguardar de forma
53 correcta los activos municipales. Es sumamente necesario tener un lugar idoneo
para proteger a los vehiculos y maquinaria municipal, asi como también los
24 materiales y suministros que se van adquiriendo a lo largo del tiempo, llamese
25 vehiculos de maquinaria pesada, tuberias de concreto, materiales aridos, entre
26 otros. Ademas de la necesidad de tener un espacio adecuado para las maniobras
27 del departamento de obras de la Municipalidad cuando hace tareas de descuaje,
)8 almacenamiento temporal de materia organica (ramas de arboles. arbustos y
29

30
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sedimentos productos que se recogen en las calles y de los sistemas de
alcantarillado, también los materiales de demolicion en trabajos de obra ptiblica y
otros). Se hace mas evidente el hecho que dicha adquisicion por cuanto en el afo
2018, la CGR realizd una Auditoria en el area de Proveeduria y Bodegas, donde
indicé que es necesario contar con un plantel que cumpla con los requerimientos
para la debida custodia de activos.

Por otro lado, la adquisicion del terreno adjunto al edificio Municipal de las Artes y

© 00 N o U0 A W N P

Cultural. Este es un terreno que cuenta de 1000 metros cuadrados para continuar

10 con el proyecto cultural y establecer el centro de monitoreo con parqueo para la
11 seguridad cantonal, programa que se viene gestionando con la embajada de los
12 Estados Unidos desde el afo 2020.
TACION DEL PLAN DE CONTIGENCIA Y COMUNICACION PARA
13 EL ACUEDUCTO MUNICIPAL
14 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 14.306.000.00
|Otros senicios de gestion y apoyo 14,208 .000.00]
15
16
SFERENCI 3 DECAPTAL AL COMTE DELA CRUZROJADE BANTA
17
RISV S
18 udd 35,000,000 00|
03] 7 3.000.000.00
19 6 |oajoT|oa| 7 3.0 00.000.00|
(3N 53 2 5 Il E L 3.000.000.00
6 |o3joT|o3| 7 P30 3.0 00,000.00|
20 o2 0 3.0 0000000
3,0 00,000.00)|
21 =
3.0 00.000.00|
22 e fair n 3.000,000.00]
Por solicitud del Concejo se trasladan ¢ 30.000.000 para las Asociaciones del
23 Canton de Santa Barbara.
24
25
8257681
26 E2.87
6 |oa|oT o] & [ " 8297 6.312.60/
27 |6 Joaforfos]| 6 pzoz] [vias oo comuricacitn wresre £2.975.312.50|
28
29

30
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INGRESOS.
JUSTIFICACION DEL CALCULO DE INGRESOS

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

JUSTIFICACION DEL CALCULO DE LOS INGRESOS

Codigo Nombre de la cuenta Monto Estimado %
4.1.4.1.1.1.00.0.0.000 CONSEJO NACIONAL DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA JOVEN 2744 061,00 0.06%
Se presupuesta lo correspondiente a la transferencia del Consejo
Nacional de la Politica Nacional de la Persona Joven para el
prayecto del afio 2023, segun oficio N° CPJ-DE-OF-639-61-2022.
4.2.4.1.1.1.00.0.0.000 |MINISTERIO DE HACIENDA 48 245 151,00| 1,07%
Se presupuesta monto faltante para el afio 2023, seg(n oficio N° ANAI-003-2023
4.3.3.1.1.0.00.0.0.000  |SUPERAVIT LIBRE 1 577 112 175,91 35.02%
Se presupuesta el saldo de Liguidacion 2022, correspondiente a Recursos Propios
4.3.3.2.0.0.00.0.0.000  [SUPERAVIT ESPECIFICO | 2 875 809 048,78 63.85%
Se presupuesta el saldo de Liquidacion 2022 de los diferentes rubros:
Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IB|, Leyes 7509 y 7729 ¢ 17087 589.21
Juntas de Educacidn, 10% impuesto territorial y 10% B, Leyes 7509 y 7729 ¢ 10053023001
Organismo de Normalizacidn Técnica, 1% del 1B, Ley N® 7729 ¢ 575944726
Plande lotificacidn ¢ 103586 87647
Consejo de Seguridad Vial, art 217, Ley 7331-93 ¢ 30526527 38
Comité Cantonalde Deportes y Recreacion ¢ 1220544019
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N° 9303 ¢ 202328836
Unidnde Gobiernos Locales ¢ 101164318
LeyN°7788 10% aporte CONAGEBIO ¢ §885.15
LeyN®7788 70% aporte Fondo Parques Nacionales ¢ 1977 850,61
LeyN°7788 30% Estrategias de Proteccion Medio Ambiente ¢ 1101172533
Fondo Ley Simplificacidn yEficiencia Tributarias Ley N°8114 ¢ 106554053187
Proyectos y programas para la Persona Joven ¢ 4967 36552
Fondo Aseo de Vias ¢ 120657 94730
Fonda Recoleccidn de Basura ¢ 40848346729
Fonda Depdsito y Tratamierto de Desechos Sdiidos ¢ 21031549370
Fondo Acueducto ¢ 548927 002,02
Fondo cemerterio ¢ 7552720927
Fondao de parques yobras de omato ¢ 11568 148,87
Saldo trasnferencias Anex-5 trasnferencias ¢ 144082 379.78
Prastamo N° 4-A-1398-0015 del FAM para protecto; Modernizacion del Acueducto Municipal ¢ 10 000,01
Total general de ingresos para Presupuesto Extraordinario 1-2023 4503 910 436,69 100,00%
Monto de Liquidacidn 4 458 943 241,56
Montos nuevos 50 989 212,00}
PERSONA JOVEN 2744 061,00
48245 151,00f
Total 4509932 453,56
(-) PARTIDAS ESPECIFCAS 6022 016,87
4503910 436,69
COMPROBACION 0,00
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1 RESUMEN DE INGRESOS
2 -
3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
4 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
5
RESUMEN DE INGRESOS
6 1|CGSRS NOMBRE DE LA CUENTA TOTAL %
7 4 [1]4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2744061,00]  0,06%
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Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0329

| o2
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loz| SMSAEA0 | Por wiicitud de la Akaldia = inchrven ¢ 10 000000 |
% Progama I
- oc1D 39000 Linea 7
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Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0330

5 |oe[22] 1 |00|oo] 8 1
5 |oz|z2[ 1 [4[00] [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO | 30 526 527,38 3oy T titucioual i
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Acta N°63-2023 S

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0331
1
A= MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
. a PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
§ g PROGRAMA N Il
) INVERSIONE S
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA pr;f::f”m?a‘r?o %
100,00%

§ (03|01|01| 5 02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 369 395 000,00) 13.04%
5 |03|01/01| 5 [02|99 Ctras construcciones, adiciones y mejoras 369 395 000,00 13.04%
5 |03|01|01| 5 |98|00 BIENES DURADEROS DVERSOS 2 000 000.00 0.07%
§ [03|01/01| 5 99|02 Piezas y obras de coleccidn 2 000 000,00 0.07%

5§ (03|02(01]1 |01)|00 ALQUILERES 3 000 000,00 0.11%
5 |03|02({01]1 |01]03 Alquiler de equipo de cénmputo 3 000 000,00 0.11%
5 (03|02|01| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 664 519.00 0.20%
5 (03{02|01]1 |04|03 Senvicios de ingenieria 5159 700,00 0,18%
5 [03|02({01] 1 |04 |06 Senvicios generales 504 819.00 0.02%
5 (03[02({01]1 |07 |00 CAPACITACION ¥ PROTOCOLO 695 000,00 0.02%

03|02|0 Actividades de capacitacién

695 000,00

(=]
@
R
—
-
=]
=~
=]
—

0.02%

5 (03|02(01| 2 |99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMNISTROS DIVERSOS 175 600.00 0.01%
§ (03[02(01]2 99|04 Texn'lesi vestuario 175 600|00 l}ﬁl%
§ (03|02(01| 5 |01)|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 59 000 000.00 2,08%
5 (03[02(01]5 |01|02 Equipo de fransporte 30 000 000,00) 1.06%
5 |03|02/01| 5 01|05 Equipo y Programas de Computo 7 500 000,00| 0.26%
5 |03|02{01| 5 |01]99 Maguinaria v equipo diverso 21500 000,00{ 0,76%

L]

03/02/02| 5 |02)|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

843 444 141.41 29.78%

(=]

03|02|02| 5 |02)|02 Vias de comunicacion terrestre

843 444 141.41 29.78%

5 [03|02(03| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 201 806 422.46 7.13%
5 |03|{02(03] 5 |02|02 Vias de comunicacidn terrestre 201 806 422 46 7.13%

5 |03/04]{01] 5 03|01 Terrenos

103 586 876.47

3.66%




Acta N°63-2023 S
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0332
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10 000.01 0,00%
Reintegro v devoluciones 10 000,01 0,00%y
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1745 635.54 0,06%
Ctros senicios de gestion y apoyo 1745 63554 0,06%
0,00%

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 171014 330.74
Instalaciones 171 014 330,74

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 21 054 034.20
Instalaciones 21054 034,20

5 |03|06(01] 0 [01|00 REMUNERACIONES BASICAS 2 500 000.00 0,09%
5 |03|06(01| 0 (01|05 Suplencias 2 500 000,00 0,00%
5 |03(06({01) 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 208 250.00 0.01%
5 |03|06[{01| 0 |03|03 Decimotercer mes 208 250,00 0,01%
5 |03|06(01] 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 383 250.00 0,01%
5 |03|06(01| 0 (04|01 Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14.83% 370 750.00 0.01%
5 (03/06({01| 0 |04|05 Contrib patron al Bco Popul y Des Cormunal 0,.50% 12 500,00 0,00%
5 |03|06(01] 0 [05|00 CONTRIBUCIONES PATA FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 112 500.00 0,00%
5 (03[06[{01|0 |0 Aporte patronal al Regimen Cbligat de Pensiones Conpl 3% 75 000,00 0,00%
5 |03|06{01| 0 |0 Aiorte iatronal al Fondo de Cairtahzac:lon Laboral 1.50% 37 500|DD 0,00%
5 |03|06{01]1 ALQUILERES 6859 145,67 0.24%
5 (03[06[/01|1|01(03] |Alguiler de equipo de computo G 859 14567 024%
5 |03|06{01]1 (03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10 000 000.00 035%
5 |03|06{01]1 (03|01 Informacidon 6 000 000,00 021%
5 |03/06{01| 1 |03|03 Impresion encuadernacion y ofros 4 000 000,00 0.14%

2



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0333

5 |03/06|01|1 03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1849 453.71 0.07%
5 |03/06|01) 1 |03[06 Comisiones y gastos por senicios financierosy comerciales 1849 453 71 0.07%
5 |03/06/01| 1 |04(00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 49 579 315,75 1,75%
5 [03/06/01] 10403 Servicios de ingenieria 17 677 851,25 0,62%
5 |03/06/01|1 (0408 Servicios generales 1 877 504,50 0,07%
5 [03|06/01]1|04[99 Otros senicios de gestion y apayo 30 023 960,00 1.06%
5 |03/06|01| 1 07|00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 4797 852.70 0,17%
5 [03|06/01| 1 |07|01 Activdades de capacitacion 4797 852,70 0.17%
5 |03/06|01|1 08|00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 8 500 000.00 030%
5 |03|06|01| 1|08|05| [Mantenimiento y reparacién de equipo de fransporte 8 500 000,00 030%
5 |03|06/01] 2 (00|00 MATERIALES Y SUMNISTROS 5303 743,56 0.19%
5 [03/06|01]2|01)|00 PRODUCTOS QUIMCOS Y CONEXOS 2000 000.00 0.07%
5 [03|06/01/ 2 01|04 Tintas, pinturas v diluyentes 2 000 000,00 0,07%
5 |03/06|01| 2 |04|00 HERRAMENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 000 000,00 0.07%
5 [03/06|01| 2 |04|02 Repuestos y accesorios 2 000 000,00 0,07%
5 |03/06|01| 2 |99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1303 743.56 0.05%
5 |03|06|01]| 2 |99|01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 218 049,31 0.01%
5 |03|06|01] 2 |99|03| |Productos de papel, cartdn e impresos 33 274,25 0,00%
5 [03|06|01| 2 99|04 Textiles y vestuario 689 94500 0,02%
5 (03|06(01| 2 (99(99| |Otros utiles. materiales v suminisros 8 170.00 0.00%
5 |03]06|01] 2 |99]|05] |Utilesy materiales de limpeza 62 625.00 0.00%
5 [03|06/01] 2 |99|08 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 291 680,00 0,01%
5 [03|06/01| 5 |00|00 BIENES DURADERQOS 5527 264.50 020%
5 |03/06|01| 50100 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 5 527 264.50 0.20%
5 |03|06|01| 5|01|02| |Equipo de transporie 357 033,30 0.01%
5 |03|06|01| 5|01|04| |Equipoy nobiliario de oficina 52 228.10 0,00%
5 |03|06|01| 5|01|05 Equipo y Programas de Computo 5118 003,10 0,18%
5 (03|06({01| 6 (00|00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 500 000.00 0.12%
5 |03/06/01|6 06|00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 3 500 000.00 0.12%
5 [03|06|01| 6 |06]01 Indennizaciones 2 500 000,00 0,09%
5 |03|06|01] 6 [06(02 Reintegros o Devoluciones 1000 000,00 0,04%
5 |03/06|02| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 98 701 582.88 3.49%
5 |03/06/02| 5 (0299 Ctras construcciones, adicionesy mejoras 98 701 582 88 3.49%
5 |03/06|03|1|04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 50 000 000,00 1,77%
5 |03|06|03| 1)04|99| |Ctrossenicios de gestién v apoyo 50 000 000,00]  177%

|



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

o

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0334

06|05| 5 [02)|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

06|05| 5 |02]|99 Otras construc ciones, adiciones y mejoras

231%)

£ 201 200,60
65 501 200.65

231%)

(L]
=N=]
W

|03 [06[/06] 5 |02]|00 CONSTRUCCIONES. ADICIONES ¥ ME.JORAS

36 763 377,50

130%

06|06| 5 |02]|99 Otras construc ciones, adiciones y mejoras

36 763 377.50

130%

:.n|r.n

CONSTRUCCIONES. ADICIONES ¥ ME.JORAS

06|07| 5 |02]|99 Otras construc ciones. adiciones y mejoras

2 769 946.74

0.10%)

02| [Equipo de rransporte

5 |03[06]09] 1 [04]o0] [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 16 000 000,00
5 |03|06|09] 1 |04[99 Ofros senvicios de gestion 16 000 000,00 0.57%)
5 |03/06/09| 2 00j00] |MATERIALES Y SUMNISTROS 2000 000,00/  0.18%)
5 |03[o6]09] 2 [99]o0] [UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 5 000 000,00 0.18%
5 |03|06/09| 2 |99|04| |Texiles v vestuario 5 000 00000 0.18%)
|9 |03]|06|09| 5 [00[00] |BIENES DURADEROS 348 32490|  0.01%|
|5 |o3[06|09] 5 (01|00 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 348 324,90 0.01%
5 06|/09] 5 |01

348 324,90

15 |o3|os|04] 1 [04|00] [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 14 280 000.00|  050%
5 |o3]o6l04] 1 04]99]| [otros semvicios de gestion v apoyo 14 280 000.00 0.50%)

BIENES PREEXISTENTES

5 [03[01] |[Terrenos

380 000 000.00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO

5 T 00|EMPRESARIALES A2 000 0

12 [03[07[{03| 7 |01{03[07|Tunta Educ acion Escuels Loz Cartagos 3 000 000.00 01124
15 |03|07|03] 7 |01]|03[02|Tents Educ acion Escuela A nicisto Esquivel Sfenz, Chahuites 3 000 000.00 011%
|15 |03[{07(03| 7 |01]03[03|fntz Administrativa Liceo d= El Roble, Sto Dominzo 3 000 000.00 0.11 %
15 |03|07|03] 7 |01]|03[04|rents de Educacion Escusl Excelncia San Bosco, Dumba 3 000 000.00 011%
15 |03|07|03] 7 |01]|03[05]|rents d2 Educacion Escuel Rodolfo Peters Scheider, Tetillal 3 000 000.00 011%
5 |03[{07|03| 7 [01]|03|06|Tenta de Educacién Escusls Calls Quiros 3 000 000.00 011%
9 |03[07|03| 7 |01]03 |07 |rents Administrativa Liceo de Sants Barbars 3 000 000.00 0.11%|
5 [03[07[03] 7 (01|03 |08 |rentz BEduc acion Escuels Joan Moz Ferndndaz 3 000 000,00 0,1 1 %
S5 [03[07[03[ 7 [01]03]|09|runt= Educacion Jardin de Nifios Joan Mora Famindez 3 000 000,00 0,11%p
5 1030703 7 |01]|03]|10|rwnta Educacion Ezcusla A Fredo Gonzalez Flores 3 000 000.00 0,11%p
5 [03[07[03[ 7 [01]03|11|/ntz Educacion Escusls Alf=do Volio Jimenez Birids Sants Barbam 3 000 000,00 011%
5 |03|07(03| 7 |01|03]|12|mwnta Educacion Ezcusla Jes iz de Sants Barbars de Heredis 3 000 000.00 0,11%p
5 |03[{07]|03]| 7 [01]|03]|13|vnts Educacion Ezcusls Tranguiline SsenzRojas 3000 000.00 0.11 %
15 |03]|07| 03] 7 |01]|03[14|rents Educ acidn Escuela Elisa Soto liménez 3 000 00000 0.11%p
|5 |03|07[03| 7 [01|04|00|TRANSF IAS DE CAPITAL A GC OS LOCALES 0.46%
15 |03|07| 03] 7 |01]|04[1 |Comit? Cantonalds Deportes ¥ Becraacién 13 000 000.00 0.46%
Lgﬂ 03| 7 103|101 |00|[TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 2.30%




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0335

5 |03/07]03] 7 |03 |01 |01 |Asociacion CruzRoja Costamicense 5000 000,00 0,18%
5 |03(07|03| 7 |03|01|02 Asociacion Deszarollo Intep ml de Chahuites de Santa Barbara 5000 UUU,UU 0,18%9
5 [03|07|03] 7 |03|01 |03 |Asociacion de Desarrollo Intepral de Santo Domingo 5 000 000,00 0,18%
5 [03|07|03| 7 |03 |01 |04 |4:ociacién Desarmllo Intes al de Purabd 5 000 000,00 0,15%9
5 |03|07|03| 7 |03 |01 |05 |1sociacion de Desarrollo Integml de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0,18%
5 [03|07|03| 7 |03 |01 |06 |Asociacion Desarrollo Intez ml de Santa Bitbam Herdia 5 000 000,00 0,18%9
5 [03|07]03| 7 |03 |01 |07 |Asociacion Desarrollo Integ ml de Barrio Jesis 5 000 000,00 0,180y
5 |03|07|03] 7 |03 |01 |08 |Asociacion Desarrollo Intzg ral de Barrio San José 5 000 000,00 0,18%9
§ |03|07]03| 7 |03 |01 |09 |4sociacion Desarrollo Inte ! de Bimi 5 000 000,00 0,18%4y
5 [03|07|03| 7 |03 |01 |10 |Asociacion Desarmllo Integ ral San Pedro de Santa Barbam Heredia 5000 000,00 0,189
5 [03|07|03] 7 |03 |01 |11 |Asociacién Desarmllo Intes ml $an Jusn 5 000 000,00 0,15%9
§ 103|07]03] 7 |03 |01 |12 |Asociacién de Cultura Santa Batbarm 10 000 000.00 0,35%4y
5 |03[07|04]00[00/00| |PROYECTOGESTORDOCUMENTAL | 3750000000 132%]
5 [(03|07|04]|1(00(00]| |[SERVICIOS _ 19 500 000.00 0,69%
5 [03|07|04|1|04|00] |[SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 19 500 000.00 0,690
5 |03(07|04] 1 (0499 Otros senicios de gestion y apoyo 19 500 000,00 0,69%
5 [03|07/04]| 5 (00|00 BIENES DURADEROS 18 000 000.00 0,64%
5 |03/07|04| § |01|00] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 18 000 000,00 4,04%
5 |03|07|04] 5 |01|04 Equipo y mobiliario de oficina 4 000 000,00 4,040
5 (03|07|04|5|01|05| |Equipoy programas de cémputo 14 000 000,00 4,04%

5 |03|07(04| 5 (00|00 BIENES DURADEROS 20 000 000. 0,71%|

03|07|04 01[00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 20 000 000.00 0,71%
5 (03|07|04| 5 |01|05| |Equipoy programas de cémputo 20 000 000,00 0,71%
5 |03/07(04| 1 00|00 SERVICIOS 49 000 000,00 1,73%
5 |03/07(04] 1 [04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 49 000 000,00 1,73%%
5 |03/07|04] 1 (04|99 Otros senicios de gestion y apoyo 49 000 000,00 1,73%

25,0 Metas formuladas para el programa

5 |03|07|05| 5 00|00 BIENES DURADEROS 48 900 000.00 1,73%
5 [03|07|05) 5 02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 48 900 000.00 1,73%9
03/07|05| 5 [02]02| |Viasde comunicacion terrestre 48 900 000,00 1.73%
Total programa lll Inversiones 2 831822 768,39 100,00%
1 Total por programa ¢2,831,822, 768.39
2
3
4 TOTAL POR PROGRAMA | | 0% 104%
809, Metas de Objetivos de Mejora 0% 105%
5 20%, Metas de Objetivos Operativos 0% 100%
6
7
8
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1 CIERRE POR PROGRAMAS

2

3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

4 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023

5 CIERRE POR PROGRAMAS

6 NUMERO DE PROGRAMA MONTO ASIGNADO %

7

8

9 PROGRAMA | -DIR Y ADM GRAL 723914 899,17| 16,07%
10
" PROGRAMA |- SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13| 21,05%
12 PROGRAMA IIl INVERSIONES 283182276839 62,87%
13
14 TOTAL DE GASTOS 4 503 910 436,69| 100,00%
15
16 TOTAL DE INGRESOS 4503 910 436,69| 100,00%
17
18 DIFERENCIA - -

19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

OBJETO GENERAL DEL GASTO DETALLADO
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0337

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
OBJETO GENERAL DEL GASTO DETALLADO

I NOBRE DE LA CUENTA PRESUP ORD %
0/00[00] |REMUNERACIONES 33 321 600,00 0,74%
0/01]00 |REMUNERACIONES BASICAS 7 500 000,00 0,17%
0 |01|05] |[Suplencias 7 500 000,00 0,17%
00200 |REMUNERACIONES EVENTUALES 18 500 000,00 0.41%
0(02/02] |Tiempo Extraordinario 18 500 000,00 041%
0/03/00] |[INCENTIVOS SALARIALES 2165 800,00 0,05%
0 |03/03] |Decimotercer mes 2 165 800,00 0,05%
0/04/00 |CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3 985 800,00 0,09%
0 |04/01] |Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14% 3 855 800,00 0,09%
0 |04{05] |Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 130 000,00 0,00%
0/05/00 |CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 1170 000,00 0,03%
0 |05{02] |Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,5 780 000,00 0,02%
0 |05{03] |Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3% 390 000,00 0,01%
1/00[00] |SERVICIOS 934 948 327,33 20,76%
1]01/00] |ALQUILERES 30 396 694,41 0,67%
1101/02] |Alguiler de maquinaria, equipo y mobiliario 639 520,00 0,01%
1101/03] |Alguiler de equipo de cémputo 29757 174,41 0,66%
1|03/00] |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 35603 336,30 0,79%
1]03/01] |Informacién 8 544 770,00 0,19%
1103/03] |Impresion encuadernacion y otros 7 500 000,00 0,17%
1|03|06| |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 6 849 453,71 0,15%
1103{07| |[Servicios de transferencia electrénica de informacion 12709 112,59 0,28%
1|04/00] |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 751 374 649,27 16,68%
1104{02| |Servicios Juridicos 36 088 750,00 0,80%
1104/03] |Servicios de ingenieria 40 899 076,63 091%
1104/06] |Servicios generales 63 574 224,00 141%
1104/99] |Otros servicios de gestién y apoyo 610 812 598,64 13,56%
1|06/00] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 8 000 000,00 0,18%
1|06/01] |Seguros 8 000 000,00 0,18%
1|07/00] |CAPACITACION Y PROTOCOLO 31 399 999,99 0,70%
1107/01] |Actividades de Capacitacion 31399 999,99 0,70%
1]08/00] |MANTENIMIENTO Y REPARACION 74 373 647,36 1,65%
1108|05| |Mantenimiento y reparacion equipo de transporte 66 483 647,36 148%
1108|08] |Mantenimiento y reparacion equipo de computo y sistemas 1500 000,00 0,03%
1108/99] |Mantenimiento y reparacion de otros equipos 6 390 000,00 0,14%
1]09/00] |IMPUESTOS 2000 000,00 0,04%
110999 |Otros impuestos 2000 000,00 0,04%
1[99/00] |SERVICIOS DIVERSOS 1800 000,00 0,04%
119901 |Servicios de regulacion 1 800 000,00 0,04%

1
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0338

2100/00] |MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48 4.65%
2/01/00) |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 30 297 850,66 0,67%
2 01]01] |Combustibles y lubricantes 10 000 000,00 0,22%
2101|02| |Productos farmacéuticos y medicinales 500 000,00 0,01%
2 01|04| |Tintas, pinturas y diluyentes 9 525 288,66 0,21%
2 01|99 |Otros productos quimicos 10 272 562,00 0,23%
2/02/00) |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 9021725,33 0,20%
2102|02| |Productos agroforestales 902172533 0,20%
2/03/00) |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONST Y MANTENIM 126 518 040,39 2,81%
2 |0301| |[Materiales y productos metalicos 12 578 314,38 0,28%
2 03|02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 56 721 298,27 1,26%
2103|03| |Madera y sus derivados 1325 169,19 0,03%
2 |03|04| |[Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 176,55 0,00%
2 103|06) |Materiales y productos de plastico 47 419 837,83 1,05%
210399 |Otros materiales y productos de uso de la construccion 8 473 243,17 0,19%
2/04/00) |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 13 420 716,66 0,30%
2104|02| |Repuestos y accesorios 13 420 716,66 0,30%
2/99/00, |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 30 002 057,44 0,67%
2 (99/01| |Utiles y materiales de oficina y computo 3 570 552,38 0,08%
2 99|03| |Productos de papel cartén e impresos 1838 929,50 0,04%
219904 |Textiles y vestuario 16 326 920,00 0,36%
2 99|05 |Utiles y materiales de limpieza 187 875,00 0,00%
2(99(06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2932 335,00 0,07%
2 199(99| |(Oftros utiles, materiales y suministros 5145 445,56 0,11%
50000 |BIENES DURADEROS 2825 363 894,42 62,73%
5(01/00] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 293 698 186,97 6,52%
5101]02| |Equipo de transporte 98 062 391,50 2,18%
5101|03| |Equipo de comunicacion 47 253 414,00 1,05%
5101|04| |Equipo y mobiliario de oficina 28 536 553,70 0,63%
5101|05| |Equipo y programas de computo 79795 827,77 1,77%
5101|06| |Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion 500 000,00 0,01%
510107 |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 10 000 000,00 0,22%
5101|99| |Magquinaria y equipo diverso 29 550 000,00 0,66%
5/02|00 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2 044 027 928,10 45.38%
5102|02| |Vias de comunicacion terrestre 1094 150 563,87 24.29%
5102|07| |Instalaciones 192 068 364,94 4,26%
5]02|99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 757 808 999,29 16,83%
5/03/01] |TERRENOS 483 586 876,47 10,74%
5103|01| |[Terrenos 483 586 876,47 10,74%
5/99/00) |BIENES DURADEROS DIVERSOS 4 050 902,88 0,09%
5199/02| |Piezasy obras de coleccién 3 000 000,00 0,07%
5199(99 |Otros bienes duraderos 1 050 902,88 0,02%

1
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6 (00|00 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8,34%
6 |01/00, |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 140 604 373,97 3,12%
6 |01/01| |Transferencias corrientes al Gobierno Central 5 759 447,26 0,13%
6 |01/01| 1 [Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n?4 (ONT) 5 759 447,26 0,13%
6 |01|/02| |Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 21 097 613,33 0,47%
6 |01/02| 1 |Comision Nal p/ la Gestidn de la Biodiversidad (CONAGEBIO) 8 885,15 0,00%
6 [01/02| 2 |Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n°4 17 087 589,21 0,38%
6 |01/02| 3 |Fondo Pro Parques Nacionales 1977 850,61 0,04%
6 |01/02| 4 |Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 2 023 288,36 0,04%
6 |01/03| |Transferencias Corrientes a Instit Descentralizadas no Emp 100 530 230,01 2,23%
6 |01{03| 1 |Juntas de Educacién (anexo n® 3) 10% IBI 100 530 230,01 2.23%
6 |01{04| |Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 13 217 083,37 0,29%
6 |01/04| 1 |Comité Cantonal de Deporte y Recreacion 12 205 440,19 0.27%
6 |01{04| 2 |Unién de Gobiernos Locales 1011643,18 0,02%
6 |03/00) |PRESTACIONES 17 000 000,00 0,38%
6 |03/01| |Prestaciones legales 17 000 000,00 0,38%
6 |06/00, |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 217 925 153,97 4,84%
6 |06/01] |Indemnizaciones 205 349 823,45 4,56%
6 [06/02| |Reintegros o Devoluciones 12 575 330,52 0,28%
7 |00{00] |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 120 000 000,00 2,66%
7 [01/00|00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONE S DESCENTRALIZADAS NO EMPRE SARIALES 42 000 000,00 0,93%
7 |01{03|01|Junta Educacion Escuela Los Cartagos 3 000 000,00 0,07%
7 |01)|03|02|Jurta Educacion Escuela Anicieto Esquivel Saenz, Chahites 3 000 000,00 0,07%
7 |01{03|03|Junta Administrativa Liceo de El Roble, Sto Domingo 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03)|04|Jurta de Educacion Escuela Excelencia San Bosco, Puraba 3 000 000,00 0,07%
7 {01|03|05|Jurta de Educacion Escuela Rodoko Peters Scheider, Zetilal 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|06|Jurta de Educacion Escuela Calle Quiros 3 000 000,00 0,07%
7101|0307 |Jurta Admiristrativa Liceo de Santa Barbara 3 000 000,00 0,07%
7 {01]|03|08|Junta Educacion Escuela Juan Mora Femandez 3 000 000,00 0,07%
7 [01/03]09|Jurta Educacion Jardin de Nifios Juan Mora Ferndndez 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03|10|Junta Educacion Escuela Afredo Gonzalez Flores 3 000 000,00 0,07%
7 |01|03)11|Junta Educacion Escuela Alfredo Volio Jimenez Bir de Santa Barbara 3 000 000,00 0,07%
7 [01]03[12|jurta Educacion Escuela Jesis de Santa Barbara de Heredia 3 000 000,00 0,07%
7|01 U3|13 Junta Educacion Escuela Tranguilino Saenz Rojas 3 000 000,00 0,07%
7 101/03]14]Jurta Educacion Escuela Eisa Soto Jiménez 3 000 000,00 0,07%
7 |01|04| 0 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES 13 000 000,00 0,29%
7 |01|04{ 1 |Comité Cantonal de Deportes y Recreacion 13 000 000,00 0,29%
7 |03|01] 0 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 65 000 000,00 1.44%
7 |03|01[|01|Asociacién Cruz Roja Costarricense 5 000 000.00 0,11%
7 |03/01|02|Asociacion Desarrollo Integral de Chahuites de Santa Barbara 5 000 000,00 0,11%
7 |03/01]|03|Asociacion de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5 000 000,00 0,11%
7 103|01[04|Asociacion Desarrollo Integral de Puraba 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|05|Asociacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01[06|Asociacion Desarrollo Integral de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|08|Asociacion Desarrollo Integral de Barrio San Jose 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|09|Asociacion Desarrollo Integral de Birri 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01[10|Asociacién Desarrollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01]|11|Asociacion Desarrollo Integral San Juan 5 000 000,00 0,11%
7 |03|01|12|Asociacion de Cultura Santa Barbara 15 000 000,00 0,33%
9(00 5 486 696,52 0,12%
9 |02|00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 5 486 696,52 0,12%
9|02 01| Sumas libres sin asignacion presupuestaria 5 486 696,52 0,12%

Total

4 503 910 436,69

Comprobacion

4 503 910 436,69
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0340

1  TABLA DE EQUIVALENCIA. SEGUN CLASIFICADOR ECONOMICO Y OBJETO DEL
2 GASTO DEL SECTOR PUBLICO

= TABLA DE EQUNALENCIA
Segiln Clasificader Econdmico y Objeto del Gasto del Sector Piblice
i Municipalida de Santa Barbara de Heredia

Presupuesto Extracrdinario 1-2023
{en colones)

Codigopor  Comigo por
CE

CLA $IFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO 0BG CLA $IFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL 3ECTOR PUBLICO

1 GASTOS CORRIENTES 1553 059 84575

1.1 GASTOS DE CONSUMD 1175 530 11781

1.1.1.1 Sueklas y sabdas 24 185 00,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 7 500 000,00
00101 Suekdos pam crgos fjos
00102 Jordes
00103 Senicios especales
00104  Suskdosa base de comisidn
00105 Suplencias 7 500 00000
002 REMUNERACIONE S EVENTUALE S 15 500 000.00
00201 Tiempo exmordnario 18 500 000,00
00202 Recrgo de fncones
00203  Disporitilidad bboml
00204  Compensaciin devacadanes

Dietas
003 INCENTIVOS SALARIALES 2165 80000
00301 Resibucdn porafios seridos
00302 Resticcdn alepmicolibemlde b profesion
00303 Decdmoerer mes 2 165 800,00
00304 Sabidio escoar
00399 Otosinceniws siariaks

EEMUNERACIONE § DIVERSAS
09901 Gasios de repesentacidn persanal
09999 Otmsmmuneraciones

1.1.12 Corribuciones socales 5155 800,00

1112 (11} PATR 0 A RIDAD $0CLA 3585 80000
1112 00401 Conribucidn Patronal  Seguro de Sald dela Cap Costaricense de Segun Socal 3855 80000
1112 00402 Corribucian Paronal o hefitulo Mido de Ayuda Socal

1112 00403 Corribucidn Patronal o hefitulo Naciondl de Aprendizaje

1112 00404 Corribucidn Paronal d Fordo de Desarolo Sodal yAsigadones Famifams

1112 00405 Conibucidn Paronal a Banco Popular y de Desarolo Comunal 130 000,00
1112 005 CONTRIBUCIONE $ PATRONALES 4 FONDOS DE PENSIONE 3 Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1170 w000
1112 00501 Conribucidn Paronal d Seguro de Persiones de la Caja Costamicense de Segun Sadal

1112 00502 Aporte Patmnd o Régimen Obigatodo de Persiones Comglementarias 780 00000
1112 00503 Aporte Patmnd a Fondo de Capitaizacian Laboral 380 00000
1112 00504 ibncian Patronal a ot i i

1112 00505 ibncian Patronal a ot

| 112ADQUISICION DEBEENESY SERVICIOS 114220871781 142 1 SERICOS  nuMeal B4MENTI 20000000

112 ALQUILERES 30 396 634,41

112 Aluier de ed fgios, brales yiEmenos -
2 Alquiler de maquinania, equipo ymobiliaric 835 52000
Alquiler de equipo de cimpun 29TH 17441

Alquiler de equipo yderethos para Eecomun casones -

uileses -

Sericio deagua yalanmdla® -

Senicio deenerga eléctics -

Senicio decomes -

Sericio de tEECOMUNICACIONES -

2 s senicics bisices. -
112 35603 336,30
112 Infrrracidn 824477000
112 Fublicidad ypropaganda -
112 Impmsdn, Snyores 7 500 000,00
112 Trangpone de bienes. -
112 Sericios aduaners -
112 [~ ¥ serazos ¥ B840 45371
112 Sericios de ecnologias de inbrmacion 1270811258
112 TS HAG T
112 Serucios en cencias de la salud -
112 Sericiosjudicos 35 (88 750,00
112 Senicios de ingeniena yamguiecura 408907882
112 Sericios en Gengas econdmicas ysodaks -
112 Seniciosinformaticos. -
112 Senicios geneales. 63 574 224 00
112 Do senddios de gestion yapoyo 61081255884
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FOLIO N° 0341

0O N oo uu A W N P

11
12

Transpore derto del pas
Vidtoos dento del pais

Transpore enel exenor

Vidtoos en elexenior

Seguos

Reasequos
Cbiigacones por cortraos de seguros.
CAPACITACIONY PROTOCOLO

Actwdades de capaciaoon
Actvwdades poboolssas ysooales
Gasos de mpresentaodn nstucoral
MANTENMENTOY REPARACION

Marenimenb de edifcios, locakes yterrenos
Martenmient de vasde comunicacon

& obra
3 yequipo de
Marenmiend y=pamac in deequ po de ranspote
ey by .

b qupo

in de equ o ymobilaio de ofan
de de cdmpudy

¥

Marenmend ;!pancin deo;os';qupos

Gasios de msones espec des enal extenor
Deducibes
Qtos sendcics ro especiicados

Tintss, pirtras ydivjentes
Cros producds QUIMICOS Y ooneXos

Produwcios peasnios yoras especes
Producos sgobreseies
Alrmens ybebdas

Almenps pas anmales

Maeddes yproducos mesicos

Ibdqayssdmuds 8

Maesdes yproduchs de wdio
M3esdes yproduchs de pEst oo
o

Hesamertase instumeros

Maesaprims
Productos ermirados
o pxa b

Uties ymatesales de ofiana yodmputo

Usiesy ki Y
Producios de papel, carne imprascs
Textiesywesuao

Uties ymaesales de inpieza

Utlesy
Usles ymaesales de coona ycomedor
Cros uties, maedales ysumnistos diesos

8000 000,00
800000000

31399 99.99
3139999999

743736436

643364733

150000000
539000000

1800 000.00
180000000

209 260 39048

30297 85066
10000 00000
50000000

952528868
027256200
30217533

902172533

126 518 040,39
1257831438
5672125927

1325168919
17655

q41983783
847324217
1B4207%65

1342071668

0002057 44
357055238

514544558
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3 -
112 304 -
112 30401  Comisionss yoos gasios sobre fubs eloms inemos. -
112 20402 Comisiones yoros gasios sobre fuos \sloms del secior exemo =
112 30407 Comisionss yobos gasios sobre présamosinemos -
112 30404  Comisionss yobos gasios sobre préstemos del secior exieme -
9 CUENTASESPECIIFS -
112 901 CUENTASESPECIALES DWERSAS -
112 90101  Gasos conldenciaks -
12 INTERESES - 3 INTERESES Y COMISIONES -
121 hemos. -

124 301 INTERESES SOBRE TITULOSVALORES -
124 30101 hierses sobe fuios wabresinemes de coto plazo -
121 30102 hemses sobe flios w@bres inemas de Brgo plazs -
124 302 INTERESES SOBRE PRESTAMOS -
121 30201 hiemses sobe présmmos del Gobismo Cenral -
121 30202  hemses scbr présamos de Organes Desconcentmdos -
121 30203  hemses sobe présamos de = no -
121 30204 hemses sobe presmes de Gobiemos Locakes -
121 30205 hEmses sobm présamos de Empresas Piblcas no Finanderas -
121 30208  hemses sobe préstamosde Insttusiones Piblcas Financerss -
121 30207  hiemses sobe présamos del Sector Privedo -

121 i
121 30301  hemses sobm depdsiosbancariosa la visa -
121 30355  memses sobe orasobigaciones -
121 304 -
121 30405  Dierencias por fipo de cambio -

122 Bxeros -

122 301 INTERESES SOBRE TITULOSVALORES -
122 20103 hemses sobe Frics vabres del sector externc de cono plizo -
122 30104 pmmses sobm ftdos 5 del secior exerno de largo plazo -
122 3 -
122 10208  hmmses sobw présamos del Sector Exerno -
122 303 -
122 10301 hmmses scbm deposios bancaios a ln vsa -
122 30355  memses sobm orascbigaciones -

ITSWHATH 200000000

131 Transterencias corseniesal Sector Piblico 142 004 37387 134 140 604 37357
131 Tarskewncas wrmenes 3l Gobemo Cenval STHA4TIE
131 Tears mncias cornanies a Ogancs Desconcentades 21078132
131 T ] D o 100 53023001
131 Trans e Locales. 1321708237
131 Tarslemncias corrienies a Empresas Plblicas ro Firanciems -
131 Trars ke ] Plblicas Fi -
131 Divdendos. -
131 Fondos en foa comisc pam gast coriente -
131 Irpuesos portans e -
134 MEUESTOS 21000 000,00
131 Imguests sobreingmscs yullidades -
131 Irpues s sobre la propiedad de bienes innuebies -
131 Ipues e de patenies -
131 Oosimpuesios 200000000

132 Transferendias corentes al SeciorPrivado M 5251557 132 602 -
132 60201 Becasa Unconanios -
132 ! -
132 .
132 -
132 17 000 000,00
132 17 00000000
132 -
132 03 -
132 03 -
132 1 -
132 604 A il SA -
132 80401  Tmnskerencias cormentes a asod aciones -
132 80402 Twmnskmncias comenes a undacones -
132 80403 Tmnskmncizs comenes 3 coopast s -
132 60404 T cormentes luro -
132 605 IRANSFEREMCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADA S =
132 80501 Twmnskmncias comentes a empresas pivedas -
132 €06 OTRASTRANSFEREMCIAS CORRENTESAL SECTOR PRIVADO M7 W5153.97
132 80601 hdemnizmciones 205345823 45
132 80602 Renegrsodewldones 1257533052

133 Transiemncizs conienies al Secior Bdemo - 133 607 IRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNG -
133 80701 T E L i i L -
133 BOT0Z  Otasihansisrencas comentes sl sechr extamo -

N o o b wWwN R



Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

o

FOLIO N° 0343

21 FORMACION DE CAPITAL 2044027 228.10 s ADICIONES Y MEJORAS 2044027 228,90
21.1 Edifcacones - 219 50201 Edifoos =
212 Vasde comunicacién 1094 150 38387 212 5022 Vasdecomuicacineneste 1094150583 87

212 50208 Vasféreas -

212 50204 Cobeas maritmasylivdes -

212 50206 -
213 Cbmsutanisicas - 213 50208 Obras utansicas -
214 rseboores 192088 384,954 214 50207 Irsaboones 152088 384 94
215 Orvasobras 75780898929 215 5029 Ovasconstuccones adicones ymepras 757808929

22 ADQUISICION DE ACTVOS 781335 %6632

221 Mequinia yeuipo 233898 18857 221 501 MAQUINARK EQUIPOY MOBRIARID 293 698 186,97
221 50101  Maquirata yequipo para B producodn -
221 201 Equpode ranspome 6808239150
221 50108 Equipo de comunicacs 4725341400
221 50104  Equpo ymobilao de cicra 253855070
221 50106 Equpode compud 7958777
221 50108 Equipo santaso, de laboratorio e £500000.00
221 50107  Equipo ymobilano educacoral, depod 0 yreceafio 10000 000,00
221 50138 Maquinasa, equipo ymobiiaso di 2955000000
221 53 BENES DURADEROS DIVERSOS =
221 55301 Semoveres -
500 BENESPREFXISTENTES 483 586 76 47
222 Termros 483588 876 47 222 50301 Tereros 43588847
223 edifoos - 223 503 Edifoospreadisentes -
223 503% Orasobaspresistents -
5% 4050 902,88
224 htangbles - 224 55908 -
225 Actives de vslor 405090288 225 5990 Piezmsyobas de colecddn 3000000.00
225 59995 Ovosbieresduaderos 105090288
23 TRANSFERENCIAS DE CAPIT/ 120 000 000,00 23 7 IRANSFERENCWSDE CAPITAL 120 000 000,00
231 Transkrencasde capital al SectorPiblico 56000 000,00 234 70 55000 000,00
231 70101 Tanstrencas de capital 3l Gabiermo Cerwal -
231 0@ e capial 3 Orgaros =
231 7013 de capital 3 hstuciones D 4200000000
231 70104 Tanskrencas de capital 3 Gobiermos Locaes 13000 000.00
231 70106 Pibicas -
231 70108 de i 3 st ones Pl -
233 70107  Fordosen ideicomiso pam gash de ap Z
232 Transerencas de capital al Sector Priwdo 600000000 232 70 SDE CAPITAL A PERSONAS -
232 70201 -
232 g 65 000 000,00
232 70301 86000 000,00
232 703 -
232 70308 Tanstrencas de capial a coopeatias. -
232 7033 peadas sn i -
232 T -
232 70401  Tarstrencas de capital 3 empresas predas -
233 Transkrencasde capialal Sector Exemo - 233 705 IRANSFERENCWSDE CAPTTAL Al SFCTOR EXTERNO -
233 7050 iptal 3 Organsmos -
233 70502 Ovasranskrencasde capialal sectr eemo -
3 TRANSACCIONES FINANCIERAS - k] 4 ACTVOSFINANCIERDS -
31 CONCESION DE PRESTAMOS - 31 401  PRESTAMOS -
21 40101 Présamosal Gobiermo Cental -
a1 0102 Préstamos 2 Organos Desconcertados -
21 40103 -
21 40104 Frésmmos a Goviemes Locaes -
a1 40105  Frésamosa EmpesasPiblicas o Firsnoiaas -
a1 40108 Fréstmosa insiuciones Piblicss Firangeras -
21 40107 Frésmmos 3l Sector Privado -
2 40108 Frésmmosal SectrExmmo -
32 ADQUISICION DEVALORES - 32 402 ADQUISICONDF VALORES -
a2 40201 Adquisicon de \sloms del Gobiemo Cantal -
EH 40202 Adquisicn de \sloms de Crganos Desconcentados -
22 40203 3 i O -
3z 40704 Adquisicién de \sloms & Gobiernos Locsks -
2z 40205 S Pibicas 5 -
a2 40208 Adqusicinde \alors e Instiuonss Fibicas. Finangeas -
22 40207 Pqusicinde \sloms del Sectr Pivado -
3z 40208 Adquisicinde \sloms &l Sectr Bxemo -
3.3 AMORTIZACION - 33 8 AMORTIZACION -
231 Anorizagoninena -
331 801  AMORTIZACKN DE TITULOS VAL ORES -
233 80101 Amorizaciinde ftubs 'alores inEmes de oor pazo -
231 80102  Amorizaniinde ftubs ‘siores inEmes de lago pazo -
331 2 -
221 80201 Amorizaciings prsanos el Cobismo Cantal -
233 20202 nde p gar -
231 50203 nde prsamos de hsit o -
221 B0ZD4  AmOMZaTEngs pRsmmOsce ComemOsLOTES -
221 80205 Amonzaciénge pRsmmos of Empress Plbicas no Finenras -
224 B0ZDS  Amorizaciénds pRsmmos de hetucones Pibicas Firanceras
233 80207  Amorizaninde pesiemos delSector Friado -
331 803 -
231 80301  Amorizaninde ofasobligacines -
132 Amorizzcénexena -
332 501 AMORTIZACION DE TITULOS VALORES -
132 50103 & r e izo -
132 BOTD4  Amortzaciinds fubs wwiores del secor sdermo de g plzo -
332 802 -
232 B0Z0B  Amorizaciinde prsamos de Sector EXEMm -
24 OTROS ACTIVOS FNANCIEROS - 4 433 CIROSACTIVOS FNANCEROS -
a4 45901 Aporesde Capisla Emprsas -
24 43935 Ovosscfusinangiens -
4 90201 Sumss ibres sin asigracin preswpuesaria e
3 Py - - —— -
[GenTotlPresu 12023 CE ssmstosss | [oentot 4 ] 000
MBA. Daniela Villegas Affaro Ing. Victor Hidalgo Solis
Uridad de Gestion y Presupuesto Alcakde Municipal

2RAWEMNLQ



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0344

1 CUADRO NO. 1. DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (LIBRES Y
2 Especificos

o

MUNICIPL LIDA D DE SANTA
CUADRO

ISR

B RBARA

DETALLE DE ORIGEN ¥ APLICACION DE RECURS 03 (Lib@ e v sspecificos)
PRESUPUE $TO EXTRADROINARID 1 2023

INCORPORAREN LA COLUMNA “APLICACION™ LA E LOS PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO A SIF
comen seain
R P . otitoret | APLICACION POR OB.JET0 DEL BAITO ¥ PARTIDA == =
s TERES e PREMUPUEITARIA | ==
micaesos . - 5 = moras .| seignasten
COMEEI0 NACIGNAL CE LA POLITICA ML ICA CE LA PEREGNA SVER 2 raa mimn 2 0

F90) DE HACIEMDA

ENENT A5

S ———

TRAGERE /6 (E ATA K COMTELE LA CRE RO CE'S
[B/FBAA ASODACONESTE CESARROLLO NTECRAL CE S0

12000 00w

120 000 Q0O00

Esuzam

CESTORDOOUMENTA (SERVIOCE

DRDODWENTA BENEEURTERCE:

APLEUENT/OINCE AATFORMOGTA BRESDURGER] 20
JOTAL| 157112153

700 012 W4SS

aa

1.00.000

Jencia Tributarizs Ley N @114

Uniiad Técrica de Gestién Wil (LNDAD DE INFRAESTRUCTURA 'l

Uniiad Técrica de Gestion 'l (UNDAD DE INRAESTRUCTURA WA

Uniiad Técrica de Gestion 'l (UNDAD DE INRAESTRUCTURA WA

Manenimierto Rutimro. Manerimient Periidios. Mejr amimio iial y obra:

o: CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS OE P/ IOLAR 3

1056005 412,57

Froyecis y yogmms @ b Pesma Joven

9535119.0

[

Cantoml de b Per somm Jowén Santa B abar (MATERIALES ¥ SUM

[

mii
ymité Cantoml de by Persom Jovén Santa Babara( BIENES DURADERD
mii

[

Cantoml de b P somm Jowén Santa B arbar ( SUMAS LBRES SIN

00 N OO U b~ W

11
12




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0345

1

L -2 Ampusqas
ox E———— T e
r
A5 kil B Sugcmorm e m i twrhow s T S3THYE
==: [ry—— seremn
Ut Fa DEL oY
L BIENEY = a0
i -: T
roTe 28T Wi HENS BIEY
140 25008 06 Sordk de pb o - Frwd S0 ol oS T ME DSA1 SN ¥ DESARROL L0 OF . 0S BAROUES. (O Cae i 11531887 RiE LT o
5 W - ]
""" il g S ZENn g 3 NS ERINSROCNES - -
o § A s T el 2T el o
o CEMENTEICSE MATESDA BT ¥ S MINGSED S Rl k- 51 EI2E 1S
) CEMEWTSEICS a5 D RO 1 XGC00 ! XCC 0
1 EMENTECS TEANFRICACICANTES AT | EAEHE
o TEPTAD SLBITL ULNORS, 5 £ XS E0L0
% M. CRANENTT) Y DESARROLLD 061, 05 CENENTERI TS DE,, LAy B5 1 J0BES
[T Y ITE Y
Prestans 7 64 9-00 5 & P 39 poe b moret 3 Acench W 10 g RSTALAOON X <ORONE RO ACOME TEaS DOWOL WARE <0 N8 biman
1 il - T
21 % Py egesl 1 TN TN B e NG 15 8178 REPOE T T T ATRMEN TR0 A5 AR SENTIE MES &S IR SR
GOMPS 40F RGNS, & E, WA BEES LAGT Lo
MECREN T DELROLT JE, SO0 DESETSI0 Y TR A
R A i n =
LSASNN N 140 W1 Gidd L LRIGET ] IMiD ML § @i il
2 CUADRO NO. 2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)
3
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
CUADRON." 2
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
Estructura organizacional (Recursos Humanos)
Procesos de Apoyo
-cantidad de plazas-
Detalie general
Servicios especiales
Nivel Sueldos para .
cargos fijps. | Puestos de Otros
Nuvel superior ejectiivo [ [ [ | | [ ] [ 2 I I Ta7T T T 1
Profesional [ 13 I ] | 3 | g I ] [ 4 [ I [aala [ [ ]
Téanico [ 9 I I I I 7 I J [ 10 I I [7T71T2T 1
Administrativo [ [ I I | I ] [ 7 [ [ TaT2T1T 1]
De servicio [ ] [ [ I 3 [ ] [ 2 I I Ta7T T T 1
[Tota [ 55 ] | [ 3 T 15 1] 0 | [ 35 [ o [ o Ja[af3]0]

N o b



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0346

1
2 Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
3 Plazas en sueldos para cargos fijos 90
4 Plazas en servicios especiales -
5 Total de plazas 90
6
7
8 Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
9 Plazas en procesos sustantivos 55
10 Plazas en procesos de apoyo 35
1 Total de plazas 90
12
13
14
15 RESUMEN POR PROGRAMA:
16 Programa |: Direccion y Administracion General 32
17 Programa Il: Servicios Comunitarios 40
18 Programa lll: Inversiones 18
Programa IV: Partidas especificas -
19 Total de plazas 90
CANTIDAD DE PLAZAS
LI Presupuesto F;r;:.u:.ilest?s Modificaciones Total 2022 Presupuesto Variacion de un Lol
Inicial 2022 - 2022 Inicial 2023 afo a otro
Cargos fijos 80 5 0 85 90 5
Servicios especiales 0 0 0 0 0 0
Procesos sustantivos 47 5 0 52 55 1
Procesos de apoyo 33 0 0 33 35 4

20

21  CUADRO NO.3. SALARIO DE LA ALCALDE/SA'Y VICEALCALDE/SA

22

Fecha: 25/4/2023

Funcionario responsable: Algjandra Castilo Chaverri




Acta N°63-2023
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0347
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30

= MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
L g’ CUADRON.* 3
I PRE SUPUE STO EXTRAORDINARIO 1.2023
SALARIO DEL ALCALDE/SA Y VICEALCALDE/SA
SALARIO DEL ALCALDE/SA

On acuerdo al arfauio 20 del Codgo Mursapal (1

Seleocone la metodologia ublzada para el caiaulo del

salaro del dcalde’sa ., yorpag

a) Salano mayor pagado

Was b anwalaciad del
pefodo

(Puesto mayor pagado)
(Fecha de ngreso) ACTUAL |PROPUESTO
Selwrc Base . -
Ao oo e

R triocion del eger cicio iberal de ls profes i6n (2)
Carrers Profes iore!

Ctros inenthos saler iskes

Total s alario mayor pagaco

mis

10% delsalerio mayor pagedo (3egin aiculo 20 Cédgo
Municpal)

Selar o tes e ool Alcalde p . 1,00
Mis

Rt iooon oel e 000 ICwrsl 0 b orcfeson (D) . .- 200
Tctsl 3 slar io mersual 4 -

bj Con base en b tabla establecida en of art. 20 del Codigo Municipal

Morto ool ores oW 10 Ordner o

Salr o defincio por tabla .- LY==}
Mas
Res ¥ iooon del eper oo ibersl de s profes on (2) . 400

Tetal s sl 0 rerwial

¢) Con base en el 50% de la pensiin del Alcalde'sa

Morto de s pars iOn
Gastos de represertacon (50% del morto de s pers o .- 3,00
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SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO

Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Cddigo Municipal)
Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)

Total salaric mensual

b) Con base en el 50% de la pension del Vicealcalde/sa

Monto de la pension
Gastos de representacion (50% del monto de la pension)

PROPUESTO

5,00

(1) Las opciones a), b) y c) son excluyentes. Debe de llenarse solo la opcidn que se determine.
(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion

(3) Debe ubicarse en la relacion de puestos

(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la

subpartida 0.03.02

(5) Debe clasificarse como Gastos de representacion personal en la
subpartida 0.99.01

OBSERVACIONES:

No se incluyen datos en este apartado puesto que el salario del Alcalde y Vicealcaldesa, fueron incorporados en el

Prespuesto Ordinario 2023

CUADRO NO.4 DETALLE DE LA DEUDA

CUADRON.” 4

- MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
i;. 5 PRE SUPUE STO EXTRAORDINARIO 1.2023
= DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA

FECHA DE _
ENTIDAD PRESTAT ARIA N'OPERACION | FORMALIZACION |AMO DE PRIMER| . () | WTERESES (2) |AMORTZACION (3| TOTAL |OBJETVOOEL| o np
watre e 50 PRESTAMO
ey
g g o o
TOTALES [ o) [ [
[PRESUPUESTO EXTRACRDINARIO 1. 2023 [ 1 | | | | o]
DIFERENCIA I | I [ o 9f 9|

Observaciones:

No se incluye datos en este apartado puesto que los recursoscorrespondientes a la cancelacion de intere s sy amortizacion que la operacion de crédito que se mantiene con el IFAM, para la

"Modemizacion del Acueducto Municipal, fue ron incorporadosen el Presupuesto Ordinario 2023

8 3.08 (VeriSicar subparida segin préstamo itamo © @iemsa)

Elaborado por: MBA. Daniela vilegas Alfaro
Fecha: 24.04-2008
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4
5
6
7
8
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11
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CUADRO NO.5. APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS

COMUNALES
L :
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
Y § PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
) o
gyw@i CUADRON.° 5
Aportes en especie para servicios y proyectos comunales
FUNDAMENTO
BENEFICIARIO PARTIDA MONTO
LEGAL

Materiales y productos

2.03.01 metdlicos 5692 784,53
Materiales y productos

2.03.02 minerales y asfalticos 36 046 064,00

2.03.03 Madera y sus derivados 1007 784,19
Materiales y productos

Concejos de Distrito Codigo Municipal |2 03.06 de plastico 1 000 000,00

Otros materiales y
productos de uso de la

2.03.99 construccion 3 000 000,00
Equipo y mobiliario
educacional, deportivo y

5.01.07 recreativo 10 000 000,00

TOTAL

56 746 632,72

OBSERVACIONES:

Se incluye por solicitud de la Alcaldia, seguin memorando N° 334-2023

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 24-04-2023

CUADRO NO. 6. CALCULO DE LA DIETAS A REGIDORES




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0350
1
2 M .
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 ! PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
4 kx Cuadro N.° 6
il CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES
5
6 PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
PRESUPUESTOEN ESTUDIO (1):
7 PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 0%
INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBAD 0,00%
8 NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MEMNSUAL ANUAL
DIETA DIETA
9 REGIDORES ACTUAL PROPUESTA ORDI-EXTRA
10 - - - - - -
11 - - - - - -
12 DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) |
TOTAL = 4
13 (1) No deben considerarse para el clculo, los ingresos provenientes de la LeyN.* 8114 y sus reformas, ni
14 Financiamiento (préstamaos, superavit libre y superavit especfico)
(2) El aumento de las dietas debe realizarse seqgun lo estipulado en el articulo 30 del Cddigo Municipal
15
16 OBSERVACIONES
No se incluyen datos en este apartado puesto que las Dietas, fueron incorporados en el Prespuesto
17 Ordinario 2023
18
1 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
9 Fecha: 24-04-2023
20
21 Version actualizada a julio de 2022

22 CUADRO NO.7. INCENTIVOS SALARIOS QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD.
23
24
25
26
27
28
29
30



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0351

O 00 N O U b W N

=
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023

CUADRO N°7

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

IQ:E:;I-IXS BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULO | OTRA INFORMACION IMPORTANTE
Ley 9635 o .
Anualidad "Fortalecimiento de las 1.94% para profesmngles
. R 2.54% para no profesionals
Finanzas Publicas'
:I_i?i‘tge en nqwc::ne ;anto 65% sobre salario base mensual
9635 "Fortalecimiento (ANTES DE Ui LEY 9635) i Ley de Control Interno
: Despues del afio 2019 segln la
de las Finanzas categorizacion de la Ley 9635
Prohibicién | Publicas” g y
55% sobre salario base mensual
Contrato entre partes (ANTES DE U'E LEY 9635) . Reglamento Intemo sobre Dedicacion
Despues del afio 2019 segun la
L categorizacion de la Ley 9635
Dedicacion
La Administracion debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue
incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico vy el estudio técnico realizado y estar disponibles
como parte del Componente Sistemas de Informacion que establece el articulo 16 de la Ley General de
Control Interno.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 21-04-2023

CUADRO NO.8. SALARIO DEL INTENDENTE (A) Y VICEINTENDENTE (A).
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5 MUNCIPALIDAD DE SANTA BARBARA
e CUADRON." 8

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
SALARIODEL INTENDENTE (A) ¥ VICEINTENDENTE (A)

SALARIO DEL INTENDENTE (A)
D'e acuerdo al articule 20 del Cédigo Municpal y articulo 7 de la Ley n.* 8173 Ley General de Concejos Municipales de Distrito (1)

cione la metodolo a) Salario mayor pagado

anualidades periodo

{Puesto mayor pagado)

(Fecha de ingreso) ACTUAL PROPUESTO
Salario Base o o
Anualidades o (1]
Restriccidn del ejercido liberal de la profesién (2) ] ]
Carrera Profesional 0 0
Otros incent ivos salariales o 0
Total salario mayor pagado o 0
mas:

10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cédigo Municipal) 0 L]
Salario base del Intendente o o
Mas:

Restriccidn del ejercido liberal de la profesién (2) ] L]
Total salario mensual o 0

b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del C 6di

M onto del presupuesto ordinario o
Salario definido por tabla [}
M as:

Restriccidn del ejercido liberal de la profesién (2) L]

Total salario mensual

c) Con base en el 50% de la pension del Intendente (a]

M onto de la pensién [
Gastos de representacion (50% del monto de |a pension) 0

SALARIO DEL VICEINTENDENTE (A)

a) Con base en el B0% del salario base del Intendente (a)

PROPUESTO
Salario base del Viceintendente/ta (Art.20 del Codigo Municipal) 1]
Mas:
Restriccidn del ejercido liberal de la profesién (2) 0
Total salario mensual 0

b) Con base en el 50%

PROPUESTO
Monto de la pension [}
Gastos de representacion (50% del monto de la pension) [

(1) Las cpdones a).bly d soneckyentss. Debe de lemrse 3ok la opcidn quese determine.
(2) Aportar: base legaly nombre de la profes ion

13) Dabe Lbicars @ en (s relacsdn de pues o3

(4) Debe desifcars & dentro de incerthvos 5 alarales enellbsuboartds 0.02.02

(%) Date Gasts oo & lenla om0

OBSERVACIONES:

Mo se incluyen datos en este apartado puesto que en la Municipalidad de Santa Barbara, no se utiiza la figura de Intendente

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha 24042023

Version actualizada a julio de 2022



Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0353

CUADRO NO.9. CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO

o
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

1
2
3
4 15 M
!ly:“g@'-“ CuadroN.° 9
5 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
6 CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (3)
7
8
9

PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1):
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 0%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO AFROBADO
POR EL CONCEJO: (2)

NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL
10 DIETA DIETA
REGIDORES ACTUAL PROPUESTA ORDI-EXTRA
11
12
13 DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE)
TOTAL - -
14 (1) No deben considerarse para el calculo, los ingresos provenientes de la LeyM.® 8114 ysus reformas. ni Financiamiento
(préstamas, superavit libre y superavit especfico)
15 (2) B aumento de las dietas debe realizarse sequn lo estipulado en el atticulo 30 del Cddigo Municipal
(3) Bl Articulo 6 de la Leyn.® 8173, Ley General de Concejpos Municipales de Distrito
16

OBSERVACIONES:

17 No se i_ncluyen dgtogen este apartado puesto que en la Municipalidad de Santa Barbara, no realiza pago de dietas a los
Concejales de Distrito

18
19
20
21
22 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023. CONSOLIDADO GENERAL
23
24
25
26
27
28
29
30

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

Version actualizada a julio de 2022



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0354
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=
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
CONSOLIDADO GENERAL

NOMEBRE DE LA CUENTA

Presupuesto
Extraordinario

%

TOTAL 4 503 910 436,69 100,00%
REMUNERACIONES 33 321 600,00 0,74%
SERVICIOS 934 948 327,33 20,76%
MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48 4,65%
BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42 62,73%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 375 529 527,94 8.34%
TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 2,66%
CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,12%
Total 4 503 910 436,69 100,00%
TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 4 503 910 436,69 100,00%

Comprobacion
Diferencia

4 503 910 436,69

CONSOLIDADO PROGRAMA |

L3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
v PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
/| 3 PROGRAMA |
_“@‘l‘ DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
oy CONSOLIDADO
Presupuesto o
NOMBRE DE LA CUENTA Extraordinario Yo
REMUNERACIONE S 7 689 600,00 1,06%
SERVICIOS 120 381 500,79 16.63%
MATERIALES Y SUMINISTROS 9 814 982,88 1.36%
BIENE S DURADEROS 240 424 441,53 33,21%)
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 345 604 373,97 47,74%
TOTAL PROGRAMA | DIREC Y ADM GENERAL 723914 899,17 100,00%

Comprobacion

Diferencia

723 914 899,17




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0355

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

CONSOLIDADO PROGRAMA I

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N° 1-2023
PROGRAMA N°II
N SERVICIOS COMUNALES
CODIGO OBJETO DEL GASTO Ep:r:zrdl.:::t:t: %
POR ACTIVIDADES MONTO %

5 |02]00] 0|00]00] |SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
5 |02]01| 0 |00|00] |ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 6 956 364,42] 0,73%
5 (02(02| 0 [00]00] |RECOLECCION DE BASURA 217 135 142,39 22,00%
5 |02|03| 0 |00]00] |[MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES 37 869 258,14| 3,000
5 |02/04| 0 |00|00] |CEMENTERIOS 5 026 008,62| 0,53%
5 [02]05] 0 |00]00] |PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 3971744,03] o04%
5 |02|06| 0 |00|00] |ACUEDUCTOS 321 415 884,36] 3300%
5 |02]09] 0|00|00] |EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS 16 752 564,00] 1,77%
5 |02]10| 0 |00]00] |SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 15963 474,02|  1,68%
5 |02[16| 0 [00|00] |DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 106 035 493,70 11.18%
5 |02[17| 0|00|00] |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 55190 902,88| 55:%
5 |02]22] 0 [00]00] |SEGURIDAD VIAL 30 526 527,38] 3.23%
5 |02(23| 0|00]00] |SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD 35514 234,00] 3.75%
5 |02]25| 0 |00|00] |PROTECCION MEDIO AMBIENTE 11011725,33] 1,16%
5 |02]28| 0 |00]00] |ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 28 056 813,14|  2,00%
5 |02]31| 0 |00]00] |APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS 56 746 632,72|  5,.08%

TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100.00%




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0356
1
) MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
3 PROGRAMA Ne¢II
4 SERVICIOS COMUNALES
CONSOLIDADO
5 Presupuesto
NOMBRE DE LA CUENTA Extraordinario %
6
7 SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
8 REMUNERACIONES 22 428 000,00 2.37%
° SERVICIOS 567 749 904,17 59,88%
10
MATERIALES Y SUMINISTROS 188 966 064,04 19,93%
11
12 BIENES DURADEROS 137 126 950,44 14,46%
13 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 26 415 153,96 2.79%
14 CUENTAS ESPECIALES 5 486 696,52 0,58%
15
TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13 100,00%
16
Comprobacion 948 172 769,13
17 Difrerencia 0,00
18
19 CONSOLIDADO PROGRAMA I
20 _
e MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
21 ¥ %g PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
PROGRAMA N° Il
i}..\é INVERSIONES
22 = CONSOLIDADO
’3 NOMBRE DE LA CUENTA e %
24 @5 283182276839 100,00%)
REMUNERACIONES 3204 000,00 0.11%
25 SERVICIOS 246 816 922,37 8.72%
26 MATERIALES Y SUMINISTRO S 10 479 343,56 0,37%
27 BIENES DURADERO § 2 447 812 502,45 86.44%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 510 000,01 0,12%
28 TRANSFERENCIAS CAPITAL 120 000 000,00 424%
29
TOTAL PROGRAMA lll- INVERSIONES 2831822 768,39 100,00%
30 Comprobacién 2831 822768,39
Diferencia -




Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 0357

1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023
3 PROGRAMA N°lll -INVERSIONES
4 POR ACTIVIDAD
CcoDIGO PRESUPUESTO
5 NOMBRE DE LA GUENTA EXTRAGRDINARIO .
6 5 [03]oo]oo]oo oo [oo INVERSIONES: 2 831 822 768,39 100,00%
5 [03]01]o00] o [oo 00 EDIFICIOS 371 395 000,00 1312%
7 5 |03]01|00| 0 |00 |00 CONSTRUCCI ON CASA DE LA CULTURA DE SANTA BARBARA DE HEREDIA 371 395 000,00 13,12%
8 5 [03]02]00] 0 [o0 |00 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 1113 785 682,87 3933%
5 [03]o2]o01] 0 [oo oo Unidad Técnica de Gestion Vial (UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA VIAL) 68 535 119.00 242%
9 Mantenimiento Rutinario, Maptenlmlerﬂo F'F:‘Flédlco. Mejoramiento Vial y obras 20 78%
5 |03]|02|02| 0 00|00 complementarias en el Canton de Santa Barbara 843 444 141.41 -
DISERO Y CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE PASO VEHICULAR 713%
10 5 |03]02|03| 0 |00 |00 SOBRE RIOS, QUEBRADAS EN EL CANTON DE SANTA BARBARA 201 806 422,46 o
11 5 |03]04|00| 0 00|00 OERAS URBANISTICAS 103 586 876,47 3.66%
5 [03]o4]o0] 0 [oo oo Plan de Lotificacion 103 586 876,47 3.66%
12 5 |03]05]|00 0 |00 |00 INSTALACIONES 193 824 000,49 6.84%
INSTALACION DE HIDROMETROS, ACOMETIDAS DOMICILIARIAS,
13 HIDRANTES, TUBERIAS. 10 000,01
CONSULTORIA PARA LA MODERNIZACION DEL PROYECTO DE 0.06%
5 |03]05|00| 0 |00 |00 ACUEDUCTO MUNICIPAL (LECTURA) 1745 635,54 o
14 MEJORAS A LAS NACIENTES Y TANQUES DE ALMACENAMIENTO DEL 6.04%
5 |03]05|00| 0 |00 |00 CANTON DE SANTA BARBARA 171 014 330,74 o
15 5 [03]o5]00] 0 oo oo MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO DEL CANTOMN DE SANTA BARBARA 21054 034.20 0.74%
5 [03]os]oo] 0 oo [o0 OTRAS OBRAS 388 485 208,56 13.72%
16 5 |03]o6]|00| 0 |00 |00 Direccion Tecnica y Estudios 99 120 775.89 350%
MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DE LAS AREAS Y SITIOS PUBLICOS 3.40%
17 5 |03]06]|00| 0 00|00 DEL CANTOM 98 701 582.88 o
MEJORAMIENTO Y DESARROLLLO DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE L 77%
5 |03]06|00| 0 |00 |00 BASURA 50 000 000.00 o
18 5 [03]o6]oo] 0 [oo oo MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS CEMENTERIOS DEL CANTON 65 501 200.65 231%
5 [03]o6]o0] 0 Joo oo MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PARQUES DEL CANTON 36 763 377.50
19 5 |03]06|00| 0 |00 |00 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL DEL CANT 2 769 946.74 0.10%
CINE AL AIRE LIBRE, COMPRA DE VEHICULO PARA LA ACTIVIDAD DE
GESTION AMBIENTAL Y CONSULTORIA PARA REALIZAR E IMPLEMENTAR 0.75%
20 5 |03]06|00| 0 00|00 EL PLAN DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL 21 348 324,90
21 MEJORAMIENTO Y DESARROLLO DEL SERVICIO DE DEPOSITO Y 0.50%
|5 |03|06|00| 0 |00 |00 TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS. 14 280 000,00
22 5 [03]07]o00] o0 oo [00 OTROS FONDOS E INVERSIONES: 660 746 000,00 2333%
5 [03]o7]o0] 0 [oo oo COMPRA DE TERRENO PARA PLANTEL MUNICIPAL 380 000 000.00 13.42%
23 CONTRATACION DEL PLAN DE CONTIGENCIA Y COMUNICACI ON PARA EL 010%
5 |03]|07|00| O |00 |00 ACUEDUCTO MUNICIPAL 5 346 000.00 -
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL COMITE DE LA CRUZ ROJA DE SANTA
24 BARBARA, ASOCIACIONES DE DESARROLLO INTEGRAL DE SANTA
BARBARA, COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SANTA 424%
25 BARBARA, JUNTAS DE EDUCACION Y ASOCIACION CULTURAL DE SANTA
5 |03|07|00| O |00 |00 BARBARA 120 000 000,00
5 |03]07|00| 0 |00 |00 PROYECTO GESTOR DOCUMENTAL 37 500 000,00 132%
26 5 [03][o7]oo] o [oo oo PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA DIGITAL 20 000 000.00 071%
5 [03][o7]oo] o [oo oo PLAN REGULADOR 49 000 000.00 1.73%
27 MEJORAS A LA INFRAESTRUCTURA DEL CANTON DE SANTA BARBARA
(ALCANTARRIDA PLUVIAL, CAJAS DE REGISTRO, PARRILLAS, CORDON Y 1.73%
5 |03]07|00| 0 |00 |00 CAFO. ACERAS) 48 900 000.00
28 Total programa Ill Inversiones 2 831 822 768,39 100,00%
29 Comprobacién 2 831 822 768,39
Diferencia -

w
o




Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0358
1 CUADRO CONSOLIDADO POR PROGRAMAS
2
3
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
4 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
5 CONSOLIDADO POR PROGRAMAS
6
7 NOMBRE DEL PROGRAMA Presupuesto %
Ordinario
8 TOTAL EGRESOS 4 503 910 436.69| 100,00%
9
10 PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 723 914 899,17 16,07%
11
12 PROGRAMA |l SERVICIOS COMUNALES 948 172 769,13| 21,05%
13
14 PROGRAMA |l INVERSIONES 2831822768,39| 62,87%
15
16 TOTAL POR PROGRAMAS 4 503 910 436,69 100,00%
17 Comprobacion 4 503 910 436,69
Diferencias -
18
19
20  ANEXOS
21
22
4}
23 ¥ '::_.‘; MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
e’. § PRE SUPUESTO EXTRAC;RDINARIO 1-2023
24 _:“:‘f@‘ INGRE 50- GASTJ;NS:I(OSQR\;CIOS PUBLICOS
25
En el caso de los senvicios, no se estan presuestando ingresos ordinarios, unicamente se presupuesta segln el resultado de |a Liguidacion Presupuestaria
26 2022
27 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
28
29

30
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0359

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

00 N o U b W N R

11
12

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
ANEXO N® 2

DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD

Gastos de sanidad (20% (Articulo 47 Ley No. 5412-73)

MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
Menos ingresos de aplicacién especifica:

Plan de lotificacion
Comsejo de Seguridad Vial. art. 217, Ley 7331-93
Comité Carntonal de Deportes y Recreacion

unidn de Goblernos Locales
Ley N*T7TE8 10% aporte COMAGEBIO
Ley N®7788 7T0% aporte Fondo Parques Nacionales

Proyectos y programas para la Persoma Joven
Fondo Aseo de Vias

Fondo Depdsito y Tratamiento de Desechos Soldos
Fondo Acueducto

Fondo cementerio

Fondo de parques y cbras de ornato

Saldo trasrferencias Anexo-5 trasnferencias

Ley N°7T88 30% Estrategias de Proteccion Medio Ambiente
Fondo Ley Simplificacion y Eficiencia Tributarias Ley N® 8114

Juntas de Educacion, 10% impuesto territorial y 10% 18I, Leyes 7509y 7729
Organismo de Normalzacion Técnica, 1% del IBl, Ley N° 7729
Fondo del Impuesto sobre bienes inmuebles. 76% Ley N° 7729

Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N® 9303

Prestamo N® 4-A-1398-0015 del IFAM para protecto. Modernizacion del Acueducto Municipa
Total

4 503 910 436,69

100 530 230,01
5 759 447 26
0,00

103 586 876,47
30 526 527,38
12 205 440,19
2023 288,36
101164318

8 88515

1 977 850,61
11 011 725,33
1 065 540 531,87
4 957 365,52
120 657 947,30
210 31549370
548 927 002.02
75 527 209,27
11 568 148,67
144 082 379.78
10 000,01

2 450 237 992 28

TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS

2 450 237 992,28

Saldo para calcular el 20% para gastos de sanidad

Suma que se debe de aplicar a gastos de sanidad ( 20% de recursos propios)

2053 672 444,41
410 734 488,88

Suma aplicada segun siguiente de Detalle

1615 528 835,12

13 Servicio, proyecto Codige Monto
relacionado con sanidad presupuestarnc Presupuestado
Servicio aseo vias. 5.02.01 6 956 364 42|
14 Servcio de Recoleccion de Basura 5.02,02 217 135 142,39
Mantenimignto de Calles vCaminos $.02.03 37 869 258,14
Mantenimiento de Cementerio 5.02.04 s 026 008,62
15 M antenimiento de P argues: 502,05 397174403
Acueduct 5.02.06 321 415 884,36
INSTALACION DE HIDROMETROS , ACOME TIDAS 5.03.05
DOMICILIARIAS  HIDRANTE S, TUBE RIAS -03. 10 000,01
16 CONSULTO RIA P ARA LA MDDERNZACION DEL PROYECTO | oo
DE_AC UEDUCTO MUNICIPAL LEC TURA) - 1745 635,54
MEJORAS A LAS NACE NTES ¥ TAMQUE S DE
ALMAC ENAMIENTO DEL CANTON DE SANTA BARB AR A 503,05 171 014 330,74
17 MEJORAMIENTO DELACUEDUCTODEL CANTON DE SANTA 5.03.05
BARBARA T 21 054 034,20
MEJORAMIE NTO YDESARROLLLO DE LAS ARE AS ¥STIOS 5.03.06
18 PUBLICOS DEL CANTON : 98 701 582,88
WMEJORAMIE NTO ¥ DESARROLLLO DE L SERWIC 10 DE co0m08
RE COLECC ION DE BASURA -0= 50 000 000,00
MEJORAME NTO v DESARROLLO DE LOS CEME NTE RIOS
19 DEL CANTON B.05.06 65 501 200,65
MEJORAMIENTO YDESARROLLO DE LOS PARGUES DEL |, oo o
CANTOM -0 36 763 377,50
MEJORAMIE NTO ¥ DESARROLLO DEL ACUEDUCTO 5.03.06
20 MUNIC IPAL DE L CANTON DE SANTA BARBARA o 2 769 945,74
CINE AL AIRE LIBRE, COMPRA DE VE HICULD PARA LA
ACTIVID AD DE GESTION AMBIENTAL ¥CONSULTORIA PARA | o0 oo
RE ALIZAR E IMPLE MENTAR ELPLAN DE GESTION -03.
21 AMBIE NTAL INSTITUCION AL 21 348 374 90
COMPRADE TE RRE NO P ARA PLANTE L MUNICIP AL 5.03.07
CONTRATACION DEL PLAN DE CONTIGENCIA Y
22 COMUNICACION PARAE L ACUEDUCTO MUNICIP AL S.03.07 S 346 000,00
TRANSFE RE NCIAS DE CAPTAL AL COMITE DE LA CRUZ
ROJADE SANTA BARBARA, ASOCIAC IONE S DE i
DESARROLLO INTEGR.AL DE SANTA BARBARA, COMITE 5.03.07
23 CANTOMAL DE DEPORTES YRECRE ACION DE SANTA U
BARBARA, JUNTAS DE EDUC ACION Y ASOCIACION
CULTURAL DE SANTA BARBARA 120 000 000,00
WMEJORAS A LA INFRAESTRUCTURADE LC ANTON DE
24 SANTABARBARA (ALCANTARRID &4 PLUMIAL, CAJAS DE 5.03.07
RE GISTRO, PARRILLAS CORDON YCAND, ACE RAS) 48 900 000,00

25
26
27
28
29
30

Total Gastos destinados a sanidad
Diferencia

1 615 528 835,12

-1 204 794 346,24

(1) En el caso de ser este monto POSITIVO, indica que la municipalidad no esta cumpliendo con lo
estipulado enel articuo 47 de la Ley del Ministerio de Salud N® 5412 Caso contrario si cumple.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
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s MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

¥

@% PRE SUPUE STO EXTRAORDINARIO 1-2023
oo ANEXO 3

CONTRIBUCIONE S PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO [Ahomo Obligatorio al Régimen Fondo de
Caja Costarricense de Seguro Social } TOTAL
DE Invalidez Vejez y Muerte Enfermedad y Obli io de Capitalizaci
CALCULD Matemidad BancoPopular Pensiones Laboral
5,42% 9,25% 0,50% 3,00% 1,50%
26 000 000,00 1 409 200,00 2 405 000,00 130 000,00 780 000,00 380 000,00 5 114 200,00
1409 2000073} 2 405 000,00 1) 130 000,007z 7800000075 390 0000074} | 5114 200,00

(1) Clasificado como Contribucion Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Sodial (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Sodial (0.05.01)
(4) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(5) Clasficario como Aporte Patronal al Régimen O bligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 833%
DE CALCULO 0,00 (5}
~
25000 000,00 2 166 666 58 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)
TOTAL 2 166 666,58 (5 El pago comrespondiente a seguros de riesgos del trabajo
(5) Clasificado come Decimotercer mes (0.03.03) ya fue incorporado en el Presupuesto Ordinario 2023

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023

! E MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
!\.\,_,\5 PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2023
ANEXO 4
Gastos de informacion y publicidad por radio y television
Ley No. 4325

Observaciones: No se incluyen montos para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 24-04-2023
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Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0361

1

2

3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

4 Presupuesto Extraordinario 1-2023

ANEXO 5

> ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE

6 REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)

7

8 PARTIDAS MONTO

9 1 SERVICIOS 934 948 327,33
10 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 209 260 390,48
11 5 BIENES DURADEROS 2 825 363 894,42
12

TOTAL 3969 572 612,23
13
Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
14 Fecha: 24-04-2023
15
16 CALCULO PARA EL PORCENTAJE DE LA COMISION MUNICIPAL DE
17 EMERGENCIAS.
18
19
20 E§ MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
21 !a._-;gw' PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
22 CALCULO PARA PORCENTAJE DE LA COMISION MUNICIPAL DE
23 EMERGENCIAS
24
Superavit Libre 1577 112 175,91
25 Mento compromisos 641 885 071,15
Sub-total 935 227 104,76

26 3% 28 056 813,14
27
28
29

30



Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0362

MARCO GENERAL

MARCO GENERAL h
(Aspectos estrategicos generales)

1. Nombre de la institucién. [MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA |
2. Ao del POA. 2023 ]

3. Marco filosdfico institucional.

M unicipalidad de Santa Barbara es una
institucion autonoma, que promueve la
capacidad vy el desarrollo integral de manera
innovadora, oportuna, con eficiencia
3.1 Mision: institucional v que administra servicios
plblicos con el proposito de contribuir al
bienestar de sus habitantes.

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

11 La Municipalidad de Santa Barbara es
protagonista del desarrollo humano local,
12 B eleva la capacidad de gestion institucional,
3.2 Visiom: integral y efectiva, por su organizacion y
fortalecimiento administrativo-financiero vy la

13 prestacidn de servicios de calidad.

14

-

Garmntizar a los contribuyentes un senvico

optimo del recurso hidrico, aportando la

modernizacién del acueducto municipal, con

el fin de mejorar la calidad y disminuir

16 fatante de agua potable en la totalidad de
los distritos del cantdn.

15 3.3 Politicas institucionales:

2|Contribuir con la proteccion del medio

17 ambiente, bajo el enfoquse de desarrollo
sostenible, mitigando los impactos

18 ambientales y por ende mejorando la calidad

de vida de los habitantes del cantén.

3|Fomentar la cultura como dimensidn esencial
19 en el estimulo de la creatividad, el respeto a
los derechos, & fomento de walores v la
identidad ciudadana.

20 4 (lncentivar la creacion, ampliacion ¥
modernizacion de la infraestructura,
21 expandiendo con ello la actividad econdmica

para lograr el de=sarrollo urbano sustentable
v ordenado del cantdn.
Incentivar la creacion, ampliacion W
modernizacion de la infraestructura,
23 expandiendo con ello la actividad economica
para lograr €l desarrollo urbano sustentable
v ordenado del cantén.
24 6(Garmntizar una eficiente red wvial cantonal
optimizando la infraestructura de la misma,
25 ademas de ofrecer mejoras en el
ord enamiento wial.

T |0 frecer un adecuado ordenamiento territorial
26 del cantdn, utilizando los insumos ofrecidos
en &l Plan Regulador correspondiente a esta
27 institucio n.

8|Gamntizar a la comunidad espacios seguros,
gracias a la creacion de la policia municipal y

22

Ll

28 fortaleciendo el apoyo a la Fuerza Plblica de
este cantdn.

29 ‘.}r.'lantener &l compromiso de cnlapnraciﬁn
con las areas de salud de Santa Barbama v
Cruz Roja.

30
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4. Plan de Desarrollo Municipal.

PROGRAMA |

[

[=;]

Nombre del Area estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area

Area de Desarrollo Econémico Sostenible.

Desarrollo turistico en equilibrio con el medio

Area de Desarrollo Social.

Establecimiento de condiciones para mejorar las
oportunidades y capacidades de desarrollo
personal.

Area Estrategia de Seguridad Humana.

Coordinacién institucional en el mejoramientos de la
calidad del servicio de seguridad ciudadana.

Area de Educacion.

Promocidn de espacios para capacitacion y
educacion integral de sus habitantes.

Area de Gestion Ambiental y Ordenamiento
Territorial.

Aplicacién de lineamientos y programas en materia

de proteccion al ambiente (proteccion de nacientes,

mantos acuiferos). Regulacion en la planificacion del
desarrollo urbanistico y ordenamiento territorial.

Area de Desarrollo Institucional y Servicios
Piblicos.

Simplificacion de procesos para el acceso ala
informacién, transparencia y rendicion de cuentas.

Area de Infraestructura.

Mejoramiento de la infraestructura del edificio
municipal en cumplimiento de la ley N° 7600 y ley N°
7914, asi como infraestructura vial en el Cantén.
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WIFCACION EFRAT E0 PLAMFICACION OPERATIVA AMUAL EMALUACION
FLAN GASTO REAL PORMETA Ut 08 LA mETA
DEAROLLD Femizds
MUNICIPAL ‘anus del Fecutisd del
Indtioadlar d8 = Indpadar 38
Moenol & ‘afiaeole an &l
B sjequcion
I SEMESTRE I EEMESTRE A snia iz
E ARES 1- : : ‘programadsc
AreadeDearmic fumple n o pag) [Reafizar ol 100% de ko pages de| Porcentajede | 0 liccla Alejandra |Administracidn 7682 600.00 | 3 3
InsStucional y foportuno de x| femuneradones  evenwals y|  lospages Camtilla General
Senicios ibis.  [remunsmciones ewenuales) sociales bz
fr s socides| Operafivo
fpormpandientes.
AreadeDesarmbo  [Comar  mon  especos | [pdquirir = 100% del equipn| Poremtajede | 0 Ing Vicor | Administracion 15750953707 | 3 3
Insétucional y [resamiennas y centros del |nokiieic de  oficin{ les actividades Hidalp, Se. [General
Senicios ibios.  [rebejo con  condicones| [maquinasa diwerss y senicis| reslidas Gianni Affarn,
loptimas para reafier k| requesdos para E Bach. Roy
iferenes actvidedes defa| Operatio [funcionamient de los senicics) Vaherde, Licda.
fpesticn municigal. | presta la Muricipaidad . Alejandra Cassilio,
Lic. Maco Varges.
A Mejomr  tas |dquisicion del 100% de bienes| Poremzjede [ 0 lida Shisty | Audtoriabnism SAMENS1 | 3 3
Insétucional y e Bevar 2 wbo k) [uraderos y serdcios jusidicos| les actividades Aguire
Senicios bz, [acividades ofinarias de k| lue son mecesasdos pera k| resfimces
fuditoria Intema o jpesticn.
Areade [Mejoms y acondicionas ko) [esimr b mmodelacion y| Poemajedel | 0 ‘Arq. Masio Loga, 07168 46451 | 3 3
Infraesucur. [edlifcios muricipales prondigonamieno  de | proyeso Ing Vicor  [kwvesiones
[edifciosmuricpales conchida Mo, [Propies
Mejora
B e [umplr on o 100% de k| Poemzede | O WEA Danicla | Fiege 120608 37357 | 3 3
InsStucional y Heley [ramsierencas de Ley. [ Villegas fondos yapotes
Senicios Fibicos. tmnsaciones
Operativo e nadi
AreadeDesarmbo  [Cancler los page) [Cumphr con o 100% de poges| Porcemzjede | O Lic Maria 2 "I05,000 000.00 | 3 3
Insétucional y [ventusies de| [eventutes de indemnisaciones|  lospagos Rodrigues, Licda. [fondos yaposes
Senicios Aibis.  [mdemviacionss, reintegos| |reitegms y dewohudornes. bz Leonor Anchia
e devohugions| OPaio
SUBTOTALES 00| v 0,00 oy o0
TOTAL POR PROGRAMA % oy 0,0%|

1
1
1
1

00 N o U b~ W N R

1
2
3
4

PROGRAMA II.
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ANFICADON ESTRAT PLANRCACION OPERATNA [
LANGE GANOREA PORMETA
DELRROLLO
MUNICPAL - g | ——
s en ol
ampiimients
" IEMEN RE =
ARER E T RATEGICA 2 = pRgramedse
e [ T " [T 1 O 1 T Te——p—— o) BU56 36442 o] o o o
rastucional y Servicicsfgicacia ol i de faae fses pitinn
[t P -
o St s
e Dwiamclo|liedar com ehomecia y) Opmates | 2 O 100w [PPSR [T e———— o) 17 135 14239 ol 3 o T
civeal y Sericiodsicatia ol saric  de Lok -
[t fmchucride du fasra oel
ot St irbara
e Dwiamclo|iiedar com shomecia y) Opmates | 3 O 100w P o) o) 37860 254,14 o] o o o
rastucional y Semvicicsfdicacia i semice e rar i
[t e comaren v
altas y Camis s o
fma  do  Oniamclo|tarder com shomce v ]| Opeaie 4 puabsr o 0% b eforceeun | O 100 ECITT I T o0 5026 004.62] 2 ) ) o
rastucional y Semvicicafgicacia o samice e cividade P amalin g Morwe
[t [Comarsarics o 1o s o Acsivickad Camamtasic.
[
fma  do  Oniamclo|tarder com shomce v ]| Opeaie B puabsr o 0% b eforceeun | O 100 = Marwn e 3 o) 397174403 2 ) ) o
rastucional y Semvicicafdicacia ol sedce e cividade P amalin g prar i
[t miaris de pum| o Actractad Pams o 3 O ol wdiiachn e comaren v
v cbras de cmans am ul . o
datite comtral du Samaa
Sarkara
[ma @e  Duiamolo|tindar com shcmcia y| Opmates | 6 W% de Maferomumde | O [ ru eckd % Acowducion | WiA15EEA 36 o ) ) )
rastucional y Semvicicafgicacia ol sedce e b, g para b st s Momire
[t TR — de Ao |ediada
bima  de  vsamcho|omews  acsvitade| Opmae |7 1% b aforoeumde | © [ BT Crr—r—" | 16 752 564.00) o ) ) )
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[t S wdiradan e pmt e
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astucicnal y Semvicicafgicacia  hen Sercics) e, g para o s actradaden Ulae fomsateny
[t ccialn v e 2003 wdiradan cmplermria
e
s e Owsamols[homewr sipacies pass ] S 9 fuabsr o 0% de fecsupds | 0 100 ot Camtnad 10 S i 0.0 111142652 = o ) )
rastucional y Servicicalgeaond e du caniie PRI -
[t wdiradan Sv cmplermria
de  Duiawolo|findar com ehcencia 3| Oyt 0 freabisr ol 100% du b g ] 100 [Errre— T 0.0 106 035 493, 70 = o ) )
civeal y Sarvicics] a Lok n—
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
EXTRAORDINARIO 1-2023.

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATI
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIC

MISION: Brindar senicis a la comunidad cen el

Produccion final: Senicios comundarios

IFICACION ESTRAT] EVALUACION
T [ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META| GASTO REAL POR META EJECUCION DE LA META
DESARROLLO s e ol
MUNICIPAL OBJETIVOS DE et eficienciaenla | £ * g | ¥ |encaciaenet
MELOAA VIO SRS eiecuciondatos | £ = CumplmiEnto
) OPERATIVOS | SEMESTRE 1| SEMESTRE | SEMESTRE I SEMESTRE o] | 1 § e
AREA ESTRATEGICA 09-3 meta = k3 programadas
SUBTOTALES 0,00 S48 172 769,13 0,00 0,00} %} 0,0 0,0]
TOTAL POR PROGRAMA 0% 0% 0%
35% L %) 0%,
65% 0% 0%| 0%
17,0

PROGRAMA III.
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Acta N°63-2023
Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0368

1 PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA 5
2 EXTRAORDINARIO [-2023.
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
3 PROGRAMA llI: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversién a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades
4 Produccién final: Proyectos de inversion
5 IFICACION ESTRATI PLANIFICACION OPERATIVA
PLAN DE PROGRAMACION DE LA META
6 DESARROLLO | gaiemivoe pe META FUNCIONARI
a2 MEJORA YiO wocor [ £ | % | £ | % o GRUPOS | SUBGRUPOS
7 — 1 oPeraTIvOS i ! g fESEMSAD
Codige | M Descripcién 4 2
8 | SUBTOTALES 0,0 26,0
; TOTAL POR PROGRAMA 0% 104%|
9 80% Metas de Objetivos de Mejora 0% 105%)
20% Metas de Objetivos Operativos 0%| 100%|
10 25,0 Metas formuladas para el prog;
11  DISTRIBUCION DE RECURSOS 2023
12
13 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
DISTRIBUCION DE RECURSOS
2023
14 '
AREAS ESTRATEGICAS PROG | PROG Il PROG Il PROG IV TOTAL %
Area de Desarrollo Econdmico
15 Sostenible. - - - . 0%
Area de Desarrollo Social. - 103 586 876.47 - 103 586 876,47 2%
16 Area Estrategia de Seguridad
Humana. 139 597 574,52 - - 139 597 574,52 3%
Area de Educacidn. - - - - 0%
17 Area de Gestion Ambiental y
Ordenamiento Territorial. 11011 725,33 134 628 324,90 - 145 640 050,23 3%
Area de Desarrollo Institucional y
18 Servicios Piblicos. 723 914 899 17 797 563 469,28 235 027 477.18 - 1756 505 845,63 39%
Area de Infraestructura. - 2 358 580 089.84 - 2 358 580 089,84 52%
19 TOTAL 723 914 899,17 948 172 769,13 2 831 822 768,39 - 4 503 910 436,69
% 16% 21% 63% 0,00%
20
21 INFORMACION PLURIANUAL
22
23
24
25
26
27
28
29

w
o
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

; o INFORMACION PLURIANUAL 2023-2026

Instrucciones:
1. Se debe completar la siguiente plantilla. En caso de no utilizar alguna de las cuentas que se detallan se debe eliminar la fila.
2. Presentar la informacion en millones de colones.

Recordatorio:

1. En caso de improbacién o archivo sin tramite con efecto de improbacion del presupuesto inicial, este documento deberd ajustarse, ser conocido por el Jerarca y
presentarse adjunto al primer presupuesto extraordinario que se someta a aprobacion de la CGR.

2. La informacién plurianual deberd presentarse actualizada en cada presupuesto extraordinario que se someta a aprobacion de la CGR, la cual debe contar con el

acwerdo de conocimiento del Jerarca.

INGRESOS
1. INGRESOS CORRIENTES

2023
335801187043

2024
3 522 583 376,14

2025
3698 264 721,18

2026
388273013347

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD

942 000 000,00

989 100 000,00

1038 555 000,00

1090 482 750,00

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS

350 414 458,35

367 935 181,27

386 331 940,33

405648 537 35

1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 56 108 289,15 58 913 703,61 61859 388,79 64 952 358,23
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1 937 788 586,64 2034 678 015,97 2136 411 916,77 2243232 51261
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 60 000 000,00 63 000 000,00 66 150 000,00 69 457 500,00
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 11 700 536,29 8956 475,29 8956 475,29 8956 475,29
2. INGRESOS DE CAPITAL 589 118 796,15 540 873 645,15 540 873 645,15 540 873 645,15

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

587 763 305,41

939518 154,41

539 518 154,41

530 518 154,41

2.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO

2.4.3.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR EXTERNO

2.5.0.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS DE CAPITAL

1 355 490,74

1355 490,74

1355 490,74

1355 490,74

3. FINANCIAMIENTO

4 458 943 241,56

3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS

3.1.2.0.00.00.0.0.000 CREDITO INTERNO DE PROVEEDORES

3.1.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACION DE TiTULOS VALORES

3.2.1.0.00 0000000 PRESTAMOS DIRECTOS

3.2.2.0.00.00.0.0.000 CREDITO EXTERNO DE PROVEEDORES

3.2.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACION DE TiTULOS VALORES EN EL EXTERIOR

3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit libre

1 577 112 175,91

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico

2 881 831 065,65

3.4.1.0.00.00.0.0.000 Recursos de emision monetaria

TOTAL

8 406 073 908,14

4 063 457 021,29

4 239 138 366,33

4423 603 778,62

Comprobacion

8 406 073 208,14
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GASTOS

1. GASTO CORRIENTE

2023

4 596 588 762,25

2024

3 240 568 266,01

2024

3 38091010112

2026

3 527 660 107 49

1.1.1 REMUNERACIONES

1265 459 227,79

1365 022 987.85

1432225171,97

1502 745 506,68

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2 509 499 836,67

1415703 665,75

1472 314 802,06

1531 189 533.31

1.2.1 Intereses |nternos

129 271 318,74

129 271 318,74

129 271 318,74

120 271 318,74

1.2.2 Intereses Externos

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Plblico

410 180 100,08

280 954 512,42

205 002 238,04

309 752 349,94

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

282178 278,97

49615 781,25

52 096 570,31

54 701 398,83

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo

2. GASTO DE CAPITAL

3 628 325 300,16

722 560 462,38

757 899 972,31

795 615 378.23

2.1.1 Edificaciones

2.1.2 Vias de comunicacion

1612746 074,81

544 525 286,48

571 751 550,81

600 339 128,35

2.1.3 Obras urbanisticas

2.1.4 Instalaciones

192 068 364,94

2.1.5 Otras obras

866 472 854,36

119 548 034,17

124 736 922,69

130 794 176,13

2.2.1 Maquinaria y equipo 344 832 424, 53 690 949,21 56 375 496,67 59 194 271,50
2.2.2 Terrenos 488 154 678,87 4796 192,52 5036 002,14 5 287 802,25
2.2.3 Edificios

2.2.4 Intangibles

2.2.5 Activos de valor 4050 902,88

2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 55 000 000,00

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 65 000 000,00

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo

3. TRANSACCIONES FINANCIERAS

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 292,90

3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

3.2 ADQUISICION DE VALORES

3.3.1 Amortizacion interna

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 292,90

100 328 292,90

3.3.2 Amortizacion externa

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

80 831 552,83

TOTAL

8 406 073 908,14

4 063 457 021,29

4 239 138 366,33

4423 603 778,62

Comprobacion

8 406 073 908,14
0,00

4 063 457 021,29
0,00

4 239 138 366,33
0,00

4423 603 778,62
0,00
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1

Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:
Objetivos estratégicos segun Plan E strategico 2020-2030

1. Impulsar el desarrollo comunal mediante proyectos inclusivos y de formacion dirigidos a la ciudadania y alineados con proyectos de infraestructuray recuperacion
de espacios urbanos. Este objetivo esta relacionado con los proyectos plasmados en el programa |ll, donde se incluyen proyectos de construccion y mejoramiento de las
diferentes infraestructuras del Cantdn, por ejenplo, obras en los parques, areas plblicas, cemerterios, educacion ambiental, entre otros.

2. Mejorar la informacion disponible sobre la gestion municipal con el fin de lograr confianzay credibilidad a la ciudadania. Dicho objetivo sevincula con Ias pattidas
incorporadas en los programas | y II, donde se incluyen los recursos necesarios para la gestion administrativa de 1a organizacion municipal.

3. Promover la mejora continua en los distintos procesos internos de la Municipalidad para atender y satisfacer las necesidades de la ciudadania. Dicho objetivo se
vincula con Ias partidas incorporadas en los programas | y I, donde se induyen los recursos necesarios para la gestion administrativa de la organizacion. Ademas, importante
mencionar que también se relaciona con los proyectos incorporados en el Programa lll, como por ejemplo las mejoras a los sistemas del Acueducto Municipal y conservacion de
las fuentes hidricas localzadas en el Cantdn de Santa Barbara.

4. Mejorar las competencias del personal municipal de acuerdo con los conocimientos, habilidades y actitudes requeridas para el logro de la mision y vision
institucional. Por medio de la Unidad de Talento Humano, se hanincorporado Ias plazas iddneas y necesarias para el funcionamiento de la Organizacion, donde ademas de
tomar en cuenta Ias necesidades de capital humano, se ha elaborado una programacion de capacitacion entemas de control interno, ética, valoracion de riesgos para todo el
personal.

5. Disponer de sistemas de informacion que mejoren el desempeiio de la gestion municipal. Se incorporan recursos en todas Ias actividades cortempladas en los
presupuestos para el pago de los diferentes sistemas con los que cuenta Ia Municipalidad.

6. Mejorar la estructuray la calidad de la informacion financiera contable de la Municipalidad. Se incluyen recursos para mantener el personal idoneo para llevar a cabo las
tareas de las dreas financieras de Ia Municipalidad Se vincula con el Programa | y el Programa Il especificamente Ia actividad 5.02 06.

7. Mejorar la eficien cia de la gestion de cobro que incremente la recaudacion tributaria. Se incluyen recursos para mantener el personal idoneo para llevar a cabo la gegtion
de cobro. Vinculado al Programa I.

8. Organizar e integrar a las comunidades en los procesos de desamollo cantonal. Este objetivo sevincula con el Programa Il, especificamente con |as actividades 5.02.09,
5.02.10, 5.02.23, 5.02.25, 5.02.28, donde se involucra a la comunidad tanto en procesos sociales (nifiez, adultos mayores, emprendedurismos, politicas a diferentes dreas
sociales), educacion ambiental, actividades sociales, culturales, comision de emergencias, actividades de seguridad y vigilancia.

Analisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

INGRE SOS: En cuanto a los ingresos se realizd un estudio desde el afio 2017, para lograr estimar el porcentaje de crecimiento para cada uno de los ingresos municipales, es
importante indicar que para dicho estudio se utiizaron datos reales de recaudacion, desde el afio en mencion. Con dicho estudio se muestra el promedio de crecimiento a lo
largo de cinco afios, donde elingreso por concepto de “Derechos de Cementerio®, muestra un declive del 6%. Es muy importante acotar que para el presente estudio se
analizaron a profundidad cada uno de los ingresos, considerando que en algunos de los casos el porcentaje que proyecta el estudio, no estan tan apegado a Ia realidad actual
(efecto pandemia), por lo cual se decidio establecer un porcertaje promedio del 5% de crecimiento para todos los ingresos, exceptuando el ingreso correspondiente a Patentes
(por el caso ya conocido de Ia Patente a Nombre de Ia Empresa H- Solis) y elingreso de “Derechos de Cementerio™ que muestra como lo mencione anteriormente un declive.
También es importante tomar en cuenta, que alin nos encontramos con el efecto post-pandemia lo cual nos lleva a realizar estimaciones con escenarios corservadores. Asi
mismo en el caso de las transferendas del Gobierno Central, se manejé una constarte, tomando de igual manera la situacidn financiera del pais. Importante indicar que la
gestion de cobro ha mejorado gracias a la depuracion de la base de datos, asi mismo actualmente nos encontramos en la inclusion de los servicios de agua medida, lo que nos
ha proporcionado realizar un levantamiento de los servicios que inclusive no se encontraban incluidos en el base de cobro.

EGRESOS: En el caso de los egresos, cabe indicar que Ias estimaciones se realizaron tomando en consideracion las necesidades actuales de la organizacion, tarto de capital
humano, como capacidad instalada para buen servicio ala comunidad, evidentemente en total apego del Plan Estratégico M unicipal, sin embargo, no se omite manifestar que
por la stuacion pais y el efecto post pandemia, se harealizado acciones de contencion del gasto.

Supuestos Técnicos utiizados para las proyecciones de ingresosy gastos

Parala estimacion de los ingresos se utilzé el método lineal, donde se valoraron los ingresos reales de afios anteriores (5 afios) para obtener una tasa de arecimiento real de
cada uno de los rubros.

En el caso de la proyeccion de los gastos, se tomaron porcentajes seqgun la tasa de inflacion indice de precios al consumidor, esto para poder proyectar tanto los mortos
requeridos para las partidas de remuneraciones, servicios y demas gastos. Tambien se analizaron indicadores econdmicos como por ejenplo Producto Interno Bruto, IPC,
comportamiento del tipo de cambio.

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocio la informacién plurianual:
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1 C.- Se conoce el Dictamen de la Comisién de la Mujer No. 002-CM-MSB-2023, que
2 dice: “(.....)La permanente de la Mujer en uso de las facultades que le confieren los
3 articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica, 4, 13, 44 y 49 del C4digo Municipal y 36
4 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa
5  Barbara emite el siguiente dictamen de comision:
6
7  ASUNTO: Aprobacion por el fondo del Reglamento Municipal para Prevenir, Atender,
8 Sancionary Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en la Politica cumplimiento de lo
9 dispuesto por la Ley N.° 10235.
10
11 RESULTANDO
12 |. Que el Concejo Municipal con base en el informe de la Comisién de la Mujer 01-CM-
13  MSB-2023 tomo el acuerdo municipal N° 15-2023 de sesion ordinaria N° 145-2023
14  celebrada el lunes 13 de febrero del 2023, aprobando el Proyecto de Reglamento
15  Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres
16  enla Palitica.
17 Il. Que el proyecto de reglamento fue publicado por primera vez a consulta publica no
18  vinculante el pasado lunes 20 de marzo de 2023, en el Diario oficial la Gaceta No. 51.
19 lIl. Que durante el plazo de consulta publica no vinculante, el Concejo recibié el oficio
20 010-ALC-CVV-2023 de la Asesoria Legal del Concejo, el cual contenia las
21  observaciones realizadas por el Departamento de Talento Humano mediante el oficio
22 UTHMSB-0241-2023 del 17 de abril de 2023.
23
24 CONSIDERANDO UNICO
25 Que del andlisis realizado, esta comisibn se acoge a las recomendaciones de la
26  asesoriay aprueba la guia y el formulario para la denuncia.
27 Asi las cosa, s en cumplimiento del procedimiento establecido en el articulo 43 del
28  Cddigo Municipal, y habiendo transcurrido el plazo de la consulta publica no vinculante,
29  esta comision solicita al honorable Concejo Municipal la aprobacion por el fondo del
30 Reglamento de la Municipal de Santa Béarbara para Prevenir, Atender, Sancionar y
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1  Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en la Politica y su debida publicacion por Il
2 vez.
3
4  POR TANTO, en mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11y 169 de
5 la Constitucién Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Publica, 4, 13 inciso
6 ), 43 y concordantes del Cdédigo Municipal, se recomienda al honorable Concejo
7  Municipal la aprobacién del presente informe en su totalidad y acordar:
8 | Aprobar por el fondo el Reglamento de la Municipalidad de Santa Barbara para PARA
9 PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
10 MUJERES EN LA POLITICA, la guia y el formulario para la denuncia, como se detalla:
11
12 REGLAMENTO PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
13 VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLITICA DE LA MUNICIPALIDAD DE
14  SANTA BARBARA DE HEREDIA
15
16
17 CAPITULO |
18  OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION
19  Articulo 1.- Objetivo. El objetivo del presente reglamento es prevenir, atender, sancionar
20 y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica en la Municipalidad de Santa
21  Barbara, por medio del establecimiento de un procedimiento interno en observancia con
22 los principios que lo informan, que permita las denuncias por este motivo, su
23 investigacion y eventual sancién de las personas responsables.
24  Para efectos de este reglamento, cuando en adelante se indique en el articulado la frase:
25  “Ley 10.235”, debe entenderse que se refiere a la Ley para prevenir, atender, sancionar
26y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica, No. 10.235 del 03 de mayo del
27 2022, publicada en el Alcance No. 98 a La Gaceta No. 90 del 17 de mayo de 2022.
28  Articulo 2.- Ambito de aplicacion. Este reglamento protege los derechos de las mujeres
29 a una vida libre de violencia de género en la politica y se aplicara en los siguientes

30

ambitos:
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1 a) Cuando las mujeres estén en el ejercicio de cargos de eleccion popular, o de
2 designacion dentro de la Municipalidad de Santa Béarbara.

3 b) Cuando, por la naturaleza de sus funciones, las mujeres estén a cargo de la

4  promocién y ejecucion de politicas publicas institucionales de igualdad de género y

5 derechos politicos de las mujeres, y participen en érganos, programas y estructuras en

6 instituciones publicas para el cumplimiento de sus competencias y atribuciones dentro

7 de la Municipalidad de Santa Béarbara, como es el caso de la Oficina Social y Familia

8  (OFIFAM).

9  Articulo 3.- De la interpretacion. El régimen juridico relacionado con la erradicacion de
10 la violencia contra las mujeres en la politica debera interpretarse en la forma que
11  garantice el cumplimiento de las obligaciones previstas y los compromisos derivados de
12 la Convencion de las Naciones Unidas sobre la Eliminacion de todas las formas de
13 Discriminacién contra la Mujer y de la Convencién Interamericana para Prevenir,
14  Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, asi como en otros instrumentos
15 internacionales de derechos humanos.

16  Articulo 4.- Delimitacion. El contenido del presente reglamento o su interpretacion en
17  ningdn caso podrd limitar o vulnerar la autodeterminacién de las personas ni la libre
18  expresion de sus ideas, cuando se realice de forma respetuosa, independientemente
19  del sexo de quien las manifieste. Tampoco se podra invocar el presente reglamento para
20 forzar o imponer a otras personas una aspiracion, nombramiento o candidatura
21 determinada.

22 La discrepancia de criterio, el disenso de opiniones, la manifestacién de posiciones
23 adversas, el debate o la discusién democraticos, la seleccidon o el apoyo a alternativas
24  distintas de las planteadas o propuestas por una mujer, son parte del libre ejercicio
25 democratico y estan protegidos por los principios de libertad de expresion y de
26  autodeterminacion.

27  Articulo 5.- Fuentes supletorias. Para interpretar o integrar el presente reglamento, se
28  tendran como fuentes supletorias la Ley para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
29  violencia contra las mujeres en la politica, Ley 10.235, de 17 de mayo de 2022, la Ley
30 contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, Ley 7476, de 3 de febrero
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de 1995; la Ley contra la Violencia Doméstica, Ley 7586, de 10 de abril de 1996; el
Cddigo Electoral, Ley 8765, de 19 de agosto de 2009; la Ley de Penalizacién de la
Violencia contra las Mujeres, Ley 8589, de 25 de abril de 2007; la Ley General de la
Administracion Publica, Ley 6227, de 2 de mayo de 1978 y el Cédigo Municipal, Ley
7794, de 30 de abril de 1998.

CAPITULO I

DEFINICIONES

Articulo 6.- Definiciones. Para efectos del presente reglamento, se entiende por:

a) Violencia contra las mujeres en la politica: toda conducta, sea por accién, omision o
tolerancia, dirigida contra una o varias mujeres que aspiren o estén en ejercicio de un
cargo o una funcion publica, que esté basada en razones de género o en la identidad
de género, ejercida de forma directa, o a través de terceras personas o0 por medios
virtuales, que cause dafio o sufrimiento y que tenga como objeto o como resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de sus derechos politicos, en
uno o en varios de los siguientes supuestos:

1) Obstaculizar total o parcialmente el ejercicio del cargo, puesto o funciones publicas.

2) Afectar el derecho a la vida, la integridad personal y los derechos patrimoniales para
impedir el libre ejercicio de los derechos politicos.

3) Perjudicar la reputacién, el prestigio y la imagen publica para impedir el libre ejercicio
de los derechos politicos.

La violencia contra las mujeres en la politica incluye, entre otras, el acoso u

hostigamiento, la violencia fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial y simbélica.

b) Discriminacion contra las mujeres: denotara toda distincion, exclusion o restriccion
basada en el sexo que tenga por objeto o0 resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil,
sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y las
libertades fundamentales en las esferas politica, econémica, social. cultural y civil o en

cualquier otra esfera, segun lo define la Convencion sobre la Eliminacion de todas las
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1  Formas de Discriminacion contra la Mujer, la discriminacion contra las mujeres. La
2 violencia contra las mujeres basada en el sexo o en el género configuran también una
3  forma de discriminacién contra las mujeres, por lo tanto, también esta prohibida por esta
4  convencion.
5
6 c) Cargos de eleccion popular: son aquellos cargos a los que, segun la Constitucion
7 Politica o las leyes, se accede mediante el voto directo de la ciudadania. Estos puestos
8 incluyen los cargos titulares y suplentes.
9
10  d) Cargos por designacion: son aquellos cargos que, segun la Constitucion Politica o las
11 leyes, se accede mediante un acto de nombramiento que realizan las jerarquias de la
12 Administracion Publica, para dirigir instituciones publicas o para integrar juntas
13  directivas u otros drganos colegiados.
14
15 e) Cargos de la funcién publica para la promocién de la igualdad y la equidad de género:
16  son aquellos que tienen la competencia institucional de impulsar politicas de promocion
17  de la igualdad de género y que pueden implicar participacién en érganos y estructuras
18 institucionales como parte de sus funciones y atribuciones, como es el caso de la Oficina
19  Social y Familia, sus homdlogas o alguna otra instancia municipal que desarrolle esta
20  funcién.
21  Articulo 7.- Manifestaciones. Son manifestaciones de la violencia contra las mujeres en
22 la politica, entre otras, las siguientes:
23 a) Asignar responsabilidades o tareas ajenas a su cargo, o funciones que de manera
24  manifiesta no se corresponden con su jerarquia e investidura, de manera arbitraria.
25  Db) Asignar funciones teniendo conocimiento de que no existen los recursos necesarios
26 para hacerlas viables o ejecutables.
27 ¢) Quitar o suprimir responsabilidades, funciones o tareas propias del cargo, sin
28  justificacion alguna.
29  d) Impedir, salvo impedimento legal, el acceso a la informacién necesaria para la toma

30

de decisiones, o facilitar con mala intencion informacion falsa, errada,
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1 desactualizada o imprecisa que la induzca al inadecuado ejercicio de sus funciones.

2 e) Impedir o restringir su reincorporacién al cargo, cuando se haga uso de un permiso,

3 incapacidad o licencia.

4  f)Restringir, de manera 'injustificada y arbitraria, su participacién en comisiones, comités

5 y otras instancias inherentes a su cargo, conforme a la legislacién o reglamentacion

6 establecidas.

7 @) Discriminar por encontrarse en condicibn de embarazo o lactancia; licencia,

8 incapacidad u otra condicion relacionada con la maternidad.

9 h) Divulgar o revelar informacion privada sin previa autorizacion escrita o cesion de
10 derechos de imagen, por cualquier medio o plataforma en que se difunda informacion,
11  comunicacion, datos, materiales audiovisuales, fotografias y contenidos digitales, con el
12  objeto de limitar o anular sus derechos politicos menoscabando su reputacion, prestigio
13  oimagen publica.

14 i) Hacer desistir de interponer o de proseguir con las acciones legales o de impedir la
15  ejecuciéon de una resoluciéon dictada en favor de sus derechos politicos, mediante
16 amenazas, agresion o dafios contra ella o contra personas con quien mantenga un
17  vinculo afectivo.

18 ]) Menoscabar, con o sin la presencia de la afectada, su credibilidad o su capacidad
19 politica en razén de su condiciébn de género, mediante ofensas, gritos, insultos,
20 amenazas, calificativos humillantes y burlas en privado o en publico.

21 k) Atacar a la mujer o mujeres en razon de su condicion de género, mediante
22  comentarios, gestos, calificativos u otros con connotacién sexual, en privado o en
23 publico, incluidos los medios virtuales, que afecten el ejercicio de sus derechos politicos.
24 1) Agredir fisicamente por su condicién de género a una mujer o grupo de mujeres por
25  razones propias de su cargo.

26 m) Utilizar lenguaje, imagenes y simbolos o propaganda electoral que reproduzcan
27  estereotipos y roles tradicionales con el objeto de menaoscabar el ejercicio politico de
28 una mujer o grupo de mujeres descalificandolas o reduciéndose a una condicién de
29  subordinacion por razones de género.
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n) Retardar el pago o parte de los componentes salariales que integran el salario
correspondiente u otro tipo de remuneraciones en clara violacién de la legislacién

laboral.

Articulo 8.- Criterio de aplicacion de leyes conexas. Si no resulta aplicable la Ley contra
el Acoso u Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, debido a las
particularidades del caso, se deberd aplicar lo dispuesto en la Ley para prevenir,

atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica.

Articulo 9.- Remision a la jurisdiccion penal. Cuando los hechos denunciados por
violencia contemplados en este reglamento configuren un delito, el érgano director
remitird la denuncia a la via judicial, segun la legislacion penal y procesal penal
correspondiente, sin perjuicio de las sanciones derivadas del presente reglamento y de
la Ley 10.235.

CAPITULO 1l

PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA
POLITICA

Articulo 10.- Acciones preventivas en el ambito municipal. De conformidad con el articulo
8 de la Ley 10.235, el Concejo Municipal y la Alcaldia tomaran todas las acciones
efectivas para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica, segun lo
establecido en la ley, en el marco de su autonomia y competencias, de una manera
colaborativa y en el marco de trabajo conjunto, dirigido a fomentar una cultura garante
de los derechos politicos de las mujeres y de los valores democraticos.

Las acciones establecidas en este capitulo contaran con el criterio técnico y
recomendaciones de las Oficinas Social y Familia, sus homdlogas o alguna otra
instancia municipal que desarrolle esta funcién, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 10.235.

Articulo 11.- Acciones preventivas a cargo de la Alcaldia. Corresponde a la Alcaldia

impulsar las siguientes acciones:
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1
2 a) Elaborar la politica de prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia
3 contra las mujeres en la politica, que defina, al menos, las acciones, responsabilidades
4  ycompetencias de las diferentes instancias municipales, y someterla a aprobacién ante
5 el Concejo Municipal.
6 b) Conformar una comision interna administrativa para la prevencion de la violencia
7  contra las mujeres en la politica; integrada por los departamentos de Despacho de la
8 Alcaldia, Departamento Legal y Departamento de Talento Humano, u homdlogas. Esta
9  comision podra trabajar en conjunto con los miembros de la Comision Permanente de
10 la mujer del Concejo Municipal.
11  c¢) Elaborar y aprobar un protocolo dirigido a las diferentes instancias municipales para
12  facilitar la aplicacion y los alcances de este reglamento, detallando los procedimientos
13 disciplinarios, principios, derechos y responsabilidades, con el objetivo de impulsar su
14  efectivo cumplimiento.
15  d) Asumir la responsabilidad de difundir informacién relacionada con los alcances de la
16 ley 10.235y de este reglamento.
17  e) Disefiary ejecutar capacitaciones y procesos de formacidén permanentes y periddicas
18  sobre igualdad de género y prevencion de la violencia contra las mujeres en la politica,
19  dirigidas a todo el personal operativo, administrativo, técnico y profesional incluido al
20  funcionariado municipal de nuevo ingreso.
21 f) Impulsar otras acciones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad entre mujeres
22 y hombres que prevenga toda forma de violencia y discriminacion basada en la
23 condicién del género.
24 @) Incluir en el informe anual de rendicién de cuentas la ejecucion y cumplimiento de las
25  obligaciones presentes en la Politica.
26 h) Implementar otras acciones idéneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de
27  los objetivos de la ley No. 10.235 y de este reglamento.
28
29  Articulo 12.- Acciones preventivas a cargo del Concejo Municipal. Corresponde al
30 Concejo Municipal, impulsar las siguientes acciones:
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1 a) Aprobar la politica de prevencion, atencién, sancion y erradicacion de la violencia
2 contra las mujeres en la politica y sus enmiendas, asi como las reformas de este
3  reglamento.
4  b) Conocery someter a discusion el informe anual de la Alcaldia sobre la ejecucion de
5 la politica interna, y emitir recomendaciones y medidas de mejora con la colaboracion
6 de la Comision Permanente de la Mujer del Concejo Municipal.
7 c¢) Desarrollar programas de capacitaciones permanentes y moédulos de induccion,
8 impartidos en los primeros seis meses, sobre igualdad de género y prevencién de la
9 violencia contra las mujeres en la politica dirigidos a las autoridades electas y sus
10  asesorias.
11  d) La Comision Municipal de la Condicién de la Mujer incluira en su plan de trabajo anual
12 las acciones afirmativas necesarias para contribuir con la efectiva igualdad entre
13 mujeres y hombres y prevenir la violencia contra las mujeres en la politica, incluidas las
14  acciones de capacitacion indicadas en el inciso anterior.
15 e) Tomar otras acciones idoneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de los
16  objetivos de la ley 10.235 y de este reglamento.
17  CAPITULO IV GENERALIDADES DEL PROCEDIMIENTO
18  Articulo 13.- Principios que informan el procedimiento. De conformidad con el articulo
19 14 de la Ley N° 10 235 informan el procedimiento de investigacion por denuncias de
20  violencia contra las mujeres en la politica los principios generales del debido proceso,
21  legalidad, presuncion de inocencia, de proporcionalidad, razonabilidad y libertad
22  probatoria, asi como los principios especificos de confidencialidad y de no
23 revictimizacion.
24 Los procedimientos en ningun caso podran incluir la ratificacion de una denuncia por
25 parte de la mujer ni realizar una etapa de investigacion preliminar de los hechos.
26 Tampoco se autoriza a promover la conciliacion entre las partes ni convocar a
27  audiencias con ese propésito en ninguna etapa del proceso, por denuncias de violencia
28  contra las mujeres en la politica.
29  Atrticulo 14.- El principio de confidencialidad. Para efectos de este reglamento, la
30 confidencialidad opera en todos los casos de violencia contra las mujeres en la politica
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1 vy conlleva el deber de las instancias que conocen y tramitan la denuncia de no dar a
2 conocer la identidad de la persona denunciante ni de las personas denunciadas, asi
3 como de las particularidades del procedimiento, declarAndose confidencial desde el
4  inicio hasta su finalizacion. En caso de faltar a este, la o las personas transgresoras se
5 sujetaran a los procedimientos y sanciones en via administrativa o jurisdiccional que
6 corresponda segun el caso.
7 No obstante, lo indicado en el parrafo anterior, la informacién relativa a estas sanciones,
8 incluyendo la identidad de las personas sancionadas, posteriormente a la resolucién del
9  procedimiento y una vez adquiera firmeza, sera de acceso publico.
10  Articulo 15.- Principio de no revictimizacion. Se entiende por no revictimizacion la
11  prohibicién que rige a las autoridades y 6rganos intervinientes de someter a la mujer
12  denunciante a interrogatorios extenuantes, incriminatorios o a tratos humillantes que
13  afecten su dignidad, en todas las etapas procesales y posterior al desarrollo de la
14  investigacion. Sobre la base de este principio, se prohibe realizar investigaciones
15  preliminares sobre los hechos denunciados en el marco del presente reglamento.
16  La persona victima tendra derecho a solicitar de previo que la persona denunciada no
17  esté presente durante su declaracion.
18  Articulo 16.- Las partes. La persona o personas denunciantes y la persona denunciada
19  se consideran partes del procedimiento.
20  Articulo 17.- Las pruebas. Las pruebas, incluidas las indirectas, seran valoradas de
21 conformidad con las reglas de la sana critica, la l6gica y la experiencia ; se debera
22 valorar la prueba indirecta y todas las otras fuentes del derecho, atendiendo los
23 principios que rigen el abordaje especializado de la violencia contra las mujeres en la
24 politica, con la prohibicion expresa de considerar aspectos o antecedentes de la vida
25  privada de la mujer denunciante, que tengan como fin menoscabar su imagen y derecho
26  alaintimidad.
27  Laintroduccion de hechos o elementos falsos en la denuncia o en las pruebas, por una
28 0 ambas partes procesales, se considerara falta grave, el 6rgano director remitira la
29 denuncia a la via judicial en caso de que los hechos puedan configurar delito.
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1 Articulo 18- El plazo de la investigacion. El procedimiento de investigacion por denuncias
2 de violencia contra las mujeres en la politica tendrd un tramite prioritario y expedito
3 segun lo dispuesto en este reglamento, y debera resolverse en un plazo ordenatorio de
4  tres meses, incluyendo la resolucion final.
5 Articulo 19.- Plazo para interponer la denuncia y prescripcion. El plazo para interponer
6 la denuncia se considerard de un afio y se computara a partir del altimo hecho de
7 violencia o a partir de que cesé la causa justificada que le impidié denunciar.
8 Articulo 20.- Asesoramiento juridico y apoyo emocional. En el procedimiento que
9 contempla este reglamento, las partes podran hacerse representar por una persona
10  profesional en derecho de su eleccion. También, podran hacerse acompafiar del apoyo
11  emocional o psicologico de su confianza en las diversas fases del procedimiento.
12 La mujer denunciante podra hacer uso de los servicios de informacién, apoyo
13 psicoldgico, orientacion, asesoria juridica que el Instituto Nacional de las Mujeres brinde
14  en estas causas, y a las coadyuvancias cuando correspondan, de conformidad con el
15  articulo 11 de la Ley 10.235.
16  Articulo 21.- Medidas cautelares. Ante una denuncia por violencia contra las mujeres en
17  lapolitica, el érgano director del procedimiento podra ordenar — de oficio 0 a peticién de
18  parte- medidas cautelares, mediante resolucion fundada y con el objetivo de garantizar
19 laintegridad y la seguridad personal, que podran consistir en:
20 a) Que la persona denunciada se abstenga de perturbar a la mujer o mujeres afectadas
21 o alas personas que brinden asesoria 0 acompafnamiento legal o psicoldgica a la mujer
22 o mujeres afectadas.
23 b) Que la persona denunciada se abstenga de interferir en el ejercicio de los derechos
24 politicos de la mujer afectada.
25 ¢) Comunicar a las autoridades policiales sobre la denuncia interpuesta para que brinden
26 auxilio o proteccion prioritaria en caso de requerirlo.
27  d) Cualquier otra medida que cumpla con la naturaleza cautelar, segun se requiera para
28 la proteccion de los derechos la mujer afectada.
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1  Laresolucién que ordena las medidas cautelares sera notificada de manera personal y
2 establecerd el plazo maximo de cumplimiento, atendiendo a las circunstancias
3  patrticulares y el contexto en el que se dicta la medida.
4  Elincumplimiento de las medidas cautelares podria ser denunciado en la via penal por
5 el delito de desobediencia, tipificado en el articulo 314 del Codigo Penal, Ley 4573, de
6 4 de mayo de 1970.
7 De manera excepcional, el 6érgano decisor podra ordenar medidas cautelares ante
8 causam; sin embargo, la victima debera interponer la denuncia en el plazo de diez dias
9 héabiles siguientes a la entrada en vigencia de las medidas provisorias.
10 En contra de la resolucién dictada por el érgano director que ordene las medidas
11  cautelares cabran los recursos de revocatoria y apelacion en subsidio ante el superior,
12  las cuales deberan resolverse en un plazo no mayor a cinco dias habiles.
13
14  Articulo 22.- Criterios de aplicacion. Las medidas cautelares deberan resolverse de
15  manera prevalente y con caracter de urgencia. El plazo de vigencia estara determinado
16  por resoluciébn razonada, segun las caracteristicas de cada proceso, y podran
17  mantenerse vigentes durante la fase recursiva, si asi lo determina el a quo de manera
18  expresay fundamentada.
19  Enla aplicacion de las medidas cautelares se deben procurar la seguridad personal de
20 la mujer o mujeres afectadas y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos politicos,
21 como criterios de priorizacion.
22
23 Articulo 23- Garantias para la persona denunciante y testigos. Ninguna persona
24  denunciante o que haya comparecido como testigo de alguna de las partes, podra sufrir
25  por ello perjuicio personal en su trabajo. La Municipalidad debe garantizar tanto a los y
26 las testigos, como a la persona denunciante, que no seran sancionadas por participar
27  enel proceso.
28
29  Articulo 24. -Deber de colaboracion. Toda dependencia, funcionarios y funcionarias de
30 la Municipalidad de Santa Barbara estan en la obligacion de brindar su colaboracion
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1  cuando asi se solicite por el érgano instructor para facilitar su labor y el desempefo
2 cabal del procedimiento. Para esto debera garantizarse la confidencialidad del asunto.
3
4  Articulo 25.- Faltas relacionadas a la figura y procedimiento. Sera igualmente
5 considerada como falta grave la conducta de quien, siendo funcionario o funcionaria de
6 la Municipalidad, injustificadamente entorpezca, incumpla con sus deberes de debida
7  diligencia u omitiere dar tramite a la denuncia e impulso al procedimiento, estando en la
8 obligacion de hacerlo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de la
9  Administracion Publica.
10
11  Articulo 26.- Sobre el expediente administrativo. El expediente administrativo contendra,
12  al menos, toda la documentacién relativa a la denuncia, las pruebas, las actas, las
13  resoluciones pertinentes y sus constancias de notificacion. Ademas, debera de estar
14  debidamente foliado, con numeracion consecutiva y en la caratula sefalara que se trata
15  de un expediente confidencial.
16  El expediente podrd ser consultado exclusivamente por las partes y las personas
17  profesionales en derecho autorizadas por éstas, ademas del acceso que tienen los
18  drganos instructores y decisores. El funcionario o funcionaria que tenga a cargo la
19  custodia de este dejara la constancia del tramite de consulta, en garantia al principio de
20  confidencialidad.
21
22 CAPITULOV
23 DEL PROCEDIMIENTO
24
25  Articulo 27.- Interposicion de la denuncia. Las mujeres que se encuentren dentro de los
26  ambitos sefialados en el articulo 2 de este reglamento y que haya sido afectada por
27 violencia en la politica segun lo define el articulo 6 de este reglamento, podra por si
28  misma o por su representacion legal, interponer la denuncia escrita o verbal que debera
29  contener, al menos, la siguiente informacion:
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1 a) Nombre y apellidos de la persona denunciante, cargo que ocupa en la
2 Municipalidad, profesién u oficio, nimero de cédula, direccidon exacta, numero de
3 teléfono, correo electrénico, lugar y direccién de trabajo, y otros datos necesarios para
4  localizarle en forma expedita;
5 b) Nombre y apellidos de la persona contra la que se interpone la denuncia, cargo
6 gue ocupa en la Municipalidad y calidades conocidas;
7 0© Una descripcién clara y detallada de los hechos o situaciones que denuncia, con
8 indicacion de fechas, lugares, personas que los presenciaron, si las hubo. Asimismo,
9 aportar las pruebas que tenga disponible, sin perjuicio de aquellas otras que pueda
10 aportar en la audiencia. En caso de que sea el érgano el que deba recabar la prueba,
11  debera aportar los datos referenciales de los que tenga conocimiento para que éste
12  proceda a localizarla. Cuando se trate de prueba testimonial, indicar la informacion que
13  tenga conocimiento para que el 6rgano director pueda localizar a las personas
14  sefaladas.
15  d) Informacion disponible sobre el lugar o modo para notificar a la persona
16  denunciada;
17 e) Medio para que la parte denunciante reciba notificaciones;
18 f) Lugar y fecha de la denuncia;
19 9) Firma de la denunciante o de su representante legal. En caso de presentacion
20 de la denuncia de manera verbal, el acta de recepcion de la denuncia sera firmada por
21  la persona denunciante o su representante legal y la persona funcionaria que levanto el
22 acta.
23
24  La Municipalidad de Santa Béarbara tendra disponible una guia para el llenado del
25 formulario que contenga los puntos correspondientes para facilidad de las personas
26 denunciantes y de quien recibe la denuncia.
27 Guia que se adjunta en el anexo 1 del presente Reglamento.
28
29  Articulo 28.- Instancia facultada para recibir las denuncias. La Unica instancia para
30 recibir la denuncia por violencia contra las mujeres en la politica sera la Oficina de
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1  Talento Humano, cualquier otra oficina o direccion no estara facultada para recibir estas
2 denuncias, sino que debera remitir a la oficina indicada, sin entrar en detalle ni
3 averiguaciones, por ser de indole confidencial para la afectada. En caso de que la
4  persona denunciada labore en esta oficina, la denuncia se interpondra directamente
5 ante la Alcaldia en presencia de un Abogado del Departamento Legal.
6
7 Recibida la denuncia, se pondra en conocimiento de la Alcaldia en las veinticuatro horas
8 siguientes. Si la persona denunciada fuese la persona titular de la Alcaldia, Vice
9 Alcaldia, Intendencia, Vice Intendencia, la denuncia se trasladara al Concejo Municipal.
10  De igual manera se procederd si la persona denunciada es otra funcionaria de eleccion
11  popular perteneciente a la Municipalidad.
12
13 Articulo 29.- Conformacion del érgano director. En el plazo de cinco dias habiles
14  siguientes a la recepcién de la denuncia, la persona titular de la Alcaldia o el Concejo
15  Municipal, procedera a conformar el érgano director del procedimiento administrativo
16  disciplinario, que estara integrado de manera paritaria por tres personas. Se buscara en
17  la escogencia de las personas integrantes del érgano director seleccionar aquellas con
18  conocimiento en materia de género, derechos humanos, derechos politicos y violencia
19  contra las mujeres y necesariamente un Abogado (0).
20 Para la conformacién del érgano director, la persona titular de la Alcaldia o el Concejo
21  Municipal debera garantizar la observancia de los principios de obijetividad e
22 imparcialidad que rigen el debido proceso en la administracion publica.
23
24  Las personas designadas tendran la responsabilidad de instruir el procedimiento
25 administrativo y disciplinario segun las formalidades del Libro Segundo de la Ley
26 General de la Administracion Puablica, que es la ley marco en materia del debido
27  proceso. Ninguna de estas personas puede atestiguar para alguna de las partes.
28  En el supuesto de que alguna de las personas que integran el Organo director tengan
29  parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad, afinidad o colateral con cualquiera
30 de las partes, ésta debera inhibirse, o podra ser recusada de formar parte de este y sera
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1  sustituida por otra persona, la cual serd nombrada por el alcalde o alcaldesa o en su
2 defecto por el Concejo Municipal, cuando corresponda.
3
4 Articulo 30.- Ampliacion y aclaraciéon de la denuncia. Instaurado el érgano director del
5 procedimiento, con la denuncia bajo su conocimiento, en caso de ser necesario,
6 concedera de forma inmediata a la parte denunciante el plazo de tres dias habiles para
7 que aclare o amplie la denuncia, lo que debera hacer en forma escrita. En este acto, la
8 parte denunciante podra aportar o adicionar otras pruebas de cargo que acomparien su
9 denuncia.
10
11  Articulo 31.- Del traslado de los cargos. Una vez recibida la ampliacién y aclaracion de
12  la denuncia, en caso de que se hiciera, o cumplido el plazo sin que esta se presente, el
13 6rgano director a la brevedad comunicara el traslado de los cargos a la persona
14  denunciada, concediéndole un plazo improrrogable de quince dias habiles para que se
15 refiera alos hechos que se le imputan en el ejercicio de su derecho de defensay ofrezca
16  en ese mismo acto toda la prueba de descargo.
17  En este acto, también se convocard a las partes para que comparezcan, a la fecha y
18 hora que se les sefiale, a la audiencia oral y privada que debera realizarse con al menos
19  quince dias habiles de anticipacion.
20
21  Articulo 32.- De la audiencia de evacuacion de la prueba. El 6rgano director celebrara
22 la audiencia oral y privada sefialada, para recepcion de la prueba ofrecida, el alegato y
23 las conclusiones de las partes, las que se deberan recibir en el acto de forma verbal o
24  si ello resulta imposible de forma escrita para lo que se concedera a ambas partes el
25  plazo improrrogable de tres dias habiles.
26 Dentro del procedimiento, cabran los recursos segun lo establecido en el articulo 345
27 de la Ley General de la Administracion Publica.
28
29  Articulo 33.- Informe final con recomendaciones y resolucién final. Efectuada la
30 audiencia oral y privada, el érgano director del procedimiento debera emitir el informe
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final con recomendaciones ante el Alcalde o Concejo Municipal, quien debera emitir la
resolucion final en el plazo de plazo de quince dias, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 319 de la Ley General de la Administracion Puablica, estableciendo la sancién

que procede aplicar en el caso en que se haya comprobado una falta.

Articulo 34.- De los recursos contra lo resuelto por la persona titular. Contra lo resuelto
por el Alcalde, Alcaldesa, Intendente o Intendenta, sobre sanciones disciplinarias,

procederan los recursos dispuestos por el Cédigo Municipal.

CAPITULO VI
SANCIONES APLICABLES AL FUNCIONARIADO PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 35.- Sobre la gravedad de las faltas. Las faltas probadas seran catalogadas
como leves, graves y muy graves, y serdn sancionadas en razon de la gravedad de los

hechos demostrados.

Articulo 36.- Sanciones. La persona que fuese encontrada responsable de incurrir en
falta por violencia hacia una mujer en la politica, podra ser sancionada:

a) Sila falta es reputada leve, con amonestacion escrita.

b) Si la falta es reputada grave, con suspension sin goce de salario hasta por dos
meses.

c) Si la falta es reputada muy grave, con despido sin responsabilidad patronal o

revocatoria del nombramiento por designacion.

Articulo 37.- Agravantes de las sanciones. Segun lo establece el articulo 31 de la Ley
N° 10.235, son agravantes de la violencia contra las mujeres en la politica y, por
consiguiente, deberan ser tomadas en cuenta al momento de imponer la sancién, una o
varias de las siguientes circunstancias:

a) Es ejercida por mas de una persona en conjunto.
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1 b) Es ejercida ademas en razén de género por causa o en razén de sus caracteristicas
2  fisicas, culturales, etnia/raza, edad, discapacidad, orientaciébn sexual, identidad de
3 género, origen social, creencias religiosas y personales, situacion econdmica o
4  condicion de salud.
5 c¢) Es ejercida contra una mujer en estado de embarazo o en periodo de lactancia.
6 d) Se haga uso de cualquier medio fisico o digital que amplifique el alcance de la
7  manifestacion de violencia.
8 e) Cuando la conducta suponga amenazas o lesiones contra integrantes de su familia.
9
10  Articulo 38.- Registro de sanciones. Para efectos de levantar un registro de sanciones
11  de acceso publico por violencia contra las mujeres en la politica, la resolucion final
12  sancionatoria en firme debe ser comunicada al Tribunal Supremo de Elecciones.
13 El Tribunal Supremo de Elecciones debe comunicar a su vez las resoluciones finales
14  sancionatorias al Instituto Nacional de las Mujeres, a efectos de que este levante un
15  registro de sanciones completo.
16
17  Articulo 39.- Remisién a otras jurisdicciones. Las sanciones contempladas en el
18  presente reglamento se impondran sin perjuicio de que la mujer o las mujeres afectadas
19 acudan a la via correspondiente, cuando las conductas también constituyan hechos
20  punibles por el Cadigo Penal o en otras leyes especiales, o bien, configuren conductas
21  sancionadas en la Ley contra el Hostigamiento o Acoso Sexual en el Empleo y la
22 Docencia o en otras leyes o bien cuando se interponga un Recurso de Amparo Electoral
23 ante el Tribunal Supremo de Elecciones.
24
25
26  CAPITULO VII
27 PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA EL TRAMITE DE LAS DENUNCIAS Y
28  SANCIONES CONTRA LAS PERSONAS ELECTAS POPULARMENTE

29
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1 Articulo 40.- Denuncia. En los casos en que la persona denunciada sea la persona titular
2 de la Alcaldia, Vice alcaldia, Intendencia, Vice Intendencia, Regidurias, Sindicaturas
3 propietarias o las suplencias, asi como cualquier otra persona que ejerza un puesto de

4  eleccion popular dentro del gobierno local, la denuncia debera de interponerse ante la

5 secretaria del Concejo Municipal, con copia a la Presidencia de este érgano, quienes

6 deberan garantizar en todo momento la confidencialidad de la denuncia. En caso de que

7 la persona denunciada sea quien ejerza la presidencia, la copia se presentara a la

8  vicepresidencia.

9  Articulo 41.- Conformacion del érgano director. En un plazo no mayor a 5 dias habiles,
10 después de recibida la denuncia, el Concejo Municipal acordara la conformacion del
11  o6rgano director del procedimiento administrativo disciplinario integrado de forma
12  paritaria por tres personas escogidas de la administracién y del concejo municipal o,
13  contratadas por servicios profesionales aptos para el abordaje de esta materia,
14  preferiblemte con conocimiento en materia de género, derechos humanos, derechos
15  politicos , violencia contra las mujeres y una de ellas debera ser Abogado (a). Para la
16  conformacion del érgano, el Concejo Municipal debera garantizar la observancia de los
17  principios de objetividad e imparcialidad que rigen el debido proceso en la administracion
18  publica.

19

20 En caso de que la persona denunciada sea integrante del Concejo Municipal, deberan
21  respetarse las reglas de la abstencion y recusacion, segun lo establecido en el articulo
22 230y siguientes de la Ley General de la Administracion Publica, asi como lo dispuesto
23 enelarticulo 31 inciso a) del Cédigo Municipal.

24

25  Encuanto al procedimiento se seguiran las pautas establecidas por este reglamento en
26 los articulos 30, 31y 32 de este Reglamento.

27

28  Articulo 42.- Informe final con recomendaciones y resolucién final. Efectuada la
29 audiencia oral y privada, el 6rgano director del procedimiento debera emitir el informe
30 final con recomendaciones ante el Concejo Municipal, quien debera emitir la resolucién
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final en el plazo de quince dias de acuerdo con lo establecido en el articulo 319 de la
Ley General de la Administracién Publica, estableciendo la sancion que procede aplicar

en el caso en que se haya comprobado una falta.

Articulo 43.- De los recursos contra lo resuelto por el Concejo Municipal. Contra lo
resuelto por el Concejo Municipal, sobre sanciones disciplinarias, procederan los

recursos dispuestos por el Cédigo Municipal.

Articulo 44.- Sanciones. La persona que fuese encontrada responsable de incurrir en
falta por violencia contra una mujer en la politica, podra ser sancionada, segun lo define
el articulo 27 de la ley N° 10.235, con amonestacion escrita, suspension o pérdida de
credenciales.

En caso de que el Concejo Municipal acuerde la sancion de amonestacion escrita, sera
notificada a la persona responsable por parte de la secretaria del Concejo Municipal; se
dejara constancia en el expediente y se remitird al Tribunal Supremo de Elecciones,
para efectos del registro que establece el articulo 33 de le ley N° 10.235.

En caso de que el Concejo Municipal acuerde la sancién de pérdida de credencial, el
expediente se trasladara al Tribunal Supremo de Elecciones, para que éste de inicio al
proceso de cancelacion de credenciales.

Articulo 45.- Procedimientos aplicables. Para la investigacion y medidas cautelares por
hechos que configuren violencia contra las mujeres en la politica, en caso de personas
electas popularmente, se observaran las reglas contenidas en las disposiciones de los

capitulos I, Il y IV de este reglamento en lo que fueren compatibles.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 46.- Vigencia. Este Reglamento regira a partir del dia siguiente al de su

publicacion en el Diario Oficial, La Gaceta.



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0392
1  Transitorio |I. Para efectos de garantizar el tramite de las denuncias, la Alcaldia
2 capacitara sobre a Ley N°10.235 y este reglamento, de manera prioritaria, a la Oficina
3 Social y Familia, o sus homoélogas; al Departamento de Talento Humano, o sus
4  homodlogos, y a las personas que intervienen en los procedimientos, en un plazo no
5 mayor a tres meses contados a partir de la entrada en vigencia de esta ley.
6  Transitorio Il. Para cumplir con lo dispuesto en los articulos 11 sobre las acciones
7  preventivas a cargo de la Alcaldia y articulo 12, sobre las acciones preventivas a cargo
8 del Concejo Municipal, se establece un plazo de hasta seis meses a partir de la entrada
9 envigor del presente reglamento.

10

11  Acuerdo No. de la sesion ordinaria celebrada por el Concejo Municipal de

12 Santa Barbara el de 2023.

13

14  Anexo 1.

15

16  Guia para Formulario de recepcion de denuncia de conformidad con la Ley No. ° 10235

17 vy el Reglamento Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia

18  Contra las Mujeres en la Politica.

19

20 1) DATOS DEL DENUNCIANTE

21 Nombre y apellidos del (la) denunciante: Anote el nombre completo de la persona que

22 interpone la denuncia ante la oficina que recibe.

23 Numero de Cédula: Anote el nimero de cédula y/o identificacion del denunciante en el

24  siguiente formato: 01- 0111-0111.

25  En calidad de: Marque la casilla de “victima” () si el 6 la denunciante es la persona que

26  recibe el hostigamiento. En caso de no ser la victima directa quien interpone la denuncia,

27  marque la casilla “tercero” ().

28 2) DATOS DE LA VICTIMA.
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Nombre y apellidos del (la) victima: Anote el nombre completo de la persona afectada
por el hostigamiento laboral. En el caso de que la victima sea el mismo denunciante no
es necesario repetir el dato de “nombre y apellidos”.

Numero de Cédula. Indique el numero de cédula de la victima en el siguiente formato:
01-0111-0111. En el caso de que la victima sea el mismo denunciante no es necesario
repetir el dato de “numero de cédula”.

Unidad de Trabajo y cargo que desempenfia: Anote el nombre de la unidad de trabajo de
la presunta victima y el cargo que desempefa. Ejemplo: Oficina Social y Familia,
Encargada de la Unidad.

Medio para que la parte denunciante reciba notificaciones. La persona denunciante
debera indicar su numero de teléfono, direccion y correo electrénico, el cual sera el
medio oficial para naotificaciones.

3) INFORMACION DE LA DENUNCIA.

a) Nombre y apellidos, puesto de los (as) denunciados (as): Anote el nombre completo
de los (las) presuntos (as) responsables de los hechos, asi como el puesto que ocupa
cada uno de ellos dentro de la misma.

b) Numero de teléfono, correo electrénico o direccién de los (as) denunciados (as). Debe
sefialarse la informacion para poder notificar a los denunciados.

c) Mencione y describa de forma clara y detallada de los hechos o situaciones que
denuncia, con indicacion de fechas, lugares, personas que los presenciaron, si las hubo.
d) Pruebas: deberd aportar todas las pruebas que tenga disponible y considere
necesarias aportar, sin perjuicio de aquellas otras que pueda aportar en la audiencia.
Detalle en el formulario la descripcién de la prueba que adjuntara a la denuncia.

En caso de que no se tenga la prueba y durante el proceso se deba recabar, debera
aportar los datos referenciales de los que tenga conocimiento para que el érgano que
se conforme proceda a localizarla.

Prueba testimonial: indicar la informacién que tenga conocimiento cada una de las
personas que se proponga como testigo, nombre completo, cédula, puesto o cargo que

ocupa, teléfono o al menos un medio para posteriores notificaciones para que el 6rgano



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 0394
1  director pueda localizar a las personas sefialadas, debe indicar ademas que fue testigo:
2 Ejemplo: Gritos e insultos, al menos una vez por semana en mi oficina.
3 Prueba documental: todos los documentos probatorios que considere oportunos, se
4  debera indicar el umero de documento/oficio y a fecha en la que fueron emitidos, total
5 de folios de cada documento y verificar la firma del mismo.
6 Firma de la denuncia:
7 Yo (indicar si es el apoderado o la persona denunciante), cédula, firmo el dia __ del mes
8 _ de  (afno), frente a (funcionario que recibe la denuncia), al serlas ____ horas.”
9 La Presidencia, somete a discusion el Dictamen de la Comisién. Al no haber
10 comentarios al respecto se somete a votacion el dictamen.
11  5VOTOS POSITIVOS
12 ACUERDO No. 6-2023
13 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
14  Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
15 acuerdan por unanimidad: Aprobar en su totalidad el Dictamen de la Comision de
16 la Mujer No. 002-CM-MSB-2023".
17 La Presidencia, somete a votaciéon y firmeza el acuerdo del Dictamen de la Comision.
18 5VOTOS POSITIVOS.
19 ACUERDO No. 7-2023
20 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
21  Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
22 acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme:
23 | Aprobar por el fondo el Reglamento de la Municipalidad de Santa Barbara para
24 PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
25 CONTRA LAS MUJERES EN LA POLITICA, laguiay el formulario paraladenuncia,
26 como se detalla:
27
28 REGLAMENTO PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
29  VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLITICA DE LA MUNICIPALIDAD DE

30

SANTA BARBARA DE HEREDIA
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1

2

3 CAPITULOI

4 OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

5 Articulo 1.- Objetivo. El objetivo del presente reglamento es prevenir, atender,
6 sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica en la
7 Municipalidad de Santa Barbara, por medio del establecimiento de un
8 procedimiento interno en observancia con los principios que lo informan, que
9 permitalas denuncias por este motivo, su investigacion y eventual sancion de las
10 personas responsables.

11  Para efectos de este reglamento, cuando en adelante se indique en el articulado
12 la frase: “Ley 10.235”, debe entenderse que se refiere a la Ley para prevenir,
13  atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica, No.
14  10.235 del 03 de mayo del 2022, publicada en el Alcance No. 98 a La Gaceta No. 90
15 del 17 de mayo de 2022.

16  Articulo 2.- Ambito de aplicacion. Este reglamento protege los derechos de las
17 mujeres a unavida libre de violencia de género en la politicay se aplicara en los
18  siguientes ambitos:

19 a) Cuando las mujeres estén en el ejercicio de cargos de eleccion popular, o de
20 designacion dentro de la Municipalidad de Santa Barbara.
21  b) Cuando, por la naturaleza de sus funciones, las mujeres estén a cargo de la
22 promociény ejecucion de politicas publicas institucionales de igualdad de género
23 y derechos politicos de las mujeres, y participen en érganos, programas y
24  estructuras en instituciones publicas para el cumplimiento de sus competencias
25 yatribuciones dentro de la Municipalidad de Santa Barbara, como es el caso de la
26 Oficina Social y Familia (OFIFAM).
27 Articulo 3.- De la interpretacion. El régimen juridico relacionado con la
28 erradicacion de la violencia contra las mujeres en la politica debera interpretarse
29 en la forma que garantice el cumplimiento de las obligaciones previstas y los
30 compromisos derivados de la Convencién de las Naciones Unidas sobre la
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Eliminacion de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer y de la
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer, asi como en otros instrumentos internacionales de derechos
humanos.

Articulo 4.- Delimitacién. El contenido del presente reglamento o su interpretacion
en ningun caso podrd limitar o vulnerar la autodeterminaciéon de las personas ni
la libre expresion de sus ideas, cuando se realice de forma respetuosa,
independientemente del sexo de quien las manifieste. Tampoco se podra invocar
el presente reglamento para forzar o imponer a otras personas una aspiracion,
nombramiento o candidatura determinada.

La discrepancia de criterio, el disenso de opiniones, la manifestacién de
posiciones adversas, el debate o la discusion democraticos, la seleccién o el
apoyo a alternativas distintas de las planteadas o propuestas por una mujer, son
parte del libre ejercicio democréatico y estan protegidos por los principios de
libertad de expresion y de autodeterminacion.

Articulo 5.- Fuentes supletorias. Parainterpretar o integrar el presente reglamento,
se tendran como fuentes supletorias la Ley para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres en la politica, Ley 10.235, de 17 de mayo
de 2022, la Ley contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, Ley
7476, de 3 de febrero de 1995; la Ley contra la Violencia Doméstica, Ley 7586, de
10 de abril de 1996; el Cbdigo Electoral, Ley 8765, de 19 de agosto de 2009; la Ley
de Penalizacién de la Violencia contra las Mujeres, Ley 8589, de 25 de abril de
2007; la Ley General de la Administracién Publica, Ley 6227, de 2 de mayo de 1978
y el Cédigo Municipal, Ley 7794, de 30 de abril de 1998.

CAPITULO I

DEFINICIONES

Articulo 6.- Definiciones. Para efectos del presente reglamento, se entiende por:
a) Violencia contra las mujeres en la politica: toda conducta, sea por accién,

omisidn o tolerancia, dirigida contra una o varias mujeres que aspiren o estén en
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1  ejercicio de un cargo o unafuncién publica, que esté basada en razones de género
2 o0 en la identidad de género, ejercida de forma directa, o a través de terceras
3  personas o0 por medios virtuales, que cause dafio o sufrimiento y que tenga como
4  objeto o como resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio
5 desus derechos politicos, en uno o en varios de los siguientes supuestos:
6 1) Obstaculizar total o parcialmente el ejercicio del cargo, puesto o funciones
7 publicas.
8 2)Afectar el derecho alavida, laintegridad personal y los derechos patrimoniales
9 paraimpedir el libre ejercicio de los derechos politicos.
10  3) Perjudicar la reputacion, el prestigio y la imagen publica para impedir el libre
11  ejercicio de los derechos politicos.
12 La violencia contra las mujeres en la politica incluye, entre otras, el acoso u
13  hostigamiento, la violencia fisica, psicolégica, sexual, patrimonial y simbélica.
14
15 b) Discriminacién contra las mujeres: denotara toda distincion, exclusién o
16  restriccion basada en el sexo que tenga por objeto o resultado menoscabar o
17  anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su
18 estado civil, sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos
19 humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica,
20 social. cultural y civil o en cualquier otra esfera, segun lo define la Convencion
21  sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer, la
22 discriminacidon contra las mujeres. La violencia contra las mujeres basada en el
23  sexo o0 en el género configuran también una forma de discriminaciéon contra las
24  mujeres, por lo tanto, también esta prohibida por esta convencion.
25
26 c) Cargos de eleccion popular: son aquellos cargos a los que, segln la
27 Constitucion Politica o las leyes, se accede mediante el voto directo de la
28 ciudadania. Estos puestos incluyen los cargos titulares y suplentes.

29
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1 d) Cargos por designacion: son aquellos cargos que, segun la Constitucion
2 Politicao las leyes, se accede mediante un acto de nombramiento que realizan las
3  jerarquias de la Administracion Publica, para dirigir instituciones publicas o para
4  integrar juntas directivas u otros 6rganos colegiados.
5
6 e) Cargos de la funcién publica para la promocién de la igualdad y la equidad de
7 género: son aquellos que tienen lacompetenciainstitucional de impulsar politicas
8 de promocién de la igualdad de género y que pueden implicar participacion en
9 Organosy estructuras institucionales como parte de sus funciones y atribuciones,
10 como es el caso de la Oficina Social y Familia, sus homdélogas o alguna otra
11 instancia municipal que desarrolle esta funcion.
12 Articulo 7.- Manifestaciones. Son manifestaciones de la violencia contra las
13 mujeres en la politica, entre otras, las siguientes:
14  a) Asignar responsabilidades o tareas ajenas a su cargo, o funciones que de
15 manera manifiesta no se corresponden con su jerarquia e investidura, de manera
16  arbitraria.
17 b) Asignar funciones teniendo conocimiento de que no existen los recursos
18 necesarios para hacerlas viables o ejecutables.
19 ¢) Quitar o suprimir responsabilidades, funciones o tareas propias del cargo, sin
20 justificacion alguna.
21 d) Impedir, salvo impedimento legal, el acceso a la informacién necesaria para la
22 tomade decisiones, o facilitar con mala intencién informacion falsa, errada,
23  desactualizada o imprecisa que la induzca al inadecuado ejercicio de sus
24  funciones.
25 e) Impedir o restringir su reincorporaciéon al cargo, cuando se haga uso de un
26  permiso, incapacidad o licencia.
27  f) Restringir, de manera'injustificaday arbitraria, su participacién en comisiones,
28 comités y otras instancias inherentes a su cargo, conforme a la legislacién o
29 reglamentacién establecidas.
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1 g) Discriminar por encontrarse en condicion de embarazo o lactancia; licencia,
2 incapacidad u otra condicion relacionada con la maternidad.
3 h) Divulgar o revelar informacion privada sin previa autorizacién escrita o cesién
4 de derechos de imagen, por cualquier medio o plataforma en que se difunda
5 informacién, comunicacién, datos, materiales audiovisuales, fotografias y
6 contenidos digitales, con el objeto de limitar o anular sus derechos politicos
7 menoscabando su reputacion, prestigio o imagen publica.
8 i)Hacer desistirdeinterponer o de proseguir con las acciones legales o de impedir
9 la ejecucion de una resolucién dictada en favor de sus derechos politicos,
10 mediante amenazas, agresion o dafios contra ella o contra personas con quien
11  mantenga un vinculo afectivo.
12 j) Menoscabar, con o sin la presencia de la afectada, su credibilidad o su
13  capacidad politica en razén de su condicion de género, mediante ofensas, gritos,
14  insultos, amenazas, calificativos humillantes y burlas en privado o en publico.
15 k) Atacar a la mujer o mujeres en razdn de su condicién de género, mediante
16 comentarios, gestos, calificativos u otros con connotacién sexual, en privado o
17 en publico, incluidos los medios virtuales, que afecten el ejercicio de sus
18 derechos politicos.
19 |) Agredir fisicamente por su condicién de género a una mujer o grupo de mujeres
20 porrazones propias de su cargo.
21 m) Utilizar lenguaje, im&genes y simbolos o propaganda electoral que
22  reproduzcan estereotipos y roles tradicionales con el objeto de menoscabar el
23 ejercicio politico de una mujer o grupo de mujeres descalificandolas o
24  reduciéndose a unacondicidon de subordinacion por razones de género.
25 n) Retardar el pago o parte de los componentes salariales que integran el salario
26 correspondiente u otro tipo de remuneraciones en claraviolacién de la legislacion
27  laboral.
28
29  Articulo 8.- Criterio de aplicacion de leyes conexas. Si no resulta aplicable la Ley
30 contrael Acoso u Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, debido a las
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particularidades del caso, se deberé& aplicar lo dispuesto en la Ley para prevenir,

atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica.

Articulo 9.- Remision ala jurisdiccion penal. Cuando los hechos denunciados por
violencia contemplados en este reglamento configuren un delito, el 6érgano
director remitira la denuncia a la via judicial, segun la legislacion penal y procesal
penal correspondiente, sin perjuicio de las sanciones derivadas del presente

reglamento y de la Ley 10.235.

CAPITULO Il

PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA
POLITICA

Articulo 10.- Acciones preventivas en el ambito municipal. De conformidad con el
articulo 8 de la Ley 10.235, el Concejo Municipal y la Alcaldia tomaran todas las
acciones efectivas para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres en la
politica, segun lo establecido en la ley, en el marco de su autonomia y
competencias, de una manera colaborativa y en el marco de trabajo conjunto,
dirigido a fomentar una cultura garante de los derechos politicos de las mujeres
y de los valores democréticos.

Las acciones establecidas en este capitulo contaran con el criterio técnico y
recomendaciones de las Oficinas Social y Familia, sus homélogas o alguna otra
instancia municipal que desarrolle esta funcién, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 10.235.

Articulo 11.- Acciones preventivas a cargo de la Alcaldia. Corresponde a la

Alcaldia impulsar las siguientes acciones:

a) Elaborar la politica de prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres en la politica, que defina, al menos, las acciones,
responsabilidades y competencias de las diferentes instancias municipales, y

someterla a aprobacion ante el Concejo Municipal.
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b) Conformar una comisién interna administrativa para la prevencién de la
violencia contra las mujeres en la politica; integrada por los departamentos de
Despacho dela Alcaldia, Departamento Legal y Departamento de Talento Humano,
u homologas. Esta comision podra trabajar en conjunto con los miembros de la
Comisién Permanente de la mujer del Concejo Municipal.

c) Elaborar y aprobar un protocolo dirigido a las diferentes instancias municipales
para facilitar la aplicacion y los alcances de este reglamento, detallando los
procedimientos disciplinarios, principios, derechos y responsabilidades, con el
objetivo de impulsar su efectivo cumplimiento.

d) Asumir laresponsabilidad de difundir informacion relacionada con los alcances
de laley 10.235 y de este reglamento.

e) Diseflar y ejecutar capacitaciones y procesos de formacién permanentes y
periédicas sobre igualdad de género y prevencién de la violencia contra las
mujeres en la politica, dirigidas a todo el personal operativo, administrativo,
técnico y profesional incluido al funcionariado municipal de nuevo ingreso.

f) Impulsar otras acciones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad entre
mujeres y hombres que prevengatoda formade violenciay discriminacién basada
en la condicion del género.

g) Incluir en el informe anual de rendicion de cuentas la ejecucién y cumplimiento
de las obligaciones presentes en la Politica.

h) Implementar otras acciones idéneas, pertinentes y efectivas para el

cumplimiento de los objetivos de laley No. 10.235 y de este reglamento.

Articulo 12.- Acciones preventivas a cargo del Concejo Municipal. Corresponde al
Concejo Municipal, impulsar las siguientes acciones:

a) Aprobar la politica de prevencion, atencion, sancién y erradicacién de la
violencia contra las mujeres en la politicay sus enmiendas, asi como las reformas

de este reglamento.
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b) Conocer y someter a discusion el informe anual de la Alcaldia sobre la
ejecucion de la politica interna, y emitir recomendaciones y medidas de mejora
con lacolaboracion de la Comisién Permanente de la Mujer del Concejo Municipal.
c) Desarrollar programas de capacitaciones permanentes y modulos de
induccién, impartidos en los primeros seis meses, sobre igualdad de género y
prevencion de la violencia contra las mujeres en la politica dirigidos a las
autoridades electas y sus asesorias.

d) La Comision Municipal de la Condicién de la Mujer incluird en su plan de trabajo
anual las acciones afirmativas necesarias para contribuir con la efectiva igualdad
entre mujeres y hombres y prevenir la violencia contra las mujeres en la politica,
incluidas las acciones de capacitacion indicadas en el inciso anterior.

e) Tomar otras acciones idoneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de
los objetivos de la ley 10.235 y de este reglamento.

CAPITULO IV GENERALIDADES DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 13.- Principios que informan el procedimiento. De conformidad con el
articulo 14 de la Ley N° 10 235 informan el procedimiento de investigacion por
denuncias de violencia contra las mujeres en la politica los principios generales
del debido proceso, legalidad, presuncién de inocencia, de proporcionalidad,
razonabilidad y libertad probatoria, asi como los principios especificos de
confidencialidad y de no revictimizacion.

Los procedimientos en ningun caso podrén incluir la ratificacion de una denuncia
por parte de la mujer ni realizar una etapa de investigacion preliminar de los
hechos. Tampoco se autoriza a promover la conciliacién entre las partes ni
convocar a audiencias con ese proposito en ninguna etapa del proceso, por
denuncias de violencia contra las mujeres en la politica.

Articulo 14.- El principio de confidencialidad. Para efectos de este reglamento, la
confidencialidad opera en todos los casos de violencia contra las mujeres en la
politica y conlleva el deber de las instancias que conocen y tramitan la denuncia
de no dar a conocer la identidad de la persona denunciante ni de las personas

denunciadas, asi como de las particularidades del procedimiento, declardndose
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1 confidencial desde el inicio hasta su finalizaciéon. En caso de faltar a este, la o las
2  personas transgresoras se sujetaran a los procedimientos y sanciones en via
3 administrativa o jurisdiccional que corresponda segun el caso.
4  No obstante, lo indicado en el péarrafo anterior, la informacién relativa a estas
5 sanciones, incluyendo la identidad de las personas sancionadas, posteriormente
6 a la resolucion del procedimiento y una vez adquiera firmeza, serd de acceso
7 publico.
8 Articulo 15.- Principio de no revictimizacidon. Se entiende por no revictimizacion la
9 prohibicién que rige a las autoridades y érganos intervinientes de someter a la
10 mujer denunciante a interrogatorios extenuantes, incriminatorios o a tratos
11  humillantes que afecten su dignidad, en todas las etapas procesales y posterior
12 al desarrollo de la investigacion. Sobre la base de este principio, se prohibe
13  realizar investigaciones preliminares sobre los hechos denunciados en el marco
14  del presente reglamento.
15 Lapersonavictimatendraderecho asolicitar de previo que la personadenunciada
16  no esté presente durante su declaracién.
17  Articulo 16.- Las partes. La persona o personas denunciantes y la persona
18 denunciada se consideran partes del procedimiento.
19  Articulo 17.- Las pruebas. Las pruebas, incluidas las indirectas, seran valoradas
20 de conformidad con las reglas de la sana critica, la l6gica y la experiencia ; se
21 debera valorar la prueba indirecta y todas las otras fuentes del derecho,
22 atendiendo los principios que rigen el abordaje especializado de la violencia
23 contra las mujeres en la politica, con la prohibicion expresa de considerar
24  aspectos o antecedentes de la vida privada de la mujer denunciante, que tengan
25 como fin menoscabar su imagen y derecho a la intimidad.
26 Laintroducciéon de hechos o elementos falsos en la denuncia o en las pruebas,
27 por una o ambas partes procesales, se considerara falta grave, el 6rgano director
28 remitirdladenuncia alaviajudicial en caso de que los hechos puedan configurar

29

delito.
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1  Articulo 18- El plazo de la investigacion. El procedimiento de investigacion por
2 denuncias de violencia contra las mujeres en la politica tendra un tramite
3 prioritario y expedito segln lo dispuesto en este reglamento, y debera resolverse
4  enun plazo ordenatorio de tres meses, incluyendo la resolucion final.

5 Articulo 19.- Plazo para interponer la denuncia y prescripciéon. El plazo para

6 interponerladenunciase considerardde un afio y se computara a partir del altimo

7 hecho de violencia o a partir de que ces6 la causa justificada que le impidié

8 denunciar.

9  Articulo 20.- Asesoramiento juridico y apoyo emocional. En el procedimiento que
10 contempla este reglamento, las partes podran hacerse representar por una
11  persona profesional en derecho de su eleccién. También, podran hacerse
12 acompafar del apoyo emocional o psicolégico de su confianza en las diversas
13  fases del procedimiento.

14  La mujer denunciante podréd hacer uso de los servicios de informacién, apoyo
15 psicolégico, orientacion, asesoria juridica que el Instituto Nacional de las Mujeres
16 brinde en estas causas, y a las coadyuvancias cuando correspondan, de
17  conformidad con el articulo 11 de la Ley 10.235.

18 Articulo 21.- Medidas cautelares. Ante una denuncia por violencia contra las
19 mujeres en la politica, el 6rgano director del procedimiento podra ordenar — de
20 oficio o a peticién de parte- medidas cautelares, mediante resolucién fundada y
21  con el objetivo de garantizar la integridad y la seguridad personal, que podran
22 consistir en:

23 a) Que la persona denunciada se abstenga de perturbar a la mujer o mujeres
24  afectadas o0 a las personas que brinden asesoria o acompafiamiento legal o
25 psicolégica ala mujer o mujeres afectadas.

26 b) Que la persona denunciada se abstenga de interferir en el ejercicio de los
27 derechos politicos de la mujer afectada.

28 c¢) Comunicar a las autoridades policiales sobre la denuncia interpuesta para que
29  brinden auxilio o proteccion prioritaria en caso de requerirlo.
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1 d)Cualquier otramedida que cumpla con la naturaleza cautelar, segln se requiera
2 paralaproteccion de los derechos la mujer afectada.

3 La resolucion que ordena las medidas cautelares sera notificada de manera

4 personal y establecera el plazo maximo de cumplimiento, atendiendo a las

5 circunstancias particulares y el contexto en el que se dicta la medida.

6 Elincumplimiento de las medidas cautelares podria ser denunciado en lavia penal

7 por el delito de desobediencia, tipificado en el articulo 314 del Cédigo Penal, Ley

8 4573,de 4 de mayo de 1970.

9 De maneraexcepcional, el érgano decisor podra ordenar medidas cautelares ante
10 causam; sin embargo, la victima deberé interponer ladenuncia en el plazo de diez
11 dias hébiles siguientes a la entrada en vigencia de las medidas provisorias.

12 En contrade laresolucion dictada por el 6rgano director que ordene las medidas
13  cautelares cabran los recursos de revocatoria y apelacién en subsidio ante el
14  superior, las cuales deberan resolverse en un plazo no mayor a cinco dias habiles.
15

16  Articulo 22.- Criterios de aplicacion. Las medidas cautelares deberén resolverse
17 de manera prevalente y con caracter de urgencia. El plazo de vigencia estara
18 determinado por resolucidon razonada, segun las caracteristicas de cada proceso,
19 y podréan mantenerse vigentes durante la fase recursiva, si asi lo determina el a
20 quo de manera expresay fundamentada.

21  En la aplicacién de las medidas cautelares se deben procurar la seguridad
22  personal de la mujer o mujeres afectadas y garantizar el pleno ejercicio de sus
23 derechos politicos, como criterios de priorizacion.

24

25 Articulo 23- Garantias para la persona denunciante y testigos. Ninguna persona
26 denunciante o que haya comparecido como testigo de alguna de las partes, podra
27  sufrir por ello perjuicio personal en su trabajo. La Municipalidad debe garantizar
28 tanto a los y las testigos, como a la persona denunciante, que no seran
29 sancionadas por participar en el proceso.
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Articulo 24. -Deber de colaboracién. Toda dependencia, funcionarios vy
funcionarias de la Municipalidad de Santa Béarbara estdn en la obligacion de
brindar su colaboracién cuando asi se solicite por el érgano instructor para
facilitar su labor y el desempefio cabal del procedimiento. Para esto debera

garantizarse la confidencialidad del asunto.

Articulo 25.- Faltas relacionadas a la figura y procedimiento. Sera igualmente
considerada como falta grave la conducta de quien, siendo funcionario o
funcionaria de la Municipalidad, injustificadamente entorpezca, incumpla con sus
deberes de debida diligencia u omitiere dar trdmite a la denuncia e impulso al
procedimiento, estando en la obligacién de hacerlo, de conformidad con lo

dispuesto en la Ley General de la Administracién Puablica.

Articulo 26.- Sobre el expediente administrativo. El expediente administrativo
contendrd, al menos, toda la documentacién relativa a la denuncia, las pruebas,
las actas, las resoluciones pertinentes y sus constancias de notificacion. Ademas,
debera de estar debidamente foliado, con numeracién consecutivay en la caratula
sefialara que se trata de un expediente confidencial.

El expediente podra ser consultado exclusivamente por las partes y las personas
profesionales en derecho autorizadas por éstas, ademas del acceso que tienen
los 6rganos instructores y decisores. El funcionario o funcionaria que tenga a
cargo la custodia de este dejara la constancia del tramite de consulta, en garantia

al principio de confidencialidad.

CAPITULO V
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 27.- Interposicion de la denuncia. Las mujeres que se encuentren dentro
de los ambitos sefialados en el articulo 2 de este reglamento y que haya sido

afectada por violencia en la politica segun lo define el articulo 6 de este
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1 reglamento, podra por si misma o por su representacién legal, interponer la
2 denunciaescritao verbal que debera contener, al menos, lasiguiente informacion:
3 a) Nombre y apellidos de la persona denunciante, cargo que ocupa en la

4  Municipalidad, profesion u oficio, nUmero de cédula, direccién exacta, numero de

5 teléfono, correo electronico, lugar y direccién de trabajo, y otros datos necesarios

6 paralocalizarle en forma expedita;

7 b) Nombre y apellidos de la persona contra la que se interpone la denuncia,

8 cargo gque ocupa en la Municipalidad y calidades conocidas;

9 «0©) Una descripcion clara y detallada de los hechos o situaciones que
10 denuncia, con indicacion de fechas, lugares, personas que los presenciaron, Si
11 las hubo. Asimismo, aportar las pruebas que tenga disponible, sin perjuicio de
12 aquellas otras que pueda aportar en la audiencia. En caso de que sea el érgano el
13 que deba recabar la prueba, debera aportar los datos referenciales de los que
14  tengaconocimiento paraque éste procedaalocalizarla. Cuando se trate de prueba
15 testimonial, indicar la informacion que tenga conocimiento para que el érgano
16  director pueda localizar a las personas sefialadas.

17 d) Informacioén disponible sobre el lugar o modo para notificar a la persona
18 denunciada;

19 e) Medio para que la parte denunciante reciba notificaciones;

20 f) Lugar y fecha de la denuncia;

21 Q) Firma de la denunciante o de su representante legal. En caso de
22  presentacion de ladenunciade maneraverbal, el actade recepcidon de ladenuncia
23 sera firmada por la persona denunciante o su representante legal y la persona
24  funcionaria que levantoé el acta.

25

26 La Municipalidad de Santa Barbara tendra disponible una guia para el llenado del
27 formulario que contenga los puntos correspondientes para facilidad de las
28 personas denunciantes y de quien recibe la denuncia.

29 Guia que se adjunta en el anexo 1 del presente Reglamento.

30
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1  Articulo 28.- Instancia facultada pararecibir las denuncias. La Unicainstancia para
2 recibir la denuncia por violencia contra las mujeres en la politica sera la Oficina
3 de Talento Humano, cualquier otra oficina o direccién no estara facultada para
4  recibir estas denuncias, sino que deber& remitir a la oficina indicada, sin entrar en
5 detalle niaveriguaciones, por ser de indole confidencial parala afectada. En caso
6 de que la persona denunciada labore en esta oficina, la denuncia se interpondra
7 directamente ante la Alcaldia en presencia de un Abogado del Departamento
8 Legal.
9
10 Recibidaladenuncia, se pondraen conocimiento de la Alcaldia en las veinticuatro
11  horas siguientes. Si la persona denunciada fuese la persona titular de la Alcaldia,
12  Vice Alcaldia, Intendencia, Vice Intendencia, la denuncia se trasladara al Concejo
13 Municipal. De igual manera se procedera si la persona denunciada es otra
14  funcionaria de eleccion popular perteneciente a la Municipalidad.
15
16  Articulo 29.- Conformacion del érgano director. En el plazo de cinco dias habiles
17  siguientes a la recepcién de la denuncia, la persona titular de la Alcaldia o el
18 Concejo Municipal, procedera a conformar el 6rgano director del procedimiento
19 administrativo disciplinario, que estara integrado de manera paritaria por tres
20 personas. Se buscara en la escogencia de las personas integrantes del érgano
21  director seleccionar aquellas con conocimiento en materia de género, derechos
22 humanos, derechos politicos y violencia contra las mujeres y necesariamente un
23 Abogado (o).
24  Para la conformacién del 6rgano director, la persona titular de la Alcaldia o el
25 Concejo Municipal debera garantizar la observancia de los principios de
26  objetividad e imparcialidad que rigen el debido proceso en la administracion
27  publica.
28
29 Las personas designadas tendran la responsabilidad de instruir el procedimiento
30 administrativo y disciplinario segun las formalidades del Libro Segundo de la Ley
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1  General de la Administracién Puablica, que es la ley marco en materia del debido
2 proceso. Ninguna de estas personas puede atestiguar para alguna de las partes.
3 En el supuesto de que alguna de las personas que integran el Organo director
4  tengan parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad, afinidad o colateral
5 con cualquiera de las partes, ésta debera inhibirse, o podra ser recusada de
6 formar parte de este y serd sustituida por otra persona, la cual sera nombrada por
7 el alcalde o alcaldesa o en su defecto por el Concejo Municipal, cuando
8 corresponda.
9
10  Articulo 30.- Ampliacion y aclaracion de la denuncia. Instaurado el 6rgano director
11  del procedimiento, con la denuncia bajo su conocimiento, en caso de ser
12 necesario, concedera de forma inmediata a la parte denunciante el plazo de tres
13  dias habiles para que aclare o amplie la denuncia, lo que debera hacer en forma
14  escrita. En este acto, la parte denunciante podra aportar o adicionar otras pruebas
15 de cargo que acompafien su denuncia.
16
17  Articulo 31.- Del traslado de los cargos. Una vez recibida la ampliacién y
18 aclaracion de la denuncia, en caso de que se hiciera, o cumplido el plazo sin que
19 esta se presente, el 6rgano director a la brevedad comunicara el traslado de los
20 cargos alapersonadenunciada, concediéndole un plazo improrrogable de quince
21  dias habiles para que se refiera a los hechos que se le imputan en el ejercicio de
22 su derecho de defensay ofrezca en ese mismo acto toda la prueba de descargo.
23 En este acto, también se convocara a las partes para que comparezcan, a la fecha
24  y hora que se les sefiale, a la audiencia oral y privada que debera realizarse con
25 al menos quince dias hébiles de anticipacion.
26
27  Articulo 32.- De la audiencia de evacuacion de la prueba. El 6rgano director
28 celebraréd la audiencia oral y privada sefialada, para recepcién de la prueba
29 ofrecida, el alegato y las conclusiones de las partes, las que se deberéan recibir en
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el acto de forma verbal o si ello resulta imposible de forma escrita para lo que se
concedera a ambas partes el plazo improrrogable de tres dias habiles.
Dentro del procedimiento, cabran los recursos segun lo establecido en el articulo

345 de la Ley General de la Administracion Publica.

Articulo 33.- Informe final con recomendaciones y resolucién final. Efectuada la
audiencia oral y privada, el érgano director del procedimiento debera emitir el
informe final con recomendaciones ante el Alcalde o Concejo Municipal, quien
debera emitir la resolucién final en el plazo de plazo de quince dias, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 319 de la Ley General de la Administracién
Publica, estableciendo la sancién que procede aplicar en el caso en que se haya

comprobado una falta.

Articulo 34.- De los recursos contra lo resuelto por la persona titular. Contra lo
resuelto por el Alcalde, Alcaldesa, Intendente o Intendenta, sobre sanciones

disciplinarias, procederan los recursos dispuestos por el Cédigo Municipal.

CAPITULO VI
SANCIONES APLICABLES AL FUNCIONARIADO PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 35.- Sobre la gravedad de las faltas. Las faltas probadas seran
catalogadas como leves, graves y muy graves, y seran sancionadas en razén de

la gravedad de los hechos demostrados.

Articulo 36.- Sanciones. La persona que fuese encontrada responsable de incurrir
en falta por violencia hacia una mujer en la politica, podra ser sancionada:

a) Silafalta es reputada leve, con amonestacion escrita.

b) Silafalta es reputada grave, con suspension sin goce de salario hasta por dos

meses.
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1 c¢) Silafalta es reputada muy grave, con despido sin responsabilidad patronal o
2 revocatoria del nombramiento por designacion.

3

4  Articulo 37.- Agravantes de las sanciones. Segun lo establece el articulo 31 de la

5 Ley N°10.235, son agravantes de la violencia contra las mujeres en la politica y,

6 por consiguiente, deberan ser tomadas en cuenta al momento de imponer la

7 sancion, una o varias de las siguientes circunstancias:

8 a)Es ejercida por mas de una persona en conjunto.

9 b) Es ejercida ademéas en razon de género por causa o0 en razén de sus
10 caracteristicas fisicas, culturales, etnia/raza, edad, discapacidad, orientacion
11  sexual, identidad de género, origen social, creencias religiosas y personales,
12 situacidon econdmica o condiciéon de salud.

13  c¢) Es ejercida contra una mujer en estado de embarazo o en periodo de lactancia.
14  d) Se haga uso de cualquier medio fisico o digital que amplifique el alcance de la
15 manifestacion de violencia.

16 e) Cuando la conducta suponga amenazas o lesiones contra integrantes de su
17 familia.

18

19  Articulo 38.- Registro de sanciones. Para efectos de levantar un registro de
20 sanciones de acceso publico por violencia contra las mujeres en la politica, la
21 resolucidn final sancionatoria en firme debe ser comunicada al Tribunal Supremo
22 de Elecciones.

23 El Tribunal Supremo de Elecciones debe comunicar a su vez las resoluciones
24  finales sancionatorias al Instituto Nacional de las Mujeres, a efectos de que este
25 levante un registro de sanciones completo.

26

27  Articulo 39.- Remisién a otras jurisdicciones. Las sanciones contempladas en el
28 presente reglamento se impondran sin perjuicio de que la mujer o las mujeres
29 afectadas acudan a la via correspondiente, cuando las conductas también
30 constituyan hechos punibles por el Cédigo Penal o en otras leyes especiales, o
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1 bien, configuren conductas sancionadas en la Ley contra el Hostigamiento o
2 Acoso Sexual en el Empleo y la Docencia o en otras leyes o bien cuando se
3 interponga un Recurso de Amparo Electoral ante el Tribunal Supremo de
4  Elecciones.

5

6

7 CAPITULO VI

8 PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA EL TRAMITE DE LAS DENUNCIAS Y
9 SANCIONES CONTRA LAS PERSONAS ELECTAS POPULARMENTE

10

11  Articulo 40.- Denuncia. En los casos en que la personadenunciada sea la persona
12  titular de la Alcaldia, Vice alcaldia, Intendencia, Vice Intendencia, Regidurias,
13  Sindicaturas propietarias o las suplencias, asi como cualquier otra persona que
14  ejerzaun puesto de eleccion popular dentro del gobierno local, ladenuncia debera
15 de interponerse ante la secretaria del Concejo Municipal, con copia a la
16  Presidencia de este drgano, quienes deberan garantizar en todo momento la
17  confidencialidad de la denuncia. En caso de que la persona denunciada sea quien
18 ejerzalapresidencia, la copia se presentara a la vicepresidencia.

19  Articulo 41.- Conformacion del érgano director. En un plazo no mayor a 5 dias
20 habiles, después de recibida la denuncia, el Concejo Municipal acordara la
21  conformacion del 6rgano director del procedimiento administrativo disciplinario
22 integrado de forma paritaria por tres personas escogidas de la administraciéon y
23 del concejo municipal o, contratadas por servicios profesionales aptos para el
24  abordaje de esta materia, preferiblemte con conocimiento en materia de género,
25 derechos humanos, derechos politicos , violencia contra las mujeres y una de
26  ellas deberd ser Abogado (a). Para la conformacién del 6rgano, el Concejo
27  Municipal debera garantizar la observancia de los principios de objetividad e
28 imparcialidad que rigen el debido proceso en la administracién puablica.

29
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En caso de que la persona denunciada sea integrante del Concejo Municipal,
deberan respetarse las reglas de la abstencién y recusacién, segun lo establecido
en el articulo 230 y siguientes de la Ley General de la Administracién Puablica, asi

como lo dispuesto en el articulo 31 inciso a) del Cédigo Municipal.

En cuanto al procedimiento se seguiran las pautas establecidas por este

reglamento en los articulos 30, 31y 32 de este Reglamento.

Articulo 42.- Informe final con recomendaciones y resolucién final. Efectuada la
audiencia oral y privada, el 6rgano director del procedimiento debera emitir el
informe final con recomendaciones ante el Concejo Municipal, quien debera emitir
la resolucién final en el plazo de quince dias de acuerdo con lo establecido en el
articulo 319 de la Ley General de la Administracién Publica, estableciendo la

sancion que procede aplicar en el caso en que se haya comprobado una falta.

Articulo 43.- De los recursos contra lo resuelto por el Concejo Municipal. Contra
lo resuelto por el Concejo Municipal, sobre sanciones disciplinarias, procederan
los recursos dispuestos por el Cédigo Municipal.

Articulo 44.- Sanciones. La persona que fuese encontrada responsable de incurrir
en falta por violencia contra una mujer en la politica, podré ser sancionada, segln
lo define el articulo 27 de la ley N° 10.235, con amonestacién escrita, suspension
o pérdida de credenciales.

En caso de que el Concejo Municipal acuerde la sancion de amonestacién escrita,
sera notificada a la persona responsable por parte de la secretaria del Concejo
Municipal; se dejara constancia en el expediente y se remitir4d al Tribunal Supremo
de Elecciones, para efectos del registro que establece el articulo 33 de le ley N°
10.235.
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En caso de que el Concejo Municipal acuerde la sancion de pérdida de credencial,
el expediente se trasladara al Tribunal Supremo de Elecciones, para que éste de
inicio al proceso de cancelacion de credenciales.

Articulo 45.- Procedimientos aplicables. Para la investigacion y medidas
cautelares por hechos que configuren violencia contra las mujeres en la politica,
en caso de personas electas popularmente, se observaran las reglas contenidas
en las disposiciones de los capitulos I, Il y IV de este reglamento en lo que fueren

compatibles.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 46.- Vigencia. Este Reglamento regira a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Diario Oficial, La Gaceta.

Transitorio |. Para efectos de garantizar el tramite de las denuncias, la Alcaldia
capacitard sobre a Ley N°10.235 y este reglamento, de manera prioritaria, a la
Oficina Social y Familia, o sus homélogas; al Departamento de Talento Humano,
o0 sus homdélogos, y a las personas que intervienen en los procedimientos, en un
plazo no mayor a tres meses contados a partir de la entrada en vigencia de esta
ley.

Transitorio Il. Para cumplir con lo dispuesto en los articulos 11 sobre las acciones
preventivas a cargo de la Alcaldia y articulo 12, sobre las acciones preventivas a
cargo del Concejo Municipal, se establece un plazo de hasta seis meses a partir

de la entrada en vigor del presente reglamento.

Acuerdo No. de la sesién ordinaria celebrada por el Concejo Municipal
de Santa Béarbara el de 2023.
Anexo 1.
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1  Guia para Formulario de recepcion de denuncia de conformidad con la Ley No. °
2 10235y el Reglamento Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
3  Violencia Contra las Mujeres en la Politica.
4
5 1) DATOS DEL DENUNCIANTE
6 Nombrey apellidos del (la) denunciante: Anote el nombre completo de la persona
7 queinterpone la denuncia ante la oficina que recibe.
8 Numero de Cédula: Anote el nimero de cédula y/o identificacién del denunciante
9 en el siguiente formato: 01- 0111-0111.
10 En calidad de: Marque la casilla de “victima” () si el 6 la denunciante es la persona
11 querecibe el hostigamiento. En caso de no ser la victima directa quien interpone
12  la denuncia, marque la casilla “tercero” ().
13 2) DATOS DE LA VICTIMA.
14  Nombre y apellidos del (la) victima: Anote el nombre completo de la persona
15 afectada por el hostigamiento laboral. En el caso de que la victima sea el mismo
16  denunciante no es necesario repetir el dato de “nombre y apellidos”.
17 Numero de Cédula. Indique el niumero de cédula de la victima en el siguiente
18 formato: 01-0111-0111. En el caso de que la victima sea el mismo denunciante no
19 es necesario repetir el dato de “nimero de cédula”.
20 Unidad de Trabajo y cargo que desempefia: Anote el nombre de la unidad de
21 trabajo de la presunta victimay el cargo que desempefa. Ejemplo: Oficina Social
22y Familia, Encargada de la Unidad.
23 Medio para que la parte denunciante reciba notificaciones. La persona
24  denunciante deberdaindicar su numero de teléfono, direccidony correo electrénico,
25 el cual seré el medio oficial para notificaciones.
26 3) INFORMACION DE LA DENUNCIA.
27 a) Nombre y apellidos, puesto de los (as) denunciados (as): Anote el nombre
28 completo de los (las) presuntos (as) responsables de los hechos, asi como el
29 puesto que ocupa cada uno de ellos dentro de la misma.



Acta N°63-2023

Fecha: 18/05/23 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 0416

O 00 N O U b W N

=
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

b) Numero de teléfono, correo electrénico o direccidon de los (as) denunciados
(as). Debe sefialarse la informacion para poder notificar a los denunciados.

c) Mencione y describa de forma claray detallada de los hechos o situaciones que
denuncia, con indicacién de fechas, lugares, personas que los presenciaron, Si
las hubo.

d) Pruebas: debera aportar todas las pruebas que tenga disponible y considere
necesarias aportar, sin perjuicio de aquellas otras que pueda aportar en la
audiencia. Detalle en el formulario la descripcién de la prueba que adjuntard a la
denuncia.

En caso dequeno setengalapruebay durante el proceso se debarecabar, debera
aportar los datos referenciales de los gque tenga conocimiento para que el érgano
que se conforme proceda a localizarla.

Prueba testimonial: indicar la informacién que tenga conocimiento cada una de
las personas que se proponga como testigo, nombre completo, cédula, puesto o
cargo que ocupa, teléfono o al menos un medio para posteriores notificaciones
paraque el drgano director puedalocalizar alas personas sefialadas, debe indicar
ademas que fue testigo: Ejemplo: Gritos e insultos, al menos una vez por semana
en mi oficina.

Prueba documental: todos los documentos probatorios que considere oportunos,
se debera indicar el umero de documento/oficio y a fecha en la que fueron
emitidos, total de folios de cada documento y verificar la firma del mismo.

Firma de la denuncia:

Yo (indicar si es el apoderado o la persona denunciante), cédula, firmo el dia __
del mes __de___ (afio), frente a (funcionario que recibe la denuncia), al ser las
__ horas.”

PUNTO Il: CRITERIOS ASESORIA LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL

A.- La asesoria legal, presenta un criterio ALC-CVV-015-2023 basado en la reforma
del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal. Asimismo da una amplia

explicacion sobre cada punto que se ha reformado en el reglamento actual.
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1 La Presidencia, manifiesta que dicho criterio se estara trasladando a la comision de
2 asuntos juridicos para poder realizar un analisis del mismo. Por lo tanto lo somete a
3 votacion.
4 5VOTOS POSITIVOS
5 ACUERDO No. 8-2023
6 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
7 Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
8 acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme: Trasladar a la
9 Comision de Asuntos Juridicos para su analisis el criterio juridico por parte de la
10 Asesoria Legal del Concejo Municipal ALC-CVV-015-2023”.
11  B.- Se conoce el criterio juridico ALC-CVV-016-2023 emitido por parte de la Asesoria
12 Legal del Concejo Municipal con respecto al oficio UTHMSB-0308-2023, relacionado
13  con tres reglamentos se deben ser analizados y aprobados.
14  La Presidencia, somete a votacion el traslado del criterio a la comision de asuntos
15  juridicos para su analisis.
16 ACUERDO No. 9-2023
17 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez,
18 Marlen Alfaro Jiménez; Carlos Araya Herrera; Francisco Arias Sandoval,
19 acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme: Trasladar a la
20 Comision de Asuntos Juridicos para su andlisis el criterio juridico por parte de la
21  Asesoria Legal del Concejo Municipal ALC-CVV-016-2023”.
22  Sin mas asuntos que tratar y siendo las diecinueve horas con cincuenta minutos, el
23 sefor Presidente a.i. Mario Camacho Mufoz, da por concluida la sesiéon. ------------ ES
24 TODO
25 CABE ACLARAR QUE ESTE PRESUPUESTO SE DEJA SIN EFECTO EN LA SESION
26 POSTERIOR, YA QUE HUBO UN ERROR ADMINISTRATIVO, POR LO QUE SE
27 DEVUELVE PARA VOLVER A REVISARLO
28
29
30 Secretaria Alcalde Municipal Presidente




