Acta N°38-2022

Fecha: 3/3/2022 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA FOLIO N° 4988
1 SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
2 SESION EXTRAORDINARIA NO. 38-2022
3  Sesion extraordinaria No. 38-2022 celebrada por el Concejo Municipal de la
4  Municipalidad de Santa Barbara de Heredia, el jueves 3 de marzo del dos mil veintidos,
5 alasdieciocho horas y treinta minutos con la Asistencia de los Regidores Propietarios:
6 Mario Camacho Mufoz, quien preside; Marlen Alfaro Jiménez; Francisco Arias
7  Sandoval; Alvaro Morales Gonzalez; Hamlet Alb. Méndez Matarrita. Los Regidores
8 Suplentes: Eliana Paola Saenz Salazar; Karen Rocio Arias Salazar; Leticia Brenes
9 Barrantes; Ana Cristina Suarez Benavides, Vincer Sanchez Gutiérrez. Los Sindicos
10  Propietarios; Silvia Maria Arias Salas; Ana Lorena Ledezma Fonseca; Kattia Chaves
11  Esquivel; Brandon José Mora Carballo; Henry Alb. Alfaro Conejo; Marco Vinicio Moreira
12 Aguilar. Sindicos Suplentes: José Luis Ardon Alfaro; Jessenia P. Zarate Hernandez;
13 Patricia Lorena Blanco Arroyo, Hugo A. Sanchez Sol6rzano, Laura Ma. Gonzalez
14  Viquez. Secretaria_del Concejo Municipal: Fanny Campos Chavarria. Alcalde
15  Municipal: Ing. Victor Hidalgo Solis.
16 ORDEN DEL DIA
17 l. Rendicién de Cuentas del Comité Auxiliar de la Cruz Roja de Santa Barbara
18 Il. Presentacion PROCOMER
19 . Dictdmenes de Comisién
20 ACUERDO No. 1808-2022
21 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Marlen Alfaro Jiménez,
22 Francisco Arias Sandoval, Alvaro Morales Gonzalez; Hamlet Alb. Méndez
23 Matarrita, acuerdan por unanimidad: Aprobar el orden del dia.”
24 ARTICULO |
25 Presentacion del Informe de Rendicidon de Cuentas del Comité Auxiliar de la Cruz
26 Roja de Santa Barbara.
27 La Administradora Sra. Eugenia Quesada Rodriguez, da las gracias por el espacio
28  brindado y a continuacion procede con la presentacion:

29
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Somos
®rCruz Rojals

Costarricense

+

Cruz Roja
Costarricense

Principios
Fundamentales

El Movimiento de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, al gue ha dado nacimiento la preocupacion de
prestar auxilio, sin discriminacion, a todos los heridos en los campos de batalla, se esfuerza, bajo su aspecto
internacional y nacional, en prevenir y aliviar el suffimiento de los hombres en todas las circunstancias.

Humanidad Tiende a proteger la vida y la salud, asi como a hacer respefar a la persona humana. Favorece la
comprension mutua, la amistad, la cooperacién y una paz duradera enfre fodos los pueblos.

No hace ninguna distincién de nacionalidad, raza, religion, condicién social ni credo poalitico. Se dedica
Unicamente a socorrer a los individuos en proporcion con los sufrimientos, remediando sus necesidades y
dando prioridad a las mas urgentes.

Imparcialidad

Con el fin de conservar la confianza de fodos, el Movimiento se absfiene de fomar parfe en las
hostilidades y, en todo tiempo, en las confroversias de orden politico, racial, religioso o ideolégico.

Cruz Raja
Costarricense

Nevutralidad
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Independencia

Voluntariado

Universalidad

El Movimiento es independiente. Auxiliares de los poderes publicos en sus actividades
humanitarias y sometidas a las leyes que rigen los paises respectivos, las Sociedades Nacionales
deben, sin embarge, conservar una aufonomia que les permita actuar siempre de acuerdo con
los principios del Movimiento.

Es un movimiento de socorro voluntario y de cardcter desinferesado.

En cada pafs sélo puede existir una Sociedad de la Cruz Roja o de la Media Luna Roja, que
debe ser accesible a todos y extender su accidon humanitaria a la totalidad del territorio.

El Movimiento Infernacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, en cuyo seno todas las
Sociedades fienen los mismos derechos y el deber de ayudarse mutuamente, es universal.

+

Cruz Roja
Costarricense

.\ . oz
-Organizacion:
[ &)
La Cruz Roja Costarricense fundada el 4 de abril de 1885,
es una institucion humanitaria de cardcter voluntario y

auxiliar de los poderes puUblicos, que desarrolla su
actividad bajo la Ley de Asociaciones.

Institucién Benemérita de la Patria, Ley #7136 del 3 de
noviembre de 1989

137 anos de Servicio

+

Cruz Roja
Costarricense
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5 ‘ ‘ Salvar vidas, prevenir y aliviar el sufrimiento
humano en todas las circunstancics a través de
6 la labor humanitaria y voluntaria que contribuye
a una sociendd resiliente, inclusiva y preparada.
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‘ ‘ Organizacion humanitaria resiliente e innovadora
18 con proyeccion nacional e internacional para
dar respuesta eficiente y eficaz a todas las

19 poblaciones, sectores y comunidades. ’ ’
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1 :Qué hacemos ?

19
20 @ Atencion Pre Hospitalaria.

@ Atfencion de emergencias por desastres.
21 @ Rescate terreste y acudtica en montanas, agua (rios y playas), estructuras colapsadas,
22 unidad K-SAR.

@ Reduccion del riesgo (salud comunitaria, cambio climdtico, resiliencia comunitaria).

23 @ Restablecimiento de Contactos Familiares por emergencia o situaciones de
24 desplazamiento y migraciones.
25 9 Colaboracion en el establecimiento de albergues temporales.

@ Formacion de nifios, ninas y jovenes entre 8 y 30 anos para el servicio voluntario, en el
26 programa Juventud.
27 @& Capacitaciones Comunitarias en Primeros Auxilios y otros.
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. Unidades especiales
5
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7 Acudtica KSAR Cimafico  dePar it saneamienio
8
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10 ' ‘~ e Unidad de
" RCF Montafa respuesia UFRE Psicologia
12
13 o
1
15
16
17 ‘ J Regién 1 - San José
18 @ Region 2- Algjuela
19 @ Region 3- Cartago
20 - o Region 4 - Heredia
21 ’ B puvicis- conieass
22 @ Region 6 - Puntarenas
23 ; @ iigisni=limén
24 @ Region 8- Zona Sur
25 @ region 9 - Zona Norte
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. Cobertura Nacional
> ® 111 Comités
6
7 ® 13 puestos de despacho
8 @ ? Juntas Regionales
? @ 9 Despachos Regionales
10
1 @ Sede Operativa
12 @ Sedes Administrativas
13
14
15
16
- Recurso Humano
18 @ Voluntarios
19 5016
20
21 ® Remunerados
22 1092
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Nuestros Ejes
Estrategicos

o] 0n0 Cruz Roja
O Humanitaria

Salvar vidas y apoyar la
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; ¢Como se
: financia la CRC?
6
7
g . 42d% 58%
ondos Fond —
9 PUblicos Pmagis = 100% CRC
10
11
12
14
15
16
17
s En el 2021
19 .
Invertimos
20 €40,000,000,00 en f:ﬂg‘;gi?gl'go =
21 atencion a incidentes
* ¢3,381,500,00 en
23 Mantenimiento de
24 unidades
25
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3 E n e I 2 02 1 Comité Auxiliar en Santa Bérbara
: Atendimos 1,945 traslados
) . ‘!,381 de pacientes
; incidentes
8
9
10 Recorrimos
1 53,697
12 kildmetros
13 +
- Comarricense
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1"/ CANTON 404
SANTA BARBARA

* Poblacién atendida:

1,381 habitantes

*  Kildmetros recorridos 2021:

53,697 Km

* Extension geogrdfica:

53,21 Km?

Costarricense

ATENCION DE CASOS SEGUN POBLACION

CATEGORIA HOMBRES MUJERES TOTALES

LACTANTE
NINO
JOVEN
ADULTO

ADULTO MAYOR

144

31

219

250

117
761

61
36
209
178

136
\ 620

205

67

428

428

253
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ATENCION DE CASOS SEGUN PATOLOGIA

TIPO DE CASO CANTIDAD TIPO DE CASO CANTIDAD
581 29

(CASOS MEDICOS HOPERTENSION ARTERIAL
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TRAUMAS 478 VUELCO 15
LESIONES POR ANIMALES 7 FALLECIDOS 9
CAIDAS 47 PARO CARDIO RESPIRATORIO 7
CASOS GINECO OBSTETRICOS 29 INTOXICACIONES 16
CRISIS CONVULSIVAS 25 QUEMADURAS 7
PROBLEMAS CARDIACOS 40 COMPORTAMIENTOS ANORMALES 25
PACIENTE DIABETICO a5 ELECTROCUTADOS 1
ATROPELLO 13 APOYO A OTROS COMITES AUXILIARES 4
EVENTO VASCULAR CEREBRAL 3 OTROS

10 1,268 113

11 1,381

Cruz Roja
Costarricense
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1

? INGRESOS

3

4

5 INGRESOS 2020 MONTO INGRESOS 2021 TOTAL

6 FONDOS PUBLICOS ¢47,199,063,94 FONDOS PUBLICOS 748,079,226,34

7 CAPTACION DE RECURSOS ¢ 15,371,610,00 CAPTACION DE RECURSOS ¢15,614,655,00

8 OTROS INGRESOS ¢2,056,100,00 OTROS INGRESOS (4 182,661,78

9 TRASLADOS CCSS 718,496,661,86 TRASLADOS CCSS 714,800,956,66
10 FINANCIEROS ¢2,634,530,70 FINANCIEROS ¢1,541,203,83

TOTAL DE INGRESOS | ¢85,757,966,51 TOTAL DE INGRESOS ¢80,218,703,61
11
12
==
13 S
14
15
16
17 GASTOS
18
19
21 SALARIOS Y CARGAS SOCIALES ¢ 62,459,379,15 SALARIOS Y CARGAS SOCIALES ¢52,377,925,61
22 GASTOS POR COMBUSTIBLES ¢ 6,011,578,53 GASTOS POR COMBUSTIBLES ¢4,506,000,00
MANTEN. REPAR. VRHICULOS ¢4,737,056,90 MANTEN. REPAR. VRHICULOS ¢2,789,628,07

23 VIATICOS, SEGUROS ¢12,780,209.21 VIATICOS, SEGUROS ¢27.560,927,82
24 OTROS GASTOS ¢15,039,831,76 OTROS GASTOS ¢11,690,737,73
25 TOTAL DE GASTOS ‘ ¢101,028,055,46 TOTAL DE GASTOS £99,106,626,69
26
27
28
29
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Cruz Roja
Costarricense
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UTILIDAD / PERDIDA

ANO 2020 ______ ANo221

UTILIDAD / PERDIDA | ¢-15,270,088,95  UTILIDAD / PERDIDA  ¢-18,887,923,08
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UTILIDAD / PERDIDA ¢-15,270,088,95 UTILIDAD / PERDIDA ¢-18,887,923,08
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cComo podemos
ayudar
a la Cruz Roja?
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DEDUCCION CARGO AUTOMATICO SINPE MOVIL 6060 33 19
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7 Gracias por

® »

X suU atencion
10
E \cSomos '

®sCruz Rojalp

13 Costarricense
14
15 La Regidora, Marlen Alfaro Jiménez, agradece toda la atencion con tantas limitantes,
16  estan para servirles.
17  ElRegidor, Alvaro Morales Gonzélez, agradece también toda la atencién y compromiso,
18 y se pregunta como hacen para continuar siendo que tienen tantos nimeros negativos.
19 La Administradora, Sra Quesada, manifiesta que en estos momentos tienen un cuenta
20  del contribuyente la cual no se puede tocar, solamente en casos de emergencia y en
21  estos momentos han tenido que estar tomando los recursos de esa cuenta para poder
22 hacerle frente a los problemas econémicos.
23 El Regidor, Hamlet Alb. Méndez Matarrita, consulta cémo les esta yendo con los
24 recursos que la Municipalidad le da, ya que tiene entendido que la ejecucion de esos
25  dineros ha sido muy lenta.
26 La Sra. Quesada, sefiala que le agradece mucho la ayuda que este municipio les aporta,
27 y en estos momentos tiene pendiente la ejecucion de la partida de diez millones de
28 colones para la compra de una planta eléctrica, sin embargo, en estos momentos se
29  encuentra para la aprobacion en la sede central; también tienen pendientes la ejecucion
30 de un partida que les dieron el afio pasado y es para la compra de suministros. Afiade
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que espera que para este afio se pueda ejecutar. Siempre agradece la ayuda que les
han dado, pero el problema es el atraso de la sede central ya que deben realizar las
compras a través de una licitacion y es ahi donde se atrasan con la ejecucion.

El Regidor, Francisco Arias Sandoval, agradece de todo corazén toda la ayuda que les
han brindado a toda la poblacién, sobre todo a su familia que en su momento les han
brindado ayuda. Por otro lado, insta a la comunidad que les brinden ayuda para
continuar con la obra, ya que tiene muy pocos recursos y se necesita mucho de este
servicio, y busquen otras estrategias para apoyarlos econémicamente.

El Regidor, Hamlet Alb. Méndez, consulta si tiene algin proyecto que deban presentar
ante este 6rgano para que sea incluido dentro del presupuesto del proximo afio.

La Sra. Quesada expresa que si, efectivamente para nadie es un secreto que cuentan
en estos momentos con cuatro unidades, tres de las cuales ya se encuentran
desactualizadas y deben sacarlas de circulaciéon. Para este afio quieren presentan ante
la Municipalidad un proyecto de donacion de una unidad, y posteriormente lo estaria
presentando ante el Concejo Municipal para su aprobacion.

El Presidente, Mario Camacho Mufioz, manifiesta que al igual de los compafieros, quiere
agradecer toda la ayuda brindada, sobre todo en tiempos de pandemia, y con todo y los
recursos escasos que han tenido. Por lo tanto, si estd de acuerdo en que se pueda
solventar un poco esa hecesidad con contribuciones externas y que la comunidad los
apoye, para poder bajar esos numeros rojos, aportando de alguna manera en lo
econdmico; ahora es muy facil, se puedes realizar a través de depdsitos voluntarios o
por simpe movil.

ARTICULO I

Presentacion del proyecto de PROCOMER

Los sefores: DENNIS PENA ROJAS, EMMANUEL DELGADO, KATTIA
BARRANTES, seran los presentadores, Gestora de Proyectos VUI

El Alcalde Municipal, Ing. Victor Hidalgo Solis, explica que se encuentran conectados
dos funcionarios de PROCOMER, quienes a continuacién haran una presentacion de
un proyecto que se ha venido trabajando a nivel de municipalidades de Heredia.

Recientemente ya se ha firmado el convenio con la Municipalidad de Barva, y ya Santa
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Barbara ya lo aprob6. Agrega que él junto con el Alcalde de Flores son los
coordinadores de este proyecto que se esta desarrollando a nivel de la Provincia de
Heredia. Agrega que esta es una iniciativa que nace a raiz de la desaparicion de la
Federacion de las Municipalidades de Heredia, y es considerado un proyecto innovador
para todas las municipalidades de la region para este primer Semestre 2022.

La Sra. Karla Barrantes de PROCOMER, da las gracias por el espacio. A continuacion

procede con la presentacion:
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PROYECTO

VENTANILLA UNICA DE INVERSION

¢QUE ES VUI?

PLATAFORMA QUE SIMPLIFICA,
AUTOMATIZA'Y CENTRALIZA LOS
PROCESOS Y TRAMITES
REQUERIDOS PARA INVERTIR EN EL
PAIS

SIMPLIFICACION
AUTOMATIZACION

CENTRALIZACION
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FUNDAMENTO LEGAL

LEY 7210 ARTICULO 4 L)

I} Administrar un sistema de ventanilla Unica de inversidn que centralice los tramites
Y permisos que deben cumplir las empresas que deseen establecerse y. operar en el
territorio nacional. Para ello, las instituciones publicas que intervengan en tales
tramites estaran obligadas a prestar su colaboracién a la Promotora del Comercio
Exterior de Costa Rica y a acreditar a representantes con suficientes facultades de
decision. En lo pertinente, estas entidades podran delegar sus atribuciones en forma
temporal o permanente, en los funcionarios de la ventanilla.

VENTANILLA UNICA DE INVERSION

ESFUERZO INTERINSTITUCIONAL ORIENTADO A:

Simplificar
Centralizar > 125 procesos y trémites de
Digitalizar operacién de empresas

IMPACTO: COMPETITIVIDAD PAIS

+ Eliminacion de requisitos innecesarios
+ Reducci6on de tiempos y costos
+ Trazabilidad, transparencia y seguridad juridica

ARTICULACION INSTITUCIONAL TERRITORIAL
25 instituciones publicas sensibilizadas
* 82 municipalidades

VUIHOY

113 tramites estandarizados
85 tramites normalizados

20 en proceso automatizacion
16 procesos implementados

‘ FPROGMR..
wi 2

¢

PROCOMER

COSTARICA XpEriA

‘4
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1
2
3 COMPETITIVIDAD PAIS
4 CLIMA DE INVERSION
5
* Incentivos
6 * Infraestructura
7 * Recursos Humanos
* Costos de Servicios
8 e Seguridad Juridica
* Plazos de tramitacion
9 * Costos de los tramites
10
11
12
13
14
15
16
17 TAN IMPORTANTE COMO URGENTE % o,
18 COMPETIDORES
COSTARICA EMERGENTES
19 Servicios Servicios
20 corporativos de software
NICARAGUA ?;m nonesa
21 PANAMA “Urugay hesias.
COLOMBIA oot - Croacia
22
NUEVA ZELANDA Dispositivos Eléctrico/
23 IT]EIdI(;OS electronico
- Colombia - Colombia
” Banghadesh B
- Polenia - Estonia
- Macedonia _ Grecia
25 406 3 1 7 3 1 serbla . e
dias S fee e i haroindustrz
26 e
- China
27
28
29
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1
? )E PROCESOS s
Py C DR = N !
ng DE PROCESOS
3 r— = - ENTIDADES
4 — - - y 1. M.SALUD
2. CCsS
3. INS
5 4. DGME (MIGRACION)
5. M. SEGURIDAD PUBLICA
6 6. SETENA (MINAE)
7. SENARA (MINAE)
8. AGUAS (MINAE)
7 . SINAC (MINAE)
. DGM (MINAE)
8 . HIDROCARBUROS (MINAE)
. SENASA (MAG)
9 . SFE (MAG)
. AYA
. DGT (M.HACIENDA)
10 . DGA (M.HACIENDA)
. PROCOMER
. COMEX
1 . M.PRESIDENCIA
. INVU
12 . MOPT
. REGISTRO NACIONAL
. IGN
13 N (o]
14 . MIVAH
15
16
énocoms}n CI/
cosmRicaexperta
17
18 ) ] MEJORA CONTINUA
REINGENIERIA PROCESOS AUTOMATIZACION PROCESOS -
19 F E X
20
Entrenamiento
21 F B Alineamiento & B g Reingenieria procesd *  Reglamento I . bilitaci
Sensibilizacién T M Hal\taclon o Kai
0 i infraestructura falzen
22 - Mapaprocesa +  Mejora PL
0 Mapelodepmceso A mejorado regulatoria c «  Desarrollo softwar *  Innovacién
T actual N .
23 A Linea b D 1';?:';:22: Planes de control M *  Control calidad ( * Desarrollo
. Inea base proceso
24 L actual I\ - Prototipos Enuaandd’gsde 2|+ Pruebas aceptacio *  Principios
o Por_tafolicde Rl B Documentacion N - Capacitacion * Sistemas
25 C mejoras Z requerimientos T .
software A * lanzamiento «  Herramientas
|3 * Eliminacion A
26 R mudas R B Homologacién R
27
28
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7 6% 63 de las 82 municipalidades del pais se han incorporado al proyecto
1 < PLAZO PLAZO PLAZO
A
MINISTERIO PERMISO SANITARIO
1 SALUD FUNCIONAMIENTO 91 7 7
2 ccss INSCRIPCION PATRONAL 31 0
PROCOMER -
COMEX - INGRESO REGIMEN ZONA
MINISTERIO FRANCA
3 PRESIDENCIA 09 48 “
IMPRENTA PUBLICACIGON ACUERDO
4 NACIONAL EJECUTIVO LA GACETA 20 = 3
AVANCES 5 DGME INSCRIPCION EMPRESA 37 u 1
s AUXILIAR FUNCION PUBLICA
SIMPLIFICACION DE 8 DGA ADUANERA 238 = 3
7 REGISTRO EJECUTIVOS
TRAMITES 7 DGME REGIMEN ZONA FRANCA u2 38 20
PERMISO ESTANCIAS REGIMEN
8 DGME ZONA FRANCA 20 0 0
9 SETENA VIABILIDAD AMBIENTAL D2 96 25 2
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
10 DGT (RUT) 13 7 7
SUSCRIPCION POLIZA DE
26 1 INS RIESGOS TRABAJO ™ 7 7
CERTIFICADO VETERINARIO
© SENASA OPERACION CVO 1 = 0
27 13 MUNICIPALIDAD USO DE SUELO 1 - 1
14 MUNICIPALIDAD PATENTE COMERCIAL 8 = 1
28 % MUNICIPALIDAD PERMISO CONSTRUCCION 18 = 0
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w N
o ©



Acta N°38-2022

Fecha: 3/3/2022

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 5012

O 00 N O U b W N

=
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

AVANCES

SIMPLIFICACION DE
TRAMITES

* minutos

<"

Uso de Suelo

PLAZO PLAZO PLAZO
INSTITUCION NOMBRE DEL TRAMITE ANTERIOR ACTUAL FUTURO

FLUJO DE PROCESO
APERTURA DE EMPRESA

>

Certificado
Veterinario
Operacion

<

Permiso

Sanitario

Funcionamiento

Patente

SETENA VIABILIDAD AMBIENTAL D#DJ 01
VIABILIDAD AMBIENTAL
17 SETENA DHPGA 285 = 63
VIABILIDAD AMBIENTAL
B SETENA DHESIA 528 o 126
EMISION DICTAMENES
19 SENARA TECNICOS 90 45 =
VALORACION PERMISOS
20 SENARA POZOS 90 45 =
DIRECCION CONCESION AGUAS
21 AGUAS SUPERFICIALES 471 235 -
DIRECCION
2 Reoo PERMISO VERTIDOS % a5 i
DIRECCION CONCESION AGUAS
23 AGUAS SUBTERRANEAS 541 - 270
Iisiaioe INTEGRACION PERMISOS
24 AGUASAYA PERFORACION POZOS 210 105 -
25 FITOSANITARIO  REGISTRO AGROQUIMICOS 6570 . 1387
REGISTRO AGRICULTURA
26 FITOSANITARIO ORGANICA 5 1 =
27 MINAE CONCESIONES MINERAS 1858 B 376
AUTORIZACION TANQUES
28 MINAE AUTOCONSUMO 457 7 -
\
{) PROCOMER
Y s

A S
,<| ’. "']

Inscripcion
Patronal CCSS
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16 1.PRESENTACION ~ — — — -2.CONCEJO - — = 3FRMA -
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Presentar ante el concejo el proyectoVUI Realizar firma entre VUI - \
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LANZAMIENTO EN OCCIDENTE

5 Municipalidades de FEDOMA ponen en funcionamiento la
Ventanilla Unica de Inversiones (VUI) para simplificar
tramites para reactivar y dinamizar la economia

AT [[";;L:;;s‘gs@
e | % 7
-~

o™

Las Municipalidades de Atenas, Sarchi, Palmares, Poas y
Zarcero pusieron en funcionamiento el proyecto de
Ventanilla Unica de Inversién (VUI), en un paso decisivo
para llevar a sus comunidades y region a la simplificacion y
agilizacion de tramites, lo que llevara a la creacion mas
eficiente de nuevas empresas y la reactivacion econémica,
mas tarde se le vienen a unir: Alajuela, San Ramodn,
Grecia, San Mateo, Naranjo y Rio Cuarto.

G O Bl E : » San Ramon 6. %&g‘; o '°Cuarto
LOCALES b, o X ®

LANZAMIENTO EN SAN JOSE

88 -Através del VUI, la Municipalidad de San José

"8 realizara en una sola gestion toda la tramitologia
correspondiente al otorgamiento de permisos
sanitarios de funcionamiento y patentes comerciales

DE SAN JOSE

-San José se une a la lista de 22 municipalidades
que han suscrito acuerdo de cooperacion con la VUI,
% e BN de los cuales nueve ya tienen en operacion el

SO NAM OS o ~’§ d :péodrltJ:;gsr:é;(c)?i:z:??:r:ii:S sg]lgzilagséusiness.
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VI OVENOS

Oy PEFIVIDAD

BSOS
OPOREUNIDADES
PARALAS REGIONES

LANZAMIENTO EN BRUNCA

6 Municipalidades de la provincia de Guanacaste ponen en
marcha la Ventanilla Unica de Inversiones (VUI) para
simplificar tramites para reactivar y dinamizar la economia

Las Municipalidades de Perez Zeledén, Osa,

| Buenos Aires, Corredores, Coto Brus, y Golfito
" pusieron en funcionamiento el proyecto de Ventanilla

Unica de Inversién (VUI), llegando a 24 las
municipalidades que utilizan el sistema como

" herramienta atraer mas inversion a sus

comunidades, lo que llevara a la creacion mas
eficiente de nuevas empresas y empleo.

LANZAMIENTO EN CHOROTEGA

6 Municipalidades de la provincia de Guanacaste ponen en
marcha la Ventanilla Unica de Inversiones (VUI) para
simplificar tramites para reactivar y dinamizar la economia

A
@ a
Cruz . TILARAN [, Municipalidad
b R HOJANCHA it de Nandayure
4 J0JANCI =

Las Municipalidades de Santa Cruz, La Cruz,
Hojancha, Bagaces, Tilaran y Nandayure pusieron
en funcionamiento el proyecto de Ventanilla Unica de
Inversion (VUI), como herramienta atraer mas
inversion a sus comunidades, lo que llevara a la
creacion mas eficiente de nuevas empresas y
empleo, mas tarde se le vienen a unir: Liberia,
Nicoya y Caiias.

S conem o =
>
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16  El Presidente, Mario Camacho Mufioz, manifiesta que luego de haber escuchado los
17  alcances del proyecto, y cada una de las etapas del mismo, se agradece la presentacion
18 los a los representantes del proyecto VUl PROCOMER, y dado que el convenio ya ha
19 sido aprobado por este 6rgano colegiados, les da las gracias por la presentacion
20  esperando cumplir a cabalidad con lo acordado y esperando que este proyecto lleve a
21  otra etapa positiva a los sistemas internos de la Municipalidad de Santa Barbara.

22 ARTICULO llI

23 Dictamenes de Comision

24  A.- Se procede a conocer el dictamen de la Comisién de Asuntos Juridicos No. 017-
25 CAJ-MSB-2022, que dice: “(....) La Comisién de Asuntos Juridicos en uso de las
26  facultades que le confieren los articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica, 4 inciso
27 a), 13inciso i) y n), 49, 153 y siguientes del CAddigo Municipal y 36 del Reglamento de
28  Sesiones del Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa Barbara emite el siguiente
29  dictamen de comision:

30
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1  Esta comision conoce el oficio ALC-CVV-01-2022, segun lo solicitado por el acuerdo no.

2 1683-2022 de la Sesién Ordinaria No. 89-2022 celebrada el 10 de enero del 2022, que

3 dice (...)

4  Santa Barbara, 12 de enero de 2022.

5 ALC-CVV-001-2022

6 Concejo Municipal de Santa Barbara

7  Sefiores Regidores (a)

8  Municipalidad de Santa Barbara

9 Presentes. -
10  La suscrita, Crisley Valverde Villalobos, en condicién de asesora legal del honorable
11  Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa Barbara, me permito remitir asesoria
12  técnico-juridica, respecto a el Ejercicio de las atribuciones de control interno en la
13  Municipalidad de Santa Barbara, conteste con la distribucion de competencias
14  legalmente establecida para cada uno de los 6rganos y funcionarios que las integran,
15  para el tratamiento debido del oficio No. 22538 DFOE-DEC-4526, de la Contraloria
16  General de la Republica.
17 A Sobre el Criterio Solicitado
18 Que mediante acuerdo No. 1683-2022 de la Sesion Ordinaria 89-2021 celebrada el
19 lunes 10 de enero, se me instruye a rendir criterio legal en relacién con la nota supra de
20 laCGR.
21  Que para proceder a evacuar la consulta que me ocupa, se hara referencia al ejercicio
22 de las atribuciones de Control Interno en de las Municipalidades y la distribucion de
23 competencias legalmente establecidas para cada uno de los érganos que las integran.
24 . Ejercicio de las atribuciones de control interno en de las Municipalidades
25  De conformidad con los articulos 168 y 169 constitucional, las municipalidades son entes
26 locales que gozan de autonomia relativa en el ejercicio de sus funciones,
27  correspondiéndoles ademas en el marco de su competencia territorial "la administraciéon
28 de los intereses y servicios locales ...", coligiéndose, se administran los servicios e
29 intereses del espacio territorial al que se esté limitado, en efecto, el canton.
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Por otra parte, los municipios poseen plena capacidad juridica para contraer
obligaciones, y se les reconoce un poder de autodeterminacion para establecer los
planes, programas, presupuestos, organizacion interna y la posibilidad de estructurar su
propio gobierno.

Sin embargo, pese a esa amplitud de su régimen de descentralizacién, no se escapan
del control jurisdiccional de sus conductas, como tampoco, en el ejercicio de sus
facultades, pueden desconocer la regulacién normativa de aspectos o campos de accion
que ostentan un interés que trasciende la esfera de las competencias y funciones
propias, por ende, estan sujetas al bloque de legalidad.

Ahora bien, acorde con el principio de legalidad y, con el objeto de propiciar el desarrollo
de una cultura de rendicién de cuentas y de evaluacién de resultados de la gestién
estatal, que tenga en cuenta el fortalecimiento de la eficacia y eficiencia de las
operaciones y el cumplimiento del ordenamiento juridico y el accionar conforme a las
reglas de la técnica, se erige la Ley General de Control Interno numero 8292, en aras
de proteger y conservar el patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso
indebido, irregularidad o acto ilegal de la Hacienda Publica. Asimismo, el ordenamiento
juridico complementario para a fiscalizacion de la Hacienda Publica lo integran la
Constitucién Politica, Ley de Contratacion Administrativa, Ley General de Control
Interno, Ley de Administracion Financiera y Presupuestos Publicos, Ley contra la
Corrupcion y el Enriguecimiento llicito en la Funcion Publica, asi como la Ley Organica
de la CGR.

Por consiguiente, las Municipalidades aun y con su grado de autonomia conforme al
articulo 4 del Cadigo Municipal, estan sujetas a las potestades de control y fiscalizacion
de la CGR — expresion del principio de Unidad de Estado —; a nivel institucional, se
parte de la materia de control interno, el cual es definido por el Reglamento del Sistema
de Control Interno de la Municipalidad de Santa Barbara en el articulo 3, como: “(...)
Conjunto de acciones que se desarrollan en una organizacién para cumplir
razonablemente con los objetivos fijados (...)"; aunado a este articulo, se podrian
agregar también, todas aquellas actividades, planes, politicas, normas, registros,

organizacién, procedimientos y métodos, — de caracter obligatorio — para el
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1 cumplimiento de los objetivos institucionales fijados, que promueven una gestion eficaz,
2  eficiente, ética y transparente en la corporacion municipal. Por su pare la Ley No. 8292
3 en el articulo 8, lo define como:
4  “Concepto de sistema de control interno. Para efectos de esta Ley, se entendera por
5 sistema de control interno la serie de acciones ejecutadas por la administracion activa,
6 disefladas para proporcionar seguridad en la consecucién de los siguientes objetivos:
7 a) Proteger y conservar el patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso
8 indebido, irregularidad o acto ilegal. b) Exigir confiabilidad y oportunidad de la
9 informacion. c) Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones. d) Cumplir con el
10  ordenamiento juridico y técnico.”
11  Asi las cosas, este sistema se caracteriza por el establecimiento de las competencias,
12  atribuciones y responsabilidades fijadas a los érganos de la Administracion activa y
13  Auditorias, de los entes que tienen a su cargo disponer o instaurar, ejecutar y fiscalizar
14 el cumplimiento de los sistemas de control que, recaen sobre los jerarcas superiores y
15 los titulares subordinados de cada entidad y de un importante régimen de
16  responsabilidades y sanciones, segun las atribuciones que legalmente le corresponden
17 a cada uno de los jerarcas por ley; para el caso concreto, atribuciones legales que,
18  desde el punto de vista funcional, es la funcion decisoria, ejecutiva, resolutoria, directiva
19  u operativa de la Administracion y, desde el punto de vista organico, se expresa a partir
20  del conjunto de 6rganos de la funcion administrativa, como lo es el Concejo Municipal a
21  partir de la adopcién de acuerdos, y en el deber de ejecucidn de esos acuerdos tomados
22y de aspectos propios de la administracién, labor que corresponde a la Alcaldia.
23 No obstante lo anterior, ambos 6rganos, Concejo y Alcalde, conforman el Gobierno
24 Municipal, que a su vez funge como el superior jerarquico del ente territorial, sin que
25 exista entre ambos una relacion de subordinaciéon, sino, una de colaboracién
26  interadministrativa conocida como diarquia.
27 Al respecto, la Sala Primera de la Corte Suprema de Justicia en sentencia N.° 776-C-
28 S1-2008, de las 9:25 horas del 20 de noviembre del 2008, indico:
29  “(...) en el contexto actual, los ayuntamientos tienen un régimen bifronte, compuesto por
30 dos centros jerarquicos de autoridad, los que, por disposicién expresa del articulo 169
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de la Constitucién Politica y 3 y 12 del Cédigo Municipal, conforman el Gobierno
Municipal (jerarquia superior) de las Corporaciones Municipales. Por un lado, el
Concejo, integrado por regidores de eleccién popular, con funciones de tipo politica y
normativa (ordinal 12 del C.M), es decir, trata de un o6rgano de deliberacion de
connotacién politica. Por otro, el Alcalde, funcionario también de eleccion popular
(articulo 12 del C.M.), con competencias de indole técnica, connotacidn gerencial y de
ejecucion (numerales 14 al 20 ibidem).” (Lo subrayado no es del original).

Asi mismo, en la misma sentencia, la Sala agrega:

“(...) el Alcalde no es inferior jerarquico del Concejo; son érganos con competencias
coordinadas pero no sujetas que en definitiva deben complementarse para un
funcionamiento eficiente y agil de los ayuntamientos. Su deber de velar por el debido
cumplimiento de los acuerdos municipales no presupone una sujecion jerarquica con el
Concejo. Consiste en una tarea consustancial a sus competencias gerenciales y
ejecutorias, para la buena organizacién y funcionamiento de los servicios locales (...).”
(Lo subrayado no es del original).

Por su parte la Procuraduria General de la Republica en el Dictamen N° C-235-2010,
del 22 de noviembre del 2010, sobre el presente tema, concluyo:

“C.- El gobierno local es el llamado a ejercer la direccién y tutela de los intereses locales
y de los servicios que detentan tal condiciéon. Siendo que la regencia municipal esta
conformada por dos 6rganos — Concejo Municipal y Alcalde-.

D.- Larelacion Alcalde-Concejo no es de subordinacion, sino mas bien de una imperiosa
colaboracién interadministrativa que resulta indispensable para el cumplimiento del fin
endilgado por la Constitucién Politica al gobierno local —administracién de los intereses
y servicios locales.

E.- El superior jerarquico del ente territorial es el gobierno local, conformado por el
Alcalde y el Concejo, siendo que cada uno de estos 6rganos detenta la jerarquia
respecto de la materia propia de su competencia.” Lo subrayado no es del original”.
Por lo que se concluye que, el superior jerarquico del ente municipal es el Gobierno
Municipal, conformado por dos 6rganos: el Concejo Municipal y el Alcalde, cada uno con

funciones y atribuciones expresamente definidas en el ordenamiento juridico —
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1  expresion por ejemplo, de las labores descritas en los articulos 13 y 17 del Codigo
2 Municipal —.

3 L Atribuciones legales de los 6rganos que componen la administracion activa.

4  En congruencia con el ordinal 8 de la Ley No. 8292, el deber ejecutar las acciones y

5 mecanismos de control tendentes a proteger y conservar el patrimonio publico,

6 garantizando la eficiencia y eficacia de las operaciones por parte de la administracion

7 activa, conforme con las atribuciones que legalmente le corresponden, deben ser

8 atendidas por el Concejo Municipal y a la Alcaldia.

9 Como fue mencionado lineas atrds, no existe entre ambos una relacién de
10  subordinacion, sino, una relacion de colaboracién interadministrativa; sin embargo, cada
11  actuacién emanada por alguno de ellos debe ser acorde con sus competencias legales
12  sinque se llegue a incursionar indebidamente en las atribuciones del otro. Este equilibrio
13  ya fue instituido por el legislador municipal estableciendo:

14 “Articulo 13. - Son atribuciones del concejo:

15 a) Fijar la politica y las prioridades de desarrollo del municipio, conforme al
16  programa de gobierno inscrito por el alcalde municipal para el periodo por el cual fue
17  elegido y mediante la participacion de los vecinos.

18 b) Acordar los presupuestos y aprobar las contribuciones, tasas y precios que cobre
19  por los servicios municipales, asi como proponer los proyectos de tributos municipales
20 ala Asamblea Legislativa.

21 ©) Dictar los reglamentos de la Corporacion, conforme a esta ley.

22 d) Organizar, mediante reglamento, la prestacion de los servicios municipales.

23 €) Celebrar convenios, comprometer los fondos o bienes y autorizar los egresos de
24  lamunicipalidad, excepto los gastos fijos y la adquisicion de bienes y servicios que estén
25 bajo la competencia del alcalde municipal, segun el reglamento que se emita, el cual
26 debera cumplir con los principios de la Ley de Contratacién Administrativa, No. 7494, de
27 2 de mayo de 1995 y su reglamento.

28 ) Nombrar y remover a la persona auditora, contadora, segun el caso, asi como a
29  quien ocupe la secretaria del concejo
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1 9 Nombrar directamente, por mayoria simple y con un criterio de equidad entre
2 géneros, a las personas miembros de las juntas administrativas de los centros oficiales
3  deensefanzay de las juntas de educacion, quienes solo podran ser removidos por justa
4  causa. Ademas, nombrar, por igual mayoria, a las personas representantes de las
5 municipalidades ante cualquier 6rgano o ente que los requiera.
6 h) Nombrar directamente y por mayoria absoluta a los miembros de la Comisién
7  Municipal de Accesibilidad (Comad), quienes podran ser removidos por el concejo, por
8 justa causa. La Comad sera la encargada de velar por que en el cantdn se cumpla la
9 Ley N.° 7600, Igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad, de 2 de
10 mayo de 1996; para cumplir su cometido trabajard en coordinacion con el Consejo
11  Nacional de Rehabilitacion y Educacion Especial (Cnree) y funcionara al amparo de este
12  Codigoy del reglamento que debera dictarle el concejo municipal, ante el cual la Comad
13 deberd rendir cuentas.
14 ) Resolver los recursos que deba conocer de acuerdo con este codigo.
15 ) Proponer a la Asamblea Legislativa los proyectos de ley necesarios para el
16  desarrollo municipal, a fin de que los acoja, presente y tramite. Asimismo, evacuar las
17  consultas legislativas sobre proyectos en tramite.
18 k) Acordar la celebracion de plebiscitos, referendos y cabildos de conformidad con
19 el reglamento que se elaborara con el asesoramiento del Tribunal Supremo de
20  Elecciones, observando, en cuanto a la forma e implementacién de estas consultas
21 populares, lo preceptuado por la legislacién electoral vigente.
22  En la celebracion de los plebiscitos, referendos y cabildos que realicen las
23 municipalidades, deberan estar presentes los delegados que designe el Tribunal
24  Supremo de Elecciones, quienes daran fe de que se cumplieron los requisitos formales
25 exigidos en el cédigo y el reglamento supra indicado. Los delegados del Tribunal
26 supervisaran el desarrollo correcto de los procesos citados.
27 ) Aprobar el Plan de Desarrollo Municipal y el Plan Anual Operativo que elabore la
28  persona titular de la alcaldia, con base en su programa de gobierno e incorporando en
29  élladiversidad de necesidades e intereses de la poblacién para promover la igualdad y
30 laequidad de género.
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1  Estos planes constituyen la base del proceso presupuestario de las municipalidades.
2 m) Conocer los informes de auditoria o contaduria, segun el caso, y resolver lo que
3 corresponda.
4 n) Crear las comisiones especiales y las comisiones permanentes asignarles
5  funciones.
6 i) Conferir distinciones honorificas de acuerdo con el reglamento que se emitira para el
7  efecto.
8 0 Comunicar, al Tribunal Supremo de Elecciones, las faltas que justifiquen la
9 remocién automética del cargo de regidor o alcalde municipal.
10 p) Dictar las medidas de ordenamiento urbano.
11 q) Constituir, por iniciativa del alcalde municipal, establecimientos publicos,
12  empresas industriales y comerciales y autorizar la constitucién de sociedades publicas
13 de economia mixta.
14 ) Autorizar las membresias ante entidades nacionales y extranjeras, publicas o
15  privadas, que estime pertinentes para beneficio del canton.
16 s) Acordar, si se estima pertinente, la creacion del servicio de policia municipal
17  dentro de su jurisdiccion territorial, su respectivo reglamento y su partida presupuestaria.
18 t) Las demés atribuciones que la ley sefale expresamente.
19  Articulo 17. - Corresponden a la persona titular de la alcaldia las siguientes atribuciones
20  y obligaciones:
21  a) Ejercer las funciones inherentes a la condicién de administrador general y jefe de las
22 dependencias municipales, vigilando la organizacion, el funcionamiento, la coordinacion
23 vy el fiel cumplimiento de los acuerdos municipales, las leyes y los reglamentos en
24 general.
25 b) Delegar las funciones encomendadas por esta ley, con base en los articulos 89 y
26  siguientes de la Ley General de la Administracién Publica.
27 ¢) Asistir, con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Concejo Municipal, asambleas,
28 reuniones y demas actos que la municipalidad realice.
29 d) Sancionar y promulgar las resoluciones y los acuerdos aprobados por el Concejo
30  Municipal y ejercer el veto, conforme a este codigo.
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1 e) Antes de entrar en posesion de su cargo, presentar, al concejo municipal, un
2 programa de gobierno basado en un diagndstico de la realidad del cantdén. Este debe
3 incorporar la perspectiva de género, el enfoque de derechos humanos y el principio de

4  no discriminacion por motivos de sexo o por cualquier otra condicién. Este programa de

5 gobierno debera ser difundido a las diferentes organizaciones y a las personas vecinas

6 del canton.

7  f) Rendir al Concejo Municipal, semestralmente, un informe de los egresos que autorice,

8 segun lo dispuesto en el inciso f) de este articulo.

9 g) Rendir cuentas a los vecinos del canton, mediante un informe de labores ante el
10 Concejo Municipal, para ser discutido y aprobado en la primera quincena de marzo de
11  cada afo. Dicho informe debe incluir los resultados de la aplicacion de las politicas para
12  laigualdad y la equidad de género.

13 h) Autorizar los egresos de la municipalidad, conforme al inciso €) del articulo 13 de este
14 codigo.

15 i) Presentar los proyectos de presupuesto, ordinario y extraordinario, de la
16  municipalidad, en forma coherente con el Plan de desarrollo municipal, ante el Concejo
17  Municipal para su discusion y aprobacién.

18 j) Proponer al Concejo la creacion de plazas y servicios indispensables para el buen
19  funcionamiento del gobierno municipal.

20 k) Nombrar, promover, remover al personal de la municipalidad, asi como concederle
21  licencias e imponerle sanciones; todo de acuerdo con este cddigo y los reglamentos
22 respectivos. Las mismas atribuciones tendra sobre el personal de confianza a su cargo.
23 |) Vigilar el desarrollo correcto de la politica adoptada por la municipalidad, el logro de
24  los fines propuestos en su programa de gobierno y la correcta ejecucion de los
25  presupuestos municipales;

26 m) Convocar al Concejo a sesiones extraordinarias o cuando se lo solicite, con
27  veinticuatro horas de anticipacion, por lo menos la tercera parte de los regidores
28  propietarios.

29 n) Ostentar la representacion legal de la municipalidad, con las facultades que le
30 otorguen la presente ley y el Concejo Municipal.
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1 fA) Cumplir las demas atribuciones y obligaciones que le correspondan, conforme a este
2 cbdigo, los reglamentos municipales y demas disposiciones legales pertinentes.
3 0) Fiscalizar y garantizar que la municipalidad cumpla con una politica de igualdad y
4  equidad entre los géneros acorde con la legislacion existente adoptada por el Estado,
5 mediante el impulso de politicas, planes y acciones a favor de la equidad e igualdad
6  entre los géneros.
7 p) Impulsar una estrategia municipal para la gestién del desarrollo que promueva la
8 igualdad y equidad de género tanto en el quehacer municipal como en el &mbito local,
9 con la prevision de los recursos necesarios.
10 ) Reunirse, como minimo una vez cada seis meses, con los concejos de distrito, para
11  planificar el trabajo semestral en relacion con los proyectos, las proyecciones, la
12 construccion de los objetivos y las metas para el debido progreso en cada distrito, a fin
13  de que sean incluidos en el presupuesto anual de la municipalidad.
14  (La negrita es propia).
15  De las normas transcritas, se constatan las competencias legales de cada uno de los
16  6rganos que componen la administracion activa para el régimen municipal que, en
17 concordancia con la normativa de control interno, el ambito de actuacién debe ser
18 conteste con la distribuciébn de competencias establecidas, de forma que no es
19  permisible, que so pretexto de resguardar el sistema de control interno municipal, surjan
20 incursiones indebidas de unos 6rganos, dentro de ambitos reservados por ley a otros,
21 pues ello atentaria contra el fino equilibrio establecido por el legislador para la toma de
22 decisiones y en general el manejo de los asuntos municipales.
23 De lo expuesto, este técnico juridico recomienda: trasladar a la Administracion
24 Municipal el oficio No 22538, DFOE-DEC-4526 e instruirla a cumplir con lo solicitado
25  por la Contraloria, gestionando los procesos que permitan identificar los elementos de
26 control interno que eventualmente se hubiesen desatendido y, segun corresponda,
27  proceder activar el régimen administrativo o disciplinario, ya que el Concejo Municipal
28 segun las competencias constitucionales y legales conferidas, NO es el dérgano
29  competente para diligenciar la situacion expuesta.
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Por otra parte, al ser el Concejo Municipal encargado de proteger y conservar el
patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido, irregularidad o
acto ilegal solicita, -en caso de instaurarse algun proceso-, que se le brinde el informe
con los resultados de las gestiones realizadas y el acto final que se adopte.

El presente criterio se basa en legislaciéon vigente y vinculante a la fecha, asi como
interpretaciones administrativas y judiciales relacionadas con el tema, todo lo cual esta
sujeto a cambios o modificaciones por legislacion posterior o cambios de criterios
administrativas o judiciales. De ser asi, podrian tener un efecto en la validez en criterio
vertido por esta Asesoria.

En la forma expuesta, dejo rendido el criterio y recomendacion solicitados.
Atentamente:

Licda. Crisley Valverde Villalobos

Asesora Legal del Concejo Municipal

Municipalidad de Santa Barbara

(...).

CONSIDERANDO UNICO

Que esta comision acoge el criterio de la asesora legal y recomienda: trasladar a la
Administracion Municipal el oficio No 22538, DFOE-DEC-4526 e instruirla a cumplir con
lo solicitado por la Contraloria, gestionando los procesos que permitan identificar los
elementos de control interno que eventualmente se hubiesen desatendido y, segun
corresponda, proceder activar el régimen administrativo o disciplinario, y legal segun
corresponda; ya que el Concejo Municipal segun las competencias constitucionales y
legales conferidas, NO es el 6rgano competente para diligenciar la situacion expuesta.
Por otra parte, al ser el Concejo Municipal encargado de proteger y conservar el
patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido, irregularidad o
acto ilegal solicita, -en caso de instaurarse algun proceso-, que se le brinde el informe
con los resultados de las gestiones realizadas y el acto final que se adopte.

Ademas, se le instruye a la Alcaldia; cumplir a cabalidad el punto V. Aspectos a

considerar en atencion del caso, establecidos en el oficio DFOE-DEC-4526.
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1 POR TANTO, ESTA COMISION DICTAMINA
2 En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11 y 169 de la Constitucién
3 Politica; 4, 13, y 17 del Cédigo Municipal, Ley No. 8292, Ley General de Control Interno,
4  seresuelve:
5 PRIMERO: Trasladar a la Administracion Municipal el oficio No 22538, DFOE-DEC-
6 4526 e instruirla a cumplir con lo solicitado por la Contraloria, gestionando los procesos
7 que permitan identificar los elementos de control interno que eventualmente se hubiesen
8 desatendido y, segun corresponda, proceder activar el régimen administrativo o
9 disciplinario y legal segun corresponda; ya que el Concejo Municipal segun las
10 competencias constitucionales y legales conferidas, NO es el 6rgano competente para
11  diligenciar la situacion expuesta.
12 Por otra parte, al ser el Concejo Municipal encargado de proteger y conservar el
13 patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido, irregularidad o
14  acto ilegal solicita, -en caso de instaurarse algun proceso-, que se le brinde el informe
15  con los resultados de las gestiones realizadas y el acto final que se adopte.
16 SEGUNDO: Se le instruye a la Alcaldia; cumplir a cabalidad el punto V. Aspectos a
17  considerar en atencidn del caso, establecidos en el oficio DFOE-DEC-4526, en el plazo
18  establecido.
19 TERCERO: Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el presente
20 asunto a la Contraloria General de la Republica y adjuntar el criterio legal.
21  ACUERDO No. 1809-2022
22 Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Marlen Alfaro Jiménez,
23 Francisco Arias Sandoval, Alvaro Morales Gonzalez; Hamlet Alb. Méndez
24  Matarrita, acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme: Aprobar
25 el Dictamen de la Comisidon de Asuntos Juridicos No. 017-CAJ-MSB-2022, que
26  dice:
27 En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11 y 169 de la
28  Constitucion Politica; 4, 13,y 17 del Codigo Municipal, Ley No. 8292, Ley General

29

de Control Interno, se resuelve:
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1  PRIMERO: Trasladar ala Administracion Municipal el oficio No 22538, DFOE-DEC-
2 4526 e instruirla a cumplir con lo solicitado por la Contraloria, gestionando los
3 procesos que permitan identificar los elementos de control interno que
4  eventualmente se hubiesen desatendido y, segun corresponda, proceder activar
5 el régimen administrativo o disciplinario y legal segun corresponda; ya que el
6 Concejo Municipal segun las competencias constitucionales y legales conferidas,
7 NO es el 6rgano competente para diligenciar la situacion expuesta.
8 Por otra parte, al ser el Concejo Municipal encargado de proteger y conservar el
9 patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido,
10 irregularidad o acto ilegal solicita, -en caso de instaurarse algin proceso-, que se
11 le brinde el informe con los resultados de las gestiones realizadas y el acto final
12 que se adopte.
13 SEGUNDO: Se le instruye a la Alcaldia; cumplir a cabalidad el punto V. Aspectos
14  a considerar en atenciéon del caso, establecidos en el oficio DFOE-DEC-4526, en
15 el plazo establecido.
16 TERCERO: Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el
17  presente asunto a la Contraloria General de la Republica y adjuntar el criterio
18  legal.”
19 B.- Se conoce el Dictamen de la Comision de Obras Publicas No. 04-CAJ-MSB-2022,
20 quedice: “(....) La Comision de Obras Publicas en uso de las facultades que le confieren
21 los articulos 169 y 170 de la Constituciéon Politica, 4 inciso a), 13 inciso i) y n), 49, 153y
22 siguientes del Codigo Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal
23 de la Municipalidad de Santa Barbara emite el siguiente dictamen de comisién:
24  ASUNTO DE TRAMITE
25 RESULTANDO
26  PRIMERO: Que segun acuerdo No. 1291-2021, notificado a la Administracién mediante
27 oficio SCMSB-0270-2021 del 11 de agosto del 2021, de acuerdo con el Por Tanto
28  Segundo, se dispuso:
29 SEGUNDQO: Se instruye a la administracion a girar las instrucciones correspondientes
30 para que se realice el avallo sobre bien de dominio publico Municipal, coordenadas
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1 GSW84 Latitud 10.041524 y Longitud -84.165034, distrito 02 San Pedro de Santa
2  Barbara de Heredia, especificamente 60m norte y 30 m oeste de parte posterior de la
3  finca la Antigua Granja en Betania frente a finca los Viquez, aplicando los parametros
4  establecidos en la Resolucion DGT-R-45-2020 de la Direccion General de Tributacion .
5 Informacion que le sera facilitada a UFINET oportunamente.
6 SEGUNDO: Que la empresa UFINET, realizo una nueva solicitud ante este drgano, para
7 la construccién de un poste para el soporte de antenas de radio y bases para telefonia
8 celular en el Distrito de Jesus, Canton de Santa Barbara, segiin coordenadas en el 09
9 de febrero del 2022, segin como consta en la sesion ordinaria 94-2022

10

11

12 GSW84 CRTMOS

13 LATITUD LONGITUD E N

:‘ 10,05716328 | -84,13769757 | 484907.068 | 1112069.496

16

17 CONSIDERANDO UNICO

18  Se solicita criterio técnico de la Unidad de Desarrollo Urbano e Ingenieria, de la nueva

19  propuesta presentada por UFINET CR vy, para establecer el Canon correspondiente, se

20 solicita a la administracion, girar las instrucciones correspondientes para que se

21  practique avalio en los siguientes bienes de dominio publico Municipal:

22 A Coordenadas GSW84 Latitud 10.041524 y Longitud -84.165034, distrito 02 San

23 Pedro de Santa Barbara de Heredia, especificamente 60m norte y 30 m oeste de parte

24 posterior de la finca la Antigua Granja en Betania frente a finca los Viquez, aplicando los

25  parametros establecidos en la Resolucion DGT-R-45-2020 de la Direccion General de

26  Tributacion .

27 B) Coordenadas GSW84 Latitud 10.05716328 y Longitud -84.13769757, Jesus de

28  Santa Barbara. (Ver croquis adjunto)

29

POR TANTO, SE RECOMIENDA AL CONCEJO
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1 En mérito de lo expuesto de conformidad con los articulos: 11y 169 de la Constitucion
2 Politica; 4, 13 inciso e) , 17,y 71 del Cadigo Municipal; 11 y 154 de la Ley General de
3 la Administracion Publica, 44 de la Ley de Planificacion Urbana, Ley de la Autoridad
4  Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP), Ley de Construcciones, Reglamento
5 de Construcciones INVU, Resolucion DGT-R-45-2020 de la Direccion General de
6  Tributacién, “Procedimiento para la fijaciéon del canon del arrendamiento por la
7  construccion y operacion de redes publicas de telecomunicaciones y del canon por el
8 uso de bienes de dominio publico para la instalacion de la infraestructura de
9 telecomunicaciones, publicada en el Alcance N° 337 a La Gaceta N° 300 del 24/12/2020,

10 demas normativa y jurisprudencia vinculante, se dictamina:

11  PRIMERO: Se solicita a la Administracion a la brevedad posible:

12 a) Criterio técnico por parte de la Unidad de Desarrollo Urbano e Ingenieria, sobre

13  la nueva propuesta presentada por UFINET CR.

14 b) Se practique avallo en los siguientes bienes de dominio publico Municipal:

15 O Coordenadas GSW84 Latitud 10.041524 y Longitud -84.165034, distrito 02 San

16  Pedro de Santa Barbara de Heredia, especificamente 60m norte y 30 m oeste de parte

17  posterior de la finca la Antigua Granja en Betania frente a finca los Viquez, aplicando los

18  parametros establecidos en la Resolucion DGT-R-45-2020 de la Direccion General de

19  Tributacion.

20 O Coordenadas GSW84 Latitud 10.05716328 y Longitud -84.13769757, Jesus de

21  Santa Barbara. (Ver croquis adjunto).

22 Comuniquese.

23 ACUERDO No. 1810-2022

24  Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Marlen Alfaro Jiménez,

25 Francisco Arias Sandoval, Alvaro Morales Gonzélez; Hamlet Alb. Méndez

26 Matarrita, acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme: Aprobar

27 el Dictamen de la Comision de Obras Puablicas No. 04-COP-MSB-2022, que dice:

28 En mérito de lo expuesto de conformidad con los articulos: 11 y 169 de la

29  Constitucion Politica; 4, 13 inciso e), 17,y 71 del Cédigo Municipal; 11y 154 de

30 laLey General de la Administracion Publica, 44 de la Ley de Planificacion Urbana,
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1 Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP), Ley de
2  Construcciones, Reglamento de Construcciones INVU, Resolucion DGT-R-45-
3 2020 de la Direccion General de Tributacion, “Procedimiento para la fijaciéon del
4  canon del arrendamiento por la construccién y operacion de redes publicas de
5 telecomunicaciones y del canon por el uso de bienes de dominio publico para la
6 instalacion de la infraestructura de telecomunicaciones, publicada en el Alcance
7 N° 337 a La Gaceta N° 300 del 24/12/2020, , demas normativa y jurisprudencia
8 vinculante, se dictamina:
9 PRIMERO: Se solicita a la Administraciéon a la brevedad posible:

10 a) Criterio técnico por parte de la Unidad de Desarrollo Urbano e Ingenieria,
11  sobre lanueva propuesta presentada por UFINET CR.

12 b) Se practique avalto en los siguientes bienes de dominio puablico Municipal:
13 e Coordenadas GSW84 Latitud 10.041524 y Longitud -84.165034, distrito 02
14 San Pedro de Santa Barbara de Heredia, especificamente 60m nortey 30 m

15 oeste de parte posterior de la finca la Antigua Granja en Betania frente a

16 finca los Viquez, aplicando los parametros establecidos en la Resolucién

17 DGT-R-45-2020 de la Direccion General de Tributacion.

18 e Coordenadas GSW84 Latitud 10.05716328 y Longitud -84.13769757, JesUs

19 de Santa Barbara. (Ver croquis adjunto).

20 e Comuniquese.”

21  Sin mas asuntos que tratar y siendo las veinte horas y dieciocho minutos, el sefior

22 Presidente, Sr. Mario Camacho Mufioz, da por concluida la sesion. ---------------

23

24

25

26

27

28

29

30 Secretaria Presidente



