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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

SESION EXTRAORDINARIA NO. 35-2022
Sesion extraordinaria No. 35-2022 celebrada por el Concejo Municipal de la
Municipalidad de Santa Barbara de Heredia, el jueves 03 de febrero del dos mil
veintidos, a las dieciocho horas y treinta minutos con la Asistencia de los Regidores
Propietarios: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Alvaro Morales Gonzalez; Hamlet
Alb. Méndez Matarrita; Francisco Arias Sandoval. Los Regidores Suplentes: Vincer

Sanchez Gutiérrez; Leticia Brenes Barrantes; Ana Cristina Suarez Benavides, Eleana

Paola Saenz Salazar. Los Sindicos Propietarios; Silvia Maria Arias Salas; Ana Lorena

Ledezma Fonseca; Henry Alb. Alfaro Conejo; Brandon José Mora Carballo Marco Vinicio

Moreira Aguilar; Kattia Chaves Esquivel. Sindicos Suplentes: Jessenia P. Zarate

Hernandez; Patricia Lorena Blanco Arroyo, Laura Ma. Gonzalez Viquez, Hugo Sanchez

Solorzano. Secretaria AD_HOC del Concejo Municipal: Licda. Crisley Valverde

Villalobos. Alcalde Municipal: Licda. Eleana Viquez. Ausentes: Regidora

Propietaria: Marlen Alfaro Jiménez. Regidora Suplente: Karen Rocio Arias Salazar

Sindico Suplente: José Luis Ardon Alfaro.
APROBACION ORDEN DEL DIA

I.- Acueducto Municipal.

El Presidente del Concejo, Sr. Mario Camacho informa que, la presente Sesién
Extraordinaria no. 35-2022, fue convocada a solicitud de la Alcaldia, sin embargo, el Sr.
Alcalde a ultima hora le informé que tuvo un inconveniente que le imposibilita presentar
el tema indicado. Asi las cosas, el Sr. Presidente explica que hay dictamenes de
importancia, por lo que propone y somete a votacién del pleno, la incorporacion del tema
“Dictamenes de Comision y Mociones” al orden del dia.

ACUERDO No. 1768-2022

Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Francisco Arias Sandoval,
Alvaro Morales Gonzéalez; Hamlet Alb. Méndez Matarrita, Vincer Séanchez
Gutiérrez, acuerdan por unanimidad: aprobar el orden del dia con la inclusién del
tema “Dictamenes de Comisiéon y Mociones”.

I.- DICTAMEN DE COMISION
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A. Se conoce dictamen de la comisiéon de Asuntos Juridicos nimero 013-CAJ-MSB-
2022 que dice 4...)

La Comision de Asuntos Juridicos en uso de las facultades que le confieren los
articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, 4 inciso a), 13 inciso i) y n), 49, 153 y
siguientes del Cédigo Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo
Municipal de la Municipalidad de Santa Barbara emite el siguiente dictamen de
comisién: Esta comisién conoce el Formulario para envio de ternas para miembros
de Juntas de Educacion F-PJ-04, suscrito por el Lic. Gustavo Adolfo Acufia Arce, en
calidad de director de la Escuela Jesus, con el Visto Buenos del MSc. Elvin Jiménez
Pérez en calidad de supervisor de Educacion del Circuito 03, Direccién Regional de
Educacién de Heredia que dice; “(...) le remito propuesta de ternas para la
conformacion de la Junta de Educacién de Jesus (...)”, segin consta en la Sesion
Ordinaria numero 91-2022, celebrada el lunes 24 de enero del 2022, Articulo IV.

Lectura de Correspondencia, Punto I.

[ Terna N°1
‘ Nombre Cédula
| Sandra Maria Calvo Castro 205730178
| David Isacc Ramirez Barrientos 30415 0672
| Dana Salas Alvarado 402440025
| Terna N°2
L Nombre Cédula
Wilmer David Pineda Castillo 801110348
Geannina Maria Alvarado Carballo 401950168
| Donald Padilla Vargas 401550556 1
[ Terna N3 ]
Nombre | Cédula
Kimberly Herrera Castro | 402070964
Jorge Chavarria Segura 401800504
Luis Emilio Hidalgo Alfaro | 401940649
Terna N°4
Nombre Cédula
Luis Fernado Madrigal Avila 108890654
Karolina Alfaro Hidalgo | 111530905
Emery Steve Campos Retana | 108010113
Terna N°5
Nombre Cédula
Cristian Arrieta Murillo 114510825
Luis Diego Bogantes Morales 401390029
| Franck Gerald Hogu Vega 401800070
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RESULTANDO

PRIMERO: Esta comisién conoce el Formulario para envio de ternas para miembros

de Juntas de Educacion F-PJ-04, suscrito por el Lic. Gustavo Adolfo Acufia Arce, en

calidad de director de la Escuela Jesus, con el Visto Buenos del Ms. Elvin Jiménez

Pérez en calidad de supervisor de Educacion del Circuito 03, Direccion Regional de

Educacién de Heredia que dice; “(...) le remito propuesta de ternas para la

conformacién de la Junta de Educacion de Jesus (...)”, segun consta en la Sesion

Ordinaria numero 91-2022, celebrada el lunes 24 de enero del 2022, Articulo IV.

Lectura de Correspondencia, Punto I.

SEGUNDO: Que en la misma sesion ordinaria mediante el acuerdo N°1727-2022 se

remite a la Comision de Asuntos Juridicos para su estudio y pronunciamiento.
CONSIDERANDO

PRIMERO: Base Legal: Qué de acuerdo con el articulo 13 inciso g) son funciones

del Concejo Municipal: “Nombrar directamente, por mayoria simple y con un criterio
de equidad entre géneros, a las personas miembros de las juntas administrativas de
los centros oficiales de ensefianza y de las juntas de educacién, quienes solo podran
ser removidos por justa causa (...)".

Ademads, el ordinal 41 de la Ley N°2160, Ley Fundamental de Educacién establece
“‘En cada distrito escolar habrd una Junta de Educacion nombrada por la
Municipalidad del cantén a propuesta de los funcionarios que ejerzan la inspeccion
de las escuelas del Circuito, previa consulta con los directores, quienes a su vez
consultaran al Personal Docente de su respectiva escuela”.

SEGUNDO: De las Juntas de Educacién: Que las Juntas de Educacion estan

integradas por 5 miembros propietarios y para ser miembro se debe cumplir los
requisitos establecidos por el articulo 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP.
Conjuntamente, en el articulo 12 del mencionado reglamento, se establece: “El
Director del Centro Educativo, en coordinacibn con el personal docente y
administrativo, sera el responsable de proponer las ternas para los cinco miembros
que conformaran la Junta, procurando un proceso de consulta transparente y

participativa, asi como de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos. Lo
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anterior haciendo uso del formulario establecido para tales efectos por medio de la
Direccion de Gestién y Desarrollo Regional. El director del Centro Educativo
debera entregar la propuesta al Supervisor de Centros Educativos, quien velara
porque se haya cumplido el procedimiento establecido. Posteriormente,
corresponde al Supervisor presentar la documentacion para su tramite ante el
correspondiente Concejo Municipal”. (la negrita no es del texto original).
Ahora bien, los integrantes de las Juntas de Educacion duraran en ejercicio de sus
funciones 3 afios, con la posibilidad de ser reelectos, de forma individual o en pleno,
lo anterior segun el articulo 19 de reglamento. TERCERO: Al tenor de lo expuesto y
de conformidad con la documentacion presentada ante el Concejo Municipal, esta
Comisién analiza: a) Que el OficioF-PJ-04, suscrito por Lic. Gustavo Adolfo Acufia
Arce, en calidad de director de la escuela de Jesus cuenta con el Visto Bueno del
MSc. Elvin Jiménez Pérez supervisor de Educacion del Circuito 03, Direccion
Regional de Educacion de Heredia. b) Que el Lic. Acufa, director del Centro
educativo declar6 Bajo Fe de Juramento que, no tiene grado de parentesco por
afinidad o consanguinidad hasta tercer grado inclusive, con ninguno de los
postulantes indicados en cada buna de las ternas. ¢) Que se aportd copia del Libro
de Actas de Reuniones de Personal, a folios nimero 119 y 120, Acta Ordinaria 02-
2022, segun se indica en el ADDENDUM 01-2022, el 12 de enero del 2022 a las 10
horas, se present6 la renuncia de forma unanime e irrevocable de la Junta de
Educacién en Pleno. d) Que, por cada postulante se adjunta la siguiente
documentacién: cédula de identidad, hoja de delincuencia y hoja de vida. e) Que de
acuerdo con la fecha de recepcion la documentacién indicada, esta se encuentra
vigente y legible.
Asi las cosas, esta comision considera oportuno aprobar el nombramiento de la
persona gue encabeza cada la terna para conformar debidamente la Junta de
Educacion de la Escuela Jesus.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11y 169 de la
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Constitucién Politica; 11 de la Ley General de la Administracién Publica y 2, 13
inciso g), y concordantes del Cédigo Municipal. SE RESUELVE:
PRIMERO: aprobar el nombramiento de la persona que encabeza cada la terna,
para conformar la Junta de Educacion de la Escuela Jesus.

- Sra. Sandra Maria Calvo Castro cédula 205730178

- Sr. Wilmer David Pineda Castillo cédula 801110348

- Sra. Kymberly Herrera Castro cédula 402070964

- Sr. Luis Fernandez Madrigal Avila cédula 108890654

- Sr. Cristian Arrieta Murillo cédula 114510825
SEGUNDO: Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el
presente acuerdo y convocar a las personas elegidas, para su debida juramentacion
ante este Concejo el rpoximo lunes 7 de frebrero del afio en curso.
Dado en Santa Barbara, al ser las diecisiete horas con cuarenta minutos del tres de
febrero del dos mil veintidos.
ACUERDO No. 1769-2022
Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Francisco Arias
Sandoval, Alvaro Morales Gonzélez; Hamlet Alb. Méndez Matarrita, Vincer
Sanchez Gutiérrez, acuerdan por unanimidad y en firme: Aprobar el Dictamen
de la Comision de Asuntos Juridicos No.013-CAJ-MSB-2022, a saber: En mérito
de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11 y 169 de la Constitucidon
Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Puablicay 2, 13 inciso g), y
concordantes del Cédigo Municipal. SE RESUELVE:
PRIMERO: aprobar el nombramiento de la persona que encabeza cada la terna,
para conformar la Junta de Educacion de la Escuela JesUs.

- Sra. Sandra Maria Calvo Castro cédula 205730178

- Sr. Wilmer David Pineda Castillo cédula 801110348

- Sra. Kymberly Herrera Castro cédula 402070964

- Sr. Luis Fernandez Madrigal Avila cédula 108890654

- Sr. Cristian Arrieta Murillo cédula 114510825
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SEGUNDO: Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el
presente acuerdo y convocar a las personas elegidas, para su debida
juramentacion ante este Concejo el proximo lunes 7 de febrero del afio en
curso.

B. Se conoce el dictamen de la Comision de Asuntos Juridicos No. 014-CAJ-MSB-2022
que dice “(...)

La Comision de Asuntos Juridicos en uso de las facultades que le confieren los
articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica, 4, 13, 44 y 49 del Codigo Municipal y
36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa
Barbara emite el siguiente dictamen de comision:

Esta comisién conoce el OFICIO OAMSB-048-2022, suscrito por el Sr. Alcalde
Municipal, Ing. Victor Hidalgo que traslada el “CONVENIO PARA EL SERVICIO DE
RECOLECCION Y TRAMITE DE DEPOSITOS ESPECIALES”, segiin como consta en
la sesion ordinaria 92-2021 celebrada el lunes 31 de enero, Lectura de
Correspondencia.

RESULTANDO

PRIMERO: Esta comisién conoce el OFICIO OAMSB-048-2022, suscrito por el Sr.
Alcalde Municipal, Ing. Victor Hidalgo que traslada el “CONVENIO PARA EL SERVICIO
DE RECOLECCION Y TRAMITE DE DEPOSITOS ESPECIALES”, segiin como consta
en la sesidon ordinaria 92-2021 celebrada el lunes 31 de enero, Lectura de
Correspondencia.

SEGUNDO: Que en la misma el Concejo Municipal mediante el acuerdo N°1734-
2022, acuerdan por unanimidad trasladar a la Comisién de Asuntos Juridicos para su
revision y debido pronunciamiento el convenio supra.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Sobre la competencia de las municipalidades para suscribir convenios:

Nuestra Constitucién Politica, en sus articulos 169y 170, establece el régimen municipal
como una modalidad de descentralizacion territorial, otorgando a las corporaciones
municipales un caracter autbnomo para la administracién de los intereses y servicios

locales. Se trata, en los términos de la Sala Constitucional, de “entidades territoriales de
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naturaleza corporativa y publica no estatal, dotadas de independencia en materia de
gobierno y funcionamiento” (Sala Constitucional. Voto N° 5445-99 de 14 de julio de
1999). Es entonces, desde una Optica constitucional que la Municipalidad como entidad
juridica goza de plena capacidad para gestionar y promover las actuaciones necesarias
para el cumplimiento de sus fines, dado su caracter autbnomo. No obstante, lo anterior,
su actuacioén debe enmarcarse dentro ordenamiento juridico y debe estar en armonia
con la satisfaccion de los intereses del cantén.

Ahora bien, a nivel legal, mediante la Ley 7794 se acogen los principios descritos en los
articulos 169 y 17 de nuestra Constitucion conceptualizando a la municipalidad como
una entidad publica, territorial, autbnoma y de base corporativa, siendo elementos
propios de la misma la poblacion, el territorio y su respectivo gobierno -articulos 1, 2, 3
y 4 del Codigo Municipal.

Asimismo, la Contraloria General de la Republica los reconoce como un medio a través
del cual una entidad puede suplir necesidades de distinta indole, que de otra forma no
pueden ser satisfechas por ella misma. Al respecto, dicho érgano Contralor ha apuntado,
refiriéndose a los convenios de cooperacién, lo siguiente: “(...) Los Convenios de
Cooperacion Interinstitucional son aquellos acuerdos suscritos entre dos 0 mas entes
publicos, con miras a lograr una interrelacion que se traducira en ultima instancia en un
mejoramiento en la calidad y eficiencia de la prestacion del servicio publico,
concretizados a través de relaciones de colaboracién y cooperacion, en la que ambas
partes intervienen en una situacion de igualdad, puesto que no se justifica una situaciéon
de privilegio de una entidad frente a la otra. En este sentido, las partes deben plantear
los objetivos conjuntos como los beneficios que conllevara la suscripcion del convenio
a favor del interés publico, no sin antes sefialar el fundamento legal con que cuentan
para la formalizacién del mismo. Lo anterior, por cuanto si bien es cierto, los convenios
de cooperacién se encuentran excluidos de observar los procedimientos de contratacién
administrativa, no implica que las administraciones no deban actuar dentro del marco
de su competencia, previa verificacion de una norma legal expresa que las autorice para

ello, todo de acuerdo con el principio de legalidad, consagrado en los numerales 11 de
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la Constitucion Politica y 11 de la Ley de Administracion Publica...” (Contraloria General
de la Republica, Oficio N° 01655 del 14 de febrero del 2005).
SEGUNDO: SOBRE EL CONVENIO:

Este documento constituye el contrato oficial del Banco de Costa Rica para la utilizacion del servicio de
Recoleccion y Tramite de Depdsitos Especiales, el cual se regird por las clausulas que fueron debidamente
aprobadas y consentidas con alcances generales por la Gerencia General mediante resolucion de las diez
horas del nueve de noviembre del dos mil doce, que se incorpora como anexo; acto mediante el que, se
expresa el consentimiento requerido para efectos de lo que disponen los articulos 1007 y 1008 del Cédigo
Civil, y en armonia con lo que a su vez prevé el ordinal 411 del Cddigo de Comercio. Integran este

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10 documento las demas disposiciones del Codige de Comercio y el Cédigo Civil, la Ley Organica del Sistema
11 Bancario Nacional, la Ley Orgéanica del Banco Central de Costa Rica, asi como las disposiciones
reglamentarias del Banco. En solicitud de este servicio comparece el sefior VICTOR HIDALGO SOLIS,
12 cédula 4-190-646, mayor, casado, Ingeniero Civil, vecino de Santa Barbara de Heredia, portador de la
13 cédula de identidad nimero en mi condicion de ALCALDE MUNICIPAL, en adelante para efectos de este
contrate denominado "LA MUNICIPALIDAD" o “El cliente" quien manifiesta que acepta todas las

14 regulaciones y las siguientes clausulas que rigen para el mismo conforme lo ha establecido el Banco:

15

16 CLAUSULAS CONTRACTUALES:

17 PRIMERA: El Sewvicio de Recoleccion de Depésitos para su aplicacion en cuenta corriente consiste en el

18 compromiso que asume el Banco de Costa Rica ante el Cliente, de recoger por sus propios medics, ¢ a
través de una empresa privada de transporte de valores (en adelante identificada como el Porteador) ya sea

19 contratada por el cliente o que el Banco le asigne el servicio, un nimero determinado de bolsas de seguridad

20 que contendrén los depositos que éste desee tramitar en su cuenta corriente, con el objeto de trasladarios
bajo su responsabilidad y custodia a las oficinas donde seran contabilizados dentro del plazo de 24 horas

21 habiles .

22 SEGUNDA: El cliente declara conocer que este servicio esta considerado como un servicio de confianza que

23 se brinda exclusivamente a aquellos clientes que retinan un perfil especifico, hayan demostrado una

experiencia satisfactoria en el manejo de su cuenta corriente, y reflejen un volumen considerable de
24 transacciones y saldos promedio tales, que permitan justificar la necesidad del mismo. Por lo tanto acepta
que es su deber mantener durante todo el tiempo, un eficiente y estricto sistema de control

25 Interno, que garantice el correcto cumplimiento de las obligaciones a su cargo, sobre todo aquellas
26 relacionadas con el envio de los depdsitos.

27

28

29

30
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TERCERA: El Banco aprobara este servicio especial al Cuentacorrentista por medic de los funcionarios con
atribuciones de acuerdo con la normativa intema, La formalizacidn del acuerdo con el otorgamiento del
senvicio seré mediante la suscripcion del presente contrato entre el Banco y el Cuentacorrentista,

CUARTA: El servicio es Unico y exclusivo para depositos en Cuenta Corrlente y de enviarse otra clase de
operaciones daberd estar indicada en este confrato. El Cuentacorrentista solo podra inclulr aquelios
depdsitos, de las cuentas que hayan sido aulorizadas e indicadas en este contrato. Por o anterior, el Banco
se reserva el derecho de devolver aquellas trangacciones que no cumpkan con ko indicado,

QUINTA: El Cuentacorrentista se compromete a hacer uso del servicio mediante bolsas especiales
suministradas por el Perteador o el Banco, en las cuales, intreducird los valores del caso, las boletas de
depdsitos y las férmulas denominadas *Control de Depdsito” que seran suministradas por el Banco; ademas,
debera cerrar dichas bolsas con un sello de saguridad numerado (marchamo de identificacion) proporcionado
por el Banco o el porteador. En e caso de que el cliente desee utilizar bolsa plastica de seguridad, el cliente
asumird el costo de las mismas el cual serd rebajado de la cuenta que el cliente indique, los primeres dias
del mes conjuntamente con e costo de transporte.

SEXTA: El clienfe se obliga a reintegrar al Banco las bolsas de seguridad al finalizar el contrato o
suspenderse el servicio, indistintamente si las recibié de éste o de la empresa transportadera de valores,
debiendo asumir su costo si las mismas hubieren sido objeto de destruccion, deterioro, o pérdida. Asimismo
el clente debera mantener un control del consecutivo de las bolsas de seguridad que se le entreguen de
manera que sl anula alguna bolsa mantenga la misma en cusiedia por un periode minimo de 3 meses.
SETIMA: El cliente estd en la obligacién de preparar sus depdsitos, llenar la boleta respectiva, la formula de
Control de Depbsitos, la Planika de Conduccién de Efectivo y valores, asl como de anotar el cédigo que el
Banco le asigne como cliente en los formularios suministrados por el Banco o el porteador, ademas le
correspondera introducir el efectivo o los valores a depositar los cuales deberan estar debidamente
ordenados, clasificados y empacados individualmente y todos ellos dentro del bolso o bolsa principal,
anotados obligatoriamente en la férmula de “Detalle y control de depésitos”, De acuerdo a lo que el Banco
solicita, consignando qué se incluye en cada una de [as bolsas de seguridad, conforme se establece en el
Articulo 329 del Cédigo de Comercio).

OCTAVA: El Cuentacorrentista deberd: A. Anotar clara y correctamente al reverso de la formula de depésito,
el detalle correspondiente del monto enviado, a saber, cantidad en colones de los billetes de ¢ 50.000
(Cincuenta mil), $20.000 (Veinte Mil), ¢ 10.000,00 (Diez mil colones), ¢ 5.000 (Cinco mil colones), ¢2.000
(Dos mil colones), ¢ 1,000,00 (Mi colones), etcétera. Asimismo, el detalle de la moneda fraccionaria. B.
Venficar que todos los cheques estén correctamente endosados, debéendo indicar el nombre y nimero de ks
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recbidos en tales depdsitos estardn sujetos a los plazos de congelamiento estableciios en la Cémara de
Compensacion.

DECIMA SEXTA: Si a pesar de mantenerse la integridad de la bolsa y su marchamo, a la hora de hacer ol
recuento del dinero contenido en la misma, se encontrara alguna diferencia faltante o sobrante, el Banco
queda autorizado para haoer los débitos y créditos para el ajuste, o blen, no dara curso al depdsito, en cuyo
caso avisara de inmediato al Cuentacorrentista.

DECIMA SETIMA: En la cléusula 41 del CONTRATO PARA EL SERVICIO DE CUENTA CORRIENTE, se
Indica: "El cuentacorrentista declara conocer y acepta que el Banco podra proceder a reversar o debitar ain
sin su sutorizacidn expresa, cualquier deposito manifiestamente errdneo que hubiere sido realizado a su
cuenta, con la Gnica obligacidn de informarie dentro de los tres dias posteriores, la causa, el monto asi como
cualquier otro detalle respecto del mismo.”

DECIMA OCTAVA: Las partes declaran conocer y aceptar, para todos los efectos legales, judiciales y
administrativos, que las bolsas de seguridad que contienen los depésitos se registraréin en la fecha en que
sean ablertas por los funcionarios de la Oficna Encargada y el Banco los dard por acepiado una vez que ios
funcionarios de la misma confirmen su veracidad, imprimirén su sello, validacidn y firma en los tantos de la
férmula de depdsitos. Su contenido se contabilizara provisionalmente en esa fecha, salvo en lo que atafie a
aquelos depdsitos que involucren cheques o valores, los cudles se considerardn en gestion de cobro y serén
acreditados hasta una vez que sean cancelados a satisfaccion del Banco. En todo caso, los depdsitos que
so hagan mediante cheques quodardn sujetos al plazo de congelamiento establecido por El Sistema
Interbancario de Negociacidn y Pagos Electronicos del Banco Central de Costa Rica (SINPE). Los depisitos
que se realice con moneda fraccionaria quedaran sujetos al conteo final de los mismos, en & entendido que
por 3 naturaleza del tramite el proceso es mas lento. Para todos los efectos legales, el recuento que hiciese
ol Banco del contenido de las bolsas conforme a los términos de este contrato, es el que se tendrd como
ciorto y efectivo. De tal forma, cualquier diferencia entre el dinero y &f contenido e indicado en la boleta, o
asumird el Cuentacorrentista,

DECIMA NOVENA: El Banco no asume responsabllidad alguna por atrasos en la contabilzacidn, debido
a errores ¢ inexactitudes en los depdsilos atribuibles al Cuentacorrentista. Tampoco le es imputable
responsabilidad por los contratiempos ajencs a su voluntad que sean fortuitos o de fuerza mayor.
VIGESIMA: En el evento de que alguna o la totalidad de las bolsas que conforman el envio fuera extraviada
0 sustraida durante el proceso de transporte que estuviere llevando a cabo el Banco, previa declaracidn
fiel de su contenido por parte del diente dentro de los procedimientos que al efecto estuvieren establecidos
y verificados, el Banco asumiré directamente la responsabilidad reintegrando las sumas que finalmente se

Pigina 4 de 10
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3 asiablazcan como monto efective del daflo resulante, Con ef propdsito de paders sgquilalivameis e
4 dafio, el clents asume la obligackin de girar o hacer girar la confracrdan de pago de los tiuls qua
asfirvieran involucrados en el depdeity falide de modo que los monios en ellos represeniedos no
> constituyan parie de la lssibn redamada
6 VIGESIMA PRIMERA: En &l evento de que slguna o la lolaldad de las bolsas que conforman el envio
7 fuars extraviads, sustraida o alberada duranie el proceso de ransporie que estusiers levando a caba ma
8 empresa transporiadors contratada por el chents, & Banco no asumird ninguna responsabilidad, por o
9 cual da por conclulde el tramife con el sl hecha de informar al chante sobre b situacion detectada.
VIGESIMA SEGUNDA: Segin se esiablece en cléusula 59 CONTRATO PARA EL SERVICIO DE
10 CUENTA CORRIENTE El Baneo remitird periddicamente al cusntacarrentista un estado da |a cuenta que
11 contendrd los movimientos efecluados en |2 misma, Cuando of cants estivisra afilado & medios
12 alectronicos, el eslado le serd remitide preferiblements por esta via o en su defiecto, por & medin que este
13 hubiere sefialado. Este reporte datallard enire olros posibles mevimientos, los cheques contabilizades,
14 notas de débito y crédito, traneacciones efectuadas en cajero awlomalico, Bancatal, Bancobor.com, o
15 cuakyuiar ofro medio elecindnico y ransacciones realizadas con ka Tarjeta BCR DEBITO a la fecha de core,
tanta dentro del temtons naclonal como mnbemacional, segin sea o caso. Este estade de cuenta deberd
16 sar examinado por el cuentacomantisla, quien podrd objetaro y se cbliga a manifestar a la mayor brevedad
17 posile y por escrito |ss objeciones que tuviere. Bl Banco no agurird ninguna respensabilidad por:
18 1. Losarmones que pudieren existr y no se e hubleren reparlads derra de los sesenta dias naturales
19 daspués da enviado el estads respeciiva,
2. Por aguellos que no fueren reporados por los medios que e Banco estime procedantes para
20 ramitir dicho detalle;
21 3. Porcualquler otra clase de ermores onginados en causas imputables al cuemacomantisia,
22 Por lo artarior y en concordancia con el proceso de envio v irimite, o cliente se obliga a verificar sus
23 movimienics en al tiempo amiba indicada (panta 1) y hacer el reclamo respectva ante el BOR
VIGESIMA TERCERA: El Banco o el Cueniacomentista, por medio de su representante pueden
24 suspender este contrato sin responsabdidad alguna de su parle, cuands lo considers necasario en
25 resquardc de us Inlereses, sin que pusda slegar derecho adquiido de ninguna espaci. El
26 Cuantacormentista deberd devalver les bolaes, marchamos y lormidarios suministrades por o Porteador o
27 al Banco dentro de |as veinticualro horas posteriones a haberse comunicads & Suspension del sarvicio,
28
29

30
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VIGESIMA CUARTA: Cualquier cambio en las condiciones que desee hacer el Cuentacorrentista deberd
notificarie por escrito al Banco, para su aceptacién previa, en el entendido de que aceptar o no dicho
cambio queda a julcio exclusivo dal Banco.

El cliente declara que la cuenta que se ulllizaré para este servicio sera Ia 36377-9 en colones.

VIGESIMA QUINTA: En cuakquier momento, cuakuiera de kas partes podra dar por terminado el contrato,

siempra y cuando ko notfique 8 |8 otra en forma escrita con al menos quince dias de anficipacion

Independientemente de cual de las partes tome tal decisidn, deberan quedar debidamente canceladas por

parte del cliente, las comisiones y costos que astuvieren pendientes de pago.

VIGESIMA SEXTA: Serén contempladas como causas para dar por terminada en cualquier momento la

refacidn, sin responsabilidad de cualquiera de las partes que la invogue, y ein necesidad de requerimientos

previos, los sigulentes supuesios:

» Cuando cualquiera de las partes Incurriere en incumplmiento de las disposiciones estipuladas en of
contrato o an kas normas que lo regulen

« Cuando se constatare que las condiciones minimas de seguridad exigikdas para el servicio se hubleren
desmejorado.

« Cuando concurra caso fortulto, fuerza mayor © hacho de un tercero que haga riesgosa la actividad,

+ Cuando el Banco tenga noticias de acciones del clente que a su criterio, pengan en duda ia seguridad
del servicio,

« Por cusiquier ctra causa que objetivamente considerada, haga la continuacidn del servicio.
inconveniente, onerosa, poco rentable o kesiva.

+ Cuando el cliente sin razén justificada, omda brindar los datos necesanios para manlener aclualizados
SUS regisiros,

+ Cuando no se cancelaran los Costos por Tarffas y Comisiones de los Serviclos conforme s2 ha
dispuestio en ta contrataciin,

+ Cuando ocurra el fallecimiento o fuere declarada judicialmente por sentencia firme ka incapacidad del
cliente persona fisica.

+ Cuando la persona juridica se disolviere por cualquier causa, fuera declarado en quiebra, o se acoglera
a las diligencias de Adminstracidn y Reorganizacidn por Inteevencidn Judicial o a cualquier otro
proceso concursal, venciere su plazo gocial, o el de la vigencia de sus representantes, apoderados o
mandatarios sin que s¢ haya ampliado & plazo de eslos pombramientos o se hayan nombrado otros
apoderados,
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« Cuando el cllente no acepte las nuevas condiciones de prestacion del servicio conforme las facullades
otorgadas al Banco para variario.
VIGESIMA SETIMA: Las comisiones que el Banco cobrard por este servicko saran las estableckias en el
Reglamento de Tarifas y Condiclones para los Servicios del Banco de Costa Rica y podran ser ajustadas
conforme las varlaciones que se Infroduzcan en el mismo, quedando el Banco aulorzado a cargar
automaticamente el importe correspondiente en cualquiera de las cuentas del chente, prefericlemente en
la que éste indique. La tarifa respectiva serd cobrada por periodos vencidos y se aplicara durante los
primeros dias habiles de cada mes postarior 8l servicio.  El clients autoriza expresamente al Banco para
que debite de cualquiers de sus cuantas jos montos de las comisiones y tarifas que este haya establecido
con motivo de este servicio. En el caso de que el Cliente no disponga de fondos suficientes para efeciuar
al débito en ninguna de sus cuentas, el Banco suspendera la prestacidn del servicio sin ninguna
responsabdidad
VIGESIMA OCTAVA: El titular de este servicio acepta y da su consentimiento en forma expresa para que
todos los datos personales gue ha suministrado directa o indirectamente para la contratacion del mismo,
asi como aguellos a los que el Banco llegue a tener acceso para su implementacidn tales como consultas,
operaciones, transacciones, contratacion de productos y servicios, proecesos administrativos o udiciales,
sean almacenados en los sistemas o bases de datos del Conglomarado BCR conformado por el Banco de
Costa Rica y sus Subsidiarias, declarando conocer y acaptar: a) que los mismos seran utlizados con el fin
de segur manteniendo y gestionando la relacion contractual establecida en virtud del presente contrato;
b) que dichos datos puedan ser dilzados a efecto de darle a conocer y ofrecerie cualquiera de los servicios
financieros y afines a ks actividades desarrclladas por dicho Conglomerado, ¢) que su informacién
personal reflacionada con cualquiera de estos servicios podrd ser suministrada y compartida con otras
bases de datos autorizadas y reguladas por la Superinfendencia General de Entidades Financieras,
Superintendencia General de Valores, Superintendencia de Pensiones. Superintendencia General de
Seguros, o el Consejo Nacional de Supervision del Sisterna Financiero, Finalmente manifiesta haber sido
advertido y conocer de su derecho de acceso y rectficaciin respecto de sus datos personales en los
teminos previstos en ia Ley de Proteccion de ia Persona frente al Trataméento de sus Datos Personales
No.B9EB, ¥y que puede eercitar estos derechos por escrito mediante carta acompanada de copa del
documento de identidad y dirigida a la oficina del Banco de Ceosla Rica méas cercana,
VIGESIMA NOVENA: El cliente declara conocer que las entidades financieras conforme a ko que establece
la Ley Sobre Estupefscientes, Sustancias Psicotropicas, Drogas de Uso no Autorizado, Aclividedes
Conexas, Legitimacion de Capitales y Financiamiento al Terrorismo, y |a normativa que la complementa,
PaAgina 7 de 10
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astan an la abligacidn da mantanar actializada ks informacidn de sie diantee, par o que periddicamanta
ke requerird presentarse a actualizar sus datos, De igual forma deciara conocer y acepla, que cuando se
i dirlja algln requerimiento para estos fines, estard en el deber de suministrar dentro del plazo que se le
olorgard al efecto, foda la informacidn que le fuere requerida, y que ante su incumplimiento, of Banco podra
nvecar una causa de lerminacion anticipada del contrato, b que implicard poner fin al negecio © senvicio,
Sin peduicio de lo anterlor, &l cliente en forma expresa autoriza al Banco para que en su nombre y
fepresentacion pueda solicitar la informacion personal que sea necesaria para aclualizar sus datos,
requiréndola a cualquier base de datos pibica o privada nacional o extranjera, a cuakwier olra entidad
financiera, a cualquier oficina, drgano o ente de la administracion pablica, o a cualquier sujeto pdblico o
pavado a quien éste se la hubiere suministrado. Esta autorzacion implica un relevo del deber de
confidencialidad que pueda caberle al depositario de fa informaciin conforme aqui lo declara y acepta el
cliente, relevandolo de toda responsabilidad por el suministro que realice de sus datos a solicitud del Banco
de Costa Rica.
TRIGESIMA: Los servicios bancarios deben estar sometidos a procedimientos dindmicos, sujetos 8
constante innovacdn y mejora, que exigen de ajusles lanto para su subsistencia como para el
aprovechamiento de nuevas lecnokgias asi come para dotarkes de seguridades adicionales, En virtud de
lo anterior, el Banco queda facultado para revisar y sjustar las condiciones de prestacion de ks senicics,
y los montos de las tarfas cuando se haga necesaria alguna modificacidn en las politicas o regulaciones
Internas. Cuando ocurra alguno de estos cambios, el Banco se obliga  hacerlo del conocimiento del ciente
por la via que éste haya elegido &l efeclo con quince dias hbiles de anticipacion & su enfrada en vigencia,
para que manifieste si las acepla o no. El cliente declara conocer y acepla que si vencido este plazo él no
enviare comunicacidn alguna, el Banco pedré asumir su silencio como una manifestacidn de conformidad,
sin peruicio de que en cualquier momento pueda invocar fa terminacion anticipada y voluntaria del
conlrato.
TRIGESIMA PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES: Las partes convienen y exprasamente aceptan
que
« Este servicio se halla regulado de conformidad con ias disposicionas de los Reglamentos (Reglamanto
de Tarifas y Condiciones para los Servicios del Banco de Costa Rica, Raglamento para el tramite de
Reclamos Administratvos en el Conglomerado BCR, Reglamento del Servicio de Recolaccion y
Tramite de Depésitos en Cuenta Corriente) las cuales son parte integral de esta coniratacion. Las
condiciones para su aperura, funcionamiento y operacion serdn las que alll se establezcan, y las
vanaciones que en ellos se introduzcan, serén apicables al mismo desde e momento en que entren
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on vigencia. En armonia con lo anterior, of Banco se compromete a entregar al cliente a través del
medio que él hubiere elegido, copia todos los reglamentos asocados al servicio, y comunicarie
oportunamente conforme aqul se establece, las vanaciones que a los mismos se realicen.

El clente se cbliga a registrar ante el Banco la direccién © medio, preferibiemente electrénico, donde
atender comunicaciones, y queda obligado a notificar cualquier cambio de éstos cada vez que se
produzca. Cualquier comunicacion que se le envie a la direccidn o medio que esté regstrado en el
Banco, se reputard recida por el cliente, aun cuando por deficiencia o error de éste al registrarios, o
por haberlos cambiado sin notificarie al Banco, no le fuera efectivamente entregada.

El prasente contrato se celebra en consideracidn a las condiclones y cualidades de las partes y en
consacuencia, ninguna de ellas podrd cederlo total o parcalmente o hacerse sustituir por terceros en
ol ejercicio de los derechos o en el cumplimiento de las obligaciones que en él constan, sin previa
autorizacion escrita de la otra.

La Informacidn que ¢l Banco reciba del cliente y aquela que llegue a obtener como consecuencia de
este contrato, deberd mantenerse bajo la més estricta confidencialidad, y en consecuencia, no podré
ser divulgada ni total ni parciaimente a ningdn tercero no autorizado por su titular. Dicha Informacion
serd ralada con absoluta reserva y solo podré ser empleada para los fines expresamente autorizados
por el cliente. El Banco serd solidariamente responsable con sus funcionarios empleados o agentes,
por la divuigacidn no autorizada asi como de las consecuencias que puedan derivarse de la utilizacion
indebida o abusiva de esta Informacidn. No constituird ningln quebranto a esta obligacion, el
suministro de informacion que el Banco tuviere que hacer a requerimiento o mandato de autoridades
competentes.

En lo no previsto en este contrato se aplicardn, segin la escala jerérquica de las fuentes, las
disposiciones y cuerpos normativos citados en i introduccion con sus modificaciones y reformas en
cada caso, las cuales se tendran por incorporadas &l mismo sin necesidad de que se modfique en
cada ocasion.

Para la inferpretacidn y cumplimiento del presento contrato, asi como para cualquier accidn judicial y
extrajudicial que se derive del mismo, las partes se someten a la Legislacion Costarricense,

Los reclamos administrativos presentados ante el Banco por el tiular de este servicio, y relacionados
con la ejecucidn del presente contrato, serdn tramitados y se resolverdn con apego al Reglamento
para el Tramite de Reclamos Admistrativos del Banco de Costa Rica. Las responsabiidades si las
hubiere, se determinaran con arreglo a la letra del contrato © a lo que disponga el Ordenamiento
Juridico vigente.
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DEPOSITOS ESPECIALES

+ Cuakquier suma que adeudara el cliente al Banco con motivo de la prestacion de este servicio y al
finalizar ¢ mismo, podra ser compensada por éste con débito a cualquiera de las cuentas a nombre
ded cliente o cual este autoriza en forma expresa; aceplando ademas que ks saidos que reporie el
Banco en su registros electrnicos o fisicos referidos a dicho servicio, son los reales y efectivos, por lo
que el documento que asi lo consigne y la suma que refleje, es demosirativo del sakdo que &l es en
deberle a la Institucion, documento que & acepla y reconoce para lodos los efeclos legales,
administrativos y judciales

Los eslentos contables, las bitdcoras, los estados de cuents, los nimeros de autorzacion, las fichas,
11 ragistros o documentos que se genaren con moltivo de la prestacidn del servicio asl como las demas
constancias documentales dervadas del mismo, mientras no sean desacreditados, haran plena prueba
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. de la existencia y vaidez de las transacciones y operaciones realzadas a fravés de los servicios

13 contratados,

14 o Las partes reciprocamente se aulorizan para que cualquiera de efas sin necesidad de sutorizacin

15 previa de ka ofra (s), comparezca ante Nolario Publico a dotar el conlrato con la razdn de fecha clerta.

16 TRIGESIMA SEGUNDA: Para todos los efectos de este contrato, el cliente sefiala como medio para recioir
comunicaciones e informaciones refacionadas con este contrato, los comeos electrdnicos

17 alcaldefiisantabarbara go.f y lesoreriafiisantabarbara.qo.or.

18 Asimismo, de conformidad con la Ley de Notficaciones Judiciales seftala como domicilo para recibir

19 not¥icaciones udiciales en caso de incumplimiento la Municipalidad de Santa Barbara de Heredia.

20 El Banco por su parte sedalta como domicilio el establecido en el articulo 5 de la Ley Orgénica del Sistema
Bancarlo Nacional.

21 TRIGESIMA TERCERA; I Cliente manifiesta que ha sido informado do manera clara, veraz, oportuna y

22 suliciente sobre las particularidades de este serviclo, que ha recibido copia de toda I8 nomativa

23 reglamentaria del Banco asociada 8 &, que con esa informackin, conscientamente ha aceptado las

24 condicienes de esta contratackin, asumlando sus deberas y obligaciones frente al Banco, en sefial de lo
cual fima este contrato en la cludad de ales______ horas del dia

25 del mes de__ del a0 20__

26

27 P/ CLIENTE

28

29
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TERCERO: Que esta comision analiza: a) de acuerdo con los articulos 4 inciso f), 9, 13
inciso e) y 71 del CAdigo Municipal, las corporaciones municipales estan facultadas para
suscribir convenios, a efecto de facilitar la consecucion y el cumplimiento de sus fines.
b) No obstante, es importante recordar que es el Concejo quien los “celebra” sélo en el
sentido de que los acuerda, pues la firma del mismo corresponde al alcalde, por ser el
gue tiene representacion legal de la municipalidad. (Articulo 17 inciso n). c) que de
conformidad con el principio de legalidad, bajo la 6ptica de que los entes y los 6rganos
publicos sélo pueden realizar los actos que estan previamente autorizados por el
ordenamiento juridico — todo lo que no esta permitido esta prohibido — y siendo que
mediante el “CONVENIO PARA EL SERVICIO DE RECOLECCION Y TRAMITE DE
DEPOSITOS ESPECIALES’, cuyo objeto es; el Servicio de Recoleccién de Depositos,
compromiso que asume el Banco de Costa Rica ante la Municipalidad, de recoger por
sus propios medios o0 a través de una empresa privada de transporte de valores, un
numero determinado de bolsas de seguridad que contendran los depésitos que este
desee tramitar en su cuenta corriente , no se evidencian violaciones al ordenamiento
juridico, esta Comisién recomienda la aprobacién del Convenio, demas se cumple con
la advertencia realizada por la Auditoria Municipal sobre el actual manejo de los
depdsitos municipales ante el Banco.

POR TANTO, ESTA COMISION DICTAMINA

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11y 169 de la

Constitucién Politica; 4 b), 13 incisos b) y 109 del Codigo Municipal; se resuelve:
PRIMERO: Se autorice al Sr. Alcalde Municipal, Ing. Victor Hidalgo Solis para que
proceda con la firma “CONVENIO PARA EL SERVICIO DE RECOLECCION Y
TRAMITE DE DEPOSITOS ESPECIALES”, del cuyo objeto es; el Servicio de
Recoleccién de Depésitos, compromiso que asume el Banco de Costa Rica ante la
Municipalidad, de recoger por sus propios medios o a través de una empresa privada
de transporte de valores, un numero determinado de bolsas de seguridad que
contendran los depdsitos que este municipio desee tramitar en la cuenta corriente.
SEGUNDO: Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el presente

acuerdo a la Alcaldia Municipal.
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ACUERDO No. 1770-2022

Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Francisco Arias Sandoval,
Alvaro Morales Gonzélez; Hamlet Alb. Méndez Matarrita, Vincer Sanchez
Gutiérrez, acuerdan por unanimidad y en firme: Aprobar el Dictamen de la
Comisién de Asuntos Juridicos No.014-CAJ-MSB-2022, a saber

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11y 169 de la
Constitucion Politica; 4 b), 13 incisos b) y 109 del C4digo Municipal; se

resuelve:

PRIMERO: Se autorice al Sr. Alcalde Municipal, Ing. Victor Hidalgo Solis para que
proceda con la firma “CONVENIO PARA EL SERVICIO DE RECOLECCION Y
TRAMITE DE DEPOSITOS ESPECIALES”, del cuyo objeto es; el Servicio de
Recoleccion de Depd6sitos, compromiso que asume el Banco de Costa Rica ante
la Municipalidad, de recoger por sus propios medios o0 a través de una empresa
privada de transporte de valores, un niumero determinado de bolsas de seguridad
gue contendran los depdsitos que este municipio desee tramitar en la cuenta
corriente.

SEGUNDO: Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el
presente acuerdo a la Alcaldia Municipal.

C. Se conoce dictamen de la comision de Hacienda y Presupuesto nimero 007-CHP-
MSB-2022, que dice “(...) La Comision de Hacienda y Presupuesto en uso de las
facultades que le confieren los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, 4, 13, 44
y 49 del Cadigo Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de
la Municipalidad de Santa Barbara emite el siguiente dictamen de comisién:

ASUNTO: AJUSTE SALARIAL POR IPC

RESULTANDO

PRIMERO: Que este érgano conoci6 en la correspondencia de la Sesién Ordinaria
82-2021, el oficio OAMSB-656-2021 del 15 de noviembre del 2021, suscrito por la
Alcaldia Municipal solicitando la aplicacion del Ajuste Salarial por concepto de indice
de Precios al Consumidor y, mediante acuerdo municipal No. ACUERDO No. 1579-

2021 que dice: “Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Vincer
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Sanchez Gutiérrez; Alvaro Morales Gonzalez; Hamlet Alb. Méndez Matarrita,
Francisco Arias, Sandoval, acuerdan por unanimidad: Trasladar a la Comision (...), el
oficio No. OAMSB-656-2021 relacionado con la propuesta presentada por la ANEP
para el aumento salarial para los funcionarios de la Municipalidad. Asimismo, solicitar
criterio al Auditor Interno a.i.”.

SEGUNDO: Que mediante oficio SCMSB-0421-2021 de fecha 16 de noviembre 2021
con numero de ingreso (NI: 33916-2021) fue solicitada audiencia por el Concejo

Municipal y la Alcaldia ante el Area De Fiscalizacion Para El Desarrollo Local de la

O 00 N O u b W N B

Contraloria General de la Republica para tratar todas las interrogantes de este

=
o

gobierno local en relacién con la aplicacion del ajuste salarial por IPC de los periodos
11 2021y 2022, segun oficio OAMSB-565-2021 del 15 de noviembre del 2021, conocido
12 en la Sesion Ordinaria 82-2021 y enviado para su andlisis a comision mediante
13 acuerdo municipal No. 1579-2021 v, lo indicado por la Contraloria en el oficio DFOE-
14  LOC-0922 No. 15140. (La CGR envi6 a todos los correos de los Regidores
15  Propietarios del Concejo Municipal y los representantes de la Administracion el link
16  para atender virtualmente la audiencia solicitada).

17 TERCERO: Que el martes 18 de enero, este municipio fue recibido ante el Area De
18  Fiscalizacion Para El Desarrollo Local de la Contraloria General de la Republica
19 segun hora programada para abordar los temas supra mencionados.

20  Se adjunta minuta de la reunién.

21 Minuta Reunién con la CGR

22  Martes 18 de enero de 2021. Hora programada 10:00 am. Hora de inicio 10:10am.
23 Asistencia

24 Reqgidores Propietarios:

25 Mario Camacho
26 Alvaro Morales
27 Hamlet Méndez

28 Empleados Municipales:

29 Encargada de Talento Humano, Licda. Alejandra Castillo

30 Asesora Legal Concejo, Licda. Crisley Valverde
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1 Alcaldia:
2 Vicealcaldesa: Eleana Viquez Salas.
3 l. Que mediante oficio SCMSB-0421-2021 de fecha 16 de noviembre 2021
4 con ndmero de ingreso (NI: 33916-2021) fue solicitada audiencia por el
5 Concejo Municipal y la Alcaldia ante el Area De Fiscalizacion Para El
6 Desarrollo Local de la Contraloria General de la Republica para tratar
7 todas las interrogantes de este gobierno local en relacion con la aplicacion
8 del ajuste salarial por IPC de los periodos 2021 y 2022, segun oficio
9 OAMSB-565-2021 del 15 de noviembre del 2021, conocido en la Sesion
10 Ordinaria 82-2021 y enviado para su andlisis a comisién mediante acuerdo
11 municipal No. 1579-2021 vy, lo indicado por la Contraloria en el oficio
12 DFOE-LOC-0922 No. 15140.
13 Il Que, segun las manifestaciones y deliberaciones de la reunion, se acuerda
14 que, la Licda. Castillo solicite via correo electrénico a la Contadora del
15 Acueducto Municipal: Calculo del IPC, segun lo publicado por el Banco
16 Central para los periodos de interés y, a la Encargada de Presupuesto,
17 estudio de sostenibilidad para la aplicacién de los datos suministrados por
18 la Bach. Sanchez en el presupuesto municipal.
19 1. Que la documentacién solicitada debera enviarse a la Comisién de
20 Hacienda y Presupuesto para ser analizada y dictaminar sobre el presente
21 asunto.
22 Es todo, dado en Santa Barbara al ser las once horas y quince minutos del
23 dieciocho de enero del dos mil veintidds.

24  CUARTO: Que la Auditoria Municipal, mediante OFICIO N.° AIMSB-011-2021, realiza
25 la consulta ante la Contraloria General de la Republica, RESPECTO DE LOS
26 AUMENTOS POR COSTO DE VIDA y, mediante correo electrénico el 24 de enero
27  del afio en curso, adjunta el oficio DFOE-LOC-0129 que dice:

28 “ Asunto: Acuse de recibo y atencion al oficio n.° AIMSB-011-2021,

29 respecto de los aumentos por costo de vida Se acusa y atiende el oficio

30 n.° AIMSB-011-2021 del 17 de diciembre de 2021, mediante el cual sefala



Acta N°35-2022
Fecha: 3/02/2022 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 4813

O 00 N o U B W N

W N N N N N N NNDNNDNNRPR P P B R B R PR e
©O VW 00 N O 1 B W N P O VW 0 N OO 1 B W N B O

lo siguiente: En atencion al oficio SCMSB-0439-2021 y al acuerdo No
1579-2021 aprobado en la sesion ordinaria N°82 2021, con relacion al
oficio mencionado de fecha 25 de noviembre del 2021, y recibido por esta
Auditoria Interna a.i, el 29 de noviembre 2021, en donde se me solicita
criterio, con relacion a la aplicacion del reajuste salarial por indice de
Precios al Consumidor a los funcionarios Municipales, en donde la
Contraloria General de la Republica, ha emitido criterio vinculante segun
oficio DFOE-DL-2373 de fecha 8 de diciembre del 2020 esta auditoria
interna, quisiera elevar a consideracion nuevamente del ente Contralor los
aspectos que seguidamente se diran, con el fin de que pueda el Concejo
Municipal de Santa Barbara, establecer, criterios prudentes sobre el
posible reajuste salarial por indice de Precios al Consumidor, que se
desea llevar acabo a los funcionarios de la Municipalidad de Santa
Barbara, en virtud de aspectos que percibimos que no han sido valorados
previamente, y queremos poner a apreciacion de ustedes, ya que
sabemos predecir, pero no comprendemos los porque mas profundos. (...)
(...) Por lo anterior, esta Auditoria Interna a.i, partiendo de bases, de
analisis realizadas y cientificas, respecto, a que solo podemos conocer
ciertas propiedades del sistema, y que el resultado es una medida
aleatoria, la cual nos indica que podria asumirse anteriormente una
realidad que hoy ha variado, por lo que esta Auditoria Interna a.i, realiza
consulta a esta Contraloria General para que valore dentro de las
circunstancias, las posibilidades que ustedes pueden observar en funcién
de la informacién que analizamos para que sirva la mirada del ente
Contralor, como parte de la decision que debe tomar el Concejo Municipal
de Santa Barbara. (el resaltado es nuestro) En primera instancia, se
advierte que de conformidad con los articulos 22 inciso n) y 34 inciso a)
de Ley General de Control Interno, n.° 8292, a la auditoria interna le
corresponde asesorar, en materia de su competencia, al jerarca del cual

depende, sin que esto le implique realizar funciones y actuaciones de
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administracién activa , salvo las necesarias para cumplir su competencia.
1 Por su parte, es importante indicar que en el marco de las atribuciones
conferidas a la Contraloria General en los articulos 184 de la Constitucion
Politica, 18 de su Ley Organica n.® 7428, 111 del C4digo Municipal y otras
leyes conexas; al Organo Contralor le corresponde la aprobacion de los
presupuestos iniciales y extraordinarios de las municipalidades y otros
entes; otorgandoles la correspondiente eficacia juridica que el
presupuesto requiere para su ejecuciéon como parte del marco de
referencia de la gestion institucional. Esta fiscalizacién presupuestaria no
es una limitante para el ejercicio de la fiscalizacion posterior facultativa de
la Contraloria General. Sin embargo, la Contraloria General, como
institucion auxiliar de la Asamblea Legislativa en la vigilancia superior de
la Hacienda Publica , y de conformidad con el 2 numeral 1.2 de las Normas
para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico , procede a
dar respuesta a lo consultado. 3 Al respecto, y segun lo ha sefialado el
Organo Contralor en otras oportunidades; el presupuesto institucional es
un instrumento al servicio de las instituciones, que les permite gestionar
de una forma eficaz, eficiente y econdémica la prestaciéon de los bienes y
servicios publicos, y por lo tanto una vez iniciada la fase de ejecucion
presupuestaria y de control, la Administracién determina si debe realizar
variaciones al presupuesto mediante los mecanismos legales y técnicos
establecidos, de conformidad con el numeral 4.3.8 de las Normas
Técnicas sobre Presupuesto Publico (NTPP) , por lo que la faculta a
realizar las 4 inclusiones, los aumentos, o las disminuciones de ingresos
y gastos del presupuesto, que considere pertinentes, acatando para ello
el bloque de legalidad aplicable, lo cual queda bajo exclusiva
responsabilidad del jerarca y de los titulares subordinados, quienes deben
ajustarse a la programacion previamente establecida y realizarse con
estricto apego a las disposiciones legales y técnicas en ese tema. Sobre

el tema en consulta, como bien lo sefal6 la Contraloria General en el oficio
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n.° 13133 (DFOE-LOC-0735) del 3 de setiembre de 2021, la base legal
aplicable a las municipalidades en la tematica de los aumentos salariales,
se encuentra normada en el articulo 109 del Cdodigo Municipal, que
establece que los reajustes que impliquen modificar los presupuestos
ordinarios, solo procederan cuando se pruebe que el costo de la vida ha
aumentado sustancialmente segun los indices de precios del Banco
Central de Costa Rica y la Direccion General de Estadistica y Censos.
Cabe reiterar que la ejecucion del presupuesto -inicial, extraordinarios y
sus modificaciones- es responsabilidad de las autoridades municipales y
gue la ejecucion de egresos necesariamente debe corresponder y
ajustarse a la realidad financiera imperante, lo que implica el examen
integral de los ingresos y en general de los egresos presentes, segun lo
preceptuado en la técnica presupuestaria y en sanas practicas de
administracion. Asimismo, las acciones ejecutadas por las autoridades
municipales, estaran sujetas a las potestades de fiscalizacién posterior de
la Contraloria General de la Republica, como ente rector de la Hacienda
Plblica. Finalmente, es importante destacar que el oficio n.° 19336
(DFOE-DL-2373) del 8 de diciembre de 2020, mencionado en la consulta
planteada, corresponde a la “Aprobacion parcial del presupuesto inicial
para el afio 2021 de la Municipalidad de Santa Barbara”, por lo cual, se
recuerda que de conformidad con el principio de anualidad , establecido
en el articulo 5° inciso d) de la Ley de la Administracion Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos, n.° 8131, y en el numeral 2.2.3 inciso
d) de las NTPP; la municipalidad ya no puede realizar presupuestos
extraordinarios ni modificaciones presupuestarias al ejercicio econémico

2021. De esta manera damos por atendida su gestion”.

QUINTO: Que, en cumplimiento de lo acordado en la reunién del 18 de enero con la
CGR, fueron recibidos los oficios No. MSBCA-03-2022 suscrito por la Bach. Silvia
Sanchez, y MSBUGP-013-2022 de la Unidad de Presupuesto, Licda. Daniela Villegas,

gue dicen:
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18 de emero del 2022
MEBCA-03-2022

Sefior

Img. Victor Hidalgo Solis

Alcalde Municipal

Municipalidad da Sants Barkara de Heradia
Estimadao Ing:

Mediante la presente, ¥ & solicitud mediante correo electronico dal departamento de

talento humano v la comisidn de assuntos juridicos de la Municipalidad de Santa
Barbara de Heredia, con referencia a los porcantajes % IPC [costo de vida) se deben
de aplicar pars los pericdos

| Semeste 2021
Il Semestre 2021

| Ssmeste 2022

Le comunico que con base al reglamento Autdénomo de Sarvicios de la Municipalidad
de Santa Barbara de Heredia en el gapifule *VII adicyln 71, s establece que la
metodologia de aumentos salariales se rige por el costo de vida.

Este dafo es obtenido mediante la pagina del Banco Cenfral de Costa Rica, y el cusl
histGricamente en & municipalidad se aplica el semestre acumulado anterior al
pericdo por aumentsr.

Es decir, pars incremeniar el salaric municipal del | semestre del 2022, s2 debe de
determinar gual fue el % de IPC del |l semestre del 2021, del cusl, a la variacion
ascumulads en diciembre 2021 se le resta la variacion acumulada a junio 2021 y asi
=& determina cual fue el % de variacion del || samestre dal 2021, de igual manara
para determinar el || semesire 2022, habria que esperar cual es el % de variacion
acumulada del IPC a junio 2022 y asi sucesivaments.

Derivado de esta metodologia se puade apreciar que gl % a aplicar para los perodos
consultados sena los siguientes:

| semesire 2021 le corresponde yo 0 09%
Il semestre 2021 le corresponde o 0.7 R%
| semesire 2022 le corresponde Yo, 2 .54%

Se adjunts la tabla de los IPC desde los afios 2019 a ks facha disponible en la gagina
del Banco Central de Costa Rica.

Favor comunicar lo siguiente a los interesados ¥ sin mas por el momento, =2 despida:
Bach. Silvia E. Sanchez Herrera

Contadora del Acueducio
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Sefor

ing. Victor Hidaigo Solis.

Al Calde

Municpalidad die Santa Barbarm

Estmado Sefior

Santa Barbara, 01 de febrero 2022
MERILMGP-013 - 2022

Feciba cordial saludo. En el maroo de la sobohsd del “Esfiadio de Sostenbildsd pars af
pago del ajusie saiavial” sobcitado por la Licda. Alejandra Castilo, Encargada de Talendo
Humano mediare cored slscirtnion 2 dia maries 18 de enero J002 por eshe medio me

permio indormarke o siguenie:

+ Ingresos

En cuanio a los ingresos S reakzo un esiudio desce o afio 2017, para lograr esimar el

Fﬂ'DH'll.ﬂF e orecimienio para cada uno de los [l = prn municpales, 85 mporianie mdicar

e para dicha eshefio s U8l manon dalos reales de recasdanon, desde 2 aflo =nmencoen

% da

Creedmisrin
|HGRESD -

prinditics
1 |@ane s nmarbim [
I | Corwirsmcicram P
1 |Fe=rina [
4 | Timerea Muncpaiss I
5 |fmec de Vias 1%
b |Aemismmon de Basas pe ]
T | D epsyuis oy Trriam erris e
B |Ssrvicon de Cemeninrio 15
P |Cwredsa de Cemersera -E%
35 | Meris nimieni o de Fagesa T
11 | 'Wenin e s [ -]
12 |irmislscion de cafieriam P
11 || r v ar L (TRENESAISE pOr WITHAG T | MR R R [ -]
M |irfsm e s meeTicrice por o beenea y e rvicos P ]
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En |a tabla anlerior s& muesira &l promedio de areamiento a b Ao de cinco afios, donde

¢l ingreso por conceplo de Derechas de Camenlena”, muesira un declive del 8%. Es muy

importante acobar que para el presente eshudio se anakzanon a profundidad cada uno de los

ingresos, considerando que &n Aigunos de los casos & porcentaje que proyecta & estudio,

e es840 Lan apegado a la reabdad, por |0 cual e decidio estableces un parcentaje promedio

del 5% de crecimiento para odos los ingresos, excepluando & ingreso cormespondiente a
Palenbes (por &l caso ya conocido de [a Palenle a Nombre de la Empresa H- Solis) y &

ingreso de “Derechos de Cemenleno” que muesira como ko mencione anefiorments un

declive.

Segin lo anbenior |5 proyecadonss para los proximos 5 aftos quedan de |a siguienls manera:

Afo 2022
INGRESO Fari la i Desaerollo |Dispesible passal
Peoveclads | Adesintitracion | dal Senddo Hibidit &
gk afes M E
1 | Bk il s GES G0 ATS A1 | 96 590 23751 EAT E13 SHY.60
1 |CedsIFuirionieg O 7S L3O | 94, 775 0L
3 | Patailes 30 275 367 30 | 300,175 36759
4 | Tiivubek Pluidiord o § T4541 9135 | T4 541 93035
5 |Asendi Vi 75,900 333 00 T, 690, 233 30 6021, 35407 &l Hii, 1473
B | Reeilinion da Batiirs 4EA0F0 BROE | 4R 300 M3 A0 | 43 5EF 0E4 33 B R R
T | Doigneesd i o Tia Lol ITH %5 01T | A7 3% 500.3) | 46095 15H33 184 BSE 405 46
B |Sanvichos da Camenano E3 E61 1T 06 385 107 M 4 {0 554 25 43,405 630,57
O | Dot ik i il Dk 6 5 068 367 57 S0 B35 7 435 BOE 08 4, 1300083, 73
A0 | kit i L o P ik 3 M40 310 a4 30 28104 % (96 85104 I 5310 B 45
11 | Wante di A G5 ES A4 | 0553 AT A | EXBO0T ASRSE |  SA3 464 BT
13 | it sl acion de calaiiat 35 435 M 50 I T EML1S INEIE A 255 10113
13 | it ks el RDENE PO B0 i PR 410330 93493 | 40 339 4 93
14 | IPtiratis Mdraloriin BOf SFaa B ot v bifa Ciod 181735947 | STRMTARIAY
3004 GERGEAL 3G HEGEL D096 140,785 EERER 1,154 406 19652
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Ano 2023
4
5 INGRESO P la 1%, D garradla Lquli- para il
Propedadn | Advminisiecdn | el SEvEG fricio
6 Ingrase afo MO
1 |Bienes inmueibes 1035 58 0iE 86 | 108,519 300 B9 31 678 HESE
7 2 |Construtdomss 96,364 57081 | 95 354 ST9EI
8 3 |Patinites 15365 13576 | 315 280 13576
4 _|Tienionics heluinicipials 7i 16500687 | 78 25000GET
9 5 | di Wik &0 77 OTd RS 2074, 70745 7871072 B5, 35 255 45
B |Recoleccion de Bt SO MM EZAY | SOEID4NEEE | 45 740 167 54 £11 B&L 50780
10 7 | DisgasiciBn y Tratamienio 157 TTe 4782 | 12777 EE4TE | 16.E95 91630 157 [¥A 346,74
B |Sariciog & Comientaro 26 314 335 R6 %, B34 433 57 500,901 45,633 911.E9
11 9 |Devechos de Cemvanbeno 53531, EM1 95 835 3R1.05 831,829 £ 338 S3EET
12 A0 |MasntE nirmiaa o o Pargues 315, 4775 050 96 1,547 895,10 3,185 p95. 58 2B 658 )60 35
11 |Vanla de Agua TI41T, 19083 | MMLTI9EE | BB737.547 59 91,637 530LES
13 12 |instalacion S Cafsias 14 347,511 58 31,834 750,16 3,443 a0 30,960 484. 38
13 |Inareses MOranarinn por a0 &n Mguasns 4235501 17 | 43 35690017
14 34 |intereses moraborios por oo bienes y senicos B0 403, 71503 | B0,403 TS
15 EIATLAIETE  BRDASTIELOE 147 EFE TR4IT AT 137 00635
16 Afio 2024
17
Fara la A% Desamollo |Dis pondbls el
18 e Prosjctado Admarastrasan | del Senvidio :uﬂE;.‘
19 Ingpeso afvo 2022
1 JBienes Inmaehles 1,085 957 519 51 | 108 595 79198 973, 263, 137.23
20 2 ||:|:-rs1r.p:|:i|:|n|:s 100 132 208 20 | 104, 162 30230
21 1 [Patenins 3305359255 | 331,053 59255
4 Tienbres Municipales 21837478 H | 37 1B34TEDL
22 S Jaseode Viss 2478537338 | R47ESITI4 | 7 E306E.ED &8,676, 152 44
& JRecolsccion de Basura 533 M5 13R00 | 533R15ZEA0| LW ITRE 437 M4 55379
23 T |I:|-f.|:|-usid|:r ¥ Tratami enito 157 165690737 | I8 TSS90 | 17, M4512.13 158, 70, A0R.07
24 - IS-:"-.-i:in:-s i Ceminberio =9 161 552 45 5515 15%.24 %, 334, 535,72 47 a3 B57 43
-] |I:|c-n:c"-:|s|:|c~|:|:-'m-1n:-i|:- 5 R21 =01 50 SE} 15015 505, 935.13 4 553 416 71
25 l:]ll-.-‘anrm miento S Pangues 37 A 448 51 370,144 85 1338 130,37 30,133,171.719
26 lll-.l'enra-:le.!.q.u Mo R0RAED | ThREMI BI5GB | B 00443538 EXl, 719, E13 46
llllns:a aid on die calasias 40 159 237 16 4 015 968 72 3 614, 3559.54 32 519,508 50
27 I.3|In|:|:-re-ic-s|1'-:r'ar-:r'i|:d ool aitraso &n Impuesio a8 TeT I3 | A44747R7.13
Mlln:rrcﬂma'ara'in:d o0l aiTasi bi dnid s v senicios a_:i' q:;-au 28 E;-i-lg!l].!ﬂ
28 34330477050 SO348023006 155ZML1S209  2375,243.B56.57
29
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3 rasam
A Afio 2025
> —— Parala 10 Dirsarniolla lnpnn-p--l
6 Prosectadi Adenistracian | del Servide ETT
Ingresa afo MY
7 1 JEees Inmuebles 1141, 305, E15 20 114,130,581 .58 1,027,175,234.33
1 |oorstnacoiones 106, 281 5959 74 106, 241,348, 34
8 1 JPatanias 347 606, 172 17 37 HDG IT2AT
4 ITirmbies Ml pales 86, 291 A0F 13 55, M1 60113
9 5 BAsED O Viak 39,024, 642 05 8,702 464 10 503 FLT TR 73,109 360006
10 & JRaColCinn di Bacdira 560 317 062 4T 56,H1 70554 | 50438 534 T2 453 B56 812 &5
T |Oisposici Sn y Tratamigt M7, 09, A T3 2, 02 39747 15 633 15773 167 639 41953
11 & Banvicios o Comenie b, 119 53007 6,11 96301 %, 590, 766 T1 50, E16 B00.35
9 IO da O e o %, M2 576 5T 590, 257.65 53 191380 4,741 DE7.OT
12 10 IsAanoae it di Parguds 39,061, 52098 3,906 151.0% 1,515,536 &R 11,639,831 95
11 Wanta e Agua 805,384, 9%1 &1 EN5IBEASLTE | T1,475,B6E5 652,180, 81968
13 17 Pectalaci on di Galfenas 41 167,631 52 4, M6 TEE1S 1,795,100 34 34,155 964,03
14 13 Peteretas movaboris PO abrsd @n Impuesto 46,658, 50558 46,698 505.59
14 Peterees movaborios por abraeo bienes y servdicios 66,595, 106 24 &6, 595 105.E4
15 Gl 49EET 048, E54 28167 GEL B M 3 454,06 (45,50
16
Ano 2026
17
18 NERESD Parala 1% Desarrollo |CEsponible para el
Proyectado Adrm nistracion diel Sersicio S PVEEED
19 Ingnesa el HOFT
20 1 [Bianas |nmiiebles 11593, 371 W69 110 337 130 &6 1 07 533 585 93
2 |l:|:-|15|:ru|'.r.ir."'-n-i 111 554 &5 71 111 554 046 71
21 3 [Patentes 364 586 SEITE Ip4 OBE BE5 T
4 | Tienbinas Municipals 50,606 1HT. 73 90,606, 157 13
22 5 |Asen da Wik 4 &75 7415 0,347 587 41 8,417 EF8 A7 75715 &5R 06
B JRaid i on de Basina 563,337 90504 58833 9050 | 52,949 96145 76543 53 04
23 7 |I:I ApOEicitin y Trataimianoo 217,375 17345 2173751735 | 19,563 TRS.G1 176,073, B30 51
24 a |E.-:-"-.-n:u:|s et Cirmiienibai o B5, 225 611 57 b,512,551 16 5,570, 305,04 S5I837 145137
| |I:I-:-|'|'.-|'J1|:s di Candarho 6,197 540 619,770 54 55T TR 5,030 141 317
25 10 |Mantenim a0 G Paftjiias &1,014 35595 & 101,438 70 3,81 1173 33271 BIZ 55
1 JWenta de Agua 845,549 HO9s BA55 0 A0 | T7h[EOATE TS bAE 354 BE0 57
26 12 instalacion dhe Cafeavias £ 76 I7T5.55 £ 477,617 56 3,534 254 B0 35 863,783 13
27 13 Jinteneses moraboros atrasc: @n brges<io 8,03 430.E7 -15|:3!.-'-£| =7
14 Jintereses moraboros airas: Dignes y senacicos B9,508 36315 5551-1-.&5.1 19
28 3, 7E5,923 567.51 096,085952 75 171, 13036178 I,61E7DE 35153
29

w
o



Acta N°35-2022

{$

o

Fecha: 3/02/2022 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 4821

O 00 N o U B W N

=
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Asi ks cosas, es imporanie indicar que en las fablas anferiores se logran visualizar os
ingresos que esta Comporacidn Municipal recaudard a lo lamo de cinco afios, con un
crecimienio sostenida del 5% [excepiuando los casos anieriormenis indicados). Oiro punio
importanie que s& debe indicar (o &= que cada ingreso ene una aplicacidn ya establecida,
&0 algunos de |os casos (3 aplicacidn es 100 para & gasto adminstrative ded Programa |
como o son: Palenies, Impuesio sobre Construcciones, Timbres Municipales, Injereses
moralarios por alraso en Impuesio & Inbereses maralarios por alraso bisnes y senicios.
Para el caso de las servicios, Io correspondienle al gaslo para la Adminsiracidn es del 105,
&l como se puade abservar en |as lablas anlencrmenls expuasias.

v Egresos
En & caso parlicular de los egresos, S= realisd una proyecdion de cada una de las
partidas:
0. Remuneracionas
1. Serddos
2. Maberalkes y Suminisinos
A, Inlereses y Comisiones
b. Bisnes Duraderos
6. Translerencias

B. Amortizacidn

En & caso de las remuneraciones =& uliizd la esmacidn a dnoo afos, b cual fue
proponcionada por la Licda Alsjandra Camille Caslilla, Encangada de a Unidad de Talenio
Humana, donde s& ioma un posible aumenbo de 4% para cada una de los afios en estudio,

Sobre |25 parlidas de serdcios, malerales y sumiresiros y bienes duraderos, == ulilizd wn
parcenitape de inflacién del 3% para cada ung de los cinco afios.
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En & caso de las ranslerencias s importante indicar que las mismas se dividen en dios

1. Transferencias die Ley

2. Oras lransferencas,

En &l primer caso, s& calculd ssgun lo que dicla cada ura de las leyes en cuanio a la

aplicacion y porcentaje

En &l segundo cass s inclupen recursss para pago de indemniZaciones y devol sGones,

Ademas, &n o correspondiente a los inlereses y amoriiZacidn, se estimann los monbos para

&l pago de [a obligacion del préstamo que s& mantiene con &l IFAM, para la “Medemizacion
del Acueducis Municipal®, par apraximadaments g 229 000.000.%,

Tambidn indico que los porcentajes comaspondientes al desamolio de |os difenenies
senvicios lambién fusron conlemplados &n & presents infarme, generanda la siguiente
infarmacion

S

MUNICIPALIDA D DE SANTA BARBARA
FROFLCOON FhRA [ DELAFROLLD OF LOS SERVICIOS

Bfho 7077  ARo P03 AR0 2024  AMG 2025 Abo 026

Miants pard ol secucidn de proyectan | e | 395 e | 0% Dessrelia | 1% Bessrils || 395 Gemrroic
(Programa N}, coermpandiente sl 10% del | il | dnisarics | dalSaicn | delSarie | deiSarids

Dusarrolo del Servicio

1 [fsno da tim canaier| reemtr| rmcemes| LMIInTE| EAERET
1 [Aacmiescan de Gaurs ALUD00A00 | 45 M0 1ETSA || ALDTLPUEI | SCAIRGIATI| ST e
1 [|oanmeai csam  Traewrmiomiz womoam| wmmmen| raaen]| warern] s e
4 [eareicar de Camanieno AEmSLLAn| Soawensl| SDAtETI| SwnowTl| S MEdd
% |cerecha 2o Comarieno FLGLO| AlLMIW| WSAR0|  wiiim| =imiam
& [ptsrrinrirris rn da Pargeen pomesiee| ymmeenwm| amemorr| imsswm| ymomm
7 [fiurria e Agea par e | e aron| mmiarii| At | manaam
1 rtaacion de caferm 1T ILI| LMCITECA|  LEADNLM | 170N |  LaH AN
| TOTAL MATEIAE TN TAT 1% D8 926 MIW1NLT0 171003
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1
R’
2 Tomanda en cuenta las adaracianas anles mencionadas, como resullado del ashudio se
3
despliega la sguients infarmacion:

4

5 IHJ

6 @ Municipalidad de Santa Barbara

/ v Resumen General

8 -

9
10 PROGRAMA |
11
12 i 0 ) s 2%
13 Aduinictracite Ganaral ! o w06 | w360 06 | sos amn a0 | sugesipune | mecmsssars
14 B Da
1s Tatd EIS4ES 0l Gf BSOSV IRNOE OOBAB0ISHOE 4B RSO MLET 6 0BE LT
16
17 At O G ral Gasto
18 Bl i .14} pii ] poiil foil.

“ilafieg T80 D110 | 410 B0 SRS 33 | 43147930597 | 450 72113508 |  4MIET) 1806
19 SN 153,250 000 (00 | 155455 S0 00 | 13 H94R5.00 | 168 18508805 | 173 159 53041
20 Walirialihy Suaniiings | 34 TSOO0000 | 35 050000 | GRS ITSN0 | 37001 MELIS 10118 43115
21 &g Duradaiog 0500 00000 | 3044500000 | 3335745000 | 33 A3E 17150 TR LR
el raficias 4000000 2S000M00| 3S0000000| 250000000 3 500, 000,00

22 [ 22 761 11 | a8 86 8 | e 46 80897 | mAd mnR el | menL i
» [t wnwans mwmn mms seosesn  nessen |
24 Ltk T Gt 4 aiTiances (08 ool of wieiile, CoFT spiade ol SoRraiti dil Prodracns |, &0l 10 perla ke
25 i i i il e, ESLad ofiliori neiad S podlean wlill 237 para provsecles af of o iata il
26
27
28
29

30
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1
2 I
3 Ingreso
4 piked may i 20 BRE
A 88 ek § ok &3 Hii “ L 6
5 pibliers LR ] [ B 5 h, 150 44 i el 3,15, 451
Total B UL 294 75 AL A0% BYSAE  BESTH 152 44 TIPS 560 08 TS A 08
6
7 A B9l y ok
8 publicak m
9 Afa piked may i 20 BRE
el ka1 HEE I3 ETT el b, LIS WS T ey ] a5 34 5l LE 0 A4, BRI
10 Sl A Ok 14, 1545 OEEUIN B4, 8 SO0 15 001 F35.000 15 ged I LS e T T
P s 1 il sk S s B ol i e ki B OO0 LE 451 BRSO 11 =, 1 A L o0 gy 2 r
11 Heimrk Durader 1, 0K L 1,158 DOCUn 1, bk 00 1 A0 R A B30 5
12 Trarridirs ntak pa i nleaala i] & DL DO 4, U LU & L0 R S 4, UL LR
Total i3 a7 MREL SAWE 0808 | SAS0E B N IE N 0,434 FTLAY
13
14 Lk fiad Al Gue i dmimadrcan con &8l on wirde, cdrreigarnde & wSbhranle de L afredad, anlne lo picmebs o
15 i el ieaadn didl gasto. Eolan difamandin 4 podean ulille pans prorpincted on el Peagrams il
16
PROGRAMA ||, Recoleccidn de Basura
17
18 Ingreso
19 ma mes e 2008 ey
Facalacadn di Baiura 00D STRES | an16E1 SOT R0 | 442 24 SRY 0% | 455 956 1D 88 48544 B OE
20 Total M EASTES. SILEE] 0TS0 451044 SHAOY 4% RE E1D 8 A B OE
21
22 Facolacadn die Baiara m
23 Afig pabed may ] 20 BRE
St a1 HExi 1% S0 U ES 1% 115 pOTEE 14 008 55 45 14 A0, i L HATL 1ME
24 Sl (A Ok 68 00 O00Ua | S 190 000000 | SRS 434 OG0 | Tos 8T 110 10 S AN SS0ET
Pl s 1 il sk S s B S OO = 200 D000 5, o I, B0 S 00, PO T BUTF M ST
25 Huimerh Durddirdn SN L 15 INNLO0 5 1 SO Sk, THE S0 e A
26 Trarridira néiai e il ek i] & DR DO 4, UL LU & L0001 4, U0 LR 00
Total SEE P OTEES | BT B0 BOT.EE | arSEE HLTAS | 4R L9T S8 S £ T8 052 41
27
28 Lk fiad Al Gue i dmimadrcan con &8l on wirde, cdrreigarnde & wSbhranle de L afredad, anlne lo picmebs o
29 i el ieaadn didl gasto. Eolan difamandin 4 podean ulille pans prorpincted on el Peagrams il
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1
2 PROGRAMA I, Mantenimiento de Call Cami
3
Ingresa
4 e s ) ) e
5 il rm i b e L bl
6  Larfan
Total - - - -
7
8 Wil mnim b dee Ll bis
9 y Carfing m
Afa it firi] ] 2008 BIE
10 Salarien ET4RS 080 | S1#0BEE] | SSOTR&SAY | SHEANTEIRSS 515 () 34
Sardd ok e 000E0 | S0 EES DO0ED |  Ea b SS0udd | 5 39S dah 50 33 300 S0
11 Matanidas y Suminstes | 800500000 | SO0 00000 | S 06810000 | 55 54360 00 ORI ET ]
|un.r|.-|.|.'uuu|.r-_-. T 5w dfuiad FEN Wi ialia] PSR P H1ET 50 2815 TR0
12 I_Irirr.'l.nlll'.ul. 4, D0 Ui 4000, D00UEE o000, 000 4 (00 5 o0 o000, D00
13 Total LET 464 05050 | 1409070 EPEED | 199,008 SRIAY | 190 &2% MR %R 199 560 ML
14 [farenda - 1avati0anse iensnieTAG 1680 RAD 1O 198K ER s |
15
16 PROGRAMA I1. Mantenimiento de Cementerios
17
Ingreso
18 foibrd ms Fii] 2008 e
19 ML du bl 4TS TR0 | AR IR TS | S2AT4ITIEE | 550756 3 ST A5Y BAE. 75
 Larfandn
20 Total TR TITI0  ARWRSIET LD ATS FTIAS ST N AL BEE.7Y
21
il rm i b e L bl
22 y Lot Gasho
23 ARs N f.iFL ] Fi] 2005 BE
Calarien HAMRATREL | A MO ITEAY | MATLEIOF | b S31 00 38 21006 BXNSE
24 'Eﬂuuu. TES H00US0 FET Sifah 3,015 BRS.00 B 156, 361 55 .510, 142 40
Matariadai y Suniniabes | I0ESG00000 | 1117 S0000 | 11510 PRS00 | 11 56 06T S L3211 FASE
25 Biiriuk Duradiri 1, 500 500050 154 oo 150 00 3% 2 50 1 5ER b3 1Y
Trarndimantias 3000 500uB0 B0, nduah 3,500, (0350 5, 00, B 0 3,500, (B0
26 fonal ATl | anenFrad | sk maar| 6 ueT o e £ 458, . FE
27 Brees  we seee smes s e
28 Lk fantin Sue & dmimartan con oo wirds, crreigande & wShiale da listedead, anli o picmabs un e
y i splicaadn did gasto. B di farintn  podean ulliter pins prépictes en ol Programa il
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1 PROGRAMA |1, Parques y Obras de Ormato
2
Ingreso
3 ik pobs] pi ] k] 2008
4 "‘“E'G"""“' IMEETEES | MEEMMSOIE | MIBWITM | AW | W rmamss
ruilg
5 Total i S JEESMOIE 30181739 AR ETLE 58, 300 835, 55
6
Pargu ik Obras de
7 ferata Gasto
8 Afg N poti] poirl ] m 208
alarien 1R AR A0S | 2S4S LT | 1R 1ARAST RS | 08 0IE 538D 1T BHY VIR 43
9 S el ik b Sl 000 (1) E4r, 00U EEE:;I'.IU 2,000 R 50 1514 800 27
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14
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1 e
2 PROGRAMA II. Educativos. Culturales y Deportivos
3 Ingreso
4 . frora ] il F A1
Esuesitess, Culburaley y
5 Dwperiivm
6 Tatal
7
Louesitess, Culburaley y
8 Deperivm Gasto
9 Mo .1 fr.ira ] Fil P I
Salarms
Serviciu L2 SO0 OO0AO0 | D20 DODUOGI | 10 %L JSO0O0 | 13 ES5.0N7.50 L4 DER BE0 13
10 Waimriswyy Sorninistres | L4 SOOOO0UND | 0490 OOCUOC | D9 0E0 [BOUOC | 15 H4ELED 18 118 8T
|_I:l|n|1 Curada raw
11 |_1|ir|1||'!r|-:|||.
12 Tatal 27 000000000 | 27800 DOOUSE | 204 JO0LOD | 29,500 4200 pok red o
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1
2
3
4 P
Dwrpeanlo y Tratrmnenta | . . . . . .
5 s Baichiec Sdidas R ESS A40 | 154000 28k 5 | 15, MO8 ARLET | Q6K SEE 4100 1TSS
fTotal b B AT S 191000 D6 T 199 %04 LAY 167 S89.41950 14,075 BN
6
7 D peZaila y Iratirmanda
8 di D winchin Sdliden h
- _ - _ | .
9 SR . E
s A i B0 DU LI | 144, O CROCUCEY | 145G LINCOD) | 250 U], FELL LK 154,551 214,80
10 Pl il 11 il ek S s s -
11 Bk Durdderdn
Trarrid i e sk
12 Total 140,000, 500,00 | 144, 300 000000 | 148938 00000 | 152 981, FE0.00 150 ATL 21140
13 Borss e v woums wwes wsme]
14 Lok i fldnl gl G dmmdrtan con o o winde, toenrigonde @ ebiale di 1§ afleslad, anli o piciebs o
v ld apliadidn did gasio. Esin difarnd 4 podean ulibier pars prérpinctes anal Peograma il
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16 PROGRAMA 1. Mantenimiento de Edificios
17
Ingreso
18 fuiki ] s g o fio
19
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20 LT
21 Total - -
22
Whinbs i e il ds
23 e Gasto
Afn foiki] s it o BEE
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1
2 PROGRANA 1. Seguridad y Vigilancia en la Comunidad
3
Ingreso
4 0n s ) 2005 M6
5 Saguridad v vigiladciaen
6 (FLTH T
Tirtal
7
8 Saguridad v vigiladciaen
(FLTH TG F En
9 e s s ) T} £
10 LA FTTE
S fwiLiin 000, (00ul0 5 250, (00 O 5, 304 50000 & 353 635,00 £ BT 505
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1
2 PEOGHAMA |I, Apories &n Espacie
3 Ingreso
4 pobr] Pl it 20 B
5 Bl el an S8 S naean.
Larftonal ek
6 Total - - - -
7
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Tal como se puede observar en las tablas anteriores 8 manera de resumen, en el caso de
las aclividades qua mantienan wun financiamiento propio, las mismas generan resullados

positivos en al entendido que lo proyectado para el ingreso, soporta lo proyectado para el
gasto.

En los casos de las siguientes actividades el financiamiento se da del Impuesto sobre

O 00 N o U B W N

I o O S " Sy T
u b W N B O

16 f!gj Municipalidad de Santa Barbara
i Origen y Aplicacion y
17 amr R 24 205 o i
1 Bienes Inmisebles B7S1  L095158,08.86 1085557.919.81 114130581580 L198371106.59 E
Adminkctradon General - Auditoea S5S0,78T51  M3SIGB0189  MIESS5 7SIGE 114 I3 SEIGE  1ISEITAMLES -
18 Registna de deuda, fondos y apantes (Transfenencia) 236,616,690.03 248,447,524.53 280,868,900.75 273913395.79 2E7,609,065.58
Manteniméento de Calies y Camines 137,865,032.52 180,901, 6TE 61 135, 06, 385 62 IS0ED3 70658 15568179595
Educativos, Culturabes y Deporthvas 27.000,000.00 27.210,000.00 28.544.300.00 29,503.629.00 30,388,737 87
19 Servidos Sodales y Complementanas 140,000,000.00 144 700,000 00 148 526,000.00 152,981 780.00 157,571.333.40
Mantenimiento de Edificos 107.850,000.00 111,085,500.00 114 418.055.00 117,850,606.95 111,386,125.15
Seguridad y Vigilanda en la Comunidad 0,000,000.00 10,300,000 00 10,509, 000,00 10,527.270.00 11,255,088.10
20 Atencitn de Emergencias Canionales B0, 000,000.00 110,300,000, 00 161,608,000, 00 10,527, 370,00 11,255,088.10
Direccitn Téomica y Estudios 7510453555  222TIS5BA07 23032111375 I3 MM TSEIE 24537534507
Total S48 01 JOS108 1 S57.30 15 14! B3
2 Construcdones 91,775,790.30 OEIEASTIE] _ W01 IEZAOG.0 _ M0 4154924 _ 11155404671
2 2 ; Audm inestrac 6o 51,775, 79030 96,364,579.81 301,182 808.80 106,241.545.24 111,554,046.71
3 Patentes 30027536739 _ 3158013576 _ 33LO0SICIRS5 _ MTE06ITAIT _ 3549865ES.TE

NN
A~ W

Bienes Inmueblaes:

+  Mantenimienio de Caminos y Calles
Educativos, Culturales y Deportivos
Oficina Social y Familia.
Mantenimienio de Edificios
Seguridad y Vigilancia a la Comunidad
Atencidn de Emergencias Cantonales
Aportes en Especie

0% % % %%

El siguiente cuadro muesira un resumen sobre el “Estado de Origen y Aplicacion de los

Recursos™, donda nuevamente se puede observar que la aplicacion del IPC (tal como fue

incorporado a la partida remuneraciones) es sostenible en al tiempo.

Audm indstrac 6o 300,275,367.39 315,289,135, 76 331.053,5902.55 347, 506.3T2.17 354,986,585.78

4 Tumbres Munidpales 7454193035 _ FEIES,P6H7 _ ELIRZAVA.21 _ BEISLE0RIZ _ SOE06182T3
Auchm inéstraci dn 54133035 7. 02557 821 .12 15273
5 Aspode Wigs —IESEII00 __ BOT4T.OVS65 _ BSTES.ITIGE _ ES.OQASN0S _ SSATSETSLS
Administrac dn 7,650,282.30 B4, 737.46 EATE537.34 £,302,454.20 3,347,387.41
26 Servida 53,757,792.61 54,954,805.09 S5E0C6M.59  SETORLISTA  GOES4THLER
1% desanmilo 6,931, 354.57 767,317,792 7,630, 653,60 £ 012,717.78 312,508 67
& Recolecdon de Basura 483793698 _ SORID40E3R7 _ SILEISIEA02 _ SGO3IT0SI4Z _ SEE3ID0504
Adminsstrac dn 484029270 S05I1,40538 5333 EIRA0  55,(BLTE.24 58,833 790.50
28 Servida 392(B57R95  I9TG0LEOTER  AOSEEREIZ.3S 422 13TSEE52  A349GRIELEL

w N
o

100 de sarodlo 43,552, 064.33 A5, 740, 157.54 4500717352 50, 428.534.72 51,545,961 435
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7 Disposicidn y Tratamientn 178 835 093.17
Administracidn 17,8183, 506, 33
Lervidio 240,000, D60, 00
1 desarrollo 16, (1595, 158, 38

& Servicios de Cementerio 53,661,272.06
8 Derechos de Cementerio 5,098,867 57
TOTAL 58 760,139.63

Administracidn 5876003 .95
Servico 47,120,377.61
10 desarrollo 5, 288,412 57

157 77684782  MT.023.97473 _ MT02357493 _ 21737517346

18, 777, 68478 19, 716, 568 0F 0,700, 357 47 31,737 517,35
14, 200, 00,00 148, 526, D00, 00 182 681, TRO.00 157,571 23240
16, 81500, S 30 17,744,613 ik 18,633,157 73 14,563, P65 61

55,344,335 66 59,161,552.45 62,119,630.07 65,225 611.57
5,353, 810.95 5,621,500.50 5,502, 576.57 6,157, 705.40
61,698 145 61 54,783,053, 94 68,002, 706,64 71,423 316.97
6,169,804 65 6,478,206 39 6,802, 270 66 7,142 331 M
47,890,275 42 49,588, 68 07 £1,537,5T5.36 53,435,996 78
5,562,633 19 5.830,474.85 1,121, 998 G0 5,428,094 53

1 Mantenimiento de =3 33,742, 810,44 35,429,550.96 37,200,448 51 9,061,520.93 41,014, 596.98
Administracidn 3,574,281 04 3,543 26, 30 3,730,144 85 3,506, 153 05 4, 10711, 459 70
Servicio 27, 283,410.25 27,668,513.76 28,554,682 44 29,748, 797.73 30,821,891.1%
1 desarrollo 30156, 852 94 3, 1800, G2 5 3,348,130 37 3,515,526 88 3,681,313 73

11 Venta de Agua 655, 635 42041
12 instalacion de cafierias 38,456,201 .50
TOTAL T332 061, 639,53

Administracion 3,563,540 84
Servidio S50,774,903.25
10r% desarrollo 5, BAE 54668

13 40,339 924593

40,339,524.93

Administracidn

TIOALTASOES  7660IL0SGHF  B06284,06RE1 84554921095
WMTSILEE 4015088716  ARIGTARIED 4427627550
Ti141 _ BOT.047.O68H _ BAT.AS38A433 _ 8EOA35AGES
TE8664TLIA | BO708,7A4T0  BA7A5IEAA]  BASED SANGS
601,317,309.96 61575519633 63059574180 64585357498
65,179,80403  TREILEISIY  JG2TSE00 8006420179

42 35650117 48,474, 76723 35,558, 505.55 29,033 830.87
42,356,901.17 48,474, 767,23 56,558, 50555 £9,023,430.87

1 por atraso bienes y servidos 57,527.357.17

57,527,357.17

Administracidn

60,403, 72503 63,423,911 28 66,505, 106,84 69,924 862,19
60,203, T25.03 63,423,011 28 i, 555, 106.84 59,504, 862. 1%

g, G

En resumen, debo indicar que aun siendo conservadores en la proyeccion del Ingreso para

los prdximos cinco afios y iomando wn porcentaje de crecimiento del costo de vida del 3%

para las partidas de servicios, materisles, suministros y bienes duraderos, ademas de un

4% para posibles ajustes salarales, el presente estudio demaosind que &i es sostenible en

el tiempo, la aplicacidn del ajuste por IPC.

Es muy importante recalcar gue, sungue la estadistica en este caso fue favorable, considero

que, a8 manera de recomendacidn, se tomen en cuenta los siguientes punios:

+  La actuslizacion de |as tanfas para

este Municipio o bien para cuslquier institucidn

es vital para forfalecer el proceso de desamolio. Tal como lo indica el Codigo
Municipal, se deben de realizar los estudios tarfarios anualments, de o contrario
los servicios seran deficientes, donde |a carencia de recursos genere gue el servicio

no pueda brindarse como debe ser.

Otro punto &l que s le debe dar importancia es a la gestidn de cobro, donde de

alguna manera se ke pueda brindar apoyo a la Unidad Tributaria para poder llevar a

cabo una adecuada recaudacion tanto de lo pendiente comao ko del perindo.

“Derechos de Cementerio”, donde
importants.

Un aspecto al que sa le debe dar importancia, ko es el tema relacionado a los

la estadista demuestra un decrecimiento muy

5in otro particular quedando, atenta a cualguier consulia o aclaracidn
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1  CONSIDERANDO UNICO

Que esta Comision analiza: a) Que segun indico la Licda. encargada de presupuesto
en su estudio de sostenibilidad “(...) la proyeccién del Ingreso para los préximos cinco
afios y tomando un porcentaje de crecimiento del costo de vida del 3% para las
partidas de servicios, materiales, suministros y bienes duraderos, ademas de un 4%
para posibles ajustes salariales, el presente estudio demostrd que, si es sostenible en
el tiempo, la aplicacion del ajuste por IPC (...)”. b) Con base en el oficio de la Bach.

Sanchez, los porcentajes que deben aplicarse segun los datos del Banco Central por

O 00 N O u B~ W N

concepto de indice de Precios al Consumidor para los afios 2021 y 2022,

=
o

corresponden a: | Semestre 2021 0.89% (0.89% diciembre 2020) ya que en la
11  buena teoria no aplicaba aumento salarial Il Semestre 2020 al haber indice
12 negativo en junio 2020). Il Semestre 2021 0.76% (indice de precios acumulado a
13 junio 2021). | Semestre 2022 2.54% (indice de precios acumulado a diciembre
14 2021 menos indice de precios acumulado junio 2021). ¢) Que segun oficio
15 OAMSB-076-2022, para el pago del ajuste salarial por IPC para el Primer Trimestre
16 2022, la Alcaldia presenta la Modificacion Presupuestaria 01-2022. d) Que mediante
17  oficio OAMSB-078-2022, la alcaldia indica que, para el pago retroactivo
18  correspondiente al 2021, sera pagado mediante Reclamo Administrativo presentado
19 de forma personal por cada uno de los funcionarios, asi las cosas, se presenta la
20 Modificacion Presupuestaria N0.02-2021, para darle contenido a la cuenta de
21  indemnizaciones de algunos programas, los cuales fueron sefalados a detalle en el
22  oficio mencionado. €) Que de conformidad con la amplia documentacién analizada y
23  segun lo acordado en las mesas de trabajo con las diferentes dependencias
24  municipalesy de lo indicado por la Contraloria General de la Republica en la audiencia
25 del martes 18 de enero del 2022, asi como las justificaciones aportadas al presente
26  asunto, esta comision recomienda: Aprobar la Modificacién Presupuestaria No.
27 001-2022 para la aplicacion de los ajustes salariales por el indice de Precios
28  establecidos por el Banco Central para el Primer Semestre 2022 y, Aprobar la
29 Modificacion Presupuestaria No. 002-2022, para el pago retroactivo,

30 correspondiente al afio 2021, incrementado la partida de Indemnizaciones de algunos
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programas. Ahora bien, segun las NTPP, es competencia de este érgano la probacion
interna de las modificaciones, pero, sera la propia Contraloria quien, de la aprobacién
externa y definitiva, segun el bloque de legalidad aplicable. POR TANTO, ESTA
COMISION DICTAMINA

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11y 169 de la Constitucién
Politica; 4 b), 13 incisos b) y 109 del Cédigo Municipal; y las Normas Técnicas sobre
Presupuestos Publicos (NTPP) se resuelve:

PRIMERO: Aprobar la Modificacion Presupuestaria No. 001-2022 para la
aplicacion de los ajustes salariales por el indice de Precios establecidos por el Banco

Central para el Primer Semestre 2022.

SEGUNDO: Aprobar la Modificacion Presupuestaria No. 002-2022, para el pago
retroactivo, correspondiente al afio 2021, incrementado la partida de Indemnizaciones

de algunos programas.

TERCERO: Instruir a la secretaria del Concejo para que proceda a notificar el
presente acuerdo a la Administracion a fin de que ésta gestione con el departamento
encargado, las diligencias correspondientes ante la Contraloria General de la

Republica.
ACUERDO No. 1771-2022

Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Francisco Arias Sandoval,

Alvaro Morales Gonzéalez: Hamlet Alb. Méndez Matarrita, Vincer Sanchez

Gutiérrez, acuerdan por unanimidad y en firme: Aprobar el Dictamen de la

Comision de Hacienda y Presupuesto No.007-CHP-MSB-2022, a saber:

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 11 y 169 de la
Constitucion Politica; 4 b), 13 incisos b) y 109 del Codigo Municipal; y las
Normas Técnicas sobre Presupuestos Publicos (NTPP) se resuelve:

PRIMERO: Aprobar la Modificacién Presupuestaria No. 001-2022 para la
aplicacion de los ajustes salariales por el indice de Precios establecidos por el

Banco Central para el Primer Semestre 2022.
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SEGUNDO: Aprobar la Modificacion Presupuestaria No. 002-2022, para el pago
retroactivo, correspondiente al afio 2021, incrementado la partida de

Indemnizaciones de algunos programas.

TERCERO: Instruir a la secretaria del Concejo para que proceda a notificar el
presente acuerdo a la Administracion a fin de que ésta gestione con el
departamento encargado, las diligencias correspondientes ante la Contraloria
General de la Republica.

MOCION

Se somete a la consideracion del pleno, la Mocién 001-2022 que formula los sefiores
Regidores: Hamlet Méndez Alvaro Morales y Mario Camacho Mufioz que textualmente
dice:

ASUNTO: PAGO DE DIETAS

Que actualmente el pago delas dietas se hace por mes, sin embargo el articulo 30 del
cbdigo municipal, indica “(...) Solo se pagara la dieta correspondiente a una sesioén
ordinaria por semana y hasta dos extraordinarias por mes; el resto de las sesiones
no se pagaran (...)", coligiéndose que, el pago de las dieta correspondiente a la sesion
ordinaria, debera ser reconocerse semanalmente, bajo este entendido, mociono para
gue las dietas se paguen por parte de la Administracién cada ocho dias, luego de una
semana de sesiones.

Secretaria del Concejo Municipal, sera la encargada de llevar el control de la lista
de asistencia y tomar nota de las suplencias que puedan darse. Esta Informacion
debera trasladarla el dia habil siguiente a la sesién efectuada, al departamento
de Talento Humano. (Deberd informar via oficio por una Unica vez, a Talento
Humano, los montos vigentes por concepto de dietas del Concejo Municipal).
Encargada de Talento Humano, sera la responsable de generar la planilla con la
informacién suministrada por la Secretaria del Concejo para la aplicacién del pago de

la dieta segun corresponda.

Sobre el plazo para el pago de la dieta: la Unidad de Talento Humano deberé aplicar

el pago de la dieta a mas tardar el dltimo dia habil de la semana, en la cual se llevé a

cabo la sesion correspondiente.
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Encargado de TI: debe generar inmediatamente después de finalizada la sesion
correspondiente, el informe digital de las personas que participaron en la misma,
donde se logre constatar la hora de ingreso y de salida de todos los participantes.
Esta Informacion debe enviarla a la secretaria del Concejo Municipal para el control
cruzado y respaldo correspondiente de los participantes de las sesiones.

A la Alcaldia Municipal: Se instruye a la Alcaldia Municipal girar las instrucciones a
los departamentos de Talento Humano y TI, para que cumplan con lo aqui acordado
en el plazo establecido.

POR TANTO, MOCIONO PARA:

PRIMERO: Que, en aplicacion del articulo 30 del Cédigo Municipal, solicitamos la
modificacion de las gestiones actuales ejecutadas por la Administracion Municipal
para el pago de dietas para que se paguen semanalmente, seguln el siguiente
procedimiento:

Secretaria del Concejo Municipal, sera la encargada de llevar el control de la lista
de asistencia y tomar nota de las suplencias que puedan darse. Esta Informacion
debera trasladarla el dia habil siguiente a la sesién efectuada, al departamento
de Talento Humano. (Debera informar via oficio por una Unica vez, a Talento
Humano, los montos vigentes por concepto de dietas del Concejo Municipal).
Encargada de Talento Humano, sera la responsable de generar la planilla con la
informacién suministrada por la Secretaria del Concejo para la aplicacion del pago de
la dieta segun corresponda.

Sobre el plazo para el pago de la dieta: la Unidad de Talento Humano deberé aplicar
el pago de la dieta a mas tardar el tltimo dia habil de la semana, en la cual se llevé a
cabo la sesion correspondiente.

Encargado de Tl: debe generar inmediatamente después de finalizada la sesién
correspondiente, el informe digital de las personas que participaron en la misma,
donde se logre constatar la hora de ingreso y de salida de todos los participantes.
Esta Informacién debe enviarla a la secretaria del Concejo Municipal para el control

cruzado y respaldo correspondiente de los participantes de las sesiones.
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A la Alcaldia Municipal: Se instruye a la Alcaldia Municipal girar las instrucciones a
los departamentos de Talento Humano y TI, para que cumplan con lo aqui acordado
en el plazo establecido.

ACUERDO No. 1772-2022

Los Regidores: Mario Camacho Mufioz, quien preside; Francisco Arias
Sandoval, Alvaro Morales Gonzalez; Hamlet Alb. Méndez Matarrita, Vincer
Sanchez Gutiérrez, acuerdan:

Dispensar de Comision la Mocién promovida por los Sr. Regidores: Mario
Camacho Mufioz, Alvaro Morales Gonzéalez y Hamlet Alb. Méndez Matarrita.
Aprobar por el Fondo la Mociény,

Que se acuerdo firme y definitivo:

PRIMERO: Que en aplicacion del articulo 30 del Cédigo Municipal, solicitamos
la modificacion de las gestiones actuales ejecutadas por la Administracion
Municipal para el pago de dietas para que se paguen semanalmente, segun el
siguiente procedimiento:

Secretaria del Concejo Municipal, sera la encargada de llevar el control de la

lista de asistencia y tomar nota de las suplencias que puedan darse. Esta
Informacién debera trasladarla el dia habil siguiente de la sesion efectuada, al
departamento de Talento Humano. (Debera informar via oficio por una Unica
vez,a Talento Humano, los montos vigentes por concepto de dietas del Concejo
Municipal).

Encargada de Talento Humano, sera laresponsable de generar la planillacon la

informacién suministrada por la Secretaria del Concejo para la aplicacion del
pago de la dieta segln corresponda.

Sobre el plazo para el pago de la dieta: la Unidad de Talento Humano debera

aplicar el pago de la dieta a més tardar el ultimo dia habil de la semana, en la
cual se llev6 a cabo la sesidn correspondiente.

Encargado de Tl: debe generar inmediatamente después de finalizada la sesion

correspondiente, el informe digital de las personas que participaron en la

misma, donde se logre constatar la hora de ingreso y de salida de todos los
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participantes. Esta Informacion debe enviarla a la secretaria del Concejo
Municipal para el control cruzado y respaldo correspondiente de los
participantes de las sesiones.

A la Alcaldia _Municipal: Se instruye a la Alcaldia Municipal girar las

instrucciones a los departamentos de Talento Humano y TI, para que cumplan
con lo aqui acordado en el plazo establecido.

Notifiquese.

Sin mas asuntos que tratar y siendo las diecinueve horas con doce, el sefior Presidente,

Sr. Mario Camacho Mufoz, da por concluida la sesion. ---------------

Secretaria Presidente



