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Fecha: 23/09/2019 

 

FOLIO N° 14800 

SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL 1 

SESION ORDINARIA NO. 177-2019 2 

Sesión ordinaria No. 177-2019 celebrada por el Concejo Municipal de la Municipalidad 3 

de Santa Bárbara de Heredia, el lunes 23 de setiembre del año dos mil diecinueve, a las 4 

dieciocho horas y treinta y tres minutos con la Asistencia de los Regidores 5 

Propietarios: Ronald Francisco Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 6 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez. Los 7 

Regidores Suplentes: Andrea Campos Sánchez; Francisco Arias Sandoval; Jorge 8 

Ramos Ramírez; Yeiner Loria Segura. Los Síndicos Propietarios: Luis Alberto Salazar 9 

Salazar; Henry Céspedes Alfaro; Miguel Fernández; Javier Alfaro Chaves; Marvin 10 

Vargas Carvajal. Los Síndicos Suplentes: Mauricio Rodríguez Ramírez; Gabriela 11 

Córdoba Solís; Beatriz Ramírez Salazar. La secretaria del Concejo Municipal: Fanny 12 

Campos Chavarría. El Alcalde Municipal: Lic. Héctor Arias Vargas.  Ausentes:  13 

Síndicos Propietarios: Alina Mora Jiménez. Síndicos Suplentes: Dayana Soto 14 

Villalobos; Carla Araya Rodríguez; Jacqueline Sánchez Acosta. 15 

APROBACION ORDEN DEL DIA 16 

I.-  Audiencias. 17 

II.-  Juramentaciones: 18 

III.- Lectura del Acta sesión ordinaria No. 176-2019  //  actas sesión extraordinaria 19 

67-2019 y 68-2019 20 

IV.- Lectura de Correspondencia 21 

V.- Tramites Urgentes 22 

VI.- Dictámenes de Comisión 23 

VII.- Mociones de Regidores 24 

VIII.- Mociones del Alcalde Municipal 25 

ACUERDO No. 3574-2019 26 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 27 

Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, acuerdan por mayoría: 28 

aprobar el orden del día”. 29 

I.-  AUDIENCIAS 30 
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No hay 1 

II.-  JURAMENTACIONES: 2 

No hay 3 

III.- LECTURA DEL ACTA SESIÓN ORDINARIA NO. 176-2019 4 

A.-  Se procede a dar lectura del acta de la sesión ordinaria No. 176-2019.  Una vez 5 

leída el acta se somete a votación. 6 

No habiendo observaciones se aprueba por mayoría el acta de la sesión ordinaria No. 7 

176-2019. 8 

B.-  Se procede a dar lectura del acta de la sesión extraordinaria No. 67-2019.  Una vez 9 

leída el acta se somete a votación. 10 

No habiendo observaciones se aprueba por unanimidad el acta de la sesión 11 

extraordinaria No. 67-2019. 12 

C.-  Se procede a dar lectura del acta de la sesión extraordinaria No. 68-2019.  Una vez 13 

leída el acta se somete a votación. 14 

No habiendo observaciones se aprueba por unanimidad el acta de la sesión 15 

extraordinaria No. 68-2019. 16 

IV.- LECTURA DE CORRESPONDENCIA 17 

A.-   Se conoce nota de la Asociación de Desarrollo Integral de Zetillal,   suscrita por  los 18 

señores:  Marvin Vargas Carvajal, Presidente;  Laura González Víquez, Secretaria, que 19 

dice:  “(….)  Por este medio, la junta Directiva de la Asociación de Desarrollo Integra de 20 

Zetillal de Santa Barbara de Heredia cedula Jurídica 3-002-099060,1s saluda 21 

cordialmente. 22 

Del mismo modo, para lo que corresponda, se transcribe el acuerdo tomado en el acta 23 

de sesión Ordinaria N—“ 454 celebrada por la junta directiva el del Martes 10 de 24 

setiembre del 2019 en el artículo 07 acuerdo 01-454-019: 25 

Se acuerda pronunciarse con carácter vehemente ante el gobierno de la república, el 26 

ministerio de hacienda y la Asamblea Legislativa, a fin de que se incluya en el 27 

presupuesto Nacional del año 2020 en su totalidad el giro y deposito correspondiente a 28 

los recursos provenientes del 2 % del impuesto sobre la Renta a favor de las 29 

asociaciones de desarrollo comunal, tal como lo estipula en el artículo 19 de la ley 3859 30 
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sobre el desarrollo de la comunidad, y en acatamiento de la resolución Nº 2003-03870 1 

de la sala constitucional.” 2 

ACUERDO No. 3575-2019 3 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 4 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 5 

acuerdan por unanimidad:  Dar por  recibida y conocida la nota de la Asociación 6 

de Desarrollo Integral de Zetillal, relacionado con solicitud presentada ante el 7 

Ministerio de Hacienda para el traslado del 2% de impuesto de renta a las 8 

asociaciones, según lo establece la Ley 3859”. 9 

B.-  Se conoce el oficio No. AL-CPETUR-82-2019, suscrito por Nancy Vílchez Obando, 10 

Jefe de Área, Comisiones Legislativas, Asamblea Legislativa, que dice:  “(….) Para lo 11 

que corresponda y según moción aprobada por la Comisión Permanente Especial de 12 

Turismo, le comunico que este órgano legislativo acordó consultar el criterio de esa 13 

municipalidad sobre el texto dictaminado del expediente 20995: "LEY PARA LA 14 

EFICIENCIA EN LA CONSERVACIÓN, RECONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE 15 

LA RED VIAL CANTONAL, ADICIÓN DE LOS ARTÍCULOS 2 BIS Y 2 TER A LA LEY 16 

GENERAL DE CAMINOS PÚBLICOS, N.” 5060, DE 22  DE AGOSTO  DE  1972, Y  SUS  17 

REFORMAS" . 18 

ACUERDO No. 3576-2019 19 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 20 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 21 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Comisión de Asuntos Jurídicos para que 22 

emita su criterio, el proyecto de ley expediente No. 20.995 “LEY PARA LA 23 

EFICIENCIA EN LA CONSERVACIÓN, RECONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE 24 

LA RED VIAL CANTONAL, ADICIÓN DE LOS ARTÍCULOS 2 BIS Y 2 TER A LA LEY 25 

GENERAL DE CAMINOS PÚBLICOS, N.” 5060, DE 22  DE AGOSTO  DE  1972, Y  26 

SUS  REFORMAS" . 27 

C.-  Se conoce Recurso de Apelación emitido por el señor Carlos Villegas Ugalde, que 28 

dice:  “(….)  El suscrito, Carlos Gerardo Villegas Ugalde, mayor, cedula 4 - 108 — 359, 29 

vecino de Santa Bárbara de Heredia, en carácter de presidente con  facultades de 30 
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apoderado generalísimo de la Asociación Funeraria Barbareña, cedula jurídica número 1 

3 — 002 — 087389, por este medio con el debido respeto, comparece a manifestar: 2 

En tiempo y forma interpongo recurso de apelación y nulidad concomitante en contra 3 

del acuerdo del Concejo Municipal No 3509-2019, de la Sesión Ordinaria No. 173-2019, 4 

celebrada supuestamente el 29 de agosto del 2019, con fundamento en los hechos que 5 

paso a detallar: 6 

Primero: Que mediante e| acuerdo del Concejo Municipal No 3509-2019, de la Sesión 7 

Ordinaria No. 1zs-zoh, celebrada supuestamente el 29 de agosto del 2019, el Concejo 8 

Municipal acordó: 9 

“ACUERDO No. 3509-2019 10 

Los Regidores. Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; Luis 11 

Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramirez Sánchez, acuerdan 12 

por unanimidad: Aprobar el Dictamen de la Comisión de Asuntos Jurídicos No. CAJ-13 

MSB-0073- 2019, a saber: 14 

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los artículos 11 de la 15 

Constitución Política; 11 de la Ley General de la Administración Pública; 13 Y 71 del 16 

Código Municipal, 33 y 34 de la Ley Forestal y 31 de la Ley de Aguas, SE RESUELVE: 17 

 a) Rechazar la solicitud de donación de la Asociación Funeraria Barbareña, de los 18 

terrenos que corresponde al edificio de la funeraria y de la franja de terreno que es 19 

utilizado como acceso para las carrozas fúnebres. 20 

b) Se comisiona a la secretaria municipal a notificar el presente acuerdo y al señor 21 

Carlos Villegas Ugalde, presidente de la Asociación Funeraria Barbareña." 22 

Segundo: Que lo resuelto es contrario a derecho e implica la nulidad absoluta del 23 

acuerdo municipal impugnado, por cuanto no es cierto que el 29 de Agosto de 2019 se 24 

haya tomado el acuerdo impugnado, y menos aún por los regidores Ronald Fco. Salas 25 

Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. 26 

Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, esto por cuanto el 29 de Agosto de 2019 27 

me apersoné a la Sesión del Concejo Municipal, y procedí a exponer la posición de la 28 

Asociación en relación con la propiedad donde se ubican las instalaciones, siendo que 29 

el acuerdo tomado fue poner en conocimiento de lo manifestado a la comisión de 30 
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jurídicos, empero, no es cierto que se haya tomado el acuerdo que es este acto impugno, 1 

de manera que el acuerdo del Concejo Municipal No 3509-2019, de la Sesión Ordinaria 2 

No. 173 2019 celebrada supuestamente el 29 de agosto del 2019, no es cierto que se 3 

haya tomado en la fecha indicada, y como tal, es nulo e ilegal, esto aunado que de igual 4 

manera si se analiza la asistencia de los regidores se constata que no es cierto que el 5 

29 de Agosto de 2019 ei regidor Ronald Francisco Salas Campos y Luis Carvajal Rojas 6 

hayan estado presentes en la sesión y hayan votado, lo cual implica la nulidad del 7 

acuerdo, por no ser cierto que haya sido tomado el 29 de agosto de 2019, ni tampoco 8 

participado en la votación los regidores que se indican. 9 

Ofrecimiento de Prueba. 10 

Dejo ofrecida como prueba el acta del Concejo Municipal del 29 de Agosto de 2019, y 11 

solicito se le requiera a la secretaria del Concejo Municipal se sirva remitir copia del 12 

audio de la sesión del Concejo Municipal del 29 de Agosto de 2019. 13 

Derecho: 14 

Fundamento el presente recurso en lo establecido en los artículos 1, 165 del Código 15 

Municipal. 16 

PRETENSION: 17 

Con fundamento en los hechos expuestos, normas jurídicas, y pruebas invocadas, 18 

solicito: 19 

1. Se declare con lugar el recurso de apelación y nulidad concomitante planteado 20 

en contra del acuerdo del Concejo Municipal No 3509-2019, de la Sesión Ordinaria No. 21 

173-2019, celebrada el 29 de agosto del 2019, dejándola sin efecto y validez legal. 22 

2. Se declare la nulidad absoluta del acuerdo del Concejo Municipal No 3509-2019, 23 

de la Sesión Ordinaria No. 173-2019, celebrada el 29 de agosto del 2019, dejándola sin 24 

efecto y validez legal. 25 

3. Se respeten los procedimientos y el derecho al Debido Proceso, garantía 26 

constitucional de aplicación obligatoria para la Administración.” 27 

ACUERDO No. 3577-2019 28 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 29 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 30 
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acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Comisión de Asuntos Jurídicos para su 1 

estudio y recomendación, el Recurso de Apelación interpuesto por el señor Carlos 2 

Villegas Ugalde contra el acuerdo No.3509-2019, donde se rechaza la solicitud de 3 

donación de terreno a la Asociación Funeraria Barbareña”. 4 

D.-  Se conoce nota suscrita por funcionarios de la municipalidad que pertenecen a la 5 

ANEP, que dice:  “(….)  Con todo respeto, a la reunión del día de hoy donde nos solicita 6 

una nota para una vez más pedirle por escrito, como lo hicimos hace dos meses la 7 

adquisición de los siguientes textiles necesarios para las labores cotidianas de los 8 

empleados de esta Municipalidad: 9 

1. Compra de uniformes para los colaboradores de campo y administrativos os. 10 

2. Compra de botas de hule, zapatos, capas, guantes, artículos de seguridad y 11 

salud ocupacional para los colaboradores de campo, debido a que, los que poseemos 12 

se encuentran en malas condiciones o no los poseemos. 13 

Esta preocupación es que nos encontramos en la temporada de lluvias y requerimos 14 

estos insumos de forma inmediata y este año no hemos tenido las herramientas 15 

necesarias para desempeñar nuestras labores de forma correcta, violentando nuestra 16 

seguridad y condiciones mínimas de salud. 17 

Por otro lado, la discriminación que sufrimos como empleados al exigimos el 18 

cumplimiento         de nuestro deberes y derechos como lo es las llegadas tardías cuando 19 

hay favoritismos y preferencias de otros empleados que tienen llegadas tardías de hasta 20 

30 minutos aproximadamente, y a un compañero nuestro lo amonestaron por llegar 3 21 

minutos tarde. Ante esta situación exigimos que a todos nos traten por igual y no 22 

estamos de acuerdo a las preferencias que usted como Administración tiene con 23 

algunos de sus empleados. 24 

Otro punto importante, es la falta de materiales que hemos tenido en este año, no 25 

tenemos herramientas ni materiales para realizar nuestras laborales y el que sufre es el 26 

contribuyente y la comunidad de Santa bárbara, exigimos que nos den los materiales 27 

que necesitamos, la bodega está completamente vacía, como nunca en la vida ha 28 

estado, no hay uniones, tubos, y otros materiales de urgencia. Nos parece 29 

extremadamente ilógico que usted nos haya dicho en la reunión que la unidad de obras 30 
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tiene 200 millones para trabajar y no contarnos con materiales de obras ni nada en 1 

acueducto y tampoco en el presupuesto como usted nos externó.  Además, la 2 

desigualdad a la hora que nos entregan los uniformes y textiles, desconocemos el 3 

motivo de que algunos compañeros no les dieron el año pasado capas, chalecos entre 4 

otros, y no estamos de  acuerdo con este trato desigual porque todos necesitamos 5 

recursos y herramientas para realizar nuestro trabajo. 6 

Estamos muy desmotivados por tantas mentiras que hemos recibido del señor Vargas, 7 

encargado de proveeduría, porque hace dos meses nos viene diciendo que la otra 8 

semana llegan materiales  y no es cierto y de su desconocimiento por las notas 9 

anteriores que hemos presentado y que ha hecho caso omiso y echando culpa a los 10 

jefes cuando el principal responsable es usted  por la falta de control y seguimiento hacia 11 

algunos de sus empleados pero a otros los tiene bajo el zapato, ya es mucho el abuso 12 

y lo peor de todo es que muchos nos hemos dejado. 13 

Otro punto que nos tiene sumamente preocupados es la negativa de esta administración 14 

en no darnos nuestro aumento salarial del primer semestre, cuestión que se encuentra 15 

con nuestros abogados en proceso judicial y del cual deberán desembolsarnos los 16 

intereses de este atropello. 17 

Con las inspección de trabajo que realizó el Ministerio de Trabajo a la Municipalidad 18 

hace como 15 días por las múltiples demandas realizadas por nuestros compañeros, 19 

pudimos expresar todos esos malestares y esperemos que  pongan a esta municipalidad 20 

en cintura y si es necesario continuar con otras instancias legales para hacer valer 21 

nuestros derechos que son pisoteados por esta administración.  Exigimos que, así como 22 

nos piden cumplir con nuestros deberes la administración cumpla con los suyos y dejen 23 

de tratarnos de forma discriminada y desigual.” 24 

ACUERDO No. 3578-2019 25 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 26 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 27 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la administración para que brinde 28 

respuesta, la nota suscrita por el ANEP sobre denuncia presentada por 29 

funcionarios de la municipalidad”. 30 
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E.-  Se conoce nota suscrita por los vecinos de Betania, que dice:  “(…)  Estimados 1 

señores: por medio de la presente y de manera respetuosa reiteramos nuestra 2 

preocupación por el caos vial que han provocado en las calles municipales, con los 3 

recientes e inesperados cambios en las vías, afectando directamente e indirectamente 4 

a todos los vecinos del cantón de Santa Bárbara,  con alguna que otra excepción de 5 

algunos comercios muy particulares. 6 

Lo anterior se ha traducido en accidentes de tránsito, porque no se le informó a la 7 

ciudadanía, resultando personas gravemente heridas, daños materiales a los vehículos, 8 

el peor embotellamiento jamás visto en la historia de este cantón, en todo lo largo y 9 

ancho del casco central de Santa Bárbara y prejuicio económico a las personas por el 10 

mayor gasto de combustible que nos afecta a todos y hasta un 100% de incremento en 11 

la tarifa del servicio de transporte público. (Taxis, porteadores, etc), en el caso de los 12 

habitantes de Betania, nos han aislado. 13 

Ni que decir de la contaminación por el humo  y  ruido  que provoca a  los niños de la 14 

Escuela q Juan Mora Fernández y la Escuela de Música y en general de todos los 15 

habitantes directa, indirectamente estamos siendo perjudicados. En general han 16 

perjudicado a todo el cantón, pero mayor daño en tiempo y dinero a las personas 17 

enfermas, que salen del EBAIS del centro, de CCSS, en ambulancia o en cualquier 18 

vehículo y se dirijan a los sectores Norte y Oeste del o hacia el kínder, cruz roja, y los 19 

colegios: IPEC y Liceo de Santa Bárbara, incluso a la CCSS se le ha incrementado el 20 

costo de transporte por servicio & ambulancia. demostrar lo anterior se hicieron varios 21 

recorridos, a pie, en taxi desde varios puntos, tales como desde el EBAIS del Centro, 22 

tomamos fotos y estando solamente a una distancia metros (corregido) de la entrada 23 

que conduce hacia el poblado de Betania, y a todas las comunidades ubicadas al Norte 24 

y Oeste o sencillamente para desplazarse al sector del colegio, kínder ,estadio y demás 25 

rutas de los sectores Norte y Oeste del cantón y rutas nacionales, nos obligan a dar una 26 

enorme vuelta en círculo hasta ingresar obligatoria e innecesariamente al punto mis 27 

tramitado del cantón, pasando por el semáforo situado diagonal a esquina Noroeste de 28 

la Iglesia Católica y luego hacia la izquierda por el sector de la panadería Rico Pan, con 29 

el agravante a ambos lados de la vía perjudican la visibilidad, agravando el 30 
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embotellamiento, lo que se traduce a un atraso de diez a quince minutos más, aunado 1 

a mayor gasto de combustible y la tarifa de transporte publico paso de ¢650 colones a 2 

¢1300 colones (corregido) igual es de caro para quienes se dirigen del sector de la 3 

Librería La Pluma hacia los Colegios Liceo de Santa Bárbara a e IPCC y todas las zonas 4 

aledañas. 5 

Lo anterior además atenta contra la seguridad e integridad física de las personas por 6 

cuanto la policía del lugar no puede atender una emergencia, porque el cambio de vías 7 

le impide virar hacia este sector Sur y Este, porque igual los obligan a desplazarse por 8 

el sector del parque Central. Igualmente, la Cruz Roja solo tiene vía para un lado, y las 9 

ambulancias que se dirigen del EBAIS al hospital de Heredia tienen que meterse al 10 

embotellamiento del centro (Nos corresponde el Hospital de Heredia). Por lo tanto, 11 

aportamos la siguiente propuesta por cuanto no se informó, no se tomó en cuenta a la 12 

comunidad ni vimos a la policía de tránsito en estos trabajos. 13 

Que abran la vía hacia Betania a 20 m, tal y como estaba antes, dejando ese sector en 14 

dos días para que las personas adultas, niños y adolescentes que se dirijan al kínder, 15 

colegio e IPEC, puedan contar con la vigilancia de la policía y para que las ambulancias 16 

que se trasladan al Hospital tengan la misma salida hacia cualquier sector. 17 

Que quede vía ambos lados para la Guardia Rural, pueda atender a la mayor brevedad 18 

las comunidades ubicadas en el sector Sur y Este del Cantón. 19 

Además, la señal de alto a la altura del Supermercado PALI, ha provocado graves 20 

accidentes de tránsito (para muestra ver las noticias del 28 de agosto) y atrasos a las 21 

personas que se dirigen a abordar autobuses a Heredia y San Joaquín de las tutas: San 22 

José- Morgue, Barva- varios sectores, la Aurora de Heredia y Belén y no llegan a tiempo 23 

para abordar los buses respectivos y el tren hacia Heredia, provincias de San José y 24 

Cartago. Además, está en una carretera nacional y desconocemos si esto está dentro 25 

de la legalidad. 26 

En cualquier ciudad si una avenida va con rumbo oeste, la siguiente debe ir con rumbo 27 

contrario. Aportamos más de 300 fumas, amparando nuestra solicitud y de ser necesario 28 

aportaríamos cientos de ellas. 29 

Que los camiones repartidores, las cisternas con combustible, los camioneros no deben 30 
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ingresar por el sector del Kinder, y ambos colegios, porque ponen en peligro la integridad 1 

mica de los estudiantes y personas en general, entorpeciendo In salida de las 2 

ambulancias y policías.” 3 

ACUERDO No. 3579-2019 4 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 5 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 6 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Administración la denuncia presentada 7 

por los vecinos de Santa Barbara, a fin de que se envíe una copia al Ministerio de 8 

Obras Públicas y Transportes (MOPT) para lo que corresponda a derecho”. 9 

F.-  Se conoce nota suscrita por los vecinos de Betania, que dice:  “(….)  Estimados 10 

señores, por medio de la presente le comunicarnos que los vecinos de la comunidad de 11 

Betania nos sentimos molestos, por‘ el faltante de agua en la comunidad, principalmente 12 

los fines de semana y porque se nos ha dicho que en la finca de la antigua granja Santa 13 

Bárbara, finca matrícula Folio Real 2198263-000 están loteando el lugar, y bien 14 

sabemos que esa in‹: tiene serias limitaciones por peligro de derrumbe y deslizamiento, 15 

y está afectada por la Ley de Aguas y Ley de MINAE, es la razón de que por muchos 16 

años ha estado a la venta: 17 

1 .No cuenta con agua potable, propia, como para ser desarrollada excepto un antiguo 18 

pozo contaminado con químicos durante la época de la epidemia de peste aviar , que 19 

fue cuando dejó de funcionar la granja agrícola. 20 

2. De la segregación a la finca número, conocida como Antigua Granja Santa Bárbara, 21 

quisiéramos saber dónde se localiza el área de 3400 metros cuadrados, que de acuerdo 22 

a la Ley de Planificación Urbana le corresponde a la comunidad de Betania. 23 

Lo anterior es de suma importancia en virtud de que como todos sabemos dicha finca 24 

colinda con el sector de las gradas de Betania y se encuentra afectada por un área ‹le 25 

deslizamiento y derrumbes, de acuerdo a mapas de la Comisión de Emergencia. Y un 26 

estudio de suelo proveniente del MINAE. Según varios informes de la Comisión de 27 

Emergencia muy conocidos en la municipalidad- Además cuando estuvo de alcalde el 28 

señor Rolando Hidalgo Villegas, la Municipalidad adquirió el compromiso de reubicar a 29 

las familias, que están viviendo a ambos lados de la ribera del Río. 30 
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Retomando el punto número I . Lo anterior, aunque de antemano se sabe que ese pozo 1 

está contaminado con químicos que se usaron en la producción Avícola, y por esa razón 2 

se usa hasta la fecha solamente el agua de la cañería de Betania. Al correr las aguas 3 

por gravedad es posible la afectación de las propiedades aledañas. 4 

Además, queremos que se nos indique:  5 

1.Donde se evacuarán las aguas pluviales. 6 

2.Donde se ubicará la planta de tratamiento para las aguas negras. Favor adjuntar: 7 

a) Planos de los lotes que le corresponden a la comunidad de Betania. 8 

b) Estudios de uso de suelo. 9 

c) Diseño de la planta de tratamiento y ubicación exacta. 10 

e)  Estudios de la calidad del agua del pozo respectivo. 11 

d)  Además nos gustaría tener‘ ruta copia de las actas del Concejo Municipal donde 12 

se aprobó dicho proyecto y el visto bueno del profesional respectivo por parte de la 13 

Municipalidad. 14 

e) Visto bueno del INVU y de MINAE. Si no los pueden adjuntar en papel podría ser 15 

algún medio digital, siempre y cuando la información sea legible. Lo anterior porque 16 

nunca se nos ha Informado nada al respecto. En Betania no existen áreas recreativas , 17 

ni deportivas, ni parque infantiles.” 18 

ACUERDO No. 3580-2019 19 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 20 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 21 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Administración la denuncia presentada 22 

por los vecinos de Betania, a fin de que se les brinde respuesta a lo solicitado”. 23 

G.-  Se conoce nota suscrita por los vecinos de Betania, que dice:  “(….) Estimados 24 

señores: por medio de la presente y de manera respetuosa manifestamos nuestra 25 

inconformidad por el caos vial provocado en las callas municipales, coit los recientes e 26 

inesperados cambios en las vino, afectando directamente e indirectamente a todos los 27 

vecinos del cantón de Santa Bárbara,  con alguna que otra excepción de algunos 28 

comercios muy particulares. 29 

Aclaremos que esto un tiene absolutamente  con la nueva clínica, porque está situada 30 
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en el sector Este y Sur del cantón y sin acceso es pali  centro de Santa Bárbara y por la 1 

carretera de Alajuela y el sector más afectado es Betania y todas las comunidades 2 

ubicadas al "¿Oeste y todas las localidades que se ubican al Norte de Santa Bárbara 3 

y Alajuela y Heredia y más bien la demarcación anterior  facilitaba en tiempo y  espacio 4 

llegar a donde se está comenzando  a   para construir la nueva clínica. 5 

Lo anterior se ha traducido en accidentes de tránsito, porque al pa.rec.er no se le informó 6 

a la '- ciudadanía, resultando personas gravemente heridas, daños materiales a los 7 

vehículos, el peor embotellamiento jamás visto en la historia de este cantón, en todo lo 8 

largo y ancho del casco central de Santa Bárbara y prejuicio económico a las personas 9 

por el mayor gasto de combustible que nos afecta a todos y hasta un 100% de 10 

incremento en la tarifa del servicio de transporte público. (Taxis, porteadores, etc), en el 11 

casa de los habitantes de Betania, rios han aislado. Ni que decir de la contaminación 12 

por el humo y ruido que provoca a los ríos de la Escuela Juan Mora Fernández y la 13 

i3scuela de Música y en general de todos los habitantes directa o indirectamente 14 

estamos siendo perjudicados. Lo anterior  se agrava por el mal estado de los autobuses 15 

de Santa Bárbara -Escuela propiedad da la Empresa Transportes Alpízar, y las 16 

emanaciones de humo, que ahora ingresan por los tres costados de dicha escuela. En 17 

general han perjudicado a todo el cantón, pero el mayor daño en tiempo y dinero a las 18 

personas enteras, que salen del RBAIS del centro, de la CCSS, en ambulancia o en 19 

cualquier vehículo y  los sectores Norte y Oeste del cantón, o hacia los colegios: IPEC 20 

y Liceo de Santa Bárbara. 21 

incluso a la CCSS se le ha incrementado el costo de transporte por servicio de 22 

ambulancia. Para demostrar lo anterior se hicieron varios recorridos, a pie, en taxi desde 23 

varios puntos estratégicos tales como desde el EBAIS del Centro, tomamos fotos y 24 

estando solamente a una distancia de 50 metros de la entrada que conduce hacia el 25 

poblado de Betania, y a todas las comunidades ubicadas al Norte y Oeste o 26 

sencillamente para desplazarse al sector del colegio, estadio y demás  sectores Norte y 27 

(leste del cant6n y rutas nacionales, nos obligan a dar una enorme vuelta en círculo 28 

hasta ingresar obligatoria e innecesariamente al punto más tramitado del cantón, 29 

pasando por el semáforo situado diagonal a esquina Noroeste de la iglesia Católica y 30 



 
 

  
 
 
 

  MUNICIPALIDAD DE SANTA BÁRBARA 
 

Acta N° 177-2019 

Fecha: 23/09/2019 

 

FOLIO N° 14812 

luego hacia le izquierda por el sector de la panadería Rico Pan, con el agravante de que 1 

los carros estacionados a ambos lados de la vía perjudican la visibilidad, agravando el 2 

embotellamiento, lo que se traduce a unos diez a quince minutos más, aunado a mayor 3 

bª5tü de combustible y la tanta de transporte publico paso de ¢650 colones a ¢1 100 4 

colones igual es de caro para quienes se dirigen del sector de la Librería La Pluma hacia 5 

los Colegios Liceo de Santa Bárbara e IPEC y todas las zonas aledañas. 6 

Además la señal de alto a la altura del Supermercado PALI, ha provocado atrasos a las 7 

personas que se dirigen a abordar autobuses a Heredia y San Joaquín de las rutas: Sin 8 

3osé- Morgue, Barva- varios sectores, la Aurora ‹le Heredia y Belén y no llegan a tiempo 9 

para acomodar los buses respectivos y el tren hacia Heredia, provincias de San José› y 10 

Cartago. 11 

Oro problema es que se ha incrementado el número de vehículos que transitan en las 12 

calles internas de Betania y Purabá, algunos circulan a toda velocidad, y la 13 

Municipalidad aún no le ha dado trámite a la solicitud de reductores de velocidad. que 14 

hiciéramos hace varios meses y si le instalaron reductores de velocidad al sector del 15 

centro Agrícola, dónde hay un entubado de las aguas y una moderna acera. Por este 16 

medio solicitamos a lo mayor brevedad: una copia certificado de los informes técnicos 17 

en que se sustentan tales cambios, actas de Concejo Municipal y quién los solicitó, con 18 

la mejor intención de colaborar con ustedes aportando ideas para ver como colaboramos 19 

para mitigar el caos vial y no nos oponemos al progreso, ni a que se haga una nueva 20 

demarcación, sino a que esta demarcación en particular causa embotellamientos. mayor 21 

tiempo de traslados, mayor gasto de combustible y en el peor de los casos a los 22 

habitantes de Betania hasta se nos duplica el costo del servicio de transporte público y 23 

ha causado graves accidentes de tránsito.”  24 

ACUERDO No. 3581-2019 25 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 26 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 27 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Administración la denuncia relacionado 28 

con el caos vial, la cual fue presentada por los vecinos de Betania, a fin de que se 29 

les brinde respuesta a lo solicitado”. 30 
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H.-  Se conoce la resolución  No. 6100-M-2019, enviada por el Tribunal Supremo de 1 

Elecciones (TSE), en donde acogen la cancelación de credenciales del señor Reynaldo 2 

Monge Céspedes, y donde eligen como regidora propietaria a la señora Virginia Hidalgo 3 

Avendaño”. 4 

ACUERDO No. 3582-2019 5 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 6 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 7 

acuerdan por unanimidad:  Instruir a la secretaria del Concejo Municipal para que 8 

le informe a la señora Virginia Hidalgo Avendaño, que puede incorporarse como 9 

Regidora Propietaria a partir del próximo lunes 30 de setiembre del año en curso”. 10 

I.-  Se conoce el oficio No. AL-DCLECESPAGUA-001-2019, suscrito por Cinthya Díaz 11 

Briseño, Jefe de Área, Comisiones Legislativas, Asamblea Legislativa, que dice; “(….) 12 

Para lo que corresponda y con instrucciones de la señora diputada Paola Valladares 13 

Rosado, Presidenta de la Comisión Especial Derecho Humano de Acceso al Agua, le 14 

comunico que este órgano legislativo acordó consultar el criterio de esa institución sobre 15 

el EXPEDIENTE Nº 21382. “ADICIÓN DE UN PÁRRAFO AL ARTÍCULO 50 DE LA 16 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA, PARA RECONOCER Y GARANTIZAR EL DERECHO 17 

HUMANO DE ACCESO AL AGUA”. 18 

ACUERDO No. 3583-2019 19 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 20 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 21 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Comisión de Asuntos Jurídicos para su 22 

criterio y recomendación, el proyecto de Ley EXPEDIENTE Nº 21382. “ADICIÓN DE 23 

UN PÁRRAFO AL ARTÍCULO 50 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA, PARA 24 

RECONOCER Y GARANTIZAR EL DERECHO HUMANO DE ACCESO AL AGUA”.  25 

J.-  Se conoce el oficio No. CE-21563-011-2019, suscrito por Cinthya Díaz Briceño, Jefe 26 

de Área, Comisiones Legislativas, Asamblea Legislativa, que dice:  “(….)  En la sesión 27 

N”1 del 16 de setiembre del 2019 de la “COMISIÓN ESPECIAL ENCARGADA DE 28 

ANALIZAR, ESTUDIAR, PROPONER Y DICTAMINAR EL EXPEDIENTE N" 21.546 29 

“LEY GENARAL DE CONTRATACIÓN PUBLICA “, se aprobó una moción para 30 
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consultar a la institución que usted representa, del proyecto de ley: Expediente N" 1 

21.546 “LEY GENERAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA”.  2 

ACUERDO No. 3584-2019 3 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 4 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 5 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Comisión de Asuntos Jurídicos para su 6 

criterio y recomendación, el proyecto de ley: Expediente N" 21.546 “LEY 7 

GENERAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA”. 8 

K.-  Se conoce moción del Comité Cantonal de Deportes y Recreación, que dice: “(….) 9 

Con el objetivo de cumplir con el Plan Anual Operativo, y en vista de que ya finalizaron 10 

los Juegos Nacionales, se hace necesario reforzar algunas cuentas y disminuir otras 11 

que no han mostrado movimiento o éste ha sido mínimo, en razón de lo expuesto se 12 

presenta la cuarta modificación presupuestaria para presente período. 13 

Considerando: 14 

1) Lo estipulado en La Resolución R-DC-24-2012 de fecha 26 de marzo del 2012, de la 15 

Contraloría General de la República, de las “Normas Técnicas sobre Presupuesto 16 

Público” N-1-2012-DC-DFOE, en el aspecto 4.3.10. 17 

2) La disminución en las cuentas que se propone, no afectará los objetivos y metas 18 

propuestos en el POA para el presente período. 19 

3) Los aumentos propuestos para las cuentas permitirán dar un mayor contenido 20 

presupuestario para el logro de los objetivos y metas del PAO. 21 

4)  En el programa II, se hace necesario reforzar la meta 1 que consiste en Brindar 22 

mantenimiento a las instalaciones deportivas, recreativas y zonas verdes en potestad 23 

del Comité Cantonal, para poder realizar la adquisición de un tractor que permita realizar 24 

el adecuado cuido de las instalaciones deportivas, para ello se creará la cuenta de 25 

Maquinaria y equipo diverso (¢1:800.000,00), también se creará la cuenta de servicios 26 

de agua y alcantarillado (¢100.000,00) para poder cancelar el servicio de agua de algún 27 

comité distrital, por otro lado, se disminuirán las cuentas de Materiales y productos 28 

metálicos (¢1.300.000,00) y la cuenta de Materiales y productos minerales y asfálticos 29 

(¢1.549.415,05) ya que estas tendrán un gasto menor de lo estimado. 30 
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La meta tres del programa ll que consiste en Colaborar con el deporte y la recreación, 1 

de manera que permita la distribución de recursos del Comité, en forma equitativa, entre 2 

las entidades deportivas y recreativas. Tomando como parámetros, la participación en 3 

campeonatos oficiales, las ayudas pasadas, los recursos existentes, los logros 4 

obtenidos, las necesidades y la proyección de los deportistas, requiere de un acomodo 5 

de cuentas para dar suficiente contenido a las que verdaderamente lo ocupan, por este 6 

motivo, se aumentarán las cuentas de servicios generales (¢259.415,05), servicios de 7 

gestión y apoyo (¢317.510,00) y transporte dentro del país (¢600.000,00) y se disminuirá 8 

la cuenta de textiles y vestuario (¢600.000,00). 9 

 En la meta cuatro del programa II que consiste en colaborar con las competiciones a 10 

nivel Interno del cantón, ligas menores en diferentes disciplinas deportivas, con la 11 

finalidad de darle participación a la juventud, se disminuirá la cuenta de útiles deportivos 12 

y recreativos (¢300.000,00), ya que no se van a requerir todos los fondos 13 

presupuestados. 14 

Ya se realizaron los Juegos Nacionales, por lo que se eliminaran las cuentas que 15 

quedaron con algún saldo, como lo son: Viáticos dentro del país (¢16.542,00) y Textiles 16 

y vestuario (¢968,00), ya que están ya no se ocuparon, y se reforzará alguna otra meta 17 

que lo requiera. 18 

En el programa 2 en la meta 7, que consiste en apoyar las diferentes actividades a nivel 19 

deportivo-recreativo que realice el Comité, por medio de la contratación de gestores 20 

deportivos, se creará la cuenta de capacitación (¢500.000,00), para poder ayudar a los 21 

gestores deportivos a actualizarse por medio de recibir alguna capacitación. 22 

9) En el programa 2 se creará una nueva meta que será: Realizar una actividad con la 23 

población adulto mayor de la comunidad de Santa Bárbara de Heredia, para promover 24 

la recreación en esta población, para este fin, se podrá la cuenta de otros servicios de 25 

gestión y apoyo (¢190.000,00). 26 

Al no afectar las cuentas "cero” relacionadas con materia salarial y no modificar el monto 27 

global del presupuesto, está modificación solo requiere de la aprobación del Comité 28 

Cantonal de Deportes y de Recreación, según se desprende de la citada resolución en 29 

el punto precitado. 30 
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Las cuentas que  se  propone  disminuir  no  afectarán  el  logro  de  las  metas  y  1 

objetivos planteados en el Plan Operativo Anual. 2 

En razón de lo expuesto, se mociona para proponer la cuarta modificación 3 

presupuestaria, reforzando las siguientes cuentas presupuestarias, donde se Indica el 4 

saldo actual, el Incremento solicitado y el nuevo saldo: 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

ACUERDO No. 3585-2019 22 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 23 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 24 

acuerdan por unanimidad:  Dar por recibido y conocido la moción presentada por 25 

el Comité Cantonal de Deportes y Recreación, relacionado con modificación 26 

presupuestaria”. 27 

L.-  Se conoce el oficio No. DE-E-303-09-2019, suscrito por MBA. Karen Porras 28 

Arguedas, Directora Ejecutiva, Unión Nacional de Gobiernos Locales, que dice:  “(….)  29 

Reciban un cordial saludo de la Unión Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) ente de 30 
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derecho público que agremia y representa políticamente al Régimen Municipal desde 1 

hace más de 42 años. 2 

En mayo de 2018 se publicó en el periódico oficial La Gaceta la Ley de Fortalecimiento 3 

de los Cuerpos de Policía Municipal, Ley No. 9542, la cual adiciona una nueva Comisión 4 

Permanente a la lista taxativa existente, para que se encargue de velar por los temas 5 

de seguridad; lo anterior se establece en la reforma del párrafo segundo, artículo 49 del 6 

Código Municipal que instruye a los Concejos Municipales a crear una nueva Comisión 7 

Permanente de Seguridad. 8 

La Ley de Fortalecimiento de los Cuerpos de Policía Municipal, Ley No. 9542, indica que 9 

la Comisión Permanente de Seguridad podrá tener, en calidad de asesores, a los 10 

funcionarios de las fuerzas de policías presentes en el cantón, miembros de la sociedad 11 

civil y de asociaciones comunales. 12 

Desde la UNGL nos preocuparnos para que todas las Municipalidades del país cumplan 13 

con esta reforma, por lo que les compartimos esta información, con el fin de que los 14 

Concejos Municipales tengan conformada dicha comisión permanente y que estas 15 

trabajen de la mano con nuestra institución para el fomento del reconocimiento de las 16 

Policías Municipales cuando la Municipalidad cuenta con ellas o bien, para la creación 17 

de dichos cuerpos policiales. Asimismo, es nuestro interés impulsar el fortalecimiento 18 

de dichas policías municipales para constituirse en la autoridad local en materia de 19 

seguridad ciudadana, promoviendo as1 la calidad de vida de los habitantes a nivel local. 20 

De igual manera les recordamos que nuestra institución brinda asesoría, 21 

acompañamiento y seguimiento en la conformación de las Policías Municipales y la 22 

creación de su reglamento, por lo que aprovechamos la oportunidad para informarles 23 

que nuestro nuevo asesor en temas vinculados con Policía Municipal y Seguridad es el 24 

Lic. Carlos Vidal Bolaños Alfaro, correo electrónico:  cbolanos@ungl.or.cr” 25 

ACUERDO No. 3586-2019 26 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 27 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 28 

acuerdan por unanimidad:  Dar por recibido y conocido el oficio No.  DE-E-303-09-29 

2019, suscrito por MBA. Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva, Unión 30 

mailto:cbolanos@ungl.or.cr
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Nacional de Gobiernos Locales, relacionado con creación de una Comisión 1 

Permanente de Seguridad, conforme a lo establecido en la Ley de Fortalecimiento 2 

de los Cuerpos de Policía Municipal, Ley No. 9542”. 3 

LL.-  Se conoce el oficio No.MPO-SCM-457-2019, suscrito por Roxana Chinchilla Fallas, 4 

secretaria del Concejo Municipal de Poas, relacionado con apoyo total al proyecto de 5 

ley expediente No.21.494  “Adición de un inciso d) al artículo 6, del Titulo IV, 6 

responsabilidad fiscal de la República, Capítulo I”. 7 

ACUERDO No. 3587-2019 8 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 9 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 10 

acuerdan por unanimidad:  Dar por recibido y conocido el oficio No. MPO-SCM-11 

457-2019, suscrito por Roxana Chinchilla Fallas, secretaria del Concejo Municipal 12 

de Poas, relacionado con apoyo total al proyecto de ley expediente No.21.494  13 

“Adición de un inciso d) al artículo 6, del Titulo IV, responsabilidad fiscal de la 14 

República, Capítulo I”. 15 

M.-  Se conoce el oficio No.DU-UCTOT-289-2019 del INVU. 16 

ACUERDO No. 3588-2019 17 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 18 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 19 

acuerdan por unanimidad:  Trasladar a la Comisión de Asuntos Jurídicos el oficio 20 

No. DU-UCTOT-289-2019, del INVU, a fin de que se analice la posibilidad de que se 21 

considere la construcción de una alameda como “Vías de Tránsito Peatonal 22 

exclusivamente”, y posteriormente presente ante el Concejo Municipal su criterio 23 

al respecto”.    24 

V.- TRAMITES URGENTES 25 

VI.- DICTÁMENES DE COMISIÓN 26 

A.-  Se conoce el Dictamen de la Comisión de Hacienda y Presupuesto No. 016-CHP-27 

MSB-2019, que dice:  “(….)  La Comisión de Hacienda y Presupuesto en uso de las 28 

facultades que le confieren los artículos 169 y 170 de la Constitución Política, 4, 13, 44 29 

y 49 del Código Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de 30 
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la Municipalidad de Santa Bárbara emite el siguiente dictamen de comisión: 1 

Esta comisión conoce el oficio No. OAIMSB-391-2019, suscrito por el Lic. Héctor Luis 2 

Arias Vargas, Alcalde Municipal, que dice: “(…)  Reciban un cordial saludo. De acuerdo 3 

al análisis realizado por el Departamento de Talento Humano según oficio UTHMSBAC-4 

041-2019 y UTHMSBAC-052-2019 correspondiente al aumento salarial del primer 5 

semestre 2019, de la manera más atenta se solicita realizar la aprobación del aumento 6 

del 1.46%, debido a que según estudio técnico el cual indica que lo aplicado en el mes 7 

de enero 2019 fue un ajuste a la base salarial de cada puesto de conformidad con los 8 

documentos de la UNA. Por lo tanto se solicita proceder con la aprobación del 1.46% y 9 

su respectivo retroactivo desde el mes de enero 2019; según consta en la Sesión 10 

Ordinaria número 173-2019, celebrada el 27 de agosto del 2019, Artículo IV. Lectura de 11 

Correspondencia, punto b. 12 

RESULTANDO 13 

PRIMERO: El Concejo Municipal conoció el oficio No. OAIMSB-391-2019, suscrito por 14 

el Lic. Héctor Luis Arias Vargas, Alcalde Municipal, que dice: “(…)  Reciban un cordial 15 

saludo. De acuerdo al análisis realizado por el Departamento de Talento Humano según 16 

oficio UTHMSBAC-041-2019 y UTHMSBAC-052-2019 correspondiente al aumento 17 

salarial del primer semestre 2019, de la manera más atenta se solicita realizar la 18 

aprobación del aumento del 1.46%, debido a que según estudio técnico el cual indica 19 

que lo aplicado en el mes de enero 2019 fue un ajuste a la base salarial de cada puesto 20 

de conformidad con los documentos de la UNA. Por lo tanto se solicita proceder con la 21 

aprobación del 1.46% y su respectivo retroactivo desde el mes de enero 2019; según 22 

consta en la Sesión Ordinaria número 173-2019, celebrada el 27 de agosto del 2019, 23 

Artículo IV. Lectura de Correspondencia, punto b. 24 

SEGUNDO: El Concejo Municipal conviene mediante acuerdo No. 3492-2014, en 25 

trasladar a la Comisión de Hacienda y Presupuesto la solicitud de la Alcaldía Municipal, 26 

para el aumento salarial de los servidores municipales; asimismo, se le solicita al Auditor 27 

Interno, Mario González Salazar, emitir un criterio al respecto. 28 

CONSIDERANDO 29 

PRIMERO: Esta Comisión analiza lo siguiente de interés: A) Que de acuerdo al oficio 30 
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UTHMSBAC 041-2019 suscrito por la Licda. Alejandra Castillo Chaverrí, encargada a.i. 1 

de la Unidad de Talento Humano y dirigido al Señor Alcalde, dice: “1. Según resuelve 2 

extendida por la Secretaría del Concejo Municipal, el pasado 3 de julio, se indica: a. No 3 

existe estudio técnico para la aplicación del aumento del Primer semestre del 2019, por 4 

lo que no se aplicó aumento. b. No hubo comunicado por parte de Recursos humanos, 5 

por cuanto no se aplicó aumento. 2. Revisando la información en poder de este 6 

departamento dejada por la UNA con respecto al Manual de Puestos y escalas 7 

salariales, en ninguno se hace la indicación de que esa escala incluye aumento salarial, 8 

por ende, lo aplicado en enero fue un ajuste a la base salarial de cada puesto, esto de 9 

conformidad con los documentos de la UNA en poder de la Alcaldía y del Concejo 10 

Municipal. Razón por la cual al menos 27 funcionarios no vieron diferencia en sus 11 

salarios. 3. En Memorando 075-2019 dirigido a Talento Humano, la Alcaldía indica en el 12 

punto c) “El aumento de salario correspondiente al primer semestre del presente año, 13 

se encuentra incorporado en la escala salarial notificada… A los funcionarios que el 14 

salario les quedó igual al que tenían corresponde hacerles el respectivo aumento”. En 15 

el único documento que se tiene que indique esta situación, y en caso de prevalecer el 16 

argumento, se requiere al menos acuerdo tomado al respecto, de igual forma en caso 17 

de aplicarse el aumento únicamente a los funcionarios que no tuvieron movimiento en 18 

su salario base, estaríamos ante un panorama de desigualdad, pues el aumento debe 19 

aplicarse de forma equitativa a todos los funcionarios municipales, a menos que exista 20 

acuerdo al contrario. 4. Se hace también indicación de haber realizado reunión con todos 21 

los funcionarios, en donde supuestamente se expuso el tema del manual de puestos, 22 

escala salarial y aumento, pero no tenemos en este departamento lista de asistencia, ni 23 

copia de la información brindada en la misma. 5. En proyección realizada por este 24 

departamento, se tiene que el no haber realizado el aumento de 1.46% correspondiente 25 

al I Semestre 2019, el presupuesto de la Municipalidad se puede ver afectado en enero 26 

2020, esto por cuanto según el artículo 131 del Código Municipal indica en su inciso a) 27 

“ningún empleado devengará un sueldo inferior al mínimo correspondiente al 28 

desempeño del cargo que ocupa”. Al no aplicarse el aumento del primer semestre se 29 

corre el riesgo de llegar a enero 2020 con un salario muy inferior al mínimo de ley vigente 30 
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para el MTSS, por lo que la Municipalidad deberá buscar fondos para cubrir esta 1 

diferencia entre la base y el mínimo. Por lo anterior, se emiten las siguientes 2 

recomendaciones: 1. Aplicar a todos los empleados de la Municipalidad de Santa 3 

Bárbara el aumento correspondiente al I semestres del 2019 (1.46%), aplicable a la 4 

base, retroactivo al mes de enero 2019. 2. Al tener que calcularse anualidades en el 5 

mes de Junio, se debe: a. Recalcular la anualidad 2019, por esta única vez. b. Pagar la 6 

diferencia retroactiva a las fechas que corresponda según el cumplimiento de cada 7 

anualidad. 3. Aplicar el retroactivo de la dedicación exclusiva y prohibición. 4. No volver 8 

a omitir aumento, dado que al tomar la Municipalidad como base los salarios mínimos 9 

del Ministerio de Trabajo, las bases salariales quedan sujetas a dicha tabla y bajo 10 

ninguna circunstancia debe ser menor.” B) Que mediante el oficio UTHMSBAC 052-11 

2019 suscrito por la Licda. Alejandra Castillo Chaverrí, encargada a.i. de la Unidad de 12 

Talento Humano y dirigido al Señor Alcalde, dice: “ … adjuntar al oficio UTHMSBAC 13 

041-2019, el cálculo retroactivo del aumento del primer semestre del 2019, de las fechas 14 

del 01 de enero al 31 de agosto del 2019. Cabe destacar que en caso de atrasarse más 15 

el pago se debe actualizar el cálculo…”; C) Que en la Sesión Ordinaria número 175-16 

2019, celebrada el 09 de setiembre del 2019, mediante el acuerdo municipal número 17 

3545-2019 se traslada a la comisión de Hacienda y Presupuesto el criterio remitido por 18 

la Auditoría Interna con respecto al pago del aumento salarial del I Semestre del año 19 

2019 que dice: “ … Para emitir un criterio sobre el incremento salarial del 1.46% y no 20 

del 1.43% como se indica en el oficio SCMSB-0357-2019, correspondiente al I Semestre 21 

del año 2019, se procedió a realizar una verificación de los siguientes documentos. 22 

Condición. Se realizo un análisis de las actas en donde se recibe y aprueba los 23 

documentos relacionados con el Proyecto de Fortalecimiento Institucional de la 24 

Municipalidad de Santa Bárbara. 1- Acta de la sesión extraordinaria No. 45-2018 25 

celebrada por el Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa Bárbara de Heredia, 26 

el lunes 9 de agosto del año dos mil dieciocho Acuerdo No. 2333-2018. Los Regidores: 27 

Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Dayana Ulate Murillo; Yeiner Loría Segura; 28 

Luis Eduardo Sánchez Solórzano, Johnny Ramírez, Acuerdan por unanimidad y 29 

definitivo: Dispensar de Comisión y aprobar la moción presentada por Alcalde Municipal, 30 
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Lic. Héctor Arias Vargas, que dice: “PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con 1 

fundamento en los numerales 11 de la Constitución Política, 11 de la Ley General de la 2 

Administración Pública y 13 inciso a) y 17 incisos a) y k) y 115 y siguientes del Código 3 

Municipal, SE RESUELVE: A) Aprobar el Manual Descriptivo de Puestos de la 4 

Municipalidad de Santa Bárbara. B) Aprobar el Mapa Organizacional y el Manual de 5 

Organización y Funciones (MOF). C) Aprobar la Escala Salarial de la 6 

Municipalidad de Santa Bárbara. D) Solicitar al señor Alcalde que proceda a incorporar 7 

en la Agenda de la Comisión de Adjudicaciones, en forma urgente, la Contratación de 8 

la Segunda Etapa del Proceso de Fortalecimiento Institucional de la Municipalidad de 9 

Santa Bárbara de Heredia, para cuyo efecto se adjuntan los términos de referencia y la 10 

decisión inicial respectiva. 2- Acta de la sesión extraordinaria No. 48-2018 celebrada por 11 

el Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa Bárbara de Heredia, el martes 18 de 12 

Setiembre del año dos mil dieciocho, a las dieciocho ACUERDO No.2452-2018 Los 13 

Regidores: Dayana Ulate Murillo, Ronald Fco. Salas Campos quien preside; Francisco 14 

Gerardo Arias, Johnny Ramírez y Luis Alb. Carvajal Rojas, acuerdan por unanimidad y 15 

definitivo: PRIMERO: De conformidad con el artículo 13 inciso b) del Código Municipal, 16 

aprobar el Presupuesto Ordinario 2019 de la Municipalidad de Santa Bárbara de 17 

Heredia, por un monto de dos mil novecientos sesenta y dos millones setecientos 18 

ochenta y ocho mil quinientos setenta y cuatro colones con cincuenta céntimos, 19 

(₡2,962,788,574. 50), así como su correspondiente Plan Operativo Anual. 3- Acta de la 20 

sesión Ordinaria No. 139-2018 celebrada por el Concejo Municipal de la Municipalidad 21 

de Santa Bárbara de Heredia, el viernes 21 de diciembre del año dos mil dieciocho a) 22 

Se aprueba la Readecuación y reajuste para la implementación del Manual de 23 

Organización y funciones MOF y Manual Descriptivo de Clases de Puestos para el 24 

Fortalecimiento de la Plataforma de Recursos Humanos. b) Se aprueba Proyecto 25 

actualización de la Plataforma de Recursos Humanos:  expedientes, puestos y escala 26 

salarial.  (vaciado de puestos). c) Se aprueba Apéndice del Manual de Clases de 27 

Puestos. d) Se aprueba la siguiente escala salarial: ACUERDO No.2825-2018 Los 28 

Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; Yeiner 29 

Loria Segura; Francisco Gerardo Arias Sandoval, Andrea Campos Sánchez, Acuerdan 30 
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por unanimidad:  Aprobar el Dictamen de la Comisión de Asuntos Jurídicos No. CAJ-1 

MSB-110-2018. 4- Índice de Precio al consumidor del Banco Centra PPC, 2 

correspondiente al comportamiento de la inflación de julio 2018 a diciembre 2018. 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

5- Publicación del Diario Oficial La Gaceta 235 de fecha 18 de diciembre del 2018. 17 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social MTSS decreto 41434-MTSS. 6- Vaciado de 18 

puestos realizado por la Municipalidad de Santa Bárbara con base al documento marco 19 

del Proyecto Actualización de la Plataforma de Recursos Humanos: expedientes, 20 

puestos y escala salarial de la Municipalidad de Santa Bárbara, desarrollado por el quipo 21 

del Centro de Desarrollo Gerencial (CDG), unidad de vínculo externo de la Escuela de 22 

Administración de la Universidad Nacional. Fue desarrollado entre los meses de 23 

noviembre y diciembre, 2018, y aprobado por el Concejo Municipal en diciembre del 24 

2018. Efecto. En enero del 2019 se realizo el vaciando de datos RAC 2018 al nuevo 25 

RAC 2019 con la información entregada por Centro de Desarrollo Gerencial (CDG), 26 

unidad de vínculo externo de la Escuela de Administración de la Universidad Nacional, 27 

se le indico a los funcionarios que el incremento del primer semestre iba implícito en el 28 

nuevo salario. Causa. La acusa del vaciado es que en algunos casos funcionarios no se 29 

les realizo ningún incremento la razón fue que el incremento se encuentra incorporada 30 
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en la nueva escala salarial, pero no se realizó un estudio técnico para demostrarlo 1 

asociado a ello que el indicador denominado índice de precios al consumidor es 2 

acumulativo y para este caso abarca el periodo de julio a diciembre 2018 y no había 3 

sido actualizado. Criterio. Sobre la Aplicación del Incremento Salarial. Para llegar a 4 

dictaminar sobre la razonabilidad y opinar sobre la gestión de la aplicabilidad del 5 

incremento salarial correspondiente al primer semestre del año 2019 que abarca el 6 

periodo comprendido entre enero 2019 y julio 2019, correspondiente a un 1.46% 7 

(incremento en el índice de precio al consumidor acumulativo de julio 2018 a diciembre 8 

2018) mediante las normas, la calidad de control interno, se requirió conocimiento 9 

integral de salarios mínimos y siglas aplicadas para cada puesto o categoría, del 10 

documento denominado RAC a diciembre del 2018 para compararlo con el RAC a enero 11 

del 2019, documento que expresa el salario a diciembre 2018 y el nuevo salario a enero 12 

2019 de cada funcionario. La situación encontrada fue la siguiente: 1- El vaciado de 13 

puesto realizado por la Municipalidad de Santa Bárbara de Heredia aplicado en Enero 14 

del 2019 comprendió una actualización de los salarios con base al decreto N° 41434-15 

MTSS publicado en el diario oficial La Gaceta el 18 de diciembre del 2018, (ajuste a la 16 

base salarial). 2- El índice de precio al consumidor del Banco Central se actualizo al 17 

cierre de diciembre del 2018 (julio- Diciembre acumulativo 1.46%) 3- El vaciado de 18 

puesto no contempla el índice de precio al consumidor de enero a diciembre del 19 

acumulado del 1.46%. 4- El estudio técnico realizado por la Encargada de la Unidad a.i. 20 

Talento Humano que se presenta responde a la solicitud efectuada mediante 21 

memorando N° 507-2019, sobre la aplicación del aumento salarial del primer semestre 22 

del periodo 2019. 5- La metodología utilizada para la realización del estudio técnico 23 

salarial solicitado considera el salario base a Enero 2019 con los respectivos pluses 24 

salariales y las anualidades de cada funcionario aplicando la reforma fiscal vigente. 6- 25 

Para el presupuesto 2020 ya se contempló en la base de cada funcionario un salario 26 

actualizado sumando el 1.46% más el 0.96% de incremento del periodo julio 2018 a julio 27 

del 2019. 7. En Relación con el monto presupuestado período 2019 y periodo 2020 en 28 

algunos casos se proyecta el pago de plus salarial a unos funcionarios, pero en la 29 

actualidad no se pagó, por lo que es importante se defina este monto reservado en 30 
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presupuesto o su eventual traslado a cuentas donde se pueda utilizar de no ser así 1 

simplemente el monto serpa destinado a un supervit especifico al cierre del periodo 2 

correspondiente. Recomendación. El estudio técnico de salario realizado por la 3 

encargada de la Unidad de Talento Humano actualiza la base salarial de cada 4 

funcionario al 30 de junio del 2019, asociado a ello que dejo demostrado que a la fecha 5 

no se ha aplicado el incremento salarial del primer semestre en cuyo caso de acuerdo 6 

con el índice de precios al consumidor el acumulado era del 1.46%. En no aplicar dicho 7 

porcentaje a los salarios de cada funcionarios se vería afectado en el tiempo 8 

desactualizando la base salarial, por lo que esta Auditoría Interna recomienda al 9 

honorable Concejo Municipal en base al principio de transparencia, eficacia y eficiente, 10 

cumplimiento, respecto a las normas legales sociales, responsabilidad aprobar el 11 

incremento salarial pendiente del 1.46% los funcionarios en el entendido de que cuenta 12 

con el contenido presupuestario suficiente para hacer frente a la erogación total el 13 

incremento de los poder continuar con le pago salarial hasta diciembre del 2019, 14 

normalmente. Debe el Concejo Municipal solicitar a la Administración que le certifique 15 

que dicho incremento quedo incorporado para la estimación del periodo 2020.”. C) Que 16 

con vista en la documentación aportada junto con el oficio No. OAMSB-391-2019, 17 

además de las recomendaciones del señor Auditor en el criterio aportado; considera 18 

esta comisión que tomando en consideración que para el Presupuesto Ordinario 2019, 19 

se había hecho la previsión de un 5% en aumento salarial y que a la fecha se ha 20 

realizado un único aumento de un 0.43%, quedando aún un porcentaje reservado para 21 

este fin. En este sentido, considerando el índice de precios al consumidor y en atención 22 

a que lo presupuestado, esta Comisión determina que debe acogerse la solicitud de la 23 

Administración para lo que corresponda en cuanto al aumento solicitado. 24 

POR TANTO, ESTA COMISIÓN DICTAMINA: 25 

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 y 169 de la 26 

Constitución Política; 11 de la Ley General de la Administración Pública y 13, 122 y 145 27 

del Código Municipal, se resuelve: 28 

a- Aprobar la solicitud de la Administración de aumentar en un 1.46% el salario de 29 

los servidores municipales según el oficio OAMSB-391-2019 al Concejo Municipal y su 30 
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pago retroactivo desde el mes de enero del 2019 a la actualidad. 1 

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria del Concejo Municipal a comunicar el presente 2 

acuerdo a la Alcaldía Municipal. 3 

ACUERDO No. 3589-2019 4 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 5 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 6 

acuerdan por unanimidad y definitivo:  Aprobar el Dictamen de la Comisión de 7 

Hacienda y Presupuesto No. 016-CHP-MSB-2019, que dice: 8 

PRIMERO:  En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 y 169 9 

de la Constitución Política; 11 de la Ley General de la Administración Pública y 13, 10 

122 y 145 del Código Municipal, se resuelve: 11 

a) Aprobar la solicitud de la Administración de aumentar en un 1.46% el 12 

salario de los servidores municipales según el oficio OAMSB-391-2019 13 

al Concejo Municipal, y su pago retroactivo desde el mes de enero del 14 

2019 a la actualidad. 15 

SEGUNDO:  Se instruye a la secretaria del Concejo Municipal a comunicar el 16 

presente acuerdo a la Alcaldía Municipal”. 17 

B.-  Se conoce el Dictamen de la Comisión de Hacienda y Presupuesto  No. 017-CHP-18 

MSB-2019, que dice:  “(….)  La Comisión de Hacienda y Presupuesto en uso de las 19 

facultades que le confieren los artículos 169 y 170 de la Constitución Política, 4, 13, 44 20 

y 49 del Código Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal de 21 

la Municipalidad de Santa Bárbara emite el siguiente dictamen de comisión: 22 

Esta comisión conoce el oficio No. OAIMSB-423-2019, suscrito por el Lic. Héctor Luis 23 

Arias Vargas, Alcalde Municipal, que dice: “(…) traslada la decisión inicial “Contratación 24 

de los servicios de recolección, transporte, tratamiento y disposición final de los residuos 25 

sólidos ordinarios, residuos de manejo especial (no tradicionales), del sector residencial, 26 

comercial, agropecuario industrial e institucional, generados en el Cantón de Santa 27 

Barbara de Heredia”, que contiene los aspectos técnicos para que la misma sea 28 

revisada y avalada por parte del Concejo Municipal, para que posterior Proveeduría 29 

Municipal realice el proceso correspondiente de la licitación.”; según consta en la Sesión 30 
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Ordinaria número 175-2019, celebrada el 09 de setiembre del 2019, Artículo IV. Lectura 1 

de Correspondencia, punto c. 2 

RESULTANDO 3 

PRIMERO: Que el Concejo Municipal conoció el oficio No. OAIMSB-423-2019, suscrito 4 

por el Lic. Héctor Luis Arias Vargas, Alcalde Municipal, que dice: “(…) traslada la 5 

decisión inicial “Contratación de los servicios de recolección, transporte, tratamiento y 6 

disposición final de los residuos sólidos ordinarios, residuos de manejo especial (no 7 

tradicionales), del sector residencial, comercial, agropecuario industrial e institucional, 8 

generados en el Cantón de Santa Barbara de Heredia”, que contiene los aspectos 9 

técnicos para que la misma sea revisada y avalada por parte del Concejo Municipal, 10 

para que posterior Proveeduría Municipal realice el proceso correspondiente de la 11 

licitación.”; según consta en la Sesión Ordinaria número 175-2019, celebrada el 09 de 12 

setiembre del 2019, Artículo IV. Lectura de Correspondencia, punto c. 13 

SEGUNDO: Que en la misma sesión mediante el acuerdo municipal 3534-2017, se 14 

remite a la Comisión de Hacienda y Presupuesto para su estudio y pronunciamiento.  15 

CONSIDERANDO 16 

PRIMERO: Que mediante el oficio OAMSB-423-19 el señor Alcalde argumenta la 17 

siguiente justificación:  “(….)  la administración municipal, interesa en dar el mejor 18 

servicio a la comunidad, y preocupado por la nota enviada al Concejo Municipal, por la 19 

empresa que nos recolecta los residuos sólidos (basura), Consorcio  EBl Inversiones 20 

Primo del Valle, donde comunicaban que no procederá con prologa automática del 21 

contrato, con la respectiva justificación, quedando por terminado la contratación a partir 22 

del 17 de diciembre del 2019. La Administración Municipal, envió dos petitorias a la 23 

Contraloría General de la Republica, para dar continuidad con el servicio de recolección 24 

de basura a partir del 17 de diciembre del 2019, siendo las siguientes: a) Autorizar a la 25 

Administración Municipal, para adjudicar al Consorcio PASA- LUMAR-26 

TECNOAMBIENTE, la línea de recolección de residuos sólidos, bajo la licitación pública. 27 

N” 2018LN-000001-CL, debido a que es la segunda empresa en presentar ofertas para 28 

el servicio, además que se cuenta con la disponibilidad y anuencia del consorcio para 29 

la prestación del servicio, a partir del 18 de diciembre del 2019. b) En caso de no contar 30 
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con la autorización de la petitoria 1, otorgar la autorización para que la Administración 1 

Municipal, pueda contratar de manera directa  en  razón  del  artículo  139 inciso  k  de  2 

Reglamento  de  la  Ley  de Contratación Administrativa a la PASA-LUMAR-3 

TECNOAMBIENTE, a partir del 18 de diciembre del 2019, hasta resolver el caso de la 4 

recolección con una nueva licitación pública, debido a que, por los plazo y experiencia 5 

vividas en la Municipalidad, los plazos de adjudicación no estarían para el 17 de 6 

diciembre del 2019. La CGR, nos solicitó información, para contratar a Consorcio PASA- 7 

LUMAR-TECNOAMBIENTE, bajo la petitoria 2, entre ellos la cotización de la empresa, 8 

pero el costo fue muy elevado (¢37.850 por tonelada por recolección y transporte),  por 9 

lo que se tomó la decisión de sacar nuevamente a licitación pública, con una sola línea 10 

que para recolección, transporte, tratamiento y disposición final de los residuos sólidos 11 

ordinarios, residuos de manejo especial (no tradicionales), de manera que se finalicen 12 

ambos contratos de la licitación No.2018LN-00001-CL el 17 de diciembre y solicitarle a 13 

la Contratación General de la República, una autorización para contratar una única 14 

empresa para que nos brinde el servicio hasta tanto, se resuelve la nueva contratación. 15 

SEGUNDO: Que esta Comisión ha analizado: a) el interés público de contar con el 16 

servicio de recolección de basura y de la importancia de contar con el servicio de forma 17 

continua y permanente a un costo acorde,  b) Que la  decisión inicial número DI-2019-18 

001-017  que es Contratación de los servicios de recolección, transporte, tratamiento y 19 

disposición final de los residuos sólidos ordinarios, residuos de manejo especial (no 20 

tradicionales), del sector residencial, comercial, agropecuario, industrial e institucional, 21 

generados en el Cantón de Santa Bárbara de Heredia y la respectiva especificación 22 

técnica elaborada por la encargada de la Unidad Ambiental cartel de la Licitación Pública 23 

No. 2017LN-000002-CL “Contratación para la recolección, transporte, tratamiento y 24 

disposición final de los residuos sólidos ordinarios, de manejo especial (no tradicionales) 25 

y residuos sólidos valorizables, de origen residencial, comercial, agropecuario, industrial 26 

e institucional, generados en el Cantón de Santa Bárbara, Heredia"; como señala la Ley 27 

de Contratación Administrativa y su reglamento, toda contratación inicia con el contenido 28 

presupuestario, que para estos efectos se aporta la certificación presupuestaria por un 29 

monto de ₡75.483.440,00  en la cuenta Depósito y tratamiento de basura en de otros 30 
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de servicios de gestión y apoyo código presupuestario, 5.02.16.1.04.99 y  en la cuenta 1 

Recolección de Basura código presupuestario 5. 02.02.1.04.99 otros servicios de 2 

gestión y apoyo por un monto de ₡166.464.621,01 expedida el 3 de setiembre del 2019 3 

a las 12 horas con nueve minutos por el Tesorero Municipal,   que no encontrando 4 

observaciones que realizar y estando el mismo apegado a las disposiciones legales que 5 

regula el Reglamento a la Ley de Contratación Administrativa; se recomienda la 6 

aprobación del mismo.” 7 

ACUERDO No. 3590-2019 8 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 9 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 10 

acuerdan por unanimidad y definitivo:  Aprobar el Dictamen de la Comisión de 11 

Hacienda y Presupuesto No. 017-CHP-MSB-2019,  a saber: 12 

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los artículos 11 y 169 13 

de la Constitución Política, 13, inciso del Código Municipal y 10, 13 y 17 inciso a) 14 

del Reglamento para la adquisición de bienes, materiales, obras y servicios de la 15 

Municipalidad de Santa Bárbara de Heredia; SE RESUELVE: 16 

a) Dictar la decisión inicial para la CONTRATACIÓN DE LOS SERVICIOS 17 

DE RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN 18 

FINAL DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS ORDINARIOS, RESIDUOS DE 19 

MANEJO ESPECIAL (NO TRADICIONALES) DEL SECTOR 20 

RESIDENCIAL, COMERCIAL, AGROPECUARIO, INDUSTRIAL E 21 

INSTITUCIONAL, GENERADOS EN EL CANTÓN DE SANTA BÁRBARA, 22 

HEREDIA” con su respectiva especificación técnica, que dice 23 

literalmente: 24 
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SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria Municipal a notificar el presente acuerdo a 26 

la Administración Municipal para el trámite correspondiente. 27 

C.-  Se conoce el Dictamen de la Comisión de Asuntos Jurídicos No. CAJ-MSB-075-28 

2019, que dice:  “(….)La Comisión de Asuntos Jurídicos en uso de las facultades que le 29 

confieren los artículos 169 y 170 de la Constitución Política, 4 inciso a), 13 inciso i) y n), 30 
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49, 153 y siguientes del Código Municipal y 36 del Reglamento de Sesiones del Concejo 1 

Municipal de la Municipalidad de Santa Bárbara emite el siguiente dictamen de comisión: 2 

Esta Comisión conoce el oficio No. OAIMSB-388-2019, suscrito por el Lic. Héctor Luis 3 

Arias Vargas, Alcalde Municipal, que dice: “(…)  Reciban un cordial saludo. En el marco 4 

de las disposiciones 4.12 del informe DFOE-DL-IF-00016-2014 de la Contraloría 5 

General de la República, adjunto me permito remitir el Oficio MSB-PDU-260-2019 del 6 

Departamento Planificación y Desarrollo Urbano según consta en la Sesión Ordinaria 7 

número 173-2019, celebrada el 27 de agosto del 2019, Artículo IV. Lectura de 8 

Correspondencia, punto f. 9 

RESULTANDO 10 

PRIMERO: Que el Concejo Municipal conoce el oficio No. OAIMSB-388-2019, suscrito 11 

por el Lic. Héctor Luis Arias Vargas, Alcalde Municipal, que dice: “(…)  Reciban un 12 

cordial saludo. En el marco de las disposiciones 4.12 del informe DFOE-DL-IF-00016-13 

2014 de la Contraloría General de la República, adjunto me permito remitir el Oficio 14 

MSB-PDU-260-2019 del Departamento Planificación y Desarrollo Urbano según consta 15 

en la Sesión Ordinaria número 173-2019, celebrada el 27 de agosto del 2019, Artículo 16 

IV. Lectura de Correspondencia, punto f. 17 

SEGUNDO: Que en la misma sesión mediante el acuerdo municipal número 3496-2019 18 

se acordó trasladarlo a la Comisión de Asuntos Jurídicos. 19 

CONSIDERANDO 20 

PRIMERO: Que el señor Mario Loría Cambronero mediante el oficio número MSB-PDU-21 

260-2019, indica que de acuerdo a la disposición 4.12 del informe de auditoria No. 22 

DFOE-DL-IF-00016-2014 de la Contraloría General de la República, con de solicita 23 

elaborar una estrategia para resolver conforme al ordenamiento jurídico, la recepción y 24 

traspaso de obras y áreas públicas de los proyectos urbanísticos que se han 25 

desarrollado en el cantón. Que por lo tanto solicita a este Concejo Municipal  aclaré si 26 

existe recepción formal de cada una de las áreas señaladas en la tabla adjunta; en el 27 

caso de aquellas áreas señaladas como áreas públicas en los mapas de sitio de las 28 

urbanizaciones, pero que no consta un acuerdo formal de recepción por parte del 29 

Concejo, aclarar si existe impedimento legal para realizar la contratación de los planos 30 
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de catastro de las áreas señaladas en dichos mapas con el fin de proceder a enviarlos 1 

posteriormente a la notaria del estado o bien realizar la inscripción correspondiente y en 2 

caso de que no proceda la elaboración de los planos de catastro por falta de formalizar 3 

la recepción de dichas áreas, solicita se le informe cual va ser el proceder del Concejo 4 

en este tema, esto con el fin de comunicar al Área de Seguimiento de Disposiciones de 5 

la CGR la estrategia a seguir para el cumplimiento de dicha disposición.  6 

SEGUNDO: Que esta Comisión analiza lo siguiente: a) que previo a resolver por el fondo 7 

se requiere del estudio de las actas municipales de las siguientes áreas públicas:  8 
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POR TANTO ESTE CONCEJO MUNICIPAL DICTAMINA, 1 

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los artículos 11 de la 2 

Constitución Política; 11 de la Ley General de la Administración Pública y 13 del Código 3 

Municipal, SE RESUELVE: 4 

a) Se le solicita a la Secretaria Municipal realizar un estudio de las actas 5 

municipales para determinar si existe recepción de las áreas públicas contempladas en 6 

la tabla del punto segundo del consideran de este dictamen de comisión:  7 

b) Se le solicita a la Asesora Legal del Concejo Municipal, brindar criterio legal 8 

sobre lo siguiente: en el caso de aquellas áreas señaladas como áreas públicas en los 9 

mapas de sitio de las urbanizaciones, pero que no consta un acuerdo formal de 10 

recepción por parte del Concejo, aclarar si existe impedimento legal para realizar la 11 

contratación de los planos de catastro de las áreas señaladas en dichos mapas con el 12 

fin de proceder a enviarlos posteriormente a la notaria del estado o bien realizar la 13 

inscripción correspondiente y en caso de que no proceda la elaboración de los planos 14 

de catastro por falta de formalizar la recepción de dichas áreas, solicita se le informe 15 

cual va ser el proceder del Concejo en este tema, esto con el fin de comunicar al Área 16 

de Seguimiento de Disposiciones de la CGR la estrategia a seguir para el cumplimiento 17 

de dicha disposición.  18 

SEGUNDO: Notifíquese.” 19 

ACUERDO No. 3591-2019 20 

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge Núñez; 21 

Luis Alb. Carvajal Rojas; Luis Edo. Sánchez Solórzano; Johnny Ramírez Sánchez, 22 

acuerdan por unanimidad y definitivo:  Aprobar el Dictamen de la Comisión de 23 

Asuntos Jurídicos No. CAJ-MSB-075-2019,  a saber: 24 

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los artículos 11 de la 25 

Constitución Política; 11 de la Ley General de la Administración Pública y 13 del 26 

Código Municipal, SE RESUELVE: 27 

a) Se le solicita a la Secretaria Municipal realizar un estudio de las actas 28 

municipales para determinar si existe recepción de las áreas públicas 29 

contempladas en la tabla del punto segundo del consideran de este dictamen de 30 
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 comisión:  1 

b) Se le solicita a la Asesora Legal del Concejo Municipal, brindar criterio legal 2 

sobre lo siguiente: en el caso de aquellas áreas señaladas como áreas públicas 3 

en los mapas de sitio de las urbanizaciones, pero que no consta un acuerdo formal 4 

de recepción por parte del Concejo, aclarar si existe impedimento legal para 5 

realizar la contratación de los planos de catastro de las áreas señaladas en dichos 6 

mapas con el fin de proceder a enviarlos posteriormente a la notaria del estado o 7 

bien realizar la inscripción correspondiente y en caso de que no proceda la 8 

elaboración de los planos de catastro por falta de formalizar la recepción de 9 

dichas áreas, solicita se le informe cual va ser el proceder del Concejo en este 10 

tema, esto con el fin de comunicar al Área de Seguimiento de Disposiciones de la 11 

CGR la estrategia a seguir para el cumplimiento de dicha disposición.  12 

SEGUNDO: Notifíquese.” 13 

VII.- MOCIONES DE REGIDORES 14 

No hay 15 

VIII.- MOCIONES DEL ALCALDE MUNICIPAL 16 

No hay 17 

Sin más asuntos que tratar y siendo las veintidós horas, el señor Presidente Sr. Ronald 18 

Fco. Salas Campos, da por concluida la sesión. ---------------------------------------------------- 19 
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Secretaria     Presidente 26 
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