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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

SESION EXTRAORDINARIA NO. 68-2019
Sesion extraordinaria No. 68-2019 celebrada por el Concejo Municipal de la
Municipalidad de Santa Barbara de Heredia, el jueves 19 de setiembre del afio dos mil
diecinueve, a las dieciocho horas y treinta y cuatro minutos con la Asistencia de los

Reqgidores Propietarios: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Patricia Monge

Nufiez; Johnny Ramirez Sanchez; Luis Edo. Sanchez Soldrzano; Yeiner Loria Segura.

Los Regidores Suplentes: Jorge Ramos Ramirez; Andrea Campos Sanchez; Francisco

Arias Sandoval. Los Sindicos Propietarios: Luis Alberto Salazar Salazar; Javier Alfaro

Chaves; Miguel Fernandez; Marvin Vargas Carvajal. Los Sindicos Suplentes: Gabriela

Coérdoba Solis; Mauricio Rodriguez Ramirez. La secretaria del Concejo Municipal:

Fanny Campos Chavarria. El Alcalde Municipal: Lic. Héctor Arias Vargas. Ausentes:

Reqgidores Propietarios: Luis Alb. Carvajal Rojas. Sindicos propietarios; Alina Mora

Jiménez; Henry Céspedes Alfaro. Sindicos Suplentes: Dayana Soto Villalobos; Carla

Araya Rodriguez; Beatriz Ramirez Salazar; Jacqueline Sdnchez Acosta.
APROBACION ORDEN DEL DIA
PUNTO UNICO
Discusion y Revision de del Presupuesto Ordinario 2020
ACUERDO No. 3572-2019
Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Luis Edo. Sanchez
Solérzano; Patricia Monge Nufiez; Johnny Ramirez Sanchez; Yeiner Loria Segura;
acuerdan por unanimidad: aprobar el orden del dia”.
El Presidente, Ronald Fco. Salas Campos, da la bienvenida a los siguientes
funcionarios:

» Mario Gonzélez Salazar, Auditor Interno
Daniela Villegas, Encargada del Departamento de Presupuesto Municipal
Silvia Sanchez, Contadora del Acueducto Municipal

Wences Ruiz, Contador Municipal
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Alejandra Castillo Chaverri, Encargada de Talento Humano
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Afade que la intencion de que invitara a los funcionarios mencionados anteriormente,
es para poder discutir algunos puntos relacionados con el Presupuesto Ordinario 2020.
Agrega que en la Comision de Hacienda y Presupuesto que tuvieron el dia 18 de
setiembre surgieron dudas sobre ciertos componentes del Presupuesto Ordinario del
2020, tales como:

El contenido econdmico para la partida de “Servicios de Informacion”, en la cual se
contempla ¢5.000.000 para incluirse la publicacién de avisos, edictos, acuerdos,
reglamentos, decretos, leyes y similares, para ser transmitidos a través de los medios
de comunicaciéon masiva, tales como: escritos, radiales, audiovisuales o cualquier otro
medio. Expresa que no cree que ese monto no es suficiente para cubrir la publicacion
de los reglamentos pendientes por publicar por segunda vez, esto en apego al oficio
remitido por la Procuraduria General de la Republica, en apego con el cumplimiento de
disposiciones de la Contraloria General de la Republica y la publicacion de edictos
acordados por el Concejo Municipal.

Sobre esta consulta la sefiora Daniela Villegas, explica que ellos saben que esta bajo el
contenido, sin embargo, para el Presupuesto Extraordinario se puede aumentar.
Asimismo, se puede utilizar el presupuesto de otras dependencias las cuales no
ocuparan ese rubro, esto para poder trasladar los montos si fuera necesario.

El Presidente, Ronald Fco. Salas Campos, manifiesta que otro de los puntos que
desea consultar es el correo electronico del 2 de setiembre, por la secretaria del Concejo
Municipal solicita lo siguiente: sillas para todos los miembros del Concejo , curul, mueble
para llevar a cabo las reuniones de sesiones y otros, equipo de audio, mueble grande
para guardar los libros de actas, mueble para guardar los ampos de afios anteriores,
equipo de cémputo para la secretaria, impresora a color actualizada, los cuales no
fueron contemplados en este presupuesto.

La sefora Daniela Villegas, explica que todas las necesidades se tenian que haber
pasado desde hace tres meses, sin embargo, la secretaria lo pasé cuando el
Presupuesto Ordinario 2020 ya estaba listo.

El Presidente, Ronald Fco. Salas, aclara que a ella nunca se le inform6 sobre sus

necesidades.
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La sefiora Daniela Villegas, menciona que cada uno debe de hacerlo sin que se le
solicite.

El Presidente, Ronald Fco. Salas, menciona que la asesora legal del Concejo
Municipal si lo tenia claro la fecha de entrega, ya que ustedes se lo comunicaron con
tiempo.

El Alcalde Municipal, Héctor Arias, aclara que en cuanto al equipo de audio y el equipo
de cdmputo, ya dio instrucciones al encargado del Tl para que lo cotizara y se comprara
en cuanto sea posible; en eso esta trabajando. En relacién con las otras necesidades
se deberé considerar en un Presupuesto Extraordinario.

Otro punto en discusion es el rubro de “Pago de Horas Extras”. Recuerda que en un
informe por parte del Ministerio de Trabajo se establece la obligatoriedad de pagar las
horas extras, tanto a la asesora legal del Concejo como a la secretaria, ya que es
prohibido compensar con tiempo las horas nocturnas cuando la secretaria debe atender
las sesiones. En dicho rubro solo esta contemplado el monto de ¢3.000.000.

La sefiora Daniela Villegas, menciona que las horas extras de aprueban mediante
modificacion presupuestaria y no en el Presupuesto Ordinario. Sin embargo, si el monto
proyectado no alcanza, se puede pasar dinero de otras cuentas para darle contenido
presupuestario para ese rubro si fuera necesario.

El Auditor Interno, Mario Gonzéalez, manifiesta que, si bien es cierto que esas horas
deben ser canceladas, no esta de acuerdo con que siempre les sean canceladas, ya
gque esto podria incrementar mas el gasto. En este caso lo que recomienda es que se
reglamente el horario de la secretaria y la asesora legal, para que sea solo en algunas
ocasiones que se cancele esas horas.

La sefiora Alejandra Castillo, esta de acuerdo con lo que indica que Auditor Interno y
sugiere confeccionar un reglamento en donde se contemple un horario mixto, es decir,
que los dias en que deba atender las sesiones, para ese dia se ingrese mas tarde de
manera que esas horas puedan ser consideras en horario mixto, y que el resto de los
dias tengan un horario ordinario. Sin embargo, para poder confeccionar este horario, el

mismo no puede exceder de 42 horas a la semanay eso debe considerarse. Asimismo,
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indica que el criterio del Ministerio de Trabajo les llegd hace algunas semanas y el mismo
fue trasladado a la administracion con las recomendaciones estimadas en dicho informe.
El Presidente, Ronald Fco. Salas Campos, manifiesta que siendo asi, esperaria la
propuesta del reglamento para que sea conocida y analizada por el Concejo Municipal,
y que el mismo no tarde demasiado, ya que ya hubo otra demanda con respecto a este
tema y el costo fue muy alto; sobre todo tomando en consideracion el correo enviado
por la Encargada de Talento Humano, donde indica que es prohibido dar tiempo por
tiempo extraordinario, es decir, se debe pagar, y en estos momentos las dos
funcionarias del Concejo Municipal se encuentran con un horario especial, precisamente
compensando el tiempo extraordinario a cambio de tiempo, es decir, ingresan a las 8
am, a cambio de las horas extra.

Afade que el otro punto en discusion es las sumas del mejoramiento y desarrollo del
Acueducto Municipal del Cantén por un monto de ¢60.331.725.00, y este no responde
a un proyecto especifico.

La sefiora Silvia Sanchez, explica que en ese rubro van contempladas doscientas
pajas y eso siempre se ha contemplado todos los afios.

El Presidente, Ronald Fco. Salas, menciona que de acuerdo con la base de datos se
toman ochocientas veinticuatro pajas de mas que no coincide con lo que se presupuesta
como incremento en las nuevas conexiones, que segun el oficio del Acueducto el
incremento en los servicios solo hacienda a doscientas pagas, importante destacar que
no se presupuesta el agua medida, pero si el salario de un juez de agua, pero el gasto
se carga al servicio de basura. Estan considerando un aumento del 12% en el precio
de la tarifa, sin embargo, no existe un estudio tarifario realizado a la fecha para
demostrar el incremento real en la tarifa y con la repercusion que existe, inconsistencias
en el calculo de la tarifa actual, ya que realiz6 sobre costos estimados y no sobre el
costo efectivo del servicio como lo indica la norma (Basura). De conformidad con el
estudio tarifario para el cobro de la tarifa en el periodo 2019, la cantidad de metros lineas
son de ¢16.990.17 metros que multiplicados por el costo unitario anual de ¢4.000.00
seria de ¢67.963.080.00, por lo que no coincide el nUmero de metros lineales o la tarifa

unitaria deberia ser menor, aproximadamente deberia ser de ¢3.695.00.
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El Contador Wences Ruiz, aclara que la tarifa se encuentra acorde por cuanto lo
establece el Estudio Tarifario del 2018.- Asimismo, la contratacion por servicios
profesionales de Diego Molina, Gestor Ambiental, se encuentra dentro de ese rubro, el
pago del préstamo y los intereses.

Por ultimo se consulta que en cuanto al mantenimiento del Parque Aristides Murillo, si
es necesario cobrar un rubro por mantenimiento.

El Contador, Wences Ruiz, aclara que si en necesario cobrarles a los vecinos que

vivan en Santa Barbara centro.
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El Presidente, Ronald Fco. Salas, manifiesta que, por ultimo, dentro de las
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recomendaciones del Auditor Interno, se indica que se deben incorporar a los
11  documentos del Presupuesto Ordinario 2020, las certificaciones de cada dependencia.
12 La Asesora Legal, Leonor Anchia, le aclara al Auditor Interno que los mismos ya se
13  encuentran incorporados en el documento y los mismo van del folio 00005 al 00022

14  Luego de una serie de comentarios al respecto, el Presidente Ronald Fco. Salas, solicita
15  un receso para poder reunirse con la Comision de Hacienda y Presupuesto para poder
16  analizar todos los puntos consultados y de esta manera llegar a un acuerdo.

17 Salen de la sala de sesiones los regidores propietarios al ser las 7:37 pm.

18 Se reanuda la sesién al ser las 8:10 pm.

19 El Presidente, Ronald Fco. Salas Campos, manifiesta que a continuaciéon se conoce
20 el Dictamen de la Comisién de Dictamen de la Comision de Hacienda y Presupuesto
21 No. 014-CHP-MSB-2019, que dice: “(....) La Comisién de Asuntos Juridicos en uso de
22 lasfacultades que le confieren los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, 4 inciso
23 a), 13 inciso n), 49, 162 y siguientes del Cbédigo Municipal y 36 del Reglamento de
24  Sesiones del Concejo Municipal de la Municipalidad de Santa Barbara emite el siguiente
25 dictamen de comision:

26 Esta comisién conoce el oficio OAMSB-405-19 de fecha 29 de agosto del 2019, suscrito
27  por el Lic. Héctor Luis Arias Vargas, que dice: “(...) Cordial saludo Adjunto me permito
28  remitir Oficio MSBEP-079-19 del Departamento de Presupuesto, con la intencion de que

29  sea conocido el Presupuesto Ordinario 2020, para su revision y aprobacion.”; segun
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consta en la Sesion Ordinaria nUmero 174-2019, celebrada el 02 de setiembre del 2019,
Articulo IV. Lectura de Correspondencia, punto |.

RESULTANDO

PRIMERO: Que el Concejo Municipal conoci6 el oficio OAMSB-405-19 de fecha 29 de
agosto del 2019, suscrito por el Lic. Héctor Luis Arias Vargas, que dice: “(...) Cordial
saludo Adjunto me permito remitir Oficio MSBEP-079-19 del Departamento de
Presupuesto, con la intencién de que sea conocido el Presupuesto Ordinario 2020, para

Su revision y aprobacion.”; segun consta en la Sesiéon Ordinaria niumero 174-2019,
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celebrada el 02 de setiembre del 2019, Articulo IV. Lectura de Correspondencia, punto
l.

11  SEGUNDO: Que en la misma sesion mediante el acuerdo municipal nimero 3525-2019,
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12  se traslada a la Comision de Hacienda y Presupuesto para su analisis y resolucion y se
13 solicita un informe al Auditor Interno Mario Gonzéalez Salazar.

14  CONSIDERANDO

15 PRIMERO: Que los miembros de la Comisién de Hacienda y Presupuesto, en la sesion
16 de trabajo del dia 18 de setiembre del 2019, le surgieron dudas sobre ciertos
17  componentes del Presupuesto Ordinario del afio 2020 tales como: a) el contenido
18 econdmico para “Servicios de informacion”, en el cual se contempla un monto de
19  @€5.000.000,00 para incluye la publicaciéon de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos,
20 decretos, leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacion masiva,
21  escritos, radiales, audiovisuales o cualquier otro medio los cuales no consideramos
22 suficientes para cubrir la publicacién de los reglamentos pendientes de segunda
23 publicacion, en apego al oficio remitido por la Procuraduria General de la Republica,
24 cumplimiento de disposiciones de la Contraloria General de la Republicay la publicacion
25 de edictos que sean acordados por el Concejo Municipal; b) que mediante correo
26 electrénico de fecha 2 de setiembre la Secretaria Municipal enlista una serie de
27 necesidades con las que cuenta el Concejo Municipal para su funcionamiento tales
28  como: Curul, Mueble para llevar a cabo las sesiones, Equipo de audio, Sillas para todos
29 los miembros del Concejo Municipal, Mueble grande para guardar los libros de actas

30 (igual al que se encuentra en la sala de sesiones), Mueble para guardar los ampos de
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afos anteriores, Equipo de computo para la secretaria, Impresora a color y Archivo y
gue no fueron contemplados dentro del Presupuesto Ordinario 2020; ¢) que el Concejo
Municipal en la Sesién Ordinaria N° 160-2019 conoci6 el oficio No. DAJ-AER-OFP-139-
2019, suscrito por los sefiores: Tanishia Ellis Hayles, Asesora; Ana Lucia Cordero
Ramirez, jefe a.i.; Adriana Benavides Viquez, Directora, Direccion de Asuntos Juridicos,
Ministerio de Trabajo, relacionado con criterio sobre derecho de pago de horas extra de
las secretarias de Concejo Municipal y se trasladé a la Administracién Municipal

mediante el acuerdo nimero 3181-2019 para su estudio y analisis; y asimismo, remitir
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al Concejo Municipal su criterio al respecto, sin que a la fecha se tenga respuesta, que
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es mas preocupante aun dado que conocemos que existe una demanda laboral de otro
11  funcionario por el cobro de tiempo extraordinario que se ha venido pagando tiempo
12  extraordinario con tiempo; ademas que la encargada de Talento Humano mediante el
13 correo electronico de fecha 16 de setiembre de 2019 informo: “(...)que a partir de este
14  momento queda absolutamente prohibido (sin excepcion), el reconocimiento de tiempo
15  extraordinario por tiempo, es decir, el pago de tiempo con tiempo, por ejemplo si se
16  labor6 un sdbado dar un dia libre. En caso de laborar el dia libre por necesidad, debe
17  pagarse. No puede ser la norma que se laboren todos los dias libres todas las semanas,
18  por lo que les recomiendo en caso de que tengan esta practica, coordinarse de forma
19  que no perjudiquen la operacion y el colaborador o colaboradores puedan disfrutar de
20  sutiempo libre.”; que este Concejo Municipal cuenta con dos funcionarias que ingresan
21  enun horario de 8 am a 3 pm, pagandose tiempo con tiempo y observando el rubro de
22  Tiempo Extraordinario para el Programa | el monto es de ¢3.000.000,00 y no se
23 encuentra en la justificacion que se contemple la compensacion del pago para estas
24  funcionarias; importante sefalar que sobre todo en el caso de la Secretaria Municipal
25 de acuerdo al articulo 47 y 53 inciso a) son deberes del Secretario Municipal asistir a las
26 sesiones del Concejo Municipal y levantar actas; d) las sumas de mejoramiento y
27 desarrollo del Acueducto Municipal del Cantén por un monto de ¢60.331.752,00, no
28 responde a un proyecto en especifico; e) Que los salarios de los funcionarios
29  Municipales se encuentre acorde a la normativa y la escala salarial y f)Que de acuerdo

30 al oficio OAIMSB-92-2019 suscrito por el Lic. Mario Gonzalez Salazar Auditor Municipal
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donde brinda respuesta al acuerdo municipal nimero 3525-2019, se desprende lo
siguiente: 1- Al tomar con base lo ingresado en el periodo 2019 en relacién con el monto
presupuestado a 01 de setiembre del 2019 solo se ha recuperado el 64.74% o0 sea a
que falta de recuperar 35.26% equivalente al £299.720,73 en 4 meses, trasladando el
mismo porcentaje de recuperacion al periodo 2020 ¢306.772.687,42 con abogado para
realizar el cobro judicial que han solicitado cambios y con una Unidad Tributaria que
requiere mas personal es dificil cumplir con la expectativa de recuperar el monto

presupuestado mucho menos el monto del pendiente de cobro que arroja la base de
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datos municipal; 2-Existe una recomendacion de la Unidad de Rentas y Cobranzas de
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considerar el monto de €123.450.000,00 de la empresa Sociedad de Responsabilidad
11  Limitada Constructora Hernan Solis por no tener certeza del monto a declarar para el
12 periodo 2019; 3- De acuerdo con la base de datos se toman 824 pajas de mas que no
13  coincide con lo que se presupuesta como incremento en las nuevas conexiones, que
14  segun el oficio de acueducto el incremento en los servicios solo haciende a 200 pajas,
15  importante destacar que no se presupuesta el agua medida, pero si el salario de un juez
16  de agua, pero el gasto se carga al servicio de basura; el pago del préstamo, el cobro de
17 los intereses del préstamo incluidos en la tarifa; con el cobro de agua medida
18  eventualmente el monto por servicio domiciliario tenderia a la baja; 4- Considerar un
19 incremento del 12% en el precio de la tarifa sin embargo no existe un estudio tarifario
20 realizado a la fecha para demostrar el incremento real en la tarifa y con la repercusion
21 que existe inconsistencias en el calculo de la tarifa actual, ya que se realizé sobre costos
22 estimados y no sobre el costo efectivo del servicio como lo indica la norma (Basura); 5-
23 De conformidad con el estudio tarifario para el cobro de la tarifa en el periodo 2019 la
24  cantidad de metros lineas son 16,990.17 metros que multiplicados por el costo unitario
25 anual de €4,000.00 seria ¢£67,963,080.00; No coincide el nUimero de metros lineales o
26 la tarifa unitaria deberia ser menor aproximadamente ¢3,695.00 (Servicio de Aseo de
27 Vias y Sitios Publicos); 6- La falta de personal que se encargue de llevar el control
28 administrativo del cementerio no permite tener claridad el espacio disponible en los
29 cementerios la actualizacion de la base de datos para definir morosos asi como realizar

30 una depuracion; 7- No es efectiva la administracion gque mediante resarcimientos
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economicos pretenda afectar el erario publico debido a que ha sido ineficiente en la
defensa de casos laborales, 0o casos en sede judicial que mediante sentencias de la
Sala Constitucional ha condenado a la Institucién a enfrentar los dafios y perjuicios
econdmicos generados por la mala toma de decisiones administrativas
(Indemnizaciones); 8-Este monto debi6 ser presupuestado en el item de Otros Servicios
Gestidon y Apoyo, ya que es para cubrir el precio del servicio. Dejar en este item “Sumas
libres sin asignacion presupuestaria” la suma de €50,000,000.00, lo que viene es a

influir realmente el incremento del gasto 4.67% es mayor; 9- No se observa un estudio
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técnico de los eventuales casos pendientes de resolucién en diferentes sedes en donde
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se considere que la institucion deba soportar el gasto y Recomienda al Concejo
11  Municipal: 1-solicitar a la Administracion Municipal la certificacién de los ingresos
12  presupuestados con base a los diferentes oficios emitidos por las Unidades
13  Responsables que formularon de calculo; 2- Basados de los ingresos estimados el
14  cumplimiento de la regla fiscal de no incrementar el presupuesto mas del 4.67% la
15  certificacion en relacion a la reclasificacion de la cuenta de asignaciones sin contenido
16  presupuestario en los item correspondientes en el ejercicio del periodo fiscal no se
17  incremente el 4.67% indicado por Hacienda. 3- Cumpliendo del bloque de legalidad
18  directriz de la Contraloria General de la Replblica NORMAS TECNICAS SOBRE
19 PRESUPUESTO PUBLICO N-1-2012-DC-DFOE Y 4-La inclusion en el SIPP antes del
20 30 de setiembre del 2019 Sistema Integrado de Presupuestos Publicos. Por todo lo
21  anterior, se requirieren la presencia del sefior Alcalde Municipal, Héctor Luis Arias
22 Vargas y de los funcionarios Daniela Villegas Alfaro de la Unidad de Presupuesto,
23 Wences Ruiz de la Unidad de Contabilidad, Silvia Sanchez Contadora del Acueducto
24 Municipal, Alejandra Castrillo de Talento Humano y del Lic. Mario Gonzélez Salazar
25  Auditor Municipal, quienes realizaron un analisis de esos componentes aclarando las
26  interrogantes de la Comisibn de Hacienda y Presupuesto y atendiendo las
27  observaciones realizadas por los sefiores Regidores durante la Sesion Extraordinaria
28  N° 68-2019 realizada el 19 de setiembre del 2019. Que el sefior Presidente Municipal
29  decreto un receso para que la Comision de Hacienda y Presupuesto dictaminara.

30 SEGUNDO: En el dictamen de comision se contempla el item denominado Servicios
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Especiales. Remuneraciones al personal profesional, técnico o administrativo que
mantienen una relacion laboral no mayor de un afio, para realizar trabajos de caracter
especial y temporal. ElI personal debe sujetarse a subordinacién jerarquica y al
cumplimiento de un determinado horario de trabajo, por tanto, la retribucién econémica
respectiva, se establece de acuerdo con la clasificacion y valoracion del régimen que
corresponda. Al ser una relacién de subordinacion jerarquica, donde le funcionario a
contratarse se debe limitar a un horario, a un espacio fisico en eventual conflicto entre

las partes coexiste la eventualidad bajo la legislacion laboral del pais vigente de
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enfrentar el pago de los beneficios laborales correspondientes segun lo establezca la

sentencia.
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11 TERCERO: En cuanto a las Indemnizaciones, existe en el Departamento de Asesoria
12 Legal de la Institucion un legajo de expedientes pendientes de resolver en donde la
13  estimacion rubra de indemnizaciones contempla los recursos suficientes para hacer
14  frente a las eventuales sentencias en contra de la institucion, no contempla la
15 recuperacion de sentencias que ya fueron falladas a favor de la mismas. En la
16  capacitacion brindada por la Contabilidad Nacional y el Instituto de Fomento y Asesoria
17  Municipal el 21 de junio del 2017, a las unidades primarias de informacién sobre la
18  implementacion de la NICSP N° 9.

19 CUARTO: En cuanto a la amortizacion del préstamo del IFAM, para el periodo 2020 se
20 contempla una reserva para la amortizacion de intereses de acuerdo con la proyeccion
21 deingresos con la nueva tarifa.

22 QUINTO: Asi las cosas, considerando que las interrogantes del Concejo Municipal
23 fueron aclaradas y corregidas por los funcionarios municipales y del sefior Alcalde, esta
24  Comisién estima que no habiendo mas asuntos que deban ser aclarados, procede la
25  aprobacion del Presupuesto Ordinario 2020 y el correspondiente Plan Operativo Anual.
26  SEXTO: El Presupuesto ordinario de la institucién es elaborado y presentado por la

27  administracién para que el Honorable Concejo Municipal lo apruebe mediante acuerdo,
28 teniendo presente el blogue de legalidad (Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
29 N°1-2012-DC- DFOE/R- DC-24-2012- Contraloria General de la Republica). Por lo tanto,

30 queda bajo responsabilidad de la Administracibn Municipal atender las observaciones
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gue se hicieron en dicha comision y que los funcionarios y la administracion aclararon

verbalmente a la misma.

POR TANTO, ESTA COMISION DICTAMINA

PRIMERO: De conformidad con el articulo 13 inciso b) del Cédigo Municipal, aprobar el

Presupuesto Ordinario 2020 y su correspondiente Plan Operativo Anual de la

Municipalidad de Santa Barbara de Heredia, por un monto de tres mil cuatros cientos

quince millones trescientos sesenta mil cuatrocientos setenta y cinco colones con

ochenta y cinco céntimos, (£3,415,360,475.85), como a continuacion se detalla:
INGRESOS

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2020

JUSTIFICACION DEL CALCULO DE LOS INGRESOS

Codigo Nombre de la cuenta Monto Estimado | %
41.1.2101.000.0.000 |IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES 870 000 000,00  2547%
INMUEBLES LEY 7729.

De acuerdo al oficio DV-BI-MSB-091-2019, del Departamento de
Valoraciones
4.1.1.3.01.01.00.00 |IMPUESTO SOBRE LA VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS INTERNOS | 13 693 888,00 0,40%
De acuerdo al oficio N° MSBCA-010-2019, de la Contadora
del Acueducto Municipal Bach. Silvia Sanchez Herrera

4.1.1.3.2.01.05.0.0.000 |IMFUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA CONS TRUCCION | 60 000 000,00 1,76%
De acuerdo al oficio N° MSB-PDU-238-2019 en &l
cual aporta el monto a presupuestar para el afio 2020
segun calculo del Departamento de Planificacion y Desarrollo Urbano

4.1.1.3.3.01.02.0.0.000 |PATENTES MUNICIPALES | 377 000 000,00  11,04%
Segln oficio N° UGTMSB-214-19 del 22 de Julio 2019
del Departamento de Rentas y Cobranzas

4119101.000.0.000 |11MBRES MUNICIPALES | 67 000 000,00 1,96%
Se estima de acuerdo al promedio

Afio 2016 46 685 058,07
Aflo 2017 55 938 893,89
Afio 2018 42 421 968,49
Total 145 045 920,45
Calculo promedio 48 348 640,15
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4.1.1.9.1.01.00.0.0.000

|'I1MBRES PRO PARQUES NACIONALES

7 880 000,00

0,23%

Segun oficio N® UGTMSB-214-19 del 22 de Julio 2019
del Departamento de Rentas y Cobranzas

413.1.1.05000.0000

[VENTA DE AGUA

654 352 800,00

19,16%

Publicacién de tarifas
Afic 2018

De acuerdo al oficio N® MSBCA-010-2019, de la Contadora

del Acueducto Municipal Bach. Silvia Sanchez Herrera

Pajas de agua domiciliaria 10.000 x 56.400
Pajas de agua Comercial
Pajas de agua reproductiva 128 x 169.200 =
Pajas de agua Preferencial

Pajas de agua Gobierno

= 564.000.000.00
570x 112.800 = 64.296.600.00
21.657.600.00
60 x 96.400 = 3.384.000.00
12x 84600 = 1.015.200.00

Total

¢ 654.352.800.00

4.1.3.1.2.05020.0000

|SERVICIO DE INSTALACION DE CANERIAS

16 000 000,00

0,47%

Publicacién de tarifas
ANO 2018

De acuerdo al oficio N® MSBCA-010-2019, de la Contadora

del Acueducto Municipal Bach. Silvia Sanchez Herrera
Se estiman la instalacion de 200 pajas nuevas

200 pajas X ¢ 80.000.000.00

4.1.3.1.2.05.03.0.0.000

ISERVICIO DE CEMENTERIO

53 391 200,00

1,56%

Se calcula de acuerdo a la reporte generado por el "Sistema de Integracion

Municipal”

4.1.3.1.2.05.04.0.0000

4131.205041.0000

SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA

429 245 568,00

12,57%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de usuarios por categona y oficio UA-109-2019

Basura resindencial

Basura comercial-tip A
Basura comercial-tip B
Basura comercial-ip C
Basura comercial-tip D

Total

10806 x 34.560 = 373.455.360.00
423 x69.120= 29.237.760.00
273 x138.240= 37.739520.00

15 x207.360= 3.110.400.00
30 x276.480= 8.294.400.00

¢ 451.837.440.00

Se considera un posible pendiente del 5%

4.1.3.1.2.05.04.3.0.000

|SERVICIO DE DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA

166 928 832,00

4.80%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de usuarios por categoria y oficio OGA-801-2018

Basura resindencial

Basura comercial-tip A
Basura comercial-tip B
Basura comercial-tip C
Basura comercial-tip D

Total

10806 x13.440 = 145.232.640.00
423 x26880= 1137024000
273 x53.760 = 14.676.480.00

15x80.640 = 1.209.600.00
30 x107.520= 3.225.600.00

¢ 175.714.560.00

Se considera un posible pendiente del 5%

4131.2050420000

|SERVICIO DE ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS

69 628 080,00

2,04%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de metros lineales
17 407 02 X 4 000 anual = ¢ 69 628 080 00

4.1.3.1.2.05.04.4.0.000

|SERVIC MANTENIMIENTO PARQUES Y OBRAS ORNATO

32 000 000,00

0.94%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de metros lineales

segun el reporte suministrada por el "Sistema de Integracién Municipal”

20.000 metros en el Distrito Central

20.000.00 X 1.600.00 c/u por afio = ¢32.000.000.00
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4.1.3.1.3.02.09.1.0.000 |DERECHOS DE CEMENTERIO:

6000000,00 0.18%

Se estima tomando como base el promedio del ingreso

de los afios :
Afio 2016 6 852 450,20
Ao 2017 8 306 372,75
Ao 2018 5149 908,21
Total 20 308 731,16
Calculo promedio 8123 492,46

4.1.34.1.00,00.0.0.000 |INTERESES MORATORIOS POR ATRASO EN PAGO

DE IMPUESTOS

2800000000 082%

Se estima tomando como base el promedio del ingreso

Ao 2016 25 585 645,62

Afio 2017 31144 310,13

Ao 2018 29 430 342,05

Total 86 160 297,80

Calculo promedio 28 720 099,27

41.3420000.00.000 |INTERESES MORATORIOS POR ATRASO EN PAGO 15000 000,00  044%
DE BIENES Y SERVICIOS

Se estima tomando como base el promedio del ingreso

Ao 2016 17 925758,30
Ao 2017 11713 805,50
Ao 2018 7 266 195,80
Total 36 905 759,60
Calculo promedio 12 301 919,87

4241310000000 |[INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL

9551727113 028%

Informacién extraida de la pagina oficial del IFAM

Licores Nacionales ¢ 3.090.905.14
Licores extranjeros ¢ 5.863.887.30

4.241.1.1.00.0.0.000 |MINISTERIO DE HACIENDA

537 41044171 1574%

Aporte Gobiemo para Ley 8114
Segln circular N° DGPN-0347-2018 del Ministerio de Hacienda

4.24.1.3.1.00.0.0.000 ||NSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL

Informacion extraida de la pagina oficial del IFAM

Impuesto al ruedo ley 6909 ¢ 1.794.849.85

227793901  007%

Total general de ingresos para el afio 2019

3 415 360 475,85 100,00%
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6 Municipalidad de Santa Barbara | [ [, 2 oy
A B & ) 5 2l '3
BIENES INMUEBLES / VALORACIONES - i e
7 Heredia ® Costa Rica
8
miércoles, 28 de agosto de 2019
9 Refiérase al Oficio
DV-BI-SV-MSB-091-2019 - \
10 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBAR
Sefiora: . PRESUPUESTO
11 Lic. Eleana Viquez Salas \ il
Vicealcaldesa Municipal . ZRAGU 0o e
12 Santa Bérbara =~ /
UL
Presente. I B D o
13 Referencia: Respuesta a memorando 525-2019 R C
14 Estimada sefiora:
15 Mediante la presente se emite respuesta a memorando No. 525-2019 con referencia a la
estimacion de la base imponible de impuesto de Bienes Inmuebles (IBI) para el afio 2020.
16 Se utilizan como fundamentos técnicos para este informe las proyecciones presupuestarias y los
17 montos reales recaudados desde el afio 2000 al afio 2018. El estudio de estos datos nos arroja un
promedio de aumento en el IBI por afio en los tltimos cinco afios de ¢ 87,235,468.15 (ochenta y
18 siete millones doscientos treinta y cinco mil cuatrocientos sesenta y ocho colones con quince
céntimos) (ver tabla 1) y el monto presupuestario establecido para el afio 2019 fue de ¢
850,000,000.00 (ochocientos cincuenta millones de colones netos) siendo su aumento de 145%
19 con respecto a lo recaudado el afio anterior,
20 Al W :NCl/ 3
21 2015  ¢450,000,000.00 € 569,061,654.78 ¢ 119,061,654.78
2016 ¢ 525,000,000.00 ' ¢609,505,498.24 $84,505,498.24
22 2017 ¢575,000,000.00 ¢672,617,554.89 §97,617,554.89
2018 ¢650,000,000.00 . ¢ 713,000,000.00 ¢ 63,000,000.00
23 2019 §850,000,000.00
PROMEDIO ¢ 87,235,468.15
24 Tabla 1 Proyecciones Presupuestarias y Promedio
25 Ademds, y no menos importante, se determina que la curva anual de crecimiento es exponencial
y no lineal, por lo que la misma no debe sufrir aumentos desmedidos como los establecidos con
26 anterioridad. (ver gréfico no.1)
27

28 e 000005

Correo electrénico dvargas@santabarbara,go.cr
29 Tels. 22690-7073 ® 2269-9081 e Fax. 2269-1161
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Municipalidad de Santa Barbara
BIENES INMUEBLES / VALORACIONES

Heredia ® Costa Rica

Grdfico 1 Proyeccion e Ingresos 181

Proyeccion e Ingresos IBI

600000000

500000000

MONTOS

Diferencia

Para definir una aproximacién del monto a establecer para el afio 2020 se toma como base de
crecimiento el monto recaudado en el afio 2018 que fue de ¢ 713,000,000.00 (setecientos trece
millones de colones netos), al cual se le sumaran el promedio de aumento en los ingresos de los

Ultimos cinco afios y los crecimientos en declaraciones y avallios de lo efectivamente realizado en
el afio 2019.

Del trabajo realizado durante el afio 2019 de enero a agosto se muestra en la tabla 2.

TIPO AUMENTO EN BASE AUMENTO EN IMPUESTO
IMPONIBLE

Declaraciones ' §¢8,618,055,804.59 €21,545,139.51

Avaltios $10,144,607,976.03 ¢25,361,519.94

TOTALES €18,762,663,780.61 €46,906,659.45

Tabla 2 Aumentos de 1Bl Enero a Agosto

Pégina 2 de 3

Correo electrénico dvargas@santabarbara.go.cr 0 00006
Tels. 22690-7073 ® 2269-9081 e Fax. 2269-1161
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Municipalidad de Santa Barbara

BIENES INMUEBLES / VALORACIONES
Heredia e Costa Rica

De setiembre a diciembre se realiza una proyeccién de Ingresos que se muestra en la tabla 3.

,’Vg 3
Declaraciones - §4,309,027,902.29 €10,772,569.76
Avallos €5,072,303,988.01 §12,680,759.97

TOTALES ¢9,381,331,890.31 €23,453,329.73
Tabla 3 Aumento de 1B| de setiembre a diciembre

La aproximacion del total proyectado de recaudacidn para el afio 2020 se muestra en la tabla 4.

Recaudado 2018 ¢ 713,000,000.00
Promedio de recaudacién ¢ 87,235,468.15
por afio (Gltimos cinco afios)

Proyeccién de trabajo del = ¢70,359,989.18
afio 2019

TOTAL €870,595,457.32

Tabla 4 Proyeccién de 181 afio 2020

Se debe recordar que este afio no se ha trabajado en la totalidad del tiempo con los 2
profesionales que se determinaron en el afio 2018, sin obviar que el segundo profesional se
encuentra en una curva de aprendizaje de la cual no se pueden esperar resultados que se puedan
reflejar para el ejercicio presupuestario 2020.

Sin més por el momento, quedamos de usted atentamente,

e [ /
— o' —
Arq. Daniela Vargas Azofeifa* Ing. Roberto Chavarria Ugalde

Perito Valuador S Valoracione® ~Perito Valuador
C.c Archivo

Pégina 3 de 3
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Correo electrénico dvargas@santabarbara.go.cr
Tels. 22690-7073 @ 2269-9081 o Fax, 2269-1161
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4
Municipalidad de Santa Barbara
5 Departamento de Contabilidad Acueducto.
“tuns” Tel. 2269-4194
6 Santa Bérbara, 26 de Julio 2019
MSBCA-010 - 2019
Sefiora:
7 MBA. Daniela Villegas Alfaro
Encargada de Presupuesto
8 Municipalidad de Santa Barbara
Presente
9 Estimada Sefiora:
10 Reciba cordial saludo. Mediante la presente, le adjunto detalle del calculo del cobro de la Venta de
Agua e instalacion de cafierfa para el afio 2020 y el impuesto al valor agregado segun la Ley de Fortalecimiento
11 de las finanzas pblicas.
12 Pajas de agua domiciliaria 10.000 x 56.400 = 564.000.000.00
Pajas de agua Comercial 570 x 112.800 = 64.296.000.00
13 Pajas de agua reproductiva 128 x 169.200 = 21.657.600.00
14 Pajas de agua Preferencial 60x56.400 =  3.384.000.00
Pajas de agua Gobierno 12x84600 = 1.015.200.00
15 Total Recaudacion de pajas de agua 654.352.800.00
Instalacién de pajas de agua 200 x 80.000.00 = ¢ 16,000,000,00
16 Total de Pajas de Agua e Instalacion de pajas de agua ¢670,352,800.00
17 Impuesto al Valor Agregado:
18 Pajas de agua Comercial 64.296.000.00 X 13%= 8,358,480.00
Pajas de agua reproductiva 21.657.600.00 X 13%= 2,815,488.00
Pajas de agua Preferencial 3.384.000.00 X 13%=  439,820.00
19 Instalacion de Pajas de Agua 16,000,000 X 13%=  2,080,000.00
Total Impuesto al valor Agregado:
20 Para este afio 2020 va a estar en desarrollo el proyecto de la col ién de los medidores, por lo que se prevé
21 un incremento de la cantidad de pajas de agua instaladas, asi como de servicios de agua.
22 Sin méas por el momento, se despiden,
SILVIA ELENA SANCHEZ ipevsmnrez wemgmn
23 HERRERA (Fm rx&n‘ll 104514 060
Bach. Silvia Sanchez Herrera
24 Contadora del Acueducto
Municipalidad de Santa Barb
25
26
C.c: Archivo
27 Pagi
“000003
28
29

30
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2
3 M
4 5 Municipalidad de Santa Bérbara, Heredia.
Departamento Planificacién y Desarrollo Urbano
5 o>
6
7 24 de julio 2019
MSB-PDU-238-2019
8
MBA. Daniela Villegas Alfaro
9 Unidad de Gestién y Presupuesto
10
11
ASUNTO: Proyeccion de recaudacién 2020
12
13
Presente.
14
Reciba un cordial saludo, en atencion a su solicitud, le informo que la estimacién de ingresos para
15 el periodo 2020 es de §60. 000.000,00. Esto por cuanto se espera que la recaudacién mejore con
16 la apertura de cuadrantes urbanos, y la posibilidad de poner al dia las obras de Urb. Katsi. Sin
17 mas por el momento.
18
19 Sin mds que agregar, se des;[ide.

20 1/

22
23 Arg: Mario Loris Cambronsro HUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
24 Dep. Plamﬁcacnon// Desarrollo Urbano PRESUPUESTQ .-
( . S0

25 c. archivo \/ 2\ b JUL 2[]19,“‘ .
26 RE/& IBIDO
27
28 Tel: (506)2269-7073 Ext.108 0 129 « Fax: 2269-9368

Correo: mloria‘asantabarbara.go.cr 1| 0 0 0 0 O 9
29

30
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1
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
2 l.;-,;' UNIDAD DE GESTION TRIBUTARIA
3 Al s] 4] Correo Electrénico: mrodriguez@santabarbara.go.cr
' TEL: 2269-90-81, 2269-70-73, 2269-52-06
4 FAX: 2269-93-68
UGTMSB-214-19
5
6 UGTMSB - 214-19
7 22 de Julio de 2019
g Licenciado
Héctor Luis Arias Vargas -
9 i MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
Alcalde Municipal . PRESUPUESTO
10 Santa Béarbara de Heredia UL 209 7 Gy
11 Presente '_/ %ZJ Z j'\
LA L/L/V b/
12 | RECTBTDO
Estimado sefior: -
13
14 A continuacién, le adjunto estimacién de Ingresos correspondiente al Impuesto
15 de Patentes, con la finalidad de que se confeccione el Presupuesto Ordinario 2020:
16
17 En lo que corresponde al Impuesto de Patentes Comerciales se estima el monto
de ¢ 377,000,000.00, calculo que se efectiia de acuerdo a la base de datos de la
18 totalidad de las Licencias Comerciales del canton.
19
20 Mi recomendacion seria no presupuestar todos los ¢ 377,000,000.00, sino
21 solamente 253,550,000.00 y la diferencia que asciende a ¢ 123,450,000.00 (que se
22 origind de una fiscalizacién realizada por esta Unidad), se deberia efectuar un
presupuesto extraordinario en el 2020, incluyendo dicho rubro. Esto debido a que al ser
23 una estimacién no es prudente incluir el monto de ¢ 123,450,000.00, por que no se
24 tiene la certeza de lo que la empresa Sociedad de Responsabilidad Limitada
25 Constructora Hernan Solis, va a presentar en su Declaracién Jurada de Patentes, ya
26 que es un monto muy representativo en la proyeccion que se esta brindando.
27 ) )
En relacion a Timbres Pro/Parques, lo estimado asciende a ¢ 7,540,000.00.
28
29 Para los Timbres Pro Parques ¢ 5,000.00 asciende a un monto de ¢ 340,000.00.

30 |
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==, MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
4 UNIDAD DE GESTION TRIBUTARIA
Correo Electrénico: mrodriguez@santabarbara.go.cr
TEL: 2269-90-81, 2269-70-73, 2269-52-06

FAX: 2269-93-68
UGTMSB -214-19

Sin mas por el momento, se despide respetuosamente,

Firmado digitalmente WARC O€ Sayy,,
MARIO ELIECER por MARIO ELIECER Q\Q\Qa\ o
RODRIGUEZ RODRIGUEZ MURILLO = -
(FIRMA) pr 4
MURILLO Fecha: 2019.07.22 ? s
(FIRMA) 08:00:26 -06'00° ©ntas v Gobran®
Lic. Mario Rodriguez Murillo
Encargado Unidad de Gestién Tributaria
C.c. Archivo
g
iﬂ!g Municipalidad de Santa Barbara
) Tel: 2269-7073 ext 121/Fax :2269-9368
24-07-2019
UA-0109-2019

Mba. Daniela Villegas Alfaro
Encargada de Presupuesto
Presente

Asunto: Estimacidén del ingreso para el Presupuesto Ordinario afio 2020

Cordial saludo, con respecto a la solicitud de estimacién del ingreso para el
presupuesto del 2020, sobre servicios de recoleccién de residuos sdélidos, me
permito presentarle la proyeccién para cada una de las categorias del servicio
respecto la tarifa actual, con un aumento con relacién al 2019 de un 1.5%, debido
que, en el 2019, se incluyeron desarrollos urbanisticos ya existentes como Malaga
y Katsi.

Cantidad Monto anual
Categoria ::{::;". de ":e'.‘,:‘: c'::r esperado
Servicios (4 trimestres)
Proyeccion
2020
Datos julio | Residencial |12000 10806 ¢129,668,280.00 ¢518,673,120.00
2019 Comercial A| 24000 423 ¢10,158,120.00 ¢40,632,480.00
Comercial B | 48000 273 €13,105,680.00 §52,422,720.00
Comercial C| 72000 15 €1,096,200.00 §4,384,800.00
Comercial d | 96000 30 ¢2,923,200.00 €11,692,800.00
Total ¢156,951,480.00 §627,805,920.00
KAREN F——
Sin mas por el momento: ELENA o reriperiand
BERMUDEZ eeamuoez
FALLAS  Foo oo,
(FIRMA) 1001213 -08'00"
Licda. Karen Bermiidez Fallas

‘Encargada Unidad Ambiental

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO

§ 24JUL 200

oAU A X
RECIBIDO

m

000612
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PATENT FERRETE RIS AT > 3 .00 et .00
1 e :tl’s‘§:=5¥i*s? o e % i s
> A <Li3ﬂeii*sﬁ e ’ : o A
PATEHTE q‘AQmEII‘S) ¥ MATER 2 1»00 ?511220'00
16 SATENTE ‘SUPE'NA‘;’ BAZA TALES 1 1.00 429'350'30
PAT! NTE <SUPI RME PIN R 2 .00 1 41'540' ]
1 PATENTE <VERERMERCADOG BA 7 i.oo 1.756.040-00
7 PA ENTE <CAl DULERcmS> LL> 3 .00 233’000'00
1 mATET :;riﬁnruﬁér > ¢ 200 B e
8 ATE TE IENDAS)- NET: 3'0 81 0:
P N <E A > 1 .0 , 76 00
P:;EN;E (Ci:ETIE: CAT 7 gog 4.0;?3‘_28'30
19 PATENTE SENTA ¢ it 4 100 035,480, 0
E T D I 0 0
PAT NTE <VTA A GR EF NA> 5 ?.00 6?2’ 00 0
20 ;ATE:;E jgsnTgNL ;B:,g;auL ; 1 7.0 ‘31:;00133
ATENTE < ENTA DE “ROROTEs> 2 3:00 2 345.25°~0
PATENTE VENA B Pl > 3% ,363 5.
PATENT TR gt S> 1 2.0 5,8 100 .00
21 ATE E ISTR RE EPUI OTE 5 0 2 48 gted
PA NT <HO! I PUE! ES s> 1 .00 ,07 ,360
PA;E"T: <RE§PED:UID°:IOSIOS> 5 3E'GD 94;-350'00
2 PA ENTE <RE RESQJE:’ DE 26 .00 157.540'0{)
’ :‘ésﬁ%isoﬁ::n e ¢ Lo oAt
A T I E .00 5 v *
23 PA}ENTE Phreras bE i HELAD> CA 13 2.00 36,2 0.00
PA ENT <SE ESAN PASBLES > T 5 ‘00 43 '760. 0
TE E RV, IA T > CA 1 1. 2 4,2 .00
PA NT <CON 1C E EL T 1 1 00 163, 60
24 A :5Lo:§céﬁg £\ MADERA : 1 .00 163,087 2
N . [ .
TE <VE~T‘~STERIADE EIC()s) i 1-08 1-331'763'00
25 NTA IACOS, OLCHA! 2 1.00 523,240.00
ACDS-STMIL > 1 3.00 si'3zo'°0
2 SMILA 1 1.00 2 20.%
6 rrgr 3 .00 49 s930-0o
CA 1 1 1.0 8,6 .00
2 T2 4 l_og 225’123.00
7 L
2 4‘00 85' 50.00
8 1-00 241-?50 0
1o 34-§2o:gg
2 .00 32;-010.00
9 122:548'00

30
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Acta N° 68-2019 S

Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14623

1
2 PAGINA: 2 24/07/2019
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL
LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE
4 TOTAL TOTAL MONTO
CONCEPTO CONTRIBUY.  SERVICIOS ESTIMADO
5
PATENTE <PESCADERIA> 2 2.00 163,520.00
6 PATENTE <POLLO PES FRITO ASADO> 1 4 4.00 3,513,900.00
PATENTE <POLLO PES FRITO ASADO> 2 2 2.00 181,248.00
PATENTE <PIZZERIA> 9 9.00 642,240.00
7 PATENTE <ZAPATERIAS> 3 3.00 241,000,00
PATENTE <PIZERRIA Y PANADERIA> 1 1.00 95,160.00
3 PATENTE <VENTA DE POLLO CRUDO> 2 2.00 390,400.00
PATENTE <VENTAS AMBULANTES> CAT 1 2 2.00 88,000.00
PATENTE <TALLER MECANICO> 17 17.00 1,217,440.00
9 PATENTE <VENTAS AMBULANTES> CAT 3 1 1.00 ,040.00
PATENTE <PRODUCTOS AGROPECUARIOS> 1 2 2.00 401,840.00
PATENTE <DISTRIBUIDORA DE LLANTAS> 1 1.00 81,760.00
10 PATENTE <DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS 5 5.00 8,304,240.00
PATENTE <PRODUCTOS VETERINARIOS> 1 1 1.00 55,560.00
11 PATENTE <PRODUCTOS VETERINARIOS> 3 3.00 835,300.00
PATENTE BAR/RESTAURANTE/DISCOTECA 1 1.00 375,680.00
PATENTE <SODA-CAFETERIA-REFR> 6 6.00 605,600.00
12 PATENTE <SODA-CAFETERIA-REFR> 43 43.00 3,691,800.00
PATENTE BAR Y DISCOTECA 1 1.00 256,560.00
PATENTE <RESTAURANTES> 17 17.00 4,122,140.00
13 PATENTE <RESTAURANTES> 4 4.00 354,100.00
PATENTE <HOTELES> 1 1.00 1,614,760.00
PATENTE <HOTELES> 2 2.00 714,440.00
14 PATENTE <PRODUCTOS DE CARTON> 1 1.00 77.500.00
PATENTE <REPARACION DE LLANTAS> 6 6.00 467,960.00
15 PATENTE <COMERCIALIZADORA DE HUEVO> 1 1.00 430,840.00
PATENTE <LUBRICENTRO) 3 3.00 374,900.00
PATENTE <VENTA DE MUFLAS) 1 1.00 56,460.00
16 PATENTE <AUTO DECORACION> 1 1.00 82,280.00
PATENTE <CICLOS> 2 2.00 116,920.00
PATENTE <CERRAJERIA) 1 1.00 81,760.00
17 PATENTE GIMNASIO 5 5.00 359, 480.00
PATENTE <PLANT. ORNAMENTALES) CAT 1 1 1.00 6,652,520.00
18 PATENTE <VENTA DE CELULARES) 2 2.00 153,120.00
PATENTE <PLANT. ORNAMENTALES> CAT 3 1 1.00 1,629,040.00
PATENTE <AGENCIA DE VIAJES> 1 1.00 2,906,640.00
19 PATENTE <SERVICIO DE CORREOS> 1 1.00 1,679,280.00
PATENTE <OTROS NO CLASIFICADOS> 1 2 2.00  12,120,840.00
PATENTE <CENTRO DE IDIOMAS> 1 1.00 314,280.00
20 PATENTE <GARAJES PUBLICOS> CAT 1 1 1.00 81.740.00
PATENTE <GARAJES PUBLICOS> CAT 2 1 1.00 80,120.00
21 PATENTE <VENTA DE PINTURAS> 1 1.00 558,200.00
PATENTE <ZONAS ESTACIONAMIENTO> 1 5 5.00 1,846,080.00
PATENTE <SALA DE EVENTOS> 12 12.00 950,460.00
22 PATENTE <BODEGAS> 13 13.00  27,899,500.00
PATENTE <FABRICACION DE BASTONES> 1 1.00 81,760.00
23
24
25
26
27
28
29
000014
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Acta N° 68-2019 S

Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14624

1
2
PAGINA: 3 24/07/2019
3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL
4 LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE
TOTAL TOTAL MONTO
5 CONCEPTO CONTRIBUY.  SERVICIOS ESTIMADO
6 PATENTE <EMPRESA DE BUSES> 5 5.00 3,283,440.00
PATENTE <VIVEROS> CAT 1 3 3.00 170,440.00
PATENTE <VENTA PRODUCTOS PLASTICOS> 1 1.00 81,760.00
7 PATENTE <CHANCHERAS> 3 3.00 1,002,440.00
PATENTE <SALA DE SPPINING> % %.gg . ?gi,gfg.%
PATENTE <FARMACIA> . ,771,540.
8 PATENTE <CAMPAMENTO DE RETIROS> 1 1.00 110,860.00
PATENTE <GRANJA AVICOLA> 5 5.00 423,780.00
9 PATENTE <CLIN. DENTALES 2 0 + P.> 1 4 4.00 343,480.00
PATENTE <VENTA DE MOTOS> 1 1.00 166,680.00
PATENTE <COMERCIALI CAFE PROCESADO> 1 1.00 1,627,560.00
10 PATENTE <A|.QU1|C.§R DE caaggu; i i.gg gi,;ég.gg
PATENTE <FABRICA DE BATIDORAS> . ,760.
PATENTE <MASAJES TERAPEUTICOS> 2 2.00 57,720.00
11 PATENTE <PRODUCTOS MACROBIOTICOS> 2 2.00 118,400.00
PATENTE <JUEGOS O;ESA PERMITIDOS> 1 ; lzt.gg igg,ggg.t}o
PATENTE <JOYERIA/RELOJERIA> . , 780,
12 PATENTE <VTA.AUTOS/ 2 2.00 382,680.00
PATENTE BAR/SALONES DE BAILE 1 1.00 330,280.00
13 PATENTE <OPTICA> 1 1.00 74,320.00
PATENTE <ENDEREZADO-PINTURA> S 5.00 369,380.00
14 PATENTE <ENDEREZADO-PINTURA> CAT 2 4{ ;88 3%2.%838
PATENTE VENTA CONCENTRADOS ANIMALES . ,760.
PATENTE <MECANICA EN GENERAL> 4 4.00 1,471,880.00
15 PATENTE<MECANICA GENERAL> ; i ;.38 zgg.%gg.gg
PATENTE <MECANICA EN GENERAL> CAT . ,760.
PATENTE <REPARACION VEHICULOS> 7 7.00 506,340.00
16 PATENTE <REPARACION VEHICULOS> C 2 7 7.00 733,300.00
PATENTE <VENTA DE AGROQUIMICOS> 1 1.00 81,760.00
PATENTE <TALLER DE PRECISION> 2 2.00 280,740.00
17 PATENTE <TALLER PRECISION> 4 4.00 326,480.00
PATENTE <TALLER DE SOLDADURA> 5 5.00 429,820.00
PATENTE <TALLER DE HOJALATERIA> 1 1.00 81,760.00
18 PATENTE <SALA-BELLEZA-BARBER> 26 26.00 1,843,260.00
PATENTE <SALA-BELLEZA-BARBER> CAT 2 1 1.00 39,440.00
PATENTE <ROTULACION> 1 1.00 95,960.00
19 PATENTE <JARDIN DE NINOS-PRI> CAT 1 2 2.00 121,600.00
PATENTE <PRODUCTOS DE HORTICULAS> } }. gg ;.égi.gég.gg
PATENTE <ESCUELAS PRIVADAS> . ,681,160.
20 PATENTE <PELUQUERIA CANINA> 2 2.00 163,500.00
PATENTE <REPARACION DE ROPA> 2 2.00 102,960.00
21 PATENTE <ESTUDIOS FOTOGRAFICOS> C 1 1 1.00 81,760.00
PATENTE <TOSTADORA-EMPAQUE DE CAFE> 1 1.00 100,700.00
PATENTE <ELABORAC Y VTA ALIMENTOS> 1 1.00 81,760.00
22 PATENTE <BEBEFICIO DE CAFE> CAT 1 2 2.00 1,900,500.00
PATENTE <MINI SUPER> 37 37.00 7,630,220.00

23
24
25
26
27
28
29 0060015
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> C LISTA DEL ESTI "o IHTEEEAE?:;A BARBARA
0N MADO MUNIC
6 concrrte e s s . i 24/07/2018
PATENTE <PAfi To TP:R: EL ARO S
7 :iTE“TE <PANALE“A> CONTRIBUY TOTiEUIE"TE
TENTE ADERTA . SERV
PATENTE :PA"‘DERIa§> rcros MONTO
8 PATENTE CPMJ‘DERI‘SJ' 1 ESTIMADO
il /ABARR
PATENTE ﬁgfsmaﬂim OTES> 3 R
PATE B boalhe .00 8
9 PATE:TE <ASERRA RA DE g: SALSAS> 1 7.00 1.81§‘gﬁo~00
10 PATENTE <$F1c:N2‘:g:> LZADO> 1 1.00 1/289,960.00
PAT <TAPL 1 .00 159’900, 0
PATE:TE (qmsﬁfnl.\s) gi,f,TRATIVb 1 1.00 gg- 900.00
PA TE <VE TORIO 1 1 1.0 1 , 740,00
11 pﬁTEmE "EB::* EI.AgoRgE NUTRIC 36 1. 0 01,000.00
TENTE < ISTERT CION ION> 2 .00 81,760
PAT EBAN AS QUESO 36. 01 12 .00
12 ATENTE <C0Lcig£§'“ﬁ5: > % 2:03 133,45;'853.00
PATENTE <TALLER RIAS> CAT 1 1.00 35’04 .00
PATENTE <OfICT ENDEREZADO-P . 2.00 33,040.00
13 PATENTE T rEnCION 1 -PINTURA 4 10.00 501'§6°‘°°
PATEN E <IMPRE ATENCION RATIVA> o 1 4,00 790' 80.00
14 PATAT: Sl : 55,200 00
PATEN ER > .00 81,760,
PATE"}E <LAVA EATELEFONI 1 200 Y 60. 00
15 PATEN E <VENTA R> A CELULAR> H 1.00 155';80'00
sATEﬂIE ::gPACAWDEu:ERFWEs) 2 3o 281:?23'%
ATENT JALA ALIM .00 89.760.
16 S | T s
1 PATENTE <Eouﬁ:2§3§ TOSTADAS> AT i 2 giog H o
<l ' .
/ PATENTE <F§:;§E§amisfsomlgm 1 20 161,880.00
PATEN <ELABORA DE ZAPAT 1.00 45, .00
18 T CTON-DE TARA CAT 1 1 1.00 10;'200-00
PATE"TE ::ALLERODZUBLICO>‘“AL£5> % i.oo 351:028'80
p:IE"TE <F::;“‘CION EE"A’ 1CA> 2 1'83 32-950.90
20 mi:ﬁ <FABRICA DE RDIE',EIR?AECANI@ i 2.00 311;23'”"
PATENTE :EhgaURACIE"RSPA> T1 1 {‘gg %3;-160'83
21 ENTE < USTRIA NO ENTA BAT 1 1' 1120:00
ATENTE SHUECE ICA CAT 1 7 .00 81,760
22 PATENTE DTSTR OE CARNE 3.00 153960,
i e L e
5 :ATENTE <v§ DE(LAMEIDE pmugam 1 i.Oo gm'm:w
3 ICOR DEO ON Al 105 .00 55,7
ES h11] fo 1 00
LICENCIA 5605, 2000 10 1.00 31:123'88
24 LASE E1A 1 1&-00 1 98‘640'00
.00 ,040, 16 "
1 1.0 15,65 ' 0.00
1 .00 ' ?'500
25 1.00 ‘-00
1.00 31.?60'00
26 02,0 0
27
28
29
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
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PAGINA: S

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL

LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE

CONCEPTO

LICORES LICENCIA CLASE Bl CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE Bl DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE B2 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE D1 CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE D1 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE D2 CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE D2 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE C CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE C DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE A DISTRITOS
TIMBRES PRO/PARQUES 2%

TIMBRES PRO/PARQUES ¥5.000.00
SERV.MANT.CEMENTERIO STA.BARBARA
SERV.MANT.CEMENTERIO SAN BOSCO
SERV. RECOLEC. BASURA RESIDENCIAL
RECOLEC.BASURA COMERC./CAT A
RECOLEC.BASURA COMERC/CAT B
RECOLEC.BASURA COMERC./CAT C
RECOLEC.BASURA COMERC./CAT D
LIMPIEZA Y ASEO DE VIAS
SERV.MANTENIM. PARQUES

VENTA OTROS SERVICIOS(CERT REGISTR)
VTA AGUA DOM.FIJA/MENSUAL

VTA AGUA COMERC.FIJA/MENSUAL
VTA.AGUA REPR.FIJA/MENSUAL

VTA AGUA PREF.FIJA/MENSUAL

VTA.AGUA GOB.FIJA/MENSUAL

TOTALES---~>

24/07/2019
TOTAL TOTAL MONTO
CONTRIBUY.  SERVICIOS ESTIMADO

3 3.00 1,338,600.00

12 12.00 3,123,440.00

1 1.00 446,200.00

8 8.00 1,787,540.00

23 23.00 6,693,000.00

4 4.00 8,477,800.00

3 3.00 7,139,200.00

5 5.00 2,833,500.00

9 9.00 5,580,080.00

1 1.00 81,760.00

741 741.00  25,250,613.40
71 71.00 1,420,000.00
1,363 5,809.60 37,181,440.00
382 1,559.38  16,217,552.00
9,775 10,646.00 511,008,000.00
412 417.00  40,032,000.00
249 269.00 51,648,000.00
15 15.00 4,320,000.00

28 30.00  11,520,000.00
941 17,407.02 69,628,080.00
992 18,134.81  29,015,696.00
235 235.00 753,600.00
8,329 9,190.00 518,316,000.00
542 562.00  63,393,600.00
117 122.00  20,642,400.00
45 60.00 3,384,000.00

3 12.00 1,015,200.00

25,535 1,801,109,118.60
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 14627
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INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNCIPAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION HACENDARIA

RESUMEN DE LA PROYECCION DEL IMPUESTO S/ LICORES NACIONALES, LICORES EXTRANJEROS
Y RUEDO POR DISTRIBUIR A LAS MUNICIPALIDADES
PRESUPUESTO ORDINARIO - 2020

(EN COLONES)
LICORES IMPUESTO AL
CONCEJO DE DISTRITO | NACIONALES
1,643,632.62
2,419,984.78| 2,486, 676,644.63 5,583,577.06
34,600,518.64 35,557,942.01 23.922397.11' 94,080,857.77
10,411,572.67 10,699,669.01 1,489,403.27 22,600,644.95

9756,155.98

642,030.58] 2,466,085.76

,637,134.05 15,822,268.30

,804,811.20 8,356,021.49

,008,167.23 8,480,057.64

319,053.21

,084,219. 3,579,106.17 |

,994,273.20

,625,450.2 11,533,373.63

,047,166.66

A72,169.61 13,403,678.58

608,848,

:415,649.58| 8,713,751.44

,198,757.19 6,830,051.26]  17,087,585.33
573,003.96| 13,591,933.81  50,237,850.13 |
771,343.08| .00] .521,017.16
1,076,892.69 .00]  2,124,789.27
,130.80] _o@i ,136,748.86
015,860.54|  12,720,287.69

11,128,242.28

875,229.30 899,447.58

5,008,970.48]  5,240,062.97 2,649,260.63|  12,988,204.08 |
7,714,307.14 7,027,768.05|  18,386,657.69]  34,028,732.88
4,204.600.52|  4,321,037.59 2,011,583.23 ,537,311.33
,740,432.35 ,816,262.25 ,442,839.68 7,999,534.25

,866,188.74 ,845,498.43 w’_u,w
15,254,295.2 15,876,393.48, 7,517,738.20]  38,448,426.89

,018,473.17 ,157,338.24 2,167,260.64] _ 12,343,072.05 |
,620,112.94 ,192,406.58]  26,146,678.23

,238,644.43) 12248584 13,431,704.68

,176,871.36 442,800.37 4,737,938.24 |

6,206,352.33]  19,054,208.77]  51,030,843.65

905,105.90 555,211.14 341,052.31 |

17,785.02 415,269.34 ,818,079.64

,oes,ea1zs| 1,418,713.34 ,530.21

,732,139.88 8,266,668.46 388,126.13

,558,189.94 m.esozsl ,074.75

1,171,047.25 0.00| ,310,563.19

8,710,314.60 4.256,076.20]  21,442,173.86

11,298,003.62 2,741,077.75]  25,033,055.63

3,812,467.21 971,499.82]  8,493,780.79

5,107,22944]  5248,550.46 931,670.91]  11,287,450.81
534,629.87 349,423.50 .00 ,084,053.37
6,886,008.85 7,076,642.58 7.652,671.39]  21,615412.81
/577,240.72) ,620,884.20 562,391.83 ,760,516.7
,338,601.14 ,430,082.84 3,031,177.73 ,800,761.7
,801,075.00| ,092,033.23 5,026,220.40|  19,019,337.72
7.977.82| ,333,893.88 752,057.86| 3,383,929.56
,374,158.96 522,866.13 2.2 . 13,131,816.15
.zsu,m.ul 404,207.06 44 17,114,334.73
,502,888.58 ,665,157.80 1,366,927, 12,514,973.86
2,619,300.96] ,691,779.07| ,040,605.66
3,429,009.19) ,523,892.56 10,472,653.79
4,508 m.sal 4,631,679.7 11,321,036.05
905,622.26 930,681.54 ,836,303.80
,931,027.58]  7,122,814.52 2 16,406,492.26
,224,302.54] ,285,850.73) 6,124,181.44
15,759,963.68]  16,196,054.18 37,289,453.24 |
744,721.62 ,848,341.00 8,976,191.64
16,591,035.08]  17,050,121.97, 6,424,038.95] _ 40,065,196.00
11,800,288.01)  12,126812.12]  6,212,767.02]  30,139,868.08

000618



Acta N° 68-2019 S

Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14628

1
2
3
4
5
6
7 INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNCIPAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION HACENDARIA
8 RESUMEN DE LA PROYECCION DEL IMPUESTO S/ LICORES NACIONALES, LICORES EXTRANJEROS
¥ RUEDO POR DISTRIBUIR A LAS MUNICIPALIDADES
PRESUPUESTO ORDINARIO - 2020
9 (EN COLONES)
10 MUNICIPALIDAD O LICORES LICORES | IMPUESTO AL I R TAEs
CONCEJO DE DISTRITO | NACIONALES | EXTRANJEROS |  RUEDO
PURISCAL 4.182,666.63] __ 4,296,404.28] __ 1,546,146.70] __ 10,027,217.61
11 QUEPOS/AGUIRRE 3,641,539.71] __ 3,742,303.96 3,m,eo7.7s| 11,174,451.43
S. ISIDRO PENAS BLANCAS C. 327,049.35| 1,363,769.84] .00, 2,690,819.20
SAN CARLOS 22,040.515.73] __ 22,650,394.01 22| 54,784,122.96
12 SAN ISIDRO 2,558,074.56] ___2,62,856.48 62| 7,081.243.65
SAN JOSE 38,255.272.60] __39,313,825.96 ).16] _106,031,767.81
[SAN MATEQ 786,362.91 808,122.19 53] 2,217,600.63
13 SAN PABLO .435,723.1% 530,795.72] ___3.06: .us.oil 10,950,466.11
[SAN RAFAEL 086,191.24 54.600.91] __ 5.116,674.21] _ 17,457,466.37
SAN RAMON .010,082689,250,396.604.463.741.83]22,733,223.00
14 SANTA ANA ,657,050.41 841,256.20] __ 15,665,813.53] __ 29,164,120.15
SANTA BARBARA 4,710,689.34] __4,841,037.79 77,939.04 _ 11,829,666.18
15 SANTA CRUZ 7,501,523.97 801,567.37 ,161,223.08] __ 23,554,335.32
SANTO DOMINGO ,400,807.86 ,550,252.43 045,262.17] __15,996,342.46
1QUI ,141,565.18] _9,394,619.43 ,383,223.14] __ 21,919,307.76
16 SIQUIRRES 149,284 347,110.68 602,507.16] __16,098,902.04
TALAMANCA 4,751,084 4,883,475.24 24,630.72__10,460,090.09 |
TARRAZU 041,063 067,541.62 788,184.72] __ 4,026,790.1
17 TIBAS 346,167 604.782.84]  3,581,346.42| __22,632,296.37 |
[TILARAN 2,394,987 461,266.86] __ 1,600.732.15] __ 6,386,978.66
18 TUCURRIQUE C.M.D. 612,264, 629,205.90| 00 ,241,469.98
TURRIALBA 8,111,267, 5,335.730.38] __ 1.675,303.42] _ 18,122,324.52 |
[TURRUBARES 56,630, 777,567.22 709,896.21 44,097.10
19 UPALA 952,506 117.216.74] __ 1,019,861.85] _ 13,989,584.84 |
VALVERDE VEGA 440,907 ,508,449.20 794,025, 43,381.78 |
VAZQUEZ DE CORONADO 891,489.32 ,100,852.90] 3.184,302.00] __19,185,644.31
20 ZARCERO / ALFARO RUIZ 1,579 ,m.srl 622,92 ﬁl 895,065.34] __ 4,007,200.40
GRAN TOTAL 562,844,766.43 | 578,419,141.20 | 341,078,200.00 |1,482,342,127.63
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1

2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

.

Z PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

7

. ot

2 i RESUMEN DE INGRESOS

) [[CGSRS NOVBREDELA CUENTA 0L %
12 i1 INGRES0S CORRIENTES 21873670953 84204
13 Rk INGRESOS TRIBUTARIOS 1395573 888,0] 086
. 11112 NPUESTOS A L PROPIDAD 870000 00000] 547
5 RRE IVPUESTO GENFRAL SOBRELAS VENTAS 13633 88800 040%
17 RRE OTROS INGRES S TRIBUTARIOS s 00000 9%
18 RE INGRES0S NO TRIBUTARIOS 1470546 480,00 B84
- 4131 VENTA DEBIENES Y SERVICIOS 1427546 480,00| 4180%
> (134 INTERISES MORATORIOS 130000000 126
2 4 1]4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1500 00000] 0%
2 il TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTORPUBLICO | 93517273 028%
24 F INGRES0S DE CAPITAL 539688 380,72) 1584
> L TRANSFERENCIAS DECAPITAL 39688 380,72| 1580%
> s a4l TRANSFERENCIAS DECAPTAL DIL SECTORPUB | 539 688 380,72 1580%
28

29 TOTALDEINGRESOS 341536047585 1004

30
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

Nombre de la cuenta

Presup Ord

%

411|0000{00({00[00|00|INGRESOS CORRIENTES 2875672 095,13 84,.20%
41(1(00J00|00{00| 00| INGRESOS TRIBUTARIOS 1395 573 888,00| 40,86%
4|1(1(2|00|00{00|00|IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD: 870 000 000,00| 2547%
4|1(1(2]|1/|00{00|00|IMPUESTO SOBRE LA PROPIFEDAD DE BIENES INMUEBLES 870 000 000,00| 2547%
4(1|1({2]1|01{/00|00(IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES-LEY 7729 870 000 000,00| 25,47%
4(1|1({3]1|01|01|00({IMPUESTO GENERAL SOBRE LAS VENTAS 13 693 888,00 0,40%
4(1|1({3]1|01|01|00(IMPUESTO SOBRE LA VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS INTERNOS 13 693 888,00 0,40%
4(1(1|3]|01|00{00/00|IMPUESTOS ESPECIFICIOS S/ LA PRODUCCION Y CONSUMO BIENES 60 000 000,00 1,76%
4|1(1(3]|2|01{05/00|]IMPUESTO ESPECIFICO SOBRE LA CONSTRUCCION 60 000 000.00] 1,76%
4(1|1|3]|3|00|]00|00]OTROS IMPUESTOS ALOS BIENES Y SERVICIOS 377 000 000,00] 11,04%
4|1(1|3]3|01/00|00(LICENCIAS PROFESIONALES, COMERCTIALES Y OTROS PERMISOS 377 000 000,00| 11,04%
4(1|1(3]3|01|02|00|PATENTESMUNICIPALES 377 000 000,00| 11,04%
4(1]|1|9|00|00|00|00|OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 74 880 000,00 2.19%
4|1(1(9|1|00{00|00] IMPUESTO DE TIMBRES 74 830 000,00 2,19%
4|1(1(9|1|01{00|00)TIMBRES MUNICIPALES(por hipotecas y cédulas hipotecarias) 67 000 000.00] 1,96%
4|1(1|9]|1|02{00|00|TIMBRESPRO PARQUES NACIONALES 7 880 000.00| 0,23%
4(1]3(00]00|00|00|00|INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1470 546 480,00] 43,06%
4(1]|3|1]00{00|00| 00| VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1427 546 480,00| 41,80%
4[1(3(1]|1|00{00|00|VENTA DE BIENES 654 352 800,00| 19,16%
4(1|3(1]1|05/00|00|VENTA DE AGUA 654 352 800,00| 19,16%
4(1(3(1]|2|00{00/00|VENTA DE SERVICIOS 767 193 680,00| 22,46%
4(1(3(1|2|05(00|00|SERVICIOS COMUNITARIOS 69 391 200,00 2,03%
4|1(3|1] 2 |os{02|00|SERVICIO DE INSTALACION DE CANERIAS 16 000 000,00 0.47%
4(1|3[1] 2 |05/03|00{SERVICIO DE CEMENTERIO 53 391 200.00| 1,56%
4[1[3|1]2|05{04|00|SERVICIO DE S ANIAMIENTO AMBIENTAL 697 802 480,00| 20,43%
41|31 2|05(04| 1 |SERVICIOS DE RECOLECCION DE BASURA 429 245 568,001 12,57%
41|31 2|05(04] 2 |SERVICIO DE ASEO DE VIASY SITIOSPUBLICOS 69 628 080,00] 2,04%
4(1|3(1] 2|05/04| 3 [SERVICIO DE DEPOSITO ¥ TRATAMIENTO DE BASURA 166 928 832,00 4,89%
41|31 2|05(04] 4  MANTENIMIENTO DE PARQUES Y OBRASDE ORNATO 32 000 000.00| 0,94%
4|1(3|1]3|00/00|00(DERECHOS ADMINISTRATIVOS: 6 000 000,00 0,18%
4|1(3(1]3|02|/00|00(DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 6 000 000,00 0,18%
4|1(3(1]3|02|/0%/00(0OTROS DERECHOS ADMINISTRAT.A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 6 000 000,00 0,18%
4(1|3[1]3|02[/09 1 [DERECHOS DE CEMENTERIO 6 000 000,00 0,18%
41(3(4|00{00{00|00|INTERESES MORATORIOS 43 000 000,00 1,26%
4(1|3(4]1|00[/00|00[INTERESESPOR MORA EN PAGO DE IMPUESTOS 28 000 000,00 0.82%
4|1(3(4|2|00{00|00|]INTERESEESPOR MORA EN PAGO DE BIENESY SERVICIOS 15 000 000.00| 0,44%
4|1(4(00j00|00{00| 00| TRANSFERENCIAS CORRIENTES: 9 551 727,13| 0,28%
4|1(4|1]00|00{00|00|TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 9 551 727,13| 0,28%
TRANSFERENCIAS CORRIENITES DE INSTITUCIONES .
4|1[4]1[3]00)00100]pyre ENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 2 551727.13| 0,28%
4|14 3| 1|00/ 00| IFAM-IMPUESTO LICORESNACIONALES Y EXTRANIEROS 9 551 727,13 0,28%
42/0000[00(00|00 00| INGRESOS DE CAPITAL 539 688 380,72| 15,80%
4(2|4(00[00|00[{00| 00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 539 688 380,72| 15,80%
4(2|4(1]00|00[/00|00|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 539 688 380,72| 15,80%
4(2(4(1|1|00{00|00)|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL 537 410 441,71 15,74%
4|2(4(1|1|1|00|00|MINISTERIO HDA-ANEXON®4-LEY 8114 537 410 441.71| 15,74%
TRANSFERENCIAS CAPITAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZ NO
4|2(4|1]3|00/00|00 EMPRESARIALES 227793901 0,07%
4(2|4(1]3|1|00/00(IFAM-IMPUESTO AL RUEDO LEY 6909 227793901 0,07%
TOTAL DEINGRESOS 3415 360 475,85 100,00%
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EGRESOS
PROGRAMA |
En este programa se incluyen los gastos correspondientes a las siguientes actividades:
Administracion General, Auditoria Interna y Registro de Deuda, Fondos vy
Transferencias.
[ ADMINISTRACION GENERAL
5.01.01
REMUNERACIONES:
Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos
Tiempo extraordinario
Retribucién por afos servidos
Restriccion al ejercicio liberal de la profesiéon

Décimo tercer mes

O o o o o d

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Ademas, se incluye contenido para el pago de las dietas a los regidores municipales las
cuales se aumentaron en un 5 %.

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de los vehiculos de la Administracion, asi como el pago del
alquiler del edificio donde se encuentra ubicado el Archivo Municipal. Asi como el
arriendo de impresoras.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el pago energia eléctrica, telefonia e Internet, asi como la cancelacion del servicio de

GPS de los vehiculos municipales.
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0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econdémico para “Servicios de
informacion”, incluye la publicacién de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacidon masiva, escritos,
radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresién, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion

propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Comisiones y gastos por servicios

O 00 N O U b W N

financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los servicios

=
o

prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacién de impuestos y
11  servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente se
12 basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operaciéon. “Servicios de
13  transferencia electronica de informacion” la cual abarca la cancelacion de los servicios
14  de acceso a informacion especializada, cuya obtencion se realice a través de medios
15 informaticos, telematicos y/o electrénicos mismos que seran utilizados para pago del
16  Sistema de Compras Publicas (SICOP), firmas digitales, cuentas de correo electrénico.
17 O Servicios de Gestidon y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
18 Juridicos” para posibles contrataciones de asesoria juridica externa. Ademas, se
19  contemplan “Servicios Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios
20  municipales del area Administrativa. Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”,
21 para realizar pagos como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademas de la
22 contratacién de trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-partidas
23 anteriores.

24 O Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para “Transporte dentro del
25 pais”, para reconocer a los servidores cuando estos deban desplazarse en forma
26  transitoria de su centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional, con el propésito
27  de cumplir con las funciones de su cargo. También se presupuestan “Viaticos”, por
28  concepto de atencidn de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados,
29  que las instituciones publicas reconocen a sus servidores

30 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
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pago de seguros vehiculares y poéliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacién y protocolo: Se da contenido econdémico para actividades de
capacitacion, actividades protocolarias y sociales ademas de gastos de representacion
para la Administracion mismas que seran destinadas a la formacion y capacitacion de
los funcionarios y otros participantes; asi como las sumas que se dedican a atenciones,
ceremonias y recepciones oficiales de caracter institucional.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, comunicacion, computo y sistemas
y cualquier otro equipo de la Administracién. Comprende la contratacién de servicios
de personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras para el mantenimiento
preventivo y habitual de obras publicas, maquinaria, equipo y mobiliario con el fin de
conservar la capacidad de servicio.

0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
los vehiculos de la Administracion.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
pinturas y diluyentes.

Ademas de alimentos y productos agropecuarios como alimentos y bebidas.

Se contempla la compra de materiales y productos de uso en la construccion y
mantenimiento para cualquier compra menor que se requiera en la Administracion.
También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
necesarios para el area Administrativa.

Se incluye contenido econdmico para la adquisicion de Utiles y materiales de oficina y
computo, productos de papel, cartén e impresos, ademas de Utiles y materiales de
limpieza y otros Utiles, materiales y suministros todos los anteriores necesarios para el
funcionamiento del area Administrativa.

BIENES DURADEROS:

Se incluyen las cuentas de “Equipo y mobiliario de oficina”, asi como “Equipo vy

programas de computo” necesarios para el funcionamiento del area Administrativa.
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AUDITORIA INTERNA

5.01.02

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econdémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Retribucién por afos servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

O o o o d

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
SERVICIOS

0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econdémico para “Servicios de
informacion”, incluye la publicacién de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacion masiva, escritos,
radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresién, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
propia de la Municipalidad.

0 Se presupuestan “Servicios de transferencia electronica de informacion” la cual
abarca la cancelacion de los servicios de acceso a informacién especializada, cuya
obtencion se realice a través de medios informaticos, telematicos y/o electrénicos
mismos que seran utilizados en gastos relacionados a la firma digital y servicios de
informacion.

0 Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios

Juridicos”, “Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales” y “Otros servicios de gestion
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y apoyo” todas las anteriores para posibles contrataciones de asesoria externa
requeridas por el Departamento. Ademas, se contemplan “Servicios Generales” para la
confeccion de los uniformes del area de Auditoria Interna.

0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para “Viaticos”, por concepto de
atencion de hospedaje, alimentacién y otros gastos menores relacionados, que las
instituciones publicas reconocen a sus servidores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el

pago poliza de riesgos del trabajo.
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0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
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capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacién y capacitaciéon de los
11  funcionarios y otros participantes.

12 O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
13  mantenimiento y reparacién de equipo cOmputo y sistemas para la contrataciéon de
14 servicios de personas fisicas o juridicas, para el mantenimiento preventivo y habitual de
15  maquinaria, equipo y mobiliario con el fin de conservar la capacidad de servicio.

16 MATERIALES Y SUMINISTROS

17  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
18  como tintas, pinturas y diluyentes.

19 Se contempla la compra de materiales y productos de uso en la construccion y
20 mantenimiento para cualquier compra menor que se requiera para la Auditoria Interna.
21  También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
22 necesarios para el area de Auditoria

23 Se incluye contenido econdmico para la adquisicién de Utiles y materiales de oficina y
24  computo, productos de papel, carton e impresos, ademas de Utiles y materiales de
25 limpiezay otros utiles, materiales y suministros todos los anteriores necesarios para el
26  funcionamiento de la Auditoria Interna.

27 BIENES DURADEROS:

28  Se incluyen las cuentas de “Equipo y mobiliario de oficina”, asi como “Equipo y
29  programas de computo” y “Maquinaria y equipo diverso” para dotar a la Auditoria Interna

30 de los equipos necesarios para su gestion.



Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14639

O 00 N O U b W N

=
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

o REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y APORTES
5.01.04

Se Incluyen las siguientes transferencias de Ley:

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 259,186,473.80
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 249,186,473.80
Transferencias corrientes al Gobierno Central 8,700,000.00
Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n?4 (ONT) 8,700,000.00
Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 31,852,400.00
Comision Nal p/ la Gestion de la Biodiversidad (CONAGEBIO) 788,000.00
Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n%4 26,100,000.00
Fondo Pro Parques Nacionales 4,964,400.00
Transferencias Corrientes a Instit Descentralizadas no Emp 101,309,891.04
Juntas de Educacioén (anexo n® 3) 10% IBI 87,000,000.00
Consejo Nacional de la Persona con Discapacidad (CONAPDIS) 14,309,891.04
Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 107,324,182.77
Comite Cantonal de Deportes y Recreacion 85,859,346.21
Union de Gobiemnos Locales 0.25% sobre presupuesto ordinario 7,154,945.52
Federacion de Municipalidades de Heredia 0.50% s/ presup 14,309,891.04

Se incluye contenido presupuestario para las cuentas de “Reintegros o Devoluciones”
por sumas para restituir a personas fisicas o juridicas, que por diversos motivos la
institucion recibe de mas o en forma transitoria y que con base en una sentencia judicial
0 una resolucion administrativa debe devolver, asi como también a “Indemnizaciones”,
que contempla el resarcimiento economico por el dafio o perjuicio causado por la
institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier
gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial o una resolucién
administrativa. Incluye la indemnizacion generada como producto de juicios laborales
por salarios caidos, independientemente del periodo a los cuales pertenecen.
PROGRAMA I

En este programa se incluyen los gastos para los servicios, tales como Aseo de vias y
Sitios Publicos, Servicio de Recoleccion de Basura, Mantenimiento de Caminos y Calles,
Cementerio, Parques y Obras de Ornato, Acueducto, Educativos, Culturales y
Deportivos, Mantenimiento de Edificio, Seguridad Vial, Medio Ambiente y Atencion a
Emergencias a Cantdnales y Prevencion de Riesgo.

0 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS

5.02.01
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REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Retribucion por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

N A R U A

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

Se incluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de vehiculo utilizado en esta actividad.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el telefonia e Internet, asi como la cancelacion del servicio de GPS del vehiculo utilizado
en esta actividad.

0 Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

0 Servicios de Gestidon y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
de Aseo de Vias y Sitios Publicos. Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”, para
realizar pagos como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademés de la contratacion de

trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-partidas anteriores.
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1 0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el

2 pago de seguros vehiculares y pdliza de riesgos del trabajo.

3 0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econ6mico para actividades de

4  capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacién y capacitacion de los

5  funcionarios.

6 O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdmico para el

7  mantenimiento y reparacién de equipo de transporte, y cualquier otro equipo del area de

8 Aseo de Vias y Sitios Publicos.

9 0O Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos del
10  vehiculo destinado para esta actividad.

11  MATERIALES Y SUMINISTROS

12 Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
13 como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
14  pinturas y diluyentes ademés de otros productos quimicos, como herbicidas y
15 guemantes necesarios para brindar el servicio.

16  También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
17  necesarios para el funcionamiento de esta area.

18  Se incluye contenido econémico para la adquisicion “Utiles, materiales y suministros
19 diversos” para la adquisicidn de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas,
20  “Utiles y materiales de limpieza”, para la compra de escobones, bolsas para depositar
21  la basura. Ademas de “Utiles de Resguardo y Seguridad”, que incluye la compra de los
22 Utiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones para brindar
23 seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion, mascarillas.
24 BIENES DURADERQOS:

25  Seincluyen la cuenta de “Maquinaria y equipo diverso”, para la adquisicion de equipos
26 que seran utilizadas en esta actividad.

27 TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

28  Seincluye contenido econémico a la cuenta de prestaciones legales, para cubrir el pago
29  de las mismas a funcionario municipal.

30 O RECOLECCION DE BASURA
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5.02.02

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

I A A W B |

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

Se incluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de vehiculo utilizado en esta actividad.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el telefonia e Internet, asi como la cancelacién del servicio de GPS del vehiculo utilizado
en esta actividad.

0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para “Servicios de
informacion”, incluye la publicacién de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacién masiva, escritos,
radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresion, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Servicios de transferencia electrénica de
informacién” la cual abarca la cancelacién de los servicios de acceso a informacion

especializada, cuya obtencién se realice a través de medios informaticos, telematicos
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ylo electronicos mismos que seran utilizados para pago del Sistema de Compras
Publicas (SICOP), firmas digitales y cuentas de correo electrénico

0 Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
de Gestion Ambiental. Se incluyen “Otros servicios de gestién y apoyo”, para realizar
pagos a la empresa que brinda el servicio de desechos en el canton.

0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos en la cuenta “Viaticos”, por
concepto de atencién de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados,
gue las instituciones publicas reconocen a sus servidores

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de la péliza de riesgos del trabajo y péliza vehicular.

0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacién, mismas que seran destinadas a la formaciéon y capacitacion de los
funcionarios y otros participantes.

0 Mantenimiento y reparacién: Se incluye contenido economico para el
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte.

0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos del
vehiculo destinado para esta actividad.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, necesarios para brindar el servicio.

Se incluyen cuentas para la compra de “Alimentos y productos agropecuarios”,
especificamente para la compra de alimentos y bebidas. Se presupuestan herramientas,
repuestos y accesorios para ser utilizados en esta actividad.

También se presupuestan “Utiles, materiales y suministros diversos” como materiales
de oficina y computo, productos de papel, cartdn e impresos, textiles y vestuario, Utiles
y materiales de limpieza y utiles y materiales de resguardo y seguridad, que incluye la
compra de los Utiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones
para brindar seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion,

mascarillas. suministros que son necesarios para la adecuada prestacion del servicio.
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BIENES DURADEROS:

Se incluyen la cuenta de “Equipo y mobiliario de oficina”, “Equipo y programas de

cémputo”, “Equipo de Comunicacion”, “Maquinaria y Equipo Diverso”, todos los
anteriores para el funcionamiento de la actividad.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se incluye contenido presupuestario para las cuentas de “Reintegros o Devoluciones”
por sumas para restituir a personas fisicas o juridicas, que por diversos motivos la

institucion recibe de méas o en forma transitoria y que con base en una sentencia judicial
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0 una resolucion administrativa debe devolver, ademas se incorporan recursos para las

=
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indemnizaciones para el pago de posibles reajustes de precios.

11  CUENTAS ESPECIALES

12 O Se incluye contenido presupuestario en la cuenta de “Sumas libres sin
13 asignacion presupuestaria” debido a que actualmente se esta en proceso de licitacion
14  del servicio y por ende se desconoce el precio que sera ofertado.

15 O MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES

16  5.02.03

17 REMUNERACIONES:

18  Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:

19 O Salarios para cargos fijos

20 O Retribucién por afos servidos

21 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

22 O Décimo tercer mes

23 0O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

24 Seguro Social.

25 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
26 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
27 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

28  Seincluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salériales del afio 2020.
29  Seincluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
30 SERVICIOS
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0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de los vehiculos utilizado en esta actividad.
0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para

el servicio de GPS de los vehiculos utilizados en esta actividad.

1
2
3
4
5 O Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
6  servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
7  servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
8 y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
9 se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
10 esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.
1 0O Servicios de Gestidon y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
12  Generales” para la confeccion de los uniformes a los funcionarios municipales del area
13 de Mantenimiento de Caminos y Calles. Se incluyen “Otros servicios de gestion y
14  apoyo”, para realizar pagos como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademéas de la
15  contratacién de trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-partidas
16  anteriores.
17 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
18  pago de seguros vehiculares y poéliza de riesgos del trabajo.
19 [ Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
20  capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacion y capacitacion de los
21  funcionarios.
22 O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdmico para el
23 mantenimiento y reparacion de equipo de transporte.
24 [ Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
25 los vehiculos destinado para esta actividad.
26 MATERIALES Y SUMINISTROS
27  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
28 como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
29 pinturas y diluyentes ademas de otros productos quimicos, como herbicidas y

30 quemantes necesarios para brindar el servicio.
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Se asignan recursos para la compra de materiales y productos tos de uso de
construccion y mantenimiento como productos metalicos, minerales y asfalticos y
madera sus derivados.

También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
necesarios para el funcionamiento de esta area.

Se incluye contenido econémico para la adquisicién “Utiles, materiales y suministros
diversos” para la adquisicién de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas,

“Utiles y materiales de limpieza”, para la compra de escobones, bolsas para depositar

O 00 N O U b W N

la basura. Ademas de “Utiles de Resguardo y Seguridad”, que incluye la compra de los
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utiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones para brindar
11  seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion, mascarillas.
12 BIENES DURADEROS:

13 Seincluyen la cuenta de “Maquinaria y equipo diverso”, para la adquisiciéon de maquina
14  para soldar, asi como metabo y taladro inalambrico que seran utilizadas en esta
15  actividad.

16 0 MANTENIMIENTO DE CEMENTERIOS

17 5.02.04

18 REMUNERACIONES:

19  Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:

20 O Salarios para cargos fijos

21 O Retribucién por afios servidos

22 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

23 O Décimo tercer mes

24 [ Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

25  Seguro Social.

26 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
27 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
28 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

29  Seincluye la prevencién del 3% para cubrir los aumentos salériales del afio 2020.

30 Seincluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
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SERVICIOS

0 Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo célculo usualmente
se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

0 Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
de Mantenimiento de Cementerios. Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”,
para la contratacién de trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-
partidas anteriores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de pdliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacion y capacitacién de los
funcionarios.

O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdmico para el
mantenimiento y reparacion de otros equipos especificamente la maquina de corta
zacate

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
pinturas y diluyentes ademas de otros productos quimicos, como herbicidas y
gquemantes necesarios para brindar el servicio.

Se asignan recursos para la compra de materiales y productos tos de uso de
construccion y mantenimiento como productos metalicos, minerales y asfalticos y
madera sus derivados y productos eléctricos.

También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios

necesarios para el funcionamiento de esta area.
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1  Se incluye contenido econdémico para la adquisicion “Utiles, materiales y suministros
2 diversos” para la adquisicion de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas,
3 “Utiles y materiales de limpieza”, para la compra de escobones, bolsas para depositar
4 labasura. Ademas de “Utiles de Resguardo y Seguridad”, que incluye la compra de los
5  Utiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones para brindar
6 seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion, mascarillas.
7 O PARQUES Y OBRAS DE ORNATO
8 5.02.05
9 REMUNERACIONES:

10  Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:

1 0O Salarios para cargos fijos

12 O Retribucién por afos servidos

13 0O Restriccion al ejercicio liberal de la profesién

14 0O Décimo tercer mes

15 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

16  Seguro Social.

17 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
18 [ Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
19 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

20  Seincluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

21  Seincluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.

22 SERVICIOS

23 O Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
24  servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
25  servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
26y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
27  se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacién, se incluyen en
28  esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

29 O Servicios de Gestién y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios

30 Generales” para la confeccion de los uniformes a los funcionarios municipales esta area.
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0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago poliza de riesgos del trabajo.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econémico para el
mantenimiento y reparacion de equipos diversos para los parques del Canton.
MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes necesarios para brindar el servicio.

Se incluye contenido econémico para la adquisicion “Utiles, materiales y suministros

O 00 N O U b W N

diversos” para la adquisicion de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas.
0 ACUEDUCTO MUNICIPAL

11  5.02.06

12 REMUNERACIONES:

=
o

13 Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:

14 0O Salarios para cargos fijos

15 O Tiempo Extraordinario

16 O Retribucién por afos servidos

17 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

18 O Décimo tercer mes

19 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

20  Seguro Social.

21 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
22 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
23 0O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral.

24 Se incluye la prevencién del 3% para cubrir los aumentos salériales del afio 2020.

25 SERVICIOS

26 O Alquileres: Se incluye contenido presupuestario para el pago del alquiler de los
27  vehiculos del acueducto municipal.

28 O Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
29 el pago energia eléctrica, teléfono e Internet del Acueducto, ademas del servicio de GPS

30 O Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para servicios de
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informacion, encuadernacion, impresion y comisiones y gastos por servicios financieros
y comerciales del Acueducto

0 Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen gastos de Servicios de Ingenieria para
el pago del convenio de analisis de agua con la Universidad Nacional por
¢22,000,000.00. Se incluye Servicios Generales para la contraccién de confeccion del
uniforme u otro servicio requerido y Otros Servicios de Gestion y apoyo para el pago de
RTV (revisién técnica vehicular) del acueducto municipal y contrataciones de servicios

no profesionales que requiera el acueducto municipal.
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0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para transporte y viaticos dentro
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del pais para Acueducto.

1 0O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: Fondos para el pago de seguros
12  vehiculares y pdéliza de riesgos del trabajo para el acueducto municipal.

13 O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econémico para el
14  mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, comunicacion, cOmputo y sistemas
15  y otros equipos del acueducto municipal.

16 O Impuestos: Se incluye contenido presupuestario para el pago de los marchamos
17  de los vehiculos del acueducto municipal.

18 O Servicios Diversos: Se incluye contenido presupuestario para el pago de los
19  canones por el aprovechamiento del agua al MINAET.

20 MATERIALES Y SUMINISTROS

21 O Productos Quimicos y Conexos: Se incluyen cuentas para la compra de
22 combustibles de los vehiculos del acueducto municipal, Productos farmacéuticos y
23 medicinales para la compra de bloqueadores, repelente u otro necesario para llevar a
24  cabo las tareas de campo y otros. Tintas, pinturas y diluyentes para la pintura de
25 tanques, mallas y otros, asi como para las impresoras que se utilizan en la oficina. Y
26  otros productos quimicos para la compra de cloro y reactivos utilizados en el proceso de
27  cloracion y potabilizacién del agua, asi como para cumplir con la contratacién por
28 demanda que existe actualmente.

29 O Alimentos y bebidas: Se incluye contenido para alimentos y bebidas de reuniones

30 varias con terceros.
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1 0 Materiales y productos de uso de construccion: Se incluye contenido para
2 compra de materiales y productos metalicos, minerales y asfalticos, madera, eléctricos,
3  telefénicos, computo, plastico y otros en uso de la construccion para el buen
4  cumplimiento de sus obligaciones.

5 O Herramientas, Repuestos y Accesorios: Se incluye contenido para herramientas
6 e instrumentos para el buen desempefio de sus obligaciones.

7 0O Utiles, Materiales y Suministros: Se incluyen cuentas de Utiles y materiales de
8 oficina, productos de papel, cartén e impresos, textiles y vestuarios, Gtiles y materiales
9 de limpieza, resguardo y seguridad y otros Utiles, materiales y suministro para el buen

10 desempefio del departamento.

11  INTERESES Y COMISIONES

12  Intereses sobre préstamo: Se incluye contenido para el pago del préstamo para el
13 Proyecto de Modernizacion del Acueducto Municipal.

14  BIENES DURADEROS:

15  Magquinaria, equipo y mobiliario: Se incluye cuentas de mobiliario de oficina, programas
16 de computo y equipo diverso para mejora de las funciones del acueducto municipal.

17 TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

18  Se incluyen recursos en la cuenta de reintegros y devoluciones para devoluciones de
19  cobros indebidos en el servicio de agua. Ademas, se incluye contenido presupuestario
20 parael pago de prestaciones legales el Acueducto, debido a la jubilacion de funcionarios
21  en las actividades en mencion.

22 Ademas, se incluyen recursos para realizar el traslado del Impuesto al Valor Agregado
23 (IVA) al Ministerio de Hacienda, por concepto de venta de agua.

24  AMORTIZACION:

25  Se incluye contenido para el pago de la amortizacién del préstamo para el Proyecto de
26 Modernizacion del Acueducto Municipal.

27 O EDUCATIVOS, CULTURAS Y DEPORTIVOS

28 5.02.09

29  Recursos asignados para la contratacion de servicios en las actividades de la Semana

30 Civicay Cantonato.
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[ SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS,
5.02.10

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Tiempo extraordinario

Retribucién por afos servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

O o o o o d

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 2% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

Se presupuesta tiempo extraordinario por un trabajo imprevisto que requiera la
cancelacion de este tipo pago.

SERVICIOS

0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresién, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Servicios de transferencia electrénica de
informacion” la cual abarca la cancelacion de los servicios de acceso a informacion
especializada, cuya obtencion se realice a través de medios informaticos, telematicos
y/o electrénicos mismos que seran utilizados para firmas digitales y cuentas de correo
electronico.

O Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccion de los uniformes a los funcionarios municipales de esta

area.
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1 O Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos “Viaticos”, por concepto de
2 atencion de hospedaje, alimentacién y otros gastos menores relacionados, que las
3 instituciones publicas reconocen a sus servidores
4 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
5 pago de la poliza de riesgos del trabajo.
6 O Capacitacion y protocolo: Se da contenido econdmico para actividades de
7  capacitacion, mismas que seran destinadas a la formaciéon y capacitaciéon de los
8 funcionarios y otros participantes.
9 MATERIALES Y SUMINISTROS

10  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales

11  como tintas, pinturas y diluyentes.

12  Ademas de alimentos y productos agropecuarios como alimentos y bebidas para la
13 atencion de las actividades relacionadas a esta actividad.

14  Se incluye contenido econdémico para la adquisicion de utiles y materiales de oficina y
15  computo, productos de papel, carton e impresos, ademas de otros Utiles, materiales y
16  suministros todos los anteriores necesarios para el funcionamiento del area de la Oficina
17  de La Familia.

18 BIENES DURADEROS

19  Seincluye sub partida de “Equipo de Coémputo y Sistemas”, para la compra del equipo
20 que requiere esta area.

21 O DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA

22 5.02.16

23 SERVICIOS

24 [ Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”,
25 para realizar pagos a la empresa que brinda el servicio de disposicion y tratamiento de
26  desechos en el canton.

27 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

28 O Se incluye contenido presupuestario en la cuenta de “Indemnizaciones” para
29 realizar pagos por ajuste de precios a la empresa que realiza el servicio de disposicion

30 y tratamiento de basura.
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CUENTAS ESPECIALES

0 Se incluye contenido presupuestario en la cuenta de “Sumas libres sin
asignacion presupuestaria” debido a que actualmente se esta en proceso de licitacion
del servicio y por ende se desconoce el precio que sera ofertado.

N MANTENIMIENTO DE EDIFICIO

5.02.17

Se incluyen recursos para el mantenimiento de ascensor, aires acondicionados, central
telefénica y reparaciones en la planta fisica de los Edificios Municipales

O SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD

5.02.23

Estos recursos son destinados para la instalacion, mantenimiento y seguro de las
camaras de vigilancia, del Cantén. Se incluyen sumas libres sin asignacién
presupuestaria para realizar una modificacion para el “Centro de Monitoreo de la
Provincia de Heredia”.

[ PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

5.02.25

Se asighan fondos para realizar programas ambientales en el Cantdén de Santa Barbara.
0 ATENCION EMERGENCIAS CANTORALES Y PREVENCION DE RIESGO
5.02.28

Se asighan recursos para la contratacion de servicios en posibles emergencias que
surjan en el cantdn relacionados a desastres naturales segun la Ley 8488, “Ley de
Nacional de Emergencias y Atencion del Riesgo”

PROGRAMA I

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en las Actividades:
Edificios, Vias de Comunicacion Terrestre, Obras Urbanisticas, Instalaciones, Otros
Proyectos y Otros Fondos e Inversiones.

O EDIFICIOS

5.03.01

Se incluye dentro de esta sub partida el siguiente proyecto
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Construccion de la Casa de |z Cultura de= Santa Bérbara de Heredia ¢ 50.000.000.%7

O UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

5.03.02.01

SERVICIOS

Se da contenido a una serie de servicios para el funcionamiento de la UTGV:

0 Alguileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres

correspondientes al parqueo de los vehiculos utilizado en esta actividad.

O 00 N O U b W N

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para

el servicio de GPS de los vehiculos utilizados en esta actividad.

=
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1 0O Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
12  servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
13  servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
14 y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
15 se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
16 esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible. Ademéas se
17  presupuestan recursos para “Informacién”, Impresién, encuadernacién y otros” vy
18  “Servicios de Transferencia Electronica de informacién”

19 O Servicios de Gestién y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
20 de Ingenieria” y “Otros servicios de gestién y apoyo”, para la contratacién de trabajos
21  especificos.

22 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
23 pago de seguros vehiculares.

24 O Mantenimiento y reparacién: Se incluye contenido economico para el
25  mantenimiento y reparacion de equipo de transporte,

26 O Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
27  los vehiculos de la UTGV.

28  MATERIALES Y SUMINISTROS

29  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales

30 como combustibles y lubricantes, asi como repuestos y accesorios.
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1  Seincluyen los siguientes proyectos:
2 O ¢355.000.000.00, para el “Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Periddico,
3 Mejoramiento Vial y obras complementarias en el Cantén de Santa Barbara”
4 O ¢150.000.000.00, para el “Disefio y Construccién de estructuras de paso
5  vehicular sobre rios o quebradas en el Cantén de Santa Barbara”.
6 0 OBRAS URBANISTICAS
7 5.03.04
8 Se incluye la cuenta de compra de terreno para el proyecto Plan Lotificaciéon por
9 ¢4.871.380.84, proveniente del aporte del IFAM de licores nacionales y extranjeros.
10 0 INSTALACIONES
11 5.03.05
12 Seincluye contenido econdmico para los siguientes proyectos:
13
" Mejoras a las Nacientes Pozos y Tanques de aimacenamiento del Cantén de Santa | ¢ 38,632,101.12
Barbara
15

16 U OTRAS OBRAS

17 DIRECCION TECNICA Y ESTUDIOS
18  5.03.06.01

19 REMUNERACIONES:

20  Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:

21 O Salarios para cargos fijos

22 O Tiempo extraordinario

23 0O Retribucién por afos servidos

24 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesién

25 O Décimo tercer mes

26 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

27  Seguro Social.
28 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
29 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias

30 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral
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Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de los vehiculos de la Direccion Técnica y Estudios. Asi
como el arriendo de impresoras.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el pago de telefonia e Internet, asi como la cancelaciéon del servicio de GPS de los

vehiculos municipales.
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O Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para “Servicios de
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informacién”, incluye la publicacién de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
11  leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacibn masiva, escritos,
12  radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
13 encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
14  impresion, encuadernacion y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
15 titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
16  propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Comisiones y gastos por servicios
17  financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los servicios
18 prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacién de impuestos y
19  servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo célculo usualmente se
20 basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion. “Servicios de
21  transferencia electrénica de informacion” la cual abarca la cancelacion de los servicios
22  de acceso a informacion especializada, cuya obtencién se realice a través de medios
23 informaticos, telematicos y/o electrénicos mismos que seran utilizados para pago del
24  Sistema de Compras Publicas (SICOP), firmas digitales y cuentas de correo electronico.
25 O Servicios de Gestién y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
26 Juridicos” para posibles contrataciones de asesoria juridico externa. “Servicios de
27  Ingenieria”, para posibles contrataciones de asesoria externa. Ademas, se contemplan
28  “Servicios Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales

29 de esta area. Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”, para realizar pagos
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como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademas de la contratacién de trabajos
especificos en campos no contemplados en las sub-partidas anteriores.

0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para “Transporte dentro del
pais”, para reconocer a los servidores cuando estos deban desplazarse en forma
transitoria de su centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional, con el propésito
de cumplir con las funciones de su cargo. También se presupuestan “Viaticos”, por
concepto de atencién de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados,
que las instituciones publicas reconocen a sus servidores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de seguros vehiculares y poéliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacién y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacion.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econémico para el
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, cdmputo y sistemas y cualquier
otro equipo de esta &rea. Comprende la contratacién de servicios de personas fisicas
0 juridicas, nacionales o extranjeras para el mantenimiento preventivo y habitual de
obras publicas, maquinaria, equipo y mobiliario con el fin de conservar la capacidad de
servicio.

0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
los vehiculos de la Direccidén Técnica y Estudios.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
pinturas y diluyentes.

Ademas de alimentos y productos agropecuarios como alimentos y bebidas.

Se contempla la compra de materiales y productos de uso en la construccion vy
mantenimiento para cualquier compra menor que se requiera.

También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
necesarios para esta area.

Se incluye contenido econémico para la adquisicion de Utiles y materiales de oficina y



Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14659

1 computo, productos de papel, cartén e impresos, ademas de Utiles y materiales de
2 limpiezay otros Utiles, materiales y suministros todos los anteriores necesarios para el
3 funcionamiento del area.

4  BIENES DURADEROS:

5 Se incluyen las cuentas de “Equipo y mobiliario de oficina”, asi como “Equipo y
6 programas de coémputo” para dotar a la Direccidon del equipo necesario para el
7  funcionamiento.

8 TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

9  Se incluye contenido econdmico a la cuenta de prestaciones legales, para cubrir el pago
10 de las mismas a funcionaria municipal. Asi como también la cancelacion de reintegros
11  y devoluciones.

12  Ademas, se incluyen los siguientes proyectos, que corresponden al 10% del Desarrollo

13 de los servicios.

14 Iejoramiento y Desarrollo de las Areas y Sitios Publicos del Canton | ¢ 12.915.587.83

15

16 Brindar la recoleccion de residuos no tradicionales al cantdn de | ¢38.532.101.12
%anta Barbara, colocacion de basureros y adquisicion de bolsas de

17 tela

18

Adguizicidon de composteras rotativas, para manejo de residuos | 41735848 80
19 organicos

20
lMejoramientoy Desarrollo de los Cementerios del Cantdn ¢17.838.158.02
21
22 Iejoramiento v Desarrollo de los Pargues del Canton ¢ 2.830.000.00
23
” IMejoramiento y Desarrollo del Acueducto Municipal del Canton ¢ 80331752
25
26 [ OTROS FONDOS E INVERSIONES:
27 5.03.07
28 O Se presupuestan recursos para el pago del Plan Regulador, al INVU
29 O Se incluyen fondos basado en el Presupuesto Participativo, distribuidos de la

30 siguiente manera:
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

O

Asociacion Desarrcllo Integral de Los Cartagns

5,000,000.00

Asociacion Desarrello Integral de Chahuites, de Santa Barbara

5,000,000.00

Asociacion de Desarrollo Integral de 5anto Domingo

5,000,000.00

Asociacion Desarrello Integral de Pursha

5,000,000.00

Asociacion de Desarrello Integral de Zetillal Santa. Barkara

5,000,000.00

Asociacion Desarrollo Integral de Santa Barbara Heredia

2,000,000.00

Azociacion Desarrollo Integral de Barrio Jesds

5,000,000.00

Asociacion Desarrello Integral de Birri

5,000,000.00

Azociacion Desarrollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia

5,000,000.00

Asociacion Desarrolla Integral San Juan

5,000,000.00

Asociacien Pro Clinica del Dolor

10,000,000.00

Ademads, se incluye aporte por ¢ 1.000.000.00 a la Asociacién de Desarrollo

Municipal.

Comunal Santa Béarbara de Heredia para los gastos varios de la Biblioteca Semi-
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1 s MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
2 ' ¥ PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
i,wg PROGRAMA |
ADMINIS TRACION GENERAL

3 I NOMBRE DE LA CUENTA | PRESUP ORDINARIO| i)
5 (01(00({00(00 00 DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 873 374 306,52| 100,00%

4
5(01(01| 0 (00|00 REMUNERACIONES 457 960 033,25| 52,44%

5 5(01(01| 0 (01|00 REMUNERACIONES BASICAS 211 113 184,23| 24,17%
5(o1(01| 0 (01|01 Sueldos para cargos fijos 211 113 184,23] 24,17%

6 5(01(01| 0 (02/00 REMUNERACIONES EVENTUALES 38 741 818,87 4,44%
5(01|01{ 0 |02/02 Tiempo Extraordinano 3 000 000,00] 0,34%

7 5(01(01| 0 (02|05 Dietas 35741 818,87| 4,09%
5(01(01| 0 (03|00 INCENTIVOS SALARIALES 142 775 854,19] 16.35%

8 5|01|01| 0 (03|01 Retribucién por afios senidos 43 720 250 28| 5.01%
5(01|01| 0 |03|02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 71612 737,76] 8.20%

9 5(01|01{ 0 |03|03 Decimotercer mes 27 442 866,15 3.14%
5(01(01| 0 (04|00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SOCIAL 50 504 098,21| 5,78%
5(01|01{ 0 |04/01 Contrib patronal al Seguro de salud dela C.C.5.5-14.83% 48 856 867,35] 5,59%
5(01|01| 0 |04/05 Contnb patron al Bco Populary Desarrollo Comunal 0,50% 1647 230,86] 0,19%
5 (01(01| 0 |05/00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 14 825 077,75| 1,70%
5(01|01| 0 |05/02 Aporte patronal Regimen Obligat de Pensiones Compl 1.50% 4941 692.58] 0,57%
5(01|01{ 0 |05/03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 9 883 385 17| 1.13%
5(01(01| 1 (00|00 SERVICIOS 95 244 051,59 10,91%
5(01(01| 1 (01/00 ALQUILERES 7 500 000,00] 0.,86%
5(01|01| 1|01/01 Alquiler de edificios, locales y temenos 6 000 000,01 0.69%
5(01(01 1 [01/03 Alquiler de equipo de cémputo 1 500 000,00] 0,17%
5(01(01] 1 [02/00 SERVICIOS BASICOS 16 000 000,00| 1.83%
5(01|01{ 1 |02/02 Servicio de energia eléctrica 7 000 000,01 0.,80%
5|01|01| 1 |02/04 Servicio de telecomunicaciones 9 000 000,01 1,03%
5(01(01| 1 (03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 26 500 000,00| 3,03%
5(01(01( 1 (03|01 Informacién 5 000 000,00 0,57%
5(01(01| 1 (03|03 Impresién encuademacion y otros 1 500 000,00] 0,17%
5(01|01| 1 |03|06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 15 000 000,0 1.72%
5101|011 (03|07 Semvicios de transferencia electronica de informacion 5 000 000,01 0.57%
5(01(01| 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 25 094 051,59| 2.87%
5(01(01| 1 (04/02 Sermvicios Juridicos 18 000 000,00 2,06%
5(01|01( 1 |04/06 Servicios generales 6 000 000,01 0.,69%
5(01(01| 1 (04|99 Otros senicios de gestion y apoyo 1094 0515 0.13%
5(01/01| 1 [05/00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 1 050 000,00| 0.12%
5|01/01| 1 |05/01 Transporte dentro del pais 50 000,00] 0,01%
5(01|01| 1 |05(02 Viaticos dentro del pais 1 000 000,00] 0,11%
5(01(01| 1 [06/00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 10 000 000,00| 1,14%
5(01(01| 1 (06|01 Sequros 10 000 000,0 1,14%
5|01|01{01| 1 | 06|01 |Polza de riesgos del trabajo 5000000,00] 0,57%
5101|01|01| 1 | 06|02 |Poliza vehicular 5000000,00] 0,57%
5|01/01| 1 |07|00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 3 000 000,00 0,34%
5101|011 {07|01 Actividades de capacitacion 2 000 000,0 0,23%
5(01|01| 1|07|02 Actividades protocolarias y sociales 500 000,00] 0,06%
5 (01011 (07|03 Gastos de representacion institucional 500 000,001 0,06%
5(01(01| 1 (08|00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 4 100 000,00] 0.47%
5|01|01| 1 |08/05 Mantenimiento y reparacion de equipo de frans porte 2 000 000,001 0,23%
5|01/01| 1 |08|06 Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacion 100 000,00 0,01%
5|01|01| 1 (08|08 Mantenimiento y reparacién equipo de computo y sistemas 1 500 000,00] 0,17%
5101|011 (08|99 Mantenimiento y reparacion de Otros Equipos 500 000,00] 0.06%
5(01(01( 1 (09|00 IMPUESTOS 2 000 000,00| 0.23%
5(01(01| 1 (09/99 Otros impuestos 2 000 000,0 0,23%
5(01(01| 2 (00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 14 300 000,00 1.64%
5|01/01| 2 |01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 6 550 000,00| 0,75%
5(01|01| 2 (01|01 Combustibles y lubricantes 4 000 000,00|] o0.46%
5(01|01| 2 |01/02 Productos farmacéuticos y medicinales 50 000,00] 0.,01%
5(01|01{ 2 |01/04 Tintas, pinturas y diluyentes 2 500 000,00] 0,29%

w
o
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5101/01] 2 |02/00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 1 500 000,00( 0,17%
5|01/01]| 2 (02|03 Alimentos y bebidas 1500 000,00 0,17%
5101/01] 2 |03|00 MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONST. Y MANTENIMIENTO 1000 000,00 0,11%
5(01/01] 2 | 03|04 Materiales y productos electricos, telefonicos y de computo 1 000 000,00 0.11%
5101/01] 2 |04/00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 1 250 000,00 0,14%
5101/01| 2 (04/|01 Herramientas e instrumentos 500 000,00] 0,06%
501/01]| 2 |04/02 Repuestos y accesorios 750 000,00 0,09%
5101/01]| 2 |99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4 000 000,00| 046%
5|01/01] 2 |99|01 Utiles y materiales de oficina y computo 1000 000,00 0,11%
5|01|01] 2 (99|03 Productos de papel cartén e impresos 1 000 000,00 0,11%
5 (01]01] 2 |99]|05] Utiles y materiales de limpieza 1000 000,00 0,11%
5|01|01] 2 (99|99 Otros utiles y materiales y suministros 1000 000,00 0,11%
5101/01| 5 |00/00 BIENES DURADEROS 11 405948,41| 131%
5|01/01| 5 |01]|00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11 406 948,41 131%
501|01| 5 |01]04 Equipo y mobiliario de oficina 1405948 41| 0,16%
5(01|01| 5 | 01|05 Equipo y programas de computo 10 000 000,0 1,14%
5101/02| 0 (00|00 REMUNERACIONES 24 847 799, 47| 285%
5101/02| 0 |01/00 REMUNERACIONES BASICAS 9 126 377,79 1.04%
5[01/02| 0 (01|01 Sueldos para cargos fijos 9126 377,79 1,04%
5101/02| 0 |03|00 INCENTIVOS SALARIALES 11 876 759,82| 136%
5101/02| 0 (03|01 Retribucién por afios servidos 3 975679,93] 0,46%
5101/02| 0 |03]|02 Restriccién al ejercicio liberal de la profesion 6 286 050,48| 0,72%
5101/02| 0 (03|03 Decimotercer mes 1615029,41] 0,18%
5101/02| 0 |04/00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 2972 196,99 0,34%
5(01/02] 0 |04|01 Contrib patron al seg de saludde la C.C.5.5-14.33% 2 875 256,45 0,33%
5101/02| 0 |04/05 Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 96 940,54 0,01%
5101/02| 0 |05|00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 872 464,87| 0,10%
5101/02| 0 |05|02 Aporte patronal Regimen Obligat de Pensiones Compl 1.50% 290 821,62| 0,03%
5101/02| 0 |05/03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 581643,25] 0.07%
5|01/02| 1 |00|00 SERVICIOS 8 400 000,00 0,96%
5101/02| 1 |03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 200 000,00 0.14%
5[01/02[ 1 [03[01 Informacidn 800 000,00 0,09%
5[01|02] 1 [03|03 Impresién, encuadernacion y otros 300 000,00 0,03%
5[01/02] 1 [03]07 Sencios de transferencia electrénica de informacion 100 000,00 0.01%
5101/02| 1 |04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 300 000,00 o0,61%
5101/02| 1 (04/|02 Senvicios Juridicos 1 000 000,00| 0,11%
5101/02| 1 (04/|04 Senvicios en Ciencias econdmicas 2 000 000,00 0,23%
5|01/02| 1 (04|06 Senvicios generales 300 000,00] 0,03%
5(01/02] 1 |04/99 Otros semcios de gestion y apoyo 2 000 000,00] 0,23%
510102 1 |05/00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 150 000,00] 0.,02%
5[01]02] 1 [05]02 Viaticos dentro del pais 150 000,00 0.02%
5[01/02] 1 [06]00 SEGUROS REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 400 000,00 0,05%
501|021 [06]01 Sequros 400 000,00 0,05%
5[01/02[ 1 [07]00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1200 000,00 0.14%
5[01|02] 1 [07]01 Actividades de Capacitacién 1200 000,00 0,14%
5]01/02] 1 [08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 150 000,00] 0,02%
501|021 [08|08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas 150 000,00 0,02%
510102 2 [00]00 MATERIALES Y SUMINISTRO S 830 000,00] 0.10%
5101]02] 2 [01]00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 200 000,00] 0.02%
5(01]02] 2 |01]04] Tintas pinturas y diluyentes 200 000,00 0,02%
5|01/02| 2 (03|00 MATERIALES Y PROD DE USQO EN LA CONST Y MANTENIM 80 000,00 0,01%
5101/02] 2 |03]|04 Materiales y prod electricos telefonicos y de computo 80 000,00] 0,01%
5|01/02| 2 (04|00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 100 000,00] 0,01%
5(01/02| 2 04|01 Herramientas e instrumentos 50 000,00 0,01%
5 [01]02] 2 [04]02 Repuestos y accesorios 50 000,00 0.01%
5[01]02] 2 {9900 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 450 000,00 0,05%
5[01|02] 2 [99|01 Utiles y materiales de oficina y computo 150 000,00] 0,02%
5[01|02] 2 (99|03 Productos de papel, carton e impresos 150 000,00] 0,02%
5[01|02] 2 [99]05] Utiles y materiales de limpieza 50 000,00] 0,01%
5(01|02] 2 |99]|99 Otros utiles, materiales y suministros 100 000,00{ 0,01%
5101/02| 5 |00|00 BIENES DURADEROS 1 200 000,00 0,14%
5101/02| 5 |01/00 MAQUINARIA EQUIPQ Y MOBILIARIO 1 200 000,00 0,14%
5[01]02] 5 |01]04 Equipo y mobiliario de oficina 200 000,00] 0,02%
5101/02| 5 [01]05 Fquipo y programas de computo 500 000,00 0,06%
5[01|02| 5 [01]99 Maquinaria y equipo diverso 500 000,00 0,06%
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SOMOMOMSSTOERDS 0RO | B0
3 9 0104100100100 TRANSF ERENCIAS CORRIENTES 186 13301 29,8
: 9 104104100 00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO U186 43301 28w
° 901104 601101/00 Transferencias comientes al Gobiemo Central 8700 000,00/ 100%
; 3 (1061000011 W istern i Hackenda D), anexe o (ONT) 100 00000) 1000
> 3 (01/04 60102100 Transferencias comientes a Organos Desconcentrados S B540000] 368%
i |SOTOUGJHILY comsio Nl sl Bttt ONAGEBO) B oy
12 9 01 046011022 untz Admistaia cel Regitr Nacione-Aneto ' 00 000001 209%
i 9 (10460123 Fondo ProPargues Necionals {0 A00001 08m%
15 3 |01 046 (0110300 Tranerencias Cornentes a Insit Descentalizadas no Emp f01 308 851041 11.60%
16 9 01 046011031 duntas i Educacin (nexant 3)10% B 67 000 000001 9961%
1; 9 (104161041052 |Consej Nacional dea Persona con Discanacidad (CONAPDIS) 1400 891041 1640
19 3 |01 046 (010400 Transferencias Cormintes a Gobiemos Locales fI 2AMELTT) 10w
> 5 (0104 6011041 Come Cartorlde Depotes y Rereain B U] g
2 9 1041011042 Jnidn de Gobiemos Locales 023" sobe prestpuesto ordnar T30 08
23 3 1 041601043 Federacion  Municialicades e Herd (.50% s/ pesty 14309801 041 1,649
;‘ 9 (011046106100 0TRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO fO000 0000 1,14
26 3 (01104 606101 (ncenmizaciones 000000001 a7y
27 3 (01 041606102 Renteqos o Devlucones 2000000 am
2: TOTAL GENERAL AT ST 10001

30
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
PROGRAMA N° Il
SERVICIOS COMUNALES

Presupuesto)
CoDIco OBJETO DEL GASTO orzinariu o
5 |02|00| O |00 00 SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98| 100,00%
5 |02|01| O |00 00 REMUNERACIONES 30 499 284,17 229%
5 |02|01| O |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 16 366 489,93 1.23%
5 (02|/01| 0|01 |01 Sueldos para cargos fijos 16 366 489,93 1,23%
5 |02|01| 0 |02 00 REMUNERACIONES EVENTUALES 750 000,00| 0,06%
5 |02|01| 0 |02 |01 Tiempo Extraordinario 750 000,00 0,06%
5 |02|01| 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 8 673 353,50| 065%
5 |02|01| 0 |03 |01 Retribucidn por afios de senicio 6 632 580,90| 0,50%
5 |02{01| 0|03 |03 Decimotercer mes 2040 772 60| 015%
5 |02]01| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PAT AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3 640 732,56| 027%
5 |02|01| 0 |04 |01 Contrib Patron al Segde Saludde la C.C.5.5-14.83% 3521 987,20 0.26%
5 |02/01| 0 |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 118 745,35| 0,01%
5 (02]01| 0|05 |00 CONTRIB PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 1068 708,19| 0.08%
5 |02]01| 0 |05|02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 356 236,06 0,03%
5 |02{01| 0]|05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 712 47212] 0.,05%
5 |02|01| 1 |00 |00 SERVICIOS 9 050 000,00 0.68%
5 |02|01| 1|01 |00 ALQUILERES 650 000,00 0.05%
5 |02|01| 1|01|01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 650 000,00| 0,05%
5 |02|01| 1 |02 |00 SERVICIOS BASICOS 300 000,00 0,02%
5 (02|01| 1 )02 |04 Senvicio de telecomunicaciones 300 000,00| 0.,02%
5 |02|01| 1|03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 3 000 000,00 p22%
5 |02{01]| 103 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 2500 000,00 0.19%
5 |02{01] 1 [03 |07 Senvicios de transferencia electrénica de informacion 500 000,00 0,04%
5 |02|01| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1500 000,00| 0.11%
5 (02|01| 1|04 |06 Servicios Generales 1000 000,00 0,07%
5 (02|01 1|04 |99 Otros servicios de gestion y apoyo 500 000,00 0,04%
5 |02|01| 1|06 00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 800 000,00| 0.13%
5 |02|01| 1|06 01 Seguros 1800 000,00| 0,13%
5 |02]|01 | 1 |06 |01 [01 |Poliza de riesgos del trabajo 900 000,00 0,07%
5 [02]o1 | 1 |08 |01 02 |Poliza vehicular 900 000,00 0,07%
5 |02|01| 1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 500 000,00| 0,04%
5 |02|01| 1 |07 |01 Actividades de capacitacion 500 000,00 0.04%
5 |02|01| 1|08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 700 000,00| 0,05%
5 |02|01| 1 |08 |05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 500 000,00{ 0.04%
5 (02|01| 1 )08 |99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 200 000,00{ 0.,01%
5 |02{01] 1|09 |00 IMPUESTOS 600 000,00| 0.04%
5 (02|01| 1]09 |99 Otros impuestos 500 000,00{ 0.04%
5 |02|01| 2 |00 00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4700 000,00 035%
5 |02|01| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 950 000,00] 0.15%
5 (02|01 2|01 |01 Combustibles y lubricantes 1000 000,00] 0,07%
5 |02|01| 2 |01 |02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00] 0,01%
5 |02]01]| 2 |01|04 Tintas, pinturas y diluyentes 350 000,00 0,03%
5 (02|/01| 2 |01 |99 Otros productos quimicos 500 000,00 0,04%
5 |02|01| 2 |04 |00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 1250 000,00| 0,09%
5 |02|01| 2 |04 |01 Herramientas e instrumentos 750 000,00 0,06%
5 (02/01| 2 |04 |02 Repuestos y accesorios 500 000,00 0,04%
5 |02{01| 2|99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 500 000,00| 0.11%
5 (02|01| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 500 000,00 0,04%
5 |02]01]| 2|99 |05 Utiles y matenales de limpieza 500 000,00 0.,04%
5 (02/01| 2 |99 |06 Utiles de Resguardo y Seguridad 500 000,00 0,04%
5 |02|01| 5|00 |00 BIENES DURADEROS 500 000,00| 0,04%
5 |02|01| 5|01 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 500 000,00 0.04%
5 (02|01| 5|01 |99 Maquinaria y equipo diverso 500 000,001 0.,04%
5 |02|01| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5 000 000,00 037%
5 |02|01| 6 |03 |00 PRES TACIONES 5 000 000,00 037%
5 (02|01| 6 |03 |01 Prestaciones legales 5 000 000,00] 037%
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5 |02|02| 0 |00 |00 REMUNERACIONES 21 565 126,64| 1.,62%
2 5 |02|02| O |01 (00 REMUNERACIONES BASICAS 13 632 427,58 1,02%
5 |02|02| 0 |01 |01 Sueldos para cargos fijos 13 632 427 58| 1,02%
3 5 |02|02| O |02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 500 000,00 0.,04%
5 |02|02| 0 |02 |01 Tiempo Extraordinario 500 000,00 0,04%
5 |02|02| 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 4 095 960,13| 031%
4 5 |02|02| 0 |03 |01 Retribucion por afios de senvicio 883 173,48| 0,07%
5 |02|02]| 0 |03|02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 1811 120,72 0,14%
5 5 |02|02| 0 |03 |03 Decimotercer mes 1401 665,92| 0,11%
5 |02|02| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 2 579 536,45| 0,19%
5 |02|02| 0 |04 [01 Contrib Patron al Seg de Salud de 1a C.C.5.5-14,83% 2 495 402,84| 019%

6 a9 : : s
5 |02|02| 0 |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 84 133,61 0,01%

A
5 |02|02| 0 |05 |00 CONTRIBUCIONES PATA FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 757 202,48| 0,06%

L
7 5 |02|02| 0 |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 252 400,83| 0,02%
5 |02|02| O (05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 504 801,65| 0.,04%
8 5 |02|02| 1 |00 (00 SERVICIOS 258 423 783,44| 190,38%
5 |02|02| 1 |01 |00 ALQUILERES 750 000,00 0.06%
9 5 |02|02( 1 |01 |01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 750 000,0 0.06%
5 |02|02[ 1 |02 |00 SERVICIOS BASICOS 500 000,00 0.04%
5 |02|02| 1 |02 |04 Senvicio de telecomunicaciones 500 000,0 0,04%
10 5 |o2|02]| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 18 500 000,00 1.39%

2
5 |02|02( 1 |03 |01 Informacién 2 000 000,00 0.15%
11 5 |02|02| 1 |03 |03 Impresioén, encuademacion y otros 1 000 000,00| 0,07%
5 |02|02| 1 |03 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 15 000 000,00 1.12%
5 |02|102| 1|03 |07 Senicios de transferencia electronica de informacion 500 000,00| 004%

12 >
5 |02|02| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 235 073 783,44| 17,63%
5 |02|02| 1 |04 |06 Senvicios generales 2 000 000,00 0,15%
13 5 |02|02| 1 |04 |99 Ofros servicios de gestién y apoyo (Para pago de contrato) 233 073 783, 17.48%
5 |02|02| 1 |05 |00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 100 000,00| 0,01%
14 5 |02|02| 1 |05 |02 Viaticos dentro del pais 100 000,00 0,01%
5 |02|02| 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 500 000,00 0.,11%
5 |02|02( 1 |06 |01 Seguros 1 500 000,00 0,11%
15 5 |02|02| 1 |06 |01 |01|Seguros (Riesgos del Trabajo) 600 000,00 0,04%
5 |02|02 | 1 |06 |01 |02|Poliza whicular 900 000,00| 0,07%

L
16 5 |o2|02]| 1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1 000 000,00 0.07%
5 |02|]02| 1 |07 |01 Actividades de Capacitacién 1 000 000,00| 0.07%
17 5 |02|02( 1 |08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 500 000,00 0.04%
5 |02|02| 1 |08 |05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 500 000,00 0.,04%
5 |02|02| 1 |09 |00 IMPUES TOS 500 000,00 0.04%
18 5 |02|02[ 1 |09 99 Otros impuestos 500 000,00 0,04%
5 |02|02| 2 |00 (00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 250 000,00| 032%
19 5 |o2|02| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 700 000,00 0,05%
5 |02|02| 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 700 000,00 0,05%
5 |02|02| 2 |02 |00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 500 000,00 0.04%

A
5 |02|02| 2 |02 |03 Alimentos y bebidas 500 000,00 0.,04%
5 |02|02| 2 |04 (00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 500 000,00 0,04%

21 y
5 |02|02 | 2 |04 |02 Repuestos y accesorios 500 000,00 0,04%
5 |02|02| 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 2 550 000,00 0.19%
22 5 [02[02| 2 [99 |01 [Utiles y matenales de oficina y Computo 100 000,00 0.01%
5 |02|02| 2 |99 |02 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion 50 000,00| 000%
5 |02|02| 2 |99 |03 Productos de papel, cartén e impresos 200 000,00 0,01%

A
5 |02|02( 2 |99 (04 Textiles y vestuario 100 000,00 0,01%
24 5 |02|02| 2 |99 |05 Utiles y materiales de limpieza 2 000 000,00 0,15%
5 |02|02 | 2 |99 |06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 100 000,00 0,01%
5 |02|02| 5 |00 |00 BIENES DURADEROS 1 950 000,00 0.15%
25 5 |o2|02]| 5 |00 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 1 950 000,00 0.15%
5 |02|02| 5 |01 |04 Equipo y mobiliario de oficina 200 000,00 0.,01%
26 5 |02|02| 5 |01 (03 Equipo de comunicacion 500 000,00 0,04%
5 |02|02| 5 |01 |05 Equipo y programas de computo 1 000 000,00| 0,07%
27 5 |02|02| 5 |01 |99 Madquinaria y Equipo Diverso 250 000,00 0,02%
5 |02|02| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 31 500 000,00| 236%
28 5 |02|02| 6 |06 |00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 31 500 000,00 236%
5 |02|02| 6 |06 |01 Indemnizaciones 30 000 000,00| 225%
5 |02|02| 6 |06 |02 Reintegros o Devoluciones 1 500 000,00 0,11%
29 5 |02|02| 9 |00 |00 CUENTAS ESPECIALES 30 000 000,00| 225%
5 |02|02| 9 |02 |00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 30 000 000,00| 2.25%
30 5 |02|02]| 9 |02 |01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria 30 000 000,00| 2.25%
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5 |02(03| 0 (00| 0O REMUNERACIONES 50 749 479,00 381%
5 |02(03| 0 (01|00 REMUNERACIONES BASICAS 26 681 292,12| 2,00%
5 |02|03| 0 |01|01 Sueldos para cargos fijos 26 681 292,12| 2,00%
5 |02(03| 0 (02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 1 250 000,00\ 0,09%
5 (02|03]| 0 |02|01 Tiempo Extraordinario 1 250 000,00 0,09%
5 |02(03| 0 (03|00 INCENTIVOS SALARIALES 14 965 797,92| 1,12%
5 [02]03| 0 |103|01 Retribucion por aiios de senicio 11 667 240,18 0.87%
5 |02|03| 0 |03|03 Decimotercer mes 3298 557,74| 025%
CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD
5 |02(03| 0 (04|00 SOCIAL 6 070 455,00 0,46%
5 |02(03| 0 (04|01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 5872 462,34| 0,44%
5 (02|03| 0 |04|05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 197 992.66| 0,01%
CONTRIBUCIONES PATA FONDOS DE PENS Y OTROS FOND o
5 |02(03| 0 (05|00 CAPIT 1781 933,95 0,13%
5 |02|03| 0 |05|02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 503 977,98 0,04%
5 (02|03| 0 |05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 1 187 955,97 0,09%
5 |02(03| 1 (00|00 SERVICIOS 22 000 000,00| 1.65%
5 |02(03| 1 (01|00 ALQUILERES 600 000,00| 0,04%
5 102|031 |01|01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 600 000,00| 0,04%
5 02|03 1 (02|00 SERVICIOS BASICOS 700 000,00| 0,05%
5 |02(03| 1 (02|04 Senicio de telecomunicaciones 700 000,00 0.,05%
5 |02(03| 1 (03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 500 000,00| 0,04%
5 (02|03| 1 |03|06 Comisiones y gastos por sernvicios financieros y comerciales 500 000,00 0,04%
5 |02(03| 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 6 500 000,00 0.49%
5 (02|03| 1 |04|06 Senicios generales 1 500 000,00| 0,11%
5 |02|03| 1 |04|99 Otros servicios de gestion y apoyo 5000 000,001 037%
5 |02[03| 1 (06|00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 4 100 000,00| 031%
5 |02(03| 1 [06]|01 Seguros 4 100 000,00] 031%
5 |02|03| 1 | 06| 01|01 |Poliza de riesgos del trabajo 2300 000,00] 0,17%
5 [02] 03| 1 | 06| 01|02 |Poliza vehicular 1800 000,00] 0,13%
5§ |02(03| 1 (07|00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 800 000,00{ 0.06%
5 [02]03| 1 |107|01 Actividades de capacitacion 800 000,00| 0,06%
5 |02(03| 1 (08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 8 000 000,00| 0,60%
5 (02|03| 1 |08|05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 8 000 000,00| 0,60%
5 |02(03| 1 (09|00 IMPUESTOS 800 000,00 0.,06%
5 (02|03] 1 |09 |99 Otros impuestos 800 000,00| 0,06%
5 |02(03| 2 (00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 44 950 000,00| 337%
5 |02[03| 2 (01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 8 850 000,00| 0.66%
5 [02]03| 2 |101|01 Combustibles y lubricantes 8 500 000,00| 0,64%
5 (02|03]| 2 |01|02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00] 0,01%
5 (02|03]| 2 |01|04 Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00| 0,01%
5 |102|03| 2 |101|99 Otros productos quimicos 50 000,00 0.,00%
5 |02|03| 210300 MATERIALES YPTOS DEUSO DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 30 500 000,00 2,29%
5 (02|03] 2 |03|01 Materiales y productos metalicos 3 000 000,00| 0,22%
5 |02|03| 2 |03|02 Materiales y productos minerales y asfalticos 25000 000,00| 1,87%
5 |102|03| 2 |03|03 Madera y sus derivados 1 000 000,00| 0,07%
5 102|03| 2 |03|99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 1 500 000,00| 0,11%
5 |02(03| 2 (04|00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 4 500 000,00| 0,34%
5 (02|03]| 2 |04|01 Herramientas e instrumentos 500 000,00 0,04%
5 102|103 2 |04|02 Repuestos y accesorios 4 000 000,00] 030%
5 |02(03| 2 (99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1100 000,00| 0,08%
5 (02|03| 2 |99|04 Textiles y vestuario 600 000,00| 0,04%
5 |102|03| 2 |99|05 Utiles y materiales de limpieza 100 000,00| 0,01%
5 |102|03| 2 |99|06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 350 000,00| 0,03%
5 |02|03| 2 |99|99 Otros utiles, materiales y suministros 50 000,00 0,00%
5 |02[(03| 5 (00 |00 BIENES DURADEROS 2 000 000,00| 0,15%
5 (02|03]| 5 |00 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2 000 000,00 0.15%
5 102|03| 5|01 |99 Magquinaria y Equipo Diverso 2 000 000,001 0,15%
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5 |02|04] 0|00 |00 REMUNERACIONES 22 302 263,38| 1,67%
5 |02|04| 0 |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 13 855 129,92 1,04%
5 (02(04( 0 |01|01 Sueldos para cargos fijos 13 855 129,92 1,04%
5 |02|04| 0|02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 500 000,00 0,04%
5 |02/04| 0|02 |01 Tiempo Extraordinario 500 000,00| 0,04%
5 |02|04| 0|03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 4 496 338,49 0,34%
5 |02/04| 0|03 |01 Retribucién por afios de semvicio 3046 760,98| 0,23%
5 |02/04| 003 |03 Decimotercer mes 1449 577,51| 0,11%
5 |02|04| 0|04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SO 2 667 709,88| 0,20%
5 |02|04]| 0|04 |01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 2580 700,42| 0,19%
5 (02|04 0 |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 87 009,45| 0,01%
5 |02/04| 0 (05|00 CONTRIBUCIONES PATA FONDOS DE PENS Y OTROS FOND ( 783 085,09| 0,06%
5 |02/04( 0 |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 261 028,36| 0,02%
5 |02/04| 0 |05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 522 056,73| 0,04%
5 |02|04] 1)00|00 SERVICIOS 3 727 023,21 0,28%
5 |02|04] 10400 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2027 023,21| 0,15%
5 |02/04) 1|04 |06 Senicios generales 700 000,0 0,05%
5 (02/04( 1|04|99 Otros senvicios de gestion y apoyo 1327 023 2 0,10%
5§ |02|04] 1|03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 200 000,00 0,01%
5 |02/04| 1|03 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 200 000,00| 0,01%
5§ |02|04] 1|06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1000 000,00| 0.07%
5 |02/04( 1|06 |01 Seguros 1000 000,00 0,07%
5§ |02|04] 1|07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 300 000,00 0,02%
5 |o2/04| 1|07 |01 Actividades de capacitacion 300 000,00| 0.02%
5 |02(04] 1|08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 200 000,00| 0.01%
5 |02/04]| 1|08 (99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 200 000,0 0,01%
5 |02|04] 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINIS TROS 9 584 634,39 0,72%
5 |02|04| 2 |01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 500 000,00| 0,11%
5 |02/04| 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 400 000,00| 0,03%
5 |02/04| 2 |01 |02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00 0,01%
5 |02/04| 2 |01 |04 Tintas, pinturas y diluyentes 500 000,00| 0,04%
5 |02/04| 2 |01 (99 Otros productos quimicos 500 000,00| 0,04%
5 |02/04( 2 |03 |00 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENIM| 3 484 634,39| 0.26%
5 |02/04| 2|03 |01 Materiales y productos metélicos 1 500 000,00| 0,11%
5 (0204 2 |03 |02 Materiales y productos minerales y asfalticos 1484 6343 0,11%
5 |02/04( 2 |03 |03 Madera y sus derivados 200 000,00 0,01%
5 |02/04( 2 |03 |04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y computo 100 000,00{ 0,01%
5 |02/04( 2 |03 |99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 200 000,00 0.01%
5 |02(04] 2 |04 |00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 800 000,00| 0.06%
5 |o2/04]| 2|04 |01 Herramientas e instrumentos 500 000,00| 0.04%
5 (0204 2 |04 |02 Repuestos y accesorios 300 000,0 0,02%
5 |02|04] 2 |99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3 800 000,00 0,28%
5 |02(04( 2 |99 |04 Textiles y vestuario 2 300 000,0! 0,17%
5 (0204 2 |99 |05 Utiles y materiales de limpieza 1 000 000,0 0,07%
5 (0204 2 |99 |06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 500 000,0 0,04%
5 |02|05| 0 |00 |00 REMUNERACIONES 14 203 295,48 1,06%
5 |02|05| 0|01|00 REMUNERACIONES BASICAS 8 447 679,49| 0,63%
5 |02/05| 0|01 |01 Sueldos para cargos fijos 8 447 679,49| 0,63%
5 |02|05| 0|02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 200 000,00| 0,01%
5 |02/05| 0|02 |01 Tiempo Extraordinario 200 000,00 0,01%
5 |02|05| 0|03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 3 324 438,43| 0,25%
5 |02/05| 0|03 |01 Retribucion por afios de servicio 2403 846,33| 0,18%
5 |02/05( 0 |03 |03 Decimotercer mes 920 592,10| 0.,07%
5 |02/05| 0|04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1724 858,91| 0,13%
5 |02/05| 0 (0401 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 1668 601,28| 0,13%
5 |02/05( 0 |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 56 257,63| 0,00%
5 |02/05| 0 (05|00 CONTRIBUCIONES PATA FONDOS DE PENS Y OTROS FOND ( 506 318,66| 0,04%
5 |02/05| 0 |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 168 772,89 0,01%
5 |02/05| 0 |05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 337 545,77| 0,03%
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5 |02|05| 1 |00 (00 SERVICIOS 11 316 704,52| 0,85%
5 |02|05| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 3 600 000,000 0.27%
5 |02|o5| 1 |03 |06 Comisicnes y gastos por senvicios financieros y comerciales 3 000 000,0i 0.22%
5 |02|o5| 1 |03 |07 Senicios de transferencia electronica de informacion 600 000,00| 12.00%
5 |02|05| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTIOS Y APOYO 4 616 704,52| p35%
5 [02|05]| 1 |04 |06 Sendcios Generales 400 000,0 0.03%
5 |02[o5] 1 |04 |99 Otros senicios de gestion y apoyo 4 216 704,52] 032%
5 |02|05| 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 600 000,00 0,04%
5 |02|05]| 1 |06 (01 Segures 600 000,00 0,04%
5 |02|05]| 1 |96 |01 |01|Foliza de riesgos del trabajo 600 000,00| 0.04%
5 |02|05| 1 |08 |00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 2 500 000,00| 0.21%
5 |02|05] 1 (08 |99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 2 500 000,00| 0,08%
5 |02|05| 2 |00 (00 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 400 000,00| 0,03%
5 |02|05| 2 |01 (00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 200 000,00 0,01°%
5 |02|05| 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 200 000,0 0,01%
5 |02|05| 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 200 000,00] 0.01%
5 [02|05]| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 200 000,0 0.01%
5 |02|06| O |00 (00 REMUNERACIONES 194 550 248,65 14,509,
5 |02|06| 0 |01 (00 REMUNERACIONES BASICAS 109 817 313,02| 8239%
5 |02|06| O |01 |01 Sueldos para cargos fijos 109 817 313,02| 8,23%
5 |02|06| 0 |02 (00 REMUNERACIONES EVENTUALES 5 000 000.00| p37%
5 |0o2|oe| 0 |02 |01 Tiempo Extraordinario 5 000 000,00| 0,37%
5 |02|06] 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 49 630 474,40 3 729%
5 |02|06| 0 |03 (01 Retribucion por afios de senicio 28 647 433.63| 2.15%
5 |02|06) O |03 |02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 8 337 881,82 0,63%
5 [02|06] 0 |03 |03 Decimotercer mes 12 645 158,.95| 0,95%
5 |02|06| O |04 (00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 23 271 342,94| 1.74%
5 |02|06| O |04 (01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 22 512 329,80 1,69%
5 |02|06]| 0 |04 (05 Contrib Patron al Bco Popul v Des Comunal 0,50% 759 013,14 0,06%
5 |02|06)| O (05 |00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 6 831 118,28| 0.51%
5 |02|06| O |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,5% 2277 039,43 0,17%
5 |02|06]| 0 |05 (03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 4 554 078,85 0.34%
5 [02]oe| 1 [oo |00 SERVICIOS 72 789 368,30] 546%
5 (02|06 1 |01 |00 ALQUILERES 7 500 000,00| 0,56%
5 |02|06| 1 |01 (01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 6 000 000,00 0. 45%
5 |02|06] 1 (01|03 Alguiler de equipo de computo 1 500 000,00| 214,29%
5 (02|06 1 |02 |00 SERVICIOS BASICOS 4 589 368,30| 0,34%
5 |02|o6| 1 |02 (02 Senicio de energia electrica (bombas electricas y oficinas acueduct 3 000 000,00 0,22%
5 [02]|]06] 1 |02 |04 Senicio de telecomunicaciones 1 589 368.30| 0.12%
5 |(02|06| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 8 000 000,00| 0.,60%
5 |02|06| 1 |03 (01 Informacién 500 000,00 0,04%
5 |02|06] 1 [03 |03 Impresion encuadernacion y otros 500 000,00 0.04%
5 |02|06)| 1 |03 |06 Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 6 500 000,00| 0,49%
5 |02|o6| 1 |03 |07 Senicios de transferencia electronica de informacion 500 000,00 0,04%
5 |02|06| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 23 700 000,00] 1.78%
5 [02]06]| 1 |04 |03 Senicios de Ingenieria 20 200 000,0 1.51%
5 |02|06| 1 |04 (06 Sendcios Generales 3 500 000,0 0.26%
5 |02|06| 1 |05 |00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 250 000,00| 0.02%
5 [02|o6]| 1 |05 |01 Transporte dentro del pais 50 000,00| 0.00%
5 |(oz2|oe| 1 |05 |02 Viaticos dentro del pais 200 000,0 0,01%
5 |02|06| 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 12 000 000.00| 0.90%
5 |[02|oe| 1 [06 01 Seguros 12 000 000,00] 0.00%
5 |02|06| 1 |06 (01 |01|Seguro de vehiculo 7 500 000,00| 0,56%
5 |02|06] 1 (06|01 |02|Poliza de riesgos del trabajo 4 500 000.0 034%
5 (02|06 1 |08 (00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 2 750 000,00 0.21%
5 |02|o6| 1 |08 (05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1 500 000,00 0,11%
5 |02|06] 1 (08 |08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo v sistemas 250 000,00 0.02°%
5 |02|o6| 1 |08 |99 Mantenimiento y reparacién de otros equipos 1 000 000,00| 0,07%
5 (02|06 1 |09 (00 IMPUESTOS 2 000 000,00| 0,15%
5 |02|06)| 1 [09 |99 Otros impuestos 2 000 000,0 0.15%
5 (02|06 1 |99 (00 SERVICIOS DIVERSOS 12 000 000,00| 0.90%
5 |02|06| 1 |99 (01 Sendicios de Regulacién 12 000 000,00 0.90%
5 |02|06]| 2 |00 (00 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 71 650 000,00 5379
5 |02|06]| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS ¥ CONEXOS 38 600 000,00 2.899%
5 |02|06| 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 11 000 000,00| 0,82%
5 |02|06| 2 |01 (02 Productos farmaceuticos y medicinales 100 000,00| 0,01%
5 |02|06| 2 |01 (04 Tintas, pinturas y diluyentes 2 000 000,00 0.15%
5 |02|o6| 2 |01 (99 Otros productos quimicos(cloro-pegamentos) 25 500 000,00 1,91%
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1 5 (02{06| 2 |02|00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 200 000,00| 0.,01%
5 (02(06| 2 |03 |00 Alimentos y bebidas 200 000,00 0.,01%
2 5 [02{06| 2 |03 |00 MATERIALES Y PTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENI 23 150 000,00| 1,74%
5 |02(06| 2 (03|01 Materiales y productos metalicos 2 000 000,00 0,15%
5 |02(06| 2 (03 |02 Materiales y productos minerales y asfalticos 2 000 000,00 0,15%
3 5 |02|06| 2 (03|03 Madera y sus derivados 1 000 000,00| 0,07%
5 |02(06| 2 (03 |04 Materiales y prod electricos telefonicos y de computo 150 000,00 0,01%
4 5 (02(06| 2 |03 |06 Matenales y productos de plastico 15 000 000,00| 1.,129%
5 |02|06| 2 (03|99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 3 000 000,00 0,229%
5 5 (02{06| 2 |04 |00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 6 000 000,00 0.45%
5 |02(06| 2 (04 |01 Hermamientas e instrumentos 3 000 000,00 0.22%
5 |02(06| 2 (04 |02 Repuestos y accesorios 3 000 000,00 0,22%
6 5 [02{06| 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3 700 000,00 0,28%
5 [02{06| 2 |99 |01 Utiles y materiales de oficina y computo 500 000,00] 0,04%
7 5 [02{06| 2 |99|03 Productos de papel cartén e impresos 500 000,00| 0,04%
5 (02(06| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 1 500 000,0 0,11%
8 5 |02(06| 2 (99|05 Utiles v matenales de limpieza 200 000,0 0,01%
5 |02(06| 2 (99|06 Utiles y matenales de resguardo y segurndad 500 000,00| 0,04%
5 |02(06| 2 (99|99 Otros atiles, materiales y suministros 500 000,00| 0,04%
9 5 (02{06| 3 |00 |00 INTERESES Y COMISIONES 131 574 995.70| 9.87%
5 [02({06| 3 |02|00 Intereses sobre prestamos 131 574 995,70| 9.87%
10 5 [02{06| 3 |02|03 Intereses sobre prestamos a Instituciones descentralizadas no empres 131 574 995,70 9,87%
5 [02{06| 5|00 |00 BIENES DURADEROS 21 193 888,00| 1,590%
11 5 [02{06| 5|01 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 21 193 888,00| 1,590%
5 |02(06| § (01|04 Equipo vy mobiliario de oficina 500 000,00| 0,04%
5 |02|06| 5 (01|05 Equipo y Programas de Computo 2 000 000,00 0,15%
12 5 (02(06| 5|01 |99 Maquinarna y Equipo Diverso 18 693 888,0 1,40%
5 [02{06| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19 693 888,00 1,48%
13 5 (02(06| 6 |01 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 13 693 888,00 1.,03%
5 |02|06] 6 (01|99 Impuestos por transferir (Ministerio de Hacienda) 13 693 888,00| 1.03%
14 5 [02{06| 6 |06 |00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 1 000 000,00| 0,07%
5 [02({06| 6 |06 |02 Reintegros o Dewluciones 1 000 000,00| 0,07%
5 (02|06 6 |03 |00 PRES TACIONES 5 000 000,00| 0,37%
15 5 (0206 6 |03 |01 Prestaciones legales 5 000 000,00 037%
5 (02(06| 8 |00 |00 AMORTIZACION 45 227 267,35| 3,39%
16 5 (02|06 | 8 (02|00 Amortizaciion de prestamos 45 227 267,35 3309
5 (02(06| 8 |02 |03 Amortizaciones de prestamos a Instituciones descentralizadas no empr 45 227 267,35| 3,39%

17
18 5 [02{09( 1 |00 |00 SERVICIOS 10 500 000,00 0,79%
5 (02(09( 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 9 000 000,00 0,67%
5 [02(09| 1|04 |99 Otros sernvicios de gestién y apoyo 9 000 000,0 0,67%
19 5 |02|09| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 000 000.00| 0,07%
5 |02|09| 1 (03|01 Informacidn 500 000,00] 0,04%
20 5 [02(09( 103|033 Impresion, encuademacion y otros 500 000,0 0,04%
5 [02{09| 1]|05|00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500 000,00| 0,04%
21 5 |02|09| 1 |05 |01 Transporte dentro del pais 500 000,0! 0,04%
5 (02{09| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 9 350 000,00 0,70%
5 [02({09| 2 |02|00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 7 500 000,00 0,56%
22 5 |02|09| 2 |02 |03 Alimentos y bebidas 7 500 000,00 0,56%
5 [02{09| 2 |99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 850 000,00| 0,14%
23 5 [02{09| 2|99|03 Productos de papel cartén e impresos 350 000,0 0,03%
5 (02(09| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 500 000,0 0,04%
24 5 |02(09| 2 (99|99 Otros dtiles, materiales y suministros 1 000 000,0 0,07%
25 5 [02(10| O |00 |00 REMUNERACIONES 10 628 677,75 0,80%
5 (02(10( 0 |01 |0O REMUNERACIONES BASICAS 7 244 482,88 0,54%
26 5 [02[10] 0 [01]01 Sueldos para cargos fijos 7 244 482,88| 0,54%
5 (02(10( 0 |02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 300 000,00| 0,02%
27 5 |02(10| 0 (02|02 Tiempo Extraordinario 300 000,00 0,02%
5 (02(10| 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 1 561 065,98| 0,12%
28 5 (02(10| 0 |03 |01 Retribucidén por afios de sendcio 136 449,48 0,01%
5 (02(10| O |03 |02 Restnccion al gjercicio liberal de la profesion 724 448,29 0,05%
5 |02(10| 0 (03 |03 Decimotercer mes 700 168,21| 0,05%
29 5 [02(10| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PAT AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1177 486,93| 0,09%
5 |02|10| O |04 |01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 1139 082,27| 0,09%
30 5 [02(10| O |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 38 404,66| 0,00%
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1
5 |02(23] 1 (00 |00 SERVICIOS 5 250 000,00( 0,39%
2 5 |02(23]| 1 (01 |00 ALQUILERES 250 000,00 0.02%
5 02(23]| 1 |01 |99 Otros alquileres 250 000,00 0,02%
3 5 |02(23]| 1 (04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 000 000,00 0,15%
5 |02(23] 1 (04 |99 Otros servicios de gestion y apoyo 2 000 000,00 0,15%
5 |02(23]| 1 (06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 000 000,00| 0.07%
4 5 |02(23]| 1 |06 |01 Seguros 1 000 000,00| 0.07%
5 |02(23]| 1 (08 |00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 2 000 000,00 0,15%
5 5 |02|23] 1 |08 |99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 2 000 000,00] 0,15%
5 |02(23]| 9 (00 |00 CUENTAS ESPECIALES 20 000 000,00| 1.50%
5 |02(23]| 9 (02 |00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 20 000 000,00| 1.50%
6 5 |[o2|23] 9 |o2]01 Sumas libres sin asignacién presupuestaria 20 000 000,00] 1.50%
7 5 [02/25]| 1 |00 |00 SERVICIOS 2 127 600,00| 0.16%
5 |02(25] 1 (04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 127 600,00 p.16%
8 5 [02|25] 1 |04 |99 Otros senicios de gestion y apoyo 2 127 600,00| 0,16%
[6 [02[28] 0 [00[00] [ATENCION EMERGENCIAS CANTONAL ¥ PREVENCION RESGOLEYBags | 10 000 000.00[ 0.75% |
9 5 |02(28]| 9 (00 |00 CUENTAS ESPECIALES 10 000 000,00| 0.75%
5 |02(28| 9 (02 |00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 10 000 000,00 0,75%
10 5 |02(28| 9 |02 |01 Sumas libres sin asignacion presupuestarna 10 000 000,00| 0,75%
n TOTAL DEL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 100.00%
12
13
14 m—— MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
' 5' PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
g* % PROGRAMA N Il
15 R INVERSIONES
PRESUPUESTO
16 CcoDIGO NOMBRE DE LA CUENTA ORDINARIO Yo
5 |03|00|00| O |OO|0O INVERSIONES: 1208 328 641,37 100,00%
17 5 |03|01]00| 0 |[00[00| |EDIFICIOS 50 000 000,00 4,14%
5 |0301/01) 0/00/00] |cOMSTRUCCIONDEIACASADEIACULTURA | 5000000000 4,14%]
18 5 |03|01|01]| 5 |00|00 BIENES DURADEROS 50 000 000,00 4.14%
5 |03|01|01| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES ¥ MEJORAS 50 000 000,00 4,14%
19 5 [03]|o1]01] 5 [02]99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 50 000 000,00 4.14%
20 5 |03(02/00| O OO|0OO VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 537 410 441,71 44,48%
5 |0302/01) 0/00/00| |unidad Tecnica de Gestion Vial(UNDAD DE NFRAESTRUCTURAVIAL) | 32410481,71]  2.68%]
21 5 |03|02|01| 1 |00|00 SERVICIOS 31 310 441,71 2.59%
5 |03[|02(|01] 1 01|00 ALQUILERES 720 000,00 0.06%
22 5 (03|02|01] 1 [01|01 Alguiler de edificios, locales y terrenos 720 000,0 0.06%
5 |03|02|01] 1 |02|00 SERVICIOS BASICOS 250 000,00 0.02%
5 |03[02)/01] 1 (02|04 Servicio de telecomunicaciones 250 000,0 0.02%
23 5 |03|02|01] 1 |03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERO S 1 800 000,00 0,15%
5 |03[02[01] 1 03|01 Informacion 500 000,0 0.04%
24 5 |03[02|01| 1 03|03 Impresidn, encuadernacion y otros 1 000 000,0 0.08%
5 |03]o2[01] 1 ]03|06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 250 000,0 0.02%
5 |03]|o2]01] 1 |03|07 Servicios de transferencia electrénica de informacién 50 000,0 0,00%
25 5 |03|02|01] 1 |04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 26 440 441,71 2.19%
5 |03(02|01| 1|04 03 Servicios de ingenieria 20 000 000,0 1.66%
26 5 |03|02|01] 1 |04|99 Otros servicios de gestion y apoyo 6 440 4417 0,53%
5 |03|02|01]| 1 06|00 SEGURO S, REASEGUROS Y OTRA S OBLIGACIONES 1 000 000,00 0,08%
5 |03|02|01| 1 |06|01 Seguros 1 000 000,0 0.08%
27 5 |03[|02|01] 1 08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 600 000,00 0.05%
5 |03]|02]01] 1 08|05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 600 000,0 0.05%
28 5 |03|02|01| 1 |09|00 IMPUESTOS 500 000,00 0.04%
5 |03|02|01| 1 (09|99 Otros impuestos 500 000,0 0.04%
5 |03|02|01] 2 00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 100 000,00 0,09%
29 5 |03|02|01| 2 (01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 600 000,00 0,05%
5 |03|02|01]| 2 |01|01 Combustibles y lubricantes 600 000,01 0,05%
30 5 |03[|02[/01] 2 04|00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 500 000,00 0.04%
5 |03[|02(01] 2 04|02 Repuestos y accesorios 500 000,0 0.04%
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: _
2
5 |03[02]|02| 5 |00|00 BIENES DURADEROS 355 000 000,00 29.38%
3 5 (03|02|02| 5 (02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 355 000 000,00
5 |03|02|02| 5 (02|02 Vias de comunicacion terrestre 355 000 000,00 20,38%
) N AN e ey — T T BT
5 5 |03[{02]03| 5 |00|00 BIENES DURADEROS 150 000 000,00 12.41%
5 |03(|02|03| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 150 000 000,00
5 |03|02|03| 5 |02|02 Vias de comunicacion terestre 150 000 000,00 12,41%
6
5 |03|04|00| O |00|00 OBRAS URBANISTICAS 4 871 380,84 0,40%
’ e N N | Nl
8 5 |03|04|01| 5 (00|00 BIENES DURADEROS 4 871 380,84 0,40%
5 |03|04|01| 5 (03|00 Bienes Preexistentes 4 871 380,84 0,40%
5 |03({04|01|5 03|01 Terrenos 4871 380,84 0,40%
9 5 |03|04|01| 5 [03)|01|01|Compra terrenc para Plan Lotificacion 4871 380,84 0,40%
10 00 INSTALACIONES 28 105 664,57 3,15%
11

5 |03|os|o1] 5 [00|00] |BIENES DURADEROS 38 105 664,57 3,15%
12 5 |03|05[01| 5 [02[00] |[CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 38 105 664,57 3,15%
5 |03|os|01| 5 [02|07| |instalaciones 38 105 664,57 3,15%
13
5 |03|06|00] 0 [00[00] |OTROS PROYECTOS 471941 154,26 30.06%

=
IS

5 |03[06]01| 0 (00|00 REMUNERACIONES 194 080 216,34 16,06%
15 5 |03[06|o1|0 |01)|00 REMUNERACIONES BASICAS 103 903 204,22 8.60%
5 |03|(06|01| 0 |01|01 Sueldos para cargos fijos 103 903 204,22 8,60%
16 5 |03[06]01|0 (02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 1 500 000,00 0,12%
5 |03[06]|01| 0 |02]|01 Tiempo extraordinario 1 500 000,01 0,12%
5 |03[{06|01| 0 (03|00 INCENTIVOS SALARIALES 58 647 278,27 4,85%
17 5 |03[06]|01| 0 |03]|01 Retribucion por anos de senicio 23 045 618,51 1,91%
5 |03[06]|01| 0 |03 |02 Restriccion al gjercicio liberal de la profesion 22 987 051,44 1,90%
18 5 |03|06|01| 0 (03|03 Decimotercer mes 12 614 608,32 1.04%
5 |03[06|01| 0 (04|00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SOCIAL 23 215 119,51 1.92%
5 |03[06|01| 0 (04|01 Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14.83% 22 457 940,14 1,86%
19 5 |03[06]|01| 0 |04|05 Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 757 179,37 0,06%
5 |03[{06|01| 0 [05|00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 6 814 614,34 0,56%
20 5 |03[06]|01| 0 |05|02 Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,50% 2271 538,11 0,19%
5 |03[{06]|01| 0 |05/03 Aporie patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3% 4543 076,23 0.38%
& |03[06|01[1 (00|00 SERVICIOS 78 326 989,15 6.48%
21 5 |03[06|01|1 |01|00 ALQUILERES 4 500 000,00 0.37%
5 o011 (01 Alquiler de edificios, locales y temmenos 3 000 000,0 0,25%
22 5 011 (01 Alquiler de equipo de computo 1500 000,00 0.12%
5 01)1 |02 SERVICIOS BASICOS 1500 000,00 0.12%
5 011 |02 Servicio de telecomunicaciones 1 500 000,01 0.12%
23 5 011 |03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 32 000 000,00 2.65%
5 01| 1 |03 Informacion 2 000 000,0 0.17%
24 5 011 |03 Impresion encuademacion y otros 4 000 000,0 0.33%
5 01]1 |03 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 25 000 000,01 2.07%
5 01)1 |03 Servicios de transferencia electronica de informacion 1 000 000,0 0,08%
25 5 01|1 |04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 25 606 989,15 2.12%
5 011 (04 Semvicios de juridicos 15 000 000,00 1.24%|
26 5 011 (04 Servicios de ingenieria 3 000 000,0 025%
5 011 (04 Servicios generales 3 500 000,01 0.2%%%
5 01| 1 (04 Otros senicios de gestion y apoyo 4 106 989,1 0,34%
27 5 01[1 |05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 520 000,00 0,04%
5 01| 1 |05 Transporte dentro del pais 20 000,00 0.00%
28 5 01)1 |05 Viaticos dentro del pais 500 000,00 0,04%
5 01| 1 |06 SEGURQS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 6 000 000,00 0.50%
5 01| 1 |06 Seguros 6 000 000,00 0,50%
29 5 01]1 |06 Poliz a de riesgos del rabajo 4000 000.00 0.33%
5 01)1 |06 2 |Poliza vehicular 2000 000,00 0.17%
30 5 01)1 |07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 500 000,00 0,21%
5 011 |07 Actividades de capacitacion 2 500 000,0 0,21%
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5 1(08/00 |[MANTENIMIENTO Y REPARACION 3 500 000,00 0,29%
5 1108]|05| |Mantenimiento y reparacién de equipe de transporte 2000 000,00 0,17%
5 1108]07| |Mantenimiento y reparacién de equipe y mobiliario de oficina 500 000,00 0,04%
5 1108]|08| |Mantenimiento y reparacién de equipe de computo y sistemas 500 000,00 0,04%
5 1108|99| |Mantenimiento y reparacién de ofros equipos 500 000,01 0,04%
5 1(0900) [IMPUESTOS 2200 000,00 0,18%
5 1{09(99] |Otros impuestos 2200 000,0 0,18%
3 2(00/00) [MATERIALES Y SUMINISTROS 13 700 000,00 1,13%
5 2(01]00) [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4100 000,00 0,34%
5 2(01{01| |Combustibles y lubricantes 2000 000,00 0,17%
5 2(01(02| |Productos famacéuticos y medicinales 100 000,00 0,01%
5 2101|04| |Tintas, pinturas y diluyentes 2000 000,00 0,17%
3 2(02|00) [ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 500 000,00 0,04%
5 2(02{03| |Alimentos y bebidas 500 000,00 0,04%
5 2 00| |MATERIALES Y PRODUCTOS DEUSO DE CONS TRUCCION Y MANTENIMIENTO 200 000,00 0,02%
5 2(03[04] |Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 200 000,00 0,02%
5 2[04]00) [HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 1000 000,00 0,08%
5 2104]|02| |Repuestos y accesorios 1000 000,01 0,08%
5 2(99100) |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSQS 7900 000,00 0,65%
5 2(99(01] |Utiles y materiales de Oficina y computo 3000 000,0 0,25%
5 2199]|03| |Productos de papel cartdn e impresos 2000 000,0 0,17%
5 2199|04| |Textiles y vestuario 500 0000 0,04%
5 2(99(05| |Utiles y materiales de limpieza 500 000,01 0,04%
5 219906 |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 400 000,00 0,03%
5 2 99| |Otros uties, materigles y suministros 1 500 000,0 0,12%
5 5(00/00) [BIENES DURADEROS 4 500 000,00 0,37%
5 5(01]00) [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4 500 000,00 0,37%
5 5101|04| |Equipe y mobiliario de Oficina 2000000,0 0,17%
5 5(01(05| |Equipoy Programas de Computo 2000 000,0 0,17%
5 5[01({99| |Maquinaria y equipo diverso 500 000,01 0,04%
5 6[00]00) [TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7000 000,00 0,58%
5 6[06]00) [OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 7 000 000,00 0,58%
5 6 {06(02) |Reintegros o Devoluciones 2000 000,00 0,17%
5 6]03|01| |Prestaciones legales 5000 000,00 0,41%
5 BIENES DURADEROS 12 915 987,83 1,07%
5 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 12 915 987,83 1,07%
5 QOtras construcciones, adiciones y mejoras 12 915 987,83 1,07%
5 BIENES DURADEROS 38 632 101,12 3,20%
3 BIENES DURADEROS DIVERSOS 38632 101,12 3,20%
5 Otros bienes duraderos 38632 101,12 320%
5 BIENES DURADEROS 41735 948,80 345%
3 BIENES DURADEROS DIVERSOS 41735 948,80 345%
5 Otros bienes duraderos 41735 948,80 3,45%
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1

2
5 |03|06/05 500(00| |BIENES DURADEROS 17 838 159,02 1,48%
3 5 (03{06/05 502(00 |CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 17 838 159,02 1,48%
4 5 (03]06 05| 5(02/99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 17 838 159,02 148%
° 8 [osJosTod] 0 oofo0| Meloramientoy Desamollo de osParquesdel Cantin [ 28000000 024%]
6 5 (03{06/06/ 500({00| |BIENES DURADEROS 2 880 000,00 0,24%
7 5 (03]06/06 502(00] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2 880 000,00 0,24%
3 5 |03(06/06] 502(99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 2 880 000,00 0,24%
2 & JosJoTo7[0 o0foo][weforamiento y Desamll del Aueducto Wunidpal del Cantén | 6038175200 43m4]
10 5 (03{06/07| 500(00| |BIENES DURADEROS 60 331 752,00 4,99%
11 5 (03/06/07| 5 02(00) |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 60 331 752,00 4,99%
5 03]06/07| 502(99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 60 331 752,00 4,99%

12
13 5 [03]07]00] 0 00[00] |OTROS FONDOS E INVERSIONES 106 000 000.00 877
. —
15 5 |03(07{01| 5|00{00{ |BIENES DURADEROS 45 000 000,00 3,12%
16 5 10307/01) 5|99[o0| |BIENES DURADEROS DIVERSOS 45 000 000,00 372%
17 5 |03(07|01| 599/99| |Otros bienes duraderos 45000 000,00 3,72%
Y M i PP

19
5 |03(07|02| 7|03/01| |Transferencias de capital a asociaciones 61000 000,00 5,05%
20 5 103(07102| 7 (03]01|1 |Asociacién Desarrollo Integral de Los Carfagos 5000 000,00 0,41%
21 5 103(07102| 7 103101/2 |Asociacion Desarrollo Integral de Chihuites de Santa Barbara 5000 000,00 041%
22 5 103(07/03| 7 [03/01|3 |Asociacién de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5000 000,00 041%
5 103{07102| 7 |03/01|4 |Asociacin Desarrollo Integral de Purabi 5000 000,00 0,41%
23 5 103107 /02| 7 {03]01|5 |Asociacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Birbara 5000 000,00 0,41%
24 5 (030702 7 |03]01|6 |Asociacién Desarrollo Integral de Santa Bérbara Heredia 6 000 000,00 0,50%
5 103(07|02| 7 103101|7 |Asociacion Desarrollo Integral de Barrio Jesus 5000 000,00 041%
25 5 103(07102| 7 [03/01|8 |Asociacion Desarrollo Integral de Birri 5000 000,00 041%
26 5 103(07/02| 7 [03/01]9 |Asociacién Desarrollo Integral San Pedro de Sinta Birbara Heredia 5000 000,00 0,41%
5 103(07102| 7 [03/01]10 | Asociacién Desarrollo Integral San Juan 5000 000,00 041%
27 5 103(07102| 7 103(01(11 | Asociacién Pro Clinica del Dolor 10000 000,00 0,83%

28
29 Total programa Il Inversiones 1208 328 641,37 100,00%

30
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ANEXOS

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
ANEXO N°1

RELACION INGRESO-GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS

Detalle
Servicio

Aseo de vias
y sitios publicos

Recoleccion
de basura

Deposito y
Tratamiento de
Basura

Acueducto

Cementerio

Parques

-

Ingreso estimado segun tasa

69 628 080,00

429 245 568,00

166 928 832,00

670 352 800,00

59 381 200,00

32 000 000,00

i)

Egresos de operacidn del servicio:

(Renglon 7 cuadro siguiente)

56 712 092,17

300 613 466.88

125 192 883.20

610 021 048,00

41 553 040,98

29 120 000,00

3|Sobrante de ingreso por tasa,
una vez financiado el servicio
(1-2) 12 915 987,83| 38632 101.12] 41 735 948,80, 60331 752,01 17838 158,02] 2 8380 000,00
4|Otros ingresos relacionados
con el senicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Otro ingreso.. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Otro ingreso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-QOtro ingreso.. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Otro ingreso.. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-QOtro ingreso.. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5|Total de ingresos disponibles
para inversion (3+4) 12 915 987,83 38632 101,12] 41 735 948,80, 60331 752,01 17838 158,02) 2 8§30 000,00
6|Menos:Inversiones y senicio de la
deuda del senicio 12 915 987,83| 38632 101,12] 41 735 948,80 60331 752,000 17 838 158,02) 2 880 000,00
Amortizacion deuda (Prog. 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maquinaria y equipo (Prog. 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos (Prog. IIl) 12 915 987,83| 38632 101,12] 41 735 948,80, 60331 752,000 17838 1598,02) 2 880 000,00
7|Superavit o déficit total del
semvicio (5-6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8|% de gastos cubiertos por
los ingresos del senvicio (1+4)
(2+86) 100,00%)| 100,00%)| 100,00%} 100,00%)| 100,00%)| 100,00%
EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Deposito y
Detalle Aseo de viasy Recoleccion |Tratamiento de Acueducto Cementerios Parques

sitios publicos

basura

Basura

Gasto del senicio

49 749 284,17

347 688 910,08

108 500 000,00

542 985 768,00

35613 920,98

25 920 000,00

Subtotal (2)

49 749 284,17

347 688 910,08

108 500 000,00

542 985 768,00

35613 920,98

25 920 000,00

% de Gastos de administracion (A

6 962 808,00

42 924 556,80

16 692 883,20

67 035 260,00

5939 120,00

3 200 000,00

=~ 0 o =

Egresos de operacidn del servi-

cio (subtotal + gastos de admi-

nistracion B

56 712 092,17

390 613 466,88

125 192 883,20

610 021 048,00

41 553 040,98

29 120 000,00

(A

B

)

El porcentaje se calculara sobre el ingreso del senicio y sera el que se haya determinado, en los respectivos estudios, la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, sila tasa 6 tarifa fue autorizada después del 5 de Setiembre de 1996
Antes de dicha fecha, para el caso de Acueducto, se tomara el porcentaje fijado en los estudios del SNE y en caso de las
tasas que fuerdn aprobadas por la Direccion General de Estudios Econdmicos de esta Contraloria General. Se considera un

10%

Este resultado debe trasladarse al renglon 2 del cuadro"Relacion Ingreso- Gasto en los servicios publicos”.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 28 de Agosto del 2019
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1
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
2 PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
ANEXO N° 2
3 DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD
Gastos de sanidad (20% (Articulo 47 Ley No. 5412-73)
4 MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
5 Menos ingresos de aplicacion especifica:
14% impuesto sobre bienes inmuebles Ley N° 7729 121 800 000,00
51% patentes licores nacionales y extranjeros 0,00
6 Timbre parques nacionales 7 880 000,00
Aporte IFAM ,51% de licores 4 871 380,84
7 Ministerio de Hacienda ley 8114 simp y Efic Trib 537 410 441,71
Aporte LF.A M. Ley No. 6909 2 277 939,01
Seguridad Vial - multas 0,00
8 Venta de agua 654 352 800,00
Servicic de recoleccion de basura 429 245 568,00
9 Deposito y Tratamiento de Basura 166 928 832,00
Mantenimiento de Pargues y Obras de Ormato 32 000 000,00
10 Senvicio de aseo de vias 69 628 080,00
Servicio de instalacion de cafierias 16 000 000,00
Sernvicio y derechos de cementerio 59 391 200,00
11 TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS 2 101 786 241,56
12 Saldo para calcular el 20% para gastos de sanidad 1313 574 234,29
Suma que se debe de aplicar a gastos de sanidad ( 20%de recursos propios) 262 7114 846,86
13 Suma aplicada segun siguiente de Detalle 1436 760 621,81
14 Servicio, proyecto Codigo Monto
relacionado con sanidad presupuestario Presupuestado
Senvicio aseo vias 5.02.01 A9 749 284,17
15 Servicio basura 5.0.02 347 688 910,08
Deposito y Tratamiento de Basura 50216 108 500 000,00
16 Acueducto 5.02.06 556 679 656,00
Cementerio 5.02.04 35 613 920,98
17 Pargues y obras de ornato 5.02.05 25 920 000,00
PROYECTO MODERNIZACION DEL PROYECTO DE
ACUEDUCTO MUNICIPAL 5.03.05.01 0,00
18 MEJORAS A LAS NACIENTES POZOS Y TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 5.03.05.02 38 105 664,57
19 Mejoramiento y Desarrollo de las Areas y Sitios Plablicos del
Cantén 5.03.06.02 12 915 987,83
Brindar la recoleccion de residuos no tradicionales al cantén de
20 Santa Barbara, colocacion de basureros y adquisicion de bolsas
de tela 5.03.06.03 38 632 101,12
21 Adquisicion de composteras rotativas, para manejo de residuos
organicos 5.03.06.04 41 735 948,80
ejoramiento y Desarrcllo de los Cementerios del Canton 5.03.06.05 17 838 159,02
22 ejoramiento y Desarrcllo de los Parques del Canton 5.03.06.07 2 580 000,00
23 Mejoramiento vy Desarrollo del Acueducto Municipal del Cantén 5.03.06.08 60 331 752,00
Aporte al Comité de Deportes 5.01.04 85 859 346,21
24 Aporte Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 5.01.04 14 309 891,04
Total Gastos destinados a sanidad 1 436 760 621,81
25 Diferencia -1 174 045 774,95
26 (1) En el caso de ser este monto POSITIVO, indica que la municipalidad no esta cumpliendo con 1o
estipulado en el articulo 47 de la Ley del Ministerio de Salud N° 5412. Caso contrario si cumple.
27
Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
28 Fecha: 28 de Agosto del 2019
29 Visto bueno del Alcalde, Intendente o Director Eje cutive

Fecha: 28 de Agosto del 2019
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
ANEXO N° 3
CALCULO DE DIETAS A REGIDORES Y SINDICOS

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO EN ESTUDIO

DIFERENCIA

PRECEDENTE

2 962 609 660,19
3 415 360 475,85

452 750 815,66

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 15,28% 5,00%
PORCENTAJE QUE APRUEBA EL CONCEJO (1)
NUMERO DE VALOR DE VALOR DE DIETA |N° SESIONES TOTAL TOTAL
REGIDORES |DIETA ACTUAL] PROPUESTA ORD-EXTRA MENSUAL ANUAL
5 37 344,03 39 211,23 76 1 241 035,38 14 892 424,53
5 18 672,01 19 605,61 76 620 517,69 7 446 212,26
] 18 672,01 19 605,61 76 744 621,23 8 935 454,72
S 9 336,01 9 802,81 76 372 310,61 4 A67 727,36

DIETAS POR COMISIOMN (ADJUNTAR DETALLE)

0,00

TOTAL

2 978 484,91

35 741 818,87

(1) El aumento de las dietas debe ser con base en el articulo 30 del Codigo Municipal, hasta el 20%

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUES TO ORDINARIO ANO 2020
ANEXO 4
CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES

MONTO Ahorro Régim en Fondo de
Caja Costarricense de Seguro Social TOTAL
DE Invalldez Velez y Enferm edad y Obligatorlo al Banco Obligatorle de Capltallzaclén
CALCULO Muerte Maternldad Popular Penslones Laboral
5,25% 9,25% 0,50% 1,50% 4,00%
769 105 905,40 40 378 060,03 71142 296,25 3 845 529,53 11 536 588,58 30764 236,22 157 666 710,61

40 378 060,0373)

71142 296,2571)

3 845 529,5372)

11 536 588,58'(5)

30 764 236,22(4) [157 666 710,61

Clasificado como Contribucion Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarmicense de Seguro Social (0.04.01)

Clasificado comeo Contribucién Patronal al Banco Populary Desamollo Comunal (0.04.05)

Clasificarlo como Contribucién Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(M
(2)
(3) Clasificarlo como Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
4
(5)

Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES

DE CALCULO

MONTO

8,33%

w
769 105 905,40

64 092 156,22
L4

TOTAL

84 002 156,22 (5

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019

INS

39 650 000,00 78)

(8) Clasificado como Seguros (1.06.01)
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ANEXOS

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020

Gastos de infornmacicon y publicidad por radio y television

Ley No. 4325

Gastos de inforrnmacidén y publicidad por radio y television

Por radio y televisidn
P rogramas de produccidén nacional (Minimo un 30%06)
Cufias, avisos o comerciales. (Maximo un 70%6)

0,00 #; DIV /0!
0, 00f #iDIv /01
0OOf #iDIVv /0!

Nota: No se incluye ningan monto para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
ANEXO®6
Aportes en especie para servicios y proyectos com

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

unales.

BENEFICIARIO FUNDAMENTO LEGAL

PARTIDA MONTO

TOTAL (Debe ser igual al Servicio 31: Aportes en especie para s
proyectos).

ervicios y
0,00

Nota: No se incluye ningun monto para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 28 de Agosto del 2019

c—

v ﬁ“; ¥ MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
; PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
ANEXO 7

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL

REGLAMENTO SOBRE

REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)

PARTIDAS

MONTO

1 SERVICIOS

693 765 961,91

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

180 164 634,39

5 BIENES DURADEROS

871 360 830,59

TOTAL

1745 291 426,88

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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ANEXO 8

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

N
" INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO | ) o , )
SALARIAL BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULO | OTRA INFORMACION IMPORTANTE
Ley9635
. "Fortalecimiento de
Anualidad las Finanzas 1.94% para profesionales
Plblicas" 2 54% para no profesionals
Leyde
enriquicimiento ilicito
Ley9635 65% sobre salario base mensual
"Fortalecimientode  [(ANTES DE LALEY 9635)
las Finanzas Despues del aiio 2019 segun la
Prohibicion  [Publicas” categorizacion de la Ley 96395 Leyde confrol interno
95% sobre salario base mensual
(ANTES DE LALEY 9635)
Despues del afio 2019 segun la
Dedicacion  [Contrato entre partes |categorizacion de la Ley9635 Reglamento interno s/ Dedicacion

La Administracién debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue
incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico y el estudio técnico realizado y estar
disponibles como parte del Componente Sistemas de Informacidn que establece el articulo 16 de la Ley

General de Control Intemo.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 28 de Agosto del 2019
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OBJETO DETALLADO DEL GASTO

i

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO 2020

OBJETO GENERAL DEL GASTO DETALLADO

NOBRE DE LA CUENTA PRESUP ORD )
0 |00{00 REMUNERACIONES 1021 386 424,13 2991%
0 |01[00 REMUNERACIONES BASICAS 520 187 581,18 1523%
0 |01]01 Sueldos para cargos fijos 520 187 581,18 1523%
0 |01]05 Suplencias 0,00 0.,00%
0 |02{00 REMUNERACIONES EVENTUALES 43 741 818,87 1.43%
0 |02[02 Tiempo Extracrdinario 13 000 000,00 0.,38%
0 |02{05 Dietas 35 741 818,87 1,05%
0 |03[00 INCENTIVOS SALARIALES 300 047 321,14 8,79%
0 (03|01 Retribucién por afios de senvicio 124 158 033,71 3,64%
0 |03|02 Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién 111 759 290,51 3,27%
0 |03|03 Decimotercer mes 64 128 996,92 1.88%
0 |04{00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 117 823 537,38 3.45%
0 |04|01 Contrb patron al seg de saludde la C.C.5.5-14.83% 113 980 630,09 3,34%
0 |04|05 Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 3 842 907,29 0,11%
0 |05{00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 34 586 165,57 1,01%
0 |05|02 Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,5 11 528 721,86 0,34%
0 |05/03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 3% 23 057 443,71 0,68%
1 |00{00 SERVICIOS 693 765 961,91 2031%
1 |01{00 ALQUILERES 22 470 000,00 0.66%
1 |01|01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 17 720 000,00 0,52%
1 ]01]03 Alquiler de equipo de cémputo 4 500 000,00 0,13%
1 |01[99 Otros alquileres 250 000,00 0.,01%
1 |02{00 SERVICIOS BASICOS 23 839 368,30 0,70%
1 02[02 Senicio de energia electrica 10 000 000,00 0.29%
1 |02|04 Senicio de telecomunicaciones 13 839 368,30 0.41%
1 ]03[00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 96 500 000,00 2,83%
1 (03|01 Inform acidén 11 300 000,00 0,33%
1 103[03 Impresién encuademacion y otros & 950 000,00 0.26%
1 |03|06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 57 950 000,00 1,990
1 (03|07 Semnvicios de transferencia electrdnica de informacién & 300 000,00 0,24%
1 |04{00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 449 186 593,61 1315%
1 |04{02 Senicios Juridicos 34 000 000,00 1.00%
1 (04|03 Sendcios de ingeniena 43 200 000,00 1.26%
1 |04|04 Sendcios en ciencias econémicas y sociales 2 000 000,00 0.06%
1 |04{06 Senicios generales 19 100 000,00 0.56%
1 |04/99 Otros senicios de gestidn y apovo 350 886 593,61 1027%
1 0500 GASTOS DE VIAJE 2 720 000,00 0,08%
1 ]05/01 Trans porte dentro del pais 620 000,00 0,02%
1 (05|02 Viaticos dentro del pais 2 100 000,00 0,06%
1 |06{00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 39 650 000,00 1,16%
1 |06[01 Seguros 39 650 000,00 1,16%
1 |07{00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 10 800 000,00 0,320
1 |07]01 Actividades de Capacitacién 9 300 000,00 0,29%
1 |07[02 Actividades protocolarias y sociales 500 000,00 0.01%
1 |07[03 Gastos de representacién institucional 500 000,00 0.01%
1 |08[00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 28 000 000,00 0,82%
1 |08|05 Mantenimiento y reparacién equipo de transporte 15 100 000,00 0,44%
1 |08|06 Mantenimiento v reparacidon equipo de comunicacion 100 000,00 0.00%
1 (08|07 Mantenimiento y reparacién de equipo v mobiliario de oficina 500 000,00 0,019%
1 |08|08 Mantenimiento y reparacion equipo de computo y sistemas 2 400 000,00 0,07%
1 |08|99 Mantenimiento y reparacién de otros equipos 9 900 000,00 0,29%
1 |09{00 IMPUESTOS 8 600 000,00 0,25%
1 |99(99 Otros impuestos & 600 000,00 0.25%
1 199(00 SERVICIOS DIVERSOS 12 000 000,00 0,35%
1 199(01 Senicios de Regulacién 12 000 000,00 0.,35%
2 100|000 MATERIALES Y SUMINIS TROS 180 164 634,39 5.28%
2 |01{00 PRODUCTO S QUIMICOS Y CONEXOS 64 050 000,00 1,88%
2 (01|01 Combustibles y lubricantes 28 400 000,00 0,83%
2 (01|02 Productos fammacéuticos y medicinales 550 000,00 0,02%
2 |01|04 Tintas, pinturas y diluyentes 8§ 450 000,00 0,25%
2 101|199 Otros productos quimicos 26 650 000,00 0,78%
2 |02{00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 11 200 000,00 0,33%
2 (02|03 Alimentos vy bebidas 11 200 000,00 0.33%
2 |03[00 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONSTRUC Y MANTENIM 59 064 634,39 1.73%
2 (03|01 Materiales y productos metalicos 6 550 000,00 0,19%
2 |03|02 Materiales y productos minerales y asfalticos 25 534 634,39 0,84%
2 (03|03 Madera y sus denvados 2 250 000,00 0,07%
2 |03|04 Materiales y productos electricos, telefonicos y de computo 1 730 000,00 0,05%
2 |03|06 Matenales y productos de plastico 15 000 000,00 0,44 %
2 |03|05 Matenales y productos de vidrno 100 000,00 0,00%
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2 (03|99 |Otros materiales y productos de uso de la construccion 4 900 000,00 0.14%
2 |04{00] |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 16 900 000,00 0.49%
2 (04{01 Hemramientas e instrumentos 5 300 000,00 0,16%
2 (0402 |Repuestos y accesorios 11 600 000,00 0.34%
299(00] |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSQOS 28 950 000,00 0.85%
2 [9g[01 Utiles y materales de Oficina y computo 5 000 000,00 0.15%
2[99[02 [Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacién 50 000,00 0,00%
2 99|03 Productos de papel cartén e impresos 4 300 000,00 0.13%
2(99)04] |[Textiles y vestuario 6 700 000,00 0.20%
2[9glog [Utiles y materiales de limpieza 5 350 000,00 0.16%
2|99{06] [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2 350 000,00 0.07%
2 (99|99 |Otros (tiles, materiales y suministros 5 200 000,00 0.15%
3 |00{00| |INTERESES Y COMISIONES 131 574 995.70 3,85%
3 (02|03 |Intereses sobre prestamos 131 574 995,70 3.85%
5|00/00| |BIENES DURADEROS 871 360 830,59 e
5)01)00] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 43 549 836,41 1.28%
5 (01|03 Equipo de comunicacion 500 000,00 0,01%
5 (01|04 |Equipo y mobiliario de oficina 4 305 948 41 0,13%
5 |01]|05 Equipo y programas de cémputo 16 300 000,00 0,48%
5|01(99 |Maquinaria y equipo diverso 2244388800 0,66%
5|02(00] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 687 071 563,42 20,12%
5 (02|02 |Vias de comunicacion temestre 505 000 000,00 14,79%
5 (02|07 |Instalaciones 38 105 664,57 1,12%
5|02[99 |Otras construcciones, adiciones y mejoras 143 965 898 85 4,22%
5|03{01] |TERRENOS 4 871 380,84 0,14%
5 [03]01|01| Compra de terreno para Plan Latificaciénley 6282-79 4 871 380,84 0,14%
5 (99(00] |BIENES DURADEROS DIVERSOS 135 868 049,92 3.08%
59999 |Otros bienes duraderos 135 868 049,92 3,98%
6|00/00| | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 330 880 361,80 9.69%
6 |01(00] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 262 880 361,80 7,70%
6 |01{01 Transferencias corrientes al Gobiermno Central 22 393 888,00 0,66%
6 |01|01| 1 |Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n®4 (ONT) & 700 000,00 0.25%
6 (01|09 |Impuestos por transferir (Ministerio de Hacienda) 13 693 888,00 0.40%
6 (01|02] |Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 31 852 400,00 0,93%
6 |01)02 1 |Comisién Nal p/ la Gestion de la Biodewersidad (CONAGEBIO) 788 000,00 0,02%
6 (01|02 2 | Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n®4 26 100 000,00 0,76%
6 (01|02 3 |Fondo Pro Pargues Nacionales 4 964 400,00 0.15%
6 (01|03 Transferencias Corrientes a Instit Descentralizadas no Emp 101 309 891,04 2.97%
6 (01|03 1 |Juntas de Educacién (anexo n° 3) 10% IBI 87 000 000,00 2.55%
6 |01|03| 2 |Consejo Nacional de la Persona con Discapacidad (CONAPDIS) 14 309 891,04 0,42%
6 |01(04] |Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 107 324 182,77 3,14%
6 |01|04] 1 |Comité Cantonal de Deporte y Recreacion 85 859 346,21 2.51%
6 (01|04] 2 |Union de Gobiemos Locales 0.25% sobre presupuesto ordinario 7154 94552 0.21%
6 |01|04 3 |Liga de Municipalidades de Heredia 14 309 891,04 0,42%
6[03[00] [PRESTACIONES 15000 000,00 0,44%
6 (03|01 Prestaciones Legales 15 000 000,00 0.44%
6 |06(00] |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADOQ 53 000 000,00 1.55%
6 |06[01] [Indemnizaciones 43 500 000,00 127%
6 (06|02 Reintegros o Devoluciones 9 500 000,00 0,28%
7 |00[00] |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 61 000 000,00 1,79%
7 |03{00 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 61 000 000,00 1,79%
7 [03]00| 1 |Asociacion Desamollo Integral de Los Cartagos 5 000 000,00 0.15%
7 |03]01| 2 |Asociacion Desarrollo Integral de Chahuites de Santa Barbara 5 000 000,00 0.15%
7 |03|01| 3 |Asociacion de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5 000 000,00 0,15%
7 [03]01| 4 |Asociacion Desarrollo Integral de Puraba 5 000 000,00 0.15%
7 |03]01| 5 |Asociacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0.15%
7 |03]01| 6 |Asociacion Desarrollo Integral de Santa Barbara Heredia 6 000 000,00 0.18%
7 |03]01| 7 |Asociacion Desarrollo Integral de Barrio Jesus 5 000 000,00 0.15%
7 [03]01| 8 |Asociacion Desarrollo Integral de Bim 5 000 000,00 0.15%
7 [03]01| 9 |Asociacion Desamollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0.15%
7 [03]01|10| Asociacion Desarrollo Integral San Juan 5 000 000,00 0.15%
7 [03]01|12|Asociacion Pro Clinica del Dolor 10 000 000,00 0,20%
8 |00{00] |AMORTIZACION 45 227 267,35 1,32%
8 [02]03] [Amortizaciones de prestamos a Instituciones descentralizadas no empresariales 45 227 267,35 1.32%
9 |02{00] |CUENTAS ESPECIALES 80 000 000,00 2.34%
9 (02|01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria 80 000 000,00 2.34%
TOTAL GENERAL 3 415 360 475,85 100,00%
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1
) Py TABLA DE EQUIVALENCIA
Segin Clasficador Economico y Objeto del Gasto del Sector Piblico
3 / g Municipalida de $anta Barbara de Heredia
4 m Presupuesh de Egresos 2020
) (en colones)
5
6 Codigopor  Codigo por
CLASFICADOR ECONOMICO DRL GASTODRL SECTCRACRLICO (E 086 CLASFICADORPORCBJETO DL GASTO DAL SECTCRAUBLED
7 1 GASTOS CORRIBNTES PERIRIR
8 1.1 GASTOS DECONSUMO 1886 717 02043
111 RBANERACIONES 102136642413 11 ( RBANERACIONES
9 1111 Suetios y salaos GeR9m T 19
10 1111 001 REMNRACIONES BASCAS
110 000 Suekes paacarges fis
11 1111 00102 Jornales
12 (NN 00103 Sevios especs
1111 00104 Suekdos 2 base de combion
13 111 0005 Suonces
111 0,02 REVUNERACICNES EVENTUALES
14 {111 0RV Terpetardad
15 1111 00202 Recargo de funcionss
111 0.0203  Disponibicad laoral
16 1111 00204 Cormensacicn devacacbnes
111 00205 Dites
17 111 003 INCENTVOS SALARIALES
18 111 00301 Reribucionpar afics servids
111 00302 Restriccion alefrcico foeral de o profes n
19 1111 00303 Decirotercer mes
1111 00304 Selarioes colar
20 111 019 Otos Fenfcs sdaids
21 1111 0%  RBLNERACIONES DIVERSAS
111 09901 Gastos derepesentacin parsonal
22 1141 099 Oz rerurgaconss
1412 Cont buciones sociks 152408702 %
23 1112 0.04  CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLO'Y LA SEGURIDAD SOCIAL
24 112 00401 Cortricucion Paircnelal Segurode Salud de Iz Caja Costarricense ce Seguro Socel
1112 00402 Contibucion Patronalal nsfiuto Mxto de Ayuda Socil
25 1112 00403 Contioucidn Patronalal mstiuto Neciondl de Agrendzae
112 00404 Cortrizucion Paironalal Fondo de Desarrollo Socil y As gnaciones Famlares
26 1112 00405 ConthucinPiorlaBrco Ry y de Do Corud
27 1112 005 CONTRIBUCIONES PATRCNALES A FONDOS DE PENSIONES Y OT ROS FONDOS DECAPITALIZACION
1142 00501 Contioucion Paironalal Sequrode Pens bnes de Iz Caja Cestarricerse de SequroSocia
28 1112 00502 AporePafonel el Régiven Obigator dePersiones Comprentrs
112 00503 Aporte Pt onal ol Fondo de Capralzacitn Laboral
29 1112 00504 Cnbucin Piorelaotcsfordsacntacspr nes pibics
1112 00505 Contioucidn Paironala ofes fondos advinistados por enes privads

30

10196441

520187 561,18
520 167 561,18

f 818
1300000000

BT 8188
004730,
1241803371
11788 290 51

B1B%ED

1172355,
1356083009

Rk
WR61655

1587218
BloT 43T
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112 ADGUISICION DE BIEES Y SERVICIOS

865320 56,30

112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
11.2
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
11.2
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112

1

1.
10101
1.01.02
1.01.03
1.01.04
1.01.99
1.2
10201
10202
1.02.03
1.02.04
10299
1.03
1.03.01
1.03.02
1.03.03
1.03.04
1.03.05
1.03.08
1.03.07
1M
1.04.04
1.0402
10403
10404
1.04.05
1.04.06
10499
1.06
1.05.01
1.05.02
1.05.03
1.05.04
1.06
10601
1.06.02
1.06.03
10
1.07.01
1.07.02
1.07.03
1.08
1.08.01
1.08.02
1.08.03
1.08.04
1.08.05
1.08.08
1.08.07
1.08.08
1.08.99
1.09
19901
18902
19903
199,04
1.90.05
199
2

M
2010
2002
20103
20104
2019
pa1s
2020
20202
20203
20204
205
2010
20302
20303
20304
203.05
20306
2039
M
2040
20402

SHRVICIOS

AL QUIL ERES

Alquiler de edficios, locales y terrenos
Alguilr de mequinaia, equipo y mobiliio
Alquiler de equipo de compuin

Alguiler de equipoy derechos para telecomunicaciones
Olres aluilres

SERVICIOS BA SICOS

Servicio de aguay alcantaiiado

Servico de energia ekclrica

Servicio de careo

Servicio de telcomunicaciones

QOircs senvicios basicos

SERVICIOS COMERCIA| ES Y FINANCIFROS
Informacin

Publicidad y propaganda

Impresion, encuadernacion y ofos

Trars porte de benes

Servicios aduanercs

Coms bnes y ga tos por ervicios fnancieros y comer ciakes
Sarvicios detecnobgiz!s de nformacion

Servicios en cienchs de lasalud

Servicios uridices

Servicios de ingenkerd y aquitectura

Servicios en clencas econdmicas ¥ sociks

Servidos informéticos

Servicios generales

Ofres senvicis degestiony apoyo

GASTOS DE VIAJEY DE TRANSPORTE

Trars porte dentro del pas

Vidlices dentro delpak

Trans porte en el exterior

Viaficos en elexterior

SHGUROS, REA SEGUROS Y OTRA § OBLIGA CIONES
Sequros

Rex egures

(Obligacionss por confatos de sequios
CAPACITACION Y PROTOCOLO

Actividades de capacitacion

Actividades prolocolarias y sociaks

Gastos de repres entacion instiucional
MANTENMIENTO Y REPARACION
Mantenimento de edificios, locales y terrenes
Mantenimisnto de vias de comunicacion
Mantenimento de ins falacionss v ofras obras
Mantenimisrto y reparacion de maguinaria y equibe de produccion
Mantenimiznto y reparacion de equipo de ransporte
Mantenimigrto ¥ reparacion de equipe de comuniacion
Mantenimiznto y reparacion de equipo y mobiliario de oficina
Mantenimierto y reparacion de equipe de compuin ¥ sistemes de informecion
Martenimiertoy reparacidn de ofros equibes
SERVICIOS DIVERSOS

Servicios de ragulacion

Intereses moratorios y mutas

Gastos de oficinas en el exterior

Gastos de mEiones es peciaks en el extarior
Deducibles

(Ofros servicios no especificades

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCT 05 QUIMICOS ¥ CONEXOS
Combus thles y bricanies

Productos farmecéutcos v medicnales
Producies velernarios

Tnizs, pinturas y diluyentes

Olrcs producios quimicss y conexcs
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPEC UARIOS
Producics pecuaics y off = especies
Productos agroforesiales

Alimentos y bebidas

Alimentos para aniTeles

MATERIALES Y PRODUCT S DEUSO Bi LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Matarialss v productes metdicos

Materiales y productes minerales y & faltices

Maderay sus derivados

Materiales y productos eléctrices | telefanicos y de compuin

Materiales y productos devidrio

Materiales y productes de plésfico

Otros meteriaks y producios de s 02N la cors ruccion y mentenimienio.
HERRAMIENTA S, REPUEST 05 ¥ ACCESORIOS

Harramienta e ins fumenios

Repues tos y accesorios

685 16596191
2247000000
17 720 000,00

450000000
250 000,00
23839 368,30

10 000 000,00
138396330

96 500 000,00
11 300 000,00

8050 000,00

67950 000,00
£300000,00
44918659361
34000 000,00
£3200 000,00
2000000,00
19 100000,00
50 635 54361
2720 000,00
£20000,00
2100000,00
39650 000,00
0 650 000,00

1080000000
9800000,00
50000000
500 000,00
28000 000,00

15 100 000,00
100 000,00
500 000,00

2400 000,00
9900 000,00
12000 000,00
12 000 000,00

18016463439
64050 000,00
2 400 000,00
550 000,00
845000000
2 650 000,00
1120000000

11 200 000,00

59 064 634,39
6550 000,00
% 53463430
2250 000,00
173000000
10000000

15 000 000,00
£900000,00

1690000000
5 300 000,00
1 600000,00
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

1.2 INTERESES
12.1 Intemos

122 Exernos

1.3 TRANSFERENCIAS CORREENTES
1.3.1 Transferencias comientes &l Sector Pibico

1.3.2 Transferencias comientes al Sector Privado

1.3.3| Transferendias corrientes al Secior Exierno

131 574.995,70
131574995 70

339 480 361,80
2714380 361,80

6800000000

11.2
112
112
112
112
11.2
112
112
112
112
112
112
112
112

112
112
112
112
112

112
112

124
121
121
124
121
121
121
121
121
1241
1241
121
121
121
121
121

122
122
122
122
122
122
122
122

1.3
134
131
131
131
131
131
131
131
131
131
134
131
131
131
131
13.2
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
133
133
133

2,05
20501
2.05.02
2.05.03
2.05.9

2.9
290
2.99.02
2.99.03
2.99.04
2.99.05
299.06
299.07
29999

3.4
3.4
3.04.02
3.04.03
3.04.04

9.0
9.01.01

3m
3.01.m
3.01.02

3.02
3.02.0m
3.02.02
3.02.03
3.02.04
3.02.05
3.02.08
3.02.07

3.03
30301
3.03.9

304
3.0405

BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
Materia prima

Productos termnados.

Energia elécirica

Otros bienes para la produccion y comerdializacion

Utiles y materiales de oficina y computo

Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion
Productos de papel, carion e impresos

Textiles y vestuaro

Utiles y materigles de limpieza

tiles y materiales de resguardo y seguridad

tiles y materiales de cocina y comedor

Otros (tiles, materales y sumnistros diversos.
INTERE SES Y COMISIONES

COMISIONES Y OTROS GASTOS

Comisbnes y otros gastos sobre titulos valores internos.
Comisones y otros gastos sobre tiulos valores del sector externo
Comisines v otros gastos sobre préstmos internos
Comisines v otros gastos sobre préstamos del sector externo
CUENTASESPECIALES

CUENTASESPECIALES DIVERSAS

Gastos confidenciles

INTERESES ¥ COMISIOHES

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES
Intereses sobre tiulos valores internos de corto plazo
ntereses sobre thulos valores internos de largo plazo

INTERESES SOBRE PRESTAMOS
htereses sobre préstamos del Gobierno Central

nters obre prést de Organe:

ntereses sobre prést; d D i noE
hntereses sobre préstamos de Gobiernos Locales

htereses sobre préstamos de Empresas Piblicas no Financieras
ntere obre prést de Instiuct Piblicas Financieras
hntereses sobre préstamos del Sector Privado

INTERE SES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES

hntereses sobre depdsitos bancarios ala vista

hntereses sobre ofras obligaciones.
COMISIONES ¥ OTROS GASTOS

Diferencias por tipo de cambio

INTERESES SOBRE TITULOS VAL ORES

hntereses sobre thulos valores del secior externo de corio plazo
hntereses sobre thulos valores del sector externo de largo plazo
INTERE SES SOBRE PRESTAMOS

hntereses sobre préstamos del Sector Externo

INTERESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES
ntereses sobre depdsitos bancarios ala vista
ntereses sobre ofas obligaciones
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Transferendas corrientes al Gobierno Central

Trans ferendas corrientes a érganns Desconcentrados

Trans ferendas corrientes a Instiucones Descentralizadas no Empresariales
Transferendias corrientes a Gobiernos Locakes.

Transferendas corrientes a Empresas Plblicas no Financieras
Transferencias corrientes aInstiuciones Piblicas Financieras.

Dividendos

Fondos en fideicomiso para gasto corriente

Impuestos por frans ferir

IMPUESTOS

mpuestos sobre ingresos y ufiidades

mpuestos sobre la propiedad de bienes inmuebles
mpuestos de patentes

Otros impuestos

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
Becas & funcionarios

Becas a ferceras personas

Ayudas a funcionarios

Otras trans ferencias a personas

PRESTACIONES

Prestaciones legaks

Pensiones y jublaciones contributivas

Pensiones no confributivas

Decimotercer mes de jublaciones y pensiones
Otras prestaciones
TRAN SFERENCIA HTIDADK
Transferendias corrientes a asodiadiones
Transferendas corrientes a fundaciones

Transferencias corrientes a cooperativas

Transferendas corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro
TRANSFERENCIAS CORREENTES A EMPRESAS PRIVADAS

Trans ferendas corrientes a empresas privadas

S
hdemnizaciones
Rentegros o devoluciones

TRANSFERENCIAS CORREENTES AL SECTOR EXTERNO
Transferendas corrientes a organismos intemacionales
Otras transferendias corrientes al sechor externo

25 950 000,00
5 000 000,00
50000,00
430000000
6700000,00

5 350 000,00
2350000,00

5 200 000,00
131 574995,70

131 574995,70

131 574 995,70

131 57499570

339 480 361,80
262 830 361,80
700 000,00
31 852400,00
101 309891,04
107 2418277
13 693868, 00
8600 000,00

8 600 000,00

15 000 000,00
15 000 000,00

53 000 000,00
43 500 000,00
9 500 000,00
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00 N oo B~ W N R

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

2 GASTOS DECAPITAL 832 260 830,59
2.1 FORMACION DE CAPITAL 687 071 563,42
2.1.1 Edfficaciones -
2.1.2 Vias de comunicscién 505000 000,00
2.1.3 Obras wrbankticss -
2.14 hslaciones 28 105 884 57
215 Ctras obras 143985 89,85
22 ADQUISICIGN DEACTIVOS 134 289 267,17
2.21 Maguinsria y equipe 43548 835, 41
222 Terrens 4871320,84
2.23 Hdfficios -
2.24 htangibles -
2.25 Activas devalor 135 268 048,92
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 61000 000,00
2.31 Transferenciss de capital al Sectar Ribico -
2.3.2 Tramsferencies de capial al Secter Frivade 61000 000,00
2.3.3 Tramsferencies de capial al Secter Extemne -
3 TRANSACCIONES FINANC ERAS 45227 267,35
2.1 CONCESION DE PRESTAMOS. -
3.2 ADQUISICION DEVALORES -
3.3 AMORTIZACION 45227 267,35
331 Amortizecién interna 45277 267,35
3322 Amortizacién externs -
3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS -
4 SUMAS SIN ASIGHACION 80000 000,00

211
212
212
212
212
213
214
215

221
221
221
221
221
221
221

221
221
221

222
223
223

224
225
225

231
231
231
231
231
231
231
231
232
232
232
232
232
232
232
232
232
233
233
233

21

31
31
31
31
31
31
31
32
32
3.2|
3.2|

32
32
32
3.2|
32

331
331
331
321
331
331
331
331
331
331
331
331
331

332
232
232
332
332
34
24
34

EFS

5

5.02
50201
50202
50203
50204
50208
50208
50207
50299

501
50101
50102
50103
50104
50108
501.08
501.07
50199

599
59901

5.02
50301
50302
50399

5.99
59903
59902
599.99

701
70101
7.0102
70103
70104
70105
70108
70107

T.02
7.0201

703
7.0301
7.0302
7.0303
7.0399

T.04
70401

70501
70502

401
401.01
40102
40103
40104
40108
40108
401.07
401.08

40201
40202
40203
40204
40205
40208
40207
40208

201
20101
20102

2.02
80201
80202
20203
20204
20205
20208
80207

803
20301

201
801.03
80104

202
20208

499.01
49999
9

.02
90201
90202

Edficios

Viss de comunicscion ferres re

Viss férreas

Obrss mar kimes y fluvisles

Aeropuertos

Obras urbank ticss

Instalaciones

Otras construcciones adiciones y mejorss

Msquinar a y equipo para B produccién
Equipo de trans pore

Equipo de comunicaciin

Equipoy mobiliario de oficna

Equipo de computo

Equipo s anitario, de laborator & inves tgacion
Equipoy robiliaric educscional, departiv y recrestive
Msquinara, equipo y mobiisrio dierse

BIRNES DURADFROS DIV FRS0S

Semovientes

BIENES PREEXISTENTES

Temenas

Edficics presxistentss

Ctras obras messtentss

BIENES DURADEROQS DIV ER 50§

Bienes inngibles

Piezas y obres de coleccion

Cros bignes duraderos

TRANSFERENCIA 5 DECAPITAL

TRANSFERENCIA S DECAPITAL AL SECTORPUBLICO
Trans ferencis de capial al Goblerno Central

Trans ferencies de capital a Organos Des concentados

Trans ferencs de capitala Is tituciones Des centralizadss no Empresariales
Trans ferencs de copitsla Gobiernas Locales

Trans ferencies de capitsla Evpresas Fibleas no Financierss
Trans ferencies de capitala Ins tituciones Plblicas Financierss
Fondes en fideicoms o para gas to de capitl

Trans ferencies de capitala pers ones
TRANSFERENCIASDECAPITAL A ENTIDADES PRIVADA S SIN FINES DE LUCRO
Trans ferencies de capitsia ssociacbnes

Trans ferencies de capitala fundaciones

Trans ferencies de capits!a cooperativas

Trans ferencies de capitsia ofss entidedes privadas s in fines de cre
TRANSFERENCIAS DECAPITAL A EMPRESAS PRIVADAS

Transferencies de capitsla empresss privadas
IRANSFERENCIA SDECAPITAL AL SECTOR EXTERNO

Transferencies de capitsl 8 Organismos Internacionales

Otiss trarsferenciss de capiisl sl secta externo

ACTIVOS FINANC EROS

PRESTAMOS

Préstamos sl Gobiemo Central

Frés tamos a Organcs Desconcentrados

Fréstamos & Insfituciones Descentralzadss ne Erpres ariaks
Fréstamos  Gobiemos Locaks

Préstames s Empresas Piblicas no Financieras

Préstames & ins ftuciones Plblicas Financieras

Préstamos al Sector Privado

Préstames al Sector Extemo

ADQUISICION DE VALORES

Adquisicion de valores del Gobiemno Central

Adquiicién de valores de Organcs Desconcentrados
Adquisicién de valores de nstitucionss Descentralizsdas no Empres ariales
Adquisicién de valores de Gobiemes Locaks

Adquiicion de valores de Empresas Piblicas no Finencieras
Adquisicion de valores de nstituciones Piblicss Financieras
Adquisicién de valores delSector Frivado

Adquisicion de valores delSector Externo.

AMORT IZACION

AWORT [ZACION DE TiT UL OS VALORES

Armoriizacién de tituls vabres interncs de corto plazo
Anorizacion de titulos vabres internos de largo plazo

AMORT IZACION DE PREST AMOS

Anorizacién de prés tames del Gobierno Cental

Anurizadén de prés tamos de Organos Des concentradaos
Amorizacion de prés tamos de Instituciones Des centrslizadss no Empres arisles
Anorizacién de prés tames de Gebirnos Locales

Anorizacién de prés tames de Empres s Fiblicas no Financierss
Anorizacion de préstamas de Instituciones Plblicas Financierss
Ansrizacin de préstamos del Sectar Frivado

AMORT IZACION DE OTRAS OBLIGA CIONES

Anpriizacién de otras obligaciones

AMORT IZACION DE TIT UL OS VALORES
Anorizacion de titulos vabres del s ector externo de coro plaze
Anorizacién de thulos vsbres del s sctar externo de largo plezo

Amprizacién de préstsmes de Sector Externo

OTROS ACTIVOS FINANCIERO S

Aportes de Capial a Empres as

Otios actvos financieros

CUENTA S ESPECIALES

SUMAS SIN A SIGNACIGN PRESUPUEST ARIA

Sumes litres s in asignaciin presupues tsria

Sumas con des fino es peciicos in ssignacién presupuestaria

871260 830,59
687071 563,42

505 000 000,00

38 105 884,57
143 965 898 85

43 549 836,41

500 000,00
43205 948 41
18 200 000,00

22 443 83300

487138084
487138084

135 868 049,92

135 868 049.92
61000 000,00

61000 000,00
61 000 000,00

45227 267,26

‘80000 000,00
20000 000,00
20 000 000,00

Gran Total Presupuesto CE2020 2415360475 87

Gran Total Presupuesto 0BG 2020

3415360 475,87
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CONSOLIDADOS

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

, 5N PRESUP UES TO ORDINARIO 2020

_ S CONSOLIDADO GENERAL
NOMBRE DE LA CUENTA Presupuesto
Ordinario %%
TOTAL 3 415 360 475,86 100,00%
REMUNERACIONES 1 021 386 424,13 2991%
SERVICIOS 603 765 061,01 2031%
INTERESES Y COMISIONES 131 574 995,70 3.85%
MATERIALES Y SUMINIS TROS 180 164 634,30 528%
BIENES DURADEROS 871 360 830,50 2551%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 330 880 361,80 9.69%
TRANSFERENCIAS CAPITAL 61 000 000,00 1,79%
AMORTIZACION 45 227 267,35 1.32%
CUENTAS ESPECIALES 50 000 000,00 2.34%
TOTAL PRESUPUES TO EGRESOS 3 415 360 475,85 100,00%
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
— PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
CONSOLIDADO POR PROGRAMAS
NOMBRE DEL PROGRAMA Presupuesto %
Ordinario

TOTAL EGRESQOS 3 415 360 475,85| 100,00%
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 873 374 306,52| 25,57%
PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98, 39,05%
PROGRAMA |ll INVERSIONES 1 208 328 641,37 35.38%

)

TOTAL POR PROGRAMAS

3 415 360 475,85 100,00%
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1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 = é PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
= = PROGRAMA |
4 >SN E  DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES
CONSOLIDADO
5 Presupuesto
NONMBRE DE LA CUENTA - - Yo
Ordinario
6 Objeto del Gasto Monto Porcentaje
7 REMUNERACIONES 482 BO7 832,72 55.28%
8 SERVICIOS 102 644 051,59 11,87%
9 MATERIALES Y SUMINISTROS 15 130 000,00 1,73%
10 BIENES DURADEROS 12 605 948,41 1.44%
11 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 259 186 473,80 290.68%
12 TOTAL PROGRAMA | DIREC ¥ ADM GENERALES 873 374 306,52 100.00%
13
14 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
15 PROGRAMA N° II
SERVICIOS COMUNALES
16 CONSOLIDADO
Presupuesto
NOMBRE DE LA CUENTA
17 Extraordinario %
18
19 SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 100,00%
Objeto del Gasto Monto Porcentaje
20
2 REMUNERACIONES 344 498 375,08 25,83%
22 SERVICIOS 480 484 479,46 36,03%
INTERESES Y COMISIONES 131 574 995,70 9.87%
23 L) >
24 MATERIALES Y SUMINISTROS 150 234 634,39 11,26%
25 BIENES DURADEROS 36 943 888,00 2,77%
26 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 64 693 888,00 4,85%
27 AMORTIZACION 45 227 267,35 3,39%
28 CUENTAS ESPECIALES 80 000 000,00 6,00%
29
TOTAL PROGRAMA 1l SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 100,00%
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARI

CONSOLI DADO

BARA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
PROGRAMA N° 11l INVERSIONES

Presupuesto

NOMBRE DE LA CUENTA Ordinario s

INVERSIONES 1 208 328 641.37 100.,00%0
Objeto del Gasto Monto Porcentaje
REMUNERACIONES 194 080 216.34 16.06%%0
SERVICIOS 109 637 430,86 9.07%0
MATERIALES ¥ SUMINIS TROS 14 800 000,00 1.229%%
BIENES DURADEROS 821 810 994,18 68.01%%
TRANSFERENCIAS CORRENTES £ 000 000,00 0.58%0
TRANSFERENCIAS CAPITAL 61 000 000,00 5.05%0
TOTAL PROGRAMA II_INVERSIONES 1 208 328 641.37 100.00%0
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
PROGRAMA N° Il -INVERSIONES
POR ACTIVIDAD
CODIGO PRESUPUESTO
NOMERE DE LA CUENTA ORDINARIO %

5 |03(00|00|00|00/00 INVERSIONES: 1120 222 976,80 92.71%
5 |03(02|00(00/00/00| |VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 537 410 441,71 44.48%
5 |03|02|01|00|00{00 Unidad Tecnica de Gestion Vial 32410 441,71 2.68%

Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Periddico, Mejoramiento Vial y 20 38%
5 |03|02[02(00]|00{00 obras complementarias en el Cantén de Santa Barbara 355 000 000,00 R

Disefioy GConstruccién de estructuras de paso vehicular sobre rios o 12.41%
5 |03[02|03[00|00]00 quebradas en el Cantén de Santa Barbara 150 000 000,00 T
5 [03|04|oo0[00j00j00) |OBRAS URBANISTICAS [ 4 871 380,84 040%
5 |O3|04|01|OO\00|OO| |Plan de Lotificacion segin Ley 6282-79 | 4871 380,84 0,40%|
5 [D3[05[00{D0[D0/DO INSTALACIONES 38 105 664,57 3.15%

MEJORAS A LAS NACIENTES POZOS Y TANQUES DE 3 15%
5 |03[05|01|00|00J00 ALMACENAMIENTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 38 105 664,57 0
5 |03[06/00{00/00/00 OTRAS OBRAS 471 941 154,26 30.06%
5 |03|06[01(00]|00{00 Direccion Tecnica y Estudios 297 607 205,49 24,63%
5 |03{06|02|00|00]00 Mejoramiento y Desarrollo de las Areas y Sitios Publicos del Cantén 12 815 987 83 1.07%

Brindar la recoleccion de residuos no tradicionales al cantén de Santa
5 |03|06|03|00|00{00 Barbara, colocacion de basureros y adquisicion de bolsas de tela 38632 101,12
5 |03[06|04[00/00]00 Adquisicién de composteras rotativas, para manejo de residuos organicos 41735 948 80
5 |03|06|05(00|00{00 Mejoramiento y Desarrollo de los Cementerios del Cantdn 17 838 159,02
5 |03|06|06(00|00{00 IMejoramiento y Desarrollo de los Parques del Cantén 2 880 000,00
5 |03(06|07{00|00|00 Mejoramiento y Desarrollo del Acueducto Municipal del Canton 60 331 752,00
5 |03[07|00|00|00/00 OTROS FONDOS E INVERSIONES: 106 000 000,00 8.77%
5 |03|07|01(00|00{00 Confeccién del Plan Reguladeor 45 000 000,00 3.72%

Aportes alas ADI del Canton de Santa Barabara (segin priorizacion del 5 05,
5 |0a|o7|02|00|00joo| |Presupuesto Participativo) 61 000 000,00 25

Total programa lll Inversiones 1208 328 641,37 100.00%|




Acta N° 68-2019

FOLIO N° 14692

z

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

19/09/2019

Fecha

070L 16856 UQJU,) [2p diunyy ojpupenay j2p o auesa( £ oyameiolz} 0jog|00| o0 9 | €
08T 6 0 0] TR TORERSTTLIDY (00|00 00{ 0 10| 10 | ¢
0 9L <70 06 sozona@v(majoa 81| 10 | ¢ |z eseap Al | g |1 |1 ({1 |+
9.7 SJURIGUR 019 HOOOR|0)(00) 00| 0[S | 70 | ¢
0016+ senoney senbred ad opuod | ¢ [70(T0| 9 10| 10 | ¢
0000 8% (OTaa0wNOD) peprsrasaporg B o9 uijsen B wed T otsmuo) 1 Z0{10] 9 [#0] 10 | § [i00issL seqeuopyea senbedoxd seaqui ) o0 [ 0 ool 1 {5 |1 {1 [
0000000 19 TISURD) HOMRD B |0(00{00] 0 {10] 10| € (0000000049 (sermpdry seped § seaajol aod Jsoredtommmyy saqmu o9 | g0 [10{1 (|1 |1 | %
191 LT 01 VHVEVE VINVS Z0NOLNY) T OLNAINYNADVIVTY (000} 0 |10(0] @0 | ¢
30 SIONYL L $070d SILNDVN STV SVH0MEN
08 75, 96 [ersta0) UOREASTHRIBY |00| 00\ 00{ 0 |10{ 10| § {00000 000 L8 sty symied) o |70 1o [e {1 |1 | ¥
00000 86+8 471 0DSTTY NOLINZATH & TVNOLN'D SLONEDMEN NOLDNALL Y |0]00/00] 0 (87 70 | ¢
000000 % VUALT VT30 ¥5% VIIANOMDMALSNoaooo] 0 |10]10] & | ¢ |[ouun WIS e 2iesoagadse aysandmy| | <o 107 [ [1{1 |
0588 650 €1 (w0 saronaw|ojse{10] ¢ (9] @ | ¢ [irmssIa SONMIINI SODIAYIS A SINTIAIQ S¥ INTA YT A0S O 1T 00 | o0 {1olol e [1 {1 { ¢
0000 19 oworjojoolfw|of @ | ¢
30 SENTNTS SYOVAR SVLINE VTV V30 SYIONDEISN VAL
070 TraN{mioo|oo( 0| | @ | ¢
LNV EA OLER0% A NQD VANEHION 0 LA 0%
00000 6 o prynizy ueig ppuse e (0| {10 0| @ | ¢
588 L VAV VINVS ONOLNY) TA OLNTIENTDVITTY|0joof 0 |10} & |
) 30 STONYL K $070d SILNEOVN STV SVHOMN
mnu 0 & prpmioa g2 oy & pepundeg|iuolm| 0 [st| 0 | ¢
&) 6T 6T S01pm<g & eovmaa . om0l 00 10[ 90| 0 | ¢
< 0000501 sopTpg p o 0(uo| o o 11| @ | ¢
w 988l sz £ spog soouasg|jooloo| 001) @ | §
0000841 soatpodar £ s someangg| (00 00| 0 |60 T | ¢
S 1T LT a0 & soumne) &p eprammuIme 0)00j00] 0 |80 T | ¢
586 H dusand 50400 BpaeH op sepRpTeTULN op uoRIP]| € (10| 10{ 9 |10| 10 | ¢
e ourmpuo o} ssrdnsead igos g saeav somauqn 3pwomn 7 v 10| 9 [#0] 10 | ¢
[0FE68 neRneY & seyodeqr e TEUUR) )| T | T0( 9 10| 10 | ¢
686K 1 (SG2VNO)) peproedengq uoaenosieg Bj2p puoReN oRsu) |7 e T0] 9 10| 0 | ¢
00000 8 T 401 (¢ Jr e momeanpd 2p s | 1g0{ 0] 9 [0 T0 | ¢
00001 % 1 QNI PUOLRN 013 3 o RALRRSTIREDY, By | 770 T0| 9 [H0] T0 | ¢
0000LS (L0) t eeure () ¥pU96E 2P oURISTHY,| T (T0[T0[ 9 (0] 10 | & (00000000 0c8 (7L 21 sagenmmny sewew 2p pepaydoxdey asqos oysandu 0 | 00 10{7 |7 (7|1 |F
QLNON SOMNOIITNOLIVIIIAY QLNO SOMNOI SOTIANIONO
SOONOJTTNOLIF IV L \EIMOTT OVIS T . 0¥OVL)
0707 ORIVNICY O OLSANNSTE
VAVEIVE YINVS 30 QVATY NN
- N 0O < N O N 00 OO O +"H NNt NN ON 00O O 3 NS In O IN 0O O O
— — — — — — — — — — (g\] o (gl (gl (o\] (g\] (gl (gl o o (9p]




Acta N° 68-2019

FOLIO N° 14693

z

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

19/09/2019

Fecha

SYSP OO STr e SOSTEIAAITVIOL SESLPIBESTr SOSREONIA0TVIOL
SR A SOUNIE) 3P QUMY I ¢ gLt (opon. ) omy vdosas oy ap st () | )€ 1) [T ¢
ETRQIE PTG 2P OJUE) [2 12 SEpriqend g
0 SOU 2108 JE12024 05 2P SEIIU]S 2P IWIMLSIA) & 003}
EIRQIRG BTG 2P OJUE) [2 U2 SERTIAMafimo) ¢
se1q0 Ao\ 010mmErof 030pIay oyIEIIJue | ‘oUBMILY OIS IE
1LTH 017 ¢ [P, 00053 3 B2, QRO 0 [ ¢ [T i 1118 o1 (porpeneg pormsy oo |11 ]1]r [2 ¢
IO 0897 (267 oo ORI
IS 187 3] NOLORTJO U 021 27 b %6 (o Loem o) jedormyg ewosasy Sopwmog 3p omysu]] o [ o0 [1 ¢ 17 ]1 ]+
| RITR0) TGROBTISTITTID Y e SO191G A Sa11g 3p 0 ed 12 eJom §_a§5_ o otzslelt s
PEIR) VQRRISTIR 0 suquyapoded ua eow od sasasau] ) | ) 01 [ [€ |1 | 7
] R TSI
T0JUE]) [2p SOUJUALZ) 0] 2D O tes(] £ 0juamuesoly
SO2NAUE) 2P O ouamau) 2 sog2q] | {60 [l | 1]e[1]
TI0JTE) [P S2TDIE 50] 2D ofjeutesa A ojmammenlyy
D e mjiof 10 ¢
0vmo 2 seigo & serbud ap opraAmIA Y S TS OLvN¥0 3 svado Asmowve] 7 [ ol 1]e 1]+
9815 S6L 17 OAIRS[2D fjes2p o o {
768 16991 )] ) USRI {
0801 VSVAA0INIINYLYEL L 0130 ¢ sl VOSFAA0OINTINY LV K OLSOIT A0 OINNS| ¢ | [0]2|T]¢ 1]
191671 UOJTE) [ 001 Sy & sary s 2p fjuresa] £ ojnameiolgy g
308 969 B[R TSI ;
LTV 7L 67 SO0q1g SO ST 2 035 { S0DIT1E SOILIS ASYIAKTORSY| T | o[z |1[¢]1 ¢
TIT00 7698¢ ) TIRRg BYTRS 3 UOIUR B SRUOKIDEY 00 SONPISA 3 10340921 ¢ JRpIg ¢
NG U] TR TR ;
B0 899.1¢ RISeE 3 Wi0309%) TR VHISvaaaNoDOTI008y| [ [ [ofz|i[e]1] ¢
0071 665 B T TR mjio| 10| ¢
0061 %61L1 01U 3 SOu2ua2) 0] 2 ousesa A ojemeialgy {
B0 5L0¢ SONEINTE) ¢ g ouapamay 2 ouung| () Jool [ 1]e[1] 7
00700 0 | U0JUE) op ey cjonpano'y 2 ofausesa A om0y §
00 (9671 opIpRy ;
00000 09 ] [ USRI ¢ o9 sesaeyapugneesu 3 ouans ) 70 foo| [ e [1 ¢
TNy e e g 8338 ST AIAINILLRIRIA




Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14694

1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)
2
3 Estructura organizacional (Recursos Humanos)
4 1. Nombre de la institucion. |MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA |
5
Procesos sustantivos Por programa Apoyo ] | Por programa
6 T [ [ Servicios [0Res| T [ 0 [ W [ W | [Sueldospara]  Servicios espociales  [oWe| T [ i | M [ IV
Mol [sueidos paraf R [ R R R b el
7 e feargos fijos A SN e Bee] R D Puestosde. | Otros -
S | especiales |nca| | - ! cargos fijos: | * confisnza
8 T — T T T T [z I
9 Pojssorsl [0 [O] Jals] ] [ [
B
10 ;Tém‘w : | 4| [ol 11131 1 | l,,
11 lemsmvor 1 5 70 e e T
" Dasenio i B ] T 7 I T
13 [Total | 44 | 0 Jofof[3s]o]o] | 38 o0 fo|28[4]6] 0]
14 [RESURER: | [RESUMEN POR PROGRANA: .~ ]
Plazas en sueldos para cargos fijos 82’ Programa |: Direccion y Administracion General 28
15 Plazas en servicios especiales 0 Programa II: Servicios Comunitarios::: 39
Plazas en procesos sustantivos 44 Programa lil:-inversiones 15
Plazas en procesos de apoyo 38 Programa IV: Partidas especificas 0
16 [Total de plazas 8_2] [Totalde plazas " Tzl
17 . g : :'.l;unnnpmcuouushndvosydupoyo
18 Plazas fijas y especlales ;.;:;-g' e = 2
: ! PP RTSNIY
19 pod ; g " BN
: a— .
20 ;8 Plazas 00 procesos sustaniivos  Plazas en procesos de apoyo Total de plazas
50
21 i
f_g:ﬁ - Plazas segin estructurd programética
22 D
k- § o :
23 © ‘. 2 'v'“‘ .;
s il
24 Programa |: Direccidn Programa I Servicios  Programa Il Programa IV: Pariidss  Total de plazas
Y Geaeral
25 3. Observaciones.
26 3
27
28 Elaboradopor: | Ticda. Alejandra Castlio ' ]
29 Fecha: [ 26082019 ] N

30
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
2 CUADRO N° 3 CALCULO SALARIO ALCALDE
RELAC DEL 0% DE ENERO A DICIEMBRE 2020
3 DETALLE SALARIO ALCALDE MUNICIPAL
Por ser el salario del Asesor Legal el mas alto se toma como base seguan el articulo
4 20 del coédigo municipal para el establecimiento del salario del alcalde, mas 10%
5 DETALLE DEH_ CALCULO
" SALARIO ANTES SALARIO DESPUES
Salario mayor pagado
6 DE ANUALIDAD DE ANUALIDAD
Salario Abogado Municipal
7 Salario Base T24 473,13 724 473,13
Anualidades Acumuladas 426 093,49 426 093,49
8 Restriccion del gjercicio liberal de la profesion 470 907,53 470 907,53
Anualidad del pericdo 14 054,78
Total Salaric Asesor Legal 1621 474‘15| 1 635 528,832
9 Mas: I
10 Mas 10 % del salario mayor pagado(art 20 C.M.) 162 147 42 163 552,89
11 Salario Base del Alcalde 17832 621,57 1 799 081,82
Total Salaric base mensual propuesto 1783 621,57 1 799 081,82
12 Restriccidon del gjercicio liberal de la profesion 65% 1 159 354,02 1 169 403,19
Total salaric actual antes v despues anualidad 2 942 975,58 2 968 485,01
Numero de meses a cancelar 5 7
14 Total de Enero a Mayo y Junio a Diciembre 2020 14 714 877,92 20 779 395,06
15 TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR I 35 494 272,98
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
17 PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
CUADRO N° 3 CALCULO SALARIO ALCALDE
RELAC DEL 3% DE ENERO A DICIEMBRE 2020
18 DETALLE SALARIO ALCALDE MUNICIPAL
Por ser el salario del Asesor Legal el mas alto se toma como base segun el articulo
19 20 del c6digo municipal para el establecimiento del salario del alcalde, mas
20 DETALLE DEL. CALCULQO
21 Salario mayor pagado SALARIO ANTES SALARIO DESPUES
DE ANUALIDAD DE ANUALIDAD
Salario Abogado Municipal
22 Salaric Base 746 207,32 746 207,32
Anualidades Acumuladas 440 148,27 440 148,27
23 Restriccion del ejercicio liberal de la profesion 485 034,76 485 034,76
Anualidad del periodo 14 476,42
Total Salario Auditor Municipal 1671 39{135' 1 685 866,77
24 Mas: I
25 MAs 10 % del salaric mayor pagado(art 20 C.M.) 167 139,03 168 586,68
26 Salario Base del Alcalde 1838 529,38 1 854 453,45
Total Salario base mensual propuesto 1 838 529,38 1 854 453 45
27 Restriccidon del gjercicio liberal de la profesiéon 5% 1 195 044,10 1 205 394,74
Total salario actual antes vy despues anualidad 3 033 573,49 3 059 848,19
Numero de meses a cancelar 5 7
29 Total de Enerc a Mayo y Junio a Diciembre 2020 15 167 867,43 21 418 937,34
36 586 804,76
30 TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR I =
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2019
CUADROC N° 3 CALCULO SALARIO VICE-ALCALDE
RELAC DEL 0% DE ENERO A DICIEMBRE 2020

DETALLE DEL CALCULO

SALARIO ANTES
DE ANUALIDAD

SALARIO DESPUES
DE ANUA LIDAD

Salario Base del Alcalde Municipal 17832 621,57 1 799 081,82
Anualidades Acumuladas 0,00 0,00
Restriccion del gjercicio liberal de la profesion 65% 17832 621,57 1 799 081,82
Anualidad del periodo 0,00 0,00
Total Salario Alcalde Municipal I 3 567 243 1 E-I 32 598 163,65
Mas : I
Salario Base del Vice -Alcalde, 80%del salario del Alcalde NMpal 1 426 897 .25 1 439 265,46
Total Salario base mensual propuesto 1426 897 .25 1 439 265,46
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion 65% 927 483,21 935 522 55|
Total salario actual antes y despues anualidad 2 354 380,47 2 374 788,01
Numero de meses a cancelar 5 7
Total de BEnero a Mayo y Junio a Diciembre 2017 11 771 902,34 16 623 516,05
TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR | I 28 395 418,39

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
CUADROC N° 3 CALCULDO SALARIO VICE-ALCALDE
RELAC DEL 3% DE ENERO A DICIENMBRE 2020

DETALLE DEL CALCULO

Salario m ayor pagado | SALARIO ANTES |

DE ANUALIDAD

SALARIO DESPUES
DE ANUA LIDAD

Salario Base del Alcalde Municipal 1 838 529,38 1 854 453 45
Anualidades Acunmuladas 0,00 0,00
Restriccion del gjercicio liberal de la profesion 65% 1 195 044,10 1 205 394,74
Anualidad del periodo 0,00 0,00
Total Salario Alcalde Municipal I 3 033 573,49' 3 059 845,19
Mas : I I

Salario Base del Vice -Alcalde, 80% del salario del Alcalde Npal 1470 823,51 1 4832 562,76
Total Salario base mensual propuesto 1470 823,51 14832 562,76
Restriccion del gjercicio liberal de la profesion 65% 956 035,28 964 315,79
Total salario actual antes y despues anualidad 2 426 858,79 2 447 878,55
Numero de meses a cancelar 6 6

Total de BEnero a Mayo y Junio a Diciembre 2017 14 561 152,73 14 687 271,32

TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR I

29 248 424,05
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

CUADRONo.4
DETALLE DE LADEUDA
TOTAL DEUDAS
ENTIDAD OBJETIVO DEL
FINANCIERA N° OPERACION | INTERESES (1) |AMORTIZACION (2) TOTAL PRESTAMO
Parala
Modemizacion del
Acueducto
[FAM N 4-A-1398-0115 13157499570\ 45227 267,35| 176 802 263,05 Municipal
TOTALES 131574 995,70\ 45227 267,35| 176 802 263,05
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020 131574 995,701 45221 26?,3ﬂ 176 802 263,05
DIFERENCIA 0,00 0,00 0,00

(1) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verificar subpartida segun entidad prestataria).
(2) Se clasifican dentro del Grupo Amortizacion de préstamos 8.02 (Venficar subpartida segun entidad prestataria).

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
CUADRO No. §
TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS

Codigo de NOMB_RE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO FUNDAMENTO MONTO FINALIDAD DE LA
gasto SEGUN PARTIDA Y GRUPO DE EGRESOS LEGAL TRANSFERENCIA
8 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 249 186 473,80
6,01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES
PUBLICAS SIN FINES DE LUCRO 249 186 473,80
5-01-04-6-01-02- |Junta administrativa Registro Publico, 3% IBI Ley 7729 26 100 000,00|Aporte de ley
5-01-04-6-01-02- |Fondo Pro-Parques Nacionales (el 70% del 80%rest) [Ley 7788 4964 400,00|Aporte de ley
5-01-04-6-01-03- |Juntas de Educacion 10% IBI Ley 7729 Aporte escuelas
! 87 000 000,00|publicas
5-01-04-6-01-03- |Consejo Nacional de Personas con Discapacidad Ley 9303 14 309 891.04|Aporte de ley
5-01-04-6-01-04- |Comité Cantonal de Deportes y Recreacion Ley 7794 art 170 85 859 346,21 |Aporte de ley
5-01-04-6-01-04- |Aporte Unién de Gobiernos Locales 0.25% Ley 7794 7154 945.52|Aporte de ley
5-01-04-6-01-04- |Aporte Federeracion Municipalidades de Heredia Ley 5119 14 309 891.04|Aporte de ley
5-01-04-6-01-01- |Organo de Normalizacion Técnica(Gbno. Central)1% |Ley 7729 8 700 000,00|Aporte de ley
5-01-04-6-01-02- |Comision Nal para |a gestion de la biodiversidad 10% |Ley 7788 788 000,00|Aporte de ley
TOTAL 249 186 473,80

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019

MUNICIPALIDAD DE SANTA EARBARA DE HEREDIA
CUADRO No. §
TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

NORE
SIN D#

Codigo [NOMEBRE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO SEGUN PARTIDA Y GRUPO DE| Ceédula Juridica |FUNDANMENTO FINALIDAD DE LA
de gasto EGRESOS (entidad privada) LEGAL MONTO TRANSFERENCIA
6| TRANSFERENCIA S CORRIENTES 0,00
7|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 48 000 000,00|
7.03| TRANSFERENCIA S DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE
LUCRO 46 000 000,00
01.1|Asociacion Desarrollo Integral de Los Cartagos Ley 3859 art 19
Gastos de Biblioteca semi
municipal y priorizacion seguin
5 000 000,00|Presupuesto Participativo
01.2|Asociacion Desarrollo Integral de Chahuites de Santa Barbara Ley 3859 art 19 Priorizacion segun
5000 000,00|Presupuesto Participativo
01.4|Asociacion Desarrollo Integral de Puraba Ley 3859 art 19 Priorizacién segun
5 000 000,00|Presupuesto Paricipativo
01.5|Asociacion de Desamollo Integral de Zetillal Santa Barbara Ley 3850 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00|Presupuesto Participativo
01.6|Asociacion Desarrolio Integral de Santa Barbara Heredia Ley 3859 art 19 Priorizacion segun
£ 000 000,00|Presupuesto Participativo
01.7|Asociacion Desarrollo Integral de Barrio Jesus Ley 3850 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00|Presupuesto Participativo
01.8|Asociacion Desarrollo Integral de Bimi Ley 3859 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00|Presupuesto Participativo
01.9|Asociacion Desarrolio Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia Ley 3859 art 19 Priorizacién segun
5 000 000,00|Presupuesto Participativo
01.10|Asociacion Desarrolio Integral San Juan Ley 3850 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00|Presupuesto Participativo
TOTAL 46 000 000,00

Elaborado por: MEA. Daniela Villegas Alfro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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FOLIO N° 14703
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

19/09/2019
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Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14705

SEGUNDO: Instruir a la Secretaria del Concejo Municipal, para que proceda a notificar
el presente acuerdo a la Administracidon Municipal con la certificaciones respectivas.
TERCERO: Instruir a la Administracion para que proceda a remitir este Presupuesto
Ordinario debidamente refrendado a la Contraloria General de la Republica.”
ACUERDO No. 3573-2019

Los Regidores: Ronald Fco. Salas Campos, quien preside; Luis Edo. Sanchez
Solérzano; Patricia Monge Nafiez; Johnny Ramirez Sanchez; Yeiner Loria Segura;
acuerdan por unanimidad y definitivo: Aprobar el Dictamen de la Comisiéon de
Hacienday Presupuesto No. 015-CHP-2019, a saber:

O 00 N O U b W N

=
o

PRIMERO: De conformidad con el articulo 13 inciso b) del Cédigo Municipal,
11  aprobar el Presupuesto Ordinario 2020y su correspondiente Plan Operativo Anual
12 delaMunicipalidad de Santa Barbara de Heredia, por un monto de tres mil cuatros
13  cientos quince millones trescientos sesenta mil cuatrocientos setenta y cinco
14  colones con ochenta y cinco céntimos, (£3,415,360,475.85), como a continuacién
15 sedetalla.

16 SEGUNDO: Instruir a la Secretaria del Concejo Municipal, para que proceda a
17  notificar el presente acuerdo a la Administracién Municipal con la certificaciones
18 respectivas.

19 TERCERO: Instruir a la Administracion para que proceda a remitir este
20 Presupuesto Ordinario debidamente refrendado a la Contraloria General de la
21  Republica.”
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Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14706

1 INGRESOS
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2020
4
5 JUSTIFICACION DEL CALCULO DE LOS INGRESOS
6
7 Codigo Nombre de |a cuenta Monto Estimado %
8 4112101.00.00000 |IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES 670 000000,00  2547%
9 INMUEBLES LEY 7729.
10 De acuerdo al oficio DV-BI-MSB-091-2019, del Departamento de
1 Valoraciones
1 411301.01.0000 IMPUESTO SOBRE LA VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS INTERNOS 13693 688,00  0.40%
De acuerdo al oficio N® MSBCA-010-2019, de la Contadora
13 del Acueducto Municipal Bach. Silvia Sanchez Herrera
14
15 4113201.0500000 |IMPUESTOS ESPECIACOS SOBRE LA CONSTRUCCION 60 000 000,00 1,76%
16 De acuerdo al oficio N° MSB-PDU-238-2019 &n &l
17 cual aporta el monto a presupuestar para el afio 2020
18 sequn calculo del Departamento de Planificacion y Desarrollo Urbano
19 4113301.0200000 |PATENTES MUNICIPALES 377000000,00  11,04%
20 Sequn oficio N® UGTMSB-214-19 del 22 de Julio 2019
51 del Departamento de Rentas y Cobranzas
22 $1191010000000 |TIMERES MUNICIPALES BT000 00000 196%
23 Se estima de acuerdo al promedio
24
25
26 Aiio 2016 46 685 058,07
27 Ao 2017 55936 893,89
28 Ao 2018 42 421 968,49
- Total 145 045 920,45
Calculo promedio 48 348 640,15

30




Acta N° 68-2019

Fecha: 19/09/2019

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 14707

O 00 N O U b W N

W N N N N NNNDNNNRRPL R B R R R R B p
©O VW 00 N O 1 B W N P O W O N O U1 A W N R O

4.1.1.9.1.01.00.0.0.000

|JTTIMBRES PRO PARQUES NACIONALES

7 8§80 000,00

0.23%

Segun oficio N° UGTMSB-214-19 del 22 de Julio 2019
del Departamento de Rentas y Cobranzas

4.1.3.1.1.05.00.0.0.000

[VENTA DE AGUA

654 352 800,00

19.16%

Publicacion de tarifas
Afic 2018

De acuerdo al oficio N® MSBCA-010-2019, de la Contadora
del Acueducto Municipal Bach. Silvia Sanchez Herrera

Pajas de agua domiciliaria 10.000 x 56.400 = 564.000.000.00

Pajas de agua Comercial

570 x 112.800 = 64.296.600.00

Pajas de agua reproductiva 128 x 169.200= 21.657.600.00

Pajas de agua Preferencial
Pajas de agua Gobierno

60 x 56.400 =
12x 84600 =

3.384.000.00
1.015.200.00

Total

¢ 654.352.800.00

4.1.3.1.2.0502.0.0.000

|SERVICIO DE INSTALACION DE CANERIAS

16 000 000,00

0.47%

Publicacion de tarifas
ANO 2018

De acuerdo al oficio N° MSBCA-010-2019, de la Contadora
del Acueducto Municipal Bach. Silvia Sanchez Herrera

Se estiman la instalacion de 200 pajas nuevas

200 pajas X ¢ 80 000 000 00

4.1.3.1.2.0503.0.0.000

|SERVICIO DE CEMENTERIO

53 391 200,00

1.56%

Se calcula de acuerdo a la reporte generado por el "Sistema de Integracion

Municipal”

4.1.3.1.20504.0.0.000

4.1.3.1.20504.1.0.000

SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA

429 245 568,00

12,57%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de usuanos por categona y oficio UA-109-2019

Basura resindencial

Basura comercial-tip A
Basura comercial-iip B
Basura comercial-ip C
Basura comercial-tip D

Total

10.806 x 34.560 = 373.455.360.00
423 x69120= 29237.760.00
273 x138.240= 37.739520.00

15 x207.360= 3.110.400.00
30 x276.480= 829440000

¢ 451.837.440.00

Se considera un posible pendiente del 5%

4.1.3.1.2.05.04.3.0.000

|SERVICIO DE DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA

166 928 832,00

4,80%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de usuanos por categona y oficio OGA-801-2018

Basura resindencial

Basura comercial-tp A

Basura comercial-tip B

Basura comercial-tip C

Basura comercial-ip D
Total

10806 x 13.440 = 145.232.640.00
423 x26880= 11.370240.00
273 x53.760 = 14.676.480.00

15 x80640 = 1.209.600.00
30 x107.520= 3.225.600.00

¢ 175.714.560.00

Se considera un posible pendiente del 5%

4131.2050420000

|SERVICIO DE ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS

69 628 080,00

2,04%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de metros lineales
17.407.02 X 4.000 anual = ¢ 69.628.080.00

4.13.1.205044.0000

|SERVIC MANTENIMIENTO PARQUES Y OBRAS ORNATO

32 000 000,00

0,94%

Se calcula de acuerdo a la cantidad de metros lineales
segun el reporte suministrada por el "Sistema de Integraciéon Municipal”

20.000 metros en el Distrito Central
20.000.00 X 1.600.00 c/u por afio = ¢32.000.000.00
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4.1.3.1.3.02.09.1.0.000 |DERECHOS DE CEMENTERIO:

6 000000,00 0,18%

Se estima tomando como base el promedio del ingreso

de los afios :
Aio 2016
Afo 2017
Afo 2018
Total
Calculo promedio

6 852 450,20
8 306 372,75
5149 908,21
20 308 731,16
8 123 492,46

4.1.3.4.1.00.00.0.0.000 |INTERESES MORATORIOS POR ATRASO EN PAGO

DE IMPUESTOS

28000 000,00 082%

Se estima tomando como base el promedio del ingreso

Ao 2016 25 585 645,62

Ao 2017 31144 310,13

Ao 2018 29 430 342,05

Total 86 160 297,80

Calculo promedio 28 720 099,27

4.1.3.4.2.00.00.0.0000 |INTERESES MORATORIOS POR ATRASO EN PAGO 15000 000,00  044%
DE BIENES Y SERVICIOS

Se estima tomando como base el promedio del ingreso

Afic 2016 17 925 758,30
Aio 2017 11713 805,50
Ao 2018 7266 195,80
Total 36 905 759,60
Calculo promedio 12 301 919,87

4.2.4.1.3.1.00.0.0.000 |INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL

955172713 0,28%

Informacién extraida de la pagina oficial del IFAM

Licores Nacionales ¢ 3.090.905.14
Licores extranjeros ¢ 5.863.887.30

4.241.1.1.000.0.000 |[MINISTERIO DE HACIENDA

537 410 441,71  15,74%

Aporte Gobiemo para Ley 8114
Seguln circular N° DGPN-0347-2018 del Ministerio de Hacienda

4.2.4.1.3.1.00.0.0.000 |INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL

Informacién extraida de la pagina oficial del IFAM

Impuesto al ruedo ley 6909 ¢ 1.794.849.85

2277 939,01 0,07%

Total general de ingresos para el afo 2019

3 415 360 475,85 100,00%
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Municipalidad de Santa Barbara
BIENES INMUEBLES / VALORACION
Heredia e Costa Rica

miércoles, 28 de agosto de 2019

o (0] ~ [e)) (0] B w N =
b
P

Refiérase al Oficio
DV-BI-SV-MSB-091-2019

10 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
Sefiora: X PRESUPUESBO" o
Lic. Eleana Viquez Salas 4 54
11 Vicealcaldesa Municipal ° ) 1 q AGO 2 19 \®
12 Santa Barbara ~ / jot /&
Presente. MUY D O
13 Referencia: Respuesta a memorando 525-2019 R C I B
14 Estimada sefiora:
Mediante la presente se emite respuesta a memorando No. 525-2019 con referencia a la
15 estimacion de la base imponible de impuesto de Bienes Inmuebles (IBI) para el afio 2020.
16 Se utilizan como fundamentos técnicos para este informe las proyecciones presupuestarias y los
montos reales recaudados desde el afio 2000 al afio 2018. El estudio de estos datos nos arroja un
17 promedio de aumento en el IBI por afio en los tltimos cinco afios de ¢ 87,235,468.15 (ochenta y
siete millones doscientos treinta y cinco mil cuatrocientos sesenta y ocho colones con quince
18 céntimos) (ver tabla 1) y el monto presupuestario establecido para el afio 2019 fue de ¢
850,000,000.00 (ochocientos cincuenta millones de colones netos) siendo su aumento de 145%
19 con respecto a lo recaudado el afio anterior.
20 Al \ECAUDADO
¢ 569,061,654,
21 2016  €525,000,000.00 ' ¢609,505,498.24 §$84,505,498.24
2017  €575,000,000.00 €672,617,554.89 ¢97,617,554.89
22 2018 . ¢650,000,000.00 . ¢ 713,000,000.00 @ € 63,000,000.00
2019  ¢850,000,000.00
23 PROMEDIO € 87,235,468.15
Tabla 1 Proyecciones Presup ias y Promeds
24

Ademds, y no menos importante, se determina que la curva anual de crecimiento es exponencial
25 y no lineal, por lo que la misma no debe sufrir aumentos desmedidos como los establecidos con
anterioridad. (ver grafico no.1)

26
27 Pégina 1 de 3 000005
28 Correo electrénico dvargas@santabarbara,go.cr
Tels. 22690-7073 ® 2269-9081 e Fax. 2269-1161
29

30
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Municipalidad de Santa Barbara
BIENES INMUEBLES / VALORACIONES

Heredia ® Costa Rica

Grdfico 1 Proyeccién e Ingresos I8!
Proyeccién e Ingresos IBI
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Presupuestado s ingresado Diferencia

Para definir una aproximacién del monto a establecer para el afio 2020 se toma como base de
crecimiento el monto recaudado en el afio 2018 que fue de ¢ 713,000,000.00 (setecientos trece
millones de colones netos), al cual se le sumaran el promedio de aumento en los ingresos de los

ultimos cinco afios y los crecimientos en declaraciones y avallios de lo efectivamente realizado en
el afio 2019.

Del trabajo realizado durante el afio 2019 de enero a agosto se muestra en la tabla 2.

TIPO AUMENTO EN BASE AUMENTO EN IMPUESTO
IMPONIBLE

Declaraciones ' §8,618,055,804.59 ¢21,545,139.51

Avaltios ¢10,144,607,976.03 ¢25,361,519.94

TOTALES €18,762,663,780.61 ¢46,906,659.45

Tabla 2 Aumentos de 1Bl Enero a Agosto

Pégina 2 de 3
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Municipalidad de Santa Barbara

BIENES INMUEBLES / VALORACIONES
Heredia ® Costa Rica

De setiembre a diciembre se realiza una proyeccién de Ingresos que se muestra en la tabla 3.

MPONI
Declaraciones - ¢4,309,027,902.29 €10,772,569.76
Avallos €5,072,303,988.01 §12,680,759.97

TOTALES ¢9,381,331,890.31 €23,453,329.73
Tabla 3 Aumento de IBI de setiembre a diciembre

La aproximacién del total proyectado de recaudacion para el afio 2020 se muestra en la tabla 4.

AeoE INTO
Recaudado 2018 ¢ 713,000,000.00
Promedio de recaudacién ¢ 87,235,468.15
por afio (dltimos cinco afios)

Proyeccién de trabajo del ¢70,359,989.18
afio 2019
TOTAL €870,595,457.32

Tabla 4 Proyeccion de 18I afio 2020

Se debe recordar que este afio no se ha trabajado en la totalidad del tiempo con los 2
profesionales que se determinaron en el afio 2018, sin obviar que el segundo profesional se
encuentra en una curva de aprendizaje de la cual no se pueden esperar resultados que se puedan
reflejar para el ejercicio presupuestario 2020.

Sin més por el momento, quedamos de usted atentamente,

) \
A /
\\J y aad de Sgn,. / I\
U= P (Y \

’/‘/ /;..l WA & 6,%\ | ( ) —‘,/
A L4 s -
C—— =% H ;i
Arq. Daniela Vargas Azofeifa AR Ing. Roberto Chavarria Ugalde
Perito Valuador S Valoracione® ~Perito Valuador
C.c Archivo :
Pégina 3 de 3
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L
u Municipalidad de Santa Barbara
Suns”

Departamento de Contabilidad Acueducto.
Tel. 2269-4194

Santa Bérbara, 26 de Julio 2019
MSBCA-010 - 2019
Sefiora:
MBA. Daniela Villegas Alfaro

Encargada de Presupuesto
Municipalidad de Santa Barbara
Presente

Estimada Sefiora:

Reciba cordial saludo. Mediante la presente, le adjunto detalle del célculo del cobro de la Venta de
Agua e instalacion de cafierfa para el afio 2020 y el impuesto al valor agregado segun la Ley de Fortalecimiento
de las finanzas publicas.

Pajas de agua domiciliaria 10.000 x 56.400 = 564.000.000.00

Pajas de agua Comercial 570 x 112.800 = 64.296.000.00

Pajas de agua reproductiva 128 x 169.200 = 21.657.600.00

Pajas de agua Preferencial 60x56.400 = 3.384.000.00

Pajas de agua Gobierno 12x84600 = 1,015.200.00

Total Recaudacion de pajas de agua 654.352.800.00
Instalacién de pajas de agua 200 x 80.000.00 = ¢ 16,000,000,00

Total de Pajas de Agua e Instalacion de pajas de agua ¢670,352 800 .00
Impuesto al Valor Agregado:

Pajas de agua Comercial 64.296.000.00 X 13%= 8,358,480.00
Pajas de agua reproductiva 21.657.600.00 X 13%= 2,815,488.00
Pajas de agua Preferencial 3.384.000.00 X 13%=  439,920.00
Instalacion de Pajas de Agua 16,000,000 X 13%=  2,080,000.00
Total Impuesto al valor Agregado:
Para este afio 2020 va a estar en desarrollo el proyecto de la colocacion de los medidores, por lo que se prevé
un incremento de la cantidad de pajas de agua instaladas, asl como de servicios de agua.

Sin més por el momento, se despiden,

SILVIA ELENA SANCHEZ imasmres memmn

HERRERA (Fm "xﬁl‘nl‘ 10451 050

Bach. Silvia Sanchez Herrera
Contadora del Acueducto
Municipalidad de Santa Barbara

C.c: Archivo

PégirO volo 0 8
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aaa
ﬁ Municipalidad de Santa Barbara, Heredia.
Departamento Planificacién y Desarrollo Urbano

s

MBA. Daniela Villegas Alfaro
Unidad de Gestién y Presupuesto

ASUNTO: Proyeccion de recaudacién 2020

Presente.

24 de julio 2019
MSB-PDU-238-2019

Reciba un cordial saludo, en atencién a su solicitud, le informo que la estimacién de ingresos para

el periodo 2020 es de §€60. 000.000,00. Esto por cuanto se espera que la recaudacién mejore con

la apertura de cuadrantes urbanos, y la posibilidad de poner al dia las obras de Urb. Katsi. Sin

més por el momento.

Sin mas que agregar, se des!ide.

p
N

/

Arq. Mario Lorfa Ca/wbronero
Dep. Planiﬁcacién/) Desarrollo Urbano

c. archivo

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO

‘\ ) 24U e, Y
RECTBIDO

Tel: (506)2269-7073 Ext.108 0 129 + Fax: 2269-9368
Correo: mloria:asantabarbara.go.cr

1000009
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1
2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
l_r,-_; UNIDAD DE GESTION TRIBUTARIA
3 iAm)3 Correo Electrénico: mrodriguez@santabarbara.go.cr
‘ TEL: 2269-90-81, 2269-70-73, 2269-52-06
4 FAX: 2269-93-68
UGTMSB-214-19
5
6 UGTMSB - 214-19
7 22 de Julio de 2019
3 Licenciado
Héctor Luis Arias Vargas i
9 o MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
Alcalde Municipal . PRESUPUESTO
10 Santa Barbara de Heredia 2 JUL 208 20 Gy
11 Presente : °/ 2‘ ] Z 1‘
LA LJ P/
12 | RECIBIDO
Estimado sefior: L
13
14 A continuacién, le adjunto estimacién de Ingresos correspondiente al Impuesto
15 de Patentes, con la finalidad de que se confeccione el Presupuesto Ordinario 2020:
16
17 En lo que corresponde al Impuesto de Patentes Comerciales se estima el monto
de ¢ 377,000,000.00, calculo que se efectiia de acuerdo a la base de datos de la
18 totalidad de las Licencias Comerciales del canton.
19
20 Mi recomendacién seria no presupuestar todos los ¢ 377,000,000.00, sino
21 solamente 253,550,000.00 y la diferencia que asciende a ¢ 123,450,000.00 (que se
29 origind de una fiscalizaciéon realizada por esta Unidad), se deberia efectuar un
presupuesto extraordinario en el 2020, incluyendo dicho rubro. Esto debido a que al ser
23 una estimacién no es prudente incluir el monto de ¢ 123,450,000.00, por que no se
24 tiene la certeza de lo que la empresa Sociedad de Responsabilidad Limitada
25 Constructora Hernan Solis, va a presentar en su Declaraciéon Jurada de Patentes, ya
26 gue es un monto muy representativo en la proyeccion que se esta brindando.
27 En relacién a Timbres Pro/Parques, lo estimado asciende a ¢ 7,540,000.00.
28
29 Para los Timbres Pro Parques ¢ 5,000.00 asciende a un monto de ¢ 340,000.00.

30 1
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=, MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

UNIDAD DE GESTION TRIBUTARIA
Correo Electrénico: mrodriguez@santabarbara.go.cr
TEL: 2269-90-81, 2269-70-73, 2269-52-06

FAX: 2269-93-68
UGTMSB -214-19

Sin mas por el momento, se despide respetuosamente,

MARIO ELIECER Firmado digitalmente \Qa\@ao C€ Savy,,., =
RODRIGUEZ \hoomzmomio <5 : Y
FIRMA] s :
Lic. Mario Rodriguez Murillo
Encargado Unidad de Gestién Tributaria
i“’“} Mun{cjﬂaW de Santa Bdrbara
g Tel: 2269-7073 ext 121/Fax :2269-9368

24-07-2019

UA-0109-2019
Mba. Daniela Villegas Alfaro
Encargada de Presupuesto
Presente

Asunto: Estimacién del ingreso para el Presupuesto Ordinario afio 2020

Cordial saludo, con respecto a la solicitud de estimacién del ingreso para el
presupuesto del 2020, sobre servicios de recoleccién de residuos sdlidos, me
permito presentarle la proyeccién para cada una de las categorias del servicio
respecto la tarifa actual, con un aumento con relacién al 2019 de un 1.5%, debido
que, en el 2019, se incluyeron desarrollos urbanisticos ya existentes como Malaga
y Katsi.

Cantidad Monto anual
Categoria ::;:'f:l de Msoe':':‘:c';: d esperado
Servicios (4 trimestres)
Proyeccién
2020
Datos julio |Residencial | 12000 10806 ¢129,668,280.00 ¢518,673,120.00
2019 Comercial A | 24000 423 $10,158,120.00 €40,632,480.00
Comercial B | 48000 273 €13,105,680.00 §52,422,720.00
Comercial C| 72000 15 §1,096,200.00 §4,384,800.00
Comercial d | 96000 30 §2,923,200.00 €11,692,800.00
Total ¢156,951,480.00 §627,805,920.00
KAREN Firmado
Sin mas por el momento: ELENA gltabeente poc
BERMUDEZ nensuoez
FALLAS = Flitionoe
(FIRMA) 1001 2:13-06°00"
Licda. Karen Bermiidez Fallas
‘Encargada Unidad Ambiental i
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO
. .
« L4 JuL 2018
M O L Ao
RECIBIDO
0000612
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2
PAGINA: 1 24/07/2019
3 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL
4 LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE
TOTAL TOTAL MONTO
5 CONCEPTO CONTRIBUY.  SERVICIOS ESTIMADO
6 DETALLE LEY 6890 482 482.00 787,428.00
PATENTE MUEBLER. LINEA BLANCA CAT 1 3 3.00 3,059,020.00
PATENTE MUEBLES LINEA BLANCA CAT 2 1 1.00 81,760.00
7 PATENTE <BAZARES> 22 22.00 1,715,580.00
PATENTE <BAZARES> 2 2.00 121,760.00
PATENTE <CANTINAS> 10 10.00 1,875,240.00
8 PATENTE <CANTINAS-CIGAR.REF> 2 2.00 305,220.00
PATENTE <CARNICERIA> 5.00 761, 360.00
PATENTE <CARNICERIA> 3.00 429,540.00
9 PATENTE <CENTRO DE FOTOCOPIADO> 1.00 41,040.00
PATENTE<DEP .MADERA Y MAT.CONST> 1.00 11,766,000.00
PATENTE <ALQUILER DE PELICULAS> 5.00 283,060.00
10 PATENTE<ESTACION SERVIC.> 2.00 1,385,680.00
PATENTE <ARRENDAMIENTO DE LOCALES> 1.00 81,760.00
PATENTE <FERRETERIAS> CAT 1 2.00 52,120.00
11 PATENTE <FERRETERIAS> 7.00  4,095,480.00
PATENTE FERRETERIA Y DEP.MATERIALES 3.00 683,000.00
12 PATENTE <LIBRERIAS> 6.00 672,300.00
PATENTE <LIBRERIAS> Y BAZAR 1.00 81,760.00
PATENTE <LICORERA> 1.00 446,200.00

7.00 2,363,000.00
4.00 5,848,360.00
5.00 22,074,360.00

13 PATENTE <MAQUINAS PING BALL>
PATENTE <SUPERMERCADOS>
PATENTE <SUPERMERCADOS>

e et B e e e R e B e L L e O O e R R R U B ) e e O i S N e R T e e Y

14 PATENTE <VERDULERIA> 1 12.00 948,540.00
PATENTE <CAFE INTERNET> 2.00 157,100.00
PATENTE <TIENDAS> 3 32.00 6,069,220.00

15 PATENTE <TIENDAS> CAT 2 1.00 56,240,
PATENTE <ESTETICA CANINA> 1.00 81,760.00
PATENTE <CANCHAS DE FUTBOL 5> 5.00 434,260.00

16 PATENTE <VENTA GRL ABARROTES> 2 26.00 2,163,097.20
PATENTE <VTA GRL ABARROTES> 6.00 579,360.00
PATENTE <VENTA GRL ABARROTES> 1.00 81,760.00

17 PATENTE <VENTA DE REPUESTOS> 1 13.00  1,393,240.00
PATENTE <VENTA REPUESTOS> 5.00 525,320.00

18 PATENTE <DISTRIBUIDORA DE ROPA> 1.00 51,920.00
PATENTE <HOSPEDAJE> 1.00 71,980.00
PATENTE <REFRESQUERIA HELADO> CAT 1 3.00 498,660.00

19 PATENTE <REFRESQUERIA HELADO> CAT 2 1.00 95,140.00
PATENTE <VENTA DE MUEBLES> 2.00 232,180.00
PATENTE <CURSQ DE PASTELERIA> 1.00 81,760.00

20 PATENTE <ARTESANIA EN MADERA> 1.00 85,760.00
PATENTE <SERVICIOS ESTETICOS> 3.00 241,620.00
PATENTE <CONFECCION DE COLCHAS> 1.00 34,240.00

21 PATENTE <FLORISTERIA> 4.00 327,040.00
PATENTE <VENTA TACOS-SIMILAR> CAT 1 1.00 102,640.00

22 PATENTE <VENTA TACOS-SIMILAR> CAT 2 1.00 48,480.00

23

24

25

26

27

28 000013

29

30
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PAGINA:

2

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL

LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE
0

CONCEPTO

PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE

<PESCADERIA>

<POLLO PES FRITO ASADO> 1
<POLLO PES FRITO ASADO> 2
<PIZZERIA>

<ZAPATERIAS>

<PIZERRIA Y PANADERIA>
<VENTA DE POLLO CRUDO>
<VENTAS AMBULANTES> CAT 1
<TALLER MECANICO>

<VENTAS AMBULANTES> CAT 3
<PRODUCTOS AGROPECUARTOS> 1
<DISTRIBUIDORA DE LLANTAS>
<DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
<PRODUCTOS VETERINARIOS> 1
<PRODUCTOS VETERINARIOS>
BAR/RESTAURANTE/DISCOTECA
<SODA-CAFETERTA-REFR>
<SODA-CAFETERIA-REFR>

BAR Y DISCOTECA
<RESTAURANTES>
<RESTAURANTES>

<HOTELES>

<HOTELES>

<PRODUCTOS DE CARTON>
<REPARACION DE LLANTAS>
<COMERCIALIZADORA DE HUEVO>
<LUBRICENTRO)

<VENTA DE MUFLAS)

<AUTO DECORACION>

<CICLOS>

<CERRAJERTA)

GIMNASIO

<PLANT, ORNAMENTALES) CAT 1
<VENTA DE CELULARES)
<PLANT. ORNAMENTALES> CAT 3
<AGENCIA DE VIAJES>
<SERVICIO DE CORREOS>
<0TROS NO CLASIFICADOS> 1
<CENTRO DE IDIOMAS>
<GARAJES PUBLICOS> CAT 1
<GARAJES PUBLICOS> CAT 2
<VENTA DE PINTURAS>

<ZONAS ESTACIONAMIENTO> 1
<SALA DE EVENTOS>

<BODEGAS>

<FABRICACION DE BASTONES>

24/07/2019

MONTO
ESTIMADO
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163,520.00
3,513,900.00
181,248.00
642,240.00
241,000.00
95,160.00
390,400.00
88,000.00
1,217,440.00

55,560.00
835,300.00

1,629,040.00
2,906, 640.00
1,679,280.00

12,120,840.00

314,280.00

27,899,500.00

81,760.00

0000614
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1
2 PAGINA: 3 24/07/2019
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
3 SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL
LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE
4 TOTAL TOTAL MONTO
CONCEPTO CONTRIBUY.  SERVICIOS ESTIMADO
5
PATENTE <EMPRESA DE BUSES> 5 5.00 3,283,440.00
6 PATENTE <VIVEROS> CAT 1 3 3.00 170,440.00
PATENTE <VENTA PRODUCTOS PLASTICOS> 1 1.00 81,760.00
PATENTE <CHANCHERAS> 3 3.00 1,002,440.00
7 PATENTE <SALA DE SPPINING> 1 1.00 81,760.00
PATENTE <FARMACIA> 6 6.00 1,771,540.00
8 PATENTE <CAMPAMENTO DE RETIROS> 1 1.00 110,860.00
PATENTE <GRANJA AVICOLA> 5 5.00 423,780.00
PATENTE <CLIN. DENTALES 2 0 + P.> 1 4 4,00 343,480.00
9 PATENTE <VENTA DE MOTOS> 1 1.00 166,680.00
PATENTE <COMERCIALI CAFE PROCESADO> 1 1.00 1,627,560.00
PATENTE <ALQUILER DE CABINAS> 1 1.00 83,520.00
10 PATENTE <FABRICA DE BATIDORAS> 1 1.00 81,760.00
PATENTE <MASAJES TERAPEUTICOS> 2 2.00 57,720.00
11 PATENTE <PRODUCTOS MACROBIOTICOS> 2 2.00 118,400.00
PATENTE <JUEGOS MESA PERMITIDOS> 1 4 4.00 306,300.00
PATENTE <JOYERIA/RELOJERIA> 2 2.00 159,780.00
12 PATENTE <VTA.AUTOS/ 2 2.00 382,680.00
PATENTE BAR/SALONES DE BAILE 1 1.00 330,280.00
PATENTE <OPTICA> 1 1.00 74,320.00
13 PATENTE <ENDEREZADO-PINTURA> 5 5.00 369, 380.00
PATENTE <ENDEREZADO-PINTURA> CAT 2 4 4.00 356,040.00
14 PATENTE VENTA CONCENTRADOS ANIMALES 1 1.00 81,760.00
PATENTE <MECANICA EN GENERAL> 4 4.00 1,471,880.00
PATENTE<MECANICA GENERAL> 4 4.00 246,180.00
15 PATENTE <MECANICA EN GENERAL> CAT 3 1 1.00 81,760.00
PATENTE <REPARACION VEHICULOS> 7 7.00 506,340.00
PATENTE <REPARACION VEHICULOS> C 2 7 7.00 733,300.00
16 PATENTE <VENTA DE AGROQUIMICOS> 1 1.00 81,760.00
PATENTE <TALLER DE PRECISION> 2 2.00 280,740.00
17 PATENTE <TALLER PRECISION> 4 4.00 326,480.00
PATENTE <TALLER DE SOLDADURA> 5 5.00 429,820.00
PATENTE <TALLER DE HOJALATERIA> 1 1.00 81,760.00
18 PATENTE <SALA-BELLEZA-BARBER> 26 26.00 1,843,260.00
PATENTE <SALA-BELLEZA-BARBER> CAT 2 1 1.00 39,440.00
PATENTE <ROTULACION> 1 1.00 95,960.00
19 PATENTE <JARDIN DE NINOS-PRI> CAT 1 2 2.00 121,600.00
PATENTE <PRODUCTOS DE HORTICULAS> 1 1.00 4,153,620.00
20 PATENTE <ESCUELAS PRIVADAS> 4 4,00 3,681,160.00
PATENTE <PELUQUERIA CANINA> 2 2.00 163,500.00
PATENTE <REPARACION DE ROPA> 2 2,00 102,960.00
21 PATENTE <ESTUDIOS FOTOGRAFICOS> C 1 1 1.00 81,760.00
PATENTE <TOSTADORA-EMPAQUE DE CAFE> 1 1.00 100,700.00
PATENTE <ELABORAC Y VTA ALIMENTOS> 1 1.00 81,760.00
22 PATENTE <BEBEFICIO DE CAFE> CAT 1 2 2.00 1,900,500.00
PATENTE <MINI SUPER> 37 37.00 7,630,220.00
23
24
25
26
27
28

29 000015
30
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PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
PATENTE
11 PATENTE
PATENTE
PATENTE
12 PATENTE
PATENTE
13 PATENTE
PATENTE
PATENTE
14 PATENTE
PATENTE
PATENTE
15 PATENTE
PATENTE
PATENTE
16 PATENTE
PATENTE
17 PATENTE
PATENTE
PATENTE
18 PATENTE
PATENTE
PATENTE
19 PATENTE
PATENTE
20 PATENTE
PATENTE
PATENTE
21 PATENTE
PATENTE
PATENTE
22 LICORES

23
24
25
26
27
28
29
30
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL

LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ANO SIGUIENTE
TO

CONCEPTO

<PARALERA>

<PANADERTIAS>

<PANADERIAS>

<PANADERIAS /ABARROTES>
<MAQUILA>

<DISTRIBUIDORA DE SALSAS>
<REPARADORA DE CALZADO>
<ASERRADEROS>

<OFICINA ADMINISTRATIVA>
<TAPICERIAS> CAT 1
<CONSULTORIO DE NUTRICION>
<VENTA ELABORACION QUESOS>
<EBANISTERIAS>
<EBANISTERIAS>
<COLCHONERIAS> CAT 1
<TALLER ENDEREZADO-PINTURA>
<OFICINA ADMINISTRATIVA>
<CETRO ATENCION INTEGRAL>
<IMPRENTAS>

<MARMOLERIA>

<COMER. TELEFONIA CELULAR>
<LAVA CAR>

<VENTA DE PERFUMES>
<EMPACADORA ALIM EMPANIZAD>
<HOJALATERIA/FONTANERIA> 1
<FAB.PAPAS TOSTADAS> CAT 1
<FAB.PAPAS TOSTADAS>
<FORMACION ASESORAMIENTO>
<CEMENTERIO>

<FABRICA DE ZAPATOS> CAT 1
<ELABORACION DE TAMALES>
<PARQUEO PUBLICO>

<TALLER DE ELECTROMECANICA>
<PESCA DE TRUCHA>
<REPARACION ELECTROMECANICA
<FABRICA DE ROPA> CAT 1
<FABRICA DE ROPA>
<ELABORACION VENTA BATIDOS>
<INDUSTRIA NO CLASIF> CAT 1
<VENTA DE CERAMICA>
<DESHUECE DE CARNE>

VENTA TELEVISION POR CABLE
DISTRIBUCION DE PRODUCTOS
POR DECLARACION ARO 2000
<VIDEO JUEGOS>

LICENCIA CLASE E1A

24/07/2019

MONTO
ESTIMADO
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83,360.00
1,815,600.00
1,289,960.00
159,900.00
81,740.00
101,000.00

81,760.00

127,680.00
133,459,960.00

135,040.00

81,760.00
501,580.00
790,540.00
384,200.00

287,220.00
161,880.00
145,260.00
45,400.00
107,200.00
351,040.00
88,720.00
00

15,657, 600.00
4.00

81,760.00
922.800.00
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PAGINA: S

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
SISTEMA DE INTEGRACION MUNICIPAL

LISTA DEL ESTIMADO DE INGRESOS PARA EL ARO SIGUIENTE

CONCEPTO

LICORES LICENCIA CLASE B1 CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE B1 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE B2 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE D1 CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE D1 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE D2 CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE D2 DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE C CENTRO
LICORES LICENCIA CLASE C DISTRITOS
LICORES LICENCIA CLASE A DISTRITOS
TIMBRES PRO/PARQUES 2%

TIMBRES PRO/PARQUES ¥5.000.00
SERV.MANT . CEMENTERIO STA.BARBARA
SERV.MANT,CEMENTERIO SAN BOSCO
SERV. RECOLEC. BASURA RESIDENCIAL
RECOLEC.BASURA COMERC./CAT A
RECOLEC.BASURA COMERC/CAT B
RECOLEC.BASURA COMERC./CAT C
RECOLEC.BASURA COMERC./CAT D
LIMPIEZA Y ASEO DE VIAS
SERV.MANTENIM. PARQUES

VENTA OTROS SERVICIOS(CERT REGISTR)
VTA AGUA DOM.FIJA/MENSUAL

VTA AGUA COMERC.FIJA/MENSUAL
VTA.AGUA REPR.FIJA/MENSUAL

VTA AGUA PREF.FIJA/MENSUAL

VTA.AGUA GOB.FIJA/MENSUAL

TOTALE S====>

24/07/2019
TOTAL TOTAL MONTO
CONTRIBUY.  SERVICIOS ESTIMADO

3 3.00 1,338,600.00
12 12.00 3,123,440.00
1 1.00 446,200.00
8 8.00 1,787,540.00
23 23.00 6,693,000.00
4 4.00 8,477,800.00
3 3.00 7,139,200.00
5 5.00 2,833,500.00
9 9.00 5,580,080.00
1 1.00 81,760.00
741 741.00  25,250,613.40
71 71.00 1,420,000.00
1,363 5,809.60  37,181,440.00
382 1,559.38  16,217,552.00
9,775 10,646.00  511,008,000.00
412 417.00  40,032,000.00
249 269.00  51,648,000.00
15 15.00 4,320,000.00
28 30.00  11,520,000.00
941 17,407.02  69,628,080.00
992 18,134.81  29,015,696.00
235 235.00 753,600.00
8,329 9,190.00 518,316,000.00
542 562.00  63,393,600.00
117 122.00  20,642,400.00
45 60.00 3,384,000.00

4 12.00 1,015,200.00

25,535 1,801,109,118.60

000017
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INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNCIPAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION HACENDARIA

RESUMEN DE LA PROYECCION DEL IMPUESTO S/ LICORES NACIONALES, LICORES EXTRANJEROS

PRESUPUESTO ORDINARIO - 2020

Y RUEDO POR DISTRIBUIR A LAS MUNICIPALIDADES

23,022,397.11|___04,080,857.77

1,489.403.27| _ 22,600,644.95

542,030.58) 2,466,085.76

637, u.oal 15,822,268.30

804,811.20 ,356,021.49

,098,167.23 ,486,057.64

,084.210.11] _ 13,579,106.47

625,450.21] __ 11,533,373.63

A72,169.61] _ 13,403,676.58

41564958 8,713,751.44

6,830,051.26| __ 17,087,585.33

1 13,691,933.81] _ 50,237,850.13

CERVANTES C.M.D. .00 521,917.16
COBANO C.M.D.

2,341,082.31
41520034 2,818,079.64
1418,713.34| 7,467,53021 |
8,266,608.46] __ 33,388,126.13
421,650.26] _ 3,496,074.75
0.00 ,310,563.19

4,256,076.20] 21,442,173.86

2,741,077.75 033,055.63
971,499.82] __8,493,780.79
931.670.91| _ 11,267,450.81

. .00[ _ 1,084,053.37

2 2 7.652671.39] _ 21,615,412.81

620,884, l 562,391.63]  3,760,516.75 |

] 3.031,177.73] __9,800,761.70
502622040 19,019,337.72
752,057.86) ,383,920.56
2.234,791.06] __ 13,131,816.15
4478,358.52|  17,114,334.73
366,92747] _ 12,514,973.86
.729,525.63]  7,040,605.66 |
619,752.04] __ 10,472,653.79

FOLIO N° 14721
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1
2
3
4
5
6
7 INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNCIPAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION HACENDARIA
8 RESUMEN DE LA PROYECCION DEL IMPUESTO S/ LICORES NACIONALES, LICORES EXTRANJEROS
Y RUEDO POR DISTRIBUIR A LAS MUNICIPALIDADES
PRESUPUESTO ORDINARIO - 2020
9 (EN COLONES)
10 MUNICIPALIDAD O LICORES LICORES IMPUESTO AL TR
CONCEJO DE DISTRITO | NACIONALES | EXTRANJEROS RUEDO
PURISCAL 4,182,666.83] _ 4,298,404.28 1,546,146.70] __ 10,027,217.61 |
11 QUEPOS/AGUIRRE 3,641539.71] _ 3,742,03.96] __ 3,790,607.76] __ 11,174,451.43
S. ISIDRO PENAS BLANCAS C. 1,327,049.35] 1,363,760.84] .00} 690,819.20
12 SAN CARLOS 22,040,515.73] __ 22,650,394.01] __ 10,093,213.22] __54,784,122.96
SAN ISIDRO 2,558,074.56] __ 2,628,856.48] __ 2.794,310.62] __ 7,081,243.65
[SAN JOSE 38,265.272.60] _ 39,313,825.08| _ 28,462,069.16] _106,031,767.81
13 [SANMATEO 786,362.91 808,122.19) 623,124.53 2,217,609.63
FAN PABLO 435,726.48] __3,530,795.72 3,963,943.91) __ 10,950,466.11
SAN RAFAEL 086,191.24] 54,600.91 5,116,674.21] _ 17,457,486.37
14 SAN RAMON ,010,082.58 250,396.60] __ 4,463,741.83] 22, 00
SANTA ANA es7.oso4u| ,841,256.20] __ 15,665,810.63] __ 20,164,120.16
15 SANTA BARBARA 4,710,680.34] __ 4,841,037.79 277,939.04] __11,829,666.18
Igmnm CRUZ 7,801,587.3 ,161,223.08] _ 23,554,335.32 |
'SANTO DOMINGO 550,262.4 ,045,262.17| __15,996,342.46
16 1QUI ,394,519.4 ,383,223.14] __ 21,919,307.76
SIQUIRRES 347,110.68 .ooz.sor.wl 16,098,002.04
ALAMANCA 4,883,475.24 824,630.72] __10,460,090.09
17 [TARRAZU
TBAS
TLARAN
18 TUCURRIQUE C.M.D.
Ul ALBA
TURRUBARES
19 UPALA .
VALVERDE VEGA 440,907 47) 508,449.20] 794,025.01] __ 5,743,381.7¢
20 VAZQUEZ DE CORONADO 7,891,489.32 109,852.99 3,184,302.00] 19,185,644,
ZARCERO / ALFARO RUIZ 1,679,222.67) 622,921.20 §95,005.34] __ 4,097,200.40
GRAN TOTAL 562,844,766.43 | 578,419,141.20 | 341 .00 |1 127.63
21
D0ty e by ARASOO
22 Hecho por: Gerardo Avarado Cordero  seupnan 00 MoK ussoo
Encargado Unidad Financlera CORDERO (FIRMA) n:'n'nn“u
23
24
25
26
27
28
000019
29
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1

2 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

s

5

6 PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

7

8 b

lf, ) RESUMEN DE INGRESOS

11 [[CGSRS NOMBREDE LA CUENTA TOTAL %
12 11 INGRESOS CORRIENTES 1875 672095,13| 8120
i 111]1 INGRESOS TRIBUTARIOS 1395573 888,0] 406%
s 1]1]1)2 IMPUESTOS A LA PROPEDAD 870000 00000 547%
16 $11]1]3 IMPUESTO GENERAL SOBRE LAS VENTAS 13693 888,00 040%
17 111]1]9 0TROS INGRESOS TRIBUTARIOS 74880 000,00|  29%
18 11113 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1470546 480,00] 43.6%
; 111]3]1 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 142754649000 490%
)1 111]3]4 INTERESES MORATORIOS £3000000,00]  126%
2 411]4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15000 000,00 0:44%
23 111]4]1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTORPUBLICO |  9551727,3| 08%
24 111 INGRESOS DE CAPITAL 539688 380,72 15.0%
22 412]4 TRANSFERENCIAS DECAPITAL 539688 380,72 1580%
N $12]4]1 TRANSFERENCIAS DECAPITALDEL SECTORPUB | 539688 380,72 1580%
28

29 TOTALDEINGRES 08 341536047585 100%

30
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FOLIO N° 14727

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

CODIGO Nombre de la cuenta Presup Ord %
411(0000/00|00]00|00|INGRESOS CORRIENTES 2875672 095,13 84.20%
411(1|00/00{00)00|00|INGRESOS TRIBUTARIOS 1395 573 888,00 40,86%
411(1|2]00{00]00|00|IMPUESTOS SOBRE LA PROFPIEDAD: 870 000 000,00 2547%
411(1|2]1(00)00/00|INPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES 870 000 000,00 25,47%
4|1(1|2]1|01{00|00|IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES-LEY 7729 870 000 000,00| 25,47%
411(1/3]|1(01)01/00|IMPUESTO GENERAL SOBRELAS VENTAS 13 693 888,00 0,40%
4(1|1|3|1|01|01|00|IMPUESTO SOBRE LA VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS INTERNOS 13 693 888.00| 0,40%
4(1({1|3]01{00|00|00(IMPUESTOS ESPECIFICIOS S/ LA PRODUCCION Y CONSUMO BIENES 60 000 000,00 1,76%
4(1|1]|3|2|01{05/00/IMPUESTO ESPECIFICO SOBRE LA CONSTRUCCION 60 000 000,00 1,76%
4|1(1|3]|3(00)00/00]OTROS IMPUESTOS ALOS BIENES Y SERVICIOS 377 000 000,00 11,04%
4]1|1|3|3|01|00|00|LICENCIAS PROFESIONALES, COMERCIALES Y OTROS PERMISOS 377 000 000,00( 11,04%
4(1(1|3]|3|01|02/00|PATENTESMUNICIPALES 377 000 000,00 11,04%
4[1[1|9]00{00|00/00{0TROS INGRESOS TRIBUTARIOS 74 880 000,00 2.19%
4|1(1|9]|1(00]00{00] IMPUESTO DE TIMBRES 74 880 000,00 2,19%
4|1(1|9]1|01)00/00)TIMBRES MUNICIPALE¥ por hipotecas y cédulas hipotecarias) 67 000 000.00| 1,96%
4|1(1|9]1(02]00/00|TIMBRESPRO PARQUES NACIONALES 7 880 000.00 0,23%
4|1|3|00/00]00]00|00|INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1470 546 480,00| 43,06%
4]1(3|1|00{00]00| 00| VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1427 546 480,00| 41,80%
4|1|3|1]|1|00]00|00|VENTA DE BIENES 654 352 800,00 19,16%
4|1(3/ 1] 1|05|00|00|VENTA DE AGUA 654 352 800,00 19,16%
4[1[3|1] 2|00|00|00| VENTA DE SERVICIOS 767 193 680,00 22,46%
4[1(3/1]|2(05)00/00|SERVICIOS C OMUNITARIOS 69 391200,00| 2,03%
4]1[3] 1] 2|05[02|00|SERVICIO DE INSTALACION DE CANERIAS 16 000 000.00( 0,47%
4(1]3]|1]2|05/0300|SERVICIO DE CEMENTERIO 53 391 200,00 1,56%
4[1[3|1]2|05|04|00[SERVICIO DE S ANIAMIENTO AMBIENTAL 697 802 480,00| 20,43%
4|1(3|1]2|05)04] 1 |SERVICIOS DE RECOLECCION DE BASURA 429 245 568.00| 12,57%
4|1(3|1]|2|(05)04| 2 |SERVICIODE ASEO DE VIASY SITIOSPUBLICOS 69 628 080.00| 2,04%
41(3|1]2(05)04| 3 |SERVICIO DE DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 166 928 832,00 4,89%
41(3|1]2(05)04| 4  MANTENIMIENTO DE PARQUES Y OBRASDE ORNATO 32 000000,00 0,94%
4]1(3/1|3|00]00|00|DERECHOS ADMINISTRATIVOS: 6 000 000,00 0,18%
4|1|3|1|3|02|00|00|DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 6 000 000,00 0,18%
4]1(3|1|3|02|]09|00]OTROS DERECHOS ADMINISTRAT.A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 6 000 000,00( 0,18%
4(1]|3|1]3|02[09 1 |DERECHOSDE CEMENTERIO 6 000 000,00 0,18%
41(3|4|00{00]00|00|INTERESES MORATORIOS 43 000 000,00 1.26%
4|1(3|4]|1|00)00/00]INTERESEESPOR MORA EN PAGO DE IMPUESTOS 28 000000.00| 0,82%
4(1|3|4]2|00[/00/00|INTERESESPOR MORA EN PAGO DE BIENESY SERVICIOS 15 000 000,00| 0.44%
4(1|4|00(00|00{00 00| TRANSFERENCIAS CORRIENIES: 9 55172713 0,28%
4[1[4|1]00{00|00|00| TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 9 551727,13| 0,28%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE INSTITUCIONES
4(1|4|1]3|00[00|00 DESC IZADAS NO EMPRES 9 55172713 0,28%
4|1(4/1]|3|1]00/00|IFAM-IMPUESTO LICORESNACIONALES Y EXTRANJEROS 9551727.13 0,28%
412/0000{00|00{00/00({INGRESOS DE CAPITAL 539 688 380,72 15,80%
412(4]|00100{00]00|00|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 530 688 380,72 15,80%
4(2|4]|1|00|00[00 00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 539 688 380,72| 15,80%
412(4|1]|1(00)]00|00|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL 537 410 441,71 15,74%
4(2|4/1]|1|1|00/00|MINISTERIO HDA-ANEXON°4-LEY 8114 537 410 441,71| 15,74%
TRANSFERENCIAS CAPITAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZ NO
4|2(4|1]3(00)00/00 EMPRES S 227793901 0,07%
412(4/1]|3(1|00/00|IFAM-IMPUESTO AL RUEDO LEY 6909 227793901 0,07%
TOTAL DEINGRESOS 3415 360 475,85 100,00%
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EGRESOS
PROGRAMA |
En este programa se incluyen los gastos correspondientes a las siguientes actividades:
Administracion General, Auditoria Interna y Registro de Deuda, Fondos vy
Transferencias.
[ ADMINISTRACION GENERAL
5.01.01
REMUNERACIONES:
Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos
Tiempo extraordinario
Retribucién por afos servidos
Restriccion al ejercicio liberal de la profesién

Decimo tercer mes

O o o o o d

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Ademas, se incluye contenido para el pago de las dietas a los regidores municipales las
cuales se aumentaron en un 5 %.

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de los vehiculos de la Administracion, asi como el pago del
alquiler del edificio donde se encuentra ubicado el Archivo Municipal. Asi como el
arriendo de impresoras.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el pago energia eléctrica, telefonia e Internet, asi como la cancelacion del servicio de

GPS de los vehiculos municipales.
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0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econdmico para “Servicios de
informacion”, incluye la publicacién de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicaciéon masiva, escritos,
radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresién, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, peridédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacién

propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Comisiones y gastos por servicios

O 00 N O U b W N

financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los servicios

=
o

prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos y
11  servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente se
12  basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacién. “Servicios de
13 transferencia electronica de informacién” la cual abarca la cancelacion de los servicios
14  de acceso a informacion especializada, cuya obtencion se realice a través de medios
15 informaticos, teleméaticos y/o electrénicos mismos que seran utilizados para pago del
16  Sistema de Compras Publicas (SICOP), firmas digitales, cuentas de correo electronico.
17 O Servicios de Gestidon y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
18  Juridicos” para posibles contrataciones de asesoria juridica externa. Ademas, se
19  contemplan “Servicios Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios
20  municipales del area Administrativa. Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”,
21 para realizar pagos como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademas de la
22 contratacién de trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-partidas
23 anteriores.

24 O Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para “Transporte dentro del
25 pais”, para reconocer a los servidores cuando estos deban desplazarse en forma
26  transitoria de su centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional, con el propésito
27  de cumplir con las funciones de su cargo. También se presupuestan “Viaticos”, por
28  concepto de atencidn de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados,
29  que las instituciones publicas reconocen a sus servidores

30 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
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pago de seguros vehiculares y poéliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacién y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacion, actividades protocolarias y sociales ademas de gastos de representacion
para la Administracion mismas que seran destinadas a la formacion y capacitacion de
los funcionarios y otros participantes; asi como las sumas que se dedican a atenciones,
ceremonias y recepciones oficiales de caracter institucional.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, comunicacion, computo y sistemas
y cualquier otro equipo de la Administracion. Comprende la contratacion de servicios
de personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras para el mantenimiento
preventivo y habitual de obras publicas, maquinaria, equipo y mobiliario con el fin de
conservar la capacidad de servicio.

0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
los vehiculos de la Administracion.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
pinturas y diluyentes.

Ademas de alimentos y productos agropecuarios como alimentos y bebidas.

Se contempla la compra de materiales y productos de uso en la construccion y
mantenimiento para cualquier compra menor que se requiera en la Administracion.
También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
necesarios para el area Administrativa.

Se incluye contenido econdmico para la adquisicion de Utiles y materiales de oficina y
computo, productos de papel, cartén e impresos, ademas de Utiles y materiales de
limpieza y otros Utiles, materiales y suministros todos los anteriores necesarios para el
funcionamiento del area Administrativa.

BIENES DURADEROS:

Se incluyen las cuentas de “Equipo y mobiliario de oficina”, asi como “Equipo y

programas de computo” necesarios para el funcionamiento del area Administrativa.
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AUDITORIA INTERNA

5.01.02

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

O o o o d

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
SERVICIOS

0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econdémico para “Servicios de
informacion”, incluye la publicacién de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacion masiva, escritos,
radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresién, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, peridédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacién
propia de la Municipalidad.

0 Se presupuestan “Servicios de transferencia electronica de informacion” la cual
abarca la cancelacion de los servicios de acceso a informacién especializada, cuya
obtencion se realice a través de medios informaticos, telematicos y/o electronicos
mismos que seran utilizados en gastos relacionados a la firma digital y servicios de
informacion.

0 Servicios de Gestién y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios

Juridicos”, “Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales” y “Otros servicios de gestion
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y apoyo” todas las anteriores para posibles contrataciones de asesoria externa
requeridas por el Departamento. Ademas, se contemplan “Servicios Generales” para la
confeccion de los uniformes del area de Auditoria Interna.

0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para “Viaticos”, por concepto de
atencion de hospedaje, alimentacién y otros gastos menores relacionados, que las
instituciones publicas reconocen a sus servidores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el

pago poliza de riesgos del trabajo.

O 00 N O U b W N

0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de

=
o

capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacién y capacitaciéon de los
11  funcionarios y otros participantes.

12 O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
13  mantenimiento y reparacién de equipo cOmputo y sistemas para la contratacion de
14  servicios de personas fisicas o juridicas, para el mantenimiento preventivo y habitual de
15  maquinaria, equipo y mobiliario con el fin de conservar la capacidad de servicio.

16 MATERIALES Y SUMINISTROS

17  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
18  como tintas, pinturas y diluyentes.

19 Se contempla la compra de materiales y productos de uso en la construccion y
20 mantenimiento para cualquier compra menor que se requiera para la Auditoria Interna.
21  También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
22 necesarios para el area de Auditoria

23 Se incluye contenido econdmico para la adquisicién de Utiles y materiales de oficina y
24  computo, productos de papel, carton e impresos, ademas de Utiles y materiales de
25 limpiezay otros utiles, materiales y suministros todos los anteriores necesarios para el
26  funcionamiento de la Auditoria Interna.

27 BIENES DURADEROS:

28  Se incluyen las cuentas de “Equipo y mobiliario de oficina”, asi como “Equipo y
29  programas de computo” y “Maquinaria y equipo diverso” para dotar a la Auditoria Interna

30 de los equipos necesarios para su gestion.
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o REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y APORTES
5.01.04

Se Incluyen las siguientes transferencias de Ley:

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 259,186,473.80
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 249,186,473.80
Transferencias corrientes al Gobierno Central 8,700,000.00
Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n?4 (ONT) 8,700,000.00
Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 31,852,400.00
Comision Nal p/ la Gestion de la Biodiversidad (CONAGEBIO) 788,000.00
Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexc n°4 26,100,000.00
Fondo Pro Parques Nacionales 4,964,400.00
Transferencias Corrientesa Instit Descentralizadas no Emp 101,309,891.04
Juntas de Educacion (anexo n® 3) 10% IBI 87,000,000.00
Consejo Nacional de la Persona con Discapacidad (CONAPDIS) 14,309,891.04
Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 107,324,182.77
Comite Cantonal de Deportes y Recreacion 85,859,346.21
Union de Gobiernos Locales 0.25% sobre presupuesto ordinario 7,154,945.52
Federacion de Municipalidades de Heredia 0.50% s/ presup 14,309,891.04

Se incluye contenido presupuestario para las cuentas de “Reintegros o Devoluciones”
por sumas para restituir a personas fisicas o juridicas, que por diversos motivos la
institucion recibe de mas o en forma transitoria y que con base en una sentencia judicial
0 una resolucion administrativa debe devolver, asi como también a “Indemnizaciones”,
gue contempla el resarcimiento econémico por el dafio o perjuicio causado por la
institucion a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier
gasto similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial o una resolucién
administrativa. Incluye la indemnizacion generada como producto de juicios laborales
por salarios caidos, independientemente del periodo a los cuales pertenecen.
PROGRAMA I

En este programa se incluyen los gastos para los servicios, tales como Aseo de vias y
Sitios Publicos, Servicio de Recoleccion de Basura, Mantenimiento de Caminos y Calles,
Cementerio, Parques y Obras de Ornato, Acueducto, Educativos, Culturales y
Deportivos, Mantenimiento de Edificio, Seguridad Vial, Medio Ambiente y Atencion a
Emergencias a Canténales y Prevencion de Riesgo.

0 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS
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5.02.01

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Decimo tercer mes

I A A W B |

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

Se incluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de vehiculo utilizado en esta actividad.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el telefonia e Internet, asi como la cancelacién del servicio de GPS del vehiculo utilizado
en esta actividad.

0 Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

0 Servicios de Gestidon y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
de Aseo de Vias y Sitios Publicos. Se incluyen “Otros servicios de gestidon y apoyo”, para

realizar pagos como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademas de la contratacién de
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trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-partidas anteriores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de seguros vehiculares y poéliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacién y capacitaciéon de los
funcionarios.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdmico para el

mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, y cualquier otro equipo del area de
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Aseo de Vias y Sitios Publicos.
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0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos del
11  vehiculo destinado para esta actividad.

12 MATERIALES Y SUMINISTROS

13  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
14  como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
15 pinturas y diluyentes ademas de otros productos quimicos, como herbicidas y
16 guemantes necesarios para brindar el servicio.

17  También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
18  necesarios para el funcionamiento de esta area.

19  Se incluye contenido econémico para la adquisicion “Utiles, materiales y suministros
20 diversos” para la adquisicion de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas,
21 “Utiles y materiales de limpieza”, para la compra de escobones, bolsas para depositar
22 la basura. Ademas de “Utiles de Resguardo y Seguridad”, que incluye la compra de los
23 Utiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones para brindar
24  seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion, mascarillas.
25 BIENES DURADEROS:

26 Seincluyen la cuenta de “Maquinaria y equipo diverso”, para la adquisicion de equipos
27  que seran utilizadas en esta actividad.

28 TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

29  Seincluye contenido econdmico a la cuenta de prestaciones legales, para cubrir el pago

30 de las mismas a funcionario municipal.
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0 RECOLECCION DE BASURA

5.02.02

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Retribucién por afos servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

O o o o d

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
0 Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

Se incluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de vehiculo utilizado en esta actividad.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econdémico para
el telefonia e Internet, asi como la cancelacién del servicio de GPS del vehiculo utilizado
en esta actividad.

0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para “Servicios de
informacion”, incluye la publicacion de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacion masiva, escritos,
radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
encuadernacion, impresion” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresion, encuadernacion y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Servicios de transferencia electronica de

informacién” la cual abarca la cancelacion de los servicios de acceso a informacién
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especializada, cuya obtencion se realice a través de medios informaticos, telematicos
ylo electronicos mismos que seran utilizados para pago del Sistema de Compras
Publicas (SICOP), firmas digitales y cuentas de correo electrénico

0 Servicios de Gestidén y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
de Gestion Ambiental. Se incluyen “Otros servicios de gestién y apoyo”, para realizar
pagos a la empresa que brinda el servicio de desechos en el canton.

0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos en la cuenta “Viaticos”, por
concepto de atencién de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados,
gue las instituciones publicas reconocen a sus servidores

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de la péliza de riesgos del trabajo y péliza vehicular.

0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacion, mismas que serdn destinadas a la formacion y capacitacion de los
funcionarios y otros participantes.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte.

0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos del
vehiculo destinado para esta actividad.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, necesarios para brindar el servicio.

Se incluyen cuentas para la compra de “Alimentos y productos agropecuarios”,
especificamente para la compra de alimentos y bebidas. Se presupuestan herramientas,
repuestos y accesorios para ser utilizados en esta actividad.

También se presupuestan “Utiles, materiales y suministros diversos” como materiales
de oficina y computo, productos de papel, cartdn e impresos, textiles y vestuario, Utiles
y materiales de limpieza y Utiles y materiales de resguardo y seguridad, que incluye la
compra de los utiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones

para brindar seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion,
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mascarillas. suministros que son necesarios para la adecuada prestacion del servicio.
BIENES DURADEROS:

Se incluyen la cuenta de “Equipo y mobiliario de oficina”, “Equipo y programas de

computo”, “Equipo de Comunicacién”, “Maquinaria y Equipo Diverso”, todos los

1
2
3
4
5 anteriores para el funcionamiento de la actividad.
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

7  Se incluye contenido presupuestario para las cuentas de “Reintegros o Devoluciones”
8 por sumas para restituir a personas fisicas o juridicas, que por diversos motivos la
9 institucion recibe de mas o en forma transitoria y que con base en una sentencia judicial
10 o unaresoluciéon administrativa debe devolver, ademas se incorporan recursos para las
11  indemnizaciones para el pago de posibles reajustes de precios.

12 CUENTAS ESPECIALES

13 O Se incluye contenido presupuestario en la cuenta de “Sumas libres sin
14  asignacion presupuestaria” debido a que actualmente se esta en proceso de licitacion
15  del servicio y por ende se desconoce el precio que sera ofertado.

16 0 MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES

17  5.02.03

18 REMUNERACIONES:

19  Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:

20 O Salarios para cargos fijos

21 O Retribucién por afos servidos

22 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

23 O Décimo tercer mes

24 [ Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

25  Seguro Social.

26 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
27 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
28 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

29  Seincluye la prevencién del 3% para cubrir los aumentos salériales del afio 2020.

30  Seincluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
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SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres

correspondientes al parqueo de los vehiculos utilizado en esta actividad.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el servicio de GPS de los vehiculos utilizados en esta actividad.

0 Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los

servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
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y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo célculo usualmente
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se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
11  esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

12 O Servicios de Gestidn y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
13  Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
14  de Mantenimiento de Caminos y Calles. Se incluyen “Otros servicios de gestion y
15 apoyo”, para realizar pagos como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademas de la
16  contratacion de trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-partidas
17  anteriores.

18 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
19  pago de seguros vehiculares y poliza de riesgos del trabajo.

20 O Capacitacién y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
21  capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacion y capacitacion de los
22 funcionarios.

23 0O Mantenimiento y reparacidon: Se incluye contenido econdmico para el
24  mantenimiento y reparacion de equipo de transporte.

25 O Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
26 los vehiculos destinado para esta actividad.

27  MATERIALES Y SUMINISTROS

28  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
29  como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,

30 pinturas y diluyentes ademas de otros productos quimicos, como herbicidas y
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guemantes necesarios para brindar el servicio.

Se asignan recursos para la compra de materiales y productos tos de uso de
construccion y mantenimiento como productos metalicos, minerales y asfalticos y
madera sus derivados.

También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
necesarios para el funcionamiento de esta area.

Se incluye contenido econémico para la adquisicion “Utiles, materiales y suministros

diversos” para la adquisicion de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas,
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“Utiles y materiales de limpieza”, para la compra de escobones, bolsas para depositar
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la basura. Ademas de “Utiles de Resguardo y Seguridad”, que incluye la compra de los
11  atiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones para brindar
12  seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion, mascarillas.
13  BIENES DURADEROS:

14  Seincluyen la cuenta de “Maquinaria y equipo diverso”, para la adquisicién de maquina
15 para soldar, asi como metabo y taladro inalambrico que seran utilizadas en esta
16  actividad.

17 O MANTENIMIENTO DE CEMENTERIOS

18 5.02.04

19 REMUNERACIONES:

20  Se incluye contenido econdémico para cubrir los siguientes rubros:

21 O Salarios para cargos fijos

22 O Retribucién por afos servidos

23 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesién

24 O Décimo tercer mes

25 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

26 Seguro Social.

27 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
28 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
29 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

30 Seincluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
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Se incluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.
SERVICIOS

0 Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

0 Servicios de Gestidén y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
Generales” para la confeccién de los uniformes a los funcionarios municipales del area
de Mantenimiento de Cementerios. Se incluyen “Otros servicios de gestidon y apoyo”,
para la contratacién de trabajos especificos en campos no contemplados en las sub-
partidas anteriores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de poliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacién y protocolo: Se da contenido econdémico para actividades de
capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacidon y capacitacién de los
funcionarios.

O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdmico para el
mantenimiento y reparacion de otros equipos especificamente la maquina de corta
zacate

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
pinturas y diluyentes ademas de otros productos quimicos, como herbicidas y
guemantes necesarios para brindar el servicio.

Se asignan recursos para la compra de materiales y productos tos de uso de
construccion y mantenimiento como productos metalicos, minerales y asfalticos y
madera sus derivados y productos eléctricos.

También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
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necesarios para el funcionamiento de esta area.

Se incluye contenido econémico para la adquisicién “Utiles, materiales y suministros
diversos” para la adquisiciéon de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas,
“Utiles y materiales de limpieza”, para la compra de escobones, bolsas para depositar
la basura. Ademas de “Utiles de Resguardo y Seguridad”, que incluye la compra de los
tiles y suministros de seguridad ocupacional que utilizan las instituciones para brindar
seguridad a sus trabajadores tales como, guantes, cascos de proteccion, mascarillas.
0 PARQUES Y OBRAS DE ORNATO

5.02.05

REMUNERACIONES:

11  Seincluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:
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12 O Salarios para cargos fijos

13 O Retribucién por afos servidos

14 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

15 [ Décimo tercer mes

16 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

17  Seguro Social.

18 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
19 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
20 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

21  Seincluye la prevencién del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

22  Seincluye tiempo extraordinario para cubrir posibles emergencias de este servicio.

23 SERVICIOS

24 [ Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por
25  servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
26 servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
27  y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo calculo usualmente
28 se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
29  esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible.

30 O Servicios de Gestidon y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
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Generales” para la confeccion de los uniformes a los funcionarios municipales esta area.
0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago poliza de riesgos del trabajo.

O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
mantenimiento y reparacion de equipos diversos para los parques del Canton.
MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales

como combustibles y lubricantes necesarios para brindar el servicio.
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Se incluye contenido econémico para la adquisicion “Utiles, materiales y suministros
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diversos” para la adquisicion de textiles y vestuario para la compra de zapatos y botas.
1 0 ACUEDUCTO MUNICIPAL

12 5.02.06

13 REMUNERACIONES:

14  Se incluye contenido econdmico para cubrir los siguientes rubros:

15 O Salarios para cargos fijos

16 U Tiempo Extraordinario

17 O Retribucién por afos servidos

18 [ Restriccion al ejercicio liberal de la profesiéon

19 [ Décimo tercer mes

20 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

21  Seguro Social.

22 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
23 0O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
24 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral.

25  Seincluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

26  SERVICIOS

27 O Alquileres: Se incluye contenido presupuestario para el pago del alquiler de los
28  vehiculos del acueducto municipal.

29 O Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para

30 el pago energia eléctrica, teléfono e Internet del Acueducto, ademas del servicio de GPS
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0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para servicios de
informacién, encuadernacion, impresién y comisiones y gastos por servicios financieros
y comerciales del Acueducto

0 Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen gastos de Servicios de Ingenieria para
el pago del convenio de andlisis de agua con la Universidad Nacional por
¢22,000,000.00. Se incluye Servicios Generales para la contraccion de confeccion del
uniforme u otro servicio requerido y Otros Servicios de Gestién y apoyo para el pago de

RTV (revision técnica vehicular) del acueducto municipal y contrataciones de servicios

O 00 N O U b W N

no profesionales que requiera el acueducto municipal.

=
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0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para transporte y viaticos dentro
11  del pais para Acueducto.

12 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: Fondos para el pago de seguros
13 vehiculares y pdliza de riesgos del trabajo para el acueducto municipal.

14 O Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido economico para el
15  mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, comunicacion, computo y sistemas
16  y otros equipos del acueducto municipal.

17 O Impuestos: Se incluye contenido presupuestario para el pago de los marchamos
18  de los vehiculos del acueducto municipal.

19 O Servicios Diversos: Se incluye contenido presupuestario para el pago de los
20  canones por el aprovechamiento del agua al MINAET.

21  MATERIALES Y SUMINISTROS

22 O Productos Quimicos y Conexos: Se incluyen cuentas para la compra de
23 combustibles de los vehiculos del acueducto municipal, Productos farmacéuticos y
24  medicinales para la compra de blogqueadores, repelente u otro necesario para llevar a
25 cabo las tareas de campo y otros. Tintas, pinturas y diluyentes para la pintura de
26 tanques, mallas y otros, asi como para las impresoras que se utilizan en la oficina. Y
27  otros productos quimicos para la compra de cloro y reactivos utilizados en el proceso de
28  cloracion y potabilizacién del agua, asi como para cumplir con la contratacién por
29 demanda que existe actualmente.

30 O Alimentos y bebidas: Se incluye contenido para alimentos y bebidas de reuniones
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varias con terceros.

0 Materiales y productos de uso de construccién: Se incluye contenido para
compra de materiales y productos metalicos, minerales y asfalticos, madera, eléctricos,
telefonicos, computo, plastico y otros en uso de la construcciobn para el buen
cumplimiento de sus obligaciones.

0 Herramientas, Repuestos y Accesorios: Se incluye contenido para herramientas
e instrumentos para el buen desempefio de sus obligaciones.

0 Utiles, Materiales y Suministros: Se incluyen cuentas de (tiles y materiales de
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oficina, productos de papel, cartdon e impresos, textiles y vestuarios, utiles y materiales
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de limpieza, resguardo y seguridad y otros Utiles, materiales y suministro para el buen
11  desempefio del departamento.

12 INTERESES Y COMISIONES

13  Intereses sobre préstamo: Se incluye contenido para el pago del préstamo para el
14  Proyecto de Modernizacion del Acueducto Municipal.

15 BIENES DURADEROS:

16  Magquinaria, equipo y mobiliario: Se incluye cuentas de mobiliario de oficina, programas
17  de computo y equipo diverso para mejora de las funciones del acueducto municipal.

18 TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

19  Se incluyen recursos en la cuenta de reintegros y devoluciones para devoluciones de
20  cobros indebidos en el servicio de agua. Ademas, se incluye contenido presupuestario
21  parael pago de prestaciones legales el Acueducto, debido a la jubilacién de funcionarios
22 en las actividades en mencion.

23 Ademas, se incluyen recursos para realizar el traslado del Impuesto al Valor Agregado
24  (IVA) al Ministerio de Hacienda, por concepto de venta de agua.

25  AMORTIZACION:

26 Se incluye contenido para el pago de la amortizacion del préstamo para el Proyecto de
27  Modernizacion del Acueducto Municipal.

28 O EDUCATIVOS, CULTURAS Y DEPORTIVOS

29 5.02.09

30 Recursos asignados para la contratacion de servicios en las actividades de la Semana
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Civica y Cantonato.

O SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS,
5.02.10

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econémico para cubrir los siguientes rubros:
Salarios para cargos fijos

Tiempo extraordinario

Retribucién por afos servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Décimo tercer mes

O o o o o dg

Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

0 Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
0 Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral

Se incluye la prevencion del 2% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.

Se presupuesta tiempo extraordinario por un trabajo imprevisto que requiera la
cancelacion de este tipo pago.

SERVICIOS

0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econdmico para “Servicio de
encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
impresién, encuadernacién y reproduccion de revistas, libros, peridédicos, comprobantes,
titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Servicios de transferencia electronica de
informacion” la cual abarca la cancelacién de los servicios de acceso a informacion
especializada, cuya obtencién se realice a través de medios informaticos, telematicos
y/o electrénicos mismos que seran utilizados para firmas digitales y cuentas de correo
electrénico.

0 Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios

Generales” para la confeccion de los uniformes a los funcionarios municipales de esta
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1 area.

2 O Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos “Viaticos”, por concepto de
3 atencion de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados, que las
4 instituciones publicas reconocen a sus servidores

5 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
6 pago de la pdliza de riesgos del trabajo.

7 0O Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
8 capacitacion, mismas que seran destinadas a la formacién y capacitaciéon de los
9 funcionarios y otros participantes.
10 MATERIALES Y SUMINISTROS

11  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
12 como tintas, pinturas y diluyentes.

13  Ademas de alimentos y productos agropecuarios como alimentos y bebidas para la
14  atencion de las actividades relacionadas a esta actividad.

15  Se incluye contenido econémico para la adquisicion de utiles y materiales de oficina y
16  computo, productos de papel, cartdn e impresos, ademas de otros Utiles, materiales y
17  suministros todos los anteriores necesarios para el funcionamiento del area de la Oficina
18 de La Familia.

19 BIENES DURADEROS

20  Seincluye sub partida de “Equipo de Cémputo y Sistemas”, para la compra del equipo
21 que requiere esta area.

22 O DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA

23 5.02.16
24 SERVICIOS
25 O Servicios de Gestion y Apoyo: Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”,

26  para realizar pagos a la empresa que brinda el servicio de disposicién y tratamiento de
27  desechos en el canton.

28 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

29 O Se incluye contenido presupuestario en la cuenta de “Indemnizaciones” para

30 realizar pagos por ajuste de precios a la empresa que realiza el servicio de disposicidon
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y tratamiento de basura.

CUENTAS ESPECIALES

0 Se incluye contenido presupuestario en la cuenta de “Sumas libres sin
asignacion presupuestaria” debido a que actualmente se esta en proceso de licitacion
del servicio y por ende se desconoce el precio que sera ofertado.

[ MANTENIMIENTO DE EDIFICIO

5.02.17

Se incluyen recursos para el mantenimiento de ascensor, aires acondicionados, central
telefénica y reparaciones en la planta fisica de los Edificios Municipales

0 SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD

5.02.23

Estos recursos son destinados para la instalacién, mantenimiento y seguro de las
camaras de vigilancia, del Cantén. Se incluyen sumas libres sin asignacion
presupuestaria para realizar una modificaciéon para el “Centro de Monitoreo de la
Provincia de Heredia”.

[ PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

5.02.25

Se asignan fondos para realizar programas ambientales en el Cantén de Santa Barbara.
[ ATENCION EMERGENCIAS CANTORALES Y PREVENCION DE RIESGO
5.02.28

Se asighan recursos para la contratacion de servicios en posibles emergencias que
surjan en el cantdn relacionados a desastres naturales segun la Ley 8488, “Ley de
Nacional de Emergencias y Atencion del Riesgo”

PROGRAMA llI

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en las Actividades:
Edificios, Vias de Comunicacion Terrestre, Obras Urbanisticas, Instalaciones, Otros
Proyectos y Otros Fondos e Inversiones.

O EDIFICIOS

5.03.01

Se incluye dentro de esta sub partida el siguiente proyecto
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1 Construccicn de |a Casa de |z Cultura de Santa Barbara de Heredia & 50.000.000.%°

2

3 0 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

4 5.03.02.01

5 SERVICIOS

6 Se da contenido a una serie de servicios para el funcionamiento de la UTGV:

7 0O Alguileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres

8 correspondientes al parqueo de los vehiculos utilizado en esta actividad.

9 0O Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econdémico para
10 el servicio de GPS de los vehiculos utilizados en esta actividad.
1 0O Servicios Comerciales y Financieros: Se presupuestan “Comisiones y gastos por

12  servicios financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los
13  servicios prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacion de impuestos
14y servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo célculo usualmente
15 se basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion, se incluyen en
16 esta sub partida el pago por el uso de las tarjetas de combustible. Ademéas se
17  presupuestan recursos para “Informacién”, Impresién, encuadernacién y otros” vy
18  “Servicios de Transferencia Electronica de informacion”

19 O Servicios de Gestién y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
20 de Ingenieria” y “Otros servicios de gestién y apoyo”, para la contratacién de trabajos
21  especificos.

22 O Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
23 pago de seguros vehiculares.

24 O Mantenimiento y reparacién: Se incluye contenido economico para el
25  mantenimiento y reparacion de equipo de transporte,

26 O Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
27  los vehiculos de la UTGV.

28  MATERIALES Y SUMINISTROS

29  Seincluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales

30 como combustibles y lubricantes, asi como repuestos y accesorios.
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Se incluyen los siguientes proyectos:

0 ¢355.000.000.00, para el “Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Periddico,
Mejoramiento Vial y obras complementarias en el Cantén de Santa Barbara”

0 ¢150.000.000.00, para el “Disefio y Construccién de estructuras de paso
vehicular sobre rios o0 quebradas en el Cantén de Santa Barbara”.

0 OBRAS URBANISTICAS

5.03.04

Se incluye la cuenta de compra de terreno para el proyecto Plan Lotificacion por
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¢4.871.380.84, proveniente del aporte del IFAM de licores nacionales y extranjeros.
O INSTALACIONES

11  5.03.05

12 Seincluye contenido econdmico para los siguientes proyectos:

13

=
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hejoras a las Macientes Pozos v Tangues de almacenamiento del Cantan de Santa | ¢ 38,632,101.12
14 Barbara

15
16 U OTRAS OBRAS

17 DIRECCION TECNICA Y ESTUDIOS
18  5.03.06.01

19 REMUNERACIONES:

20  Se incluye contenido econdémico para cubrir los siguientes rubros:

21 O Salarios para cargos fijos

22 O Tiempo extraordinario

23 0O Retribucién por afos servidos

24 O Restriccion al ejercicio liberal de la profesiéon

25 O Décimo tercer mes

26 O Contribuciones patronales al seguro de la salud de la Caja Costarricense de

27  Seguro Social.
28 O Contribuciones patronales al Banco Popular y Desarrollo Comunal
29 O Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias

30 O Aporte patronal al fondo de capitalizaciones laboral
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Se incluye la prevencion del 3% para cubrir los aumentos salariales del afio 2020.
SERVICIOS

0 Alquileres: Se da contenido presupuestario para cubrir el pago de los alquileres
correspondientes al parqueo de los vehiculos de la Direccion Técnica y Estudios. Asi
como el arriendo de impresoras.

0 Servicios Basicos: Para este grupo de servicios se da contenido econémico para
el pago de telefonia e Internet, asi como la cancelaciéon del servicio de GPS de los

vehiculos municipales.
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0 Servicios Comerciales y Financieros: Contenido econémico para “Servicios de
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informacion”, incluye la publicacion de avisos, edictos, acuerdos, reglamentos, decretos,
11  leyes, y similares, trasmitidos a través de medios de comunicacibn masiva, escritos,
12  radiales, audiovisuales o cualquier otro medio. También se incluyen el “Servicio de
13 encuadernacion, impresién” que contempla los gastos por concepto de servicios de
14  impresion, encuadernacion y reproduccion de revistas, libros, periédicos, comprobantes,
15 titulos valores, especies fiscales y papeleria en general que se utilizada en la operacion
16  propia de la Municipalidad. Se presupuestan “Comisiones y gastos por servicios
17  financieros y comerciales” que comprende los gastos que se destinan por los servicios
18 prestados por concepto de cobranzas, servicios de recaudacién de impuestos y
19  servicios publicos, pagos y otras transacciones mercantiles, cuyo célculo usualmente se
20 basa en un porcentaje de las cantidades implicadas en la operacion. “Servicios de
21  transferencia electrénica de informacion” la cual abarca la cancelacion de los servicios
22  de acceso a informacion especializada, cuya obtencién se realice a través de medios
23 informaticos, telematicos y/o electrénicos mismos que seran utilizados para pago del
24  Sistemade Compras Publicas (SICOP), firmas digitales y cuentas de correo electronico.
25 O Servicios de Gestién y Apoyo: Se incluyen fondos en la sub partida de “Servicios
26 Juridicos” para posibles contrataciones de asesoria juridico externa. “Servicios de
27  Ingenieria”, para posibles contrataciones de asesoria externa. Ademas, se contemplan
28  “Servicios Generales” para la confeccidn de los uniformes a los funcionarios municipales
29 de esta area. Se incluyen “Otros servicios de gestion y apoyo”, para realizar pagos

30 como la Revision Técnica Vehicular (RTV) ademas de la contratacion de trabajos
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especificos en campos no contemplados en las sub-partidas anteriores.

0 Gastos de viaje y transporte: Se incluyen fondos para “Transporte dentro del
pais”, para reconocer a los servidores cuando estos deban desplazarse en forma
transitoria de su centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional, con el propésito
de cumplir con las funciones de su cargo. También se presupuestan “Viaticos”, por
concepto de atencidon de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores relacionados,
que las instituciones publicas reconocen a sus servidores.

0 Seguros, reaseguros y otras obligaciones: También se incluyen fondos para el
pago de seguros vehiculares y poéliza de riesgos del trabajo.

0 Capacitacion y protocolo: Se da contenido econémico para actividades de
capacitacion.

0 Mantenimiento y reparacion: Se incluye contenido econdémico para el
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, cOmputo y sistemas y cualquier
otro equipo de esta &rea. Comprende la contratacion de servicios de personas fisicas
o0 juridicas, nacionales o extranjeras para el mantenimiento preventivo y habitual de
obras publicas, maquinaria, equipo y mobiliario con el fin de conservar la capacidad de
servicio.

0 Otros impuestos: Se presupuestan recursos para el pago de los marchamos de
los vehiculos de la Direccion Técnica y Estudios.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye una serie de cuentas para la compra de productos quimicos y conexos tales
como combustibles y lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas,
pinturas y diluyentes.

Ademas de alimentos y productos agropecuarios como alimentos y bebidas.

Se contempla la compra de materiales y productos de uso en la construccion y
mantenimiento para cualquier compra menor que se requiera.

También se brinda contenido para la compra de herramientas, repuestos y accesorios
necesarios para esta area.

Se incluye contenido econémico para la adquisicion de Utiles y materiales de oficina 'y

computo, productos de papel, carton e impresos, ademas de Utiles y materiales de
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1 limpiezay otros Utiles, materiales y suministros todos los anteriores necesarios para el

2 funcionamiento del area.

3 BIENES DURADEROS:

4  Se incluyen las cuentas de “Equipo y mobiliario de oficina”, asi como “Equipo y

5 programas de cémputo” para dotar a la Direccién del equipo necesario para el

6 funcionamiento.

7 TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

8 Seincluye contenido econdmico a la cuenta de prestaciones legales, para cubrir el pago

9 de las mismas a funcionaria municipal. Asi como también la cancelacion de reintegros
10  y devoluciones.

11  Ademas, se incluyen los siguientes proyectos, que corresponden al 10% del Desarrollo

12 de los servicios.

13
14 Mejoramiento v Desarrollo de 1as Areas v Sitios Poblicos del Cantan | ¢ 12.915.987.83
15 ; — : — - -
Brindar |z recoleccion de residucs no tradicionsles al canton de | ¢ 38632100112
16 Santa Barbara, colocacion de basureros y adquisicion de bolsas de
17 tela
18 Adguisicion de composteras rotativas, pars mangjo de residuos | ¢ 41.735.948.80
19 organicos
20 Mejoramiento y Desarrollo de los Cementerios del Cantan ¢17.838.150.02
21
22 Mejoramiento y Desarrollo de los Parques del Cantan ¢ 2.230.000.00
23 Mejoramiento y Desarrollo del Acueducto Municipal del Cantan ¢ 50.331.752
24
25
26 [ OTROS FONDOS E INVERSIONES:
27 5.03.07
28 O Se presupuestan recursos para el pago del Plan Regulador, al INVU
29 O Se incluyen fondos basado en el Presupuesto Participativo, distribuidos de la

30 siguiente manera:
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1
5 Asociacion Desarrollo Integral de Los (aragns 5,000,000.00
3
4 Asociacion Desarrallo Integral de Chayites, de Santa Barbara 5,000,000.00
5
6 Asociacion de Desarrallo Integral de Santo Domingo 5,000,000.00
7
8
9 Asociacion Desarrollo Integral de Pyrab 5,000,000.00

10

11 Asociacion de Desarrollo Integral de Ze5la] Sani, Barbarg 5,000,000.00

12

13 Ksnciacion Desarrollo Integral de Santa Barbars Heredis £,000,000.00

14

> Asociacion Desarrollo Integral d Barrio Jess 5,000,000.00

16

17

18 Asociacion Desarrallo Integral de Birri 5,000,000.00

19

20 Asociacion Desarrollo Integral San Pedro de Santa Barbars Heredia 5,000,000.00

21

22 sociacion Desarroll Integral San Juan 5 000,000.00

23

24 , —

- Asaciacion Pro Clinica del Dolor 10,000,000.00

26

27

28 O Ademads, se incluye aporte por ¢ 1.000.000.00 a la Asociacién de Desarrollo

29 Comunal Santa Béarbara de Heredia para los gastos varios de la Biblioteca Semi-
30  Municipal.
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FOLIO N° 14755

Az, MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
‘ %3 PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
g‘.“@."‘ PROGRAMA |
B ADMINIS TRACION GENERAL
[ [ [ | [ | NOMBRE DE LA CUENTA PRESUP ORDINARIO] %
5|01(00|00(00|00 DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 873 374 306,52 100,00%
5|01(01| 0 (00|00 REMUNERACIONES 457 960 033,25 52.44%
5|01(01| 0 (01|00 REMUNERACIONES BASICAS 211 113 184,23 24.17%
5(01|01| 0 |01|01 Sueldos para cargos fijos 211 113 184,23 24,17%
5|01(01| 0 (02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 38 741 818,87| 4,44%
5|01|01 0 |02|02 Tiempo Extraordinano 3 000 000,00] 0,34%
5|01(01| 0 (02|05 Dietas 35741 818,87 4,09%
5|01/01/ 0 |03]00 INCENTIVOS SALARIALES 142 775 854,19 16,35%
5101/01] 0 [03]01 Retribucion por afios senidos 43 720 250,28] 5.01%
5|01(01| 0 (03|02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 71612 737,76] 8,20%
5 (01|01 0 |03|03 Decimotercer mes 27 442 866,15| 3.14%
5|01(01| 0 (04|00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SOCIAL 50 504 098,21] 5,78%
5|01(01| 0 (04(01 Contrib patronal al Seguro de saluddela C.C.5.5-14.83% 48 856 867,35] 5,59%
5|01/01| 0 (04]05 Contrib patron al Bco Populary Desamollo Comunal 0,50% 1647 230,86] 0.19%
5101/01| 0 [05/00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 14 825 077,75] 1,70%
5|01|01| 0 |05|02 Aporte patronal Regimen Obligat de Pensiones Compl 1.50% 4941 692 58| 0,57%
5 (01|01| 0 |05|03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 9 883 385,17| 1.13%
5|01(01| 1 (00|00 SERVICIOS 95 244 051,59] 10,91%
5|01(01| 1 (01|00 ALQUILERES 7 500 000,00| 0,86%
5101(01] 1 [01]01 Alguiler de edificios, locales y temenos 6 000 000,001 0,69%
5|01(01| 1 (01|03 Alguiler de equipo de cémputo 1 500 000,00 017%
5|01/01] 1 [02{00 SERVICIOS BASICOS 16 000 000,00] 1.83%
5(01|01| 1 |02|02 Servicio de energia eléctrica 7 000 000,0 0.,80%
5(01|01| 1 |02|04 Servicio de telecomunicaciones 9 000 000,0 1.03%
5|01(01| 1 (03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 26 500 000,00] 3.03%
5|01|01| 1|03|01 Informacién 5 000 000,00] 0,57%
5 (01|01] 1 03|03 Impresién encuademacion y otros 1 500 000,00] 0,17%
5 (01|/01] 1|03|06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 15 000 000,01 1,72%
5(01/01| 1 (03|07 Servicios de transferencia electrénica de informacion 5 000 000,0 0.57%
5|01(01| 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 25094 051,59| 2.87%
5 (01|01 1 |04|02 Senvicios Juridicos 18 000 000,00 2,06%
5(01|01| 1 |04|06 Servicios generales 6 000 000,0 0.69%
5 (01|/01] 1|04|99 Otros servicios de gestion y apoyo 1094 0515 0.,13%
5)01/01] 1 [05]00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 1 050 000,00] 0,12%
5|01[01] 1 (05|01 Transporte dentro del pais 50 000,00] 0,01%
5 (01|01| 1 |05|02 Vidticos dentro del pais 1 000 000,00] o0.11%
5|01(01| 1 (06|00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 10 000 000,00] 1,14%
5|01(01| 1 (06|01 Seguros 10 000 000,001 1,14%
5 (01/01/01| 1 [06|01 |Poliza de riesgos del trabajo 5000000,00] 0.57%
5 (01|01]01| 1 |06|02 |Poliza vehicular 5000000,00] 0,57%
5|01/01| 1 [07|00 CAPACITACION ¥ PROTOCOLO 3 000 000,00| 0,34%
5(01|01| 1 |07|01 Actividades de capacitacion 2 000 000,0 0,23%
5|01(01| 1 (07|02 Actividades protocolarias y sociales 500 000,00] 0,06%
5|01(01| 1 (07|03 Gastos de representacién institucional 500 000,00] 0,06%
5101/01| 1 (08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 4 100 000,00 0.47%
5|01(01| 1 (08|05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 2 000 000,00] 0,23%
5 (01|01| 1 |08|06 Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacion 100 000,00] 0,01%
5(01|01| 1 |08|08 Mantenimiento y reparacion equipo de computo y sistemas 1 500 000,00] 0.17%
5(01|01| 1 |08|99 Mantenimiento y reparacion de Otros Equipos 500 000,00f 0.06%
5|01(01| 1 (09|00 IMPUESTOS 2 000 000,00] 0,23%
5|01(01| 1 (09|99 Otros impuestos 2 000 000,00] 0,23%
5|01/01| 2 (00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 14 300 000,00] 1.64%
5 (01|01 2 |01]|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 6 550 000,00] 0,75%
5|01({01| 2 |01|01 Combustibles y lubricantes 4 000 000,00] 0.46%
5(01|01| 2 |01|02 Productos farmacéuticos y medicinales 50 000,001 o0,01%
5 (01|01 2 |01|04 Tintas, pinturas vy diluyentes 2 500 000,00] 0,29%
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5101/01] 2 |02/00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 1500 000,000 0,17%
5[01|01] 2 |02/ 03 Alimentos y bebidas 1500 000,00 017%
5101|01] 2 |03/00 MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONST. Y MANTENIMIENTO 1000 000,00) 0,11%
5(01/01] 2 |03/ 04 Materiales y productos electricos, telefonicos y de computo 1000 000,00] 0,11%
5[01|01] 2 |04/ 00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 1250 000,00] 0,14%
501|01] 2 |04/01 Herramientas e instrumentos 500 000,00| 0,06%
5]01|01] 2 |04{02 Repuestos y accesorios 750 000,00 0,09%
5[01/01] 2 |99/ 00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4 000 000,00 0.46%
5]01|01] 2 |99/01 Utiles y materiales de oficina y computo 1000 000,00] 011%
5]01{01] 2 |99/03 Productos de papel carton e impresos 1 000 000,00{ 0,11%
5(01]|01] 2 [99/05] Utiles y materiales de limpieza 1000 000,00] 0,11%
5]01{01] 2 |99/99 Otros utiles y materiales y suministros 1000 000,00 011%
5101/01] 5 |00 00 BIENES DURADERO S 1140594841 131%
5|01|01] 5 |01/00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11 405948.41| 131%
501|01] 5 |01)04 Equipo y mobiliario de oficina 140594841 0,16%
5|01|01| 5 |01/05] Equipo y programas de cémputo 10 000 000,0 1,14%
5[01(02] 0 |00/ 00 REMUNERACIONES 24 B47799.47| 2.85%
5101(02] 0 |01/00 REMUNERACIONES BASICAS 9126 377,79 1.04%
501|02] 0 [01]01 Sueldos para cargos fijos 9126 377,79 1,04%
5101/02] 0 |03/00 INCENTIVOS SALARIALES 11 876 759,82] 136%
5101({02] 0 |03|01 Retribucién por afios servidos 3 975679,93] 0.46%
5]01{02] 0 |03|02 Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién 6 286 050,48| 0,72%
5101/02] 0 |03/03 Decimotercer mes 161502941 0,18%
5101/02] 0 |04/00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SOCIAL 2972196,99 034%
5101|02] 0 |04/01 Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14.33% 287525645 0,33%
5]01|02| 0 | 04|05 Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 96 940,54 0,01%
5101/02] 0 |05/00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 872 464,87 0,10%
5]01|02] 0 |05/02 Aporte patronal Regimen Obligat de Pensiones Compl 1.50% 290 821,62] 0,03%
5]01|02] 0 |05/03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 581 643,25 0,07%
5[01/02] 1 |00/00 SERVICIOS 8 400 000,00] 0.96%
5[01/02] 1 |03/00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1200 000,00] 0.14%
5[01[02] 1 |[03]01 Informacidn 800 000,00) 0,09%
5]01{02] 1 |03/03 Impresion, encuadernacion y otros 300 000,001 0,03%
5[01]02] 1 [03]07 Senicios de transferencia electronica de informacion 100 000,00] 0.01%
5[01[02] 1 [04/00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 300 000,00] 0,61%
5 |o1{02] 1 [04/02 Senicios Juridicos 1000 000,00] 0]11%
5[01[02] 1 |04]04 Senicios en Ciencias econdmicas 2 000 000,00] 023%
5(01/02| 1 [04/06 Senicios generales 300 000,00] 0,03%
5[01]/02| 1 [04/99 Otros senicios de gestién y apoyo 2 000 000,00] 023%
5|01|02] 1 [05/00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 150 000,00 0.02%
5]01]{02] 1 |05/02 Viaticos dentro del pais 150 000,00] 0,02%
5[01[02] 1 |06/00 SEGUROS REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 400 000,00] 0,05%
5101{02] 1 |06/01 Seguros 400 000,00 0,05%
5[01[02] 1 |07/00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1200 000,00] 0,14%
5]01{02] 1 |07|01 Actividades de Capacitacion 1200 000,00] 0.14%
5[01[02] 1 |08)00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 150 000,00 0,02%
5]01{02] 1 |08/08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas 150 000,00 0,02%
5[01[02] 2 [00]00 MATERIALES Y SUMINISTRO S 830 000,00] 0.10%
5 [01]02] 2 [01]00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 200 000,00] 0,02%
5]01]02] 2 |01]04] Tintas pinturas y diluyentes 200 000,00] 0,02%
5[01[02] 2 |03)00 MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONST Y MANTENIM 80 000,00] 0.,01%
5]01|02] 2 | 03|04 Materiales y prod electricos telefonicos y de computo 80 000,00] 0,01%
5[01[02] 2 |04/00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 100 000,00] 0,01%
5]01]|02] 2 [04/01 Herramientas e instrumentos 50 000,00] 0,01%
5]0102] 2 |04{02 Repuestos y accesorios 50 000,00] 0.01%
5 [01]02] 2 [99]00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 450 000,00 0,05%
5]01|{02] 2 |99/01 Utiles y materiales de oficina y computo 150 000,00 0,02%
5]01{02] 2 |99/03 Productos de papel, caron e impresos 150 000,00] 0,02%
5]01|02| 2 |99|05] Utiles y materiales de limpieza 50 000,00] 0,01%
5]01|02] 2 |99/99 Otros utiles, materiales y suministros 100 000,00] 0,01%
5|01|02] 5 [00/00 BIENES DURADEROS 1200 000,00] 0.14%
5]01(02] 5 |01/00 MAQUINARIA EQUIPO Y MOBILIARIO 1200 000,00| 0.14%
5101(02] 5 (01|04 Equipo y mobiliario de oficina 200 000,00 0,02%
5]01|02| 5 |01]05] Equipo y programas de computo 500 000,00 0,06%
5]01|02] 5 |01/99 Maquinaria y equipo diverso 500 000,00] 0,06%
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2 Y& i PROGRAMA N° II
v
SERVICIOS COMUNALES
Presupuesto
3 cobico OBJETO DEL GASTO Or':“nario %
4 5 (02(00| O (0O (0O SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98| 100,00%
5 (02(01| 0 |00 (00 REMUNERACIONES 30 499 284,17| 229%
5 5 |02(01| O |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 16 366 489,93| 1,.23%
5 (02|01 0 |01 |01 Sueldos para cargos fijos 16 366 489,93| 123%
6 5 (02(01| O (02 (0O REMUNERACIONES EVENTUALES 750 000,00| 0,06%
5 |02|01| 0 |02 |01 Tiempo Extraordinario 750 000,00 0,06%
7 5 (02({01]| 0 (03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 8 673 353,50| 0,65%
5 |02|01| 0 (03 |01 Retribucién por afios de senicio 6 632 580,90 0,50%
5 |02[01| 0 (03|03 Decimotercer mes 2040 772,60| 0415%
8 5 |02|01| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PAT AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3 640 732,56 0,27%
5 (02(01]| 0 |04 |01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 3521 987,20 0,26%
9 5 (02|01| O (04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 118 745,35 0,01%
5 |02|01| 0 |05 |00 CONTRIB PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 1068 708,19| 0,08%
10 5 |02|01| O |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 356 236,06| 0,03%
5 |(02|01| 0 |05 (03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 712 472,12| 0,05%
5 (02|/01| 1 |00 |00 SERVICIOS 9 050 000,00| 0.68%
11 5 (02[{01] 1 |01 |00 ALQUILERES 650 000,00| 0,05%
5 |02|01| 1 |01 |01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 650 000,00] 0,05%
12 5 (02|01 1 |02 |00 SERVICIOS BASICOS 300 000,00| 0.02%
5 (02|01 1 |02 |04 Senvicio de telecomunicaciones 300 000,00] 0.,02%
13 5 (02{01] 1 (03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 3 000 000,00 0.22%
5 |02|01( 1 |03 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 2500 000,00| 0,19%
5 (02|01] 1 |03 |07 Senicios de transferencia electrénica de informacion 500 000,00| 0.,04%
14 5 (02({01] 1 (04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1 500 000,00| 0,11%
5 (02(01]| 1 (04 |06 Senvicios Generales 1 000 000,00| 0,07%
15 5 |02|01] 1|04[99] [Otros senicios de gestion y apoyo 500 000,00| 0.04%
5 (02/01] 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 800 000,00| 0.13%
16 5 (02(01] 1 |06 |01 Seguros 1800 000,00] 0,13%
5 (02|01 | 1 [06 |01 |01 |Poliza de riesgos del trabajo 900 000,00 0,07%
5 [02]o1 | 1 Jos [01 |02 ]Poliza vehicular 900 000,00  0,07%
17 5 (02|01] 1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 500 000,00| 0,04%
5 |02|01| 1 (07 |01 Actividades de capacitacion 500 000,00 0,04%
18 5 (02{01] 1 (08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 700 000,00| 0,05%
5 |02|01]| 1 |08 |05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transparte 500 000,00 0,04%
19 5 |02|01| 1 |08 (99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 200 000,00 0,01%
5 (02/01] 1 (09 |00 IMPUESTOS 600 000,00| 0.,04%
5 (02|01| 1 |09 (99 Otros impuestos 600 000,00 0,04%
20 5 (02|{01] 2 (00 (00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 700 000,00| 035%
5 (02/01] 2 (01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 950 000,00 0.15%
21 5 [02[01] 2 [01]01| |Combustibles y lubricantes 1000 000,00 0,07%
5 (02|01 2 |01 |02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00 0,01%
22 5 (02|01 2 |01 |04 Tintas, pinturas y diluyentes 350 000,00 0,03%
5 (02|01| 2 (01 (99 Otros productos quimicos 500 000,00 0,04%
23 5 (02({01] 2 (04 |00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 1 250 000,00| 0,09%
5 |02|01| 2 (04 |01 Herramientas e instrumentos 750 000,00 0,06%
5 (02|01| 2 (04 (02 Repuestos y accesorios 500 000,00 0,04%
24 5 (02|01]| 2 (99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 500 000,00| 0,11%
5 |02|01| 2 (99 (04 Textiles y vestuario 500 000,00 0,04%
25 5 (02|01| 2 (99 (05 Utiles y materiales de limpieza 500 000,00 0,04%
5 |(02|01| 2 |99 (06 Utiles de Resguardo y Seguridad 500 000,00 0,04%
26 5 (02(/01]| 5 (00 |00 BIENES DURADEROS 500 000,00| 0,04%
5 (02({01]| 5 |01 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 500 000,00| 0.,04%
5 (02|01 5|01 |99 Magquinaria y equipo diverso 500 000,0 0,04%
27 5 (02|01| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5 000 000.00| 0,37%
5 (02|/01]| 6 (03 |00 PRES TACIONES 5 000 000,00| 037%
28 5 [02]01] 6 |03 [01 Prestaciones legales 5 000 000,00f 037%
29
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5 (02(02| 0 |00 |00 REMUNERACIONES 21 565 126.64| 1,62%
5 |02|02| 0 |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 13 632 427,58 1,02%
5 |02(02]| 0 |01 |01 Sueldos para cargos fijos 13 632 427,58| 1,02%
5§ |02|02| 0 |02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 500 000,00| 0,04%
5 (02|02 0 |02 |01 Tiempo Extraordinario 500 000,00 0,04%
5 |02|02| 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 4 095 960,13 031%
5 (02|02 0 |03 |01 Retnbucion por afios de senicio 883 173,48| 0,07%
5 (02|02| 0 03|02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 1811 120,72 0,14%
5 (02|02 0 |03 |03 Decimotercer mes 1401 665,92| 0,11%
5 (02|02]| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SOCIAL 2 579 536,45 0,19%
5 |02|02]| 0 |04 |01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14,83% 2495 402 84| 0,19%
5 |102|/02| 0 |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 84 133,61 0,01%
5 |02|02| 0 |05 |00 CONTRIBUCIONES PATA FONDOS DEPENS Y OTROS FOND CAPIT 757 202,48| 0,06%
5 (02|02 0 |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 252 400,83| 0,02%
5 (02|02 0 05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral-3% 504 801,65| 0,04%
5 |02|02| 1 |00 |00 SERVICIOS 258 423 783,44| 19,38%
5 102|]02] 1 |01 |00 ALQUILERES 750 000,00| 0,06%
5 (02|02]| 1 |01 |01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 750 000,01 0,06%
5 |02|]02] 1 |02 |00 SERVICIOS BASICOS 500 000,00| 0,04%
5 (02|02 1 |02 |04 Senicio de telecomunicaciones 500 000,00] 0,04%
5 102|02]| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 18 500 000,00| 139%
6 (02(02( 1 |03 |01 Informacién 2 000 000,00| 0,15%
5 |02|02| 1 |03 |03 Impresién, encuademacion y otros 1 000 000,00 0,07%
5 (02|02 1 |03 |06 Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 15 000 000,00| 1,12%
5 |02|02]| 1 |03 |07 Senicios de transferencia electrénica de informacioén 500 000,00| 0,04%
5 |02|02| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 235 073 783,44| 17,63%
5 |02|02]| 1 |04 |06 Senicios generales 2 000 000,00[ 0,15%
5 (02|02]| 1 |04 |99 Otros senvicios de gestién y apoyo (Para pago de contrato) 233 073 783, 17.48%
5 |02|02| 1 |05 |00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 100 000,00 001%
5 (02|02]| 1 |05 |02 Viaticos dentro del pais 100 000,00 0,01%
5 (02|02 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 500 000,00 0,11%
5 |02|]02] 1 |06 |01 Seguros 1 500 000,00] 011%
5 (02|02]| 1 |06 |01 [01]Seguros (Riesgos del Trabajo) 600 000,00 0,04%
5 (02|02 1 |06 |01 |02|Poliza whicular 900 000,00| 0,07%
5 102|]02]| 1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1 000 000,00 0,07%
5 |02|02] 1 |07 |01 Actividades de Capacitacion 1000 000,00 0,07%
5 |02|02]| 1 |08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACICON 500 000,00| 0,04%
5 (02|02 1 |08 |05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 500 000,00| 0,04%
5 |02|]02] 1 |09 |00 IMPUES TOS 500 000,00| 0,04%
5 |02|02]| 1 |09 (99 Otros impuestos 500 000,00 0,04%
5 |02|02| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINIS TROS 4 250 000,00] 032%
5 |02|02| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 700 000,00| 0,05%
5§ |02|02]| 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 700 000,00| 0,05%
5 |02|02| 2 |02 |00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 500 000,00| 0,04%
5 |02|02| 2 |02 |03 Alimentos y bebidas 500 000,00| 0,04%
5 |02|02| 2 |04 |00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 500 000,00| 0,04%
5 |102|02| 2 |04 |02 Repuestos y accesorios 500 000,00 0,04%
5 |02|02] 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINIS TROS DIVERSOS 2 550 000,00| 0,19%
5 102|02] 2 |99 |01 Utiles y materiales de oficina y Computo 100 000,00| 0.,01%
5§ (02|02 2 |99 |02 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion 50 000,00| 0,00%
5 |102|02] 2 |99 |03 Productos de papel, cartén e impresos 200 000,00 0,01%
5 |02|02| 2 |99 (04 Textiles y vestuario 100 000,00| 0,01%
5 (02|02 2 |99 |05 Utiles y materiales de limpieza 2 000 000,00| 015%
5 (02|02]| 2 |99 |06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 100 000,00| 0,01%
5 |02|02] 5 |00 |00 BIENES DURADEROS 1 950 000,00 015%
5 |02|02| 5 |00 |00 MAQUINARIA, EQUIPQ Y MOEILIARIO 1 950 000,00 015%
5 |02|02]| 5 |01 |04 Equipo y mobiliario de oficina 200 000,00| 0,01%
5 (02|02 5 |01 |03 Equipo de comunicacion 500 000,00| 0,04%
5 |02|02| 5 |01 |05 Equipo y programas de cémputo 1 000 000,00 0,07%
5 (02|02 5 |01 |99 Maquinana y Equipo Diverso 250 000,00| 0,02%
5 |02|02| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 31 500 000,00| 236%
5 |02|02| 6 |06 |00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 31 500 000,00| 236%
5 |102|02| 6 |06 |01 Indemnizaciones 30 000 000,00] 2.25%
5 (02|02| 6 |06 |02 Reintegros o Devoluciones 1 500 000,00| 0,11%
5 |02|02]| 9 |00 |00 CUENTAS ESPECIALES 30 000 000,00| 2.25%
5 (02(02| 9 |02 |00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 30 000 000,00| 225%
5 (02|02]| 9 |02 |01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria 30 000 000,00] 225%
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5 |02|03| 0 |00|00 REMUNERACIONES 50 749 479,00| 381%
5 |02|03| 0 |01|00 REMUNERACIONES BASICAS 26 681 292,12| 2,00%
5 (02(03] 0 (01|01 Sueldos para cargos fijos 26 681 292,12 2,00%
5 [02|03| 0 |02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 1 250 000,00| 0,09%
5 (02(03]| 0 (02|01 Tiempo Extraordinario 1250 000,00| 0,09%
5 (02|03| 0 |03|00 INCENTIVOS SALARIALES 14 965 797,92| 1,12%
5 [02{03] 0 [03|01 Retribucion por afios de sendcio 11 667 240,18 0.87%
5 102/03( 0 |03|03 Decimotercer mes 3 208 557,74| 025%

CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD
5 |02|03| 0 |04|00 SOCIAL 6 070 455,00 0.46%
5 (02(03] 0 (04|01 Contrib Patron al Seg de Salud dela C.C.5.5-14.83% 5872 462 34| 044%
5 (02(03]| 0 (04|05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 197 992,66 0,01%

CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND o
5 |02|03| 0 |05|00 CAPIT 1781 933,95 0,13%
5 (02(03]| 0 (05|02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 593 977,98| 0,04%
5 102(03| 0 [05]|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 1187 955,97 0,09%
5 [02|03| 1 |00|00 SERVICIOS 22 000 000,00| 1.65%
5 |02|03| 1|01|00| |ALQUILERES 600 000,00| 0,04%
5 102(03| 1 (01|01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 600 000,00| 0,04%
5 [02|03| 1 |02|00 SERVICIOS BASICOS 700 000,00| 0,05%
5 102|03| 1 |02|04 Senicio de telecomunicaciones 700 000,00 0,05%
5 [02|03| 1 |03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 500 000,00| 0,04%
5 (02(03] 1 (03|06 Comisiones y gastos por sernvicios financieros y comerciales 500 000,00| 0,04%
5 |02|03| 1 |04|00 SERVICIOS DE GESTIONY APOYO 6 500 000,00| 0.49%
5 |02|03| 1 |04|06 Senicios generales 1500 000,00| 0,11%
5 (02(03] 1 (04|99 Otros senvicios de gestion y apoyo 5000 000,001 037%
5 (02|03| 1 |06|00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 4100 000,00 031%
5 (02(03] 1 (06|01 Seguros 4100 000,00] 031%
5 102(03| 1 | 06| 01|01 |Poliza de riesgos del trabajo 2300000,00] 0,17%
5 ]102{03| 1 [06] 01|02 |Poliza vehicular 1800 000,00 0,13%
5 [02|03| 1 |07|00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 800 000,00| 0,06%
5 |02|03| 1 |07|01 Actividades de capacitacién 800 000,00| 0,06%
5 [02|03| 1 |08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 8 000 000,00| 0,60%
5 102(03| 1 [08|05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 8 000 000,00| 0,60%
5 (02|03| 1 |09 |00 IMPUESTOS 800 000,00| 0.06%
5 102/03( 1 |09 |92 Otros impuestos 800 000,00| 0,06%
5 |02|03| 2 |00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 44 950 000,00( 337%
5 (02|03| 2 |01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 8 850 000,00\ 0.66%
5 (02(03] 2 (01|01 Combustibles y lubricantes 8 500 000,00 0,64%
5 (02|03| 2 |01|02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00 0,01%
5 (02(03]| 2 (01|04 Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00| 0,01%
5 [02|03( 2 |01|99 Otros productos quimicos 50 000,00] 0,00%
510203/ 2103/00| |\, 1eriaLES Y PTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 30 500 000,00 22°%
5 102|03| 2 (03|01 Materiales y productos metalicos 3 000 000,00( 022%
5 102(03| 2 (03|02 Materiales y productos minerales y asfalticos 25 000 000,00| 1,87%
5 102|03| 2 (03|03 Madera y sus derivados 1000 000,00 0,07%
5 102(03| 2 (03|99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 1500 000,00| 0,11%
5 |02|03| 2 |04|00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 4 500 000,00| 034%
5 (02|03| 2 |04|01 Herramientas e instrumentos 500 000,00| 0,04%
5 |02|03| 2 (04|02 Repuestos y accesorios 4 000 000,00] 030%
5 (02|03| 2 |99|00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1100 000,00| 0,08%
5 |02|03| 2 |99|04 Textiles y vestuario 600 000,00| 0,04%
5 [02|03( 2 |99|05 Utiles y materiales de limpieza 100 000,00| 0,01%
5 (02(03] 2 (99|06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 350 000,00| 0,03%
5 (02(03] 2 (99|99 Otros utiles, materiales y suministros 50 000,00| 0,00%
5 |02|03| 5 |00 |00 BIENES DURADERQOS 2 000 000,00| 0,15%
5 |02|03| 5 |00 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2 000 000,00| 0.15%
5 |02|03| 5 [01]99 Maquinaria y Equipo Diverso 2000 000,001 0,15%
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1
5 |02|04] 0 |00 |00 REMUNERACIONES 22 302 263,38 1,67%
2 5 |02|04( 0 (01|00 REMUNERACIONES BASICAS 13 855 129,92 1,04%
5 |02|04| 0 |01 |01 Sueldos para cargos fijos 13 855 129,92 1,04%
3 5 |02|04( 0 (02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 500 000,00| 0,04%
5 |02|04| 0|02 |01 Tiempo Extraordinario 500 000,00 0,04%
4 5 |02|04( 0 (03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 4 496 338,49 0,34%
5 |02|04]| 0|03 |01 Retribucion por afios de senvicio 3046 760,98| 0,23%
5 5 (02{04]| 0)03 |03 Decimotercer mes 1449 577,51 0,11%
5 |02|04| 0|04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SO 2 667 709,88 0.20%
6 65 102|104 0 (0401 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.S5.8-14.83% 2580 700,42| 0,19%
5 [02(04]| 0|04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 87 009,45 0,01%
7 5 |02|04] 0|05 |00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND d 783 085,09| 0,06%
5 [02(04]| 005|002 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 261 028,36] 0,02%
8 5 (02(04| 005|003 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 522 056,73 0,04%
5 |02|04( 1 (00|00 SERVICIOS 3727 023,21 0,28%
9 5 |02|04( 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2027 023,21 0,15%
6 |02|04( 1 (04|06 Senicios generales 700 000,001 0,05%
5 |02|04] 1|04 (929 Otros senicios de gestion y apoyo 1327 023,21 0,10%
10 5 |02|04] 1|03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 200 000,00| 0,01%
5 (02(04| 1|03 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 200 000,00| 0,01%
11 5 |02|04| 1|06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1000 000,00| 0,07%
5 102(04| 1|06 |01 Seguros 1000 000,00| 0,07%
12 5 |02|04( 1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 300 000,00| 0,02%
5 102(04| 1|07 |01 Actividades de capacitacion 300 000,00| 0,02%
13 5 |02|04] 1|08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 200 000,00/ 0,01%
5 |02|04] 1|08 (99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 200 000,007 0,01%
14 5 |02|04] 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 9 584 634,39 0.72%
5 |02|04| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1500 000,00| 0,11%
15 5 |02|04] 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 400 000,00 0,03%
5 |02|04] 2 |01 |02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00| 0,01%
16 5 (02(04| 2 |01|04 Tintas, pinturas y diluyentes 500 000,00| 0,04%
5 102(04( 210199 Otros productos quimicos 500 000,00| 0,04%
5 102(04| 2103 |00 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENIM| 3 484 634,39 0.26%
17 5 (02(04]| 2|03 |01 Materiales y productos metdlicos 1500 000,00| 0,11%
5 (02(04]| 2|03 |02 Materiales y productos minerales y asfalticos 1484 6343 0,11%
18 5 [02[04] 2 [03]03| |Madera y sus derivados 200 000,00 0.01%
5 102(04( 2 103 |04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y computo 100 000,00| 0,01%
19 5 [02(04]| 2 03|99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 200 000,00] 0,01%
5 |02|04] 2 |04 |00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 800 000,00| 0,06%
20 5 [02]04| 2 [04[01] [Herramientas e instrumentos 500 000,00] 0,04%
5 (02(04]| 2|04 |02 Repuestos y accesorios 300 000,0 0,02%
21 5 |02|04] 2|99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3 800 000,00| 0,28%
5 (02(04]| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 2 300 000,0 0,17%
22 5 |02|04| 2|99 |05 Utiles y materiales de limpieza 1 000 000,007 0,07%
5 (02(04| 2 |99 |06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 500 000,0 0,04%

23
24 5 |02|05| 0 |00 (00 REMUNERACIONES 14 203 295,48 1,06%
5 |02|05| 0|01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 8 447 679,49 063%
25 5 (02(05]| 0 |01|01 Sueldos para cargos fijos 8 447 679,49| 0.63%
5 |02|05( 0 (02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 200 000,00| 0,01%
26 5 |102(05| 0|02 |01 Tiempo Extraordinario 200 000,00| 0,01%
5 |02|05| 0|03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 3324 438,43 025%
5 |02|05| 0|03 |01 Retribucién por afios de senicio 2403 846,33 0,18%
27 5 (02(05| 0|03 |03 Decimotercer mes 920 592,10 0,07%
5 [02{05]| 004 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1724 858,91 0,13%
28 65 |02|05( 0 (04|01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 1668 601,28| 0,13%
5 |02|05| 0|04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 56 257,63 0,00%
29 5 |02|05| 0 |05 |00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND Q 506 318,66| 0,04%
5 (02(05| 0 |05|02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 168 772,89 0,01%
30 5 (02(05| 0 |05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 337 545,77 0,03%
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5 |02|05| 1 |00 |00 SERVICIOS 11 316 704,52| 0,85%
5 |02|05]| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 3 600 000,00| 027%
5 |02|05]| 1 (03 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 3 000 000,01 022%
5 |02|05] 1 (03 |07 Senicios de transferencia electronica de informacion 600 000,00| 12,00%
5 |02|05]| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTIOS Y APOYO 4 616 704,52| 035%
5 [02|05( 1 |04 06 Sendcios Generales 400 000,01 0.03%
5 |02|05]| 1 |04 |99 Otros servicios de gestion y apoyo 4216 704,52 032%
5 |02|05]| 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 600 000,00| 0,04%
5 |02|05] 1 |06 |01 Seguros 600 000,00, 0,04%
5 (02|05 1 |06 |01 |01 |Foliza de riesgos deltrabajo 600 000,00] 0.,04%
5 |02|05| 1 (08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2 500 000,00 021%
5 |02|05| 1 |08 |99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 2 500 000,00 0,08%
5 |02|05| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 400 000,00 0,03%
5 |02|05| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 200 000,00| 0,01%
§ |02|05] 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 200 000,0 0,01%
5 |02|05| 2 (99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINIS TROS DIVERSOS 200 000,00 0,01%
5 |02|05| 2 (99 |04 Textiles y vestuario 200 000.0 0,01%
5 |02|06| O |00 |00 REMUNERACIONES 194 550 248,65| 14,59%
5 |02|06| O (01|00 REMUNERACIONES BASICAS 109 817 313.,02| 823%
5 |02|06| O |01 |01 Sueldos para cargos fijos 109 817 313,02| 823%
5 |02|06| 0 (02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 5 000 000,00| 037%
5 |02|06| 0 (02 |01 Tiempo Extraordinario 5 000 000,00| 037%
5 |02|06]| O |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 49 630 474,40| 3729,
5 |02|06| 0 |03 |01 Retribucién por afios de senicio 28 647 433,63| 2 150
5 |02|06| O |03 |02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 8 337 881,82| 0,63%
5 (02|06 0 |03 |03 Decimotercer mes 12 645 158.95| 095%
5 |02|06| O |04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 23 271 342,94| 1.74%
5 |02|06| O |04 |01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 22 512 329,80| 1,69%
5 |02|06| O |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 759 013,14 0,06%
5 (02|06 0 |05 |00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 6 831 118,28| 0,51%
5 |02|06| 0 |05 |02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,.5% 2277 039.43| 0,17%
5 |02|06| 0 |05 |03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral-3% 4 554 078,85 0.34%
5 |02|06] 1 |00 |00 SERVICIOS 72 789 368,30| 5 46%
5 |02|06| 1 |01 |00 ALQUILERES 7 500 000,00 0.56%
5 |02|06] 1 |01 |01 Alquiler de edificios, locales y tefrrenos 6 000 000,00| 045%
5 |02|06| 1 |01]|03 Alquiler de equipo de computo 1 500 000,00| 214,29%
5 |02|06| 1 |02 |00 SERVICIOS BASICOS 4 589 368,30| 0,34%
5 |02|06| 1 (02 |02 Sendcio de energia electrica (bombas electricas y oficinas acueduct 3 000 000,00 022%
5 |02|06)| 1 |02 |04 Sendcio de telecomunicaciones 1 589 368,30 0,12%
5 |02|06| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 8 000 000,00 0.,60%
5 (02|06 1 (03 |01 Informacion 500 000,00| 0,04%
5 |02|06| 1 |03 |03 Impresion encuadernacion y otros 500 000,00| 0.04%
5 |02|06| 1 |03 |06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 6 500 000,00 0,49%
5 |02|06]| 1 (03 |07 Senicios de transferencia electronica de informacion 500 000,00| 0,04%
5 |02|06| 1 (04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 23 700 000,00 1.78%
5 |02|08]| 1 |04 |03 Senicios de Ingenieria 20 200 000,01 1,51%
5 |02|06| 1 |04 |06 Senicios Generales 3 500 000,0 0.26%
5 |02|06] 1 |05 |00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 250 000,00 0.02%
5 |02|o6| 1 |05 |01 Transporie dentro del pais 50 000,00| p00%
5 (o2|oe| 1 |05 |02 Viaticos dentro del pais 200 000,01 0,01%
5 |02|06| 1 (06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 12 000 000.00| 090%
5 (02|os| 1 (06 |01 Seguros 12 000 000,00 0,90%
5 (02|06 1 (06 |01 |01|Seqguro de vehiculo 7 500 000,00 0,56%
5 |02|06] 1 |06 |01 |02 Poliza de riesgos del trabajo 4 500 000,0 034%
5 |02|06| 1 (08 |00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2 750 000,00 021%
5 |02|06| 1 |08 |05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1500 000,00 0,11%
5 |02|06| 1 |08 |08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas 250 000,00| 0,02%
5 |02|06]| 1 (08 |99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 1 000 000,00 0,07%
5 |02|06| 1 |09 |00 IMPUESTOS 2 000 000,00 0,15%
5 |02|06)] 1 |09 |99 Otros impuestos 2 000 000,0 0.15%
5 |02|06] 1 (99 |00 SERVICIOS DIVERSOS 12 000 000.00| 090%
5 (02|06 1 (99|01 Senidcios de Regulacion 12 000 000, 0 0,90%
5 |02|06| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 71 650 000,00 5.379%
5 |02|06)| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOQOS 38 600 000,00 2800,
5 |02|06| 2 |01 |01 Combustibles y lubricantes 11 000 000,00| 0,82%
5 |02|06| 2 |01 |02 Productos farmacéuticos y medicinales 100 000.00| 0,01%
5 |02|06| 2 |01 |04 Tintas, pinturas y diluyentes 2 000 000,00| 0.15%
5 |02|06| 2 |01 |99 Otros productos quimicos(cloro-pegamentos) 25 500 000,00| 1,91%
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1 5 |02(06| 2 |02 |00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 200 000,00 0,01%
5 |02|06| 2 |03 (00 Alimentos y bebidas 200 000,00| 0,01%
2 5 |02(06| 2 |03 |00 MATERIALES Y PTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENI 23 150 000,00 1,74%
5 |02(06| 2 |03 |01 Materales y productos metdlicos 2 000 000,00 0,15%
3 5 |02|06| 2 |03 (02 Materiales y productos minerales y asfalticos 2 000 000,00 0,15%
5 |02(06| 2 |03 |03 Madera y sus derivados 1 000 000,00| 0,07%
5 |02|06| 2 |03 |04 Materales y prod electricos telefonicos y de computo 150 000,00| 0,01%
4 5 |02|06| 2 |03 |06 Materales y productos de plastico 15 000 000,00| 1,12%
5 [02(06| 2 |03 |99 Otros materiales y productos de uso de la construccion 3 000 000,00 0,22%
5 5 |02(06| 2 |04 |00 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 6 000 000,00| 0,45%
5 |02|06| 2 |04 |01 Herramientas e instrumentos 3 000 000,00] 0,229%
6 5 (02|06 2 |04 |02 Repuestos y accesorios 3 000 000,00 022%
5 |02(06| 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3 700 000,00( 0,28%
7 5 (0206 2 |99 |01 Utiles y materiales de oficina y computo 500 000,00] 0,04%
5 [02(06| 2 |99|03 Productos de papel carton e impresos 500 000,00 0,04%
5 (02|06 2 |99 |04 Textiles y vestuario 1 500 000,0 0,11%
8 5 (0206 2 |99 |05 Utiles y materiales de limpieza 200 000,01 0,01%
5 (02|06 2 |99 |06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 500 000,00 0,04%
9 5 |02|/06| 2 |99 (99 Otros atiles, materiales y suministros 500 000,00 0,04%
5 |02|06| 3 |00 |00 INTERESES Y COMISIONES 131 574 995,70 0.87%
5 |02(06| 3 |02 |00 Intereses sobre prestamos 131 574 995,70 9,87%
10 5 |02|/06| 3 |02 |03 Intereses sobre prestamos a Instituciones descentralizadas no empres 131 574 995,70 9,87%
5 |02|06| 5 |00 |00 BIENES DURADEROS 21 193 888,00 1,59%
11 5 |02(06| 5 |01 |00 MAQUINARIA, EQUIPQO Y MOEILIARIO 21 193 888,00 1,59%
5 |02|06| & |01 |04 Equipo y mobiliario de oficina 500 000,00 0,04%
12 5 [02(06| 5|01 |05 Equipo y Programas de Computo 2 000 000,00] 0,15%
5 (02|06 5 |01 (99 Maquinana y Equipo Diverso 18 693 888,0 1,40%
5 |02|06| 6 |00 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19 693 888,00| 1,48%
13 5 |02|06| 6 |01 |00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 13 693 888,00| 1.,03%
5 (02|06| 6 |01 |99 Impuestos por transfenr (Ministeno de Hacienda) 13 693 888,00| 1,03%
14 5 |02|06| 6 |06 |00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 1 000 000,00| 0,07%
5 [02(06| 6 |06 |02 Reintegros o Dewluciones 1 000 000,00 0,07%
15 5 |02|06| 6 (03 |00 PRES TACIONES 5 000 000,00 0,37%
5 (02|06 6 |03 |01 Prestaciones legales 5 000 000,00 037%
5 |02|06| 8 |00 |00 AMORTIZACION 45 227 267,35| 330%
16 5 |02|06| 8 (02|00 Amortizaciion de prestamos 45 227 267,35] 3300
17 5 [02(06| 8 |02 |03 Amortizaciones de prestamos a Instituciones descentralizadas no empr 45 227 267,35| 339%
18 5 |02(09]| 1 |00 |00 SERVICIOS 10 500 000,00| 0.,79%
5 |02(09| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 9 000 000,00 0,67%
19 5 (02(09]| 1|04 |99 Otros senicios de gestién y apoyo 9 000 000,0 0,67%
5 |02|09| 1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 000 000,00 0,07%
5 |02(09| 1|03 |01 Informacion 500 000,0 0,04%
20 5 (02(09| 1|03 |03 Impresion, encuademacion y otros 500 000,01 0,04%
5 |02{09]| 1 |05 |00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500 000,00 0,04%
21 5 |02[09| 1 [06|01| |Transporte dentro del pais 500 000,00] 0,04%
5 |02{09| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 9 350 000,00 0,70%
22 5 |02{09] 2 |02 |00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 7 500 000,00 0,56%
5 |02(09| 2 |02 |03 Alimentos y bebidas 7 500 000,00 0,56%
23 5 |02{09] 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 850 000,00| 0.14%
5 [02(09| 2 99|03 Productos de papel cartén e impresos 350 000,01 0,03%
5 (02(09| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 500 000,01 0,04%
24 5 [02]09] 2 [99]99] |Otros utiles, matenales y suministros 1 000 000,00 0,07%
25
5 |02(10| 0 |00 |00 REMUNERACIONES 10 628 677.75| 0,80%
26 5 |02|10| 0 |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 7 244 482,88 0,54%
5 |02(10| 0 |O1 |01 Sueldos para cargos fijos 7 244 482,88 0,54%
27 5 |02|10| 0 |02 |00 REMUNERACIONES EVENTUALES 300 000,00 0,02%
5 |02|10| 0 |02 |02 Tiempo Extraordinario 300 000,00 0,02%
5 |02{10]| 0 |03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 1 561 065,98| 0,12%
5 |02(10| 0 |03 (01 Retnbucion por afios de senicio 136 449,48 0,01%
28 y
5 |02(10| 0 |03 (02 Restriccion al gjercicio liberal de la profesion 724 448,29 0,05%
29 5 [02[10] 0 [03 |03 Decimotercer mes 700 168,21| 0,05%
5 |02(10| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PAT AL DESARR Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1177 486,93| 0,09%
30 5 |02|10| 0 (04 |01 Contrib Patron al Seg de Salud de la C.C.5.5-14.83% 1139 082,27| 0,09%
5 |02(10| 0 |04 |05 Contrib Patron al Bco Popul y Des Gomunal 0,50% 38 404,66] 0,00%




Acta N° 68-2019

Fecha: 19/09/2019

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 14764

O 00 N O U b W N

W N N N N NNNDNNNRRPL R B R R R R B p
©O VW 00 N O 1 B W N P O W O N O U1 A W N R O

5 (02(10| O (05|00 CONTRIB PATA FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 345 641,96 0,03%
5 |02(10| O (05|02 Aporte Patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 115 213,99 0,01%
5 (02(10| O (05|03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral-3% 230 427 97| 0,02%
5 (02(10| 1 (00|00 SERVICIOS 2 300 000,00| 0,17%
5 (02(10( 1 (03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 200 000,00( 0,01%
5 |02(10| 1 (03|03 Impresioén, encuadernaciéon y otros 150 000,00 0,01%
5 |02(10] 1 (03|07 Senicios de transferencia electrénica de informacion 50 000,00| 0,00%
5 (02(10]| 1 |04 |00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYQO 200 000,00| 0,01%
5 |02(10| 1 |04 |06 Senicios generales 200 000,00 0,01%
5 (02|10 1 (05|00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 160 000,00| 0,01%
5 |02(10| 1 (05|02 Viaticos dentro del pais 150 000,00 0,01%
5 (02(10| 1 |06 (00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 250 000,00( 0,02%
5 |02(10| 1 |06|01 Seguros 250 000,00 0,02%
5 (02(10| 1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1 500 000,00| 0.11%
5 |02(10] 1 |07 |01 Activdades de capacitacion 1 500 000,00| 0,11%
5 (02(10] 1 (08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00| 0,00%
5 |02(10| 1 (08|08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas 0,00 0,00%
5 (02|10 2 (00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 800 000,00| 0,13%
5 (02(10| 2 (01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 200 000,00( 0,01%
5 |02(10| 2 |01 |04 Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00 0,01%
5 (02(10| 2 (02|00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 1 000 000,00| 0,07%
5 (0210 2 (02|03 Alimentos y bebidas 1 000 000,00| 0,07%
5 (02(10]| 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 600 000,00| 0.,04%
5 |02{10] 2 |99 |01 Utiles y materiales de oficina y computo 250 000,00 0,02%
5 (02|10 2 (99|03 Productos de papel cartén e impresos 100 000,00 0,01%
5 |01(10| 2 (99|99 Otros Utiles, materiales y suministros 250 000,00 0,02%
5 (02(10| 5 (00|00 BIENES DURADEROS 800 000,00| 0.54%
5 (02(10| 5 |01 |00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 800 000,00| 0,54%
5 |02(10| 5 (01|05 Equipe y Programas de Computo 800 000,00 0,12%
5 (02(16| 1 (00|00 SERVICIOS 80 000 000,00| 6,00%
5 (02(16| 1 (04|00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 80 000 000,00| 6.,00%
5 |02(16| 1 (04|99 Otros senicios de gestién y apoyo 80 000 000,00| 6.00%
5 (02(16| 6 (00|00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8 500 000,00| 0.64%
5 (02(16| 6 |06 (00 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 8 500 000,00| 0.64%
5 |02(16| 6 |06 |01 Indemnizaciones 8 500 000,00 0,64%
5 (02(16| 9 (00|00 CUENTAS ESPECIALES 20 000 000,00| 1.50%
5 (02(16| 9 (02|00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 20 000 000,00| 1,50%
5 (02(16]| 9 |02 |01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria 20 000 000,00| 1,50%
5 (02(17| 1 (00|00 SERVICIOS 3 000 000,00| 0.22%
5 (02(17| 1 (08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 3 000 000,00| 0.22%
5 |02(17]| 1 |08 (99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 3 000 000,00| 0.22%
5 (02(17]| 2 |00 |00 MATERIALES Y SUMINISTROS 3 550 000,00| 027%
5 (02(17| 2 |01 |00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 600 000,00( 0,04%
5 |02(17| 2 |01 |04 Tintas, pinturas y diluyentes 500 000,00 0,04%
5 |02(17| 2 (01|99 Otros productos quimicos 100 000,00 0,01%
5 (02(17| 2 (03|00 MATERIALES Y PTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENI 650 000,00 0,05%
5 |02(17| 2 (03|01 Materiales y productos metalicos 50 000,00| 0,00%
5 |02(17| 2 (03|02 Materiales y productos minerales y asfalticos 50 000,00| 0,00%
5 |02(17| 2 (03|03 Madera y sus derivados 50 000,00| 0,00%
5 (02(17| 2 |03 |04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 200 000,00 0,01%
5 (02(17| 2 (03|99 Otros materiales y productos de uso en la construccién 200 000,00 0,01%
5 |02(17| 2 |03 |05 Materiales y productos de vidrio 100 000,00 0,01%
5 (02(17]| 2 (04|00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 1000 000,00/ 0.07%
5 |02(17| 2 |04 |02 Repuestos y accesorios 1 000 000,00| 0,07%
5 (02(17] 2 |99 |00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1300 000,00| 0,10%
5 |02(17| 2 |99 |04 Textiles y vestuario 500 000,00 0,04%
5 (02(17| 2 (99|99 Otros (tiles, materiales y suministros 800 000,00 0,06%
5 (02(17| 5 (00|00 BIENES DURADEROS 10 500 000,00 0,79%
5 (02(17| 5 (99|00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 10 500 000,00 0,79%
5 (02(17| 5 |99(99 Otros bienes duraderos 10 500 000,00 0,79%
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1
5 |02(23| 1 |00 |00 SERVICIOS 5 250 000,00| 0.39%
2 5 02/23]| 1|01 |00 ALQUILERES 250 000,00 0.02%
5 |02(23| 1 |01 |99 Otros alquileres 250 000,0 0,02%
3 5 [02]23] 1 Jo4 o0 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 000 000,00] 0,15%
5 (02|23 1 |04 |99 Otros senvicios de gestion y apoyo 2 000 000,00| 0,15%
5 |02/23| 1 |06 |00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 000 000,00| 0.07%
4 5 |02|/23]| 1 |o6 (01 Seguros 1 000 000,00| 0.07%
5 |02/23| 1 |08 |00 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 2 000 000,00| 0.,15%
5 |02/23| 1 |08 |99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 2 000 000,00| 0.,15%
5 5 |02/23| 9 |00 |00 CUENTAS ESPECIALES_ 20 000 000,00 1.50%
5 |02/23| 9 |02 |00 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 20 000 000,00 1.50%
6 5 |02|23]| 9 |02 |01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria 20 000 000,00 1.50%
7 5 02/25]| 1 |00 |00 SERVICIOS 2 127 600,00| 0.16%
5 (02|25 1 |[o4a |00 SERVICIOS DE GES TION Y APOYO 2 127 600,00 0.16%
8 5 02|25 04 |99 Otros servicios de gestion y apoyo 2 127 600,00| 0,16%
9 5 02/28]| 9 |00 |00 CUENTAS ESPECIALES 10 000 000,00 0.75%
5 02|28 9 ]|o2]o0 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 10 000 000,00 0,75%
10 5 |02|28]| 9 |02 |01 Sumas libres sin asignacion presupuestana 10 000 000,00| 0,75%
11 TOTAL DEL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 100.00%
12
= MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
13 ' 5' PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
k 4 PROGRAMA Ne Ill
14 o INVERSIONES
PRESUPUESTO
CcoDIGO NOMBRE DE LA CUENTA ORDINARIO %
15
5 |03|00|00| O 00|00 INVERSIONES: 1208 328 641,37 100,00%
16 5 |03[01/00] 0 |00j00| |EDIFICIOS 50 000 000,00 4.14%
17 5 [03[01]01] 0[00[00] |CONSTRUCCIONDELACASADELACULIRA [~ 50000000000 4.14%)
5 |03|01|01| 5 00|00 EBIENES DURADEROS 50 000 000,00 4.14%
18 5 |03|01|01| 5 (02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 50 000 000,00 4,14%
5 |03]|01|01| 5 (02|99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 50 000 000,00 4.14%
19 5 |03|02/00| O 00|00 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 537 410 441,71 44,48%
20 [5 03(02[01] 0]00/00] [unidad tecnica ge Gestion Vial (UMDAD DE NFRAESTRUCTURA VIAL) [ 32410441,71] .68%|
5 |03]|02|01| 1 |00|00 SERVICIOS 31310 441,71 2,500
21 5 |03|02|01| 1 (01|00 ALQUILERES 720 000,00 0,06%
5 [03|02|01| 1 [01|01 Alquiler de edificios, locales y terrenos 720 000,0 0,06%
5 |03]|02|01| 1 |02/00 SERVICIOS BASICOS 250 000,00 0,02%
22 5 (03|02]|01) 1 |02|04 Servicio de telecomunicaciones 250 000,01 0,02%
5 |03]|02|01] 1|03|00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERO § 1 800 000,00 0,15%
23 5 [03[02[01] 1 [03[01] [Informacién 500 000.0 0,04%
5 [(03|02]/01] 1]03|03 Impresién, encuadernacion y otros 1000 000,0 0.08%
24 5 (03]02/01] 1 ]03|06 Comisiones y gastos por semvicios financieros y comerciales 250 000,0 0,02%
5 (03|02]|01] 1 |03|07 Senvicios de transferencia electrénica de informacion 50 000,0 0,00%
5 |03]|02|01| 1 |04/00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 26 440 441,71 2,19%
25 5 |03]|02|01| 1 |04/03 Servicios de ingenieria 20 000 000,0 1,66%
5 |03]|02|01] 1 |04/99 Otros servicios de gestién y apoyo 6 440 4417 0.53%
26 5 |03]|02|01| 1 |06|00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 000 000,00 0,08%
5 |03]|02|01]| 1 |06|01 Seguros 1 000 000,0 0,08%
5 |03]|02|01| 1 |08|00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 600 000,00 0,05%
27 5 |03|02|01| 1 |08|05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 600 000,0 0.,05%
5 |03]|02|01] 1 |09/00 IMPUESTO S 500 000,00 0,04%
28 5 [03]o2]01] 1 [08[99 Qtros impuestos 500 000,0 0,04%
5 |03|02|01| 2 (00|00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 100 000,00 0,00%
29 5 |03|02|01| 2 (01|00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 600 000,00 0,05%
5 |03]|02|01] 2 |01]|01 Combustibles y lubricantes 600 000,0 0,05%
5 |03]|02|01| 2 04|00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 500 000,00 0,04%
30 5 (03]02|01] 2 |04]02] |Repuestos y accesonos 500 000,0 0.04%
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1
2 5 |03|02|02| 5 |00 00 BIENES DURADEROS 355 000 000,00 29.38%
5 (03|02|02| 5 |02|00 CONS TRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 355 000 000,00
3 5 |03|02|02| 5 |02|02 Vias de comunicacion terrestre 355 000 000,00 20.38%
4
5 5 |03]|02|03| 5 |00|00 BIENES DURADEROS 150 000 000,00 12,41%
5 (03]|02|03| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 150 000 000,00
6 5 |03|02|03| 5 |02|02 Vias de comunicacion temestre 150 000 000,00 12.41%
5 |03|04|00| O |00 |00 OBRAS URBANISTICAS 4 871 380,84 0,40%
7
5 |03|04|01| 5 |00 |00 BIENES DURADEROS 4 871 380,84 0,40%
8 5 |03|04|01| 5 |03 |00 Bienes Preexistentes 4 871 380,84 0,40%
5 (03|04|01| 5 |03 |01 Terrenos 4 871 380,84 0.40%
9 5 |(03|04|01| 5 |03 |01|01|Compra terreno para Plan Lotificacion 4 871 380,84 0,40%
10 5 |03|05[/00| O |00 |00 INS TALACIONES 38 105 664,57 3,15%
11
5 |03|05|01| 5 |00 |00 BIENES DURADEROS 38 105 664,57 3,15%
12 5 (023|05/01| 5 |02|00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 38 105 664,57 3,15%
5 |03]|05|01| 5 |02|07 Instalaciones 38 105 664,57 3,15%
13 5 |03|06[00| O |00 |00 OTROS PROYECTOS 471 941 154.26 30.06%
14
5 (03|06|01| 0 |00 |00 REMUNERACIONES 194 080 216,34 16,06%
5 |03|06|01| 0 |01 |00 REMUNERACIONES BASICAS 103 903 204,22 8.60%
15 5 |03|06(01| 0 (01|01 Sueldos para cargos fijos 103 903 204,22 8.60%
5 |(03]|06/01| 0 |02|00 REMUNERACIONES EVENTUALES 1 500 000,00 0.12%
16 5 |03|06[|01|0 (02|01 Tiempo extraordinario 1 500 000,0 0.12%
5 |03]|06|01| 0|03 |00 INCENTIVOS SALARIALES 58 647 278,27 4.85%
5 |03|06[01]|0 (03|01 Retribucion por afos de senicio 23 045 618,51 1.91%
17 5 |03|06[01|0 (03|02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 22 987 051,44 1.90%
5 |03|06|01| 0 |03|03 Decimotercer mes 12 614 608,32 1.04%
18 5 |03|06|01| 0 |04 |00 CONTRIBUCIONES PATRON AL DESARRY LA SEGURIDAD SOCIAL 23 215 119,51 1.92%
5 |03|06|01]| 0 |04 01 Contrib patron al seg de salud de la C.C.5.5-14.83% 22 457 940,14 1.86%
5 |03|06|01| 0 |04 05 Contrib patron al Bco Popul y Des Comunal 0,50% 757 179,37 0,06%
19 5 |03|06|01| 0 |05 |00 CONTRIBUCIONES PAT A FONDOS DE PENS Y OTROS FOND CAPIT 6 814 614,34 0.56%
5 |03|06[{01| 0 (05 02 Aporte patronal al Regimen Obligat de Pensiones Compl 1,50% 2271 538,11 0,19%
20 5 |03|06/01]| 0 |05/03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3% 4 543 076,23 0.38%
5 |03|06|01|1 |00 00 SERVICIOS 78 326 989,15 6,48%
5 |03|06|01|1 |01 |00 ALQUILERES 4 500 000,00 0,37%
21 5 |03|06|01] 1 [01|01 Alguiler de edificios, locales y terrenos 3 000 000,01 0.25%
5 |03|06|01| 1 |01|03 Alquiler de equipo de computo 1 500 000,00 0.12%
22 5 |03|06|01|1 |02 00 SERVICIOS BASICOS 1 500 000,00 0,12%
5 |03|06|01]1 |02 04 Servicio de telecomunicaciones 1 500 000,0 0,12%
5 |03|06|01]1 |03 |00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 32 000 000,00 2.65%
23 5 [03[06|01] 1 [03]|01] [informacion 2000 000,0 0.17%
5 (03|06/01|1 |03 |03 Impresion encuademacion y ofros 4 000 000,0 0.33%
24 5 |03|06|01| 1 |03 |06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 25 000 000,0 2.07%
5 |03]|06|01]1 |03 |07 Servicios de transferencia electronica de informacion 1 000 000.0 0,08%
5 (03]|06|01]|1 |04|00 SERVICIOS DE GESTIONY APQYQ 25 606 989,15 2.12%
25 5 |03|06|01| 1 |04(02 Servicios de juridicos 15 000 000,00 1.24%)|
5 |03|06[01|1 (04|03 Servicios de ingenieria 3 000 000,0 0.25%|
26 5 |03|06[01|1 (04 06 Servicios generales 3 500 000,01 0.29%4%|
5 |03|06[01|1 (0499 Otros senvicios de gestion y apoyo 4106 9891 0.34%
5 |03]|06|01]| 1 |05|00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 520 000,00 0.04%
27 5 |03|06[|01]1 (05|01 Transporte dentro del pais 20 000,00 0.00%
5 0306|011 |05/02 Viaticos dentro del pais 500 000,00 0,04%
5 (03]06/01]1 |06/00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 6 000 000,00 0.50%
28 5 |03|06|01]1 |06 |01 Seguros 6 000 000,00 0,50%
5 |03|06|01| 1 |06|01|1 |Polizade riesgos del trabajo 4 000 000,00 0.33%
29 5 |03|06|01|1 [06|01|2 |Polizavehicular 2000 000,00 0.17%
5 |03|06|01|1 |07 |00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 500 000,00 0,21%
5 |03|06|01| 1 |07 |01 Actividades de capacitacion 2 500 000,01 0.21%

w
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1 5 (03/06/01| 1 (08/00| [MANTENIMIENTO Y REPARACION 3 500 000,00 0,29%

5 103/06|01| 1 (08|05| [Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 2 000 000,00 0,17%

2 5 103/06|01| 1 (08|07 |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 500 000,00 0,04%

5 |03/06/01| 1 (08|08 |Mantenimiento y reparacién de equipo de computo y sistemas 500 000,00 0,04%

3 5 103/06/01] 1 (08|99 |Mantenimiento y reparacién de otros equipos 500 000,01 0,04%

4 5 [03/06/01)1[09(00| [IMPUESTOS 2200 000,00 0,18%

5 (03]06|01|1]09(99| |Otros impuestos 2200 000,0 0,18%

5 5 [03/06/01) 2 (00{00| [MATERIALES Y SUMINISTROS 13 700 000,00 1,13%

5 |03/06/01) 2 [01/00) |[PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4100 000,00 0,34%

6 5 10306|01| 2 (01|01 |Combustibles y lubricantes 2000 000,00 0,17%

5 103106/01] 2 (01|02 |Productos fammacéuticos y medicinales 100 000,00 0,01%

7 5 103/06|01| 2 (01|04| |[Tintas, pinturas y diluyentes 2 000 000,00 0,17%

5 |03/06/01| 2 [02]00| [ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 500 000,00 0,04%

8 5 [03/06/01| 2 (02]03| [Alimentos y bebidas 500 000,00 0,04%

5 [03]06]01] 2 J03[00] [MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 200 000,00 0,02%

9 5 103/06|01| 2 (03|04| [Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 200 000,00 0,02%

10 5 |03/06/01) 2 [04/00) |HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 1000 000,00 0,08%

5 103/06|01| 2 (04|02 |Repuestos y accesorios 1000 000,0 0,08%

11 5 |03/06/01) 2 [99(00) |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 7900 000,00 0,65%

5 |03/06|01| 2 (99|01 |Utiles y materiales de Oficina y computo 3000 000,0 0,25%

12 5 103/06|01| 2 (99|03 |Productos de papel carton e impresos 2 000 000,0! 0,17%

5 (03]06]01| 2 199(04| |Textiles y vestuario 500 000,0 0,04%

13 5 (03]06]01|2199(05| |Utiles y materiales de limpieza 500 000,0 0,04%

5 10306/01] 2 (99|06 |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 400 000,00 0,03%

14 5 103/06|01| 2 (99|99| |Otros Utiles, materiales y suministros 1500 000,0 0,12%

5 [03/06/01| 5 (00{00| |[BIENES DURADEROS 4 500 000,00 0,37%

15 5 (03]06)01|5]01/00] [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4 500 000,00 0,37%

5 103/06|01| 5 (01|04 |Equipo y mobiliario de Oficina 2 000 000,0! 0,17%

16 5 [03/06]01] 5 [01]05| |Equipo y Programas de Computo 2000 000,0 0,17%

17 5 [03]06|01| 5]01(99| |Maquinaria y equipo diverso 500 000,0 0,04%

5 |03/06/01) 6 [00{00] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7 000 000,00 0,58%

18 5 |03/06/01) 6 |06/00) |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 7000 000,00 0,58%

5 [03|06]01| 6 |06|02| |Reintegros o Devoluciones 2000 000,00 0,17%

19 5 [03|06]|01| 6 |03|01| |Prestaciones legales 5000 000,00 0,41%
20

5 [03/06/02| 5(00{00| |[BIENES DURADEROS 12 915 987,83 1,07%

21 5 [03/06/02| 5(02/00] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 12 915 987,83 1,07%

22 5 103/06|02| 5 (02|99 |Otras construcciones, adiciones y mejoras 12 915 987,83 1,07%
23
24

5 |03/06/03) 5(00(00| |BIENES DURADEROS 38 632 101,12 3,20%

25 5 (03/06/03] 5(99/00) [BIENES DURADEROS DIVERSQS 38632 101,12 3,20%

26 5 |03/06/03| 5[99]99| [Otros bienes duraderos 38632 101,12 3,20%
27

28 5 |03/06/04) 5 [00(00 |BIENES DURADEROS 41735 948,80 3,45%

5 (03/06/04| 5 (99/00) [BIENES DURADEROQOS DIVERSQS 41735 948,80 3,45%

29 5 [03]06]04] 5 [99]99] [Otros bienes duraderos 41735 948,80 3.45%

30
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5 00]00| (BIENES DURADERQS 17 838 159,02 148%
5 02/00| |CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 17 838 159,02 1,48%
5 02199| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 17 838 159,02 1,48%
5 00j00| |BIENES DURADERQS 2 880 000,00 0,24%
5 02/00| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2880 000,00 0,24%
5 02{99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 2 880000,00 0,24%
5 00j00| |BIENES DURADEROS 60 331 752,00 4,99%
5 02100| [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 60331 752,00 4,99%
5 02(99| |Otras construcciones, adiciones y mejoras 60 331 752,00 4,9%%
5 00{00| |OTROS FONDOS E INVERSIONES 106 000 000,00 8,77%

00{00| |BIENES DURADEROS 45000 000,00 3,72%
g9loo| |BIENES DURADEROS DIVERSOS 45000 000,00 372%
99199| |(Otros bienes duraderos 45000 000,00 3,72%

5 03]01| |Transferencias de capital a asociaciones 61 000 000,00 5,05%
5 []3|[]1 Asociacién Desarrollo Integral de Los Cartagos 5000 000,00 041%
5 []3|[]1 Asociacion Desarrollo Integral de Chahuites ds Santa Barbara 5000 000,00 0.41%
5 []3|[]1 Asocacion de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5000 000,00 041%
5 []3|[]1 Asociacion Desarrollo Integral de Purabi 5000 000,00 041%
5 []3|[]1 Asociacidn de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Birbara 5000 000,00 0,41%
5 []3|[]1 Asociacion Desarrallo Integral de Sinta Birbara Hereda 6 000 000,00 0,50%
5 []3|[l1 Asoctacion Desarrollo Integral de Barrio Jests 5000 000,00 0,41%
5 U3|[l1 Asociacidn Desarrollo Integral de Bir 5000 000,00 041%
5 []3|[]1 Asociacién Desarrollo Integral San Pedro d Sunta Birbara Heredia 5000 000,00 041%
5 []3|[]1 Asociacién Desarrollo Integral San Juan 5000 000,00 041%
5 []3|[]1 Asociacidn Pro Clinica del Dolor 10000 000,00 0,83%

Total programa Il Inversiones 1208 328 641,37 100,00%
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ANEXOS

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO ANO 2020
ANEXO N°1

RELACION INGRESO-GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS

Detalle
Servicio

Aseo de vias
y sitios publicos

Recoleccién
de basura

Deposito y
Tratamiento de
Basura

Acueducto

Cementerio

Parques

M =

Ingreso estimado segun tasa

69 628 080,00

429 245 568,00

166 928 832,00

670 352 800,00

59 391 200,00

32 000 000,00

Egresos de operacion del servicio:

(Renglon 7 cuadro siguiente)

56 712 092,17

390 613 466,88

125 192 883,20

610 021 048,00

41553 040,98

29 120 000,00

3|Sobrante de ingrese portasa,
una vez financiadoe el servicio
(1-2) 12 815 987,83 38632 101,12 41 735 948,80 60331 752,01| 17 838 158,02 2 880 000,00
4]|Otros ingresos relacionados
con el semcio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00]
-Otro ingreso... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
-Otro ingreso... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
-Otro ingreso... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
-Otro ingreso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
-Otro ingreso... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
5|Total de ingresos disponibles
para inversion (3+4) 12 815 987,83 38632 101,12] 41 735 948,80 60331 752,01 17 838 159,02| 2 880 000,00
6|Menos:Inversiones y senicio de la
deuda del senicio 12 815 987,83 38632 101,12) 41 735 948,80 60331 752,000 17 838 1508,02| 2 880 000,00]
Amortizacion deuda (Prog. 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Magquinaria y equipo (Prog. Il} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Proyectos (Preg. Ill) 12 915987,83| 38632 101,12) 41 735 948,80 60331 752,00) 17838 159,02| 2 880 000,00
7|Superavit o déficit total del
senvicio (5-6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
8|% de gastos cubiertos por
los ingresos del senvicio (1+4)
(2+6) 100,00%) 100,00%)| 100,00% 100,00% 100,00%) 100,00%]
EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Deposito y
Detalle Asso de viasy Recoleccion |Tratamiento de Acusducto Cementerios Parques
sitios publicos basura Basura

=~ @ =

Gasto del senicio

49 748 284,17

347 688 910,08

108 500 000,00

542 985 768,00

35613 920,98

25 920 000,00

Subtotal (2)

49 749 284 17

347 688 910,08

108 500 000,00

542 985 768,00

35613 920,98

25 920 000,00]

% de Gastos de administracion (A

6 962 808,00

42 924 556,80

16 692 883,20

67 035 280,00

5838 120,00

3 200 000,00

Egresos de operacion del servi-

cio (subtotal + gastos de admi-

nistracion B

56 712 09217

390 613 466,88

125 192 883,20

610 021 048,00

41 553 040,98

29 120 000,00

A

(B

El porcentaje se calculara sobre el ingreso del senicio y sera el que se haya determinado, en los respectivos estudios, la
Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos, si la tasa 6 tarifa fue autorizada después del 5 de Setiembre de 1996
Antes de dicha fcha, para el caso de Acueducto, se tomara el porcentaje fijado en los estudios del SNE y en caso de las
tasas que fueron aprobadas por la Direccion General de Estudios Economicos de esta Contraloria General. Se considera un

10%

Este resultado debe trasladarse al renglon 2 del cuadro"Relacion Ingreso- Gasto en los servicios publicos".

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 28 de Agosto del 2019
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
2 PRESUPUES TO ORDINARIO ANO 2020
ANEXO N° 2
3 DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD
Gastos de sanidad (20% (Articulo 47 Ley No. 5412-73)
4 MONTO TOTAL DEL. PRESUPUESTO 3415 360475 85
5 Menos ingresos de aplicacion especifica:
14% impuesto sobre bienes inmuebles Ley N° 7729 121 800 000,00
6 51% patentes licores nacionales y extranjeros 0,00
Timbre parques nacionales 7 880 000,00
Aporte IFAM,51% de licores 4 5871 380,84
7 Ministerio de Hacienda ley 8114 simp y Efic Trib 537 410 441,71
Aporte LF. A M. Ley No. 6909 2277 939,01
8 Seguridad Vial - multas 0,00
Venta de agua 654 352 800,00
Senvicio de recoleccion de basura 429 245 568,00
9 Deposito y Tratamiento de Basura 166 928 832,00
Mantenimiento de Parques y Obras de Ornato 32 000 000,00
10 Senicio de aseo de vias 69 628 080,00
Senvicio de instalacién de cafierias 16 000 000,00
11 Servicio y derechos de cementerio 59 391 200,00
TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS 2101 786 241,56
12 Saldo para calcular el 20% para gastos de sanidad 1313 574 234,29
13 Suma que se debe de aplicar a gastos de sanidad ( 20%de recursos propios) 262 714 846,86
Suma aplicada segln siguiente de Detalle 1 436 760 621,81
14 Servicio, proyecto Cédigo Monto
relacionado con sanidad presupuestario Presupuestado
15 Servicio aseo vias 5.02.01 49 749 284,17
Senvicio basura 5.0.02 347 6886 910,08
16 Deposito y Tratamiento de Basura 5.02.16 108 500 000,00
Acueducto 5.02.06 556 679 656,00
Cementerio 5.02.04 35 613 920,98
17 Parques y obras de ornato 5.02.05 25 920 000,00
PROYECTO MODERNIZACION DEL PROYECTO DE
18 ACUEDUCTO MUNICIPAL 5.03.05.01 0,00
MEJORAS A LAS NACIENTES POZOS Y TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 5.03.05.02 38 105 664,57
19 Mejoramiento y Desarrollo de las Areas y Sitios Plblicos del
Canton 5.03.06.02 12 915 987,83
20 Brindar la recoleccion de residuos no tradicionales al canton de
Santa Barbara, colocacion de basureros y adquisicién de bolsas
21 de tela 5.03.06.03 38 632 101,12
‘Adquisicién de composteras rotativas, para manejo de residuos
organicos 5.03.06.04 41 735 948,80
22 ejoramiento y Desarrollo de los Cementerios del Cantén 5.03.06.05 17 838 159,02
ejoramiento y Desarrollo de los Parques del Canton 5.03.06.07 2 880 000,00
23 Mejoramiento y Desarrollo del Acueducto Municipal del Cantén 5.03.06.08 60 331 752,00
Aporte al Comité de Deportes 5.01.04 85 859 346.21
24 Aporte Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 5.01.04 14 309 891,04
Total Gastos destinados a sanidad 1 436 760 621,81
25 Diferencia 1174 045 774,95
(1) En el caso de ser este monto POSITIVO, indica que la municipalidad no esta cumpliendo con |o
estipulado en el articulo 47 de la Ley del Ministerio de Salud N° 5412. Caso contrario si cumple
27 p [ Y p
28 Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
29
Visto bueno del Alcalde, Intendente o Director Eje cutivo
30 Fecha: 28 de Agosto del 2019
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020

ANEXO N° 3

CALCULO DE DIETAS A REGIDORES Y SINDICOS

PRESUPUESTO PRECEDENTE
PRESUPUESTO EN ESTUDIO

DIFERENCIA

2 962 609 660,19
3 415 360 475,85
452 750 815,66

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 15,28% 5,00%
PORCENTAJE QUE APRUEBA EL CONCEJO (1)
NUMERO DE| VALOR DE |[VALOR DE DIETA[N® SESIONES TOTAL TOTAL
REGIDORES |DIETA ACTUAL| PROPUESTA ORD-EXTRA | MENSUAL ANUAL
5 37 344,03 39 211,23 76 1241 035,38 14 892 424,53
5 18 672,01 19 605,61 76 620 517,69 7 446 212,26
6 18 672,01 19 605,61 76 744 621,23 8 935 454,72
6 9 336,01 9 802,81 76 372 310,61 4 467 727,36
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL | | 2 978 484,91 35 741 818,87

(1) El aumento de las dietas debe ser con base en el articulo 30 del Codigoe Municipal, hasta el 20%

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020

ANEXO 4

CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES

MONTO Ahorro Réglm en Fondo de
Caja Costarricense de Seguro Social TOTAL
DE Invalldez Vejez y Enferm edad y Obligatorlo al Banco Obligatorlo de Capltallzaclén
CALCULO Muerte Maternidad Popular Penslones Laboral
5,25% 9,25% 0,50% 1,50% 4,00%
769 105 905,40 40 378 060,03 71142 296,25 3845 529,53 11 536 588,58 30764 236,22 157 666 710,61
40 378 060,03"3) | 71 142 296,2571) 3845 529,5372)] 11 536 588,58'(5)| 30 764 236,22 "(4) [157 666 710,61

1) Clasificado como Contribucién Patronal al Seguro Salud de la Caja Costamicense de Seguro Social (0.04.01)

2) Clasificado como Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

4) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral (0.05.04)

(1)
(2)
(3) Clasificarlo como Contnbucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
(4)
(5)

5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES

MONTO
DE CALCULO

8,33%

v
769 10590540

64 092 156,22
14

TOTAL

64 082 156,22 (5

INS

39650 000,00 'B)

(6) Clasificado como Seguros (1.06.01)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

% = §;’ PRESUPUESTO ORDINARIO ANO
ok ANEXO 5

2020

Gastos de informacion y publicidad por radio vy television

Ley No. 4325

Gastos de informacion vy publicidad por radio y

television

Por radio y televisidn
Programas de produccidn nacional (Minimo un 30%)
Cufias, avisos o comerciales. (Maximo un 70%)

0,00 #;DIV/O!
0,00 #;DIVv /0!
00of #iDIVv /0!

Nota: No se incluye ningdn monto para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
ANEXO &6
Aportes en especie para servicios y proyectos com

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

unales.

BENEFICIARIO FUNDAMENTO LEGAL]|

PARTIDA MONTO

TOTAL (Debe ser igual al Servicio 31: Aportes en especie para s
proyectos).

ervicios y

0,00

Nota: No se incluye ningidin monto para este fin

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 28 de Agosto del 2019

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
ANEXO 7

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE
REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)

PARTIDAS

MONTO

1 SERVICIOS

693 765 961,91

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

180 164 634,39

5 BIENES DURADEROS

871 360 830,59

TOTAL

1745 291 426,88

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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ANEXO 8

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO | ) ) 1
SALARIAL BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULO | OTRA INFORMACION IMPORTANTE
Ley9635
. "Fortalecimiento de
Anualidad las Finanzas 1.94% para profesionales
Publicas" 2.54% para no profesionals
Leyde
enriquicimiento ilicito
Ley9635 65% sobre salario base mensual
"Fortalecimientode  |(ANTES DE LALEY 9635)
las Finanzas Despues del afio 2019 segun la
Prohibicion  [Publicas” categorizacion de la Ley 9635 Leyde control interno
55% sobre salario base mensual
(ANTES DE LALEY 9635)
Despues del afio 2019 segunla
Dedicacion  [Confrato entre partes |categorizacidn de la Ley9635 Reglamento interno s/ Dedicacion

La Administracion debe contar con los expedientes comespondientes para los casos donde otorgue
incentivos salariales, estableciendo el fundamento juridico y el estudio técnico realizado y estar
disponibles como parte del Componente Sistemas de Informacion que establece el articulo 16 de la Ley

General de Control Intemo.

Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro

Fecha: 28 de Agosto del 2019
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2103|199 |Otros materiales y productos de uso de la construccién 4 900 000,00 0,14%
204000 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 16 900 000,00 0,49%
2 0401 Hemramientas e instrumentos 5 300 000,00 0,16%
2 |04{02] Repuestos y accesorios 11 600 000,00 0.34%
2 /99|00 |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 28 950 000,00 0.85%
2 99|01 Utiles y materiales de Oficina y computo 5 000 000,00 0,15%
2 [9902) Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion 50 000,00 0,00%
2 |99|03] Productos de papel cartén e impresos 4 300 000,00 0,13%
2 99|04 Textiles y vestuario 6 700 000,00 0.20%
2 99|05 Utiles y matenales de limpieza 5 350 000,00 0,16%
2[99(06] [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2 350 000,00 0,07%
2199|199 |Otros (tiles, materiales y suministros 5200 000,00 0,15%
3 /00/00| |INTERESES Y COMISIONES 131 574 995.70 3.85%
3 |02(03] Intereses sobre prestamos 131 574 995,70 3.85%
5 |00j00| |BIENES DURADEROS 871 360 30,59 20
5 /01|00 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 43 549 836,41 1,.28%
5 |01/03] Equipo de comunicacion 500 000,00 0,01%
5|01[04] |Equipo y mobiliario de oficina 4 305 948 1 0,13%
5 | 01|05| Equipo v programas de computo 16 300 000,00 0,48%
5|01|99] |Maquinaria y equipo diverso 22443 888,00 0,66%
5|02/00) |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 687 071 563,42 20,12%
5 02|02 [Vias de comunicacion temestre 505 000 000,00 14.79%
5 |02(07| Instalaciones 38 105 664,57 1,12%
5|02|99] |Otras construcciones, adiciones y mejoras 143 965 898 85 4.22%
5 (03|01 |TERRENOS 4 871 380,84 0,14%
5 |03|01|01|Compra de terreno para Plan Lotificacionley 6282-79 4871 380,84 0,14%
5 99|00 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 135 868 049,92 3.08%
5199|99| |Otros bienes duraderos 135 868 049,92 3.98%
6 |00/00] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 330 880 361,80 9.69%
6 01|00 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 262 880 361,80 7.70%
6 01|01 Transferencias corrientes al Gobiemo Central 22 393 888,00 0,66%
6 |01[01] 1 |Ministerio de Hacienda (MHD), anexo n34 (ONT) 8 700 000,00 025%
6 |01[09| |Impuestos por transferir (Ministerio de Hacienda) 13 693 888,00 0,40%
6 |01/02] Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 31 852 400,00 0,93%
6 |01]{02] 1 |Comision Nal p/ la Gestion de la Biodewersidad (CONAGEBIO) 788 000,00 0,02%
6 |01[02] 2 | Junta Administrativa del Registro Nacional-Anexo n®4 26 100 000,00 0,76%
6 |01|02| 3 [Fondeo Pro Parques Nacionales 4 964 400,00 0,15%
6 | 01|03 Transferencias Cormrientes a Instit Descentralizadas no Emp 101 309 891,04 2.97%
6 |01]|03] 1 |Juntas de Educacién (anexo n° 3) 10% IBI 87 000 000,00 2,55%
6 |01)03] 2 |Consejo Nacional de la Persona con Discapacidad (CONAPDIS) 14 309 891,04 0,42%
6 |01|04] |Transferencias Cormrientes a Gobiernos Locales 107 324 182,77 3.14%
6 |01[{04] 1 |Comité Cantonal de Deporte y Recreacién 85 859 346,21 2.51%
6 01|04 2 |Unién de Gobiemos Locales 0.25% sobre presupuesto ordinario 7 154 945 52 021%
6 |01|04| 3 [Liga de Municipalidades de Heredia 14 309 891,04 0.42%
6 [03[00] [PRESTACIONES 15 000 000,00 0.44%
6 |03/01 Prestaciones Legales 15 000 000,00 0.44%
6 06|00 |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 53 000 000,00 1.55%
6 06|01 Indemnizaciones 43 500 000,00 1,27%
6 |06(02] Reintegros o Devoluciones 9 500 000,00 0,28%
7 |00]00| |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 61 000 000,00 1,79%
7 |03|00] |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 61 000 000,00 1,.79%
7 |03]{00| 1 |Asociacion Desarollo Integral de Los Cartagos 5 000 000,00 0,15%
7 |03{01| 2 |Asociacion Desamollo Integral de Chahuites de Santa Barbara 5 000 000,00 0,15%
7 |03]{01| 3 |Asociacion de Desarrollo Integral de Santo Domingo 5 000 000,00 0,15%
7 103|01| 4 |Asociacién Desamollo Integral de Puraba 5 000 000,00 0,15%
7 |03{01| 5 |Asociacion de Desarrollo Integral de Zetillal Santa Barbara 5 000 000,00 0,15%
7 |03]{01| 6 |Asociacion Desarollo Integral de Santa Barbara Heredia 6 000 000,00 0,18%
7 103|01| 7 |Asociacién Desamollo Integral de Barrio Jests 5 000 000,00 0,15%
7 |03{01| 8 |Asociacion Desarrollo Integral de Bimi 5 000 000,00 0,15%
7 |03]{01| 9 |Asociacion Desarollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia 5 000 000,00 0,15%
7 |03]{01[10|Asociacion Desarmollo Integral San Juan 5 000 000,00 0,15%
7 |03|01|12|Asociacion Pro Clinica del Dolor 10 000 000,00 0,29%
8 (00|00 |AMORTIZACION 45 227 267,35 132%
8 ]02[03] [Amortizaciones de prestamos a Instituciones descentralizadas no empresariales 45227 267,35 132%
9 02|00 |CUENTAS ESPECIALES 80 000 000,00 2.34%
9 02|01 Sumas libres sin asignacién presupuestaria 80 000 000,00 2.,34%
TOTAL GENERAL 3 415 360 475,85 100.00%




Acta N° 68-2019

Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14776
1 CLASIFICADOR ECONOMICO
2
3 - TABLA DE EQUIVALENCIA
Seqin Clasificador Econdmicoy Objeto del Gasto del Sector Piblico
4 ! & Municipalida de Santa Barbara de Heredia
5 m Presupuesty de Egresos 2020
(0, (en colones)
6
Codigopor ~ Codigo por
7 CLASFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DL SECTCRPUBLICO 086 CLASFICADORPCRCBJTO EL GASTODRL SECTORPURLICO
8 1 GASTOS CORRINTES
1.1 GASTOS DECONSUMO
9 111 REANERACIONES ( REUUNERACIONES 101 38642413
10 1111 Suelios y salaros
001 REVUNERACIONES BASICAS 5201875118
11 Q001 Suekhs paa cags fs N1
0002 Jornales .
12 00103 Sevicts especaks
13 MM Sieids abese e omisin
00105 Sulencas -
14 002 REINERACIONES EVETLALES LT
00201 Tenpoerraudnai 1300000000
15 00202 Recargode funcionss -
16 (0203 D poniidad laooral
00204 Commensacion devacachnes -
17 00205 Dets Branegr
0.03  INCBITIVOS SALARIALES 00047314
18 000 Rerbuctnga dfs senids PN ichd
19 (00302 Resfricctinal eercico foeral dela profes n 11T 2051
00303 Decimotercer mes B1B9890
20 00304 Salaioes colr .
00399 Otros incenfives salaides
21 0.9 REVUNERACIONES DIVERSAS
0901 Gastos derepresentactnpessonal
22 0%%  Ora remneracions
23 1112 Contibuckones sockks
112 (.04 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 835738
24 142 0040 Contrbucin Petronalal Sequrods Salud de la Ceja Costamioense de Sequro Socel 1135063000
112 00402 Contrbucitn Petronalal hstitro Meto de Ayuda Socid -
25 142 00403 Contricion Patioralal st Nacional de Aprendizag
142 00404 Contrucion Petronalal Fondo de Cesarrolo Social y Asinacionss Farilares .
26 112 (0405 Contrbucidn Petronalal Banco Popular y de Des ol Comurel 32975
27 112 405 CONTRIBLCIONES PATRONALES A FOKDOS DEPENSIONES Y 0T ROS FONDOS DECAPTALIZACKGN 50616557
112 00501 Contriucin Patoralal Sequrods Rers bes de la Caja Costarrcense de Sequro Socdl -
28 112 00802 Apare Patonel el Regimen Obligator dePersiones Complerentarias 1EBT21%
112 00503 Apore Patonal el Fondo de Cantalzacon Laboral B 43n
29 142 QBN ComtudReordaors fords adninstads por ens pllcs .
142 00505 Contrbucin Petionala ofcs fondos advinkados por enes privads

30
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1 112 ADQUISICION DEBIENES Y SERVICIOS 86530 160 11.2 1 SHVICIOS 685 16596191
1.1.2 1.1 ALQUILERES 2247000000
2 112 101.01 | Alquiler de edficios, locaks y terrenos 17 720 000,00
11.2 101.02  Alquilr de mequinaria, equipo y mobiiario -
11.2 1.01.03 | Alquikr de equipo de compuip 450000000
3 1.1.2 101.04  Alquier deequipoy derechos para tekcomunicacones -
11.2 101.99 Obrcs alquileres 250 000,00
11.2 102 SERVICIOS BA SICOS 2383936830
4 11.2 102.01| ' Sarvicio deaguay aicantariledo -
112 10202 Servich deenergia cbctrica 10 000 000,00
11.2 1.02.03| | Sarvicio decarreo -
5 11.2 1.02.04) | Sevicio de teleoomunicaciones 1383936830
112 10299 | Olrs servicks basicos -
1.1.2 1.03  SERVICIQS COMERCIALES Y FINANCIERQS 96 500 000,00
6 11.2 1.03.01]  Informacibn 11 300 000,00
11.2 1.03.02) |Pubicidad y propaganda -
7 112 103.03  Impresion, encuadernacion y ofos $950000,00
11.2 1.03.04| | Trans porte de benes -
112 103.05 | Sarvicios aduanercs -
8 112 103.06 Comi bnes y gas tos par servicios fhandieros v comerciaks 67 950 000,00
11.2 103.07  Servicios de tecnobgias de nformaciin $.300000,00
11.2 1.4 § 449186 593 61
9 112 1.04.01 | Servicos en ciencas de l salud -
11.2 104.02  Servicios juridices 34 000 000,00
11.2 10403 Servicos de ingener y arquiectura 4320000000
10 11.2 1.04.04 | Servicos en cenciss econdrmicas y s ocials 2000000,00
112 10405  Servicios informéticos -
11.2 104.06  Sarvicios generales 19 100 000,00
11 112 10488 Ohos senvicios degestiny apoyo 350 886 58361
11.2 1.05 GASTOS DE VIAJEY OE TRANSPORTE 272000000
12 11.2 1.05.01 | Trans porle dentro del pai 20 000,00
112 10502 Vidticos dentro delpak 2 100000,00
11.2 1.05.03  Trans porte en elexterior -
13 112 10504  Vidticos en elexterior -
11.2 1.06  SEGUROS, REA SEGUROS Y OTRA 5 OBLIGACIONES 39 650 000,00
11.2 106.01| |Segures 38 650 000,00
14 112 10602 Resssguos -
11.2 106.03 Cbligacionss por confratos de seguios -
11.2 1.07  CAPACITACIGNY PROTOCOLO 10800 000,00
15 112 107.01 | Actiidades de capaciacin 980000000
11.2 107.02|  Actividades profocolarias y sociaks 500000,00
112 107.03  Gastos de reqres entacion instiucional 500 000,00
16 11.2 1.08  MANTENMIENTO Y REPARACION 28 000 000,00
112 1.08.01  Mantenimento de edificios, locales y terrencs
1.1.2 108.02  Mentenimento de vias de comunicaciin
17 112 108.03 Mantenimento de ins lacionss y ofras obra
112 108.04  Nantenimiento y reparacion de maguinaria ¥ equpo de roduccion
18 112 108.05  Mantenimiento y reparacion de equipo de ransparte 15 100000,00
112 108,06  Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 100000,00
11.2 108.07  Mantenimiento y reparaciin de equipo y mebiiario de dficing 500000,00
19 11.2 108.08  Mantenimiento y reparacion de equipo de compul y sitemes de informacion 240000000
11.2 108.99  Mentenimiento y reparacion de ofros equpes 9900000,00
11.2 1.9 SERVICIOS DIVERSOS 12000 000,00
20 112 199.01 | Servicos dereguiacion 12000000,00
112 189.02  Intereses moratorics y mulas -
112 189.03  Gastos de oficinas en & exterior -
21 11.2 199.04  Gastos de misiones especiaks en el exterior -
112 199.05 Deduchbles -
22 11.2 199.98 | Ofros servicios no especilicadcs -
11.2 2 MATERIALESY SUMIMISTROS 180164 634,39
11.2 201 PRODUCT 0S QUIMICOS Y CONEXOS 64 050 000,00
23 112 201.01 | Combus thles y ubricanies 28 4)0000,00
112 20102 Productes farmecéuticos y medicnales 550 000,00
11.2 201.03  Productos velernarios -
24 11.2 201.04 | Tnts,pturas y diuyentss 8 450 000,00
11.2 201.99 Ctros produchs quimices v conexos 26 650 000,00
1.1.2 202 ALINENTOS ¥ PRODUCTOS AGROPEC UARIOS 1120000000
25 112 20201 | Produdos pecuaics y obras especies -
11.2 202.02  Producios agroforesfales -
112 20203  Alirentos y bebidas 11 200 000,00
26 112 | 20204 Alerios pra aninges -
11.2 205 MATERIALESY PRODUCT OS DEUSO BN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIBNTO 59064 634,39
11.2 203.01 Wateriasles v roducios metdloos 6550000,00
27 11.2 20302 Wetisks y productes minerales y & falicos 28 53463439
112 203.03 |Maderaysus derivados 2250000,00
28 11.2 203.04 Nateriales v roducios eléctricos , telefonicos v de compuio 173000000
11.2 203.05 Malerigles y produdics devidio 100000,00
112 20306 Muteriales y rodudies de piisico 15000 000,00
29 112 2039 Chres meteriaks y producios de tsoen lz cons truccion y mantenimisnio. 4900000,00
11.2 2.04 HERRAMIENTA S, REPUEST OS ¥ ACCESORIOS 16900 000,00
11.2 204.01  Herramientas e ins rumenios 5300000,00
30 112 20402 | Repuestos y accesorios 11,600 000,00
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1.2 INTERESES
1.2.1 Intemos

12.2 Externos

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.3.1 Transferencias comientes al Sector Piiblico

1.3.2 Transferencias comientes a Sector Privado

1.3.3 Transferendas corrientes &l Sector Externo

131 574995,70
131574 99,70

339 480 364,30
271480361 80

6800000000

11.2
112
112
112
112
14.2
112
112
112
112
112
112
112
112

112
112
112
112
112

112
112

121
121
121
121
121
121
121
121
121
121
121
121
121
121
121
121

122
122
122
122
122
122
122
122

13
134
13.1
131
131
13.1
131
131
131
131
131
131
131
131
13.1
131
13.2
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
132
13.3
133
133

2,05
2.05.01
205.02
205.03
20599

29.01
2302
299.03
299.04
29905
29.06
299.07
299.99

304
30401
3.04.02
3.04.03
3.04.04

a9
9.01.01

M
300
3.01.02

3.02
3020
3.02.02
3.02.03
3.02.04
3.02.05
3.02.08
3.02.07

3.03
3.03.01
3.03.99

304
3.04.05

BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
Materia prima

Productos termnados

Energa elédrica

Otros bienes para la produccion y comerdializacion

Utiles y materiales de oficina y computo

(tiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion
Productos de papel, cartin & mpresos

Textiles y vestuaro

tiles y materiales de limpieza

(tiles. y materiales de resguardo y seguridad

Utiles 'y materiales de cocina y comedor

Otros Gtiles, materiales y suministros diversos
INTERESES Y COMISIONES

Comisbnes y otros gasios sobre tiulos valores internos.
Comisones y otros gastos sobre tiulos valores del sector externo
Comisiones y oiros gasios sobre présiamos internos

Comisbnes y otros gasins sobre préstamos del sector externo
CUENTASESPECIALES

CUENTASESPECIALES DIVERSAS

Gastos confidencales

INTERE SES ¥ COMISIONES

INTERE SES SOBRE TITULOS VALORES
htereses sobre tiulos valores internos de corto plazo
ntereses sobre tiulos valores internos de lango plazo

MTERESES SOBRF PRESTAMOS

htereses sobre préstamps del Gobierno Central

ntereses sobre préstamos de flrga nos Desconcentrados
ntereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales
hntereses sobre préstamps de Gobiernos Locales

ntereses sobre préstamos de Empresas Piblicas no Financieras
intereses sobre préstamos de Instiiciones Riblicas Finanderas
hntereses sobre préstamos del Sector Privado

INTERE SES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES

intereses sobre depositos bancarios ala vista

ntereses sobre ofras obligaciones.
CONISIONES Y OTROS GASTOS

Diferencias por tipo de cambio

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES

ntereses sobre tiulos valores del sector externo de corio plazo
ntereses sobre tiulos valores del sector externo de largo plazo
INTERE SES SOBRE PRESTAMOS

ntereses sobre préstamos del Sector Externo

htereses sobre depésitos bancarios a la vista
ntereses sobre ofras obligaciones
TRANSFERENCIAS CORRENTES

Transferendias corrientes & Gobierno Central

Trans ferencias corrientes a Organus Desconcentrados

Trans ferendias corrientes a Instiuciones Descentralizadas no Empresariales
Transferencias corrientes a Gobiernos Locakes.

Trans ferencias corrientes & Empresas Plblicas no Financieras
Transferencias corrientes a Instiuciones Plblicas Financieras

Dividendos.

Fondos en fideicomiso para gasto corrente

mpuestos por fransferir

IMPUESTOS

Impuestos sobre ingresos y ufidades

Impuestos sobre la propiedad de bienes inmuebles

mpuestos de patentes

Otros impuestos

TRANSFERENCIAS CORREENTES A PERSONAS

Becas a funcionarios

Becas a terceras personas

Ayudas a funconarios

Otras transferencias a personas

PRESTACIONES

Prestaciones legakes

Pensiones y jubilaciones contributivas

Pensiones no confributivas

Decimotercer mes de jubilaciones y pensiones

Otras prestaciones
[RANSFERENCIAS CORRENTE S A ENTIDADS
Transferencias corrientes a asodaciones
Transferencias corrientes a fundaciones
Trans ferendias corrientes a cooperativas
Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS

Trans ferendias corrientes a empresas privadas

OTRAS TRAN L A
ndemnizaciones
Rentegros o devoluciones

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
Trans ferencias corrientes a organismos intemacionales
Otras transferencias corrientes al secior externo

25 950 000,00
5 000000,00
50000,00
4300 000,00
6700 000,00
5350 000,00
2350 000,00

5 200 000,00
131 5749%,70

131 57499570

131 57499570

131 574 995,70

339 480 361,80
262 880 361,80
8700000,00
31 852400,00
101 309891,04
107 R41R,7T
13 693 835,00
8 600000,00

81500 000,00

15 000 000,00
15 000 000,00

53 000 000,00
43 500 000,00
9 500000,00
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2 GASTOS DE CAPITAL 832 360 830,59 2 5 871360 830,59
2.1 FORMACION DE CAPITAL 687 071 563,42 502 687 071 563,42
2.1.1| Edificaciones - 211 50201  Edficics -
2.1.2 Vias de comunicacion 505 000 000,00 212 50202 Vias de comunicacin errestre 505 000 000,00
212 50203 Vias fémeas -
212 50204 Obres merities y fluvikes -
212 50205 Aeropueros -
2.1.3 Obras urbanéticas - 213 50208 Obrss urbané ticss -
2.1.4 nslacionss 3% 105 684.57 214 50207 Instalsciones 28 105 66457
2.15 Otres cbras 143965 838,35 215 50293 Otss corstruccionss adiciones y mejoras 143 565 898 85
22 ADQUISICION DEACTIVOS 134288 267,17
2.21 Mequinsriay equipo 43549 328.41 224 501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 43 549 836,41
221 501.01 Meguinsri y equipo para b produccién -
221 501.02 | Equipode trans pore -
221 501.03 | Eguipode comunicaciin 500 000,00
221 501.04  Equipoy mobilisrio de oficha 430554841
221 501.05 Equipode computo 18 300 000,00
221 501.08 Equiposanitario, de lsborstori & invs fpacian -
224 501.07  Equipoy mobilisrio educacionsl, departivo y regeativo -
221 50199  Mequinere, equipo y mobilerio diverso 22 44383800
221 599  BIBIES DURADEROS DIVERSOS -
221 59901  Semovientes -
502 487138084
2.22 Terrencs 4871 380,84 222 50301 |Temenos 487138034
2.23 Edficis - 223 50302 Edficis prestistentes -
223 50399 Ofras obras presxistentss -
599 135 868 049,92
2.24 tangidles - 224 59902 Bienss intangbles -
2.25 Activos devslor 135868 043,32 225 59902 Piezss y cbres de coleccitn -
225 599.99  Otros bienes duraderos 135 268 049,92
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 61000 000,00 23 7 TRANSFERENCIASDECAPITAL 1000 000,00
2.2.1 Trarsferencies de capial &l Sectar Fibice - 231 7.01 TRANSFERENCIASDECAPITAL AL SECTOR PUBLICO -
231 7.01.01  Transferences de capitalal Gobierno Cenfal -
231 70102 | Transferencis de capital a Grganos Des concentados -
231 7.01.03  Transferencis de capitala Istituciones Des centralizades no Empresarialies -
231 7.01.04  Transferencis de capitala Gobierncs Locales -
231 70105 Trans ferencis de capitala Empres s Riblicas no Financierss -
231 7.01.08  Transferencis de capitala Instituciones Piblicas Finandierss -
231 7.01.07  Fondos en fideicoms o para gas to de capital -
2.32 Tarsferencies de capial sl Sector Frivade 61000 000,00 232 7.02 -
232 7.0201 Transferencis de capitala prsonss -
232 7.03 TRANSFERENCIASDECAPITAL A ENTIDADES PRIVADA § SIN FINES DE LUCRO 1000 000,00
232 7.0201 Transferencis de capitala ssociaconss 61000 000.00
232 7.0202  Transferencis de capitala fundsciones -
232 70203 Transferencis de capitala cooperatives -
232 7.0299  Transferences de copitala ofas entidades privades sinfines de lucro -
232 7.04 TRANSFERENCIASDECAPITAL A EMPRESAS PRVADA S -
232 7.0401  Transferences de copitala empresss privades -
2.23 Tramsferencies de capial sl Sector Externe - 233 7.08 -
233 70501 Transferencis de capital a Organismos Internacbnales -
233 7.0502 | Otras tramsferencies de capiel al sectar externo -
2 TRANSACCIONES FINANC IERAS. 45227 267,35 2 4  ACTIVOSFINANCIEROS -
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS - 2.1 401 PRESTANOS -
31 40101 | Préstamos alGobiermo Central -
31 40102 | Fréstames aOrgancs Desconcentrades -
a1 40103 Préstames a Ins ftuciones Descentralzadas no Empresariales -
31 40104 | Fréstames aGobiemes Locaks -
21 40105 Fréstames s Empresss Plblicas no Financierss -
a1 40108 Préstames s Insfiuciones Piblicss Financierss -
31 40107 Fréstamos alSector Frivado -
a1 40108 Préstames al Sector Extemo -
3.2 ADGUISICION DEVALORES - 32 402  ADQUISICION DE VALORES -
a2 40201 Adquisicién e valares delGobiema Central -
a2 40202  Adquisicién de valres de Crgancs Desconcentrades -
22 40203  Adqusicién e valores de Insthuciones Descentralizadas no Empres ariales -
a2 40204  Adquisicién de valares de Gobiemes Locaks -
32 40205 Adquisicién de vakres de Enpresss Piblicas no Financierss -
22 40208  Adquisicién e valores de Instiuciones Piblicss Financierss -
az 40207 Adquisicién de valres delSector Frivads -
32 40208 Adguisicitn de valres delSector Externo -
3.2 AMORTIZACION 45227 267,25 33 2  ANORTIZACION 45227 267,35
3.31 Amatizacion inferna 45277 267,35
231 801  AMORTIZACION DE TiT UL OS VALORES -
331 80101  Anorizacién detituios vabres internos decorto plazo -
231 £01.02  Amorizacién detituios vabres interncs delsrgo plazo -
221 8.02  AMORTIZACION DE PRESTAMQS 45227 267,35
231 80201  Anorizacénde préstamos del Gobierno Cental -
231 £0202  Amorizacién de préstames de Organos Des concentiadcs -
a3 20203  Amorizacién de préstames de Instituciones Des centialzadss no Empres arisles 45 207 267.35
231 80204  Anorizacén de préstames de Gobiernos Locsles -
231 £0205 Anorizacién de préstames de Enpresas Flibless no Financierss -
331 80208 Amorizacién de préstamos de Instituciones Plblicss Financieras -
231 80207 Amorizacén de préstames del Secta Frivade -
221 8.02 0 -
331 80201 Amorizacién de otras cbligacionss -
2.32 Amortizacion externa -
332 801  AMORTIZACION DE TiTULOS VALORES -
232 20103  Amorizacién detiuos vabres dels ector externe de corto plazo -
232 20104  Amorizacién detitios vabres dels ector externa de largo plazo -
3332 802  AMORTIZACION OF PRESTAMOS -
232 £0208 Anorizacién de préstames de Sector Extemo -
3.4 OTROSACTIVOS FINANCIEROS - 34 499 OTROS ACTIVOS AINANCIERDS -
24 49901 Aportes de Caplsla Enmprasss -
34 48999 Otros actives financieros -
9 CUENTASESPECIALES 20000 000,00
4 SUMAS SIN A SIGNACIOH 80 000 000,00 802 SUMAS SN ASIGHACION PRESUPUEST ARIA 20000 000,00
4 90201  Sumes lires sin asignacion resupuestarie 20 000 000,00
4 90202  Sumas con destinoes peclicos in asignacion pesupuestaria -
Gran Total Pre supuesto CE2020 2 415 360 475,87 Gran Total Presupuesto OBG 2020 3415360 475,87
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CONSOLIDADOS

CONSOLIDADO GENERAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

NOMBRE DE LA CUENTA

Presupuesto
Ordinario

%

TOTAL 3 415 360 475,85 100,00%%
REMUNERACIONES 1 021 386 424,13 29.91%p
SERVICIOS 693 765 961,91 20,31%
INTERESES Y COMISIONES 131 574 995,70 3.85%
MATERIALES Y SUMINISTROS 180 164 634,39 5.,28%
BIENES DURADEROS 871 360 830,59 25.51%p
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 330 880 361,80 9.69%
TRANSFERENCIAS CAPITAL 61 000 000,00 1.79%
AMORTIZACION 45 227 267,35 1.32%%
CUENTAS ESPECIALES 80 000 000,00 2.34%
TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 3 415 360 475,85 100,00%0
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
CONSOLIDADO POR PROGRAMAS
NOMBRE DEL PROGRAMA Presupuesto %
Ordinario
TOTAL EGRESOS 3 415 360 475,85] 100,00%
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES 873 374 306,52] 25,57%
PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 39.05%
PROGRAMA IIl INVERSIONES 1 208 328 641,37| 35,38%

>

TOTAL POR PROGRAMAS

3 415 360 475,85 100,00%
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o) PROGRAMA |

.....

CONSOLIDADO

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
; 5’ PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
3

4‘@ DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERALES

NOMBRE DE LA CUENTA

Presupuesto

Ordinario

Yo

Objeto del Gasto

Monto

Porcentaje

REMUNERACIONES

482 807 832,72

55.28%0

SERVICIOS

103 644 051,59

11.87%

MATERIALES Y SUMINISTROS

15 130 000,00

1.73%0

BIENES DURADEROS

12 605 948,41

1.44%0

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

259 186 473,80

29.68%0

TOTAL PROGRAMA | DIREC Y ADM GENERALES

873 374 306,52

100.00%0

PROGRAMA N° Il

CONSOLIDADO

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

SERVICIOS COMUNALES

NOMBRE DE LA CUENTA

Presupuesto
Extraordinario

%

SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 100,00%

Objeto del Gasto Monto Porcentaje
REMUNERACIONES 344 498 375,08 25,83%
SERVICIOS 480 484 479,46 36,03%
INTERESES Y COMISIONES 131 574 995,70 9.87%
MATERIALES Y SUMINISTROS 150 234 634,39 11,26%
BIENES DURADEROS 36 943 888,00 2,77%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 64 693 888,00 4,85%
AMORTIZACION 45 227 267,35 3,39%
CUENTAS ESPECIALES 80 000 000,00 6,00%
TOTAL PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 1 333 657 527,98 100,00%
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CONSOLIDADO

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
PROGRAMA N° Il INVNERSIONES

Presupue sto

NOMBRE DE LA CUENTA Ordinaric oz

INVERSIONES 1 208 328 641.37 100.,00%0
Objeto del Gasto Monto Porcentaje
REMUNERACIONES 194 080 216,34 16.06%0
SERVICI0OS 109 637 430,86 2.07%0
MATERIALES ¥ SUMINIS TROS 14 300 000,00 1.220%
BIENES DURADEROS 821 810 994.18 68.019%%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7 000 000,00 0.58%0
TRANSFERENCIAS CAPITAL 61 000 000,00 S.05%0
TOTAL PROGRAMA NI INVERSIONES 1 208 328 641,37 100.00%%
= MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
! g PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
5’ PROGRAMA N° IIl -INVERSIONES
POR ACTIVIDAD
CODIGO PRESUPUESTO
NOMBRE DE LA CUENTA ORDINARIO %

5 |03[00{00]|00|00[00 INVERSIONES: 1120 222 976,80 92,71%
5 |03|02|00|00|00{00] |VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 537 410 441,71 44 48%
5 |03{02|01{00|00]00 Unidad Tecnica de Gestion Vial 32410 441,71 2,68%

Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Periddico, Mejoramiento Vial y 20 38%
5 |03{02|02|00|00]00 obras complementarias en el Cantén de Santa Barbara 355 000 000,00 s

Disefioy Construccidn de estructuras de paso vehicular sobre rios o 12.41%
5 |03[02|03[{00(00]00 quebradas en el Cantén de Santa Barbara 150 000 000,00 =
5 |03|04(00|00|00{00] |OBRAS URBANISTICAS 4 871 380,84 040%
5 |03|04|01|00|00{00 Plan de Lotificacion segin Ley 6282-79 4871 380,84 0.40%
5 [03[05[00[0D0[0DO[00] |INSTALACIONES 38 105 664,57 315%

MEJORAS A LAS NACIENTES POZOS ¥ TANQUES DE 3 159
5 |03|05{01]00|00{00 ALMACENAMIENTO DEL CANTON DE SANTA BARBARA 38 105 664,57 o
5 |03|06{00|00|00{00] |OTRAS OBRAS 471 941 154,26 39.06%
5 |03[06|01{00(00j00 Direccion Tecnica y Estudios 297 607 205,49 24.63%
5 |03[06]|02|00|00]00 Mejoramiento y Desarrollo de las Areas y Sitios Plblicos del Cantdn 12 915 987 83 1.07%

Brindar la recoleccion de residuos no tradicionales al canton de Santa
5 |03|06|03({00(00]|00 Barbara, colocacion de basureros y adquisicion de bolsas de tela 38632 101,12
5 |03|06|04(00|00|00 Adquisicion de composteras rotativas, para manejo de residuos organicos 41 735 948 80
5 |03|06|05({00({00|00 Mejoramiento y Desarrollo de los Cementerios del Canton 17 838 159,02
5 |03|06|06{00|00]00 Mejoramiento y Desarrollo de los Pargues del Canton 2 880 000,00
5 |03(06|07{00(00|00 Mejoramiento y Desarrollo del Acueducto Municipal del Canton 60 331 752,00
5 |03|07[00|00|00[00] |OTROS FONDOS E INVERSIONES: 106 000 000,00 8,77%
5 |03[07|01|00|00]00 Confeccién del Plan Regulador 45 000 000,00 3.72%

Aportes alas ADI del Canton de Santa Barabara (segln priorizacion del 5 050
5 |03[{07{02]00]00[{00 Presupuesto Participativo) 61 000 000,00 .

Total programa lll Inversiones

1208 328 641,37 100.00%
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Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14788

1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)
2 .
Estructura organizacional (Recursos Humanos)
3
4 1. Nombre de la institucién. |IMUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA |
: 2.Afo
Procesos sustantivos Por programa Apoyo | Por programa
6 . | [ Servicios [ofere[- T [ [ M ] W | [Sueldospara] - Serviclos especiales  |owera| [ [ Il | W[ IV.
ot e S N foaed By R : de | . 2
8 Nwalswerbrejwhvoﬁ | [of I 1T T 1 | 2 |
9 Projesonal [0 Tol Tal6T ] [ |
B e
10 ;Témiw I 4 | [ol 11131 ] | ]#
I (O —— 51 i e e T
Desenico [ | 01 I&] T 1 3 1T __
12 [Total | 4 ] 0 Jofjoj[3sfo]o] | Jo]28]4]6] 0]
13
RESUMEN: | [RESUMEN POR PROGRAMA: - ]
14 Plazas en sueldos para cargos fijos 82’ Programa I: Direccién y Administracion General v 2
Plazas en servicios especiales 39
15 Plazas en procesos sustantivos 15
Plazas en procesos de apoyo 0
16 [Total de plazas 82
17  Plazas en procesos sustantivos y do apoyo
18 Plazas fijas y especlales ‘.4;'32 e e -
"':_. 4 R LTIk, EE AR A
00 82 X ) z
1 : = B B
60 Plazas on procesos sustanlivos  Plazas en procesos de apoyo Total de plazas
20 50
%
21 ; fé’_; = Plazas segin estructurd programética
22 @ .
40 1§
24 Programa |: Direccidn Programa Il: Senvicios  Programa Il Programa IV: Partides  Total de plazas
! Geaeral
25 3. Observaciones.
26 f
27
)8 Elsboradopor: | Ticda. Alejandra Castilo ' ]
29 Fecha: | 28/812019 | -
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

FOLIO N° 14789
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020

CUADRO N° 3 CALCULO SALARIO ALCALDE
RELAC DEL 0% DE ENERO A DICIEMBRE 2020

DETALLE SALARIO ALCALDE MUNICIPAL

Por ser el salario del Asesor Legal el mas alto se toma como base segun el articulo

20 del codigo municipal para el establecimiento del salario del alcalde, mas 10%

DETALLE DEL CALCULO

Salario mayor pagado

SALARIO ANTES
DE ANUALIDAD

SALARIO DESPUES
DE ANUALIDAD

Salario Abogado Municipal

Salario Base

Anualidades A cumuladas

Restriccion del gjercicio liberal de la profesion
Anualidad del pericdo

Total Salarico Asesor Legal

NMas:

Mas 10 2% del salario mayor pagado(art 20 C.M.)
Salario Base del Alcalde

Total Salario base mensual propuesto

Restricciéon del gjercicio liberal de la profesién 65%

Total salario actual antes y despues anualidad

Numero de meses a cancelar
Total de Enero a Mayo y Junio a Diciembre 2020

TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR

724 473,13 724 473,13
426 093,49 426 093,49
470 907,53 470 907 .53
14 054,78
1621 474,15' 1 635 528,93
162 147 .42 163 552,89
1783 621,57 1 799 081,82
1 783 621,57 1 799 081,82
1 159 354,02 1 1569 403,19
2 942 975,58 2 968 485,01
5 7
14 714 877,92 20 779 395,06

35 494 272,98

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020

CUADRO N° 3 CALCULO SALARIO ALCALDE
RELAC DEL 3% DE ENERO A DICIEMBRE 2020

DETALLE SALARIO ALCALDE MUNICIPAL

Por ser el salario del Asesor Legal el mas alto se toma como base segun el articulo

20 del codigo municipal para el establecimiento del salario del alcalde, mas

DETALLE DEL CALCULQO

Salario mayor pagado

SALARIO ANTES
DE ANUALIDAD

SALARIO DESPUES
DE ANUAL IDAD

Salario Abogado Municipal

Salario Base

Anualidades Acumuladas

Restriccion del gjercicio liberal de la profesion
Anualidad del pericdo

Total Salario Auditor Municipal

Mas:

Mas 10 %% del salario mayor pagado(art 20 C.M.)
Salaric Base del Alcalde

Total Salaric base mensual propuesto

Restriccidon del gjercicio liberal de la profesion 65%

Total salario actual antes y despues anualidad

Numero de meses a cancelar
Total de Enero a Mayo y Junio a Diciembre 2020

TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR

746 207,32 746 207,32
440 148,27 440 148,27
485 034,76 485 034,76
14 476,42
1671 200,35] 1 685 866,77
167 139,03 168 586,68
1 838 529,38 1854 453,45
1 838 529 38 1854 453 45
1 195 044,10 1 205 394,74
3 033 573,49 3 059 848,19
5 7
15 167 867,43 21 418 937,34
| 36 586 804,76
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO ANO 2019
CUADROC N° 3 CALCULO SALARIO VICE-ALCALDE
RELAC DEL 0% DE ENERO A DICIEMBRE 2020

DETALLE DEL CALCULO

SALARIOANTES
DE ANUALIDAD

SALARIO DESPUES
DE ANUALIDAD

Salarico Base del Alcalde Municipal 17832 621,57 1 799 081,82
Anualidades Acumuladas 0,00 0,00
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion 65% 1783 621,57 1 799 081,82
Anualidad del periodo 0,00 0,00
Total Salario Alcalde Municipal I 2 567 2431 3| 3 598 163,65
Mas : I |
Salarico Base del Vice -Alcalde, 80%del salario del Alcalde NWpal 1 426 897.25 1 439 265,46
Total Salario base mensual propuesto 1 426 897 .25 1 439 265,46
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion 65% 927 483,21 935 522 55
Total salario actual antes vy despues anualidad 2 354 380,47 2 374 788,01
MNMumero de meses a cancelar 5 7
Total de BEnero a Mayo y Junio a Diciembre 2017 11 771 902,34 16 623 516,05
TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR | I 28 395 418,39

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2020
CUADRO N° 3 CALCULO SALARIO VICE-ALCALDE
RELAC DEL 3% DE ENERO A DICIEMBRE 2020

DETALLE DEL CALCULO

Salario m ayor pagado | SALARIOANTES |

DE ANUALIDAD

SALARIO DESPUES
DE ANUALIDAD

Salario Base del Alcalde Municipal 1 838 529,38 1 854 453 45
Anualidades Acumuladas 0,00 0,00
Restriccion del ejercicio liberal de la profesién 65% 1195 044,10 1 205 394,74
Anualidad del periodo 0,00 0,00
Total Salario Alcalde Municipal I 32 033 573,49' 3 059 848,19
Mas : I
Salario Base del Vice -Alcalde, 80%del salario del Alcalde Npal 1470 823,51 1 483 562,76
Total Salario base mensual propuesto 1470 823,51 1 483 562,76
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion 65% 956 035,28 964 315,79
Total salario actual antes y despues anualidad 2 426 858,79 2 447 878,55
NMumero de meses a cancelar 6 <]
Total de BEnero a Mayo y Junio a Diciembre 2017 14 561 152,73 14 687 271,32
TOTAL ANUAL A PRESUPUESTAR I 29 248 424,05
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

CUADRO No. 4
DETALLE DE LADEUDA
TOTAL DEUDAS
ENTIDAD OBJETIVO DEL
FINANCIERA N°OPERACION | INTERESES (1) |AMORTIZACION(2)  TOTAL PRESTAMO
Para la
Modemizacicn del
Acueducto
IFAM N°4-A-1398-0115 131574 995,70| 45227 267,35| 176 802 263,05 Municipal
TOTALES 131574995,70) 45227 267,35| 176 802 263,05
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020 131 574995,701 45227 267,35] 176 802 263,05
DIFERENCIA 0,00 0,00 0,00

(1) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verificar subpartida sequn entidad prestataria).
(2) Se clasifican dentro del Grupo Amortizacion de préstamos 8.02 (Verificar subpartida segun entidad prestataria).

Elaborado por. MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA
PRESUPUES TO ORDINARIO 2020
CUADRO No. §

TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS

Cédigo de NOMBRE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO FUNDAMENTO FINALIDAD DE LA
gasto SEGUN PARTIDA Y GRUPO DE EGRESOS LEGAL MONTO TRANSFERENCIA
] TRANSFERENCIAS CORRIENTES 249 186 473,80
6,01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES
PUBLICAS SIN FINES DE LUCRO 249 186 473,80
5-01-04-6-01-02- |Junta administrativa Registro Publico, 3% IBI Ley 7729 26 100 000,00|Aporte de ley
5-01-04-6-01-02- [Fondo Pro-Parques Nacionales (el 70% del 90%rest) |Ley 7788 4964 400,00|{Aporte de ley
5-01-04-6-01-03- |Juntas de Educacion 10% IBI Ley 7729 Aporte escuelas
1 87 000 000,00|publicas
5-01-04-6-01-03- |Consejo Nacional de Personas con Discapacidad Ley 9303 14309 891.04|Aporte de ley
5-01-04-6-01-04- |Comité Cantonal de Deportes y Recreacion Ley 7794 art 170 85 859 346,21 |Aporte de ley
5-01-04-6-01-04- [Aporte Unioén de Gobiernos Locales 0.25% Ley 7794 7 154 945 52|Aporte de ley
5-01-04-6-01-04- |Aporte Federeracion Municipalidades de Heredia Ley 5119 14 309 891.04|Aporte de ley
5-01-04-6-01-01- |Organo de Normalizacion Técnica(Gbno. Central)1% |Ley 7729 8 700 000,00|Aporte de ley
5-01-04-6-01-02- |Comisién Nal para la gestion de la biodiversidad 10% |Ley 7788 788 000,00|Aporte de ley
TOTAL 249 186 473,80
Elaborado por: MBA. Daniela Villegas Alfaro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA DE HEREDIA
CUADRO No. 5 NORE
TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO SIN D#
Cédigo |NOMBRE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO SEGUN PARTIDA Y GRUPO DE| Cédula Juridica |FUNDAMENTO FINALIDAD DELA
de gasto EGRESOS (entidad privada) LEGAL MONTO TRANSFERENCIA
6| TRANSFERENCIA S CORRIENTES 0,00|
7|TRANSFERENCIA § DE CAPITAL 46 000 000,00|
7.03| TRANSFERENCIA S DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE
LUCRO 46 000 000,00
01.1|Asociacion Desarrollo Integral de Los Cartagos Ley 3850 art 19
Gastos de Biblioteca semi
municipal y priorizacién segin
5 000 000,00| Presupuesto Participativo
01.2|Asociacion Desarrollo Integral de Chahuites de Santa Barbara Ley 3859 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00| Presupuesto Participativo
01.4|Asociacion Desarrollo Integral de Puraba Ley 3859 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00| Presupuesto Participativo
01.5|Asociacion de Desamollo Integral de Zetillal Santa Barbara Ley 3850 art 19 Pricrizacion segun
5 000 000,00 Presupuesto Participativo
01.6|Asociacion Desarrollo Integral de Santa B arbara Heredia Ley 3859 art 19 Pricrizacion segun
& 000 000,00 Presupuesto Pa ricipativo
01.7|Asociacion Desarrollo Integral de Bario JesUs Ley 3850 art 19 Pricrizacion segun
5 000 000,00/ Presupuesto Pa ricipativo
01.8|Asociacion Desarrollo Integral de Biri Ley 3850 art 19 Pricrizacion segun
5 000 000,00/ Presupuesto Pa ricipativo
01.9|Asociacion Desarrollo Integral San Pedro de Santa Barbara Heredia Ley 3850 art 19 Pricrizacion segun
5 000 000,00/ Presupuesto Pa ricipativo
01.10|Asociacion Desarrollo Integral San Juan Ley 3850 art 19 Priorizacion segun
5 000 000,00|Presupuesto Pa ricipativo
TOTAL 46 000 000,00

Elaborado por. MBA. Daniela Villegas Alfro
Fecha: 28 de Agosto del 2019
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Acta N° 68-2019

FOLIO N° 14795

z

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

19/09/2019
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Acta N° 68-2019

FOLIO N° 14798

z

MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA

19/09/2019

Fecha
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Acta N° 68-2019
Fecha: 19/09/2019 MUNICIPALIDAD DE SANTA BARBARA  FOLIO N° 14799

Sin mas asuntos que tratar y siendo las veinte horas con diecisiete minutos, el sefior

1
2  presidente Ronald Fco. Salas Campos, da por concluida la sesién. -------------=--=-m-mmn---
3
4
5
6
7
8
9

Secretaria Alcalde Municipal Presidente

10

11 SRRAEN——

14 -
15 S

16 -

18 N

19

20

22 SREU—

24

26

27 S -

28

29 N — e ——

30 emmmem e e -



